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OCAK 2023 

 

 

  

İŞSİZLİK SİGORTASI 

Kendi istek ve kusuru dışında işsiz kalan sigortalılardan; hizmet akdinin feshedildiği 
tarihi izleyen günden itibaren 30 gün içinde İŞKUR birimlerine şahsen veya elektronik 
ortamda (www.iskur.gov.tr) başvuranlar, hizmet akdinin sona ermesinden önceki son 120 
gün hizmet akdine tabi olmak ve son üç yıl içerisinde en az 600 gün süreyle işsizlik sigortası 
primi ödemiş olmak kaydıyla işsizlik sigortası hizmetlerinden yararlanabilirler. Otuz günlük 
süre yasal başvuru süresi olup bu süreden sonra başvurulması halinde mücbir sebepler 
dışında geç kalınan süre toplam hak sahipliği süresinden düşülmektedir.        
 

Mart 2002 tarihinden 31.01.2023 tarihine kadar işsizlik ödeneğine 17.658.117 kişi 
başvurmuş, 9.773.879 kişi ödenek almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak eden kişilere 
toplam 53.357.211.080 TL ödeme yapılmıştır.  

 
2023 Ocak dönemi için önceki dönemden ödemesi devam edenlerle birlikte 460.945 

kişiye 1.239.757.020 TL ödeme yapılmıştır. 
 

İşsizlik Sigortası Ödemeleri 
 

  2021 2022 2023 

Aylar Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı  
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Ocak 216.014 291.072 483.654  722.974 460.945 1.239.757 

Şubat 204.014 277.409 482.359  754.586   

Mart 200.015 275.220 483.835 755.687   

Nisan 201.242 274.460 456.777 754.901   

Mayıs 190.962 267.972 449.492 759.716   

Haziran 187.004 260.868 430.005 748.542   

Temmuz 248.168 341.018 425.802 810.959   

Ağustos 324.372 488.307 420.005  828.532   

Eylül 359.876 518.414 406.753 824.433   

Ekim 383.115 555.958 402.948 884.461   

Kasım 403.268 594.269 408.805 945.739   

Aralık 460.050 662.278 424.096 1.026.504   

Toplam  4.807.246  9.817.036  1.239.757 
Not 1: Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen GSS primleri, Damga Vergisi ve işlem giderleri dâhil değildir.  
Not 2: İlgili aya ait ödemeler bir sonraki ayın beşinde yapılmaktadır.  
Not 3: Kişi sayısı ödeme adedini ifade etmektedir. 
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KISA ÇALIŞMA  

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’nun 2 nci maddesi gereğince, genel 
ekonomik, sektörel veya bölgesel kriz ile zorlayıcı sebeplerle işyerindeki haftalık 
çalışma sürelerinin geçici olarak önemli ölçüde azaltılması veya işyerinde faaliyetin 

tamamen veya kısmen geçici olarak durdurulması hallerinde çalışılmayan süreler 
için çalışanlara üç ayı geçmemek üzere kısa çalışma ödeneği ödenmektedir.  

 

Eylül 2005 tarihinden 31.01.2023 tarihine kadar başvurusu alınanlardan 
4.201.131 kişi kısa çalışma ödeneği almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak 

eden kişilere toplam 37.192.531.443 TL ödeme yapılmıştır. 
 
2023 Ocak döneminde önceki dönemden ödemesi devam edenlerle birlikte 

1.261 kişi için 1.331.021 TL ödeme yapılmıştır.  
 

Kısa Çalışma Ödemeleri  
 

  2021 2022 2023 

Aylar 
Kişi 

Sayısı 

Ödeme 
Miktarı  
(Bin TL) 

Kişi 
Sayısı 

Ödeme 
Miktarı  
(Bin TL) 

Kişi 
Sayısı 

Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Ocak 1.401.567 2.191.200 5.201 1.279 1.261 1.331 

Şubat 1.329.490 2.114.750 10.859 1.947   

Mart 1.158.123 1.777.670 12.609 1.659   

Nisan 1.086.830 1.594.803 7.601 1.162   

Mayıs 1.314.311 2.036.195 5.019 858   

Haziran 991.466 1.482.417 4.475 1.021   

Temmuz 3.786 4.895 3.361 1.051   

Ağustos 4.447 4.718 2.525 416   

Eylül 3.018 2.452 2.264 458   

Ekim 5.250 3.374 1.814 686   

Kasım 4.755 2.600 1.104 156   

Aralık 5.694 2.426 1.236 568   

Toplam  11.217.500  11.263  1.331 

Not 1: Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen GSS primleri, Damga Vergisi ve işlem giderleri dâhil değildir.  
Not 2: Kısa çalışma ödeneği için ay içerisinde birden fazla ödeme yapıldığından ilgili ayların ödeme yapılan kişi sayısı 

ve ödeme miktarında güncelleme nedeniyle değişiklik olmaktadır.  
Not 3: Ocak ayı verileri geçici gerçekleşmeler olup, başvurulara ilişkin değerlendirmeler tamamlandıkça veriler revize 
edilecektir.  
Not 4: Kişi sayısı ödeme adedini ifade etmektedir. 
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NAKDİ ÜCRET DESTEĞİ 

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’nun Geçici 24 üncü maddesi gereğince, 
işverenleri tarafından ücretsiz izne ayrılan ve kısa çalışma ödeneğinden 
yararlanamayan işçiler ile 15/3/2020 tarihinden sonra 51 inci madde kapsamında 

iş sözleşmesi feshedilen ve bu Kanunun diğer hükümlerine göre işsizlik ödeneğinden 
yararlanamayan işçilere, herhangi bir sosyal güvenlik kuruluşundan yaşlılık aylığı 
almamak kaydıyla ve 4857 sayılı Kanunun Geçici 10 uncu maddesinde yer alan 

fesih yapılamayan süreyi geçmemek üzere, bu süre içinde ücretsiz izinde 
bulundukları veya işsiz kaldıkları süre kadar, Fondan nakdi ücret desteği 

verilmiştir.  
 

Nakdi ücret desteğinden yararlananlardan 5510 sayılı Kanuna göre genel sağlık 
sigortalısı veya genel sağlık sigortalısının bakmakla yükümlü olduğu kişi kapsamına 
girmeyenler, aynı Kanunun 60 ıncı maddesinin birinci fıkrasının (g) bendi 

kapsamında genel sağlık sigortalısı sayılmış ve genel sağlık sigortasına ilişkin 
primleri Fondan karşılanmıştır. 

 

Nakdi Ücret Desteği ödemelerine dayanak teşkil eden fesih kısıtı uygulaması 

30.06.2021 tarihi itibarıyla sonlanmıştır.   
 

Nisan 2020 tarihinden 31.01.2023 tarihine kadar 3.120.148 kişi nakdi ücret 

desteği almaya hak kazanmıştır. (*) Bu kapsamda hak eden kişilere toplam 
13.994.075.528 TL ödeme yapılmıştır.  

 

Ocak dönemine ilişkin işveren bildirimlerine ve kontrol işlemlerine bağlı olarak 
ödeme gerçekleşmesi durumunda bu veriler bir sonraki raporda gösterilecektir. 

 
 

Nakdi Ücret Desteği Ödemeleri 

  2020 2021 2022 

Aylar Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Ocak   859.894 1.057.550 37 89 

Şubat   752.431 999.308 20 136 

Mart   761.552 993.276 26.895 11.503 

Nisan 880.088 441.907 862.895 1.136.085 0 0 

Mayıs 1.204.110 1.267.828 996.727 1.352.952 55 238 

Haziran 1.235.859 1.130.612 771.374 1.109.718 0 0 

Temmuz 812.643 784.494 54.464 88.407 110 172 

Ağustos 736.815 788.910 6.938 14.080 0 0 

Eylül 669.167 708.565 695  1.772 0 0 

Ekim 604.254 629.937 505  1.293  106 121 

Kasım 698.753 726.094 193  352  0 0 

Aralık 701.411 747.316 200  878  77 485 

Toplam   7.225.663   6.755.671   12.743 
*Geriye dönük güncellemeler nedeniyle kişi sayıları değişiklik gösterebilmektedir. 
Not 1: Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen GSS primleri, Damga Vergisi ve işlem giderleri dâhil değildir.  
Not 2: İlgili aya ait ödemeler bir sonraki ay yapılmaktadır. 
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YARIM ÇALIŞMA 

 
4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’nun Ek 5 inci maddesi gereğince, işçiye, 

4857 sayılı Kanun’un 74 üncü maddesinin ikinci fıkrası uyarınca haftalık çalışma 

süresinin yarısı kadar verilen ücretsiz izin süresince doğum ve evlat edinme sonrası 
yarım çalışma ödeneği ödenmektedir. Doğum ve evlat edinme sonrası yarım çalışma 

ödeneği, çalışılan aya ait aylık prim ve hizmet belgesinin ilişkin olduğu aydan 
sonraki ikinci ay içinde Fondan aylık olarak ödenir. 

 

Nisan 2016 tarihinden 31.01.2023 tarihine kadar 39.396 kişi yarım çalışma 
ödeneği almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak eden kişilere toplam 
132.596.509 TL ödeme yapılmıştır. 

 
2023 Ocak dönemi için önceki dönemden ödemesi devam edenlerle birlikte 

1.011 kişi için 2.626.954 TL ödeme yapılmıştır.  
 

Yarım Çalışma Ödemeleri 
 

  2021 2022 2023 

Aylar 
Kişi 

Sayısı 

Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Ocak 1.308 1.554 1.190 1.700 1.011 2.627 

Şubat 1.214 1.457 1.181 1.715   

Mart 1.185 1.730 1.236 2.402   

Nisan 1.172 1.656 1.267 2.500   

Mayıs 1.139 1.637 1.270 2.576   

Haziran 1.109 1.611 1.262 2.586   

Temmuz 970 1.373 1.125 2.239   

Ağustos 969 1.404 1.120 2.331   

Eylül 1.004 1.458 1.075 2.670   

Ekim 1.024 1.468 1.045 2.691   

Kasım 1.084 1.556 1.070 2.820   

Aralık 1.139 1.644 1.031 2.598   

Toplam  18.548  28.829  2.627 

Not 1: Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen sosyal güvenlik primleri ve Damga Vergisi giderleri dâhil değildir.  
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ÜCRET GARANTİ FONU 

 

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu’nun Ek 1 inci maddesine göre; işverenin, 
konkordato ilan etmesi, iflası veya iflasın ertelenmesi, işveren için aciz vesikası 

alınması nedenleri ile ödeme güçlüğüne düştüğü hallerde, çalışanlarının hizmet 
akdinden kaynaklanan ve ödenmeyen üç aylık ücret alacakları Ücret Garanti 
Fonundan ödenmektedir. 

 
Şubat 2005 tarihinden 31.01.2023 tarihine kadar 155.723 kişi Ücret Garanti 

Fonundan ödenek almaya hak kazanmıştır. Bu kapsamda hak eden kişilere toplam 
527.555.093 TL ödeme yapılmıştır. 

 

2023 Ocak dönemi için önceki dönemden ödemesi devam edenlerle birlikte  
209 kişi için toplam 1.933.855 TL ödeme yapılmıştır. 

 

Ücret Garanti Fonu Ödemeleri 
 

  2021 2022 2023 

Aylar 
Kişi 

Sayısı 

Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Kişi Sayısı 
Ödeme 
Miktarı 
(Bin TL) 

Ocak 609 3.665 951 5.212 209 1.934 

Şubat 562 2.821 769 4.113   

Mart 1.094 5.300 145 959   

Nisan 386 1.747 1.051 7.794   

Mayıs 142 1.055 865 1.174   

Haziran 353 1.969 169 1.459   

Temmuz 214 1.327 335 966   

Ağustos 727 3.447 135 1.036   

Eylül 571 2.454 880 2.840   

Ekim 195 852 274 1.742   

Kasım 49 238 459 3.981   

Aralık 1.741 9.406 445 7.074   

Toplam  34.282  38.350  1.934 
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İŞSİZLİK SİGORTASI FON DURUMU  

 
İşsizlik Sigortası Fonundan 4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu ile diğer ilgili 

kanunlarda yer alan hükümlere istinaden yapılan giderler aşağıdaki tabloda 

verilmiştir. 
Pasif ödemelere (işsizlik ödeneği, kısa çalışma ödeneği, yarım çalışma ödeneği, 

ücret garanti fonu ödemesi ile nakdi ücret desteği), hak edenlere yapılan ödemeler, 
kişiler adına ödenen sigorta primleri, işlem giderleri, Damga Vergisi giderleri dâhil 
edilmiş olup, 

Uygulamaların başladığı tarihten 31.01.2023 tarihine kadar pasif ödemeler için 
başvuru yapanlardan, 17 milyon 290 bin kişi ödenek almaya hak kazanmıştır. Hak 
eden kişilere 125,9 milyar TL ödeme yapılmıştır (9 Şubat 2023 itibarıyla). 

Aşağıdaki tabloda yer alan veriler Ocak ayı sonu itibarıyla yapılan ödeme 
giderlerini içermekte, 2023 yılı Şubat ayı içinde yapılan ödeme giderlerini 

içermemektedir. 
  

İşsizlik Sigortası Fonu Gelir ve Gider Tablosu 
 

(Bin TL) 2020 2021 2022  2023 Ocak 

TOPLAM GELİR 38.270.443 46.028.972  89.106.917  9.535.068  

İşçi ve İşveren Primi (%1 İşçi, %2 

İşveren) 
16.225.243  24.259.971  39.543.508  5.159.148  

Devlet Katkısı 5.408.411  8.086.657 13.181.169  1.719.716  

Faiz Gelirleri 15.749.723  12.657.253  29.435.962  2.464.532  

Diğer Gelirler 887.066  1.025.091  6.946.278  191.672  

TOPLAM GİDER 66.599.185  58.490.137  55.552.046  8.616.687  

İşsizlik Ödeneği* 8.384.775  5.560.998  12.180.297  1.599.402  

Kısa Çalışma Ödeneği* 27.395.624  15.985.304  13.240  570  

Nakdi Ücret Desteği* 6.536.049  7.305.615  4.159  484  

Yarım Çalışma Ödeneği* 27.448  24.530  37.188  4.259  

Ücret Garanti Fonu Ödemesi 48.665  34.282  38.350  1.934  

Aktif İşgücü Programları 2.955.297  3.737.828  3.547.801  1.012.707  

İşbaşı Eğitim Programları** 2.690.180  3.605.548  10.138.286  2.035.252  

Teşvik ve Destek Ödemeleri 18.088.597  21.677.664  28.594.495  3.818.021  

Diğer Giderler 472.548  558.369  998.230  144.059  

MENKUL KIYMET VE NAKİT FON 

VARLIĞI *** 
103.213.050  90.751.885  124.306.755  125.225.136  

 
* Ödeme miktarlarına, kişiler adına ödenen sosyal güvenlik primleri, Damga Vergisi ve işlem giderleri dâhildir. 
** Kurum tarafından düzenlenen İşbaşı Eğitim Programlarının yanı sıra 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanununun Geçici 12 nci 
maddesi ile 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun Geçici 74 üncü maddesi kapsamında sağlanan staj desteklerini içermektedir. 

***2000 yılından ilgili ayın/yılın son günü itibariyle. 
Not 1: Menkul Kıymet ve Nakit Fon Varlığına Ücret Garanti Fonu dâhildir.  
Not 2: Rakamlar yuvarlamadan dolayı toplamı vermeyebilir. 
Not 3: 9 Şubat 2023 tarihi itibarıyla Fon Varlığı 124 milyar 217 milyon 193 bin TL olmuştur. 
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FON PORTFÖYÜNÜN YATIRIM ARAÇLARI İTİBARİYLE DAĞILIMI  

 

 
 

2023 Ocak ayı sonu itibariyle Fon varlığının; %84,14’ü tahvil ve %15,86’sı 
mevduattan oluşmaktadır. 

 

 
  

FONUN DENETİMİ 
 

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun 53. maddesi gereğince hazırlanan 

Denetim Raporları http://www.iskur.gov.tr sayfasında yer almaktadır. 
 

 

Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
İletişim: Tel: (0312) 216 39 15      e-posta: fonyonetimi.dairebsk@iskur.gov.tr 

Bülten Hazırlama Tarihi: 9 Şubat 2023 

Mevduat
15,86%

Tahvil     
84,14%

mailto:fonyonetimi.dairebsk@iskur.gov.tr

