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GIRIS

4904 Sayili Tiirkiye is Kurumu Kurulus Kanunun 13.maddesi ve il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Yonetmeliginin 8. maddesi geregince hazirlanan 2022 yili faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik
durumu, demografik yapisi, rekabet giici yilksek olan sektorleri, istihdam ve isglcl egitim
verilerini, ildeki mesleki egitim verilerini kapsayan bir calismadir.

5763 Sayili Kanunla yeniden yapilandirilan Kurul, il istihdam Kurulu ile Mesleki Egitim Kurullarinin
birlestirilmesi ile 2022 yili ilk ¢galigmalarini tamamlamistir. Kurul, yil igerisinde faaliyetlerini bu
rapor ile kamuoyuna duyurmaktadir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanan isgiicii egitim planlari uygulanarak
Kuruma kayith igsizlere isgicti egitim kurslarina, gegici is imkani saglayan Toplum Yararina
Programlarina, girisimcilik programlarina katilma olanaklari sunulmustur. 2022 yilinda Kurulumuz;
4 defa olagan toplantisini gerceklestirmistir. Kurul, Kuruma kayith issizlerin faydalanabilecegi
isglcl egitim faaliyetlerini meslek ve katilimci bazindaki egitim planlarini onaylamis olup, bu plan
dahilinde 2022 yilinda 410 kisi istihdam Garantili Mesleki Egitim Kurslarindan, 1.057 kisi isbasi
egitim programindan, 1.818 kisi Toplum Yararina Programlarindan yararlanmistir. Toplamda; 3
bin 285 issiz bu faaliyetlerden istifade etmistir.

Asagidaki tablolarda ilin ekonomi, istihdam, mesleki egitim kurslarinda cesitli veriler ve

actklamalar yer almaktadir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgelere Gére Dagilhimi

Niifus

.. artig

Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu izt

(%)
il veilgeler Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |[Toplam| Kadin | Erkek |Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Toplam
il toplami 559070 [ 581945 | 1141015 | 118938 | 123741 | 242679 | 411811 | 436125 | 847936 | 28321 | 22079 | 50400 | -7,3
Bahgesaray 6991 | 6945 | 13936 | 1542 | 1630 | 3172 | 4971 | 4943 | 9914 | 478 | 372 850 -31,3
Bagkale 22287 | 25660 | 47947 | 4890 | 5156 | 10046 | 16267 | 19697 | 35964 | 1130 | 807 1937 | -38,9
Caldiran 29580 | 32045 | 61625 | 7638 | 7822 | 15460 | 20674 | 23215 | 43889 | 1268 | 1008 | 2276 | -24,2
Catak 9178 | 10198 | 19376 | 2011 | 1933 3944 | 6550 | 7833 | 14383 | 617 | 432 1049 | -48,4
Edremit 64415 | 64140 | 128555 | 13198 | 13508 | 26706 | 48324 | 48417 | 96741 | 2893 | 2215 | 5108 0,0
Ercis 84064 | 89542 | 173606 | 19553 | 20707 | 40260 | 59861 | 65110 | 124971 | 4650 | 3725 | 8375 | -17,6
Gevag 13668 | 13774 | 27442 | 2487 | 2553 | 5040 | 9992 | 10355 | 20347 | 1189 | 866 | 2055 | -28,7
Giirpinar 16175 | 17616 | 33791 | 3342 | 3446 | 6788 | 11805 | 13365 | 25170 | 1028 | 805 1833 | -33,9
ipekyolu 170473169479 | 339952 | 33262 | 34509 | 67771 | 128910128573 |257483 | 8301 | 6397 | 14698 | 16,3
Muradiye 23390 | 24581 | 47971 5601 5723 11324 | 16562 | 17877 | 34439 | 1227 | 981 2208 -46,4
Ozalp 30499 | 32771 | 63270 7184 7561 14745 | 21823 | 24062 | 45885 | 1492 | 1148 | 2640 -34,6
Saray 9545 | 10679 | 20224 | 2098 | 2198 | 4296 | 6931 | 8076 | 15007 | 516 | 405 921 -30,1
Tusba 78805 | 84515 | 163320 | 16132 | 16995 | 33127 | 59141 | 64602 | 103883 | 3532 | 2918 | 6450 7,2

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi,Konut, Toplumsal Yapi menusiinden ulasabilirsiniz

Nifusun yas gruplarina gore dagihmina baktigimizda 0-14 yas grubunda 242 bin 679 kisinin,
aktif ntifus olarak nitelendirilen 15-64 yas grubunda 847 bin 936 kisinin ve 65 yas Ustl grubunda ise
50 bin 400 kisinin oldugu gorilmektedir. Yas grubu ve cinsiyet dagiiminda 0-14 ve 15-64 yas
grubunda, erkek nifusun kadin nifustan fazla oldugu fakat 65+ yas grubunda ise kadin nifusun
daha fazla oranda oldugu gériilmektedir. ilin Niifus artis hizinda ise, ipekyolu ve Tusba ilcelerinde

en fazla nifus artisina sahipken en fazla gog¢ verenler ise Catak, Muradiye ve Baskale ilgeleridir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
in Adi

Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
VAN - - - 559070 | 581945 | 1141015 | 559070 | 581945 | 1141015

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hane halki Anketine gére:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir

Kirsal Kesim; nifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

2013 yili itibariyle Van ili Bliylksehir oldugundan dolayi niifusun kir-kent dagilimi Turkiye

Istatistik Kurumu tarafindan yapilmamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

ilin Verdigi Gog

Net Gog

Net Go¢ Hizi

34.372

39.575

-5.203

-4.57

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi menisiinden ulasabilirsiniz

Van ilinin aldig go¢ verdigi gbcten az oldugu gorilmektedir. Bunun sebebi Van ilindeki is

olanaklarinin yeterli olmamasindan dolayi diger illere daha fazla gb¢ vermesidir.

Not: Faaliyet Raporu hazirlandigi siire igerisinde www.tuik.gov.tr adresinde 2022 yilina ait

heniiz agiklanan bir biilten olmadigindan bir dnceki yilin verileri kullaniimistir.


http://www.tuik.gov.tr/

1.2. EKONOMIi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet

Birinci Rekabet
Giicli Yiiksek

ikinci Rekabet
Giicti Yuksek

Uglincii Rekabet
Giicii Yiiksek

ihracat Degerleri

Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor (1000 5)

TEKSTIL VE Hazir Giyim ve Tekstil ve 9.224,82
KONFEKSIYON SANAYi Konfeksiyon Hammaddeleri 440,61

MAKINE — METAL Demir ve Demir I\A/Ilst:nmelavr? 4.260,35

SANAYiI Disi Metaller 3.354,32

KiMYEVi MADDELER VE Kimyevi Cimento Cam 4.192 37

MAMULLERI Maddeler ve Seramik ve 2.646'57

Mamulleri Toprak Uriinleri T

TARIM-HAYVANCILIK | Meyve Sebze |Mobilya, Kagit ve| Su Uriinleri ve 3.021,66

Mamulleri Orman Uriinleri Hayvansal 1.721,99

Mamuller 1.145,40

ENERJi, ELEKTRIKVE | . . , . . 2.937,90

ELEKTRONIK, Ikllrglendlnrme MUad"er;cﬂ.lk IIEEIIeISErlk VE 1.124.60

MADENCILIK URUNLERI anayi runtert ektroni 1.334,78

Kaynak: TIM (Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi) : 2021 ihracat Rakamlari/ il bazinda Sektér Rakamlari

Van ili’nin ekonomik yapisinda sektérel bazda Hazir Giyim ve Konfeksiyon, Demir ve Demir Disi
Metaller sektérleri dncelikli konumda yer almaktadir. imalat sektériindeki canlilik Tekstil Kentin
kurulmasiyla hareket kazanmistir. Hayvancilik sektoriinde kiglikbas hayvancilik biyik énem arz

etmektedir. TUIK verilerine gére Van ilinde 2 milyon 703 bin 581 kiiciikbas hayvan sayisiyla

Turkiyede ilk sirada yer almaktadir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Belge Sayisi Yatirim Tutari Milyon Gergeklesen istihdam
01 -Tarim 2 48 29
02 - imalat 51 894 5.657
03 - Enerji 5 16 4
04 — Hizmetler 31 334 1.927
05— Madencilik 2 22 65

Not: Hazine Mustesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:

iktisadi faaliyet kollari igin 2022 yili itibariyle il yatirim tegvikleri farkli degiskenler icin farkli
sonuglar vermektedir. Yatirim tutari dikkate alindiginda en fazla yatirim tesviki 894 Milyon TL ile
imalat, 334 Milyon TL ile Hizmetler, 48 Milyon TL ile Tarim, 22 Milyon TL ile Madencilik ve 16 Milyon
TL ile Enerji sektori izlemektedir. S6z konusu donemin gerceklesen istihdam acisindan
degerlendirilmesi sonucunda imalat sektdrii 5 bin 657 kisilik istihdam ile ilk sirada yer aldig

gorilmektedir.

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gére Temel Gostergeler

ilin Adi

isgiiciine Katihm Orani

issizlik Orami

istihdam Orani

TRB2

46,6

20,4

37,1

Not: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam,issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiicii Géstergeleri linkinden ulasabilirsiniz

TUIK isglicii istatistikleri veri tabanindan 2021 yil sonu itibari ile elde edilen verilere gére;
Tirkiye genelinde Isgiiciine Katim Orani % 51,4 issizlik Orani % 12 istihdam Orani ise % 45,2 olarak
gerceklesmistir. Bu veriler 1siginda 2021-TUIK kaynakh TRB2 bazinda is giicii gostergelerinde;
Toplam niifusunun %46,6’i isgiiciine katihm oranini gdsterirken, %37,1’inin istihdam edilmesi
sonucunda %20,4 oraninda issizlerin oldugu gorilmektedir.

Van ilinin dahil oldugu TRB2 bdlgesel issizlik oraninin Tirkiye ortalamasindan daha yiksek
oldugu gozlenmistir.

Not: Faaliyet Raporu hazirlandigi siire icerisinde www.tuik.gov.tr adresinde 2022 yilina ait heniiz agiklanan bir

biilten olmadigindan bir dnceki yilin verileri kullaniimistir.


http://www.tuik.gov.tr/

Tablo 7: iSKUR Temel Géstergeleri

2021 YILI
Kadin Erkek Toplam

ACIK iS
Kamu 6
Ozel 11.191
iSE YERLESTIRME

Kamu 3 9 12

Ozel 3.891 5.631 9.522
Normal

Kamu 1 4 5

Ozel 3852 5.371 9.223
Engelli

Kamu 2 3 5

Ozel 39 260 299
Eski Hiiktimlu - 2 2
KAYITL iSGUCU 41.795 92.712 134.507
KAYITLI iSSiz 21.296 37.742 59.038
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yil baz alinarak temel géstergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2022 yil itibariyle il Midurligiimiize toplam 11 bin 191 acik is sayisina paralel olarak ise
yerlestirme sayisi 9 bin 534 kisidir. Kamu ise yerlestirme sayisi 12 kisi, geri kalan ise yerlestirme sayisi
da 9 bin 522 kisi ile 6zel sektére yonlendirme sonucunda gercgeklesen istihdamdir. 2022 yili
icerisinde gerceklestirilen ise yerlestirme sayisinin 304’ini engelliler olusturmaktadir. Geriye kalan

9 bin 230 ise yerlestirmenin 3 bin 853’lin kadin istihdami, 5 bin 375’ini erkek istihdami olusturmak



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu 25-29Yas Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yag Grubu | 40-44 Yas Grubu |45-64 Yas Grubu | 65+

Toplam

g € € € € € € € €
s 5| S 0s|3|f|s|3|3|s/8|§|8/3 )5 ||3 3/\s/8/5// 8|39/¢/3/¢
o X o =] X X~ X X i~ i~ 7 X
S & 2 e |l & | LS | 2| & 8 | S |&| L | 2|5 2 e | & | 2| 2|l & |8 | & L, |2|&]8
21296 (37742 |59038 659 | 997 | 1656 | 5498 | 7869 | 13367 | 4895 | 8539 | 13434 | 3819 | 7024 | 10843 | 2913 | 5242 | 8155 | 1966 | 3722 | 5688 | 1519 | 4258 {5777 |27 |91 [ 118

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2022 yili itibariyle il MidirlGgiimiize 59 bin 38 kayitli issiz bulunmaktadir. Kayith issizlerin yasa gore dagilimi yapildiginda issizlerin
¢ogunlugunu 13 bin 434 kisi ile 25-29 yas araligi olusturmaktadir. Bunu sirasiyla 13 bin 367 kisi ile 20-24 yas grubu, 10 bin 843 kisi ile 30-
34 yas grubu, 8 bin 155 kisi ile 35-39 yas grubu, 5 bin 777 kisi ile 45-64 yas grubu, 5 bin 688 kisi ile 40-44 yas grubu, bin 656 kisi ile 15-19
yas grubu ve son olarak 118 kisi ile 65 yas Ustli grubu takip etmektedir. Kadin issizlerin bliylk cogunlugunu 20-24 yas grubu, erkek issizlerin

blyik cogunlugunu 25-29 yas grubu olusturmaktadir.




Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkogretim Ortaogretlr.'n (Lise On lisans Lisans Yyksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans
£ £ S £ £ £ £ £ £
sl 3 S 5/8/3|¢ 855/ §|8|3 )2 |5/3/3 5/3|¢/§/3/95/3/¢
© ~ o T | x > ~ ~ x> ~ ~ >
N 5 A 2 O~ = 0 A~ - O I~ e | S| & - I T~ - - A~ T A - - A - A = - A -
21296 | 3774259038 {460 (333|793 |1303|1150|2453|7206|17141|24347|7766|14227|21993 |2839|2665|5504|1670|2172|3842 |51 (47 |98 |1 |7 |8

OT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2022 yili itibariyle il Midurligiimiize kayith issizlerin dagilimi yapildiginda en fazla issizligin yasandigi egitim seviyesi 24 bin 347 kisi
ile ilkdgretim mezunu issizler olusturmaktadir. Bunu sirasiyla 21 bin 993 kisi ile ortadgretim mezunlari, 5 bin 504 kisi ile 6n lisans mezunu,
3 bin 842 kisi ile lisans mezunu, 2 bin 453 kisi ile okur yazar, 793 kisi ile okur yazar olmayanlar, 98 kisi ile yliksek lisans mezunu ve 8 kisi

doktora mezunu kayith issizler olusturmaktadir. Kadinlarda da en fazla issizligin ortadgretim mezunlarinda oldugu goriilmektedir.
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Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilimi

Meslekler Kayith issizler
Kadin | Erkek | Toplam
Biiro Hizmetlerinde Caligan Elemanlar 1755 | 1388 3143
Hizmet ve Satis Elemanhigi 2833 | 3922 6755
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 13275 | 22748 | 36023
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Cahisanlari 130 722 852
Profesyonel Meslek Mensuplari 988 757 1745
Sanatkarlar ve ilgili iste Calisanlar 919 | 3309 4228
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler - 4 4
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 706 | 1175 1881
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 645 3615 4260
Yoneticiler 45 102 147
Toplam 21296 | 37742 59038

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

il Midirligimize kayitl issizin mesleki dagiliminda; ilk sirada 22 bin 748 erkek, 13 bin 275

kadin olmak lzere toplam 36 bin 23 kisinin Nitelik Gerektirmeyen Meslek grubunda, ikinci sirada

3 bin 922 erkek 2 bin 833 kadin olmak lzere toplam 6 bin 755 kisinin Hizmet ve Satis elemanligl,

Uglincu sirada 3 bin 615 erkek 645 kadin olmak (izere toplam 4 bin 260 kisinin Tesis ve Makine

Operatérleri ve Montajcilar oldugu meslek grubundaki kayitli issizlerdir.

11



Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Agik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu| Ozel

Kadin | Erkek | Kadin | Erkek
Biiro Hizmetleri - 1597 - - 1457 | 872
Hizmet ve Satis Elemanlari - 821 - 1 253 | 357
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2 3968 2 5 680 | 2811
Profesyonel Meslek Mensuplari 1 322 - 1 107 66
Sanatkarlar ve ilgili iste Calisanlar 3 | 1881 - 3 680 | 754
Teknisyen , Tekniker ve Yardimci Proifesyonel Meslek| 3 190 - - 53 42
Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari - 2394 - - 661 | 728
Yoneticiler - 18 - - - 1
TOPLAM 6 |11191 2 10 3891 | 5631

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

il Midirligiimizde 2022 yil sonu itibariyle kamu ve 6zel sektdrden alinan agik isler kamu

sektorl (TYP harig) ve 6zel sektdrden olmak lizere toplam 11 bin 197 agik is alinmistir. Agik islerin

meslek gruplarina goére dagilimi yapildiginda ilk ti¢ sirada; 3 bin 970 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen

Meslekler, 2 bin 394 kisi ile Tesis ve Makine Operatoérleri ve Montajcilari ve bin 884 kisi Sanatkarlar

ve ilgili iste Calisanlar oldugu gorilmektedir.

2022 yiliicerisinde Kurumumuzca 3 bin 893 kadin ile 5 bin 641 erkek olmak lizere toplam 9 bin

534 kisiyi kamu ve 6zel sektor isyerlerinde ise yerlestirmesi yapilmistir. Bu yerlestirmelerde en fazla

3 bin 498 kisi Nitelik Gerektirmeyen islerde Calisanlar olurken, en az da Yéneticiler 1 kisi ile ise

yerlestirmesi yapilmistir. Kamu ve 0zel kesimlerine yapilan yerlestirmeler genellikle Nitelik

Gerektirmeyen islerde Calisanlarin istihdam edildigi séylenebilir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gére Dagilimi

15-19 Yas . 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+
e e £ £ £ & & & &
c | x| &8 |c|¥| &8 | c|x¥|8&8|lc|¥| &8 |cs|l¥| &8 |cs|¥|s|lc|x|8|lc|¥x|c|c|x|c
Tl 2|83 2|s|3| £ 5|3 | €| 8 |3|l¢| g |5 L£ s|5lEf& s|5|lL& s|3|¢< >3
4 wl = pvd wl = ¥ L | pvd L | h4 [¥N] | h4 [NN] | h4 L | ¥ [¥H] | 4 [¥H] |
2509 (5920|8429 (643 48211251742 |1423|3165(905|1184 (2089 |306(875(1181|139|545|684 |89 |456|545|68 |672|740| 2 | 3 | 5

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

il Mudurligimiiz de 2022 yili icerisinde ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gére dagiliminda; 643 kadin, 482 erkek 15-19 yas
grubunda toplam 1125 kisi bulunmaktadir. Bin 742 kadin bin 423 erkek olmak lzere 20-24 yas grubunda toplam 3 bin 165 kisi, 905 kadin
bin 1184 erkek olmak lizere 25-29 yas grubunda toplam 2 bin 89 kisi, 306 kadin 875 erkek olmak tizere 30-34 yas grubunda toplam bin
181 kisi, 139 kadin 545 erkek olmak Uizere 35-39 yas grubunda toplam 684 kisi, 89 kadin 456 erkek olmak Uizere 40-44 yas grubunda
toplam 545 kisi, 68 kadin 672 erkek olmak lzere 45-64 yas grubunda toplam 740 kisi ve 65+ yas grubunda ise toplamda 5 kisi ise yerlestigi

gorilmektedir. Yas ilerledikce ise yerlestiriimede diisius oldugu gozlenmektedir. Bu yerlestirmelerde kadinlardaki diisis fazlayken

erkeklerdeki dists kadinlara gére daha azdir.

13



Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Ortaogretim (Lise

Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkdgretim . Onlisans Lisans Yiiksek lisans
Olmayan Dengi)

€ € € € € € € €

< x & |lg|lx|s|cs|x2x|s|c| x| s8|lc|x2x|s|lc|x2x|=s|cs|x|s|c|x|s

S| £ 838|288/ £|8|3|=|8|8|€|8/38|%/s|3/<%\ 8|8/ %/¢8

N wl | X Ll | 4 L | X Ll = 4 L | 4 Ll | 4 Ll | 4 Ll |

3894 | 5640 | 9534 |9 1 10 (284 | 485 | 769 | 1054|2534 | 3588 {1470 | 1806|3276 (6194141033459 (379|838| 7 |13 | 20

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

01.01.2022 -31.12.2022 tarihleri arasinda il Mudurligimize 59 bin 38 kayith issiz arasindan ise yerlestirilenlerin sayisi 9 bin 534

kisidir. ise yerlestirilenlerin egitim durumuna gére dagilimi yapildiginda; okuryazar olmayanlarin 9’u kadin 1’i erkek toplamda 10 kisi,

okuryazar olanlarin 284’l kadin 485’i erkek toplam 769 kisi, ilkégretim mezunu olanlarin bin 54’ kadin 2 bin 534’ erkek toplam 3 bin

588 kisi, Ortadgretim mezunu olanlarin bin 470’i kadin bin 806’si erkek toplam 3 bin 276 kisi, On lisans mezunu olanlarin 619’u kadin 414’G

erkek toplam bin 33 kisi, lisans mezunu olanlarin 459’u kadin 379’u erkek toplam 838 kisi, ylksek lisans mezunu olanlarin 7’si kadin 13’

erkek toplam 20 kisi ise yerlestirilmistir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilimi

Sektorler Kadin Erkek Toplam
Bilgi Ve iletisim 15 18 33
Diger Hizmet Faaliyetleri 19 14 33
Egitim 129 104 233
Elektrik, Gaz, Buhar Ve iklimlendirme Uretimi Ve Dagitimi - 5 5
Finans Ve Sigorta Faaliyetleri 8 6 14
Gayrimenkul Faaliyetleri - 3 3
idari Ve Destek Hizmet Faaliyetleri 1415 972 2387
imalat 1726 1848 3574
insan Sagligi Ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 54 40 94
insaat 29 1147 1176
Kamu Yonetimi Ve Savunma; Zorunlu Sosyal Glvenlik 3 8 11
Konaklama Ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 57 200 257
Kiltdr, Sanat Eglence, Dinlence Ve Spor 3 2 5
Madencilik Ve Tas Ocakgilig 8 66 74
Mesleki, Bilimsel Ve Teknik Faaliyetler 48 67 115
Toptan Ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Tasitlarinin Ve

Motosikletlerin Onarimi 364 623 987
Ulastirma Ve Depolama 16 517 533
Toplam 3894 5640 9534

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-

2022 yili icerisinde toplam ise yerlestirmede ilk {i¢ sektér sirasiyla 3 bin 574 kisi ile imalat

Sanayi sektdri, bu sektorii 2 bin 387 kisi ile idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri, iciincii olarak ise

bin 176 kisi ile insaat sektorii takip etmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

1-49 50+
Agilan isyeri Sayis 76 7
Kapanan isyeri Sayisi 8
Toplam 84

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Kurulus tarihi itibari ile 01.01.2022- 31.12.2022 tarihleri arasinda 2022 yili icerisinde 1-49
arasl isci calistiran isyerlerinin 76 tane isyeri acilmis, 8 isyeri kapanmistir . Buna istinaden 50+ ( elli

ve Ustl) isci calistiranlarin 7’si yeni acilmis, 1 isyeri kapanmasi olmustur.
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Tablo 18: iSKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani

Aylar

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Eyliil

Ekim

Kasim

Aralik

Toplam

ise
Yerlestirme
Sayisi

1.695

1.757

1.823

1.882

2.581

2.521

2.008

2.945

2.414

2.306

1.636

23.568

Kurum
Tarafindan
ise
Yerlestirme
Sayisi

1.276

934

853

1.075

1.269

1.502

359

296

900

334

55

8.853

Etki Orani

75,28

53,16

46,79

57,12

57,12

59,58

17,88

12,67

10,05

14,48

3,36

37

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “ise Yerlestirme Sayisi” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

il Mudirligimiizin 2022 (Ocak-Kasim) yili ise yerlesenler ve iizerindeki etki oranlarina

baktigimizda; toplamda 23 bin 568 kisilik yerlestirme yapildigi, yilin her ayinda inis ¢ikislarla stireklilik

arz ettigi ve bu yerlestirmelerden 8 bin 853 kisinin Kurumumuz tarafindan yapildigi ve toplamda

%37'lik bir etki oranina sahip oldugu, aylar itibariyle en yiiksek etki oraninin %75,28 ile Ocak ayinda

oldugu, en az etkinin ise, %3,36 ile Kasim ayinda gergeklestigi ve toplam oranda Kurumumuz

belirledigi hedefe ulastig;

daha buyilk hedefleri gerceklestirmek igin daha planli, isverenlerle

diyaloglu ve pazar talep piyasasi ile isglicl piyasasini dogru bilgiyle degerlendirilmesiyle daha buyuk

hedeflere ulasilacagi sdylenebilir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

ilkogretim Ortadgretim Ortadgretim
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi
; Mezuniyet
Mezuniyet c ~ € Kayit Yil c ~ € c ~ € y c ~ €
Yili = ) © = o] ks = 7] © Yih = 0] o
K £ o K < S = < 5 = < =
~ L IS ~ L 2 ~ L 2 ¥ L 2

2015-2016 | 10.755 [ 12.004 (22.759(2016-2017 | 8.037 | 8.770 |16.807|2.718|3.234|5.

O
u
N

2015-2016 |5.300|4.591| 9891

2016-2017 | 10.995|12.265|23.260(2017-2018 | 9.073 | 8.951 (18.024(1.922(3.314(5.236| 2016-2017 |5.819|5.308 |11.127

2017-2018 |9.912 |11.460(21.372|2018-2019| 9.408 | 9.273 (18.681| 504 |2.187|2.691| 2017-2018 |6.388|5.569(11.957

2018-2019 | 10.157|10.965|21.122|2019-2020| 8.964 | 8.970 |17.934|1.193|1.995|3.188| 2018-2019 (6.669 (5.673(12.342

2019-2020 (15.280|15.493(30.773 | 2020-2021 | 14.752|15.095|29.847| 528 | 398 | 926 | 2019-2020 |6.278]5.430(11.708

2020-2021 | 11.855|12.806|24.661|2021-2022 | 10.520|10.798 | 21.318 | 1335 | 2008 | 3343 | 2020-2021 |7.392 | 6.246|13.638

2021-2022 | 11.071|11.574|22.645|2022-2023 | 9.896 | 9.697 |19.593|1.175|1.877|3.052 | 2021-2023 |7.567 | 6.461 | 14.028

Fark (i.6)= ilkégretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
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il Milli Egitim Midurlagi verileri kapsamindan; 2020-2021 yili egitim dgretim déneminde 11
bin 855 kadin 12 bin 806 erkek olmak lizere 24 bin 661 6grenci ilkogretimden mezun olurken
2021-2022 egitim 6gretim doneminde ise 10 bin 520 kadin 10 bin 798 erkek olmak lzere toplam
21 bin 318 6grenci bir ortadgretime kayit yaptirmistir. Bin 335 kadin ve 2 bin 8 erkek olmak lizere
toplam 3 bin 343 kisi ise ilkogretimden sonra ortadgretime devam etmemistir.

2021-2022 yih egitim 6gretim doneminde 11 bin 71 kadin 11 bin 574 erkek olmak uzere
toplam 22 bin 645 6grenci ilkogretimden mezun olurken 2022-2023 egitim 6gretim doneminde
ise 9 bin 896 kadin 9 bin 697 erkek olmak lisere toplam 19 bin 593 6grenci bir ortadgretime kayit
yapmistir. Bin 175 kadin bin 877 erkek olmak Uzere toplam 3 bin 52 kisi ilkogretimden sonra

ortadgretime devam etmemistir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Yeni Kayit olan
L _ Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
Ust Birim Adi 2021-2022 2022-2023
Erkek Kadin Erkek Kadin

BASKALE MESLEK YUKSEKOKULU 46 20 104 30
BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU 69 32 82 42
DENIZCIiLiK FAKULTESI 5 16 2
DiS HEKiMLiGi FAKULTESI 31 40 50 53
ECZACILIK FAKULTESI 28 36 42 60
EDEBIYAT FAKULTESI 130 293 249 405
EGiTiM BIiLIMLERI ENSTITUSU 114 73 101 102
EGiTiM FAKULTESI 357 582 525 1119
ERCI$ iSLETME FAKULTESI 5 4 13 10
ERCi$S MESLEK YUKSEKOKULU 73 105 171 140
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU 197 138 77 72
FEN FAKULTESI 18 30 58 103
GEVAS MESLEK YUKSEKOKULU 93 71 137 132
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 7 25 39 38
iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 74 76 127 125
iLAHIYAT FAKULTESI 81 172 83 170
MiMARLIK VE TASARIM FAKULTESI 54 37 60 71
MURADIYE MESLEK YUKSEKOKULU 15 39 54 79
MUHENDISLIK FAKULTESI 93 20 133 31
OZALP MESLEK YUKSEKOKULU 45 50 81 108
SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU 57 43 33 28
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI 0 0 57 210
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 268 153 416 233
SU URUNLERI FAKULTESI 0 0 11 4
TIP FAKULTESI 95 66 144 95
TURIZM FAKULTESI 8 5 49 65
TURK MUZiGi DEVLET KONSERVATUVARI 15 18 33 36
VAN GUVENLIK MESLEK YUKSEKOKULU 35 28 48 45
VAN MESLEK YUKSEKOKULU 211 177 475 248
VAN SAGLIK HiZMETLERi MESLEK
YUKSEKOKULU 188 403 246 534
VAN SAGLIK YUKSEKOKULU 42 133 0 0
VETERINER FAKULTESI 89 22 65 42
YASAYAN DILLER ENSTITUSU 6 3 5 2
ZIRAAT FAKULTESI 58 33 103 69

TOPLAM 2607 2927 3887 4503

Kaynak: Yiiziincii Yil Universitesi
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ilimizde Yiksekdgretim agisindan degerlendirme yapildiginda; halen devam eden égrenci
sayilari toplaminin yaklasik 20 bin civarinda oldugu gorilmektedir. Bu sayinin ilin sosyo-ekonomik
ve kiiltiirel agidan gelismesine pozitif anlamda biiyiik oranda etki etmektedir. Universite biinyesinde
acllan yeni fakiltelerin 6grenci almasiyla bu etki artmaktadir.

ilimizde 2022 il itibariyle en fazla yeni kayit alan ilk (i¢ fakiilte sirasiyla bin 644 dgrenciyle
Egitim Fakultesi yer alirken, bunu 780 6grenciyle Van Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve 723
ogrenciyle Van Meslek Yuksekokulu takip etmektedir.

2022-2023 Egitim yilinda Universiteye toplam 8 bin 390 yeni kayit yapiimigtir. 2022-2023 Egitim

yilinda 5 bin 534 kisi mezun olmustur.
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4. iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU CALISMALAR

TOPLANTI ve KARAR SORUMLUY/ ILGILI PLANLANMIS GERGCEKLESME
KARAR NO KURULUS FAALIYETLER DURUMU
EK-1 Tablodaki CALISMA VE IS | EK-1 Tablodaki EK-1 Tablodaki
mesleklerin Calisma KURUMU IL mesleklerin mesleklerin Calisma
ve Is Kurumu 1l MUD. Calisma ve Is ve Is Kurumu 11
Midiirliigliniin 2022 Kurumu 1 Midiirligiiniin 2022
2022/01-01 y1.11. Yillik Isgiicii Miidiirliigiiniin y1.11. Yillik Isgiicii
Egitim Plan1 olarak 2022 y1il1 Yillik | Egitim Plani olarak
onaylanmasi Isgiicii Egitim onaylanmustir.
Plan1 olarak
onaylanmast
planlanmistir,
EK-2 Tablodaki EK-2 Tablodaki | EK-2 Tablodaki
mesleklerin Calisma ve mesleklerin mesleklerin Calisma ve
is Kurumu il Calisma ve is is Kurumu il
Midarlaginin 2021 Kurumu il Mudirliginin 2021
yili Yillik isglicti Egitim . Mudirltginin | yih Yillik isgiici Egitim
2022/01-02 Planina eklenecek CAL|$MA VE IS 2021 yih Yilhk Planina eklenecek
KURUMU IL MUD. e
meslekler olarak Isglict Egitim meslekler olarak
onaylanmasi, Planina eklenecek |onaylanmistir.
meslekler olarak
onaylanmasi
planlanmistir.
EK-3 Tabloda yer alan EK-3 Tabloda yer | EK-3 Tabloda yer alan
“Kurul” ve “Denetim alan “Kurul” ve “Kurul” ve “Denetim
Kurulu” Gyelerinin “Denetim Kurulu” Kurulu” Gyeleri
onaylanmasi ile dyelerinin onaylanmis, Denetim
Denetim kurulu onaylanmasi ile kurulu tyelikleri igin
Gyelikleri igin Denetim kurulu belirlenen isimlerin
2022/01-03 belirlenen isimlerin CALISMA VE I$ dyelikleriigin 2022 yiliigerisinde
2022 yiliigerisinde KURUMU IL MUD. | belirlenen isimlerin actlacak kurs ve
actlacak kurs ve 2022 yiliigerisinde programlarin
programlarin acitlacak kurs ve denetimlerinin
denetimlerinin programlarin yapilmasi uygun
yapilmasi,, denetimlerinin gorilmastdr..
yapilmasi
planlanmistir.
EK-4 Tabloda yer alan EK-4 Tabloda yer | EK-4 Tabloda yer alan
2022/1. Dénem alan 2022/1. 2022/1. Dénem
2022/01-04 Engelli/Eski CALISMA VE is Donem Engelli/Eski Engelli/Eski

Hikumlilere yonelik
projelerin (11 adet
Engelli projesi ve 1

adet Engellilere

KURUMU iL MUD.

Hakimlilere
yonelik projelerin
(11 adet Engelli
projesi ve 1 adet

Hikimlllere yonelik
projeler (11 adet
Engelli projesi ve 1
adet Engellilere
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Yonelik Destek
Teknolojileri Projesi
kapsamindaki basvuru
ile 25 adet ise Eski
Hakimli projesi
olmak tzere toplam
37 adet projenin)
onaylanmasi,

Engellilere Yonelik
Destek
Teknolojileri
Projesi
kapsamindaki
basvuru ile 25 adet
ise Eski Hik{imlu
projesi olmak
Gzere toplam 37
adet projenin)
onaylanmasi
planlanmistir.

Yonelik Destek
Teknolojileri Projesi
kapsamindaki basvuru
ile 25 adet ise Eski
Hakimla projesi
olmak Uzere toplam
37 adet proje)
onaylanmistir.

il Milli Egitim
Madarlaginin EK-5
tabloda belirtilen
mesleki ve Teknik
Anadolu liseleri

il Milli Egitim
Mudirliginin EK-
5 tabloda belirtilen
mesleki ve Teknik

Anadolu liseleri

il Milli Egitim
Mudurliginin EK-5
tabloda belirtilen
mesleki ve Teknik
Anadolu liseleri

blinyesinde acilacak CALISMA VE iS blinyesinde blinyesinde acilacak
Mesleki Egitim KURUMU iL MUD. | agilacak Mesleki Mesleki Egitim
2022/01-05 | Programi kapsaminda & Egitim Programi | Programi kapsaminda
2022/0cak ayindan iL MILLI EGITIM kapsaminda 2022/0cak ayindan
itibaren faaliyet MUD. 2022/0Ocak ayindan itibaren faaliyet
gosterecek alanlarin itibaren faaliyet gosterecek alanlar
onaylanmasi, gosterecek onaylanmistir.
alanlarin
onaylanmasi
planlanmistir.
il Milli Egitim il Milli Egitim il Milli Egitim
Mudirligid’'nin EK-6 Midarltgid’'nin Midarltgid’nin EK-6
tabloda belirtilen EK-6 tabloda tabloda belirtilen
mesleki ve Teknik CALISMA VE IS belirtilen mesleki mesleki ve Teknik
Anadolu liselerinde | KURUMU iL MUD. | ve Teknik Anadolu | Anadolu liselerinde
2022/01-06 2022-2023 egitim- o & o liselerinde 2022- 2022-2023 egitim-
o0gretim yilinda IL MILLI EGITIM 2023 egitim- o0gretim yilinda
acllacak/kapanacak MUD. o0gretim yilinda acilacak/kapanacak
alan ve dallarin acilacak/kapanacak alan ve dallar
onaylanmasi, alan ve dallarin onaylanmistir.
onaylanmasi
planlanmistir.
il istihdam ve Mesleki il istihdam ve il istihdam ve Mesleki
Egitim kurullarinin Mesleki Egitim Egitim kurullarinin
ikinci olagan kurullarinin ikinci | ikinci olagan toplantisi
toplantisinin . olagan 12.04.2022 giinii saat
2022/01-07 2022/Nisan ay! GALISMA VE 15 toplantisinin 10.00’da Valilik

icerisinde Valilik
Makaminca uygun
gorilecek yer, giin ve
saatte yapilmasi,

KURUMU iL MUD.

2022/Nisan ayI

icerisinde Valilik
Makaminca uygun
gorlecek yer, glin

toplanti salonunda
yapilmistir.
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ve saatte
yapilmasi
planlanmistir.

EK-1 Tablodaki EK-1 Tablodaki | EK-1 Tablodaki
mesleklerin Calisma ve mesleklerin mesleklerin Calisma ve
is Kurumu il Calisma ve s|isKurumuil
MudurlGginin 2022 Kurumu il | Midirliginin 2022
yih Yillik Isglict Egitim ; Mudurlaginin yili Yillik Isglci Egitim
2022/02-01 Planina artirilacak CAL|$MA. VE IS 2022  yih Yk | Planina artirilacak
KURUMU ILMUD. |. . . o
meslekler olarak Isglict Egitim | meslekler Kurul
onaylanmasi, Planina artirilacak | tarafindan
meslekler  olarak | onaylanmistir.
onaylanmasi
planlanmistir.

EK-2 Tabloda yer alan EK-2 Tabloda yer | EK-2 Tabloda yer alan
“Kurul” ve “Denetim alan “Kurul” ve “Kurul” ve “Denetim
Kurulu” Gyelerinde “Denetim Kurulu” Kurulu” Gyelerinde
meydana gelen Uyelerinde meydana gelen
degisikligin . meydana gelen degisikligin

2022/02-02 gUnc.eIIenmesi KSII;_\SI\S/II\L/IJ/}\LVI\EISD. fjeéi§ikliéin . gUnc.eIIenmesi
nedeniyle mevcut glncellenmesi nedeniyle mevcut
tablonun nedeniyle mevcut | tablo Kurul tarafindan
onaylanmasi, tablonun onaylanmistir.
onaylanmasi
planlanmistir.
EK-3 tabloda yer alan EK-3 tabloda yer | EK-3 tabloda yer alan
ve il Milli Egitim alan ve il Milli ve il Milli Egitim
Midurligince Egitim Mudurligince
ipekyolu ilgesinde Miudurlagince ipekyolu ilgesinde
acllmasi planlanan ; Ipekyolu ilgesinde acllmasi planlanan
2022/02-03 mesleki egitim CAUSMA VE I$ acllmasi planlanan mesleki egitim
o KURUMU IL MUD. o -
merkezinin mesleki egitim merkezinin agiimasi
aciimasinin merkezinin Kurul tarafindan
onaylanmasi, acllmasinin onaylanmistir.
onaylanmasi
planlanmistir.

EK-4 tabloda yer alan EK-4 tabloda yer | EK-4 tabloda yer alan
ve il Milli Egitim CALISMA VE IS alan ve il Milli ve il Milli Egitim
Midirltgine bagh | KURUMU iL MUD. Egitim Midirltgiine bagh
2022/02-04 mesleki ve Teknik & Mudurligine bagh mesleki ve Teknik

Anadolu liselerinde iL MILLI EGITIM | mesleki ve Teknik | Anadolu liselerinde

2022-2023 egitim- MUD. Anadolu liselerinde | 2022-2023 egitim-
o0gretim yilinda 2022-2023 egitim- o0gretim yilinda

acllacak/kapanacak o0gretim yilinda acilacak/kapanacak
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alan ve dallarin
onaylanmasi,

acilacak/kapanacak
alan ve dallarin
onaylanmasi
planlanmistir.

alan ve dallar Kurul
tarafindan
onaylanmistir.

2022/02-05

il istihdam ve Mesleki
Egitim kurullarinin
Uglinci olagan
toplantisinin
2022/Temmuz ayI
icerisinde Valilik
Makaminca uygun
gorilecek yer, glin ve
saatte yapiimasi

CALISMA VE iS
KURUMU iL
MUD.

il istihdam ve
Mesleki Egitim
kurullarinin Gglincu
olagan
toplantisinin
2022/Temmuz ay!
icerisinde Valilik
Makaminca uygun
gorulecek yer, glin
ve saatte yapiimasi
planlanmistir.

il istihdam ve Mesleki
Egitim kurullarinin
Uglinci olagan
toplantisi 27.07.2022
glni saat 10.00°da
Calisma ve is Kurumu
il Midirligi toplanti
salonunda yapilmistir.

2022/03-01

ilimizde is iliskilerinde
cinsiyet ayrimciligina
meydan verilmemesi,
genclerin istihdamina
iliskin hassasiyetin
bundan boyle de
devam ettirilmesine
O0zen gosterilmesi,

CALISMA VE i$
KURUMU iL MUD.

ilimizde is
iliskilerinde
cinsiyet
ayrimciligina
meydan
verilmemesi,
genclerin
istihdamina iliskin
hassasiyetin
bundan bdyle de
devam
ettirilmesine 6zen
gosterilmesi
planlanmistir.

ilimizde is iliskilerinde
cinsiyet ayrimciligina
meydan verilmemesi,
genglerin istihdamina
iliskin hassasiyetin
bundan boyle de
devam ettirilmesine
O0zen gosterilmektedir.

2022/03-02

EK-1 Tabloda yer alan
2022/2. Dénem
Engelli/Eski
Hikimlilere yonelik
projelerin (9 adet
Engelli Projesi, 3 adet
ise Eski Hikimli
projesi olmak Uizere
toplam 12 adet
projenin)
onaylanmasi,

CALISMA VE iS
KURUMU iL MUD.

EK-1 Tabloda yer
alan 2022/2.
Donem Engelli/Eski
Hakimlilere
yonelik projelerin
(9 adet Engelli
Projesi, 3 adet ise
Eski HUkUmIU
projesi olmak
Uzere toplam 12
adet projenin)
onaylanmasi

planlanmistir.

EK-1 Tabloda yer alan
2022/2. Dénem
Engelli/Eski
Hikimlilere yonelik
projelerin 9 adet
Engelli Projesi, 3 adet
ise Eski Hikimli
projesi olmak lizere
toplam 12 adet proje)
Kurul tarafinda
onaylanmistir.
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EK-2 tabloda yer alan
ve il Milli Egitim
Madirligiine bagh

EK-2 tabloda yer
alan ve il Milli
Egitim

EK-2 tabloda yer alan
ve il Milli Egitim
Maddrligine bagh

okullarda 2022-2023 CALISMA VE IS | Midirlugine bagh | okullarda 2022-2023
egitim-6gretim yilinda | KURUMU iL MUD. | okullarda 2022- |egitim-6gretim yilinda
2022/03-03 acllacak/kapanacak & 2023 egitim- acilacak/kapanacak
alan ve dallarin iL MiLLi EGITIM ogretim yihnda | alan ve dallar Kurul
onaylanmasi, MUD. acllacak/kapanacak | tarafinda
alanve dallarin | onaylanmistir.
onaylanmasi
planlanmistir.
Kalifiyeli eleman Kalifiyeli eleman | Kalifiyeli eleman
ihtiyacinin giderilmesi ihtiyacinin ihtiyacinin giderilmesi
bakimindan EK-3 giderilmesi bakimindan EK-3
tabloda il Milli Egitim bakimindan EK-3 | tabloda il Milli Egitim
Mudurligi tarafindan | CALISMA VE IS tabloda il Milli | Miidiirligu tarafindan
2022/03-04 belirtilen alan ve KURUMU iL MUD. | Egitim Midirliga | belirtilen alan ve
dallarda okuyan & tarafindan dallarda okuyan
dgrencilere tesvik iL MILLI EGITIM belirtilen alan ve | dgrencilere tesvik
desteginin saglanmasi, MUD. dallarda okuyan | desteginin
ogrencilere tesvik |saglanmasina
desteginin baslanacaktir.
saglanmasi
planlanmistir.
il istihdam ve Mesleki il istihdam ve il istihdam ve Mesleki
Egitim kurullarinin Mesleki Egitim Egitim kurullarinin
dordiinci olagan kurullarinin dordiinci olagan
toplantisinin dordiinci olagan | toplantisi 12.10.2022
2022/Ekim ayi . toplantisinin glni saat 14.00 de
2022/03-05 icerisinde Valilik CALSM'L.\ VE I$ 2022/Ekim ayi Valilik toplanti
KURUMU ILMUD. | . . .
Makaminca uygun icerisinde Valilik | salonunda yapilmistir.
gorilecek yer, giin ve Makaminca uygun
saatte yapilmasi gorilecek yer, giin
ve saatte yapilmasi
planlanmistir.
Cocuk isciligi ile Cocuk isciligi ile | Cocuk isciligi ile
Micadele Micadele Miicadele
kapsaminda, Aile ve kapsaminda, Aile |kapsaminda, Aile ve
Sosyal Hizmetler il ve Sosyal Sosyal Hizmetler il
Maddarlagince Hizmetler il Mudurliiglince
sokakta galisan, . Mudurliigiince | sokakta galisan,
2022/04-01 calistirilan veya GALISMA VE IS sokakta galisan, | ¢alistirilan veya

dilendirilen ¢ocuklarin
tespiti, izlenmesi,
rehabilitasyonu, sosyal
hizmet modelinin
sunulmasi vb.
islemlerin

KURUMU iL MUD.

cahistirilan veya
dilendirilen
cocuklarin tespiti,
izlenmesi,
rehabilitasyonu,
sosyal hizmet

dilendirilen ¢ocuklarin
tespiti, izlenmesi,
rehabilitasyonu, sosyal
hizmet modelinin
sunulmasi vb.
islemlerin
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yiritilmesi, il
Emniyet
Midurligince
sokakta galisan
cocuklarin
glvenliginin
saglanarak ailelerine
teslim edilmesi vb.
islemlerin
yiritilmesi, il Milli
Egitim Mudurliglince
de s6z konusu
cocuklarin egitime
kazandirilmasi ve
okula devam
etmelerinin
saglanmasi, ilgili
kurumlarin gocuk
isciliginin 6niine
gecilmesi bakimindan
gerekli calismalarin
titizlikle stirdtrilmesi,

modelinin
sunulmasi vb.
islemlerin
yiritilmesi, il
Emniyet
Mudurliiglnce
sokakta calisan
cocuklarin
glvenliginin
saglanarak
ailelerine teslim
edilmesi vb.
islemlerin
yiritilmesi, il Milli
Egitim
Madurligiince de
s6z konusu
gocuklarin egitime
kazandiriimasi ve
okula devam
etmelerinin
saglanmasi, ilgili
kurumlarin ¢cocuk
isciliginin 6nline
gecilmesi
bakimindan gerekli
¢alismalarin
titizlikle
suardaralmesi
planlanmistir.

yuritilmesi, il
Emniyet
Maddrligince
sokakta calisan
cocuklarin
glvenliginin
saglanarak ailelerine
teslim edilmesi vb.
islemlerin
yuritilmesi, il Milli
Egitim Mudurliglince
de s6z konusu
cocuklarin egitime
kazandirilmasi ve
okula devam
etmelerinin
saglanmasi, ilgili
kurumlarin gocuk
isciliginin online
gecilmesi bakimindan
gerekli calismalar
baslatiimis olup,
devam etmektedir.

2022/04-02

Siddet magduru
kadinlara yonelik
olarak koruma altinda
bulunmayan ve
calisabilecek yasta
olan kadinlarin
miiracaatlari
durumunda Calisma
ve is Kurumu il
Middrliagiince ise
yonlendirme, isve
meslek danismanhgi
ve is kullbd
hizmetlerinin
sunulmasi ile imkanlar
dahilinde
istihdamlarina
yardimci olunmasi,

CALISMA VE iS
KURUMU iL MUD.

Siddet magduru
kadinlara yonelik
olarak koruma
altinda
bulunmayan ve
¢alisabilecek yasta
olan kadinlarin
miiracaatlari
durumunda
Calisma ve Is
Kurumu il
Mudurligince ise
yonlendirme, isve
meslek
danismanhgi ve is
kultbii
hizmetlerinin
sunulmasi ile

Siddet magduru
kadinlara yonelik
olarak koruma altinda
bulunmayan ve
¢alisabilecek yasta
olan kadinlarin
miiracaatlari
durumunda Calisma
ve is Kurumu il
Mudurligince ise
yonlendirme, isve
meslek danismanhgi
ve is kuliibi
hizmetlerinin
sunulmasi ile imkanlar
dahilinde
istihdamlarina
yardimci olunmasi,
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Aile ve Sosyal
Hizmetler I
Maddrligiince de
iISKUR’dan is talebinde
bulunan kadinlara
yonelik istemeleri
halinde aile ici siddetle
miicadele, erken yasta
zorla evlilikle
miicadele egitim ve
seminerlerinin iISKUR
ile isbirligi yapilmak
suretiyle diizenlenesi,

imkanlar dahilinde
istihdamlarina
yardimci olunmasi,
Aile ve Sosyal
Hizmetler il
Middirlugiince de
iISKUR’dan is
talebinde bulunan
kadinlara yonelik
istemeleri halinde
aile ici siddetle
mucadele, erken
yasta zorla evlilikle
miuicadele egitim
ve seminerlerinin
ISKUR ile isbirligi
yapiimak suretiyle
diizenlenesi
planlanmistir.

Aile ve Sosyal
Hizmetler il
Mdaddrligiince de
iISKUR’dan is talebinde
bulunan kadinlara
yonelik istemeleri
halinde aile ici siddetle
miicadele, erken yasta
zorla evlilikle
miicadele egitim ve
seminerlerinin ISKUR
ile isbirligi yapilmak
suretiyle diizenlenesi
faaliyetleri devam
etmektedir.

EK-1 tabloda yer alan
ve il Milli Egitim
Madirligine bagh

EK-1 tabloda yer
alan ve il Milli
Egitim

EK-1 tabloda yer alan
ve il Milli Egitim
Maddrligine bagh

okullarda 2022-2023 CALISMA VE iS Midurligine bagh | okullarda 2022-2023
egitim-6gretim yilinda | KURUMU iL MUD. | okullarda 2022- | egitim-6gretim yilinda
2022/04-03 acllacak/kapanacak & 2023 egitim- acllacak/kapanacak
alan ve dallarin iL MiLLi EGITIM ogretim yihnda | alan ve dallar Kurul
onaylanmasi, MUD. acllacak/kapanacak | tarafinda
alan ve dallarin | onaylanmistir.
onaylanmasi
planlanmistir.
EK-2 Tabloda yer alan EK-2 Tabloda yer EK-2 Tabloda yer alan
“Kurul” ve “Denetim alan “Kurul” ve “Kurul” ve “Denetim
Kurulu” Gyelerinde “Denetim Kurulu” Kurulu” Gyelerinde
meydana gelen Uyelerinde meydana gelen
degisikligin meydana gelen degisikligin
2022/04-04 guncellenmesi CALISMA VE i$ | degisikligin guncellenmesi

nedeniyle mevcut
tablonun
onaylanmasi,

KURUMU iL MUD.

glncellenmesi
nedeniyle mevcut
tablonun
onaylanmasi
planlanmistir.

nedeniyle mevcut
tablo onaylanmistir.
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2022/04-05

il istihdam ve Mesleki
Egitim kurullarinin
birinci olagan
toplantisinin
2023/0Ocak ayi
icerisinde Valilik
Makaminca uygun
gorilecek yer, giin ve
saatte yapilmasi,

CALISMA VE iS
KURUMU iL MUD.

il istihdam ve
Mesleki Egitim
kurullarinin birinci
olagan
toplantisinin
2023/0Ocak ayi
icerisinde Valilik
Makaminca uygun
gorilecek yer, giin
ve saatte yapilmasi
planlanmistir.

il istihdam ve Mesleki
Egitim kurullarinin
birinci olagan
toplantisi 13.01.2023
glni saat 14.00 de
Valilik toplanti
salonunda yapilmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim kurulu toplantisi her yil belirli dénemlerde dért defa

toplanmaktadir. Bu toplantilarda alinan kararlar yukaridaki tabloda belirtilmistir.
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KURSLAR

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi
Meslekler Kurs
Y K E T K E | T
Sayisi
MUTFAK GOREVLISI 1 4 15 19 0 4 4
ERKEK DIS GIYSILERi DiKiMi
ELEMANI 2 23 27 50 17 21 38
ERKEK UST GIYSILERI DIKIM
ELEMANI 3 47 28 75 27 3 30
EV TEKSTiLI URUNLERI
HAZIRLAMA ELEMANI 2 35 11 46 13 14 27
KADIN GiYiM MODELIST
YARDIMCISI 1 15 10 25 14 8 22
TEKSTIL BiTiM iSLERI
OPERATORU (APRECI)) 1 > 21 26 2 S
iC GIYiM KONFEKSIYON
MAKINECi 1 23 3 26 ] ] ]
DOKUMA KONFEKSIYON
MAKINEC] 5 81 62 143 14 11 25
TOPLAM 16 233 177 410 87 76 163
Tablo 22 g: Kurslara iligkin Veriler
TYP
Erkek Kadin Toplam
Calisan Sayisi 843 975 1.818
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Tablo 22§ : Kurslara iligkin Veriler

Katilan Kursiyer

ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi Sayisi
Meslekler Kurs K | E T K E T
Sayisi
MUTFAK GOREVLISI 1 4 | 15 19 0 4 4
ERKEK DIS GIYSILERI DiKiMi ELEMANI 2 23 | 27 50 17 21 38
ERKEK UST GIYSILERI DiKiM ELEMANI 3 47 | 28 75 27 3 30
EV TEKSTIiLi URUNLERI HAZIRLAMA
ELEMANI 2 35 | 11 | 46 13 14 27
KADIN GiYiM MODELIST YARDIMCISI 1 15 | 10 25 14 8 22
TEKSTIL BiTiM ISLERi OPERATORU (APRECI)) 1 5 21 26 2 15 17
iC GiYIM KONFEKSIYON MAKINECI 1 23 | 3 26 - - -
DOKUMA KONFEKSIYON MAKINECI 5 81 | 62 | 143 14 11 25
BURO MEMURU (GENEL) 22 21 | 21 | 42 2 0 2
BURO YONETIMIi ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1
DIGER BURO MEMURLARI 1 0 1 1 0 1 1
SEKRETER 1 1 0 1 3 0 3
AMBAR/DEPO GOREVLISI 1 0 2 2 0 1 1
KARGO TAKiIP GOREVLISI 1 0 2 2 0 2 2
BILGISAYARLI MUHASEBE VE VERGI
UYGULAMA MESLEK ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1
ON MUHASEBECI 12 6 8 14 3 6 9
COCUK BAKICISI/COCUK BAKIM ELEMANI 6 15 | 2 17 2 0 2
OCUK BAKIM ELEMANI (OZEL EGITIM

(CSEREKTiREN BIREYLER) ( 3 6 2 8 0 0 0
OZEL EGITIMDE YARDIMCI PERSONEL
OGRETMEN YARDIMCISI / 2 / ! 8 2 2 4
ASCI 1 1
ASCI YARDIMCISI 2 0
DIREKSIYON EGITMENI 1 1
GARSON (SERVIS ELEMANI) 14 13 | 29 | 42 8 18 26
SERVIS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 0 0 0 0
CILT BAKIM VE GUZELLIK MESLEK ELEMANI 0 1 0 1
EREEEREERE
AKARYAKIT SATIS ELEMANI (POMPACI) 1 0 1 1 0 1 1
CANTA SATIS ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0
ECZANE iSCisSi 1 0 1 1 0 1 1
OTO LASTIGI VE JANT SATIS ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1
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SARKUTERI URUNLERI SATIS ELEMANI 1 0 1 1 0 1 1
GERI DONUSUM isCisi 1 0 2 2 0 0 0
OYUN PARKI GOREVLISI 1 3 0 3 2 0 2
TUP (LPG) DAGITIM ELEMANI 1 0 2 2 0 1 1
BURO iSCISi 1 1 0 1 7 2 9
HALI YIKAMA iSCISi 1 0 1 1 0 1 1
MUTFAK GOREVLISI 2 2 2 4 1 1 2
YAZILIM GELISTIRICISI 1 3 0 3 3 0 3
MIMAR 1 0 1 1 0 1 1
GAZETE MUHABIRI 1 1 1 2 0 1 1
HALKLA iLISKILER GOREVLISI 1 3 1 4 1 0 1
HALKLA iLISKILER VE TANITIM MESLEK

ELEMANI ? 1 4 1 5 0 1 1
EGITIM DANISMANI 1 4 0 4 0 0 0
KUYUMCU-ALTIN VE GUMUS iSLEME 3 0 3 3 0 2 2
JENERATOR TAMIRCISI 2 0 3 3 0 1 1
MOBILYA CILACISI (PUSKURTME iLE) (AGAC) 1 0 6 6 0 2 2
MOBILYA MONTAIJCISI 1 0 2 2 0 2 2
ngLL::EE)M BESLEME iSCiSi (AHSAP 1 0 . . 0 3 3
HAMURKAR 1 0 2 0 0 0
PiSIRICi (EKMEK) 1 0 5 0 3 3
TATLI USTASI YARDIMCISI 1 1 0 1 0 1
AYAKKABI IMALATCISI 1 2 8 10 2 5 7
COCUK UST GIYSILERI DIKiMi ELEMANI 1 20 | 32 52 16 9 25
ERKEK DIS GIYSILERI DiKiMi ELEMANI 1 4 4 8 0 0 0
ERKEK UST GIYSILERI DiKiM ELEMANI 5 125 | 77 | 202 47 27 74
KADIN DIS GiYSILERI DiKiM ELEMANI 1 27 | 13 40 10 6 16
KADIN iC GIYSILERI DiKiM ELEMANI 1 17 | 11 28 8 3 11
KADIN UST GIYSILERI DiKiM ELEMANI 1 2 0 2 0 0 0
KONFEKSIYON ISCiSi 4 84 | 111 | 195 0 1 1
RAF URETIM iSCisi 1 0 1 1 0 0 0
ggﬁfﬁmi ;Ellilli\lslsESl\llEiRVISCISI/BlLGISAYAR 1 0 1 1 0 1 1
NOTER KATIBI 1 0 1 1 0 1 1
DIGER FOTOGRAFCILAR VE

KAMERAMANLARC 1 0 1 1 0 1 1
e I B R R E
SIGORTA ACENTESI TEKNiK PERSONELI 1 1 0 1 1 0 1
AGIZ VE DIiS SAGLIGI TEKNISYENI 1 3 0 3 0 0 0

31




SEKER IMAL iSCisi 1 0 3 3 0 1 1
DIGER, KAGIT VE KARTON ESYA IMALAT

ISCILER 3 2 3 2 5 0 0 0
PLASTIK GERI DONUSUM MAKINESI

OPERATORU ’ 1 0 3 3 0 0 0
AYAKKABI IMALATCISI (SAYACI) 1 7 7 14 2 5

DUZ DiKiS MAKINECI 1 10 | O 10 3 0

iC GIYiIM KONFEKSIYON MAKINECI 1 26 | 20 | 46 8 8 16
MAKINE NAKISCISI 2 19 | 7 26 0 0 0
MAKINECI (DIKiS) 1 10 | 19 29 29 17 46
MODEL MAKINECI (HAZIR GiYiM) 3 68 | 69 | 137 18 2 20
DOKUMA KONFEKSIYON MAKINECI 1 12 | 2 14 22 23 45
TRIKOTAJCI/ENDUSTRIYEL ORMECI 1 2 5 1 2 3
DIGER MESLEKLERDE iSTIHDAM EDILENLER - - - 116 172 288
TOPLAM 155 779 | 688 | 1467 | 408 420 828

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami(a,b,c,¢,d,e,f,g,& )

Kurs Kategorisi Agilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi | ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Sayisi K E T K E T
isbasi Egitim Programi (iEP) 139 496 511 | 1057 248 264 512
MEK/istihdam Garantili 16 233 177 410 172 144 316

MEK/istihdam Garantisiz - - - . - _ B

MEK/Ozel Politika - - - . N _ B

TOPLAM 155 729 688 1467 420 408 828

il Midirligiimiizce 2022 yili icerisinde il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu’nda gériisiiliip
degerlendirme sonucunda karara baglanan ve yil icerisinde uygulanan, iEP(isbasi Egitim Programi),
Meslek Edindirme, istihdam Garantili, Engelli ve Hiikiimliilere yénelik kurslar ile Toplum Yarari
Programlari (TYP) hari¢ bircok alanda kurslar uygulanmis ve yil boyunca aktif isglict faaliyetlerimiz
devam etmistir. Bu faaliyetler kapsaminda; Meslek edindirme kurslardan istidam Garantili kurslar
16 program 410 kursiyer ve 139 isbasi Egitim Programi bin 57 kursiyer olmak lzere toplam 155
adet kurs dlizenlenmis olup bin 467 kursiyer egitim gérmdstir. Bu kursiyerlerden kurs sonunda 828

kisinin 2022’de istihdamlari saglanmustir.
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Tablo 23b: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglar ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastiriimasi

ihtiyag : .. .
. Ise Yerlestirilen Kursiyer
Temininde Giigliik | Duyulan Agtlan | Agilan Katilan Kursiyer Sayisi 3 3 ¥
. Kursun| Kurs Sayisi
Cekilen Meslekler | Eleman .
Tlra | Sayisi
Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
Cagri Merkezi Musteri
Temsilcisi 11 ) ) ) ) ) ) ) )
Dokuma Konfeksiyon iEP-
Makineci 107 MEK 6 93 64 157 36 34 70
Makineci (Dikis)
91 iEP 1 10 19 29 31 18 49
Erkek Ust Giysileri iEP-
Dikim Eleman 40 MEK 8 172 105 277 83 51 134

2022 isgiicii Piyasasi Arastirmasi sonucunda kurul karari ile temininde giicliik cekilen

meslekler dogrultusunda Cagri Merkezi Miusteri Temsilcisi, Dokuma Konfeksiyon Makineci,

Makineci (Dikis) ve Erkek Ust Giysileri Dikim Elemani mesleklerinde toplam 15 kurs acilmis ve bu

mesleklerde 253 kisi istihdam edilmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayisi kagtir?
Planlanan Kurs Sayisi | Agilan Kurs Sayisi
155 155

2. Agilan kurslarin konulari ile bélgenin isglicli piyasasli ihtiyaglari arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
JTam *Cok [JOrta [JAz [JHig

3. Engellilere yonelik kag kurs agilmis ve katiimci sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam

Agilan Kurs Sayisi

4. Hukamlilere yonelik kag kurs agiimis ve katilimci sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam

Acllan Kurs Sayisi

5. Eski hiikiimlilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam

Acilan Kurs Sayisi

6. Kagtane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Kursiyer Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam
2 925 843 1818

Acilan Kurs Sayisi

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acgilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
14 333

8. lisbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?

Kadin Erkek Toplam
496 511 1057

9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin isglici piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
*Evet [0 Kismen [ Hayir
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10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiritilen faaliyetler ve
projeler var midir?
] Evet * Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1. Alinan kararlarda isglcl piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

* Evet [l Kismen "I Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isglict piyasasi analizi yapildi mi?
* Evet [l Kismen "I Hayir
3. Alinan kararlarda bélgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?
* Evet [ Kismen _J Hayir
4. Karsilanmasinda gliglik gekilen meslekler isglicli piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
] Evet * Kismen ] Hayir
5. lsglicii piyasasi analizi sektérel diizeyde mi yapildi?
* Evet [1 Kismen (] Hayir

6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isglicli ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi
(] Evet * Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

Alinan kararlarda 6zirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [ Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

*Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [Hayir

Alinan kararlarda hikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [ Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

* Evet [ Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
* Evet [] Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yoénlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

* Evet [ Hayir
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Politika Gostergeleri

1. Alnan kararlarda kariyer glinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

* Evet "I Hayir
2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?
*Evet "I Hayir
3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
* Evet ] Hayir
4. ilde kayit disi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitilmekte midir?
* Evet [l Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda g¢ocuk calistiriimasinin 6nline gecilmesine
yonelik kararlar alindi mi?
*Evet (] Hayir
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