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Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, il diizeyinde; istihdam ve mesleki egitim
politikalarinin olusturulmasini, isttihdami koruyucu, gelistirici ve issizligi onleyici tedbirler ile
uygulanacak aktif isgiici programlarinin belirlenmesini, istthdam etkinliklerinin ve mesleki
egitim uygulamalarinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik calismalari yapmak amaciyla
kurulmus olup c¢alisma usul ve esaslar1 21.10.2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik”le belirlenmistir.

Bu kapsamda Bartin Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, 2024 yil1 igerisinde Ocak, Nisan,
Temmuz ve Ekim aylarinda olagan, ayrica Subat ve Aralik aylarinda ise olaganiistii toplantilarini
gerceklestirmistir.

Istihdamin artirilmas1 ve issizligin onlenmesi noktasinda 6nemli ve etkin politikalarin
uygulandig1 2024 yili igerisinde Bartin Calisma ve Is Kurumu olarak Il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulumuzun yaptig1 donemsel toplantilarda, Bartin ilinin istthdam ve mesleki egitim
politikas1 masaya yatirilmis ve ilimizde isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu meslekler, ilgili
kuruluglarin isgiicii politikalar, isgiliciinii etkileyen faktorler ve mesleki egitim alanindaki
geligsmeleri kapsayan konular tiim detaylariyla goriisiilmiis ve bu hususlarda kurul tiyeleri ile
mutabik kalinan konularda kararlar alinip uygulamaya konulmustur.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2024 yili Faaliyet Raporunda Ilin Sosyo-Ekonomik
Yapisi, Isgiicii Piyasasi, ISKUR kurs ve programlarina iliskin bilgiler ve Saymn Valimiz
baskanlig1 ile degerli kurul iiyelerinin katilimiyla diizenlenen Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Caligmalar1 hakkinda veriler bulunmaktadir. Rapor hazirlanirken; ISKUR, TUIK,
Universite, Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii, i1 Milli Egitim Miidiirliigii istatistiki verilerinden
yararlanilmigtir.

Y1l sonunda hazirlanan Faaliyet Raporu, derlenen tiim verilerin analiz edilerek bir sonraki
yilin istthdam politikasinin olusturulmasi, istthdamin korunmasi, gelistirilmesi ve igsizligin

Onlenmesi faaliyetleri ile ilgili bir ¢aligmadir.
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1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gére Dagilim

Niifus
il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu gi:cltzlf

(%0)

Kadm Erkek Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadn Erkek | Toplam

[l Toplam: | 104.151 | 103.087 | 207.238 | 16.749 | 17.287 | 34.036 | 69.426 | 70.878 | 140.304 | 17.976 | 14.922 | 32.898 | 18,9
0 | Merkez 82.513 | 80.683 |163.196 | 14.386 | 14.761 | 29.147 | 56.190 | 56.177 | 112.367 | 11.937 | 9.745 | 21.682| 8,4
1 | Amasra 7.104 | 7.448 | 14552 | 895 926 | 1.821 | 4545 | 5.132 | 9.677 | 1.664 | 1390 | 3.054 | 49,3
2 | Kurucagile | 3.232 | 3.449 | 6.681 339 423 762 | 1.885 | 2.227 | 4.112 | 1008 | 799 | 1.807 | 52,9
3| Ulus 11.302 | 11.507 | 22.809 | 1.129 | 1.177 | 2.306 | 6.806 | 7.342 | 14.148 | 3.367 | 2.988 | 6.355 | 66,9

Kaynak: TUIK ADNKSS 2023

[limizde niifusun yas, cinsiyet ve ilge dagilimini inceledigimizde; ildeki toplam niifusun
%50,3’1i kadin,% 49,7°si erkektir. Yas gruplarina gore dagilimda kadinlarin 65+ yas gruplarinda
erkeklerden oransal Ustiinliigli s6z konusuyken, erkeklerin 0-14 ile 15-64 yas grubunda oransal
Gistiinliigli goriilmektedir. Ildeki toplam niifusun %21,3’di Amasra, Ulus ve Kurucasile
ilcelerimizdedir. ildeki niifus artis hiz1 %o 18,9 olurken; tiim ilgelerimizde niifus artmistir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

.. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Ad1

Kadmn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam

Bartin 55.213 | 53.752 108.965 48.938 49.335 98.273 104.151 | 103.087 | 207.238

Kaynak: TUIK ADNKSS 2023

[limizde niifusun yerleskeye gore dagilimimi inceledigimizde toplam niifusun %52,6’s1n1
kirsal niifusun olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 3: Gé¢ Durumu

ilin Aldigx flin Verdigi Net Net Go¢ Hiz1 (Binde)
Goc Goc Gog %0
13.197 8.926 4.271 20,82
Kaynak: TUIK ADNKSS 2023

[limizin gd¢ oranlarmi inceledigimizde; net gd¢ hizimim binde 20,82 oldugunu dolayisiyla
da ilimizin g6¢ alan bir il oldugunu sdyleyebiliriz.
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1.2. Ekonomi
Tablo 4: 2024 Y1ih Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
iktisadi Faaliyet Birinci Rekabet ikinci Rekabet Uciincii Rekabet
Kollarina Gore _Giicii Yiiksek _Giicii Yiiksek _Giicii Yiiksek Diger
Sektorler Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor
Kauguk Esasli Oto
Tekstil Soguk Sicak Turizm Cimento Kireg
Hortumlar
Demir Celik Sera_m!}( Or.m an El Aletleri Gida Mermer Isleri
Urtinleri
o Tarimsal Sanayi
Ayakkabi ve Saya Ayakkabi ve Saya Orman Uriinleri (i bl Hazir Gida
Mobilya ve Biiro . - . . o
Mobilyalar Tekstil Tugla/Kiremit Hazir Giyim Basim-Yayin Uriinleri

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinmistir.

flin Ekonomik yapismi belirleyen ana unsurlar Sanayi, Tarim, Orman, Turizm (Bartin
Universitesi 6grenci hareketliligi dahil) tirtinleridir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

o o Belge Sabit Yatirim — )
Sektorii Alt Sektorii Adedi Re_el Deger Istihdam
(Milyon TL)
Enerji 1 35 1
‘ Elektrik Uretimi, iletimi ve Dagitimi 1 35 1
Imalat 14 663 520
Ayakkabi Imalat: 1 46 1
Bavul, El Cantas1 ve Benzerleri ile Saraglik ve Kosum Takini imalat: 1 2 35
Diger Ozel Amagl Makinelerin imalati 1 103 25
Kiirk Harig, Giyim Esyasi Imalati 3 83 276
Mobilya Imalati 2 38 36
Oluklu Karton ve Mukavva ile Kagit ve Mukavvadan Yapilan
Ambalajlarin imalati ! . &
Plastik Uriinleri Imalat: 4 363 127
Tank, Sarni¢ ve Metal Muhafaza Imalat: 1 27 18
Genel Toplam| 15 698 521

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, 2024

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’ndan alinan bilgilere gore ilimize 2024 yilinda toplam 698 milyon TL
yatirim tesviki verildigi ve bu tesviklerin %95’inin imalat sektoriinde oldugu goriilmektedir. Bu tesviklerle ilde
521 kisinin istihdami hedeflendigini ve ildeki bir kisi i¢in istthdam maliyetinin 1 milyon 339 bin TL oldugunu
sOyleyebiliriz.



ISKUR

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (Bartin)

il, Bolge, Tiirkiye issizlik Oram Kaltsllgllrl:l(l)nreanl istihdam Oram
TR81 (Zonguldak, Karabiik, Bartin) 10,5 52,4 46,9 TUIK, 2023
Tiirkiye 9,4 53,3 48,3 TUIK, 2023
Tiirkiye 8,8 54,7 49,9 TUIK, Ekim 2024

Kaynak: TUIK

TUIK’in 2023 verilerine gore; bdlgemizde istindam ve isgiiciine katilim oranlar1 Tiirkiye
ortalamasindan diisiikken, igsizlik oran1 yiiksektir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

Erkek Kadin Toplam
BASVURU 7.301 7.628 14.929
ACIK IS 6.391
Kamu 27
Ozel 6.364
ISE YERLESTIiRME 2.259 1.897 4.156
Kamu 17 2 19
Ozel 2.242 1.895 4.137
Normal 2.131 1.862 3.993
Kamu 15 2 17
Ozel 2.116 1.860 3.976
Engelli 116 35 151
Kamu 2 0 2
Ozel 114 35 149
Eski Hiikiimlii 12 0 12
Kamu 0 0 0
Ozel 12 0 12
KAYITLI iSGUCU 11.727 10.604 22.331
KAYITLI iSSiZ 3.100 3.831 6.931
ISVEREN DANISMANLIGI 1.957

Kaynak: ISKUR

2024 yilinda ISKUR’ a 14.929 kisi basvuru yapmustir. Basvurularin % 51.1’ini kadinlarm
olusturdugu goriilmektedir. ISKUR tarafindan 6.391 acik is almirken 4.156 ise yerlestirme
yapilmistir. 1.957 igyerine igveren danigsmanligi kapsaminda tegvikler hakkinda bilgilendirme
yapilmustir.




ISKUR

Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 4044 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

X o E | x| g| €| x| ¢ E | x| g E | x| o E | x| = E | x| g| €E| x| g| E| x| g| &
Sl gl alg g2 Ll 2lEE 2l gl Bl el gzl
L N SlU| M| 2|lW| Ml ol M| 2w M oW M UM WM 2w M
3.100 | 3.831(6.931| 112 | 122 | 234 | 602 | 659 | 1.261 | 611 | 785|1.396 | 463 | 659 | 1.122 | 490 | 596 | 1.086 | 409 | 474 | 883 | 404 | 527 [{931| 9 | 9 | 18

Kaynak: ISKUR

2024 yilinda ISKUR’a kayithh 6.931 issiz bulunurken, kayitli igsizlerin % 55,3’{inii kadimnlarm, %44,7’sini erkeklerin
olusturdugu goriilmektedir. Kuruma kayitl issizlerin % 18,2’sini 20-24 yas grubundaki igsizlerin olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 9: Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam Sl Ve oy Tkogretim Or_taogretll_n On lisans Lisans Y_uksek Doktora
Olmayan Yazar (Lise Dengi) lisans

3| E| 53| E| 5|35\ 5 3|5 5| 3|5 5|3 £\ 5\ 3|5 5|35 5 3 568

X | 8| 2| X8 2lX8el 2| 3|l =] a2 8 =232 2

w | M| S |lwW| &8 Sl X o w| M| °| w| M| S |uw| ¥ Slu M Sluw M 2|luw M °

3.100(3.831(6931| 5 | 15 | 20 | 19| 19 | 38 |1.326|1.518|2.844|1.298 | 1.245 |2.543 | 251 (613|864 |198|413|611| 3 | 8 (11| 0 | O | O

Kaynak: ISKUR

[limizdeki Kurumumuza kayitl igsizleri egitim ve cinsiyete gore inceledigimizde % 41°lik dilimini ilkdgretim mezunu issizlerin
olusturdugu, bu issizlerin de % 53,4’ iiniin kadinlardan olustugu goriilmektedir.




ISKUR

Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Issizler
Ml el Pl Erkek yKadfn Toplam

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 129 331 460
Hizmet ve Satis Elemanlar1 396 789 1.185
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.170 1.629 2.799
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 19 22 41
Profesyonel Meslek Mensuplari 90 195 285
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 399 482 881
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 3 0 3
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardime1 Profesyonel Meslek Mensuplari 111 143 254
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 769 228 997
Y Oneticiler 14 12 26

TOPLAM | 3.100 3.831 6.931

Kaynak: ISKUR

Kayitl issizleri mesleklerine gore dagilimini inceledigimizde; issizlerin % 40,4’ linlin
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda oldugu goriilmektedir. Kayitli issizleri cinsiyet
bazinda ele aldigimizda Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar meslek grubundaki issizlerin
%72’sinin kadinlardan olustugu, Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar meslek grubunda

ise igsizlerin %77,2°sinin erkeklerden olustugu goriilmektedir.
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Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Cinsiyet ve Sektorlere Gore Sayilar

Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Erkek | Kadimn Toplam

Imalat 599 24 623
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 3 487 490
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 87 94 181
motosikletlerin onarimi

Insaat 129 27 156
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 93 94
Ulastirma ve depolama 29 35 64
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 44 1 45
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 10 17 27
Kamu yOnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 25 26
Diger hizmet faaliyetleri 5 20 25
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 22 1 23
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 21 1 22
Egitim 4 17 21
Madencilik ve tas ocakgiligi 15 0 15
Bilgi ve iletigim 3 8 11
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 9 2 11
Tarim, ormancilik ve balikgilik 6 4 10
Finans ve sigorta faaliyetleri 2 7 9
Gayrimenkul faaliyetleri 2 2 4

TOPLAM 992 865 1.857

Kaynak: ISKUR

2024 wyili iginde igsizlik sigortasindan yararlanan kisi sayist 1.857’dir. Bu kisilerin
%353,4’tinlin erkek oldugu goriilmektedir. Sektorlere gore issizlik Sigortasindan yararlananlari
inceledigimizde imalat sektoriinden ayrilip issizlik sigortasindan yararlananlarin orant %33,5°dir.
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Tablo 12: Igsizlerin Sosyal Duruma Gére Dagilimi

Engelli Eski Hiikiimli/TMY Normal Genel Toplam
Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Genel Toplam| 191 97 288 38 3 41 2.871 | 3.731 | 6.602 | 3.100 | 3.831 | 6.931
Kaynak: ISKUR
Kuruma kayitlh toplam 6.931 kisinin %4,2°sini  engelli statiistindeki issizler
olusturmaktadir. Engelli statiisiinde is arayanlarin %33,6’s1 ise kadin is arayanlardir.
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Agik isler ve Ise Yerlestirme
Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu | Ozel
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 2 345 0 0 46 69
Hizmet ve Satis Elemanlari 2 (1092 1 1 255 | 317
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 20 (1501 12 0 797 | 258
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar 0 14 0 0 6 1
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 257 0 0 43 37
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 2 1795 2 1 533 | 902
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimeci,
Profesgonel Meslek Mensuplari s i . . > e
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 1 (1125 1 0 502 | 281
Yoneticiler 0 17 0 0 3 2
TOPLAM 27 6.364 17 2 2.242 | 1.895

Kaynak: ISKUR

2024 yilinda Kurumumuzca toplam 6.391 acik is alindigy; acik islerin %0,4’tiniin kamu
sektorii islerin, %99,6’sm1 6zel sektdr islerin olusturdugu goériilmektedir. Ozel sektérde en fazla
acik isin % 28,2 ile Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar meslek grubunda oldugu, bu meslek
grubunu % 23,6’sm1 Nitelik Gerektirmeyen Meslekler meslek grubundaki agik islerin izledigi
goriilmektedir. 2024 yilinda Kurumumuzca 4.156 Kisi ise yerlestirilmistir. ise yerlestirmelerin
% 99,51 ozel sektorde % 0,5’1 kamu sektoriinde gergeklesmistir. Kamu sektoriinde ise
yerlestirilenlerin  %89,5’inin, 6zel sektorde ise yerlestirilenlerin %54,2’sinin erkek oldugu
goriilmektedir. Istihdamin en fazla gerceklestigi meslek grubu en fazla acik isin alindif
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar meslek grubunda oldugunu ve 34,6’lik bir istihdam

sagladig1 goriilmektedir.
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ISKUR

Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

W | M| S|w| M| Sl M| 2lw| M| 2|l Sluw| M|l 2|lw| M| 2w M2 u M2

2.2591.897 [4.156 | 245 | 177 | 422 | 528 | 460 | 988 | 449 | 277 | 726 | 351 | 208 | 559 | 264 | 230 | 494 | 236 | 263 | 499 | 185|281 | 466 | 1 | 1 | 2

Kaynak: ISKUR

2024 yilinda ise yerlestirilenlerin %46,’sin1 kadinlarmn, %54’ tinii erkeklerin olusturdugu goériilmektedir. En fazla yerlestirmenin
%24 ile 20-24 yas grubunda oldugu goriilmektedir. 40-64 yas araligi ise yerlestirmelerde kadin ise yerlestirme erkek ise yerlestirmeden
oransal olarak fazla oldugu goriiliirken; 65+ ise yerlestirme de erkek kadin esit sayida ise yerlesmistir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam Okur Yazar | - vazar g | (R ae pe Lisans Yiiksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
3| £E| 53 5|53/ 5|5/ 3|5 5|35/ 53 £\ 5|3/ £|58|3/&|5|13|cE|E
X| 3| 2a|lX| 3|2l 3 22|38 2l |38 el X3 22 5l el Bl ll3 e
w | M| QWM 2w M| 2w | M 2w |NM Slw M Slw M WM oW M °
2.25911.897 (4.156| 0O 0 0 0 2 2 | 925 (885|1810|1060|683 (1743|146 215|361 |126|112 |238| 2 0 2 0 0 0
Kaynak: ISKUR

2024 yilinda ise yerlestirilenlerin %44 tinii ilkogretim mezunlarimin olusturdugu, bunu %42 ile ortadgretim mezunlarinin, %9 ile
de 6n lisans mezunlarinin takip ettigi goriilmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Erkek Kadin Toplam
Tarim, Ormancilik, Balik¢ihk 7 1 8
Tarim, Ormancilik, Balik¢ilik 7 1 8
Sanayi 1.727 1.376 3.103
Madencilik ve Tas ocake¢iligt 305 2 307
Imalat 1.400 1.369 2.769
Elektrik, Gaz, Buhar ve iklimlendirme Uretimi ve Dagitimi 5 3 8
Su Temini; Kanalizasyon, Atik Yonetimi ve lyilestirme Faaliyetleri 17 2 19
insaat 57 14 71
Hizmetler 468 506 974
Toptan ve Perakende Ticaret 233 257 490
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 0 1
Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 124 126 250
Ulastirma ve Depolama 35 3 38
Bilgi ve lletisim 1 0 1
Egitim 3 12 15
Insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 0 61 61
Diger Hizmet Faaliyetleri 15 16 31
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 1 1 2
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 10 9 19
Kiiltiir, Sanat, Eglence, Dinlence ve Spor 8 15 23
Mesleki, Bilimsel, Teknik Faaliyetler 32 5 37
Gayrimenkul Faaliyetleri 5 1 6
TOPLAM 2.259 1.897 4.156

Kaynak: ISKUR
2024 yilinda ise yerlestirmelerin %74,7’si Sanayi Sektoriinde, %23,4’i Hizmetler Sektoriinde,

%1,7’si Insaat Sektdrinde ve 9%0,2’si Tarim, Ormancilik, Balik¢ilik Sektoriinde oldugu
gortilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Kurulan-Kapanan Isyerlerinin Sayist

Isyeri Sayis1
Kurulan Isyeri Sayisi 80
Kapanan Isyeri Sayisi 48

Kaynak: www.tobb.org.tr

[limizde 1-9 calisan1 olan isyeri sayis1 4.801, 10-49 ¢alisam olan isyeri sayis1 511, 50+
calisan1 olan isyeri sayis1 92°dir. {limizde toplam 5.404 &zel sektdr isyeri bulunmaktadir. Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan agiklanan Kurulan/Kapanan Sirket Istatistikleri’ ne gore
2024 Kasim ayu1 itibariyle 80 igyeri kurulurken; 48 isyeri kapanmistir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil Ekim Kasim | Aralik | Toplam

Kurum
Tarafindanlse | 539 |\ 975 | 240 | 138 | 529 | 218 | 585 | 203 | 481 | 147 | 347 | 646 | 4.137

Yerlestirme

Sayisi
Isfy?if“esﬁrme 1296 | 935 963 | 1.128 | 1.613 | 1.196 | 1.854 | 1.335 | 1.419 | 1.056 | 880 * 13.675
Etki Oram 1836 | 2941 | 2492 | 1223 | 328 | 1823 | 3155 | 21,95 | 339 | 1392 | 39,43 * 30,25

Kaynak: ISKUR
(*) Isyerlerinin Aralik ay1 gizelgelerini izleyen yilin Ocak ayinda girmeleri nedeniyle s6z konusu aydaki ise yerlestirme sayis1 verilerine ulasilamamistir.

2024 yili iginde ilimizde Ozel sektdrde 13,675 kisinin ise yerlesmis oldugu, 4.137 kisinin ise Kurumumuzun yonlendirmesi
sonucu ise yerlestigi goriilmektedir. Y1l iginde Kurumumuzun ise yerlestirmeye etkisinin %30,25 oldugu goriilmektedir.
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Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

ilkogretim Ortadgretim Ortaogretim
‘a; Mezun Sayisi = Yeni Kayit Sayis Fark (i.0) ‘q; Mezun Sayisi
S2 = | x £ o = | % E | =] 5| E s = | % §
B CHIRE: = 5 3 k- 2 | 8| £| = e E 2 =
= M w 2 M M i = ¥ | o| @ s v I S
2023-2024 1.050 | 1.007 | 2.057 2024-2025 1134 | 1.144 | 2.278 | 84 | 137 | 221 2023- 2024 1.283 | 1.206 | 2.489

Fark (i.6)= Ik gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
NOT: Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiinden almmustir.

2023-2024 y1l1 egitim gretim yilinda 1.050 kiz, 1.007 erkek olmak iizere toplam 2.057 6grenci ilkdgretim okullarindan mezun
olurken, 2024-2025 yili egitim 6gretim yilinda 1.134 kiz, 1.144 erkek olmak iizere toplam 2.278 kisi bir orta 6gretim kurumuna kayit
yaptirmigtir. 2023-2024 6gretim yilinda ortadgretim kurumundan 1.283 kiz, 1.206 erkek olmak iizere toplam 2.489 6grenci mezun
olmustur.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksekokulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Bartin Cahsma ve Is Kurumu il Miidiirliigii Tarafindan Bartin Universitesi'nden istenen Ogrenci Bilgileri

Tablo 20: Béliimler itibariyla Bartin Universitesi'nde Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (31.12.2024)

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit Olan
Ogrenci Sayisi

2024-2025 Mevcut
Ogrenci Sayilart

Akademik Birim Béliimler 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin Erkek Kadin
Adalet Pr. 11 23 10 34 18 38 0 0 54 84
Bilgisayar Programcilig 47 9 67 21 68 20 51 21 242 76
Deniz ve Liman Isletmeciligi (Kurucasile) 11 4 25 5 22 4 23 4 78 14
Elektronik Teknolojisi 0 0 8 0 14 0 31 2 102 4
Gemi Insaat: (Kurucasile) 13 0 15 0 14 2 28 2 67 4
Grafik Tasarim 38 24 45 38 33 34 25 42 242 145
Halkla iliskiler ve Tanitim 26 39 24 28 24 29 26 34 194 167
Isletme Yénetimi 15 12 11 12 13 15 34 19 162 81
Bartin Meslek Mahkeme Biiro Hizmetleri 0 0 0 0 0 0 7 25 7 25
Yiiksekokulu Marina ve Yat fsletmeciligi (Kurucasile) 17 2 29 2 27 1 17 7 81 15
Mobilya ve Dekorasyon 4 5 9 3 4 4 26 6 93 23
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 14 11 12 19 10 21 16 43 115 116
Organik Tarim 5 3 4 4 3] 2 12 11 67 37
Peyzaj ve Siis Bitkileri 1 5 0 1 0 0 0 0 13 5
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi 0 4 1 9 0 4 17 11 65 40
Sosyal Giivenlik 3 14 11 15 10 22 11 31 47 7
Turizm ve Otel Isletmeciligi 12 i3 13 8 20 17 35 32 127 90
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (Kurucasile) 5 1 2 3 2 3 14 19 68 54
Cocuk Gelisimi 5 116 12 108 3 102 12 66 43 248
Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon 3 29 7 26 9 30 6 48 28 108
Evde Hasta Bakim1 33 66 25 59 31 64 23 35 106 144
Fizyoterapi 9 38 7 39 6 38 12 54 44 129
Saghk Hizmetleri Meslek flk ve Acil Yardim 42 106 53 88 34 83 22 60 112 236
jiftiksekolulu Optisyenlik 2 | s | 43 54 | 36 | 67 17 57 147 212
Sag¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri 2 14 0 15 2 22 4 32 11 88
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 40 78 44 78 48 84 20 60 97 205
Tibbi Tanitim ve Pazarlama 27 27 26 33 25 32 30 38 196 170
Yasli Bakim 20 66 27 60 13 57 15 56 107 231
Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanlig 9 14 5 11 6 12 6 35 31 81
Giyim Uretim Teknolojisi 0 0 0 0 0 0 12 21 11 22
Ulus Meslek Yiiksekokulu ~
Ormancilik ve Orman Uriinleri 26 9 19 10 24 8 24 18 75 43
Tapu ve Kadastro 13 18 20 11 14 12 15 28 38 58
CINSIYETE GORE ONLISANS TOPLAM | 493 809 574 794 533 827 591 917 2.870 3.032
ONLISANS TOPLAM 1.302 1.368 1.360 1.508 5.902
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Akademik Birim

Boliimler

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit Olan
Ogrenci Sayisi

2924-2025 Mevcut
Ogrenci Sayilan

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadmn Erkek Kadin
Orman Endiistrisi Mithendisligi 3 0 1 1 1 0 15 12 47 34
Orman Fakiiltesi
Orman Miihendisligi 14 5 15 4 18 10 27 12 137 45
Arkeoloji 6 5 8 0 0 1 0 0 2 2
Bilgi ve Belge Yonetimi 0 0 0 0 7 15 17 32 56 90
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlart 17 37 15 18 11 46 40 31 155 144
Felsefe 2 9 2 6 4 7 11 25 50 87
Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik 0 0 5 6 15 33 26 45 121 180
Edebiyat Fakiiltesi
Psikoloji 15 62 16 56 24 46 15 63 87 318
Sanat Tarihi 0 0 5 3 6 10 25 9 79 45
Sosyoloji 10 34 8 33 9 45 8 41 71 168
Tarih 49 35 26 15 52 36 14 25 164 140
Tirk Dili ve Edebiyat1 18 57 10 28 22 92 7 30 132 259
Fen Bilgisi Ogretmenligi 2 6 1 5 4 20 1 5) 13 52
[lkdgretim Matematik Ogretmenligi 13 46 25 38 11 49 3 9 64 112
Ingilizce Ogretmenligi 0 0 16 16 17 15 14 33 91 178
Okul Oncesi Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 3 29 3 29
Ozel Egitim Ogretmenligi 0 0 0 0 0 0 15 16 15 16
Egitim Fakiiltesi
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 22 52 23 49 13 52 11 33 66 197
Resim-is Ogretmenligi 8 13 5 18 2 7 0 3 10 27
Sinif Ogretmenligi 23 43 12 46 7 38 13 54 74 185
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 19 41 18 31 12 29 13 47 76 159
Tiirkge Ogretmenligi 16 41 20 32 16 20 11 45 67 167
ggi?ﬁf Teknolojisi ve Bilisim 0 0 24 2 31 7 61 21 277 65
Biyoteknoloji 10 8 5 4 8 9 11 19 63 60
Fen Fakiiltesi Istatistik 5 2 1 0 0 0 0 0 2 1
Matematik 0 0 6 8 10 11 18 18 70 67
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 10 36 13 40 19 27 14 33 71 185
Iktisat 12 13 20 17 7 8 34 39 138 100
Isletme 17 4 12 7 8 10 29 50 128 115
iktisadi ve idari Bilimler Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi 40 37 31 32 18 27 30 52 139 163
Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi 7 1 4 1 1 0 0 0 3 0
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 17 11 18 17 22 16 40 42 177 136
Yénetim Bilisim Sistemleri 46 13 50 34 54 27 41 47 363 247
islami ilimler Fakiiltesi Islami [limler 70 142 88 116 46 107 58 61 358 511
Bilgisayar Miihendisligi 20 7 28 13 43 17 88 34 415 184
Miihendislik, Mimariik ve Cevre Miihendisligi 5 1 0 0 1 0 0 0 3 8
Tasarim Fakilltesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi 27 10 27 5 22 9 44 20 207 48
Insaat Miihendisligi 109 36 53 9 21 4 10 3 94 14
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Makine Mithendisligi 84 17 50 5 42 4 27 7 142 20
Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi 8 3 1 0 0 0 1 1 9 3
Peyzaj Mimarligt 11 19 3 12 8 20 7 43 63 127
Ebelik 0 0 0 0 0 0 0 41 0 41
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik 0 0 19 39 17 44 21 87 132 321
Sosyal Hizmet 0 0 0 0 0 0 5 50 24 145
Antrenérlikk Egitimi 75 32 76 33 51 33 36 27 173 85
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 51 20 41 20 23 16 24 17 114 45
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Rekreasyon 65 25 53 39 60 32 36 23 143 66
Spor Yoneticiligi 66 26 39 24 42 33 35 21 176 72
CINSIYETE GORE LiSANS TOPLAM | 987 949 888 882 805 | 1.032 959 1.355 5.064 5.458
LiSANS TOPLAM 1.936 1.770 1.837 2.314 10.522

Yeni Kayit Olan

Mezun Olan Ogrenci Sayisi O3 is
SIEHCHSAY AL 2024-2025 Mevcut

o L Ogrenci Sayilart
Akademik Birim EgitmiDiizevi 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek Kadin Erkek Kadin
Tezsiz Yiiksek Lisans 36 11 65 43 35 17 30 18 95 32
Lisansiistii Egitim Enstitiisii | Tezli Yiiksek Lisans 52 85 60 66 47 59 130 148 521 573
Doktora 3 4 3 10 4 17 6 5 44 42
CINSIYETE GORE LiSANSUSTU TOPLAM | 91 100 128 119 86 93 166 171 660 647
LiSANSUSTU TOPLAM 191 247 179 337 1.307
UNIVERSITE GENELiI TOPLAM 3.429 3.385 3.376 4.159 17.731

Not: 31.12.2024 tarihinde Erkek:8594, Kadin: 9137 olmak iizere toplam 17731 6grencimiz bulunmaktadir. Ogrenci sayilarina Yandal yapan (93 Ogrenci) ve Ozel Ogrenci
statlistiindeki (12 Ogrenci) dgrenciler dahil edilmemistir. Yeni kayit olan 6grenci sayist kisminda 2024-2025 akademik y1li giiz doneminde YKS, Yatay Gegis, Uluslararast
Ogrenci alimlar1 v.b. tiim kayzt tiplerine gore kayit yaptiran 6grenci sayilari yazilmistir. Kayit yaptiran fakat daha sonra kaydini sildiren 72 6grenci sayilara dahil edilmistir.

[limizde egitim veren Bartin Universitesi 2008 yilinda kurulmus olup, Bartin Universitesi
Kurulmadan énce Zonguldak Karaelmas Universitesine bagli Bartin Orman Fakiiltesi ve Bartin MYO
olarak faaliyet gostermekte idi. Bartin tiniversitesinden 2020-2021 dgretim yilinda 1.726 erkek 1.940
kiz olmak tizere 3.666, 2021-2022 6gretim yilinda 1.570 erkek 1.854 kiz olmak iizere 3.424, 2022-2023
ogretim yilinda 1.585 erkek, 1.792 kiz olmak iizere 3.377. 2023-2024 ogretim yilinda 1.424 erkek,
1.952 kiz 6grenci olmak iizere 3.376 6grenci mezun olmustur, 2024-2025 6gretim yilinda 1.716 erkek,
2.443 kiz 6grenci olmak iizere toplam 4.159 grenci yeni kayit yaptirmistir. 2024-2025 gretim yilinda
17.731 6grenci 6grenim gérmektedir.
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4. iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 BARTIN iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU 2024 YILI KARARI VE GERCEKLESMELERi

Toplant S lu/gili
opianti ve Karar orumin et Planlanms Faaliyetler Gerceklesme Durumu Sorunlar
Karar No Kurulus

11 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu -Calisma ve Is

2024-01 202 il ezl e Kurumu il Miidiirliigii Tamamlandi. Tamamlandi. Yoktur.
onaylandu.
Calisma ve Is Kurumu 11 -Calisma ve s Ilde acilacak kurs ve flde agilan kurs ve

2024-01 Miidiirliigii tarafindan Kurumu I1 Miidiirliigli | programlarin 2024 Y1l programlar 2024 Y1l Yoktur
hazirlanan 2024 yili Mesleki | -1 Milli Egitim Mesleki Egitim Planina gére | Mesleki Egitim Planina '
Egitim Plan1 onaylanda. Midiirligii acilmasi, gore agilmaktadir.
Aktif Isgiicii Hizmetleri
Y onetmeliginin Programlarin
Siiresi baslikl1 40/1.
Maddesinde yer alan -Calisma ve s

AL Programa katilim saatlerinin | Kurumu Il Miidiirliigii Tamamlandi. Tamamlandi. Vel
Calisma ve Is Kurumu i1
Miidiirliigi tarafindan
belirlenmesi onaylandi.
Il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Denetim Kurulu “Caligma ve |

2024-01 tarafindan 2023 yil1 igerisinde ausma ve 'y o Tamamland. Tamamlandi. Yoktur

. . .. [Kurumu Il Midiirligi

yapilan denetim faaliyetlerinin
onaylandi.
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Engellilere Yonelik Hibe Genel
Destek Projesine basvuru Midiirligiimiiz
yapan A*** G*** C**** 1n tarafindan Vergi
“Kamp, Bungalov Tinyhouse miikellefiyetini
Kiralama Hizmeti” konulu gosterir belge
“Kendi Isini Kurma g e de terk
2024-01 Projesi”’nin uygulanabilir sma v $ e Tamamlanda. Tamamlandi. miikellefligine
oldugu degerlendirilerek; UL R konu olan
Engelli ve Eski Hiikiimlii faaliyet
Calistirmayan Isverenlerden bilgisinin yer
Tahsil Edilen Idari Para almamasi
Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili nedeniyle iade
Komisyona gonderildi. edilmistir.
Halk Egitim Merkezine
i1 Sanayi ve Teknoloji gelen talepler lizerine Tig
Miidiirliigii tarafindan talep Calisanlarin Mesleki Egitimine | Kaynakeiligi kursu Makine Bakim
edilen “Calisanlarin Mesleki  |-Calisma ve Is Yonelik Kurs (Forklift acilarak 22 kursiyerin ve Gemi-Yat—
2024-01 Egitimine Y6nelik Kurs Kurumu [l Miidiirliigii | Operatérliigii, Kaynakgilik, belge almasi saglandi. Tekne Boyacilig
(Forklift Operatorligi, -1l Sanayi ve Makine Bakim ve Gemi-Yat- | Forklift Operatorliigii kurslarma talep
Kaynakeilik, Makine Bakim, |Teknoloji Miidiirliigii | Tekne Boyacilig) agilmasi kursuna 3 firma bagvuru | olmadigindan
Gemi-Yat-Tekne Boyacisi)” teklifi yapmis olup, toplantida | agilamamustir.

acilmasi teklifi kabul edildi.

42 kursiyerin belge
almasi saglanmstir.
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Turgut Isik Mesleki ve Teknik

Anadolu Lisesi
Miidiirliigii’nde bulunan
Saglik Hizmetleri Alaninin
kademeli olarak Hayme Ana

2024-01 MESI?kI ve T ek[]ll(, ATELIZL _H.M}lh..]::gmm Tamamlandi. Tamamlandi. Yoktur
Lisesi Miidiirliigii’ne Miidiirliigii
tasinmasi ve Turgut Isik
Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’nin kademeli olarak
spor lisesine doniistiirtilmesi
talebi reddedildi.
. . . . Isletmeler tarafindan Is
Isletmelerin Is Saglig1 ve Isletmelerin Is Sagligi ve Saglig1 ve Glivenligi
Giivenligi Kanunu’na gore is Giivenligi Kanunu’na gore i | Kanunu’na gore is sagligi
saglig1 ve glivenligi ile ilgili saglig1 ve glivenligi ile ilgili ve giivenligi tedbirlerini
2024-01 tedbirlerini almasi ve alman | -1l Milli Egitim tedbirlerini almasi ve alinan aliarak hazirlanan 442 Yoktur
Olaganiistii tedbirlerle ilgili raporlarini Mudiirligi tedbirlerle ilgili raporlarin adet “Isletmelerin Is
Mart ay1 sonuna kadar I1 Mart ay1 sonuna kadar I1 Saglig1 ve Glivenligi
Istihdam ve Mesleki Egitim Istihdam ve Mesleki Egitim Durum Tespit Formlar1”
Kurulu’'na teslim edildi. Kurumuna teslim etmesi kurumumuza teslim
edilmistir.
3308 sayili Mesleki Egitim 3308 sayill Mesleki Bgitim~ |o o0 oyt Mesleld
4 . 4 . Egitim Kanunu’nun 41.
Kanunu’nun 41. maddesinde Kanunu’nun 41. Maddesinde . e e
tdees 1 tdens 1 Maddesinde belirtildigi
belirtildigi sekilde; belirtildigi sekilde; . .
. . . . | sekilde; isletmelerde
isletmelerde yapilan mesleki isletmelerde yapilan mesleki aotlan mesleki editimin
2024-01 egitimin miifredata ve ilgili -1 Milli Egitim egitimin miifredata ve ilgili yap SLeg
e e e - o e 1o - miifredata ve ilgili Yoktur
Olaganiistii mevzuata uygunlugunun Midiirligi mevzuata uygunlugunun

egitim miifettiglerince
denetlenmesine, hazirlanan
raporlarin Valilik makamina
sunuldu.

egitim miifettislerince
degerlendirilmesine,
hazirlanan raporlarin Valilik
Makamina sunulmasina

mevzuata uygunlugu
koordinator
O0gretmenlerimiz ve okul
miidiirliiklerince
yapilmistir.

20




ISKUR

Mesleki ve Teknik
Ortadgretim kurumlarindaki

Mesleki ve Teknik
Ortadgretim kurumlarindaki

Mesleki ve Teknik Egitim
Ortadgretim kurumlarinda
koordinatorliik gérevinde

2024-01 yOnetici 6gretmen ve -1 Milli Egitim Snetici ddretmen ve bersonele bulunan 153 meslek Yoktur
Olaganiistii personele is sagligi ve Midiirligi 3] sashst f‘; ivenlis 1p dersleri 6gretmenlerine is
giivenligi farkindalik fzrkli dihk e%iimi Vi mesi | $38181 ve giivenligi
egitimleri verildi. & " |farkindalik egitimi
verilmistir.
Mesleki ve
o s s Teknik
o s s [I/llge Milli Egitim N
H/{lg? Mlul Egiim Miidiirliklerince Mesleki ve | Mesleki ve Teknik Ortaogretim
Miidiirlerince Mesleki ve . e e kurumlarinda
! NS Teknik Ortadgretim Ortadgretim kurumlarinda R
Teknik Ortadgretim N o N koordinatorliik
e (Y Y ‘ kurumlarinda gorev yapan gorev alan 194 atolye ve B
2024-01 atélve ve laboratuvar -11 Milli Egitim atdlye ve laboratuvar laboratuvar bulunan 44
Olaganiistii 6“re}f[menlerinin MEB OBA Midiirlugi ogretmenlerinin MEB OBA ogretmenlerine MEB Seretmen bran
ig temi tizerinden alanlarma sistemi lizerinden alanlarina OBA sistemi iizerinden ..%r tmeni :
SIstelhl Uzetincen a ozel risk degerlendirme risk degerlendirme ogretme o
ozel risk degerlendirme .. . e . oldugundan 1lgili
. . . egitimlerini almalarmin egitimlerini almalari e
egitimlerini almalar1 saglandu. 9 g egitimi sistem
saglanmasi saglanmstir. oo
kabul etmedigi

i¢cin alamamustir.
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Isletme sartlarindaki
degisiklikler ve gelismeler

-1 Milli Egitim
Mudurligi
-Calisma ve Is

Isletme sartlarinda
degisiklikler ve gelismeler

Isletme sartlarinda
degisiklikler ve
gelismelerin yeniden
degerlendirilmesi
toplantis1 Isletme
Belirleme Kurulunca
19.02.2024 tarihinde

2024-01 dogrultusunda Isletme Kurumu il Miidiirliigii | dogrultusunda Isletme aorlmastir Yoktur
Olaganiistii Belirleme Komisyonlarinca -Ticaret ve Sanayi Belirleme Komisyonlarinca yaprmistr.
isle_tmele_rin yeniden Odasi Baskanhg1A isle_tmelerin_ yeniden 2024-2025 Egitim
belirlendi. -Esnaf ve Sanatkarlar | belirlenmesi. e .
Odas1 Bagkanlig ogretim il gl
belirleme toplantis1t May1s
aymin ilk haftasinda
yapilacaktir.
Mesleki ve Teknik Mesleki ve Teknik Sézlesmesi fesih
Ortadgretim kurumlarindaki Ortadgretim kurumlarindaki | Okullarimizdaki alan ve e dilens 6
Ogrencilere tim sinif . Ogrencilere tim siif boliim seflerince 828 sletmede
2024-01 seviyelerinde en az 8 saat -11 Milli Egitim seviyelerinde en az 8 saat ogrencimize “Mesleki bs lunan 11
Olaganiistii olmak iizere, alan/boliim sefi | Mudiirligii olmak {izere, alan/boliim sefi | Egitimde Is Saghg ve 6ljrl;n2imize
tarafindan “Mesleki Egitimde tarafindan “Mesleki Egitimde | Guvenligi” egitimi ﬂg i eBitim
Is Saglig1 ve Giivenligi” Is Saglig1 ve Giivenligi” verilmistir. gl cgltim.
oL o2 . ) verilmemistir.
egitimi verildi. egitimimin verilmesi
2023-2024 egitim Ogretim
Mesleki egitime ve staja Mesleki egitime ve staja yil1 basinda mesleki Srlesines fh
baslayacak 6grencilere, baslayacak 6grencilere, egitimine baslamig 828 edilen 6
koordinator 6gretmen _ koordinator 6gretmen ogrencimize 390 sletmede
2024-01 gozetiminde egitici personel | -11 Milli Egitim gozetiminde egitici personel | isyerinde koordinator bsulunan 11
Olaganiistii ve usta ogreticilerin Miidiirligii ve usta ogreticilerin O0gretmen ve usta S8rencimize
katilimiyla is yerine 6zgii katilimiyla i§ yerine 6zgii Ogreticilerimizin de 'lg'l' 5it;
tanitim ve giivenlik egitimleri tanitim ve giivenlik katilimlariyla “is yerine VSl cgtim
verilmemistir.

verildi.

egitimlerinin verilmesi

0zel” giivenlik egitimleri
verilmistir.
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Isletmeler tarafindan aday

Isletmeler tarafindan aday

390 adet is yerinde stajyer

Ogrenci barindiran
isletmelerin sivil toplum
kuruluslar1 ve iist
kurumlar ile gerekli
yazigmalar yapilarak,

2024-01 ¢irak, ¢irak ve stajyer -1 Milli Egitim crak, cirak stajyer 6grencilere | resmi kuruluslar sivil Yoktur
Olaganiistii ogrencilere “Temel Is Saghgr |Mudirligi “Temel Is Saglig1 ve toplum kuruluslar
ve Glivenligi” egitimi verildi. Giivenligi” egitimi verilmesi | tarafindan aday ¢irak,
cirak ve stajyer
ogrencilerin “Temel Is
Saglig1 ve Giivenligi”
egitimini almalar1
saglanmistir.
Teftis Kurulu
Bagkanliginca
sektorel/faaliyet
gruplari
belirlenerek
calisma hayat1
' _Calisma ve | . o ile ilgili mevzuat
Isletmelerin denetimleri ile mave's . Isletmelerin denetimi ile ilgili |29.03.2024 tarihinde hiikiimlerinin
2024-01 ilgili Calisma ve Sosyal Kummu Ilvl.\/[.udurlugu Calisma ve Sosyal Giivenlik | Calisma ve Sosyal tamaminin veya
£ . osyal -11 Milli Egitim yma ya auven 1t yal . Y
Olaganiistii Giivenlik Bakanligindan Is ot Bakanligindan [s Miifettisi Giivenlik Bakanligindan | bir kisminin

Miifettisi talep edildi.

talep edilmesi.

99832513 sayili yazi ile

Miifettis talep edilmistir.

uygulanmasinin
denetlenmesi
amaciyla ve
hedef koyularak
yillik teftis
planlamalar1
yapildig1
bildirilmistir.
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2024-01
Olaganiistii

10

Calisma ve Is Kurumu i1
Midiirliigi tarafindan;
tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
isyerlerinin tespit edilmesine,
uygun goriilen isyeri
yetkililerine, ilgili sosyal
taraflarin (Ozel Ortak Saglik
ve Giivenlik Birimi [OSGB]
Firmalari, Sendika-Dernek
vb.) katilimt ile is saglig1 ve
giivenligi konusunda
bilgilendirme ve
bilin¢lendirme
egitimi/toplantisi diizenlendi.
Diizenlenen toplantiya
Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 Is Saghigi ve
Giivenligi Genel
Miidiirliigii’nden de
konusmaci talep edildi.

-Calisma ve Is
Kurumu il Midiirligii
-1 Milli Egitim
Miidiirliigii

Tamamlanda.

Tamamlanda.

Y oktur

2024/02

Aktif Isgiicii Hizmetleri
kapsaminda yapilan Ocak
2024- Mart 2024 tarihleri
arasinda yapilan denetim
faaliyetleri onaylandi.

-Caligma ve Is
Kurumu I1 Miidiirligi

Tamamlandi.

Tamamlandi.

Yoktur

2024/03

Aktif Isgiicii Hizmetleri
kapsaminda yapilan Nisan
2024- Haziran 2024 tarihleri
arasinda yapilan denetim
faaliyetleri onayland.

-Calisma ve s
Kurumu I1 Miidiirligi

Tamamlandi.

Tamamlandi.

Yoktur
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Engellilere ve Eski
Hiikiimliilere Y o6nelik Hibe
Destek Projesine basvuru
yapan Engelli A*** C***’in

- Genel
“Biiyilikbas Hayvan o qer e
Yetistiriciligi” konulu “Kendi | i
2024/03 Isint Kurm.a. Proj cst “Caligma ve I§ e Tamamlandi. Tamamland. siirdiiriilebilir
uygulanabilir oldugu Kurumu I Miidiirligi 1 9
degerlendirilerek; Engelli ve oimayacagl
Eski Hiikkiimlii Calistirmayan gerek<;§81 l.le.
Isverenlerden Tahsil Edilen red A,
Idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili
Komisyona gonderildi.
Engellilere ve Eski
Hiikiimliilere Yonelik Hibe
Destek Projesine bagvuru il
yapan Eski Hikiimli S*** Miidiirliigiimiiz
S***°in “Cig Kofteci” konulu o daﬁ
“Kendi Isini Kurma _Cal i 621
2024/03 Projesi”’nin uygulanabilir et b= oW Tamamlandi. Tamamlandi. soriesmeye
sl deseriondrlms Kurumu I Midiirligi fiavet siiresinde
Engelli ve Eski Hiikiimlii Icabet.,.
Calistirmayan Isverenlerden etmedl‘%m‘detn
Tahsil Edilen Idari Para Sl e
Cezalarimi Kullanmaya Yetkili
Komisyona gonderildi.
Bartin Calisma ve Is Kurumu
Il Midiirligi’niin 2024 yih | | i
2024/03 hedeflerinde Tiirkiye (ahsma ve Iy Tamamlanda. Tamamlandi. Yoktur

ortalamasinin ustiinde olacak
sekilde ¢alisma yapildi.

Kurumu il Miidiirliigii
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2024/03

Bartin Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Vakfi’ndan Sosyal
Yardim alan ve ¢alisabilecek
olan vatandaglarin Bartin
SYDV ve Bartin ISKUR’un
ortak ¢alismasi ile istihdama
yonlendirildi.

-Calisma ve s
Kurumu I Miidiirligi

Tamamlandi.

Tamamlandi.

Yoktur

2024/04

Aktif Isgiicii Hizmetleri
kapsaminda yapilan Temmuz
2024- Eyliil 2024 tarihleri
arasinda yapilan denetim
faaliyetlerinin onaylanmasina

-Calisma ve s
Kurumu I Miidiirligi

Tamamlandi.

Tamamlandi.

Y oktur

2024-02
Olaganiistii

Calisma ve Is Kurumu 11
Miidiirligi tarafindan
hazirlanan 2025 yili Mesleki
Egitim Plan1 onaylandi.

-Calisma ve s
Kurumu I Miidiirligi

Tamamlandi.

Tamamlanda.

Yoktur
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4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara lliskin Veriler (IEP)
Isbas1 Egitim Program
ATl TR Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Sayis1 Sayis1
Sayisi
Erkek \ Kadin \ Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

2023 yilindan sarkan IEP’den istihdam edilen kisi say1s1 10 42 52
Biiro Memuru (Genel) 1 0 1 1 0 1 1
Hasta Danismani 1 1 17 18 1 12 13
Cagn Karsilama Personeli 1 1 0 1 1 0 1
Cocuk Bakicis1/Cocuk Bakim 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Asc1 Yardimcisi 4 4 4 8 2 2 4
Kantin Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Satis Eleman1 / Danismani 3 0 3 3 0 0 0
Akaryakit Satis Elemani 7 9 5 11 2 1 3
(Pompact)

Bilet Satis Elemani

(Gise/Banko) 2 2 . 2 L

Market Elemani 5 3 7 2 2
Perakende Satis Elemani

(Tezgahtar) ; 2 5 2

Perde Ve Mefrusat (Ev

Tekstil) Satis Elemani . L . 1 L . 1
Reyon Gorevlisi 1 0 1 1 0 0 0
Pide Ustas1 Yardimcisi 1 0 2 2 0 0 0
Hemgire 1 4 7 11 4 5 9
Diiz Dokuma Kumas Iscisi 1 5 19 24 0 0 0
Endiistriyel Bakim-Onarim

Elektrikgisi ! 410 4 0 0 0
Ahsap Tornacist 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Servis Elemani 3 3 0 3 2 0 2
Pisirici (Ekmek) 1 1 0 1 0 0 0
Konfeksiyon Isgisi 16 25 111 136 2 9 11
Hadde Iscisi 1 7 0 7 1 0 1
Temel Metal Sekillendirme 1 4 0 4 0 0 0
Elemani

Cam Balkon Sistemleri 3 3 0 3 1 0 1
Montajcisi

Mekanik Bakim Onarimcisi 1 4 0 4 0 0 0
Odyometri Saglik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Ya'rd1m01 Klinik Elemani 1 0 1 1 0 0 0
(Dis) '

Lastik-Jant Montaj Is¢isi 1 2 0 2 1 0 1

27




1

ISKUR

Cimento Uretim Elemani 1 12 0 12 0 0 0

Canta_ Ima}latglsl Ve 2 5 3 5 0 0 0

Saraciyecli

Makineci (Dikis) 10 8 77 85 0 11 11
TOPLAM 80 106 260 366 29 90 119

Kaynak: ISKUR

Not 1: 50 erkek ve 148 kadin olmak iizere toplam 198 kisinin katildign 33 Isbasi Egitim
Programi 2024 yilindan 2025 yilina sarkmstir.

Not 2: 14 erkek ve 12 kadin olmak iizere toplam 26 kisinin katildig1 13 isbas1 Egitim Program
iptal edilmistir.

Not 3: isbasi Egitim Programu sonrasinda Kursiyerlerin zorunlu istihdam siiresi icinde isten
ayrilmasi1 durumunda yerlerine ayn1 meslekte baska bir Kisi istihdam edilmesi gerektiginden
baz1 mesleklerde ise yerlestirilen kursiyer sayis1 katilan kursiyer sayisindan fazla
cikabilmektedir.

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler (TYP)

Toplum Yararma Programlar (TYP)

Katilan Kursiyer Sayisi | Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Konular | Acilan Kurs Sayisi y yist| 1§ $ y y

Erkek | Kadin | Toplam| Erkek | Kadin Toplam

2024 TYP 19 215 | 273 488 215 273 488
Kaynak: ISKUR
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler (IUP)

Isgiicii Uyum Program (IUP)

Katilan Kursiyer Sayisi | Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Konular | Agilan Kurs Sayisi ! . R L Y o

Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin Toplam

2024 {UP 7 62 523 585 62 523 585
Kaynak: ISKUR

Tablo 23: Kurs ve Programlara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c)

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayist | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadim | Toplam
Isbas1 Egitim Programi 80 106 | 260 366 20 48 68
Toplum Yararina Programlar 19 215 | 273 488 215 273 288
Isgiicii Uyum Programi 7 62 523 585 62 523 585
TOPLAM| 106 383 | 1.056 | 1.439 297 844 941

Kaynak: ISKUR

Il Miidiirliigiimiizce 2024 yili igerisinde “il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu”’nda
goriisiiliip karara baglanan ve yil boyunca uygulanan; Isbasi Egitim Programlar1 ve Toplum Yararina
Programlar1 olmak iizere bir¢ok program uygulanmis ve yil boyunca isgiicli yetistirme faaliyetleri
aktif olarak kullanilmigtir. Kurs tiirleri bakimindan yapilan Isgiicii Yetistirme faaliyetleri;

ISBASI EGITIM PROGRAMLARI: Ozel sektor isyerleri ile 106’s1 erkek, 260’1 kadin olmak
tizere toplam 366 kisinin katildigi 80 isbasi egitim programi diizenlenmis olup, programlarin
sonucunda 20 erkek, 48 kadin olmak tizere toplam 68 kisi istihdam edilmistir.

TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR: 19 proje baslatilmig, bu projelere 215 erkek, 273
kadin olmak tizere toplam 488 kisi katilmistir.

ISGUCU UYUM PROGRAMLARI: 7 proje baslatilmis, bu projelere 62 erkek, 523 kadin
olmak iizere toplam 585 kisi katilmistir.
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Tablo 23: 2024 Yih Isgiicii Piyasasi Arastirma Sonugclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Agilan
Kurslarin Karsilastirilmasi

Intiyac | \ | Acilan . Ise Yerlestirilen
Temininde Giicliik Meslekler DELIJgI#]?r? Klfrsun Kcu rs e ke Kursiyer Saysi
S Tiirii | Sayms1 | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam

Makineci (Dikis) 87 IEP 26 33 | 188 | 221 2 20 22
Saya Dikici (Makine ile) 71 0 0 0 0 0 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 20 0 0 0 0 0 0 0 0
Tugla imal Iscisi 13 0 0 0 0 0 0 0 0
Mekanik Bakim Onarimcisi 11 IEP 1 4 0 4 0 0 0
Peynir Imal Is¢isi 10 0 0 0 0 0 0 0 0
Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynakgisi 9 0 0 0 0 0 0 0 0
Bilgisayarli Makine (CNC Operatorii) 9 0 0 0 0 0 0 0 0
Betonarme Demircisi 8 0 0 0 0 0 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 6 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM | 245 IEP | 27 | 37 | 188 | 225 2 20 22

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmustir.

2023 yilinda yapilan Isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile tespit edilen temininde giigliik
¢ekilen en fazla eleman ihtiyaci duyulan 10 meslek i¢in ihtiya¢ duyulan eleman sayisina yakin kisi
isverenlerden gelen talep dogrultusunda isbas1 Egitim Programindan yararlandirilmustir.

GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?
Planlanan Kurs
Sayis1
30 -
2. Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
JTam [JCok [1Orta [1Az []Hig
3. Engellilenn ailelerine yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilimci sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek Kadin | Toplam

Agilan Kurs Sayisi

4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Erkek Kadin | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek Kadin | Toplam

6. lIsbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Erkek Kadin Toplam
106 260 366
7. Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agcilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Erkek Kadin | Toplam
19 215 273 488
8. Kag tane TUP agilmis ve katilimc1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek Kadin | Toplam
7 62 523 585
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9. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs ag¢ilmis ve katilimci sayist nedir?
Agilan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

10. Alman kararlarda gé¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

"I Evet 1 Kismen Hayir

11. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
"I Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Almnan kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet ] Kismen Ul Hayrr
2. Alnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
X Evet 1 Kismen Ul Hayrr
3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
X Evet 1 Kismen [l Hayrr
4. Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
X Evet 1 Kismen "I Hayir
5. lsgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
X Evet 1 Kismen "I Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
X Evet "I Hayir
Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler
1. Alnan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet "I Hayir
2. Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayrr
3. Alnan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "1 Hayir
4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "I Hayir
5. Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "I Hayir
6. Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "1 Hayir
7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?
X Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri
1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

X Evet "I Hayir
2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
T Evet X Hayir
3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 mi1?
X Evet "1 Hayir
4. Tlde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet "1 Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
"1 Evet X Hayir
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M*** B***

11 Miidiir Yrd.
Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliigii
(Baskan)

HAZIRLAYAN
IIMEK YORUTME KURULU UYELERI

R*** A*** A*** D***
Sube Miidiiri Genel Sekreter Yrd.
11 Milli Egitim Miidiirliigii Bartin Universitesi
(Bagkan Yardimcisi)

M*** K***

' Sube Miidiirii
11 Sanayi ve Teknoloji
Midiirligi

AFF* i***

TSO Genel Sekreteri
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