
KOCAELİ İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2023 YILI FAALİYET RAPORU  
 

 

GİRİŞ 

     

2023 yılında dönemsel olarak devam eden Kurul toplantılarında; İŞKUR’ a başvuran işsizlerin 

talepleri, İşgücü Piyasası Analizi sonucunda elde edilen veriler ve işyeri ziyaretleri sonucunda alınan işgücü 

talepleri doğrultusunda belirlenen meslekler dikkate alınarak oluşturulan 2023 yılı İşgücü Eğitim planı 

çerçevesinde, Kuruma kayıtlı işsizlerin, istihdama girmelerini kolaylaştırmak amacıyla, mesleki eğitimler 

düzenlenmiştir.  

 

Daha önceki yıllarda olduğu gibi, Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü  - Kocaeli Büyükşehir 

Belediye Başkanlığı – Kocaeli Üniversitesi – Kocaeli İl Milli Eğitim Müdürlüğü - Kocaeli Sanayi Odası 

ortaklığında işbirliği yapılarak sadece, kursiyer gideri ve iş kazası ve meslek hastalığı primi ödeyerek 

eğitimler düzenlenmiştir. Kurul kararları doğrultusunda oluşturulan İşgücü Eğitim Planı çerçevesinde 2023 

yılında kurs kapsamında 841 kadın, 480 erkek olmak üzere toplam 1.321 kişiye hizmet verilmiştir. Eğitim 

verilen kişiler açısından bakıldığında İlimizde Kadınların istihdama kazandırılması amacıyla, işgücü eğitim 

çalışmalarına önem verildiği, bu konuda gerekli hassasiyetin gösterildiği anlaşılmaktadır. 

  

Toplum Yararına Programlara (TYP) yönelik tahsis edilen ödenekler çerçevesinde Ağaçlandırma, 

Çevre Temizliği, Park Düzenlemeleri, Kamusal Altyapının Yenilenmesi, Bakım Onarım, Okulların 

Temizliği çalışmalarında 4.384’ ü kadın, 387’ si erkek olmak üzere toplam 4.771 işsizin geçici süreyle 

istihdam edilmeleri sağlanmıştır.  

 

Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak istihdamın arttırılmasına yönelik çalışmalarımızı 

2023 yılında da devam ettirmiş, bu doğrultuda işyeri ziyaretlerini sıklaştırmış ve sonuç olarak 16.829’ u 

kadın, 33.490’ ı erkek olmak üzere toplam 50.319 kişi işe yerleştirilmiştir.  

 

Genel Müdürlüğümüz tarafından belirlenen hedefler ile birlikte İl Müdürlüğümüz hedefleri dikkate 

alınarak 2024 yılındaki çalışmalarımız, 2023 yılından daha etkin, daha kararlı ve istihdam odaklı bir şekilde 

sürdürülecektir.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı 

İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 1041616 1061291 2102907 224593 237482 462075 721665 745297 1466962 95358 78512 173870 11,5 

01 Başiskele 59611 61667 121278 13587 14302 27889 41071 43022 84093 4953 4343 9296 39,7 

02 Çayırova 75428 77873 153301 18858 19990 38848 52604 54909 107513 3966 2974 6940 16,6 

03 Darıca 112799 115093 227892 26220 27844 54064 78629 80763 159392 7950 6486 14436 10,2 

04 Derince 73097 73312 146409 14470 15574 30044 50437 50964 101401 8190 6774 14964 0,2 

05 Dilovası 26311 28080 54391 7518 7954 15472 17150 18819 35969 1643 1307 2950 18,3 

06 Gebze 200894 206542 407436 46304 48755 95059 140625 146622 287247 13965 11165 25130 1,0 

07 Gölcük 88081 89360 177441 18019 18876 36895 60149 62073 122222 9913 8411 18324 8,5 

08 İzmit 191886 186770 378656 34377 36364 70741 136936 133781 270717 20573 16625 37198 6,9 

09 Kandıra 23940 29905 53845 3767 3896 7663 15320 21365 36685 4853 4644 9497 18,4 

10 Karamürsel 29895 30057 59952 5349 5731 11080 19927 20446 40373 4619 3880 8499 4,6 

11 Kartepe 69796 72379 142175 15471 16482 31953 48085 50694 98779 6240 5203 11443 40,6 

12 Körfez 89878 90253 180131 20653 21714 42367 60732 61839 122571 8493 6700 15193 11,7 

 

İlimiz nüfusu 2022 yılında 2.079.072 iken 2023 yılında %1,15 artarak 2.102.907 olmuştur. Çalışma yaşında 

olanlar (15-64 yaş grubu) 2022 yılında 1.445.554 iken 2023 yılında %1,48 artarak 1.466.962 kişi olmuştur. 

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

İlin Adı 
Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Kocaeli - - - 1.041.616 1.061.291 2.102.907 1.041.616 1.061.291 2.102.907 

 

Kent nüfusunun yoğun olmasını, Kocaeli ilinin sanayi şehri olmasının bir göstergesi olduğu şeklinde 

yorumlayabiliriz. 

 
 Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

(binde) 

89.685 62.534 27.151 13,15 

Not: 2023 Yılı verileri yayımlanmamış olması nedeniyle 2022 Yılı verilerinden yararlanılmıştır. 
 

Net göç hızı bir önceki yıla göre artış göstermiştir. 2022 yılında da Kocaeli ili, göç veren bir il değil göç 

alan bir il konumundadır. 

 

 

 

 



1.2. Ekonomi 
Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Diğer 

 
İMALAT 

Plastik ve Kauçuk 
Ürünleri İmalatı 

Kimyasal 
Madde ve 
Ürünlerin 
İmalatı 

Kağıt Hamuru, 
Kağıt ve Kağıt 
Ürünleri İmalatı 

 

 
İMALAT 

Başka yerde 
sınıflandırılmamış 
makine ve 
teçhizat imalatı 

Metalik 
Olmayan Diğer 
Mineral 
Ürünlerin 
İmalatı 

Ağaç ve Ağaç 
Mantarı Ürünleri 
İmalatı; Saz, 
Saman ve 
Benzeri 
Malzemelerden, 
Örülerek Yapılan 
Eşyaların İmalatı 

 

 
İMALAT 

Ana Metal Sanayi Kok Kömürü, 
Rafine Edilmiş 
Petrol Ürünleri 
ve Nükleer 
Yakıt İmalatı 

Gıda Ürünleri ve 
İçecek İmalatı 

 

 
İMALAT 

Motorlu Kara 
Taşıtı, Römork ve 
Yarı Römork 
İmalatı 

Makine ve 
Teçhizatı Hariç; 
Fabrikasyon 
Metal Ürünleri 
İmalatı 

Tekstil Ürünleri 
İmalatı 

 

Not: TUİK 2002 Genel Sanayi ve İşyerleri Sayımı verileri 

 

İlimizde öne çıkan sektör, imalat sektörü ve rekabet gücü yüksek sektörler arasında da öncelikli olarak 

Plastik ve Kauçuk Ürünleri İmalatı gelmektedir. 

 
Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri 

Sektör Alt Sektör 
Belge 
Sayısı 

Yatırım Tutarı 
(Milyon TL) 

Öngörülen 
İstihdamı  

ENERJİ Elektrik Üretimi, İletimi ve Dağıtımı 80 1.401 83 

HİZMETLER 
Bilgisayar Yazılım Danışmanlığı, Program 

Üretimi ve Temini 
1 5 10 

HİZMETLER Depolama ve Ambarlama Hizmetleri 1 31 30 

HİZMETLER Diğer Destekleyici Ulaştırma Faaliyetleri 20 1.727 589 

HİZMETLER Genel Kamu Hizmetleri 1 58 0 

HİZMETLER Genel Ortaöğretim Hizmetleri 2 12 174 

HİZMETLER Hastane Hizmetleri 4 175 5 

HİZMETLER İlköğretim Hizmetleri 3 42 50 

HİZMETLER 

Kanalizasyon, Çöp Ve Atıkların 

Toplanması, Hıfzısıhha ve Benzeri 

Hizmetler 

1 150 20 

HİZMETLER 
Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar ve 

Diğer Konaklama Yerleri 
1 7 10 

HİZMETLER Teknik Test ve Analiz Faaliyetleri 5 180 32 

HİZMETLER 
Tekstil ve Kürk Ürünlerinin Yıkanması ve 

Kuru Temizlemesi 
1 6 15 

HİZMETLER Yükleme Boşaltma Hizmetleri 4 269 17 



İMALAT 
Ana Kimyasal Maddelerin İmalatı (Kimyasal 
Gübre ve Azotlu Bileşikler Hariç) 

4 226 22 

İMALAT B.Y.S. Diğer Ulaşım Araçlarının İmalatı 1 7 15 

İMALAT B.Y.S. Elektrikli Teçhizat İmalatı 3 101 80 

İMALAT B.Y.S. Ev Aletleri İmalatı 2 77 20 

İMALAT B.Y.S. Kimyasal Ürünlerin İmalatı 11 1.002 258 

İMALAT B.Y.S. Metal Eşya İmalatı 36 2.420 650 

İMALAT 
B.Y.S. Metalik Olmayan Mineral Ürünlerin 
İmalatı 

2 99 35 

İMALAT 
Başka Yerde Sınıflandırılmamış Gıda 
Maddeleri İmalatı 

6 596 204 

İMALAT 
Boya, Vernik vb. Kaplayıcı Maddeler İle Matbaa 
Mürekkebi ve Macun İmalatı 

4 134 57 

İMALAT 
Buhar Kazanı İmalatı, Merkezi Kalorifer 
Kazanları Hariç 

1 11 20 

İMALAT 
Büro, Muhasebe ve Bilgi İşlem Makineleri 
İmalatı 

1 115 5 

İMALAT Cam ve Cam Ürünleri İmalatı 5 120 44 

İMALAT 
Çatal-Bıçak Takımı, El Aletleri ve Hırdavat 
Malzemeleri İmalatı 

5 401 69 

İMALAT Demir-Çelik Dışındaki Ana Metal Sanayii 5 1.023 208 

İMALAT Demir Dışındaki Metallerin Dökümü 4 78 41 

İMALAT Demir-Çelik Ana Sanayii 15 1.456 269 

İMALAT Diğer Genel Amaçlı Makinelerin İmalatı 10 385 181 

İMALAT Diğer Kağıt ve Mukavva Ürünleri İmalatı 3 152 40 

İMALAT Diğer Kauçuk Ürünleri İmalatı 2 10 11 

İMALAT Diğer Özel Amaçlı Makinelerin İmalatı 49 1.324 538 

İMALAT 
Eczacılıkta ve Tıpta Kullanılan Kimyasal ve 
Bitkisel Kaynaklı Ürünlerin İmalatı 

1 2.230 66 

İMALAT 
Eğlence ve Sportif Amaçlı Teknelerin Yapımı 
ve Onarımı 

1 168 50 

İMALAT 
Elektrik Ampülü ve Lambaları İle Aydınlatma 
Teçhizatı İmalatı 

3 45 33 

İMALAT Elektrik Dağıtım ve Kontrol Cihazları İmalatı 3 74 28 

İMALAT 
Elektrik Motoru, Jeneratör ve 
Transformatörlerin İmalatı 

11 424 129 

İMALAT 
Elektronik Valf ve Elektron Tüpleri İle Diğer 
Elektronik Parçaların İmalatı 

5 467 171 

İMALAT Fırın Ürünleri İmalatı 2 52 18 

İMALAT Gemi Yapımı ve Onarımı 6 1.013 580 

İMALAT 
Giyim Eşyası Dışındaki Hazır Tekstil Ürünleri 
İmalatı 

1 7 15 

İMALAT Hava ve Uzay Taşıtları İmalatı 2 326 56 

İMALAT Hazır Hayvan Yemleri İmalatı 1 151 28 

İMALAT 
İçten Yanmalı Motor ve Türbin İmalatı; Uçak, 
Motorlu Taşıt ve Motosiklet Motorları Hariç 

1 5 0 

İMALAT İzole Edilmiş Tel ve Kablo İmalatı 2 528 30 

İMALAT Kağıt Hamuru, Kağıt ve Mukavva İmalatı 1 62 20 

İMALAT Kakao, Çikolata ve Şekerleme İmalatı 2 61 50 

İMALAT Kaldırma ve Taşıma Teçhizatı İmalatı 7 211 120 

İMALAT Kereste ve Parke Sanayi 2 28 28 

İMALAT Kimyasal Gübre ve Azotlu Bileşiklerin İmalatı 2 15.758 326 

İMALAT Kürk Hariç, Giyim Eşyası İmalatı 5 57 381 

İMALAT Maden, Taşocağı ve İnşaat Makineleri İmalatı 1 9 8 



İMALAT 
Metal Atık ve Hurdaların Yeniden 
Değerlendirilmesi 

4 135 45 

İMALAT 
Metal Olmayan Atık ve Hurdaların Yeniden 
Değerlendirilmesi 

12 488 199 

İMALAT Metal Yapı Malzemeleri İmalatı 22 920 381 

İMALAT 
Metallerin Dövülmesi, Preslenmesi, 
Baskılanması ve Yuvarlanması; Toz Metalürjisi 

7 264 86 

İMALAT Metalurji Makineleri İmalatı 3 95 68 

İMALAT Mezbahacılık; Etin İşlenmesi ve Saklanması 1 30 25 

İMALAT 
Mil Yatağı, Dişli, Dişli Takımı ve Tahrik Tertibatı 
İmalatı 

1 14 5 

İMALAT Mobilya İmalatı 12 721 184 

İMALAT 
Motorlu Kara Taşıtları Karoseri İmalatı; Römork 
ve Yarı-Römork İmalatı 

3 58 54 

İMALAT 
Motorlu Kara Taşıtları ve Bunların Motorlarıyla 
İlgili Parça ve Aksesuarların İmalatı 

21 4.718 850 

İMALAT Motorlu Kara Taşıtlarının İmalatı 2 83 686 

İMALAT Motosiklet İmalatı 1 44 40 

İMALAT Optik Aletler ve Fotoğrafçılık Teçhizatı İmalatı 1 25 10 

İMALAT 
Ölçme, Kontrol, Test, Seyrüsefer vb. Amaçlı 
Alet ve Cihazların İmalatı 

1 12 15 

İMALAT Plastik Ürünleri İmalatı 16 770 280 

İMALAT Pompa, Kompresör, Musluk ve Vana İmalatı 10 450 189 

İMALAT 
Radyo ve Televizyon Vericileri İle Telefon ve 
Telgraf Hattı Teçhizatı İmalatı 

1 741 150 

İMALAT Rafine Edilmiş Petrol Ürünleri İmalatı 4 756 95 

İMALAT 
Sabun ve Deterjan, Temizlik ve Cilalama 
Maddeleri; Parfüm, Kozmetik ve Tuvalet 
Malzemeleri İmalatı 

8 1.986 290 

İMALAT 
Sanayi Fırını, Ocak ve Ocak Ateşleyicilerin 
İmalatı 

8 247 200 

İMALAT Sebze Ve Meyvelerin İşlenmesi ve Saklanması 1 67 65 

İMALAT 
Sentetik Kauçuk ve Plastik Hammaddeleri 
İmalatı 

6 386 97 

İMALAT Silah ve Mühimmat İmalatı 3 1.609 310 

İMALAT 
Tahta Plaka İmalatı; Kontrplak, Yonga Levha, 
Sunta, Diğer Pano ve Tahtaların İmalatı 

3 290 39 

İMALAT Takım Tezgahları İmalatı 5 233 38 

İMALAT Tank, Sarnıç ve Metal Muhafaza İmalatı 2 15 10 

İMALAT Tekstilin Aprelenmesi 1 98 10 

İMALAT 
Tıbbi ve Cerrahi Teçhizat İle Ortopedik 
Araçların İmalatı 

3 372 83 

İMALAT Trikotaj (Örme) Ürünleri İmalatı 1 31 30 

İMALAT 
Ücret veya Sözleşme Esasına Dayalı Olarak 
Metallerin Kaplanması ve İşlenmesi 

9 316 174 

MADENCİLİK Kum, Kil ve Taşocakçılığı 1 118 0 

MADENCİLİK 
Tetkik ve Araştırma Hariç, Petrol ve Doğalgaz 
Çıkarımı İle İlgili Hizmet Faaliyetleri 

1 12 0 

TARIM 
Sebze, Bahçe ve Kültür Bitkileri İle Fidanlık 
Ürünlerinin Yetiştirilmesi 

2 24 16 

 Not: 2023 Yılı aralık ayı verileri yayımlanmamış olması nedeniyle 2023 Yılı Kasım sonu verilerinden yararlanılmıştır. 

 İlimizdeki yatırım teşviklerinin ağırlıklı olarak İmalat sektöründe olduğu ve bu sektörü sırasıyla 

Hizmet, Enerji, Madencilik ve Tarım sektörlerinin takip ettiği görülmektedir. 
 

 



2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

İlin Adı 
İşgücüne 

Katılım Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 

Kocaeli* 56,7 10,1 50,9 

* Veriler TR42 bölgesini (Kocaeli, Sakarya, Bolu, Düzce, Yalova) kapsamaktadır. 

Not: 2023 yılı verileri yayımlanmamış olması nedeniyle 2022 yılı verilerinden yararlanılmıştır. 

 

 Bölgemizde bir önceki yılın verilerine göre İşgücüne Katılma Oranında, İstihdam Oranında ve 

İşsizlik Oranında artış görüldüğü gözlemlenmiştir. 

 
Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri 

 

2023 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 59.593 75.733 135.326 

AÇIK İŞ     128.647 

Kamu   79 

Özel   128.568 

İŞE YERLEŞTİRME 16.829 33.490 50.319 

Kamu 6 44 50 

Özel 16.823 33.446 50.269 

Normal 16.634 32.404 49.038 

Kamu 5 30 35 

Özel 16.629 32.374 49.003 

Engelli 195 1.012 1.207 

Eski Hükümlü 0 74 74 

Terörle Mücadelede Yaralanan 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 72.794 81.027 153.821 

KAYITLI İŞSİZ 28.957 23.299 52.256 

 

                  İlimizde ki işe yerleştirmelerin %33’ ünü kadınlar oluşturmaktadır. Alınan açık işe göre işe 

yerleştirme oranı %39’ dur.





Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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Kurumumuza kayıtlı işsizlerin %40’ ı 15-29 yaş grubu arasında bulunan genç işsizlere aittir. Bu oran da bize, ilimizde ki kayıtlı işsizlerin 

içerisinde genç işsizlerin azımsanmayacak bir orana sahip olduğunu göstermektedir. 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2
8
.9

5
7
 

2
3
.2

9
9
 

5
2
.2

5
6
 

1
3
6
 

9
5
 

2
3
1
 

3
2
9
 

3
3
8
 

6
6
7
 

8
.7

3
4
 

8
.6

6
3
 

1
7
.3

9
7
 

9
.5

4
2
 

9
.0

9
2
 

1
8
.6

3
4
 

5
.2

8
2
 

2
.1

7
0
 

7
.4

5
2
 

4
.7

3
7
 

2
.7

8
0
 

7
.5

1
7
 

1
9
3
 

1
5
3
 

3
4
6
 

4
 

8
 

1
2
 

 

Kurumumuza kayıtlı işsizlerden %35’ i ilköğretim ve altı eğitim durumuna sahiptirler.  Ayrıca %29’ u yükseköğrenim ve %36’ sı 

ortaöğretim mezunudur. 



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

Meslekler 
Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 5.382 2.333 7.715 

Hizmet ve Satış Elemanları 5.588 2.955 8.543 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 10.651 7.464 18.115 

Nitelikli Tarım, Ormancılık ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
15 89 104 

Profesyonel Meslek Mensupları 2.875 1.475 4.350 

Sanatkarlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 822 3.308 4.130 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 7 7 

Teknisyenler, Teknikerler ve Yardımcı Profesyonel 

Meslek Mensupları 
2.281 2.242 4.523 

Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar 1.099 3.145 4.244 

Yöneticiler 244 281 525 

Genel Toplam 28.957 23.299 52.256 

 

            Kurumumuza kayıtlı işsizlerin %35’ i nitelik gerektirmeyen meslek gruplarından 

oluşmaktadır.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim Durumlarına 

Göre Sayısı 

İktisadi faaliyet kolları (NACE) 

Eğitim Durumu 

Bilinmeyen 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 

Lise Altı 

Okul 

Mezunu 

Lise veya 

Meslek 

Okulu 

Mezunu 

Yüksek 

Okul veya 

Fakülte 

Mezunu 

Yüksek 

Lisans 

veya 

Doktora 

Mezunu 

Toplam 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 2 0 0 20 8 10 0 40 

Madencilik ve taş ocakçılığı 3 0 0 29 12 4 0 48 

İmalat 168 38 108 3.213 3.588 2.405 121 9.641 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme 

üretimi ve dağıtımı 
1 0 1 7 35 29 1 74 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve 

iyileştirme faaliyetleri 
4 1 1 48 28 43 1 126 

İnşaat 30 19 41 763 402 400 15 1.670 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 

taşıtlarının ve motosikletlerin onarımı 
62 22 39 783 1.152 893 20 2.971 

Ulaştırma ve depolama 29 6 20 622 561 361 9 1.608 

Konaklama ve yiyecek hizmeti 

faaliyetleri 
45 9 21 533 339 213 0 1.160 

Bilgi ve iletişim 0 2 1 28 60 153 12 256 

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 4 5 12 83 1 105 

Gayrimenkul faaliyetleri 6 2 1 43 33 39 0 124 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 8 4 5 105 190 468 33 813 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 23 4 12 398 398 247 4 1.086 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu 

sosyal güvenlik 
0 0 0 0 3 3 0 6 

Eğitim 7 10 10 57 91 596 27 798 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmet faaliyetleri 3 1 3 51 205 327 13 603 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor   0 2 2 16 32 24 0 76 

Diğer hizmet faaliyetleri 11 4 4 105 100 72 1 297 

Hanehalklarının işverenler olarak 

faaliyetleri; hanehalkları tarafından kendi 

kullanımlarına yönelik olarak ayrım 

yapılmamış mal ve hizmet üretim 

faaliyetleri 

1 0 2 5 0 2 0 10 

Uluslararası örgütler ve temsilciliklerinin 

faaliyetleri 
0 0 0 0 0 6 0 6 

Genel Toplam 403 124 275 6.831 7.249 6.378 258 21.518 

 

 İşsizlik sigortasından yararlananların en son çalıştıkları işyeri sıralamasında öncelikle imalat, 

toptan ve perakende ticaret ile inşaat sektörlerinde oldukları görülmektedir. 



Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

         

Not: Tablodaki veriler sistemden alınamamaktadır. 
   

   
Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

Meslekler 

Açık İşler İşe Yerleştirme 

Kamu Özel 
Kamu Özel 

Kadın Erkek Kadın Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1 8.505 0 3 625 699 

Hizmet Ve Satış Elemanları 2 8.084 1 0 1.428 1.212 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 52 74.654 5 33 13.095 25.660 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
0 192 0 0 7 20 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 2.338 0 0 193 210 

Sanatkarlar Ve İlgili İşlerde Çalışanlar 2 15.922 0 2 347 2.578 

Silahlı Kuvvetlerle İlgili Meslekler 0 0 0 0 0 0 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
19 5.027 0 4 256 640 

Tesis Ve Makine Operatörleri Ve Montajcılar 3 13.615 0 2 860 2.412 

Yöneticiler 0 231 0 0 12 15 

Genel Toplam 79 128.568 6 44 16.823 33.446 

 

İlimiz de özel sektörde ki taleplerin %39’ u karşılanmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 



Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 

25–29 Yaş 

Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 
40–44 Yaş Grubu 45–64 Yaş Grubu 65+ 
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Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin %56’ sı genç işsizlerden (15-29 yaş grubu) oluşmaktadır. Bu oran da bize 

göstermektedir ki firmalar çoğunlukla gençleri tercih etmektedir. 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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 Kurumumuz tarafından işe yerleştirilenlerin %36’ sı ilköğretim ve altı eğitim durumuna sahiptirler.  Ayrıca %19’ u 

yükseköğrenim ve %45’ i ortaöğretim mezunudur.



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Tarım, Avcılık, Ormancılık 33 40 73 

Sanayi 4.903 15.697 20.600 

Madencilik ve Taş ocakçılığı 1 5 6 

İmalat 4.784 15.373 20.157 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 7 6 13 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme Faaliyetleri 111 313 424 

İnşaat 300 1.741 2.041 

Hizmetler 11.593 16.012 27.605 

Toptan ve Perakende Ticaret 2.063 1.403 3.466 

Ulaştırma ve Depolama 1.785 4.493 6.278 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 1.509 1.462 2.971 

Bilgi ve İletişim 36 49 85 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 12 2 14 

Gayrimenkul Faaliyetleri 20 87 107 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 318 553 871 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 5.124 7.166 12.290 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik 0 4 4 

Eğitim 119 79 198 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 554 625 1.179 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 10 14 24 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 43 75 118 

Evlerde Yapılan Hizmet İşleri 0 0 0 

Uluslararası Örgütler ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 0 0 0 

Toplam 16.829 33.490 50.319 

 

 Kurumumuzda işe yerleştirmelerin sektörel dağılımı incelendiğinde %41’ i Sanayi, %4’ ü 

İnşaat ve %55’ i hizmet sektöründe olduğu görülmektedir. Bu oranlarda bize işe yerleştirmelerde 

ki yoğunluğun hizmet ve sanayi sektörlerinde olduğunu göstermektedir. 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 10+ 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 103 25 

Kapanan İşyeri Sayısı 11 3 

Toplam 114 28 

 

İlimizde 2023 yılı içerisinde açılan işyeri sayısının kapanan işyeri sayısından fazla olduğu 

görülmektedir.



Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İşe Yerleştirme Sayısı 23.621 20.530 36.638 27.210 26.230 23.656 29.474 28.776 28.912 26.835 22.353 19.240 313.475 

Kurum Tarafından İşe 

Yerleştirme Sayısı 
3.892 3.644 5.468 4.616 4.132 3.944 4.759 4.217 4.192 4.256 2.696 4.292 50.108 

Etki Oranı (%) 16,48 17,75 14,92 16,96 15,75 16,67 16,15 14,65 14,5 15,86 12,06 22,31 15,98 

  

 İlimizdeki özel sektör işe yerleştirme etki oranımız 2022 yılında %24,7 olarak gerçekleşirken 2023 yılı sonu itibariyle %16,0 olarak 

gerçekleşmiştir. 
 



3. EĞİTİM 
 

Tablo 19: Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt 

olan Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 
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2023 14241 15132 29373 2023 13307 13309 26616 934 1823 2757 2023 9168 9538 18706 2023      18706   21463 

2022 17519 18262 35781 2022 13027 12915 25942 4492 5347 9839 2022 10087 10352 20439 2022      20439   30278 

2021 13880 14851 28731 2021 13274 13865 27139 606 986 1592 2021 11192 10977 22169 2021   6857   15312   16904 

2020 13084 13958 27042 2020 12633 13140 25773 451 818 1269 2020 10284 9805 20089 2020   7921   12168   13437 

2019 12553 13300 25853 2019 11959 12464 24423 594 836 1430 2019 10177 9803 19980 2019      19980   21410 

Fark (i.ö) = İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö) = Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

Not: ÖSYM 2017 yılından itibaren Ortaöğretim Kurumları ÖSYM Sınav Sonuçları Kitabını yayınlamamıştır. Bundan dolayı veri bulunmamaktadır. Mesleki Eğitim Merkezleri 

(MESEM) Yeni Kayıt ve Mezun Öğrenci Sayılarına Ulaşılamadığı İçin Ortaöğretim Alanında Gösterilememiştir.  

 

İlimizde 2023 yılını önceki yıllara göre değerlendirildiğinde ortaöğretim düzeyinde mezun olanların sayısında azalış olduğu görülmektedir. 



Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Bölümler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan öğrenci 

sayısı  

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023 Yılı 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1- Meslek 

Yüksekokulu 
3.000 2.180 2.164 1.625 2.012 1.668 4.016 2.984 

2- Yüksekokul 195 125 79 83 38 33 21 7 

3- Fakülte 4.332 3.948 3.651 3.435 3.164 3.122 4.439 5.009 

4- Yüksek Lisans ve 

Doktora 
752 623 683 644 779 650 1.247 887 

TOPLAM 8.279 6.876 6.577 5.787 5.993 5.473 9.723 8.887 

               

              Son üç yıllık verilere bakıldığında 2022-2023 döneminin önceki dönemlere göre mezun sayısında azalış olduğu görülmektedir. Ayrıca 2023 

yılında ki yeni kayıt olan öğrenci sayısında ise bir önceki seneye göre artış gösterdiği tespit edilmiştir.  

 



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
 

4.1 Kurul Kararları 

 
Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

Toplantı 

Dönemi 
Sorun(1) Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme Durumu 
Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2023/1-1 

 

 

 

 

 

2023/1-2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023/1-3 

 

 

 

2023/1-4 

 

 

 

 

 

 

2022 yılında yapılan analiz çalışmaları sonucunda 

belirtilen mesleklerde yeterli sayıda işsiz olması 

nedeniyle mevcut kayıtlı olan işsizlerden seçme 

yapılamadığı takdirde toplamda 3.540 kişiye kurs 

açılması kararı alınmıştır. 

 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 

Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona Dair Genelge kapsamında, Engellilerin 

Kendi İşini Kurmalarına Yönelik olarak 2 Proje İl 

Müdürlüğümüze sunulmuş olup, ilgili genelgenin 2. 

Maddesinde “Projelerin Değerlendirilmesi” başlığının 

c bendi gereği söz konusu projeler İl İstihdam Mesleki 

Eğitim Kurulu görüşüne sunulmaktadır. Projeler 

Kurulda görüşüldükten sonra; Kocaeli Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü tarafından ilgili Komisyona 

gönderilmesi kararı alınmıştır. 

 

2022 yılı çalışmalarına yönelik olarak hazırlanan ve 

Kurulumuzun onayına sunulan Yıllık Faaliyet Raporu 

oy birliğiyle kabul edilmesi kararı alınmıştır. 

 

2023 yılında, Aktif İşgücü faaliyetleri kapsamında 

Toplum Yararına Programları (TYP) için Kurul 

Başkanının görüşü alınarak Kuruma gelen 

başvuruların değerlendirilmesi için İl Müdürüne yetki 

verilmesi kararı alınmıştır. 

 

 

Karar, sonraki toplantılarda 

güncellenerek uygulamaya 

konulmuştur. 

 

 

 

İl Müdürlüğüne sunulan projeler, 

Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyon 

tarafından değerlendirilmesi amacıyla 

İŞKUR Genel Müdürlüğüne 

gönderilmiştir. 

 

 

 

 

İŞKUR Genel Müdürlüğüne şubat ayı 

içerisinde mail ortamında 

gönderilmiştir. 

 

2023 yılı içerisinde TYP 4.771 kişi 

yararlanmıştır. 

 

 

 

 

  



2023/1-5 
 

 

 

 

 

2023/1-6 
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2023/1-8 

 

 

 

 

 

2023/1-9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023/1-10 

 

2023 yılında İşgücü Piyasası Analiz çalışmasının 

yapılabilmesi amacıyla Kocaeli Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğüne yetki verilmesi kararı 

alınmıştır. 

 

Yıllık İşgücü Eğitim Planında yer almayan bir 

meslekte işbirliği yöntemi ile kurs düzenlenebilmesi 

için İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısını 

beklemeden Kurul adına İl Müdürlüğünce onay 

verilmesi kararı alınmıştır. 

 

Kurs ve programların düzenlenme saatlerinin ve 

günlerinin belirleme yetkisinin Kurul adına Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürüne verilmesi kararı alınmıştır. 

 

Resmi tatillerde veya yarım günlük tatil olan günlerde 

işbaşı eğitim programı düzenlenip 

düzenlenmeyeceğine İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu adına İl Müdürlüğünce onay verilmesi kararı 

alınmıştır. 

 

2023 Yılı İşgücü Eğitim Planı kapsamında düzenlenen 

kursların, hangi tarihte ve hangi denetim kurulu 

tarafından denetleneceğine ilişkin programın 

düzenlenmesi ve uygulanması hususunda Kocaeli 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğüne yetki 

verilmesine, Ayrıca;  

2022 yılı içerisinde açılan TYP ve işgücü eğitim 

programlarına ilişkin Denetim Kurulu Faaliyetleri 

sonucu 737 kez denetleme yapılmıştır. Bu dönemde ki 

denetlemeler sonucu eğitimi engelleyecek bir durumun 

olmadığı bilgisinin kurula sunulması kararı alınmıştır. 

 

İlimizde, isimleri belirtilen mesleki ve teknik 

ortaöğretim okul/kurumları bünyesinde alan/dal açma 

İPA alan çalışması 5 Haziran-14 

Temmuz 2023 tarihleri arasında 

gerçekleştirilmiştir. 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Karar İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

uygulamaya konulmuştur. 
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2023/2-2 

 

 

 

 

 

2023/2-3 

 

 

 

 

2023/2-4 

 

 

 

 

 

 

 

2023/2-5 

 

 

 

 

tekliflerinin Milli Eğitim Bakanlığına sunulması kararı 

alınmıştır. 

 

İlimiz Gölcük İlçesinde 2020 yılında açılan Gölcük 

Özel Eğitim Meslek Okulunda, Yiyecek İçecek 

Hizmetleri alanında Mutfak dalı ile Servis ve Bulaşık 

dalının açılması kararı alınmıştır. 

 

Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce; 2023 

yılı İşgücü Eğitim Planı güncellenerek; 

3.440 kişiye eğitim düzenlenmesi kararı alınmıştır. 

 

12 Haziran Dünya Çocuk İşçiliği ile Mücadele Günü 

etkinlikleri kapsamında, konu ile ilgili farkındalık 

yaratmak amacıyla afiş ile broşür hazırlanarak Kamu 

Kurum ve Kuruluşlarıyla paylaşılması kararı 

alınmıştır. 

 

İhtiyaç ve gönüllülük durumuna öncelik verilerek 

ortaöğretim kurumu 12.sınıf öğrencilerine yönelik 

“Meslek Tanıtım Günü” etkinliğinin düzenlenmesi 

kararı alınmıştır. 

 

Toplumsal cinsiyet eşitliği ve genç istihdamı 

konularında Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 

sunulan hizmetler kapsamında mesleki eğitim kursları, 

işbaşı eğitim programlarında ve işe yerleştirme 

çalışmalarında azami hassasiyetin gösterilmesi ve 

yapılacak çalışmalarda dezavantajlı grubun katılımının 

sağlanması kararı alınmıştır. 

 

İlimizde, isimleri belirtilen mesleki ve teknik 

ortaöğretim okul/kurumları bünyesinde alan/dal açma 

tekliflerinin Milli Eğitim Bakanlığına sunulması kararı 

alınmıştır. 

 

 

 

 

Karar İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

uygulamaya konulmuştur. 

 

 

 

Karar, sonraki toplantılarda 

güncellenerek uygulamaya 

konulmuştur. 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

Karar İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

uygulamaya konulmuştur. 
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2023/3-2 
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2023/3-4 
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Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce; 2023 

yılı İşgücü Eğitim Planı güncellenerek; 

3.270 kişiye eğitim düzenlenmesi kararı alınmıştır. 

 

Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan İşverenlerden 

Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyona Dair Genelge kapsamında Engellilerin 

Kendi İşini Kurmalarına Yönelik olarak 2 Proje İl 

Müdürlüğümüze sunulmuş olup, ilgili genelgenin 2. 

Maddesinde “Projelerin Değerlendirilmesi” başlığının 

c bendi gereği söz konusu projeler İl İstihdam Mesleki 

Eğitim Kurulu görüşüne sunulmaktadır. Projeler İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşüldükten 

sonra Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

tarafından ilgili Komisyona gönderilmesi kararı 

alınmıştır. 

 

Kurum Kaynaklı ve Uluslararası Kaynaklı Kurs ve 

programların düzenlenme saatlerini ve günlerini 

belirleme yetkisinin Kurul adına Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürüne verilmesi kararı alınmıştır. 

 

Resmi tatillerde veya yarım günlük tatil olan günlerde 

Kurum Kaynaklı ve Uluslararası Kaynaklı Kurs ve 

program düzenlenip düzenlenmeyeceğine İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulu adına İl Müdürlüğünce onay 

verilmesi kararı alınmıştır. 

 

Yıllık İşgücü Eğitim Planında yer almayan bir 

meslekte kurs düzenlenebilmesi için İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu toplantısını beklemeden Kurul 

adına İl Müdürlüğünce onay verilmesi kararı 

alınmıştır. 

 

İlimizde, isimleri belirtilen mesleki ve teknik 

ortaöğretim okul/kurumları bünyesinde alan/dal açma 

Karar, sonraki toplantılarda 

güncellenerek uygulamaya 

konulmuştur. 

 

İl Müdürlüğüne sunulan projeler, 

Engelli ve Eski Hükümlü 

Çalıştırmayan İşverenlerden Tahsil 

Edilen İdari Para Cezalarını 

Kullanmaya Yetkili Komisyon 

tarafından değerlendirilmesi amacıyla 

İŞKUR Genel Müdürlüğüne 

gönderilmiştir. 

 

 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda işlem 

yapılmıştır. 

 

 

 

 

Karar İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

uygulamaya konulmuştur. 
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2023/4-1 

 

 

 

2023/4-2 

 

 

 

 

 

 

 

2023/4-3 

 

 

 

 

 

 

tekliflerinin Milli Eğitim Bakanlığına sunulması kararı 

alınmıştır. 

 

a) 2023-2024 eğitim-öğretim yılında, Mesleki ve 

Teknik Anadolu Liselerindeki Sağlık Hizmetleri alanı, 

Hasta ve Yaşlı Hizmetleri alanı ve Biyomedikal Cihaz 

Teknolojileri alanı öğrencilerinin, ilimizde bulunan 

özel ve resmi sağlık kurum/kuruluşlarında beceri 

eğitimlerini tamamlamak üzere tablolarda belirtildiği 

şekilde yerleştirilmeleri;  

b) Beceri eğitimine katılacak öğrencilerin eğitimlerini 

yapacakları kurum/kuruluşlarda değişiklik yapılması, 

kontenjan ilave edilmesi veya eksiltilmesi gereken 

durumlarda mağduriyet yaşanmaması için İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü ve İl Sağlık Müdürlüğüne yetki 

verilmesi kararı alınmıştır. 

 

Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce; 2023 

yılı İşgücü Eğitim Planı güncellenerek; 

3.170 kişiye eğitim düzenlenmesi kararı alınmıştır. 
 

2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı I. döneminde 12. Sınıf 

öğrencilerine yönelik “İş Arama Becerileri” 

seminerleri tüm meslek liseleri ile gönüllü ortaöğretim 

kurumlarında ve 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı II. 

Döneminde ise ilimizdeki tüm 7. sınıf öğrencilerine 

yönelik “Meslek Seçiminin Önemi” seminerleri tüm 

ilköğretim kurumlarında verilmesi kararı alınmıştır. 

 

Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünce 

düzenlenecek İşgücü Uyum Hizmetleri için 

Denetim Kurulunda; 

Birinci Denetim Kurulunda; İŞKUR’ dan İ.M.D. B* 

S* Y*, MEM’ den İzmit Yarbay Refik Cesur İlkokulu 

Müdür Yardımcısı D* T*’ un görevlendirilmesi kararı 

alınmıştır. 

 

 

 

Karar İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

uygulamaya konulmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda 2023 yılı 

içerisinde 1.321 kişiye mesleki eğitim 

verilmiştir. 

 

Alınan karar doğrultusunda çalışmalar 

başlatılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

Alınan karar doğrultusunda 

görevlendirme yapılmıştır. 
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İlimiz Darıca İlçesi TOKİ Mesleki ve Teknik Anadolu 

Lisesinde bulunan Hafif Düzeyde Zihinsel Engelli 

Özel Eğitim Sınıfı öğrencileri için Güzellik ve Saç 

Bakım Hizmetleri alanı Bakım Hizmetleri ve Makyaj 

dalının açılması kararı alınmıştır. 

Karar İl Milli Eğitim Müdürlüğünce 

uygulamaya konulmuştur. 

 

2023 yılında 4 kez olağan toplanan Kurulumuzda 27 karar alınmıştır. Alınan kararların uygulanması için Kocaeli Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü ile Kocaeli İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından azami çaba gösterilmiştir.  



4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

İşgücü Yetiştirme Kursları-Genel 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

 

Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 



 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

TYP 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Beden İşçisi (Genel) 44 4.384 387 4.771 4.384 387 4.771 

Toplam 44 4.384 387 4.771 4.384 387 4.771 

 

Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

Girişimcilik / İşbaşı Eğitim Programları 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

Toplam        

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Ahşap Montaj Elemanı 4 2 6 8 5 4 9 

Ahşap Şekillendirmeci 1 3 2 5 3 4 7 

Akümülatör (Akü) İşçisi 1 0 2 2 1 2 3 

Alçılı Sargı Bezi Paketleme 

Sorumlusu 
2 1 1 2 2 1 3 



Alüminyum İmalat İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Ambar/Depo Görevlisi 3 0 3 3 0 2 2 

Anestezi Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

ARGE Elemanı 4 2 3 5 0 1 1 

Arşiv Destek Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı 1 1 0 1 0 0 0 

Aşçı Yardımcısı 13 20 2 22 11 4 15 

Bankacılık ve Sigortacılık Meslek 

Elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Bilgi İşlem Destek Elemanı 4 1 4 5 1 3 4 

Bilgi İşlem Destek Sorumlusu 1 4 0 4 0 0 0 

Bilgisayar Destekli Tasarım-İmalat 

Elemanı (Cad-Cam) 
1 0 1 1 0 1 1 

Bilgisayar Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayarlı Makine (CNC 

Operatörü) 
1 3 0 3 1 1 2 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Bitkisel Yağ Üretim Operatörü 1 1 1 2 1 0 1 

Bobinajcı 1 0 1 1 0 0 0 

Boru Kesme Makinesi İşçisi 2 10 10 20 5 8 13 

Bulut Bilişim Uzmanı 1 0 1 1 0 0 0 

Büro Memuru (Genel) 44 74 20 94 43 11 54 

Büro Memuru (İdari İşler) 1 1 0 1 1 0 1 

Büro Memuru (Personel) 3 2 1 3 2 0 2 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 2 0 4 4 0 0 0 

CNC Plazma Kesim Operatörü 1 0 1 1 0 1 1 

CNC Router Operatörü 1 0 1 1 0 0 0 

Çevre Mühendisi 5 3 2 5 3 2 5 

Çikolata İmal İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Bakıcısı/Çocuk Bakım 

Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 3 7 0 7 3 0 3 

Danışma Memuru 3 3 0 3 2 0 2 

Dış Ticaret Uzman Yardımcısı 1 1 0 1 0 1 1 

Dış Ticaret Uzmanı 1 1 0 1 0 1 1 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve 

Şekerleme İmalat İşçileri 
4 3 3 6 1 2 3 

Diğer Lastik İmalat İşçileri 4 2 121 123 2 66 68 



Diğer Sağlık Personeli 4 5 0 5 5 0 5 

Diş Hekimi Asistanı/Yardımcısı 2 2 0 2 2 0 2 

Diş Protez Teknikeri  1 0 1 1 0 0 0 

Diş Protez Yardımcı Personeli 2 1 1 2 1 0 1 

Diyaliz Teknikeri 2 5 0 5 4 0 4 

Dizgici/Baskı Öncesi İşlemcisi 2 1 1 2 0 0 0 

Döner Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Drama Öğretmeni (Özel Kurs) 1 1 0 1 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 3 16 1 17 6 1 7 

Elektrik-Elektronik Teknolojisi 

Teknisyeni 
1 0 1 1 0 0 0 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve 

Tamircisi 
1 0 1 1 0 0 0 

Elektronik Montörü (Genel) 2 0 9 9 0 10 10 

Föncü (Kuaför Elemanı) 2 1 1 2 0 0 0 

Galoş-Bone İmal İşçisi 4 19 7 26 13 5 18 

Garson (Servis Elemanı) 13 18 10 28 6 3 9 

Gazete Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0 

Grafik Animasyoncu 1 1 0 1 3 1 4 

Grafiker 1 1 0 1 0 0 0 

Güzellik Uzmanı/ Cilt Bakımı 

Uzmanı 
2 3 0 3 2 0 2 

Haber Editörü  1 2 0 2 2 0 2 

Halkla İlişkiler Görevlisi  4 4 0 4 3 0 3 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım Meslek 

Elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Hasta Danışmanı 7 32 1 33 20 1 21 

Hasta Kabul-Kayıt Görevlisi 3 52 2 54 39 2 41 

Hastane Hizmetlisi 13 96 35 131 52 16 68 

Hemşire 2 4 0 4 1 0 1 

Hemşire (Eğitim) 1 1 0 1 0 0 0 

Hemşire Yardımcısı 1 3 0 3 0 0 0 

Islak Mendil Etiketleme Makinesi 

operatörü 
1 0 1 1 0 0 0 

İç Mimar 1 2 0 2 3 0 3 

İdari Destek Görevlisi 1 1 2 3 0 0 0 



İlk ve Acil Yardım Sağlık 

Teknikeri/Acil Yardım/Ambulans 

ve Acil Bakım 

Teknikerliği/Paramedik 

2 2 0 2 0 0 0 

İmalat Çizeri 2 0 2 2 0 0 0 

İmalat Mühendisi/Üretim 

Mühendisi 
4 1 6 7 0 2 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek 

Elemanı 
6 6 0 6 2 1 3 

İnşaat Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

İnternet Editörü 1 0 1 1 0 0 0 

İnternet Geliştiricisi 1 1 0 1 0 0 0 

İstihsal Teknisyeni 3 8 8 16 5 5 10 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli 

Sınıf-C) 
2 2 0 2 2 0 2 

İş Güvenliği ve İş Sağlığı Saha 

Elemanı  
1 1 0 1 0 0 0 

İş Sağlığı Ve Güvenliği Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

İşe Alım Personeli 2 3 0 3 0 0 0 

İthalat-İhracat Sorumlusu 2 0 2 2 0 0 0 

Kalite (Yönetim) Sistem Sorumlusu 1 1 0 1 1 0 1 

Kalite Kontrolcü-Tekstil 2 13 4 17 0 0 0 

Kargo Takip Görevlisi 4 3 1 4 0 4 4 

Karton Ve Mukavva Kutu İmal 

İşçisi (Makine İle) 
2 3 4 7 3 0 3 

Kimya Laboratuvarı Görevlisi 2 1 1 2 1 1 2 

Kimya Mühendisi 2 1 1 2 3 1 4 

Kimya/Kimya Teknolojisi 

Teknikeri 
1 1 0 1 0 0 0 

Kimyager 1 1 0 1 0 0 0 

Konfeksiyon İşçisi 7 10 5 15 7 0 7 

Kurumsal İletişim Uzmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Laboratuvar Teknikeri 3 2 1 3 0 0 0 

Makine Bakım Yardımcı Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Montaj İşçisi 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Montajcısı 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Mühendisi 1 1 1 2 0 0 0 

Makine Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0 

Makine ve İmalat Mühendisi 2 0 2 2 0 1 1 

Makineci (Dikiş) 21 163 25 188 32 6 38 



Mekanik Bakım Onarımcısı 1 0 1 1 0 0 0 

Mekanik Bakım Ve Onarımcısı 

(Motorlu Taşıtlar Hariç) 
1 0 2 2 0 0 0 

Mekatronik Mühendisi 1 0 1 1 0 0 0 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 2 4 1 5 2 3 5 

Mimar 1 1 0 1 0 0 0 

Mobilya Döşeme Dikim İşçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Mobilya Montajcısı 4 0 5 5 0 2 2 

Montaj İşçisi (Havalı Tornavida) 1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 3 2 1 3 1 1 2 

Muhasebe Yardımcı Elemanı  6 5 1 6 1 2 3 

Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0 

Müdür Yardımcısı (Anaokulu) 1 1 0 1 0 0 0 

Müracaat Görevlisi 3 2 12 14 5 5 10 

NC/CNC Tezgah Operatörü 2 0 13 13 0 1 1 

Odyometri Sağlık Teknikeri  1 1 0 1 0 0 0 

Operasyon Yöneticisi 1 1 0 1 0 0 0 

Oto Ekspertiz Elemanı 1 0 1 1 0 1 1 

Ölçü Tespit Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Ön Muhasebeci 31 28 5 33 17 5 22 

Özel Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 12 5 9 14 6 7 13 

Pastacı Yardımcısı 2 2 2 4 0 1 1 

Pide Ustası 1 0 1 1 0 0 0 

Pişmaniye İmalat İşçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Pizza Ustası 5 5 3 8 7 3 10 

Plastik İşleme Elemanı 3 14 0 14 0 0 0 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 1 3 0 3 0 0 0 

Plastik Mamuller Montaj İşçisi 1 3 4 7 0 0 0 

Pres Makineleri Operatörü 1 1 0 1 1 0 1 

Proses İşçisi 1 3 5 8 3 3 6 

Radyoloji Teknisyeni-

Radyodiagnostik 
1 1 0 1 0 1 1 

Reklam Tabelacı 3 4 0 4 1 0 1 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro 

Elemanı) 
4 6 1 7 5 4 9 

Restoran Müdürü 1 0 1 1 0 1 1 



Rezervasyon Görevlisi-Otel 1 1 0 1 0 1 1 

Satın Alma Sorumlusu 1 2 0 2 5 0 5 

Sekreter 20 22 1 23 15 2 17 

Sekreter (Order Taker) 2 2 0 2 1 0 1 

Servis Elemanı (Garson) 

Yardımcısı 
2 7 1 8 6 2 8 

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 1 0 1 1 0 1 

Sigorta Eksperi (Motorlu Kara 

Taşıtları-Kaza) 
1 2 0 2 0 0 0 

Sigorta Memuru 3 2 1 3 2 1 3 

Soğutucu Ev Aletleri ve Klimalar 

Bakım Onarımcısı 
7 0 10 10 0 8 8 

Soğutucu İmal İşçisi 1 1 8 9 1 6 7 

Şoför (Yolcu Taşıma) 2 0 10 10 0 13 13 

Şoför-Yük Taşıma 1 0 2 2 0 0 0 

Temel İmalat (Talaşlı) ve Montaj 

Eleman 
7 25 14 39 9 1 10 

Tıbbi Laboratuar Teknikleri Sağlık 

Teknikeri 
1 1 0 1 1 0 1 

Tıbbi Ve Aromatik Bitkiler 

Yetiştiricisi 
1 0 1 1 0 1 1 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi 

İşçisi 
1 0 1 1 2 1 3 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 1 0 1 1 0 1 1 

Üniversal Torna Tezgahı Operatörü  1 0 1 1 0 0 0 

Üretim Planlama Memuru 1 1 0 1 1 0 1 

Veri Giriş Elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Veteriner Yardımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Web Tasarımcısı 13 21 12 33 10 7 17 

Yazılım Destek Uzmanı 2 2 0 2 1 0 1 

Yazılım Geliştiricisi 3 0 3 3 0 0 0 

Yazılım ve Veri Tabanı Uzmanı 5 3 5 8 0 1 1 

Yufka Ustası 1 2 0 2 0 0 0 

Toplam 468 841 480 1.321 413 263 676 

İlimizde 2023 yılında 158 meslek dalında eğitim verilmiş ve 4.771 kişi de TYP aktif olarak 

katılmıştır. 

 
 

 

 

 

 



Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Çekilen Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Alüminyum İmalat İşçisi 66 1 0 1 1 0 0 0 

Ambar/Depo Görevlisi 4 3 0 3 3 0 2 2 

ARGE Elemanı 206 4 2 3 5 0 1 1 

Aşçı 8 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgisayarlı Makine (CNC Operatörü) 135 1 3 0 3 1 1 2 

Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı 1 1 0 1 1 0 1 1 

CNC Freze Tezgahı Operatörü 108 2 0 4 4 0 0 0 

CNC Plazma Kesim Operatörü 5 1 0 1 1 0 1 1 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Elemanı 3 3 7 0 7 3 0 3 

Dış Ticaret Uzmanı 1 1 1 0 1 0 1 1 

Diğer Fırıncılar, Pastacılar Ve Şekerleme İmalat 

İşçileri 
20 4 3 3 6 1 2 3 

Döner Ustası 2 1 0 1 1 0 0 0 

Düz Dikiş Makineci 20 3 16 1 17 6 1 7 

Elektrikli Ev Aletleri Bakım ve Tamircisi 3 1 0 1 1 0 0 0 

Garson (Servis Elemanı) 51 13 18 10 28 6 3 9 

Grafik Animasyoncu 2 1 1 0 1 3 1 4 

Grafiker 1 1 1 0 1 0 0 0 

Hemşire 37 2 4 0 4 1 0 1 

İmalat Mühendisi/Üretim Mühendisi 2 4 1 6 7 0 2 2 

İnsan Kaynakları Yönetimi Meslek Elemanı 5 6 6 0 6 2 1 3 

İnşaat Mühendisi 1 1 0 1 1 0 0 0 

İş Güvenliği Uzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C) 1 2 2 0 2 2 0 2 

İthalat-İhracat Sorumlusu 1 2 0 2 2 0 0 0 

Kimya Mühendisi 6 2 1 1 2 3 1 4 

Makine Bakım Yardımcı Elemanı 3 1 0 1 1 0 1 1 

Makine Montaj İşçisi 18 1 0 1 1 0 0 0 

Makine Montajcısı 1 2 0 2 2 0 0 0 

Makine Mühendisi 8 1 1 1 2 0 0 0 

Makineci (Dikiş) 21 21 163 25 188 32 6 38 

Mekanik Bakım Onarımcısı 29 1 0 1 1 0 0 0 

Metal Mamuller Montaj İşçisi 33 2 4 1 5 2 3 5 

Mobilya Montajcısı 10 4 0 5 5 0 2 2 

Montaj İşçisi (Havalı Tornavida) 10 1 0 1 1 0 1 1 

Muhasebe Meslek Elemanı 5 3 2 1 3 1 1 2 

Muhasebeci 1 1 1 0 1 0 0 0 



NC/CNC Tezgah Operatörü 22 2 0 13 13 0 1 1 

Ön Muhasebeci 5 31 28 5 33 17 5 22 

Özel Güvenlik Görevlisi (Silahsız) 56 12 5 9 14 6 7 13 

Plastik Mamuller İmal İşçisi 15 1 3 0 3 0 0 0 

Pres Makineleri Operatörü 3 1 1 0 1 1 0 1 

Proses İşçisi 15 1 3 5 8 3 3 6 

Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı) 2 4 6 1 7 5 4 9 

Satın Alma Sorumlusu 2 1 2 0 2 5 0 5 

Şoför (Yolcu Taşıma) 8 2 0 10 10 0 13 13 

Şoför-Yük Taşıma 17 1 0 2 2 0 0 0 

Torba Ve Çuval Dikme Makinesi İşçisi 10 1 0 1 1 2 1 3 

Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 18 1 0 1 1 0 1 1 

Üretim Planlama Memuru 1 1 1 0 1 1 0 1 

Yazılım Destek Uzmanı 5 2 2 0 2 1 0 1 

Yazılım Geliştiricisi 16 3 0 3 3 0 0 0 

 

İlimiz genelinde yapılan İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçlarına göre temininde güçlük çekilen 

mesleklerin birçoğu ile ilgili işgücü yetiştirme kursu açılmış ve makul sayıda kursiyer mezun olmuştur. 

 



GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

708 468 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

 Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

44 4.384 387 4.771 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

266 465 

8. İşbaşı Eğitim Programına katılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

841 480 1.321 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

 Evet   Hayır 

 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 



Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet  Hayır 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar 

alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 

 


