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GIRIS
2018 yil igerisinde Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzca 4 olagan 1 olaganiistii

TOKAT iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU

2018 YILI FAALIiYET RAPORU

toplantt yapilmistir. Yapilmis olan toplantilart Kurul tiyelerinin tamamina yakini katilmustir. [limiz
Isgiicii Piyasastyla ilgili goriis ve dneriler paylasilmus, il Mudiirligiimiiz tarafindan 347 is yerine,
2 Nisan-11 Mayis 2018 tarihleri arasinda gerceklestirilen “Is Giicii Piyasas1 Arastirmasi”

raporlastirilmis, tiim taraflarin hizmetine sunulmustur.

Yillik Faaliyet Raporunun ilk boliimii Tokat’in sosyo-ekonomik durumu ile ilgili bilgi

vermektedir. Tkinci boliim isgiicii piyasas1 verilerini kapsamakta olup, li¢lincii bolimiinde ise ilin
egitim ile ilgili verileri paylagilmistir. Son bolimde ise Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
kararlar1 verilmistir.

1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gére Dagihm

Niifus
artis
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu ?‘;Zl)
00
(binde)
Kadin |Erkek ([Toplam |Kadin |Erkek |Toplam|Kadin |Erkek [Toplam |[Kadin|Erkek [Toplam
il Toplarm 306669 | 305977 | 612646 | 59062 |62279|121341|203537|207567 | 411104 |44070| 36131 | 80201 | 17,54
01 [Merkez 99154 | 102140 | 201294 | 20895 | 21946 | 42841 | 68662 | 72252 | 140914 | 9597 | 7942 | 17539 | 25
02 |Almus 14056 | 14357 | 28413 | 2115 | 2288 | 4403 | 9178 | 9751 | 18929 | 2763 | 2318 | 5081 38
03 |Artova 4350 4394 8744 743 | 816 | 1559 | 2857 | 2873 | 5730 | 750 | 705 | 1455 | 28,3
04 Basciftlik | 3447 3611 7058 647 | 652 | 1299 | 2181 | 2458 | 4639 | 619 | 501 | 1120 | -224
05 |[Erbaa 48143 | 47218 | 95361 | 10146 |10693| 20839 | 31428 | 31455 | 62883 | 6569 | 5070 | 11639 | 19,3
06 |Niksar 32406 | 31713 | 64119 | 5356 | 5696 | 11052 | 20905 | 21147 | 42052 | 6145 | 4870 | 11015 | -1,15
07 |Pazar 7167 7168 14335 | 1463 | 1466 | 2929 | 4606 | 4837 | 9443 | 1098 | 865 | 1963 | 56,37
08 [Resadiye | 20529 | 20649 | 41178 | 3490 | 3723 | 7213 | 13095 | 13729 | 26824 | 3944 | 3197 | 7141 | 91,4
09 |Sulusaray | 3648 3753 7401 876 | 940 | 1816 | 2298 | 2388 | 4686 | 474 | 425 899 | -231
10 (Turhal 41030 | 3886 79916 | 7734 | 8192 | 15926 | 27219 | 25649 | 52859 | 6086 | 5045 | 11131 | 0,9
11 |Yesilyurt 4683 4471 9154 1071 | 1128 | 2199 | 3046 | 2819 | 5865 | 566 | 524 | 1090 | 2,3
12 |zile 28056 | 27617 | 55673 | 4526 | 4739 | 9265 | 18071 | 18209 | 36280 | 5459 | 4669 | 10128 | 9,83

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1
meniisiinden ulasabilirsiniz

(Tablo Yorumu:) ilimiz niifusu 2017 yilinda 602.086 iken; 2018 yilinda 612.646 oldugu
gbzlenmistir. Niifusun 2017 yilina gore oranla %0 (binde) 17,54 oranla artmistir. Bu artis 6




ilcemizde belirgin olarak gozlenmistir. Sosyo-ekonomik durumun gelistirilmesi i¢in yapilan
faaliyetlerde il merkezine agirlik verilmesi, kirsal kesimden go¢ edenler i¢in meslek kazandirma
kurslarinin agirlikli olarak agilmasi gerekmektedir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

Ilin Ads Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

TOKAT | 130783 | 133506 264289 175886 | 172471 348357 306669 | 305977 612646

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz

TUIK Hanehalki Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir

Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

(Tablo Yorumu:) ilimiz niifusunun yaklasik olarak % 43,1 ’i kir, % 56,9 ’u kent yasami
stirmektedir. Gegen yila gore; kir niifusunda bir miktar artig, kent niifusunda bir miktar azalma
goriilmiistiir. Kir nlifusunu azalmasini engellemek/sabit tutmak ya da artirmak i¢in tarim ve
hayvancilik faaliyetlerine agirlik verilmeli, ¢ift¢iye gerekli destek saglanmalidir. Kentte ise
istihdam artiracak iiretim ve hizmet sektoriiniin, eleman ihtiyacinmi karsilayacak kurslara agirlik
verilmelidir. Kirsal kesimde bilingli tarim politikalar1 ve sosyal politikalar uygulanmalidir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Go¢ Net Goc Net Go¢ Hizi

34735 38746 -4011 -6,64

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap:
meniisiinden ulasabilirsiniz. (Veri 2017 yilina aittir)

(Tablo Yorumu:) Tokat ilinin 2017 dénemi net gog¢ hiz1 -6,64 diir. 2016 yilinda ilin aldig 3.192
kisilik net go¢ ve 5,31 ‘lik net go¢ hizina gore, 2017 donemindeki net gé¢ miktar1 ve net gé¢ hizinda
bir miktar artma gdriilmiistiir. Go¢iin ana nedenlerinden biri issizliktir. Ozellikle geng niifusun
kirsal kesimde kalmak istemedigi, is alanlar1 olan sehirleri tercih ettigi goriilmektedir. Bunun
onlenmesi i¢in kirsal kesimde; kaynaklarin yerli yerinde kullanilmasi, gercekei ve bolgeye gore
uygulanabilir tarim, hayvancilik ve sosyal politikalarin olusturulmasi ve uygulanmasi
gerekmektedir.




1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Lo . i Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Tktisadi Faaslzykettﬁlflzyar“‘a Gére Giicii Yiiksek  |Giicii Yiiksek | Giicii Yiiksek |  Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
Imalat Sanayi Tas ve Topraga Gida Tekstil
Dayal1 Sanayi

Madencilik Dogal Tag Antimuan
Enerji HES RES
Tarim Hayvancilik Sera

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret il Miidiirliigiinden alinabilir.

(Tablo Yorumu:) ilimizde rekabet giicii yiiksek sektorlere bakildiginda ilk sirayr imalat Sanayi
almaktadir. Bunu sirayla Madencilik, Enerji ve Tarim sektorleri takip etmektedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Alt Sektér | Belge Sayisi Y(*I‘wt‘iﬁ‘y“(;:;f_a)“ (I)S‘:glfg::f:‘ Gf:gﬁ‘;‘:if“
01 — Tarim - 2 14 - 20
02 - Madencilik - 1 2 - 12
03 — Imalat - 17 54 - 1419
04 — Enerji - 1 1 - -
05 — Hizmetler - 8 40 - 160

Not:Hazine Miistesarliginin web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanabilirsiniz:
http://lwww.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db 186

(Tablo Yorumu:) Ilimizde 2018 yilinda gerceklesen yatirim tesviklerinden en biiyiik pay: Imalat
Sanayi almaktadir. imalat sanayinde verilen belge saysi ile orantili olarak gergeklesen yatirim
tutarinim yiiksekligi ve bunun istihdama katkisi acik¢a goriilmektedir. imalat sanayinden sonra en
fazla tesvikin hizmet sektoriinde oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla tarim, madencilik ve
enerji sektori takip etmektedir.



2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

. isgiiciine issizlik istihdam
llin Adu Katilim Oram Oram Oram
TOKAT* 49,9 6,6 46,7
Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,lssizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz
*2013verisi

(Tablo Yorumu:) Ilimiz is giicii piyasas1 verilerine bakildiginda is giiciine katilim orani ve istihdam orani
bir 6nceki yila gore artmistir. Ilimizde ki issizlik orani ise; Tiirkiye ortalamasinin altinda olmast ile iyi bir
degerdedir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Erkek [Toplam

ACIK IS

Kamu

Ozel
ISE YERLESTIiRME

Kamu 5 52 57

Ozel 3820 3062 6882
Normal

Kamu 5 52 57

Ozel 3062 3820 7000
Oziirlii(Kayith) 312 1130 1442
Eski Hiikiimlii(Kayitl) 6 343 349
KAYITLI iSGUCU 17940 23754 41694
KAYITLI iSSiZ 12427 12797 25224
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yil baz alinarak temel géstergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) Tablodaki verilere bakildiginda, Kuruma bagvuru yapan igsiz sayisinda 2017
yilina gore %27,4 oraninda artis oldugu gozlenmektedir. Bunun nedeni Kurumumuzda 2017
yilinda da uygulanan Is Giicii Piyasas: Analizi ¢aligmalari ve Kurum Tanitim Faaliyetlerinin 2018
yilinda arttirilmasidir. Bu ¢alismalarla Kurumumuzun is giicii piyasasinda etkinligi artmistir. Ise
yerlestirme sayis1 6zel sektdrde bir dnceki yila gore azalis gdstermektedir. Ise yerlestirilen rakamin
yiikseltilmesi i¢in gerekli kamu ve 6zel sektor yatirim ¢alismalarinin artirilmasi gerekmektedir.






Tablo 8: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 4044 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
o X IS o | x IS o X & = X & o X S o X IS = X e o X IS | x| €
Sl eS| g|els ¥ || gl glalslgls|s glalsgs
M Ll 2 Mo W 2 M L 2 M L 2 N L 2 N L 2 M L 2 N, L 2 M| w =
12427 | 12797 | 25224 | 488 | 750 | 1238 | 3032 | 3236 | 6268 | 2294 | 1973 | 4177 | 1711|1377 | 3088 | 1880 | 1373|3253 | 1535 | 1260 | 2795 | 1922 | 2415 | 4337 | 25 | 43 | 68

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) il Miidiirliigiimiize kayith issizlerin yas dagilimina bakildiginda issizlerin en fazla 20 - 24 yas grubunun olusturdugu geng niifusta
% 26,84 oram ile etkili oldugu goriilmektedir. Ilimizde sanayi sektdriiniin azlig1 nedeniyle geng niifusun is bulma olanaklar1 siirlidir. Tlimizin gog
verme sebepleri arasinda en 6nemli neden budur. Sanayi sektoriinii artirmaya yonelik ¢alismalar ve yatirimlar yapilmalidir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar el L Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar Ikogretim aogren On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X S | x | E| g|x| E s | x S g | x = g | x S s |lx| €| glx| E| e|x|E&
S| g2l Els|lglElslgl sl ElsleglElslglElslglElcle =
< — 8— < — 8— < — 8— < — 8— < — 8— < — 8— < — 8— < — 8— < — 8—
N L A I T I - T N T 2 N L 2 N L 2 Molw | 2 MW 2w e
12427 | 12797 | 25224 |177 |183 |360|187 | 147 | 334 | 6119 | 6573 | 12692 | 3039 | 3436 | 6475 | 1811 | 1156 | 2967 | 1440 (9022342 | 23 |27 | 50 | 1 | 3 | 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiizde bulunan kayith igsizlerin egitim durumuna bakildiginda kayith igsizlerin % 50,31 ‘i ilkdgretim mezunu

oldugu goriilmektedir. Cinsiyete gore bakildiginda Kuruma kayith issizlerin % 50,74 oraninda erkeklerden % 49,26 oranmi ise kadinlar
olusturmaktadir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Meslekler Kayith Issizler
Erkek |Kadin| Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 790] 2065 2855
Hizmet Ve Satis Elemanlar 1601 1960 3561
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 5761 5927 11688
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlar 237 169 406
Profesyonel Meslek Mensuplari 592 1023 1615
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 1306) 619 1925
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 6 - 6
E/Felmnslsl};i:;ller, Teknikerler Ve Yardimc: Profesyonel Meslek 7811 572 1353
Tesis Ve Makine Operatérleri Ve Montajcilar 1312) 418 1730
Y Oneticiler 49 44 93
Bilinmeyen 2 - 2
Toplam 12427| 12797 25224

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiize kayitl issizlerin mesleki dagilimlar incelendiginde “Nitelik
Gerektirmeyen” meslek grubunda bulunan kayitl igsiz sayisinin %46,3 oranla bu dagilim iginde
en yiiksek paya sahip oldugu goriilmektedir. Bu dagilimi %14,1 oran ile “Hizmet Ve Satis
Elemanlar1” eleman sayis1 takip etmektedir. Kayith issiz sayisiin yiiksek oldugu bu gruplardaki
igsizlere de isgiici yetistirme kurslar1 diizenlemek gerekmektedir. Boylece issizler meslek
ogrenmek veya meslegini degistirmek suretiyle isgiicii piyasasinda daha aktif olarak yer

alabileceklerdir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
Egitim Durumu
. Genel Lise |, ..
Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) Okur  |Lise Alty "\ o o) o [Yiiksek Okul
Yazar Okul Lise veya Fakiilte| Toplam
Olmayan |Mezunu Mezunu
Mezunu

Bilgi ve iletigim 0 3 9 10 22
Diger hizmet faaliyetleri 1 66 47 31 145
Egitim 1 48 25 30 104
Elczktrlk, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve 0 14 5 3 29
dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 7 13 22
Gayrimenkul faaliyetleri 0 6 4 1 11
Hanehalklariin isverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklar: tarafindan kendi kullanimlarina

. . 0 1 0 0 1
yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 71 40 15 126
Imalat 7 535 144 52 738
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 17 18 17 52
Insaat 4 424 102 37 567
K"amu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal 0 6 74 4 84
giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 2 179 38 37 256
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 1 10 1 12
Madencilik ve tag ocak¢iligi 1 43 8 2 54
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 28 18 37 83
Su temlnl; kanqhzasygn, atik yonetimi ve 1 13 2 0 16
iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 1 25 3 4 33
Toptan ve perakendg tlcarep; motorlu kara 5 238 175 114 530
tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 1 114 58 19 192
TOPLAM 25 1835 788 427 3072

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) Issizlik 6denegi almak igin il Miidiirliigiimiize miiracaat edenlerin yogunluklu
olarak ortadgretim ve daha alt diizeyde egitime sahip olan kisilerden olustugu, dolayisiyla vasifsiz
isgliclinlin uzun siire istihdamda kalamadiklar1 goriilmektedir. Sektor olarak bakildiginda ise 1.
siray1 Imalat sektorii, 2. siray1 ise Insaat sektoriinde calisanlarin aldig1 gdzlenmektedir.




Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
8099 7325 15424 3965 4474 8439 733 628 1361
Genel 8099 | 7325 | 15424 | 3965 4474 8439 733 628 1361
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) 2018 yilinda Tokat ilinde Kurumumuza kayith issizlerden 15424 kisi 0-6 ay,
8439 kisi 6-12 ay, 1361 kisi ise 12 ay ve daha uzun siire is bulabilmek i¢in beklemistir. Verilere
gore Kurum’a kayitlt igsizlerin biliyiik cogunlugunun 0-6 ay siireli issizlerden olustugu

goriilmektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik Isler ise Yerlestirme
Meslekler i Kamu Ozel
Kamu Ozel
Kadin Erkek | Kadin Erkek
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 12 741 2 4 284 147
Hizmet Ve Satig Elemanlari 4 1743 0 2 419 432
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 54 2152 3 28 258 982
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri 4 5 0 5 0 3
Caligsanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 0 354 0 0 65 58
Sanatkarlar Ve Hgili Islerde Calisanlar 5 2349 0 1 811 968
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimct
Profesyonel Meslek Mensuplari ! 345 0 2 48 111
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 12 3334 0 13 1196 1203
Y 6neticiler 1 31 0 0 3 12
Toplam 93 11054 5 52 3084 3916

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

(Tablo Yorumu:) il Miidiirliigiimiizde bulunan agik is ilanlarinin % 30,16 oran1 “Tesis Ve Makine
Operatorleri Ve Montajcilar” meslek grubu biinyesinde alinmistir. Bu dagilimi % 21,25 orani ile
“Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar” meslek grubu takip etmektedir. Il Miidiirliigiimiizde
bulunan ise yerlestirme oranlarinda ise “Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar” ilk sirada
bulunmaktadir. Bu durum ilimizin ekonomisindeki mevcut is kollarmin bu alanda daha yogun

oldugunu gostermektedir.




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S s | x| E| g | x 1S s | x S s | x| £ c |l x| Elg|lx| E|l gl x| E| g|x| &
S12 125|825/ 2 2|8 /8)¢ g/2|2\8/8|2/8\8/2/58/2/¢/8|¢8/¢
N w 2| M| W] 2| x| W e I T I T O - I T O - I VI B - T RS B I VT S
3089|3968 | 7057 | 292|331 | 623 | 958 | 1047 | 2005 | 511 | 835 | 1346 | 402 | 598 | 1000 | 402 | 443 | 835 | 288|323 | 611 | 234|383 |617| 2 8 | 10
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
(Tablo Yorumu:) Il Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyet dagilimma bakildiginda; en fazla ise yerlesmenin %19,07
orani ile 25-29 yas araliginda oldugu, bununda 6zellikle Il Midiirliigiimiiziin geng issizlere yonelik diizenledigi isgiicii yetistirme
kurslarinin etkili oldugu goriilmektedir. Veriler kapsaminda ise yerlestirilen kadinlarin % 44,77 oraninda oldugu gozlenmektedir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam Okur Yazar Okur Yazar Ikogretim Or.t aogretim On lisans Lisans Yitksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X S cs|lx| E| g| x| E = x 1S s | x S c |l x| E|l | x| E|leg|x|E| g| x| E
Slelglsg2|5|2 g5 g2 5215 si2/5/8/g)5/¢€|2¢%5 /g2
R I N S i R I T = S TR = S T - A TR R S R Tl S T Rl RV T e
3089|3968 | 7057 | 1 3 4 6 | 11 | 17 | 1874|2526 |4400| 624 | 1000 | 1624 | 325|251 |576 (258 173|431 | 1 3 4 - 1 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) 1l Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin egitim durumu verileri incelendiginde; % 62,34 orani ile “Ilkdgretim”
grubunun ilk sirada oldugu, bu oran1 % 23,01 ile “Ortadgretim (Lise Dengi)”” mezunlarinin takip ettigi gbzlenmektedir. ise yerlestirmenin
egitim seviyesi diisiik olan kisilerde daha fazla gergeklestirildigi goriilmektedir. Bu durum ise yerlesenlerin agirlikli olarak nitelik
gerektirmeyen mesleklerde olmasi ile dogru orantili olarak degerlendirilebilir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek | Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik 1 4
Tarim, Avcilik, Ormancilik 0 4 4
Balikeilik 1
Sanayi 153|189 342
Madencilik ve Tasocakgilig 0 4 4
Imalat Sanayi 1840  [1852 3692
Elektrik, Gaz, ve Su 3 80 93
insaat 43 74 117
Hizmetler 28 178 206
Toptan ve Perakende Ticaret 186 465 641
Oteller ve Lokantalar 72 80 152
Tagima, Depolama ve Haberlesme - 87 87
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri - - -
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 7 3 10
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 2 1 3
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 27 20 47
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 726 927 1653
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri - - -
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi - - -
Toplam 3089 3968 7057

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacaktir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Agik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

(Tablo Yorumu:) 11 Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin sektorel dagilimina bakildiginda

%52,31oraninda imalat sektdriiniin ilk sirada oldugu, %23,42 orami ile Diger hizmet faaliyetleri
sektoriiniin ikinci sirada oldugu gortilmektedir

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ TOPLAM
Acilan Isyeri Sayisi 26 7 33
Kapanan Isyeri Sayisi 31 1 32

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

(Tablo Yorumu:) 2018 yilinda ilimizde agilan ve Kurumumuza kayith olan 33 is yeri, kapanan
ise 32 is yeri bulunmaktadir

11



Tablo 18: iISKUR Il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
Kurum Tarafindan Ise 494 643 702 | 458 | 394 309 501 634 700 | 910 | 799 452 6996
Yerlestirme Sayisi

ise Yerlestirme Sayist 2327 | 1943 | 2247 | 2707 | 1550 | 1201 2118 1375 | 2191 | 1632 | 1018 | 952 21261
Etki Oram 2123 | 33.09 | 31.24 | 1692 | 25.42 | 25.73 23.65 46.11 | 31.95 | 55.76 | 7849 | 47.48 | 36.42

Not:Veriler adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” i¢in portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

(Tablo Yorumu:) il Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan ise yerlestirme oranlari aylar itibari ile farklilik géstermektedir. Kurumumuzun
ise yerlestirme sayis1 gegen yila gore artmis bdylelikle Tl Miidiirliigiimiiziin is giicii piyasasina olan etkinligi artarak devam etmektedir.
Is ve Meslek Danismanlarinin birebir ¢alismalariin bu artista rolleri bilyiiktiir. ISKUR’ un isgiicii piyasasinda daha etkin olarak yer
almasi i¢in, is ve meslek danismanligi, isgiicli egitimi, is arama becerileri ve igbasi egitimleri gibi programlar daha da artirilmalidir.
Isgiicii istemlerinin de isyeri ziyaretlerini artirmak suretiyle Il Miidiirliigiine yonlendirilmelidir.
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3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

Sl T s Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki veya
IIkégretim Ortaogretim Ortaogretim .. g y
yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezu Mezu
niyet g | £ £ | niyet e | £ £ £
| < Yil = o = o = o Yil = o = o = <
[0} [} 11 [} [} [} [} [} [} 1 [0} ) [} ) [}
Yib g | x| 3 S £ |2 | 3| 2| | M| 32|32 Sl |2 |3 = |2 |38|=|%
M w o v L S v i S p w = ¥ w 2 M i 2 (s w 2
2017- 2018- 2017- 2018-
2018 4394 | 4563 8957 2019 3797 4070 8497 537 493 1090 2018 4151 | 4507 | 8658 2019 - - - - - - - -
2016- 2017- 2016- 2017-
2017 4202 | 4436 8598 2018 3937 4623 8560 | 205 -67 138 2017 4406 | 4473 | 8873 2018 - - - - - - - -
Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.(Tablo Yorumu:) Il Milli Egitim Miidiirliigiimiizden aldigimiz veriler incelendiginde

ilkdgretim mezun ve ortadgretim mezun sayisi azalmistir. Ayn1 zamanda Universite ve yiiksekokula kayit olan sayisi azalmistir. Bu da
ilimiz egitim seviyesinde gegen yila oranla artig gozlendigi goriilmiistiir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

sayisi
Boliimler
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 Y1ih
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Egitim Fakiiltesi 822 176 343 179 431 210 341 116
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 245 187 257 171 213 170 400 310
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 490 334 397 289 494 400 102 129
lahiyat Fakiiltesi 67 3 ” S7 113 54 186 01
Miihendislik ve Doga Bilimleri 77 139 100 140 103 155
S 65 153
Fakiiltesi.
T1p Fakiiltesi 32 17 18 19 46 33 75 48
Dis Hekimligi Fakiiltesi i i i i 24 9 44 39
Ziraat Fak. 84 108 62 116 52 83 29 59
Meslek Yiiksek Okulu 1121 1544 1231 1442 1287 1353 1916 1865

NOT: Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

(Tablo Yorumu:) ilimizde bulunan Gaziosmanpasa Universitesinin son 4 yillik dgrenci sayist
verileri incelendiginde her yil 6grenci sayisinin siirekli arttigi gézlenmistir. Sayinin artmasindaki
etken her yil farkli fakiilte ve boliimlerin agilmasidir. Ogrenci sayisinin siirekli artmasi ilimiz
ekonomisine katki saglamakta ve egitim diizeyinin yiikselmesine yardimc1 olmaktadir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Sorun(1) KararKararin |Ger¢eklesme |Karsilasilan|Sorunun
Donemi Gerekgesi|Durumu Giigliik Coziimiine

2 Katkist
2018/ 1-1 Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiimiizce issizligin 6nlenmesine ve istihdamin artirilmasina yonelik yapilan ve Gergeklesti

yapilmasi uygun bulunan; ise yerlestirme islemlerine, is ve meslek danigsmanligi hizmetlerine ve isgiicii yetistirme
faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2018 yilinda da devam edilmesine,

2018/ 1-2 Toplant1 giindemi geregi; 2016 ve 2017 yilinda baslatilan devam eden TYP, Isbas1 Egitimi Progranu (Staj), Gergeklesti
Mesleki Egitim Kursu (MEK) kapsamindaki egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Ekim-
Kasim-Aralik aylarinda yaptigi denetimlerle ilgili, Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlart
sunulmustur. Yapilan denetimler sonucunda kurslarin ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun
olarak yerine getirildigine, Denetim Kurulu raporlarinin ibra edildigine,

2018/ 1-3 Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiimiiziin 2018 y1l1 Egitim Planinda (Ek-1) yer alan isgiicii egitim faaliyetlerinden Gergeklesti
Meslek Edindirme kurslar1, Isbas1 Egitim Programu, Girisimcilik Egitimleri ve 2018 yil1 iginde ddenek tahsis
edildigi takdirde Toplum Yararina Programlar (TYP) diizenlenmesine

2018/ 1-4 Eski hiikiimlii ve engelli vatandaglarimiz tarafindan Il Miidiirliigiimiize sunulan asagidaki projelerin uygun Gergeklesti
goriildiigiine ve ilgili komisyona sunulmasina,

- Erdem YURDAKUL’ un engellilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Presstr Bilisim Hizmetleri"
- Mustafa BABUR’ un engellilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Ede K&yii Siit Inekgiligi"
- Bekir KAY A’ nin eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi"

- Yahya CELEN’ in eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Saanen Siit Kegisi Yetistiriciligi ve
Uretimi"
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2019/1-5

Erdem YURDAKUL’ un Engellilerin kendi igini kurmalarina yonelik " Presstr Bilisim Hizmetleri" projesinin iist
komisyon tarafindan kabul edilmesi ve ge¢mesi durumunda proje sahibine Milli Egitim Miidiirligii tarafindan teorik
ve teknik destek verilecegine

Gergeklesti

2018/1-6

2018-2019 Egitim-Ogretim y1il1 igin 11 geneli Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okullarinin alan/dal agma/kapatma
tekliflerinin;

-Almus Cok Programli Anadolu Lisesi’nde Anadolu Meslek Programinda; "Yiyecek ve Icecek Hizmetleri” alan1 ve
"Mutfak" dalinin agilmasina,

-Erbaa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Anadolu Meslek Programinda mevcut "Insaat Teknolojisi" alaninda
"Yapi ve i¢ Mekan Dekorayonu" dalinin agilmasina,

-Merkez Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Anadolu Meslek Programinda "Pazarlama ve
Perakende " alan1 ve "Sigortacilik" dalinin agilmasina,

-Yesilirmak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Anadolu Meslek Programinda mevcut “Bilisim Teknolojileri”
alaninda “Veri Tabani Programcilig1” dali agilmasina,

-Merkez Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde "Elektrik ve Elektronik Teknolojisi " alan1 ve "Elektrik
Tesisatlar1 ve Pano Monitorliigii " dalinin kapatilmasina,

-Yesilirmak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Anadolu Meslek Programinda “Bilisim Teknolojileri” alaninda

~ 9

“Web Programciligr” dalinin kapatilmasina,

Gergeklesti

201/2-1

Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigiimiizce issizligin 6nlenmesine ve istihdamin artirilmasina yénelik yapilan ve
yapilmasi uygun bulunan; ise yerlestirme islemlerine, is ve meslek danigmanligi hizmetlerine ve isgiicii yetistirme
faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2018 yilinda da devam edilmesine,

Gergeklesti

2018/2-2

Toplant: giindemi geregi; 2017 ve 2018 yilinda baslatilan devam eden TYP, Isbas1 Egitimi Programu (Staj), Mesleki
Egitim Kursu (MEK) kapsamindaki egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Ocak-Subat-Mart
aylarinda yaptig1 denetimlerle ilgili, il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlar1 sunulmustur.
Yapilan denetimler sonucunda kurslarin ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun olarak yerine
getirildigine, Denetim Kurulu raporlarinin ibra edildigine,

Gergeklesti

2018/2-3

2018 yili egitim planina ekteki (Ek-1) listede bulunan mesleklerin eklenmesine,

Gergeklesti

2018/2-4

Basbakanligin 2018/3 Nolu Genelgesi (2018 Cocuk Isciligi ile Miicadele Y1l1) goriisiilmiis olup bu konu ile ilgili
kamu kurum ve kuruluslarinin yapmis olduklar faaliyetleri I1 Miidiirliigiimiize gonderilmesine,

Gergeklesti
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2018/2-5 Merkez Cumhuriyet Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii biinyesinde Anadolu Meslek Programi (AMP) Gergeklesti
“Kimya Teknolojisi” alan1 ve “Kimya Laboratuvar1” dalinin agilmasina,
Merkez Cumhuriyet Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii biinyesinde mevcut olan “Pazarlama ve
Perakende “ alan1 ve “Sigortacilik” dalinin kapatilmasina,
Merkez Cumhuriyet Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii biinyesinde mevcut olan “Elektrik-Elektronik
Teknolojisi” alan1 ve “Elektrik Tesisatlar1 ve Pano Monitorliigli” dalinin kapatilmasina,
Basciftlik Tlgesi Sehit Murat Kiling Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliigii biinyesinde “Cocuk Gelisimi ve
Egitimi” alan1 “Erken Cocukluk” dalinin a¢ilmasina,
2018/ 3-1 Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiimiizce issizligin dnlenmesine ve istihdanun artirilmasina yonelik yapilan Gergeklesti
ve yapilmasi uygun bulunan; ise yerlestirme islemlerine, is ve meslek danigmanligi hizmetlerine ve isgiicii
yetistirme faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2018 yilinda da devam edilmesine,
2018/ 3-2 Toplanti giindemi geregi; 2017 ve 2018 yilinda baslatilan devam eden TYP, Isbagi Egitimi Programi (Staj), Mesleki Gergeklesti
Egitim Kursu (MEK) kapsanmindaki egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Nisan-Mayis-Haziran
aylarinda yaptig1 denetimlerle ilgili, il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlar1 sunulmus
olup, yapilan denetimler sonucunda kurslarin ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun olarak
yerine getirildigine, Denetim Kurulu raporlarinin ibra edildigine,
2018/ 3-3 Engelli ve eski hiikiimlii ve vatandaslarimiz tarafindan Il Miidiirliigiimiize sunulan; Gergeklesti

- Okan YETKIN ’in engellilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Kiigiikbas Hayvan Yetistiriciligi" projesi,

- Bayram YILDIZ ‘in engellilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi" projesi,

- Mansur ATAR ’1n engellilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Disi Damizlik Diive Yetistiriciligi" projesi,

- Akin Ibrahim CAKIR ‘in engellilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Seracilik (Ortii Alt1 Tarim)" projesi,

- Murat AKINCI (Firinistan Unlu Mamiilleri) 'nin;  “Engelleri Kaldiralim/Engellerin Destek Teknolojileri
Kapsaminda Istihdam Edilmesi” projesinde belirtilen; galistirilacak engelli sayisinin 2 ye yiikseltilmesi ve proje
maliyetinin %75 ‘i komisyon - %25 ‘i igveren tarafindan karsilanmasi sartiyla uygun bulunulduguna,
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- Halil SIMSEK" in eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina yonelik “Siit Hayvancilig1 Yetistiriciligi" projesi,

- Murat DEMIR” in eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina yénelik ~ "Murat Demir Siit Uretim Tesisi"
Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi projesi,

- Salman CETIN’ in eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina ydnelik "Biiyiikbas Hayvan Yetistiriciligi " projesi,

- Fatih KAYA ’nin eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina yonelik "Eski Hiikiimliilerin Kendi Isini Kurmaya
Yonelik Projeler" Biiyiikbag Hayvan Yetistiriciligi projesi,

ve
- Kemalettin VANLI *nin eski hiikiimliilerin kendi isini kurmalarina y6nelik "Biiyiikbag Siit Sigir1 Yetistiriciligi",

projelerinin uygun bulunuldugu ve ilgili komisyona sunulmasina,

2018/ 3-4

Merkez Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigiinde halen dort farkli alanin bulundugu,
okulun fiziki yapisinin dort farkli alani kaldiracak kapasitede olmadigi, il merkezinde Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Elektrik Elektronik Teknolojileri Alanimin mevcut oldugu atdlye ve laboratuvar imkanlarinin daha iyi
oldugundan, Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek Programi Elektrik Elektronik
Teknolojileri Alaninin agamali olarak kapatilmasina,

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununun 25. Maddesinde belirlenen miktarlarda ve 6denmesi zorunlu {icretlerin
kamu ve 6zel sektor tarafindan zamaninda 6denmesi, ddenek yetersizligi ve/veya yoklugu sebebi ile lise 6grencisi
tercih etmedikleri gibi gerekgeler ile 6grenci almayan kamu kurumlarinin ilgili 6denek kaleminden (stajyer 6grenci
iicretleri) 6denek talebinde bulunmalarina,

Gergeklesti

2018/4-1

Caligma ve Is Kurumu {1 Miidiirliigiimiizce issizligin dnlenmesine ve istihdamin artirilmasina yonelik yapilan
ve yapilmasi uygun bulunan; ise yerlestirme islemlerine, is ve meslek danigsmanligi hizmetlerine ve isgiicii
yetistirme faaliyetlerinin uygun bulunduguna ve 2018 yilinda da devam edilmesine,),

Gergeklesti

2018/ 4-2

Toplant: giindemi geregi; 2018 yilinda baslatilan devam eden TYP, Isbas1 Egitimi Programi (Staj), Mesleki
Egitim Kursu (MEK) kapsamindaki egitimlerin denetimi ile ilgili; Denetim Kurulu Uyelerinin Temmuz - Agustos -
Eyliil aylarinda yaptigi denetimlerle ilgili, Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu iiyelerine denetim raporlar
sunulmus olup, yapilan denetimler sonucunda kurslarin ve diger egitimlerin/programlarin kanun ve mevzuata uygun
olarak yerine getirildigine, Denetim Kurulu raporlarinin ibra edildigine

Gergeklesti
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2018/ 4-3

2018 yil1 egitim planina ekteki (Ek-1) listede bulunan mesleklerin eklenmesine,

Gergeklesti

2018/ 4-4

Pazar Ayse Ak - Seda Sayan Cok Programli Anadolu Lisesi Miidiirliiglinde halen {i¢ farkli alanin
(Muhasebe, Cocuk Gelisimi, Bilisim) bulundugu, okula gelebilecek 6grenci sayisinin ii¢ farkli alan i¢in yeterli
sayida olmadig1, muhasebe ve ¢ocuk gelisimi alanlarinin 10. ve 11. sinifinin bulunmadigi, 2018-2019 egitim -
O0gretim yilinda 9. sinifa kayitli 19 6grencinin oldugu ve bu 6grencilerle yapilan goriismelerde agirlikli olarak
biligim alaninda yogunlagma oldugundan Pazar Ayse Ak - Seda Sayan Cok Programli Anadolu Lisesi
Miidiirligiiniin Muhasebe ve Cocuk Gelisimi alanlarinin agsamali olarak kapatilmasina;

Gergeklesti

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalar1 basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler gz dniinde bulundurularak ifade edilecektir.

(Tablo Yorumu:) 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarin da yapilan goriismeler ve alinan kararlarm biiyiik dl¢iide gergeklestigi

goriilmektedir.

19




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadmn Erkek | Toplam | Kadn Erkek | Toplam
Arict 3 14 33 47 - - -
Asc1 Yardimcist 1 7 8 15 - - -
Ayakkab1 Imalatgis1 (Montaj) 1 21 0 21 - - -
Coban/Siirii Yonetim Elemani i i i
(Biiyiikbas Hayvan) 1 0 16 16
Coban/Siirii Yonetim Elemani i i i
(Kiigiikbas Hayvan) 3 27 27 54
Hereke / ipek Hali Dokumacisi 1 25 0 25 - - -
Ilaglamaci (Bitki Zararlilari ile ) ) )
Miicadele) 1 17 1 18
Mermer Islemeci 1 0 19 19 - - N
Saraciye Montajcisi 1 25 0 25 - - -
Siit S1gir1 Yetistiricisi 1 25 0 25 - - -
Siit Toplama Iscisi 1 16 0 16 - - -
Taki Tmalatcist 2 42 0 42 - - -
lebl Ye .A.romatlk Bitkiler 3 35 17 59 i i i
Yetistiricisi
Toprak Isleme-Arazi Temizleme Ve
Tesviye Alet Makineleri Bakim Ve 1 17 3 20 - - -
Onarimcisi
Yemekl'lk' I?ane Baklagil 1 24 0 24 i i i
Yetistiricisi
Yoresel Bez Dokumacisi 1 21 0 21 - - -

Toplam 23 316 124 440 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Agac Bigme Makinesi
Operatori (Hizarci-Keresteci) 2 0 3 3 0 2 2
Agac Palet imalatcis 4 2 3 5 0 2 2
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Ahsap Kap1 imalatgist 1 5 0 5 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatgist 1 0 1 1 0 0 0
Akaryakit Satig Elemant 1 0 1 1 0 0 0
(Pompaci)

Asgqsor Bakim ve Onarim 1 0 1 1 0 1 1
Is¢isi

Ase1 Yardimeisi 9 33 13 46 15 8 23
Ayakkab1 Imalatcisi (Sayact) 1 9 5 14 0 0 0
Beton Santral Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Bllglsa}iarulsletmem 1 1 1 2 0 1 1
(Operatorii)

Biiro Iscisi 1 0 2 2 0 2 2
Biiro Memuru (Genel) 20 29 9 38 4 16 20
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 1 1 0 1 1 0 1
Yonetici Asistant

Cep Telefonu Ve Aksesuarlari 3 6 7 13 4 3 7
Satis Elemant

Cagn Merkezi Misteri 4 174 71 245 121 54 175
Temsilcisi

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 4 7 9 9 5 1 6
Elemani

Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Elemant 1 1 0 1 1 0 1
Corap Orme Makinesi ’ 19 13 3 10 7 17
Operatorii

Dagitim Elemani (Gida-Igecek) 1 0 2 2 0 1 1
Depo Gorevlisi (Gida) 3 4 39 43 4 28 32
Diger Ozel Egitim 1 1 0 1 1 0 1
Ogretmenleri

Diger Saglik Personeli 3 19 2 21 6 0 6
Direksiyon Egitmeni 2 2 0 2 2 0 2
Dis Hekimi

Asistani/Yardimecisi ! ! 0 ! ! 0 !
Dis Protez Cad-Cam Operatorii 1 2 1 3 0 0 0
Dis Protez Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Dakuma Konfeksiyon 15 244 218 462 77 49 126
Makineci

Eczac1 Kalfasi 2 1 1 2 0 1 1
Eczane lscisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 0 8 8 0 5 5
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 1 0 2 2 0 1 1

Tamircisi
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Fast Food Hazirlayicisi-

Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb. 1 0 1 1 0 0 0
Fizyoterapist 1 1 0 1 0 0 0
Formaci (Corap) 4 32 14 46 8 1 9
Garson (Servis Elemant) 13 20 37 57 6 7 13
Gazalti (M1g-Mag) Kaynakgis1 1 0 1 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Hamurkar 2 0 5 5 0 0 0
Harita ve Kadastro Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Hasta Ve Yasli Refakatgisi 4 35 24 59 16 7 23
Hemsire 1 1 0 1 1 0 1
Ik Yardim Egitmeni (Siiriicii 1 1 0 1 1 0 1
Kursu)

Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Is Giivenligi ve Is Saglig1 Saha 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Is Makineleri Bakim ve 1 0 1 1 0 1 1
Onarimcisi

Is Makineleri Yagcist 1 0 1 1 0 0 0
Isletme Ogretmeni 1 0 2 0 2
Kablo Imal Makinesi Operatérii 1 0 4 4 0 2 2
Kaday1f imal Ustasi 1 0 1 1 0 1 1
Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 5 0 5 0 0 0
Kasiyer 4 3 1 4 1 1 2
K?t ngmetlerl Elemani/Kat 1 3 1 4 2 1 3
Gorevlisi

Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 2 0 28 28 0 15 15
Kesimci (Ayakkabi) 1 45 3 48 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 62 893 582 1475 133 63 196
Kredilendirme Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Lazer Kesimci ( Tekstil ) 1 5 0 5 0 0 0
Makine Bakim Onarim

Teknisyeni/Makine Bakim 2 0 12 12 0 0 0
Onarimcisi

Makineci (Dikis) 26 402 291 693 211 134 345
Manav 1 0 1 1 0 1 1
Marangoz 3 0 5 5 0 1 1
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Market Elemani 3 4 5 9 1 2 3

Matbaa Iscisi 1 0 1 1 0 0 0

Mermer Iscisi 1 0 2 2 0 1 1

Mobilya Déseme Iscisi 1 0 1 1 0 1 1

Model Makineci (Dokuma

Hazir Giyim ve Ev Tekstili) 3 44 28 2 18 12 30
Muhasebe Meslek Elemani 4 1 3 4 1 2 3

Miisteri Temsilcisi 2 2 0 2 2 0 2

Miizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 2 1 3 1 1 2

Otomotiv Boya Iscisi 2 0 2 2 0 0 0

Otomotiv Kaporta Iscisi 1 0 1 1 0 1 1

Otomotiv Mekanikgisi 1 0 1 1 0 0 0

Ogretm.er'l.lik Meslejk Bilgisi 1 5 1 6 5 1 6

Dersleri Ogretmeni

On Muhasebeci 11 6 6 12 3 3 6

Paketleme is¢isi 1 0 3 3 0 2 2

Paketleme Iscisi (Gida) 1 0 1 1 0 0 0

Pasta Ustast 4 26 34 60 10 25 35
Perakende Satis Elemani (Gida) 5 31 24 55 14 8 22
Peynir Imal Iscisi 3 4 19 23 1 3 4

Plastik Dograma Montaj 1 0 1 1 0 0 0

Elemani

Plastik Dogramaci /PVC

Dograma-imalat Ve Montajcist 2 0 4 4 0 2 2

Protez Ortez Ustasi 1 1 0 1 1 0 1

Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 0 1 1 0 1 1

Danigman)

Reklam Tabelaci 1 1 2 3 0 0 0

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 1 0 5 2 0 1 1

Elemani)

Reyon Gorevlisi 9 36 24 60 14 9 23
Salamura Iscisi 1 2 0 2 0 0 0

Satis Danigmani / Uzmani 7 7 4 11 4 1 5

Satis Eleman1 (Perakende) 12 33 34 67 11 14 25
Satis Gorevlisi 9 14 11 25 5 5 10
Satig Temsilcisi / Plasiyer 1 2 0 2 1 0 1

Sekreter 14 13 5 18 8 2 10
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Servis Rehberi (Okul) 3 4 1 5 0 0 0
Sihhi Tesisatg1 1 0 4 4 0 0 0
Spreyci (Tekstil) 1 2 0 0 0 0
Sterilizasyon Gorevlisi 1 1 1 2 0 0 0
Su Hazirlama Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Servis Eleman: 4 0 4 4 0 1 1
Tekstil Terbiye Iscisi 6 31 155 186 0 7 7
Tibbi Sekreter 1 2 0 2 2 0 2
Utiicii 1 5 6 11 5 4 9
Veri Giris Elemant 1 1 0 1 0 0 0
Yazilim Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
z;llgznﬁj‘)MakineSi Isgisi 4 5 116 121 1 28 29
%ihinsewl‘angelliler Ogretmeni- 5 3 1 4 3 1 4
Ozel Egitim
Ziraat Mithendisi 1 1 2 3 0 0 0
Toplam 367 2303 1934 4237 746 557 1303
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Isletmeci 19 172 259 431 - - -
Toplam 19 172 259 431 - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Oziirliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Pasta Yardimcisi 1 4 6 10 1 2 3
Toplam 1 4 6 10 1 2 3
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Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayist Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Beden Iscisi (Genel) 71 2513 1087 3600 - - -
Giivenlik Gorevlisi 4 135 113 248 - - -
Beden Iscisi (Genel) (Engelli) 1 12 8 20 - - -
Toplam 76 2698 1170 3868 - - -
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Arict 3 14 33 47 - - -
Asc1 Yardimeist 1 7 8 15 - - -
Ayakkab1 Imalatcis1 (Montaj) 1 21 0 21 - - -
Coban/Siirii Yonetim Elemani i i i
(Biiyiikbas Hayvan) ! 0 16 16
Coban/Siirii Yonetim Elemani i i i
(Kiiciikbag Hayvan) 3 27 27 54
Hereke / Ipek Hali Dokumacisi 1 25 0 25 - - -
Ilaglamac1 (Bitki Zararlilari ile ) ) )
Miicadele) 1 17 1 18
Mermer Islemeci 1 0 19 19 - - N
Saraciye Montajcisi 1 25 0 25 - - R
Siit S1girt Yetistiricisi 1 25 0 25 - - -
Siit Toplama Iscisi 1 16 0 16 - - -
Taki Tmalatcist 2 42 0 42 - - i
lel?1 .V.e .A.romatlk Bitkiler 3 35 17 59 i i i
Yetistiricisi
Toprak Isleme-Arazi Temizleme Ve
Tesviye Alet Makineleri Bakim Ve 1 17 3 20 - - -
Onarimcisi
Yeme!d'lk' Dane Baklagil 1 24 0 24 i i i
Yetistiricisi
Yoresel Bez Dokumacisi 1 21 0 21 - - -
Agac Bigme Makl_nem Operatorii 2 0 3 3 0 2 2
(Hizarci-Keresteci)
Agac Palet Imalatgist 4 2 3 5 0 2 2
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Ahsap Kap1 imalatgist 1 5 0 5 0 0 0
Ahsap Mobilya Imalatgist 1 0 1 1 0 0 0
Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci) 1 0 1 1 0 0 0
Asansér Bakim ve Onarim Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Ase1 Yardimeisi 9 33 13 46 15 8 23
Ayakkab1 Imalatcisi (Sayacr) 1 9 5 14 0 0 0
Beton Santral Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Bilgisayar Isletmeni (Operatdrii) 1 1 1 2 0 1 1
Biiro Iscisi 1 0 2 2 0 2 2
Biiro Memuru (Genel) 20 29 9 38 4 16 20
v IS I B A S R S R
gfgm"l;llefonu Ve Aksesuarlar1 Satig 3 6 7 13 4 3 7
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 4 174 71 245 121 54 175
gﬁecmulgn]?aklclsﬂ(;ocuk Bakim 4 7 9 9 5 1 6
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Eleman: 1 1 0 1 1 0 1
Corap Orme Makinesi Operatorii 2 19 13 32 10 7 17
Dagitim Elemani (Gida-igecek) 1 0 2 2 0 1 1
Depo Gorevlisi (Gida) 3 4 39 43 4 28 32
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 1 1 0 1 1 0 1
Diger Saglik Personeli 3 19 21 6 0 6
Direksiyon Egitmeni 2 2 0 2 2 0 2
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 1 1 0 1 1 0 1
Dis Protez Cad-Cam Operatorii 1 2 1 3 0 0 0
Dis Protez Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 15 244 218 462 77 49 126
Eczaci1 Kalfasi 2 1 1 2 0 1 1
Eczane Is¢isi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 0 8 8 0 5 5
EL&;];:;LIT; Ev Aletleri Bakim ve 1 0 5 2 0 1 1
li:e(l)sstt ,Fsc’)g)riidlzzzgta.ylclsl-Hamburger, 1 0 1 1 0 0 0
Fizyoterapist 1 1 0 1 0 0 0
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Formaci (Corap) 4 32 14 46 8 1 9
Garson (Servis Elemant) 13 20 37 57 6 7 13
Gazalt1 (M1g-Mag) Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 1 1 0 1 0 0 0
Hamurkar 2 0 5 5 0 0 0
Harita ve Kadastro Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Hasta Ve Yash Refakatcisi 4 35 24 59 16 7 23
Hemgire 1 1 0 1 1 0 1
Ik Yardim Egitmeni (Siiriicii 1 1 0 1 1 0 1
Kursu)

Insaat Teknolojisi Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Is Giivenligi ve Is Saglig1 Saha 1 0 1 1 0 1 1
Elemani

Is Makineleri Bakim ve Onarimeist 1 0 1 1 0 1 1
Is Makineleri Yagcist 1 0 1 1 0 0 0
Isletme Ogretmeni 1 2 0 2 2 0 2
Kablo imal Makinesi Operatdrii 1 0 4 4 0 2 2
Kadayif Imal Ustas1 1 0 1 1 0 1 1
Kalite Kontrolcii-Tekstil 1 5 0 5 0 0 0
Kasiyer 4 3 1 4 1 1 2
Két ngmetlerl Elemani/Kat 1 3 1 4 5 1 3
Gorevlisi

Kaynakg1 (Oksijen Ve Elektrik) 2 0 28 28 0 15 15
Kesimci (Ayakkabi) 1 45 3 48 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi 62 893 582 1475 133 63 196
Kredilendirme Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Lazer Kesimci ( Tekstil ) 1 5 0 5 0 0 0
Makine Bakim Onarim

Teknisyeni/Makine Bakim 2 0 12 12 0 0 0
Onarimcisi

Makineci (Dikis) 26 402 291 693 211 134 345
Manav 1 0 1 1 0 1 1
Marangoz 3 0 5 5 0 1 1
Market Elemani 3 4 5 9 1 2 3
Matbaa Tscisi 1 0 1 1 0 0 0
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Mermer Iscisi 1 0 2 2 0 1 1
Mobilya Déseme Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
lc\;/l,?,?;l Makinect ﬁ;‘uma Hazir 3 44 28 72 18 12 30
Muhasebe Meslek Elemant 4 1 3 4 1 2 3
Miisteri Temsilcisi 2 2 0 2 2 0 2
Miizik Ogretmeni-Ortadgretim 1 2 1 3 1 1 2
Otomotiv Boya Is¢isi 2 0 2 2 0 0 0
Otomotiv Kaporta Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Mekanikgisi 1 0 1 1 0 0 0
N N N S R R B A
On Muhasebeci 11 6 6 12 3 3 6
Paketleme is¢isi 1 0 3 3 0 2 2
Paketleme Iscisi (Gida) 1 0 1 1 0 0 0
Pasta Ustas1 4 26 34 60 10 25 35
Perakende Satig Elemani (Gida) 5 31 24 55 14 8 22
Peynir Imal Is¢isi 3 4 19 23 1 3 4
Plastik Dograma Montaj Elemani 1 0 1 1 0 0 0
eV || o | 4 | 4 | o | 2 | o
Protez Ortez Ustasi 1 1 0 1 1 0 1
gzlrll?;; 2C;Zlg)retmen (Psikolojik 1 0 1 1 0 1 1
Reklam Tabelaci 1 1 2 3 0 0 0
gle:;[;iigon Gorevlisi (On Biiro 1 0 2 2 0 1 1
Reyon Gorevlisi 9 36 24 60 14 9 23
Salamura Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Satig Danismani / Uzmani 7 7 4 11 4 1 5
Satis Eleman1 (Perakende) 12 33 34 67 11 14 25
Satis Gorevlisi 9 14 11 25 5 5 10
Satig Temsilcisi / Plasiyer 1 2 0 2 1 0 1
Sekreter 14 13 5 18 8 2 10
Servis Rehberi (Okul) 3 4 1 5 0 0 0
Sihhi Tesisate1 1 0 4 4 0 0 0
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Spreyci (Tekstil) 1 2 0 2 0 0 0
Sterilizasyon Gorevlisi 1 1 1 2 0 0 0
Su Hazirlama Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Teknik Servis Elemani 4 0 4 4 0 1 1
Tekstil Terbiye Iscisi 6 31 155 186 0 7 7
Tibbi Sekreter 1 2 0 2 2 0 2
Utiicii 1 5 6 11 5 4 9
Veri Girig Eleman1 1 1 0 1 0 0 0
Yazilim Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Yikama Makinesi Iscisi (Tekstil) 4 5 116 121 1 28 29
Egﬂﬁ;el Engelliler Ogretmeni-Ozel ) 3 1 4 3 1 4
Ziraat Mithendisi 1 1 2 3 0 0 0
Isletmeci 19 172 259 431 - - -
Pastac1 Yardimcisi 1 4 6 10 1 2 3
Beden Iscisi (Genel) 71 2513 1087 3600 - - -
Giivenlik Gorevlisi 4 135 113 248 - - -
Beden Iscisi (Genel) (Engelli) 1 12 8 20 - - -
TOPLAM 486 5455 3531 8986 747 559 1306

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinacaktir.
* Isaretli mesleklere yardimci kurslar1 da dahildir.

(Tablo Yorumu:) 2018 yili kurslari incelendiginde I Miidiirliigiimiizce toplam 486 kurs ve
program acilmis ve bu kurs ve programlardan 8986 kisi yararlanmistir. Istihdam garantili olarak
acilan 368 kursun sonunda ige yerlesenlerin sayisi ise 1306’dur. 23 adet kursumuz ise genel
kapsaml1 kurs olarak acilmis olup 440 kisi faydalanmistir. Toplum yararina programlarla ile ilgili
olarak 76 adet program uygulanmis ve 3868 kisinin gegici olarak istihdami saglanmistir. Kendi
isinin kurmaya yonelik olarak diizenlenen girisimcilik programi ise 19 grup olarak acilmis ve 431
kisi programa katilmistir. Il miidiirliigiimiizce alman isgiicii talepleri arasinda onceligi tekstil
sektorii  olusturmaktadir. Isgiicii egitimlerinde de &ncelik olarak isverenlerin talepleri
dogrultusunda tekstil sektdriine verilmis olup bunun sonucunda ise igverenlerden gelen talepler

karsilanmaya ¢alisilmistir.
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Ihtiyag - . .
Acilan . Ise Yerlestirilen Kursiyer
Katilan K S
Temininde Giigliik Meslekler [élljgrl:]?: Agilan Kursun Tiirii Kurs attlan Rurstyer ay1st Sayisi
Sayisi
Sayisi Y "Kadm | Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Makineci 243 Istihdam Garantili Kurs| 26 402 291 693 211 134 345
Giyisi Tadilatgis1 100 - - - - - - - -
Beden Iscisi(Genel) 58 |istihdam Garantili Kurs| - - - - - - -
Ayakkabi Uretim(Fora-Freze-

52 - - - - - - - -
Gazuma)
Yikama Makinesi Iscisi 25 |Istihdam Garantili Kurs| 4 5 116 121 1 28 29
Ahsap Kalipgisi 24 - - - - - - - -
Beden Iscisi(Tasima-Yiikleme-

24 - - - - - - - -
Bosgaltma)
Garson 21 |istihdam Garantili Kurs| 13 20 37 57 6 7 13
Kaynakei(Oksijen ve Elektrik) 18 |istihdam Garantili Kurs 2 0 28 28 0 15 15
Ascl 478 - 8 9 1 10 1 0 1

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinacaktir.
* {saretli mesleklere yardime1 kurslar1 da dahildir.

(Tablo Yorumu:) 2018 yilinda yapilan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonucunda igverenlerden alinan
bilgilere gore, eleman temininde glicliik ¢ekilen ilk 10 meslek ve ilgili mesleklerde agilan mesleki
egitim kurslar1 tablodaki gibidir. Yapilan isgiicli piyasasi arastirmasi sonucunda temininde gii¢liik
¢ekilen 4 meslek tiiriinde toplam 45 adet kurs ag¢ilmig ve bu kurslardan 899 kisi faydalanmistir.
Egitimi tamamlayan kursiyerler arasindan 402 kisi egitim aldiklar1 meslekte istihdam edilmislerdir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKtif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayisi
486 486

Agilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi

nedir?

O Tam [ Cok I Orta [JAz [IHig

Oziirliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
1 4 6 10
Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilime1 sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayis1 nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
76 2698 1170 6838

Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi

Genel olarak kurslardan yararlanan kisi sayisi nedir?
Kadm Erkek | Toplam
5455 3531 8984
Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[ Evet I Kismen "l Hayr

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?

"1 Evet I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

I Evet (1 Kismen "l Hayr

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapild1 m1?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

1 Evet I Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasast analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet 1 Kismen "] Hayir

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

[ Evet (1 Kismen I Hayir

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
"I Evet I Hayir
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Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet "I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet [l Hayrr

Ilde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet I Hay1r

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
"1 Evet I Hayir
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