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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isgiicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek ve bu mesleklerde
istenen becerileri tespit etmek, onumuzdeki donemlerde istihdam artis1 veya azalis
beklenen meslekleri tahmin etmek, isgiicii piyasasinda meydana gelen degisme ve
gelismeleri izleyerek, bu degisim ve gelismelerin isgiicii ihtiyaci lizerindeki etkisini
ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is
Kurumu tarafindan 2011 yiimn birinci yansinda “isgiicii Piyasast Bilgileri Anketi”
uygulanmistir.

“Isglicii Piyasasi Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran, ISKUR’a kayithi isyerleri tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 1 Nisan - 13 Mayis 2011 tarihl(_-:'ri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
Kurumumuza kayith tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasasi Bilgileri Anketi”
uygulanmaya calisilmistir.

Turkiye Genelinde toplam 159.862 isyeri anketi doldurmustur. Bu
isyerlerinin 99.361 tanesi 1-9 kisi aras1 istihdam eden isyeri, 60.501 tanesi 10 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinin 13.393 tanesi 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek siniflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

Acik is bulunan mesleklerde istenen beceri turleri

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ile bu mesleklerin temininde gucluk
cekilme nedeni ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YVVVY

Y

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin, il
Midirliklerimizin  ve diger kullanicilarin  calismalarina  yardimcit  olacag
dusunulmektedir. Zamanin1 ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELi SONUG RAPORU

1.CALISANLARIN SEKTORLERE VE MESLEKLERE GORE DAGILIMI

TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

1-9 iISTIHDAMLI

o g e e e 0 e oo e 5 i o
Toptan ve Perakende Ticaret 30.418 397.729 153.849 551.578 | 20.434 || 47.089 || 15.138 | 62.227 | 9.984 [ 350.640 | 138.711 489.351
Dig. Sosy. Toplumsal ve Kis. Hizmet Faal. | 26.623 285.431 111.957 397.388 | 20.310 || 37.637 || 17.659 || 55.296 | 6.313 247.794 94.298 342.092
ingaat 15.016 254.348 35.722 290.070 [ 9.505 || 27.076 || 5.270 || 32.346 | 5.511 227.272 30.452 257.724
Bagka Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 9.705 138.837 34.022 172.859 6.262 | 16.222 | 3.809 20.031 3.443 122.615 30.213 152.828
Tekstil ve Tekstil Urlinleri imalati 9.632 265.519 153.038 418.557 | 4.678 || 11.066 || 5.364 || 16.430 || 4.954 [ 254.453 | 147.674 || 402.127
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme 8.441 186.115 36.809 222.924 | 5.216 || 12.907 | 2.339 15.246 [ 3.225 173.208 34.470 207.678
Gida Uriinleri, igecek ve Titiin imalati 7.411 155.063 47.340 202.403 [ 3.943 || 11.856 || 2.304 | 14.160 | 3.468 143.207 45.036 188.243
Oteller ve Lokantalar 6.627 133.073 38.677 171.750 || 3.914 | 10.345 | 2.440 12.785 [ 2.713 122.728 36.237 158.965
Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 5.935 141.578 57.248 198.826 || 3.672 7.315 4.379 11.694 | 2.263 134.263 52.869 187.132
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 5.654 64.204 74.471 138.675 | 3.931 5.232 5.501 10.733 [ 1.723 58.972 68.970 127.942
Makine ve Teghizat imalati 4.315 121.320 15.021 136.341 2.089 6.764 1.176 7.940 2.226 114.556 13.845 128.401
Egitim 2.981 54.930 54.559 109.489 961 1.877 2.201 4.078 2.020 53.053 52.358 105.411
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 2.924 80.383 79.531 159.914 1.763 3.223 2.788 6.011 1.161 77.160 76.743 153.903
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Ur. iml. 2.468 88.944 7.142 96.086 1.269 3.930 635 4.565 1.199 85.014 6.507 91.521
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati 2.333 72.613 20.176 92.789 1.036 3.320 617 3.937 1.297 69.293 19.559 88.852
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELi SONUG RAPORU

Tarim, Avcilik ve Ormancilik 2.310 37.659 9.795 47.454 1.588 3.989 805 4.794 722 33.670 8.990 42.660
Agag Uriinleri imalati 2.288 31.207 2.812 34.019 1.619 4171 466 4.637 669 27.036 2.346 29.382
Kamu Yon. ve Sav., Zorunlu Sosy. Glv. 2.121 109.235 15.955 125.190 970 3.309 780 4.089 1.151 105.926 15.175 121.101
Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Uriinleri iml | 2.042 37.677 8.951 46.628 1.138 2.968 979 3.947 904 34.709 7.972 42.681
Elektrikli ve Optik Donanim imalati 1.799 64.006 20.033 84.039 925 2.570 669 3.239 874 61.436 19.364 80.800
Elekt., Gaz, Buhar ve Sic. Su Ur. ve Dag. 1.416 51.194 5.255 56.449 670 1.920 347 2.267 746 49.274 4.908 54.182
Ulasim Araglari imalat 1.416 102.517 10.497 113.014 585 1.795 300 2.095 831 100.722 10.197 110.919
Metalik Olmayan Diger Mineral Ur. iml. 1.187 67.841 7.254 75.095 379 1.164 200 1.364 808 66.677 7.054 73.731
Deri ve Deri Uriinleri imalati 1.159 20.955 4.680 25.635 625 1.741 399 2.140 534 19.214 4.281 23.495
Kimyasal Madde ve Ur. ile Suni Elyaf iml. 1.154 37.049 9.367 46.416 545 1.465 533 1.998 609 35.584 8.834 44.418
Eneriji Ureten Mad. Harig Madenc. ve Tas. 889 27.585 2.186 29.771 373 1.194 204 1.398 516 26.391 1.982 28.373
Ev ici Personel Calistiran Hanehalklar 497 3.257 1.163 4.420 446 628 207 835 51 2.629 956 3.585
Kok Kémiir(i, Rafine Edilmis Petrol Ur. 469 9.679 1.181 10.860 208 816 115 931 261 8.863 1.066 9.929
Enerji Veren Maden. Madenciligi ve Tas. 294 36.158 1.350 37.508 86 261 45 306 208 35.897 1.305 37.202
Balikgilik 231 2.431 830 3.261 156 438 62 500 75 1.993 768 2.761
Uluslararasi Orgutler ve Temsilcilikleri 107 1.233 120 216 1 017

TOPLAM 159.862 3.079.294/1.021. 347 4.100.641 234 408 77. 827 mm .844. 886 3.788.406
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Tanm sektdriinde 2.541, Sanayi sektoriinde 49.977, insaat sektoriinde 15.016
ve Hizmetler sektorunde 92.328 isyeri olmak Uzere toplam 159.862 adet isyeri
anketi doldurmustur. Oransal olarak baktigimizda ise anket dolduran isyerlerinin %
1,6’s1 Tanm sektoriinde, % 31,3’ Sanayi sektoriinde, % 9,4’l insaat sektoriinde ve
% 57,7’si Hizmetler sektorundedir. Anketi dolduran isyerlerinin % 37,8’i 10 ve daha
fazla kisi calistiran isyerleridir.

Anket dolduran isyerlerinin 2.784 tanesi Kamu isyeridir. Bu isyerlerinin 2.135
tanesi Hizmet, 120 tanesi insaat, 294 tanesi Sanayi, 235 tanesi de Tarim sektoriinde
faaliyet gostermektedir. Kamu sektoriinden anket dolduran isyerlerinin % 62,2’si 10
ve daha fazla kisi calistiran isyeridir. Kamu isyerlerinin alt sektor dagilimina
baktigimizda en fazla isyeri ve calisan sayisi Kamu Yonetimi ve Savunma, Sosyal
Guvenlik sektorundedir.

isyeri say1s1 en fazla Toptan ve Perakende Ticaret sektoriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 19’u Toptan ve Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha
az kisi istihdam eden isyerleri ile 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en
fazla isyeri Toptan ve Perakende Ticaret sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda da on plana cikan sektor Toptan ve Perakende
Ticarettir. Hem toplam calisanlarin hem de 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerleri
ile 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam
edildigi sektor Toptan ve Perakende Ticarettir. Toplam calisanlarin % 13,5’i Toptan
ve Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarin % 19,9’u, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin %
12,9’u Toptan ve Perakende Ticaret sektorunde calismaktadir.

Calisanlarin % 75,1’ erkek, % 24,9’u kadindir. Erkeklerin % 12,9’u Toptan ve
Perakende Ticaret sektoriinde calismaktadir. Kadinlanin % 15’ Tekstil ve Tekstil
Urlinleri imalat1 sektoriinde calismaktadir. Toplam calisanlar icerisinde Saglik isleri
ve Sosyal Hizmetlerde calisan kadinlarin sayisi bu sektorde calisan erkek sayisindan
fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkekler ve kadinlar en
fazla Toptan ve Perakende Ticaret sektorunde istihdam edilmektedir. 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkekler en fazla Toptan ve Perakende
Ticaret sektoriinde, kadinlar ise Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati sektoriinde
istihdam edilmektedir.

Hem 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde hem de 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde hem is yeri sayisi olarak hem de calisan sayis1 olarak
Toptan ve Perakende Ticaret sektoriiniin agirligi goriilmektedir.

isyerlerinin % 37,8’i 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlarin % 92,4’unu istihdam etmektedir. Isyeri sayis1 daha az olmasina
ragmen istihdamin agirligi 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.
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Anket uygulanan isyerlerinin % 57,7’si Hizmetler sektorinde iken,
calisanlarin % 50,8’i Hizmetler sektoriindedir. isyerlerinin % 31,3’ Sanayi
sektoriinde iken, calisanlarin % 40,9’u Sanayi sektdriindedir. isyerlerinin % 9,4l
insaat sektoriinde iken, calisanlarin % 7,1’si insaat sektoriindedir. Isyerlerinin %
1,6’s1 Tarim sektorunde iken, calisanlarin % 1,2’si Tarim sektorundedir. Sanayi
sektoriinde isyeri oranina gore daha yiiksek oranda kisi istihdam edilirken, diger
sektorlerde isyeri oranindan daha dusuk oranda kisi calismaktadir. Anket dolduran
isyerlerinin Sanayi sektoriinde daha biiylik dlcekli oldugu goriilmektedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

.|  TOPLAM _ 1-0ISTHDAMLI _ 10+ ISTIHDAMLI
A e o o o

Beden isgisi (Genel) 685.414 | 169.686 || 855.100 | 41.206 9.091 50.297 | 644.208 | 160.595 || 804.803
Bankacilik Meslek Elemani 58.528 58.265 | 116.793 296 202 498 58.232 58.063 | 116.295
Biro Memuru (Genel) 70.520 44,290 | 114.810 6.429 4.798 11.227 | 64.091 39.492 | 103.583
Satig Elemani (Tanitim) 69.524 35.482 | 105.006 | 13.122 4.714 17.836 56.402 30.768 | 87.170
Beden isgisi (ingaat) 79.767 12.357 92.124 5.757 159 5.916 74.010 12.198 | 86.208
Beden isgisi (Temizlik) 69.366 20.726 90.092 1.330 636 1.966 68.036 20.090 88.126
Temizlik Gérevlisi 54.909 27.400 82.309 1.146 1.592 2.738 53.763 25.808 79.571
Diger Biiro Memurlari 39.746 22.025 61.771 1.133 709 1.842 38.613 21.316 | 59.929
Guvenlik Gorevlisi 55.197 3.709 58.906 1.049 29 1.078 54.148 3.680 57.828
Perakende Satis Elemani (Gida) 36.446 19.746 56.192 1.839 405 2.244 34.607 19.341 53.948
Diger imalat ve llgili isgiler (Makine ile) 37.465 13.630 51.095 813 52 865 36.652 13.578 | 50.230
Sofér-Yuk Tasima 43.776 163 43.939 5.558 27 5.585 38.218 136 38.354
Turizm ve Otelcilik Elemani 30.522 8.730 39.252 347 97 444 30.175 8.633 38.808
Biro Memuru (Personel) 22.238 14.638 36.876 2.069 1.435 3.504 20.169 13.203 33.372
Konfeksiyon isgisi 17.925 18.173 36.098 1.872 915 2.787 16.053 17.258 | 33.311
Garson (Servis Elemani) 28.478 6.104 34.582 4.696 723 5.419 23.782 5.381 29.163
iplikgi (Ring/vater/vargel) 26.684 5.896 32.580 30 3 33 26.654 5.893 32.547
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 24.898 6.421 31.319 4.349 1.106 5.455 20.549 5.315 25.864
El ve Makine Dikisgisi (Genel) 11.392 14.206 25.598 128 113 241 11.264 14.093 25.357
Diger Ogretmenler 12.185 13.113 25.298 208 124 332 11.977 12.989 24.966
Biro iggisi 14.848 8.899 23.747 2.514 1.653 4167 12.334 7.246 19.580
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Giyim ve Giyim Aksesuarlari Satig Elemani 11.455 12.277 23.732 933 1.016 1.949 10.522 11.261 21.783
Satici (Perakende Ticaret) 14.355 7.381 21.736 1.277 432 1.709 13.078 6.949 20.027
Muhasebeci 10.889 10.042 20.931 1.964 2.037 4.001 8.925 8.005 16.930
Diger Dokuyucular,Kontrolérler, Onaricilar 13.516 6.272 19.788 112 41 153 13.404 6.231 19.635
Sekreter 1.205 18.387 19.592 473 7.367 7.840 732 11.020 11.752
Asgl 13.423 5.463 18.886 1.195 720 1.915 12.228 4.743 16.971
Sofér (Yolcu Tasima) 18.125 124 18.249 3.010 31 3.041 15.115 93 15.208
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 16.667 765 17.432 2.193 45 2.238 14.474 720 15.194
ilag Tanitim-Satis Miimessili (Reprezanti) 13.313 4.100 17.413 193 43 236 13.120 4.057 17477
Makineci (Dikisg) 8.158 9.113 17.271 675 256 931 7.483 8.857 16.340
Madenci (Genel) 16.528 252 16.780 200 5 205 16.328 247 16.575
Plastik Mamuller imal isgisi 15.077 1.630 16.707 644 56 700 14.433 1.574 16.007
Egitim Ogretim Gorevlisi 7.327 8.993 16.320 356 292 648 6.971 8.701 15.672
Dikis Makinesi Operat6ri-Kumas 6.177 9.736 15.913 78 69 147 6.099 9.667 15.766
Saglik Memuru 6.868 8.817 15.685 84 85 169 6.784 8.732 15.516
Kasiyer 6.417 8.473 14.890 685 594 1.279 5.732 7.879 13.611
ingaat Kalfasi (Genel) 14.024 175 14.199 2.957 52 3.009 11.067 123 11.190
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 13.372 466 13.838 1.674 41 1.715 11.698 425 12.123
Makine Montajcisi (Genel) 12.038 1.521 13.559 302 7 309 11.736 1.514 13.250
Beden isgisi-Bina ingaat 12.895 448 13.343 1.875 33 1.908 11.020 415 11.435
Diger Dikisciler ve Nakiscilar 6.446 6.213 12.659 134 78 212 6.312 6.135 12.447
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatéri) 10.188 2.343 12.531 412 51 463 9.776 2.292 12.068
Metal Mamuller Montaj iscisi 10.771 1.215 11.986 264 16 280 10.507 1.199 11.706
Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 11.204 209 11.413 47 3 50 11.157 206 11.363
On Muhasebeci 4.268 6.844 11.112 1.243 2.424 3.667 3.025 4.420 7.445
Metal Levha isgisi 10.352 656 11.008 218 11 229 10.134 645 10.779
Muhasebe Meslek Elemani 5.207 5.669 10.876 2.338 2.412 4.750 2.869 3.257 6.126
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Yonetici (is Hizmetleri) 7.888 2.921 10.809 597 194 791 7.291 2.727 10.018
Sarkiteri, Bakkal ve Gida Pazarlari Satis Elemani 7.820 2.644 10.464 894 213 1.107 6.926 2.431 9.357
Diger Satis Nezaretgileri 6.942 3.399 10.341 138 40 178 6.804 3.359 10.163
Diger Elektrikli Esya Montajcilari ve ilgili Elektrik Isgileri 8.030 2.121 10.151 74 5 79 7.956 2.116 10.072
Kaynakgi (Oksijen ve Elekitrik) 9.929 83 10.012 620 0 620 9.309 83 9.392
Turizm ve Otel igletmeciligi Meslek Elemani 7.795 2.156 9.951 62 28 90 7.733 2.128 9.861
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 5.084 4.816 9.900 291 202 493 4.793 4614 9.407
Temizlik Gorevlisi (Hastane) 5.666 4.184 9.850 1 6 7 5.665 4178 9.843
Hemsire 1.417 7.896 9.313 16 78 94 1.401 7.818 9.219
Matbaa isgisi 7.759 1.523 9.282 867 118 985 6.892 1.405 8.297
Ambalajci (El ile) 5.593 3.649 9.242 74 41 115 5.519 3.608 9.127
Diger imalat ve ilgili iggiler (Elle) 6.723 2.479 9.202 340 48 388 6.383 2.431 8.814
Oto Bakim-Onarimcisi 8.771 226 8.997 1.722 30 1.752 7.049 196 7.245
Kalite Kontrolcl 6.260 2.617 8.877 72 24 96 6.188 2.593 8.781
Elektrik¢i (Diger) 8.517 280 8.797 638 24 662 7.879 256 8.135
Telekomunikasyon Teknisyeni 7.832 842 8.674 130 24 154 7.702 818 8.520
Diger Personel ve Meslek Uzmanlari 5.591 3.013 8.604 347 184 531 5.244 2.829 8.073
Elektrik Teknisyeni 8.352 217 8.569 317 9 326 8.035 208 8.243
Bagka Yerde Siniflandiriimamis Kaba ingaat ve ilg isl Calisan| 7.323 813 8.136 497 11 508 6.826 802 7.628
Kamyonet Soféri 7.980 13 7.993 749 1 750 7.231 12 7.243
Diger Metal Levha Isgileri 7.469 517 7.986 64 0 64 7.405 517 7.922
Depo Hamall 7.746 187 7.933 427 3 430 7.319 184 7.503
Diger Sokak Saticilari/isportacilar (Gida Disi) 5.602 2.174 7.776 1.035 366 1.401 4.567 1.808 6.375
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat isgileri 6.023 1.740 7.763 858 110 968 5.165 1.630 6.795
Satis Elemani (Toptan Ticaret) 6.002 1.689 7.691 787 142 929 5.215 1.547 6.762
Satis Nezaretgisi (Perakende Ticaret) 3.680 3.969 7.649 199 143 342 3.481 3.826 7.307
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisamin bulundugu ilk 74
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler; Beden iscisi (Genel), Bankacilik
Meslek Elemani, Buro Memuru (Genel), Satis Elemanm (Tamtim)’dir. Erkeklerin ve
kadinlarin en cok calistig1 meslek Beden isciligi (Genel)’dir. Toplam calisanlarin %
25,6’s1 Beden iscisi (Genel,Temizlik, Bina insaati ve Insaat) mesleginde
calismaktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel), Satis Eleman, Biiro Memuru (Genel)’dur. Erkeklerin en fazla
calistigi meslekler Beden isciligi (Genel) ve Satis Elemamdir. Kadinlarin en fazla
calistig1 meslekler Beden iscisi (Genel) ve Sekreter (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden Iscisi (Genel), Bankacilik Meslek Elemam, Biiro Memuru (Genel), Satis
Elemani (Tamtim), Beden iscisi (insaat) ve Beden iscisi (Temizlik)’dir. Erkeklerin en
cok calistigi meslekler Beden isciligi (Genel), Beden iscisi (insaat), Beden iscisi
(Temizlik) ve Biiro Memuru (Genel) iken, kadinlarin en cok calistigi meslekler Beden
isciligi (Genel) ile Bankacilik Meslek Elemanidir.

Erkeklerin En Fazla Calistigi ilk On Meslek  Kadinlarin En Fazla Cahistigi ilk On Meslek

v Beden Iscisi (Genel) v Beden iscisi (Genel)

v" Beden Iscisi (insaat) v Bankacilik Meslek Elemant

v Beden iscisi (Temizlik) v' Biiro Memuru (Genel)

v' Biiro Memuru (Genel) v' Satis Elemani (Tanitim)

v' Bankacilik Meslek Elemam v' Temizlik Gorevlisi

v/ Satis Eleman (Tanitim) v' Diger Biiro Memurlan

v' Giivenlik Gorevlisi v Beden iscisi (Temizlik)

v' Temizlik Gorevlisi v' Perakende Satis Eleman1 (Gida)
v' Diger Biiro Memurlan v Konfeksiyon iscisi

v' Sofor - Yiik Tasima v" El Ve Makine Dikiscisi (Genel)

Tirkiye Is Kurumu Genel Midirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig1
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

2.ACIK iSLER

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER \

T
Kamu |_Ozel | Toplam |

Beden isgisi (Genel) 648 1.902 2.550 164 2.386
Turizm ve Otelcilik Elemani 0 1.298 1.298 20 1.278
iplikgi (Ring/vater/vargel) 0 723 723 0 723
Hemsire 0 571 571 0 571
Garson (Servis Elemani) 1 553 554 60 494
Kat Gorevlisi-Temizlik 5 521 526 21 505
Makineci (Dikisg) 0 398 398 0 398
Konfeksiyon iggisi 0 378 378 0 378
Satig Elemani (Tanitim) 0 328 328 10 318
Beden isgisi (ingaat) 3 295 298 60 238
Sofdr-Yik Tasima 21 256 277 15 262
Musteri Temsilcisi 0 257 257 2 255
Punta Kaynak Makinesi iggisi 0 250 250 0 250
Oto Montaj isgisi 0 250 250 0 250
Beden isgisi (Temizlik) 197 36 233 55 178
Plastik Mamuller imal isgisi 0 228 228 3 225
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 2 219 221 16 205
Meyve Sebze Ayiklama iggisi 0 200 200 0 200
Dikis Makinesi Operatori-Kumas 0 199 199 0 199
Meydanci-Otel 0 196 196 5 191
Bankacilik Meslek Elemani 155 40 195 3 192
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operat.) 0 177 177 3 174
Temizlik Gorevlisi 18 151 169 13 156
Gaz Alti Kaynakgisi 0 156 156 5 151
Komi (Garson Yardimcisi) 0 152 152 18 134
Barmen 0 142 142 3 139
Ascl 1 140 141 12 129
Diger imalat ve lgili isgiler (Makine ile) 0 129 129 0 129
Bahgivan 1 128 129 1 128
Elektrik¢i (Diger) 0 128 128 2 126
Diger Plastik Mamuller imalat Isgileri 0 127 127 0 127
Turizm ve Otel igletmeciligi Meslek El. 0 126 126 0 126
El ve Makine Dikisgisi (Genel) 0 125 125 0 125
Oto Boyacisi 0 123 123 1 122
Mermer Isgisi 0 123 123 0 123

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isglicii Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig1
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

Cnc Tezgah Operat6ri 0 118 118 0 118
Bulasikci (Stevard) 0 113 113 9 104
Biro Memuru (Genel) 3 104 107 5 102
Cep Telefonu ve Aksesuarlari Satis El. 0 102 102 2 100
Ugak Yiikleme iggisi 0 100 100 0 100
Sofér (Yolcu Tasima) 18 82 100 8 92
Pres Tezgahi Operatéri 0 99 99 0 99
Resepsiyonist 2 95 97 17 80
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 0 95 95 20 75
Abone igleri Memuru 3 90 93 17 76
Kasap 83 8 91 1 90
Sigorta Satis Temsilcisi-Saglik, Hayat 0 88 88 0 88
Diger Garsonlar, Barmenler ve lgili isgiler 0 88 88 3 85
Metal Mamuller Montaj isgisi 0 87 87 0 87
Kurye 0 84 84 2 82
Parke ve Bordirr imal isgisi 0 84 84 0 84
Kasiyer 0 77 77 5 72
Ayakkabi, Deri ve Yan Uriinleri Satis El. 0 75 75 1 74
Seramik Iscisi 0 75 75 0 75
Kalite Kontrolcii 0 73 73 0 73
Meydanci 0 73 73 0 73
Servis Garsonu 0 71 71 23 48
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 0 70 70 1 69
Reklamci 0 67 67 0 67
Tel Cekme Iscisi (Makine ile) 0 65 65 0 65
Bobin-Katlama-Bukim Makine Operatorl 0 64 64 0 64
Tir Soférl 0 64 64 3 61

Cankurtaran 0 61 61 0 61

Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 59 60 3 57
Tornacli (Torna Tezgahi Operatori) 0 59 59 1 58
Diger Firincilar, Pastacilar imalat isgileri 0 57 57 2 55
Biro Memuru (Personel) 0 57 57 1 56
Makine Mihendisi 0 56 56 1 55

Yazihm Mihendisi 0 56 56 0 56

Mobilya Montaj isgisi 0 56 56 2 54

CNC Torna Tezgahi Operatoérii 0 53 53 0 53

Alistirici-Montér (Tekstil Makineleri) 0 51 51 0 51

Hava Limani Yolcu Hizmetleri Gorevlisi 0 50 50 0 50

Ucgak Kabin Memuru 0 50 50 0 50

Motor Teknisyeni 0 50 50 0 50

Model Makineci (Tekstil) 0 46 46 1 45

Diger Biro Memurlari 4 42 46 2 44

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

Muhasebe Meslek Elemani 1 45 46 19 27
Kesimci (Konfeksiyon) 0 45 45 0 45
Kalite KontrolcU-Tekstil 0 45 45 0 45
Orgii Makinasi Operatérii 0 45 45 0 45
Diger Mobilya iggileri 0 45 45 0 45
Madenci (Genel) 0 45 45 1 44
Mobilya Dégemecisi 1 42 43 0 43
Guvenlik Gorevlisi 0 42 42 13 29
Elektrik Teknisyeni 1 41 42 4 38
Seyahat Servis El (Host/hostes/oto-Tren) 0 41 41 0 41
Elektrik Tesis isletme Bakim Teknisyeni 40 1 41 0 41
Bar Servis Elemani 0 40 40 0 40
Elektrik Mont6ru-Motorlu Tagitlar 0 40 40 0 40
Boru Désemecisi 0 40 40 0 40
Til Perde imalat isgisi 0 40 40 10 30
Mobilya Ve Dekorasyon Teknisyeni 0 40 40 0 40
Acil Tip Teknisyeni 0 38 38 1 37
Plastik Enjeksiyon Kaliplama Makinesi Op 0 37 37 2 35
Muhasebeci 4 32 36 16 20
Plastik Mamuller Montaj Isgisi 0 36 36 0 36
Makine Bakim Onarimcisi 0 35 35 0 35
Kumas Boyacisi 0 34 34 0 34
Ebe 20 14 34 0 34
Elbise Dikisgisi (Deri Ve Kirk Haric) 0 34 34 0 34
Makine Montajcisi (Genel) 0 33 33 0 33
Diger Hafriyat Makineleri Ve ilgTeg Oper 0 32 32 0 32
Kaynak Teknikeri 0 31 31 0 31
Bakim Ve Onarim Elektrikgisi 0 31 31 0 31
Diger Cam Ve Seramik Sisleyicileri 0 30 30 0 30
Mimar-Bina 0 30 30 21 9
Cagri Merkezi Gorevlisi 0 30 30 0 30
Sitma Sirveyan Isgisi 30 0 30 30 0
Diger Muhendisler 0 30 30 0 30
Musteri Temsilcisi (banka) 0 30 30 0 30
Nakiscl 0 30 30 0 30
| biger ] 4.329 4.547 4.022

ToPLAM  tam issr2 21os3 taes 15700

Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisi ve
meslekleri Tablo 3’te gosterilmistir.

En fazla acik is Beden iscisi (Genel),Turizm ve Otelcilik Elemam, iplikci
(Ring/vater/vargel), Hemsire, Garson (Servis Eleman), Kat Gorevlisi-Temizlik,

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

Makineci (Dikis) ve Konfeksiyon iscisi mesleklerinde bulunmaktadir. Acik islerde
ozellikle Tekstil imalati, Temizlik ile Toptan ve Perakende Ticaret sektorlerine
yonelik mesleklerin on plana ciktigim gormekteyiz. Kamu sektoriinde en fazla;
Beden iscisi (Genel), Beden iscisi (Temizlik), Bankacilik Meslek Elemam ve Kasap
mesleklerinde acik is bulunmaktadir. Kamu sektoriindeki acik islerin % 43,8’i Beden
iscisi (Genel) ve % 13,3’0 Beden Iscisi (Temizlik) mesleklerindedir. Kamu
sektoriindeki acik islerin, nitelik diizeyi daha diisiik olan mesleklerde yogunlastig
goriilmektedir. Ozel sektérde en fazla acik is Beden iscisi (Genel), Turizm ve
Otelcilik Elemam, iplikci (Ring/vater/vargel), Hemsire, Garson (Servis Elemani) ve
Kat Gorevlisi-Temizlik mesleklerindedir.

Acik islerde Beden Iscisi, Temizlik Gorevlisi gibi beceri ve nitelik
gerektirmeyen mesleklerin ilk siralarda oldugu gorilmektedir. Ancak burada
gozard1 edilmemesi gereken onemli bir nokta sudur; nitelikleri dusuk olan bu
meslekler, isglicli piyasasi icerisinde sirkiilasyonu yiiksek olan mesleklerdir. Diger
bir deyisle ise giris ve ¢cikisin yogun oldugu mesleklerdir. Bu nedenle acik is sayisi bu
mesleklerde fazladir. Ayrica toplam calisanlarin % 23,1’i Beden iscisi ve Temizlik
Gorevlisi iken acik islerin % 13,2’sinin Beden lIscisi ve Temizlik Gorevlisi oldugu
dikkat cekici baska bir noktadir. Calisanlarin durumuna gore acik isler daha cok
mesleki beceri ve nitelik isteyen mesleklere yoneliktir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Beden iscisi (Genel),
Garson (Servis Elemani), Beden Iscisi (Insaat) ve Beden Iscisi (Temizlik)
mesleklerindedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla agik is Beden Iscisi
(Genel), Garson (Servis Eleman1), Beden Iscisi (Insaat), Beden Iscisi (Temizlik) ve
Servis Garsonu mesleklerindedir.

Toplam 21.053 kisilik acik is,toplam 754 farkli meslege dagilmistir. Diger
baslig1 altinda sayisal olarak az talep olan 632 meslege iliskin veriler toplanmistir.
Acik islerin % 94’U 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden alinmistir.
isyeri say1sinda agirlik 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken, alinan acik
isler, agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

Anket dolduran isyerlerinde calisanlarin % 6’s1 Kamu sektoriinde calismakta
iken anket dolduran isyerlerinin % 1,7’si Kamu sektorunde faaliyet gostermektedir.
Acik islerin ise % 7’si Kamu sektorundendir. Kamu sektorunun calisan ve isyeri
sayisinda pay1 dusuk iken acik islerdeki pay1 bu iki gostergeye gore yuksektir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirligi
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

2.1.Acik islerin Sektorel Dagilim

SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

ETARIM E SANAYI INSAAT BEHIZMET

. Acik islerin % 50’si Hizmetler sektoriinde, % 44’U Sanayi sektorinde, % 4’U
Insaat sektoriinde, % 2’si ise Tarim sektorundedir. Isyeri sayisinda ve acik islerde
Hizmetler sektoriiniin agirlig soz konusudur.

2.2.Acik Is Verilen Mesleklerde istenen Egitim Durumu

SEKIL 2: EGITIM DURUMLARINA GORE ACIK iSLER
7000 -
6000
5000
4000
3000
2000

1000

Meslek Lisesi Farketmez ilkégretim  Genel Lise Lisans MYO On Cirakhk Lisansiisti
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakilacak olursa; acik isler
icin en cok Meslek Lisesi mezunlannin tercih edildigi goriilmektedir. Acik islerde
Beden iscisi, Konfeksiyon liscisi, Temizlik iscisi gibi mesleklere yonelik talebinin
fazla olmasi, “Meslek Lisesi” ile birlikte “Farketmez” secenegini en cok tercih
edilen siklar haline getirmistir. ikinci olarak en fazla “Farketmez” tercih edilirken
ticlincli sirada da “ilkogretim” secenegi yer almaktadir. Acik islerde istenen egitim
durumlaninda ilk ¢ sirada yer alan meslek lisesi, ilkogretim ve farketmez
secenekleri egitim durumlarina gore acik isler toplamimin % 70,1’ini
olusturmaktadir. En az tercih edilen egitim diizeyleri ise Lisansistii ve Ciraklik
Egitim Mezunlar’dir.

Kamu sektorundeki acik isler icin Meslek Lisesi mezunlarinin en cok tercih
edilen egitim diizeyi oldugu goriilmektedir. Kamu sektoriindeki acik islerde tercih
edilen egitim diizeylerinde icinde ilkogretim mezunlar ile Farketmez seceneginin
birbirlerine cok yakin tercih ediliyor olmasi dikkat ceken bir husustur.

50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin acik isler icin en cok talep
ettigi egitim diizeyi ise “Meslek Lisesi” olmustur. ikinci sirada “ilkégretim” ve
ucuncu sirada ise “Farketmez” yer almaktadir. 50 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinin acik isler icin en cok talep ettigi egitim durumlarinda ilk g sirada yer
alan meslek lisesi, ilkogretim ve fark etmez secenekleri egitim durumlarina gore
acik isler toplaminin % 73,1’ini olusturmaktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirligi
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2.3.Acik is Verilen Mesleklerde istenen Nitelik ve Beceriler

iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELi SONUG RAPORU

TABLO 4: ACIK i$ BULUNAN MESLEKLER iCiN TALEP EDILEN BECERILER

MESLEK ADI

iletisim Ve
Ifade
Yetenegi

Yabanci Dil
Bilgisi

Takim

Caligmasi

Sorun

Coézme Ve
Bagimsiz

Karar
Verme

Becerileri

Satis Ve
Pazarlama
Becerisi

Proje
Tabanli
Calisma

Meslege
lligkin
Yeterli Bilgi

Hesap

Yapabilme

(Analitik
Beceri)

Fiziki Ve
Bedensel

Bilgisayar

Yeterlilik |(AS'Klaymniz)| Kullanim

Beden isgisi (Genel) 15,9% 5,7% 37,0% 11,9% 4,0% 5,7% 24,7% 15,4% 45,8% 10,1% 10,1%
Garson (Servis Elemani) 37,0% 47,9% 46,6% 12,3% 16,4% 2,7% 47,9% 21,9% 41,1% 5,5% 8,2%
Hemsire 17,5% 1,8% 35,1% 22,8% 0,0% 3,5% 82,5% 1,8% 22,8% 1,8% 17,5%
Satis Elemani (Tanitim) 56,6% 7,5% 30,2% 13,2% 84,9% 3,8% 39,6% 26,4% 43,4% 0,0% 15,1%
Kat Gorevlisi-Temizlik 36,2% 4,3% 48,9% 17,0% 0,0% 4,3% 74,5% 0,0% 42,6% 2,1% 0,0%
Makineci (Dikis) 21,4% 0,0% 45,2% 11,9% 0,0% 0,0% 66,7% 0,0% 23,8% 7,1% 0,0%
Sofér-Yik Tagima 12,2% 2,4% 29,3% 4,9% 2,4% 2,4% 43,9% 12,2% 14,6% 9,8% 2,4%
Resepsiyonist 65,8% 86,8% 57,9% 50,0% 26,3% 5,3% 78,9% 36,8% 39,5% 5,3% 57,9%
Ascl 16,7% 8,3% 47,2% 27,8% 2,8% 0,0% 77,8% 16,7% 38,9% 5,6% 2,8%
Kaynakg! (Oksijen ve Elektrik) 19,4% 0,0% 30,6% 5,6% 0,0% 11,1% 80,6% 16,7% 30,6% 0,0% 2,8%
Pazarlamaci (Satig Temsilcisi) 38,9% 22,2% 44,4% 36,1% 77,8% 5,6% 44,4% 27,8% 27,8% 5,6% 30,6%
Beden isgisi (ingaat) 14,3% 2,9% 31,4% 2,9% 0,0% 5,7% 22,9% 11,4% 31,4% 11,4% 2,9%
Muhasebe Meslek Elemani 45,7% 8,6% 48,6% 25,7% 11,4% 11,4% 71,4% 51,4% 22,9% 2,9% 60,0%
Temizlik Gorevlisi 22,9% 2,9% 25,7% 5,7% 0,0% 2,9% 25,7% 8,6% 37,1% 8,6% 5,7%
Muhasebeci 25,8% 9,7% 38,7% 41,9% 19,4% 19,4% 71,0% 58,1% 38,7% 0,0% 54,8%
Bulagik¢i (Stevard) 20,0% 0,0% 26,7% 6,7% 0,0% 0,0% 56,7% 3,3% 46,7% 3,3% 0,0%
Beden isgisi (Temizlik) 14,3% 3,6% 28,6% 7,1% 0,0% 3,6% 28,6% 7,1% 42,9% 3,6% 7,1%
Gaz Al Kaynakgisi 25,0% 0,0% 28,6% 14,3% 3,6% 7,1% 89,3% 14,3% 32,1% 0,0% 3,6%
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELi SONUG RAPORU

Konfeksiyon isgisi 18,5% 0,0% 44,4% 11,1% 3,7% 0,0% 70,4% 14,8% 25,9% 0,0% 7,4%
Makine Mihendisi 44.4% 40,7% 48,1% 55,6% 14,8% 51,9% 74,1% 44,4% 44,4% 11,1% 59,3%
Turizm ve Otelcilik Elemani 29,6% 48,1% 44,4% 11,1% 0,0% 0,0% 51,9% 18,5% 22,2% 7,4% 14,8%
Elektrik Teknisyeni 26,1% 0,0% 30,4% 17,4% 0,0% 8,7% 82,6% 4,3% 39,1% 0,0% 13,0%
Cnc Tezgah Operatérl 27,3% 4,5% 50,0% 22,7% 0,0% 18,2% 95,5% 40,9% 68,2% 0,0% 13,6%
Dokumaci (Dokuma Makineleri Op.) 18,2% 0,0% 18,2% 13,6% 0,0% 4,5% 72,7% 4,5% 27,3% 4,5% 0,0%
Kalite Kontrolcl 45,0% 10,0% 60,0% 40,0% 10,0% 10,0% 80,0% 25,0% 35,0% 5,0% 35,0%
Tornaci (Torna Tezgahi Operatér() 15,0% 0,0% 25,0% 15,0% 0,0% 10,0% 90,0% 15,0% 25,0% 0,0% 5,0%
On Muhasebeci 55,0% 5,0% 55,0% 40,0% 25,0% 5,0% 70,0% 55,0% 20,0% 5,0% 80,0%
Komi (Garson Yardimcisi) 52,6% 47,4% 57,9% 5,3% 0,0% 0,0% 57,9% 5,3% 52,6% 5,3% 5,3%
Meydanci-Otel 15,8% 5,3% 42,1% 5,3% 0,0% 0,0% 63,2% 0,0% 73,7% 0,0% 0,0%
iplikgi (Ring/vater/vargel) 21,1% 0,0% 31,6% 15,8% 5,3% 0,0% 68,4% 5,3% 47,4% 5,3% 0,0%
Buro Memuru (Genel) 44,4% 33,3% 55,6% 27,8% 33,3% 22,2% 44,4% 27,8% 22,2% 0,0% 55,6%
Kasiyer 55,6% 22,2% 50,0% 27,8% 16,7% 0,0% 38,9% 66,7% 33,3% 0,0% 50,0%
Sekreter 66,7% 22,2% 55,6% 33,3% 5,6% 5,6% 44,4% 33,3% 50,0% 0,0% 72,2%
CNC Torna Tezgahi Operatorii 23,5% 0,0% 41,2% 11,8% 0,0% 5,9% 76,5% 23,5% 35,3% 0,0% 5,9%
Bakim ve Onarim Elektrikgisi 18,8% 0,0% 50,0% 25,0% 6,3% 6,3% 75,0% 12,5% 56,3% 0,0% 12,5%
Bankacilik Meslek Elemani 31,3% 18,8% 37,5% 25,0% 31,3% 6,3% 50,0% 50,0% 12,5% 0,0% 31,3%
Sofdr (Yolcu Tagima) 18,8% 12,5% 18,8% 12,5% 0,0% 0,0% 43,8% 0,0% 12,5% 6,3% 12,5%
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 26,7% 0,0% 26,7% 26,7% 13,3% 6,7% 53,3% 66,7% 33,3% 0,0% 60,0%
Biiro iggisi 20,0% 6,7% 13,3% 6,7% 6,7% 6,7% 13,3% 40,0% 13,3% 26,7% 46,7%
Mermer Isgisi 0,0% 0,0% 20,0% 6,7% 0,0% 0,0% 40,0% 0,0% 60,0% 13,3% 0,0%
Dikis Makinesi Operatori-Kumas 28,6% 0,0% 64,3% 21,4% 0,0% 7,1% 71,4% 14,3% 28,6% 7,1% 7,1%
Elektrik¢i (Diger) 21,4% 0,0% 42,9% 50,0% 0,0% 28,6% 64,3% 21,4% 57,1% 7,1% 14,3%
Guvenlik Gorevlisi 42,9% 14,3% 42,9% 14,3% 7,1% 14,3% 57,1% 14,3% 35,7% 21,4% 14,3%
Kurye 42,9% 0,0% 50,0% 21,4% 21,4% 7,1% 21,4% 7,1% 57,1% 7,1% 0,0%
Plastik Mamuller imal isgisi 42,9% 0,0% 50,0% 21,4% 0,0% 7,1% 64,3% 14,3% 57,1% 14,3% 7,1%
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Abone igleri Memuru 0,0% 23,1% 15,4% 0,0% 7,7% 0,0% 7,7% 76,9% 0,0% 0,0% 30,8%
Elektrik Mihendisi 46,2% 38,5% 46,2% 53,8% 30,8% 30,8% 69,2% 46,2% 38,5% 0,0% 53,8%
Elektrik Teknikeri 38,5% 15,4% 69,2% 46,2% 0,0% 30,8% 69,2% 30,8% 69,2% 7,7% 61,5%
Meydanci 46,2% 7,7% 30,8% 7,7% 0,0% 0,0% 46,2% 0,0% 61,5% 0,0% 0,0%
Servis Garsonu 46,2% 38,5% 30,8% 23,1% 15,4% 7,7% 46,2% 15,4% 53,8% 0,0% 7,7%
ingaat Miihendisi 38,5% 30,8% 46,2% 38,5% 7,7% 61,5% 53,8% 61,5% 38,5% 0,0% 53,8%
Depo Sorumlusu 25,0% 0,0% 50,0% 41,7% 8,3% 8,3% 58,3% 41,7% 50,0% 0,0% 50,0%
Diger imalat ve ilgili isgiler (Makine) 25,0% 0,0% 41,7% 0,0% 0,0% 0,0% 41,7% 8,3% 50,0% 16,7% 0,0%
Mobilya Désemecisi 0,0% 0,0% 41,7% 25,0% 0,0% 0,0% 58,3% 8,3% 25,0% 0,0% 0,0%
Mobilya Montaj isgisi 16,7% 0,0% 33,3% 8,3% 16,7% 8,3% 50,0% 8,3% 25,0% 0,0% 0,0%
Pazarlama Uzmani 33,3% 25,0% 33,3% 16,7% 66,7% 8,3% 16,7% 33,3% 8,3% 8,3% 41,7%
Satici (Perakende Ticaret) 50,0% 16,7% 41,7% 16,7% 75,0% 8,3% 58,3% 33,3% 16,7% 0,0% 41,7%
Acki ve Polisaj Tezgahi Op-Metal isgil.| 9,1% 18,2% 18,2% 9,1% 36,4% 9,1% 0,0% 9,1% 0,0% 0,0% 0,0%
Barmen 54,5% 90,9% 45,5% 9,1% 18,2% 9,1% 100,0% 9,1% 63,6% 0,0% 9,1%
ingaat Kalfasi (Genel) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 18,2% 54,5% 0,0% 27,3% 0,0% 9,1%
Acil Tip Teknisyeni 10,0% 10,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 70,0% 0,0% 0,0% 0,0% 10,0%
Ayakkabi, Deri ve Yan Uriinleri Sat. EL| 80,0% 0,0% 80,0% 0,0% 80,0% 0,0% 10,0% 0,0% 80,0% 0,0% 10,0%
Ascl Yardimcisi 10,0% 0,0% 40,0% 10,0% 0,0% 0,0% 80,0% 10,0% 30,0% 0,0% 0,0%
EndUstri Mihendisi 60,0% 30,0% 60,0% 50,0% 20,0% 50,0% 50,0% 50,0% 30,0% 0,0% 50,0%
Makine Bakim Onarimcisi 30,0% 0,0% 70,0% 30,0% 0,0% 10,0% 70,0% 20,0% 70,0% 0,0% 30,0%
Mimar-Bina 10,0% 50,0% 90,0% 40,0% 40,0% 50,0% 30,0% 40,0% 20,0% 0,0% 40,0%
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 20,0% 0,0% 60,0% 20,0% 20,0% 20,0% 60,0% 10,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Pres Tezgahi Operatdri 10,0% 0,0% 30,0% 0,0% 0,0% 0,0% 70,0% 0,0% 40,0% 0,0% 0,0%
Tir Sofori 10,0% 10,0% 20,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 10,0% 20,0% 10,0% 10,0%
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 55,6% 0,0% 55,6% 0,0% 22,2% 0,0% 33,3% 22,2% 11,1% 0,0% 0,0%
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Acik is bulunan mesleklerde istenen nitelik ve beceriler Tablo 4’te
gosterilmistir. Bu tabloda, meslekler karsisindaki yuzde oranlari o meslekte eleman
ihtiyac1 bulunan isyerlerinin ylizde kacimin ilgili beceriyi istedigini gostermektedir.
Ornegin Beden iscisi talep eden isyerlerinin % 45,8’i Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
talep etmektedir. Anket soru formunda bir meslek icin birden fazla nitelik ve
beceri tiirii isaretlenebildigi icin her meslek icin yiizde oranlarinin toplami yiizde
yuzden fazla oran verebilmektedir.

Acik is bulunan mesleklerde istenen becerilerin genel toplaminin yuzde
oranlarina bakildiginda % 56,7’si meslege iliskin yeterli bilgi, % 41,4’U takim
calismasi, % 36,3’l fiziki ve bedensel yeterlilik, % 30,3’l iletisim ve ifade yetenegi,
% 21,5’1 hesap yapabilme(analitik beceri), % 20,6’s1 bilgisayar kullammi, % 22,5’
sorun cozme ve bagimsiz karar verme talep etmektedirler. En az talep edilen
beceri ve nitelikler ise % 10,5 ile proje tabanli calisabilme, % 14 ile yabanci dil
bilgisi ve % 12,3 ile satis ve pazarlama becerisidir. Ozel sektér isyerlerinin aradigi
beceri ve nitelikler genel itibariyle paralellik gostermekte iken Kamu isyerlerinde
bulanan acik isler icin ise durum biraz farklidir. Kamuda en fazla oranda talep
edilen beceriler % 45,6 ile meslege iliskin yeterli bilgi ve % 34,4 ile fiziksel ve
bedensel yeterliliktir. En az talep edilen beceri ve nitelikler ise % 1,7 ile satis ve
pazarlama becerisi ve % 3,3 ile yabanci dil bilgisidir.

Hemsire talebi olan isyerlerinin % 82,5’i meslege iliskin yeterli bilgi, % 35,1’
takim calismasina uyum, % 22,8’eri fiziki ve bedensel yeterlilik ile sorun cozme ve
bagimsiz karar verme becerileri talep etmektedir. Yine saglik sektorii ile ilgili Saglik
Memuru mesleginde istenen beceri ve nitelikler Hemsire meslegi ile birbirine
yakindir.

Satis Elemani (Tanitim) mesleginde Satis ve Pazarlama Becerisi, iletisim ve
ifade Yetenegi, Fiziki ve Bedensel Yeterlilik, Meslege iliskin Yeterli Bilgi ve Takim
Calismas1 becerileri 6n plana cikmaktadir. Sekreter (Genel) mesleginde bilgisayar
kullanim, iletisim ve ifade yetenegi ile takim calismasina uyum nitelik ve becerileri
on plana cikmaktadir.

Kaynakg1 (Oksijen ve Elektrik) mesleginde meslege iliskin yeterli bilgi en cok
talep edilen beceri olurken takim calismasina uyum ile fiziki ve bedensel yeterlilik
on plana cikan diger beceriler olmustur. Muhasebeci mesleginde acik is talebi olan
isverenlerin % 71’i meslege iliskin yeterli bilgi istemislerdir. Hesap Yapabilme
(Analitik Beceri) ve Bilgisayar Kullanimi becerileri de on plana ¢ikmistir.

Yabanc1 dil kullanimi becerisi en cok Kimya Muhendisi, Reklam ve Tanitim
Uzmanm, Dis Ticaret Meslek Elemam, Denetci, Denetci Yardimcisi, Finans Uzman
mesleklerinde talep edilirken; insaat ile ilgili meslekler, Bekcilik, Kaynakcilik,
Temizlik Gorevlisi, Dikis Makinecisi, Sofor-Yuk Tasima, Bulasik¢c1 (Stevard), Beden
iscisi v.b mesleklerde ise cok az oranda talep edilmekte ya da hic talep
edilmemektedir.
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Fiziksel ve Bedensel Yeterlilik hemen hemen butin mesleklerde talep
edilirken, ozellikle Yonetici, Yazilim Mihendisi, Abone Isleri Memuru, Acki ve
Polisaj Tezgah Operatérii-Metal iscileri ve Acil Tip Teknisyeni gibi mesleklerde hic
talep edilmemektedir.

Hesap Yapabilme (Analitik Beceri) becerisi en cok Muhasebeci, Abone isleri
Memuru, Kasiyer ve Bilgisayarli Muhasebe Eleman1 mesleklerinde talep edilirken;
insaat sektoriindeki niteliksiz meslekler, Bulasikci (Stevard), Tekstil sektoriinde
Makine bas isler, Sofor, Madenci, Elektrik Teknisyeni, Hemsire, Temizlik Elemam
v.b mesleklerde talep edilme oranlan dusuktur.

Meslege iliskin yeterli bilgi hemen hemen biitin mesleklerde talep
edilmektedir. Ozellikle Cnc Tezgah Operatérii, Tornaci (Torna Tezgahi Operatorii),
Gaz Alt1 Kaynakcist ve Elektrik Teknisyeni mesleklerinde en uUst duzeydedir. Beden
iscisi, Temizlik Iscisi gibi mesleki becerisi diisiik mesleklerde talep oram diisiiktiir.
Acki ve Polisaj Tezgahi Operatorii-Metal iscisi mesleginde yiizdenin ‘0’ olmasi
dikkat cekicidir.

Proje tabanli calisabilme dusuk oranda aranilan becerilerdendir. Bir cok
meslekte ya hic talep edilmemekte ya da az talep edilmektedir. insaat Miihendisi,
Makine Muhendisi, Endustri Muhendisi ve Mimar-Bina mesleklerinde talep edilme
orani oldukca yuksektir.

Satis ve Pazarlama becerisi de az aranan becerilerdendir.Talebin yogunlastig
meslekler Satis Elemam (Tamtim), Ayakkabi, Deri ve Yan Uriinleri Satis Eleman,
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi), Satic1 (Perakende Ticaret) ve Pazarlama Uzmamdir.
Ozellikle daha az nitelik gerektiren mesleklerde bu becerinin talep edilme oran
cok dusuktur.

Sorun ¢ozme ve bagimsiz karar verme becerisi genellikle talep edilen bir
beceri ve niteliktir. Makine Muhendisi, Elektrik Muhendisi, Resepsiyonist, Elektrikci
(Diger) ve Endustri Miihendisi mesleklerinde daha fazla talep edilmektedir. Abone
isleri Memuru, Diger imalat ve ilgili isciler (Makine), insaat Kalfas1 (Genel), Acil Tip
Teknisyeni, Ayakkabi, Deri ve Yan Uriinleri Satis Elemam, Pres Tezgah1 Operatéri,
Tir Soforu ve Akaryakit Satis Elemam (Pompaci) mesleklerinde hi¢ talep
edilmemistir.

iletisim ve ifade yetenegi neredeyse acik is verilen mesleklerin tiimiinde
talep edilen bir beceridir. En cok Ayakkabi, Deri ve Yan Uriinleri Satis Elemam,
Sekreter, Resepsiyonist, Endustri Muhendisi, Satis Eleman (Tamtim) ve Kasiyer
mesleklerinde bu beceri ve nitelik talep edilmektedir. Mermer iscisi, Abone isleri
Memuru, Mobilya Désemecisi ve insaat Kalfasi (Genel) mesleklerinde hic talep
edilmemistir.

Takim calismasina uyum hemen hemen tum mesleklerde ustelik yuksek
yiizdelerle talep edilen bir beceridir. Ozellikle Mimar-Bina, Ayakkabi, Deri ve Yan
Urlinleri Satis Elemam, Makine Bakim Onarimcisi, Elektrik Teknikeri, Dikis Makinesi
Operatoru-Kumas, Kalite Kontrolcl ve Endustri Mihendisi mesleklerinde talep oram
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oldukca yuksektir. Sofor (Yolcu Tasima), Dokumaci (Dokuma Makineleri Opera),
Acki Ve Polisaj Tezgahi Op-Metal iscisi, Abone Iisleri Memuru, Biiro iscisi gibi
mesleklerde bu nitelik ve becerinin aranma oram oldukca disiiktiir. insaat Kalfas
(Genel) mesleginde yiizdenin ‘0’ olmasi dikkat cekicidir.

Bilgisayar kullamimi becerisi en cok On Muhasebeci, Sekreter, Elektrik
Teknikeri, Muhasebe Meslek Elemani, Bilgisayarli Muhasebe Elemani, Makine
Muhendisi gibi mesleklerde talep edilirken, yuksek mesleki nitelik ve bilgi
gerektirmeyen érnegin insaat ile ilgili meslekler Beden iscisi (insaat), Asc1, Kaynakgi
(Oksijen ve Elektrik), Sofor-Yuk Tasima, Kat Gorevlisi-Temizlik, Makineci (Dikis),
Bulasikci (Stevard) gibi mesleklerde ise cok az talep edilmekte ya da hic talep
edilmemektedir.

Beden iscisi (Genel) icin biitiin becerilerin talep edilmesi dikkat cekicidir.

3.TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

TABLO 5: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAW
Beden isgisi (Genel) 95 527 622 32 590
Hemsire 0 598 598 0 598
Makineci (Dikis) 0 424 424 4 420
iplik¢i (Ring/vater/vargel) 0 391 391 0 391
Turizm ve Otelcilik Elemani 0 347 347 0 347
Garson (Servis Elemani) 0 328 328 18 310
Beden isgisi (insaat) 1 202 203 6 197
Gaz Alti Kaynakgisi 0 178 178 2 176
Konfeksiyon Isgisi 0 165 165 0 165
Ucak Bakim Teknisyeni (gévde-Motor) 0 152 152 0 152
Satig Elemani (Tanitim) 0 149 149 5 144
Sofér-Yik Tasima 4 139 143 7 136
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 0 141 141 27 114
Dikis Makinesi Operat6ri-Kumas 0 134 134 0 134
Cnc Tezgah Operatori 0 126 126 0 126
Kasap 100 18 118 1 117
Oto Boyacisi 0 118 118 0 118
Kat Gorevlisi-Temizlik 0] 116 116 0 116
Mermer isgisi 0 112 112 0 112
Temizlik Gérevlisi 5 107 112 2 110
Meydanci-Otel 0 110 110 0 110
Musteri Temsilcisi 0 106 106 0 106
El ve Makine Dikisgisi (Genel) 0 105 105 0 105
Cep Telefonu ve Aksesuarlari Satis El. 0 102 102 2 100
Forklift Operatorii 0 90 90 0 90
Dokumaci (Dokuma Makineleri Op.) 0 86 86 2 84
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Pres Tezgahi Operatéri 0 79 79 0 79
Seramik Isgisi 0 76 76 0 76
Ayakkabi, Deri ve Yan Uriinleri Satis El. 0 74 74 1 73
Kurye 0 73 73 0 73
Beden isgisi (Temizlik) 22 46 68 4 64
Elektrikgi (Diger) 0 67 67 0 67
CNC Torna Tezgahi Operatéri 0 64 64 0 64
Abone isleri Memuru 1 59 60 27 33
Terzi 0 60 60 0 60
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 0 58 58 6 52
Resepsiyonist 2 56 58 5 53
Mobilya Désemecisi 0 52 52 0 52
Alistirici-Montor (Tekstil Makineleri) 0 50 50 0 50
Depo Hamal 2 48 50 3 47
Diger Meyve Bahcesi, Uziim Bag isgisi 0 50 50 0 50
Kalite Kontrolcii 0 50 50 0 50
Meyve Sebze Ayiklama isgisi 0 50 50 0 50
CNC Freze Tezgahi Operatori 0 49 49 0 49
Plastik Mamuller imal isgisi 0 48 48 3 45
Muhasebe Meslek Elemani 1 46 47 12 35
Orgii Makinasi Operatérii 0 47 47 0 47
Argon Kaynakgisi (Tig Kaynakgisi) 0 45 45 0 45
Elbise Dikisgisi (Deri ve Kiirk Harig) 0 45 45 0 45
Bulasikgi (Stevard) 0 44 44 2 42
Komi (Garson Yardimcisi) 0 44 44 1 43
Tornaci (Torna Tezgahi Operatoérii) 0 44 44 2 42
Gulvenlik Gorevlisi 0 43 43 15 28
Metal Mamuller Montaj isgisi 0 42 42 0 42
Animator 0 41 41 2 39
Elektrik Tesis isletme Bakim Teknisyeni 40 1 41 0 41
Mobilya ve Dekorasyon Teknikeri 0 40 40 0 40
Model Makineci (Tekstil) 0 40 40 0 40
Vater Makinasi Operator 0 40 40 0 40
Plastik Enjeksiyon Kaliplama Mak. Op. 0 37 37 1 36
Kasiyer 0 35 35 0 35
Dig§ Hafriyat Makineleri ve ilg Teghizat Op. 0 32 32 0 32
Egitim Ogretim Gorevlisi 0 32 32 10 22
Mobilya Montaj Isgisi 0 32 32 3 29
Diger Biiro Memurlari 0 31 31 0 31
Dig Cam Seramik Susleyicileri ve Dekor. 0 30 30 0 30
Elektronik Montori (Genel) 0 30 30 0 30
Kablo imal Makinesi Operatorii 0 30 30 0 30
Kayisi isleme ve Paketleme iscisi 0 30 30 0 30
Musteri Temsilcisi (Banka) 0 30 30 0 30
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Sitma Siirveyan Isgisi 30 0 30 30 0
Acil Tip Teknisyeni 0 29 29 1 28
Pilot 0 29 29 0 29
Sofér (Yolcu Tagima) 0 29 29 5 24
Restoran Isletmecisi 0 28 28 1 27
Utiici (El ile) 0 28 28 0 28
Elektrik Teknisyeni 0 27 27 4 23
Madenci (Genel) 0 26 26 0 26
Bobin-Katlama-Bukim Makine Operatérl 0 25 25 0 25
Kaplamaci-Ahsap 0 25 25 0 25
Kalipgi-Pres 1 23 24 8 16
Makine Bakim Onarimcisi 0 24 24 0 24
Perakende Satis Elemani (Gida) 0 24 24 0 24
On Muhasebeci 0 24 24 2 22
Beton Transmikser Operatéri 0 23 23 0 23
Makine Montajcisi (Genel) 0 23 23 0 23
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 0 23 23 1 22
Asansoér Kurucusu Ve Bakimcisi 0 21 21 0 21
Acki, Polisaj Tezgahi Operatérii-Metal isc. 0 21 21 10 11
Ascl 0 21 21 1 20
Kimya Teknikeri 0 21 21 20
Makine Teknikeri 0 21 21 0 21
Mimar-Bina 0 21 21 20 1
Ahsap Ambalaj isgisi 0 20 20 0 20
Bankacllik ve Sigortacilik Meslek Elemani 0 20 20 0 20
Boyaci-Metal 0 20 20 0 20
Ebe 10 10 20 0 20
Elektrik Mont6ri-Motorlu Tasitlar 0 20 20 0 20
Elektrik Teknikeri 0 20 20 0 20
Makine Mihendisi (Arge/aerodinamik) 0 20 20 0 20
Nakisgl 0 20 20 0 20
Orman Isgisi (Nitelik Gerektirmeyen) 20 0 20 0 20
Satig Elemani (Toptan Ticaret) 0 20 20 1 19
Servis Garsonu 0 20 20 2 18
Sigorta Memuru 0 20 20 0 20
Tekstil Teknikeri 0 20 20 0 20
Tekstil Terbiye isgisi 0 20 20 0 20
Temizlik Gérevlisi (Hastane) 0 20 20 0 20
Turist Rehberi 0 20 20 0 20
Yer Alti Maden igletmesi Hazirlik Elemani 0 20 20 0 20
ic Giyim Konfeksiyon Makineci 0 20 20 0 20
Bakim ve Onarim Elektrikgisi 0 19 19 0 19
| biger ] 2.420 2.473 2.146

ToPLAM | oer 10395 10783 G619 | 10164 |
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Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayis1 Tablo 5’te gosterilmistir.

En cok temininde giiclilk cekilen meslekler; Beden iscisi (Genel), Hemsire,
Makineci (Dikis), iplikci (Ring/vater/vargel), Turizm ve Otelcilik Elemam ve Garson
(Servis Elemani)’dur. 10.783 kisilik temininde gucluk cekilen meslekler toplam 678
farkli meslege dagilmistir. Diger basligi altinda sayisal olarak az olan, teminde
giicliik cekilen yaklasik 565 meslege iliskin veriler toplanmistir.

Kamu sektorunde en fazla temininde gucluk cekilen meslekler; Kasap, Beden
iscisi (Genel), Elektrik Tesis isletme Bakim Teknisyeni ve Sitma Siirveyan iscisi’dir.
Kamu sektorinde temininde giclik cekilen eleman sayisimin % 68,5’i bu
mesleklerdedir. Ozel sektorde en fazla temininde giiclik cekilen meslekler;
Hemsire, Beden iscisi (Genel), Makineci (Dikis),iplikci (Ring/vater/vargel) ve Turizm
ve Otelcilik Elemani’dir.

Temininde giiclilk cekilen mesleklerin ilk siralarinda Beden iscisi disindaki
meslekler nitelik ve beceri duzeyi yuksek olan mesleklerdir. Kamu sektoriinde en
fazla temininde guclik cekilen meslekler ise daha cok mesleki nitelik ve beceri
dizeyi dusik olan mesleklerdir. Beden iscisi mesleginde ise oncelikle isgiicii
piyasasi icerisinde sirkilasyonu yiksek olmasi ve isverenlerin nitelik duizeyi yuksek
olmayan isleri Beden lscisi talebi olarak genel bir ifade bildirmeleri gibi
sebeplerden bu meslek de ilk siralarda yer almaktadir. Tablo 6’da temininde gucluk
cekilen bu mesleklerin temininde gucluk cekilme nedeni ile ilgili bilgiler
verilecektir.

Acik is bulunan meslekler ile Temininde gucluk cekilen meslekler arasinda
paralellik gorulmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde gucluk
cekilen meslekler; Beden Iscisi (Genel), Sitma Surveyan Iscisi, Kaynakgci (Oksijen ve
Elektrik), Abone Isleri Memuru, Mimar-Bina ve Garson (Servis Elemani)’dur.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde gucluk
cekilen meslekler; Beden Iscisi (Genel) , Hemsire, Makineci (Dikis), Iplikci
(Ring/vater/vargel) ve Turizm ve Otelcilik Elemani’dir.

Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 94,3’u 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerindendir. isyeri sayisi olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyeri
sayist 9 ve daha az kisi istihdam eden isyeri sayisindan daha az iken, temininde
glcluk cekilen kisi sayis1 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde daha
fazladir.

Anket dolduran isyerlerinde calisanlarin % 6’s1 Kamu sektoriinde calismakta,
anket dolduran isyerlerinin % 1,7’si Kamu sektorunde faaliyet gostermektedir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin ise % 3,6’s1 Kamu sektoruindendir.
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3.1.Temininde Giicliik Cekilen Mesleklerin Temininde Gii¢liik Cekilme Nedenleri

TABLO 6: MESLEKLERIN TEMININDE GUCLUK CEKILME NEDENI

Gerekli

e Yeterli is A
MESLEKLER e bocospe sanp Jocribesne ST e
bulunmamasi bulfll:nT:r:am e A — begenilmemesi| bulunmasi
Beden isgisi (Genel) 22,5% 31,4% 36,3% 14,7% 34,3%
Hemsire 68,3% 28,3% 30,0% 5,0% 16,7%
Makineci (Dikis) 30,8% 48,7% 59,0% 0,0% 12,8%
Garson (Servis Elemani) 45,7% 51,4% 37,1% 0,0% 5,7%
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 11,5% 65,4% 53,8% 0,0% 11,5%
Sofér-Yuk Tasima 3,8% 23,1% 46,2% 11,5% 26,9%
Gaz Alti Kaynakgisi 24,0% 64,0% 52,0% 8,0% 24,0%
Satis Elemani (Tanitim) 25,0% 37,5% 41,7% 20,8% 16,7%
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 26,1% 65,2% 39,1% 13,0% 21,7%
Resepsiyonist 31,8% 59,1% 63,6% 0,0% 18,2%
Muhasebe Meslek Elemani 23,8% 28,6% 47.,6% 9,5% 9,5%
Cnc Tezgah Operatéri 21,1% 78,9% 68,4% 10,5% 5,3%
Elektrik Teknisyeni 29,4% 52,9% 47.1% 5,9% 17,6%
Makine Mlhendisi 31,3% 68,8% 68,8% 6,3% 18,8%
Muhasebeci 25,0% 56,3% 31,3% 0,0% 12,5%
Tornaci (Torna Tezgahi Op.) 18,8% 62,5% 37,5% 0,0% 18,8%
Beden iscisi (insaat) 26,7% 26,7% 13,3% 13,3% 33,3%
CNC Torna Tezgahi Operatérii 40,0% 40,0% 66,7% 6,7% 26,7%
On Muhasebeci 20,0% 73,3% 66,7% 13,3% 26,7%
Dokumaci (Dokuma Mak. Op) 35,7% 57,1% 42,9% 0,0% 28,6%
Guvenlik Gorevlisi 0,0% 28,6% 50,0% 21,4% 42,9%
Konfeksiyon iscisi 14,3% 50,0% 571% 7,1% 7,1%
Acil Tip Teknisyeni 46,2% 23,1% 15,4% 7,7% 38,5%
Elektrik Teknikeri 30,8% 38,5% 46,2% 15,4% 7,7%
Acki Polisaj Tezgahi Op-Metal is¢ 16,7% 25,0% 16,7% 8,3% 50,0%
Bakim ve Onarim Elektrikgisi 25,0% 66,7% 66,7% 0,0% 8,3%
Bulasikg! (Stevard) 75,0% 25,0% 33,3% 8,3% 16,7%
Kalite Kontrolcii 25,0% 16,7% 75,0% 0,0% 8,3%
Mermer isgisi 16,7% 66,7% 25,0% 25,0% 8,3%
Temizlik Gérevlisi 8,3% 33,3% 8,3% 33,3% 16,7%
Argon Kaynakgis (T1g Kaynakgisi) 27,3% 63,6% 45,5% 0,0% 27,3%
Beden isgisi (Temizlik) 0,0% 18,2% 45,5% 0,0% 36,4%
Kat Gorevlisi-Temizlik 36,4% 54,5% 54,5% 0,0% 18,2%
Mobilya Désemecisi 18,2% 27,3% 81,8% 0,0% 18,2%
Ascl 30,0% 80,0% 60,0% 0,0% 30,0%
CNC Freze Tezgahi Operatérl 40,0% 40,0% 60,0% 0,0% 10,0%
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Dikis Makinesi Operatéri-Kumas 50,0% 40,0% 70,0% 10,0% 40,0%
Forklift Operatéri 20,0% 50,0% 30,0% 30,0% 10,0%
Turizm ve Otelcilik Elemani 30,0% 30,0% 50,0% 10,0% 30,0%
iplikgi (Ring/vater/vargel) 20,0% 70,0% 50,0% 10,0% 20,0%
Abone isleri Memuru 100,0% 0,0% 11,1% 22,2% 22,2%
Ayakkabl, Deri,Yan Ur. Sat El. 88,9% 88,9% 11,1% 88,9% 0,0%

Hemodiyaliz Hemsiresi 66,7% 33,3% 44,4% 0,0% 11,1%
Mobilya Montaj Iscisi 0,0% 66,7% 44.4% 11,1% 0,0%

Oto Boyacisi 55,6% 66,7% 33,3% 0,0% 22,2%
Sofér (Yolcu Tasima) 0,0% 44,4% 44.4% 0,0% 11,1%
Elektrik Mihendisi 25,0% 75,0% 50,0% 25,0% 25,0%
Kasiyer 25,0% 37,5% 50,0% 0,0% 50,0%
Makine Bakim Onarimcisi 50,0% 62,5% 100,0% 0,0% 0,0%

Plastik Mamuller imal isgisi 12,5% 87,5% 37,5% 0,0% 12,5%
Pres Tezgahi Operatori 0,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0%

Reklam ve Tanitim Uzmani 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Bankacilik Meslek Elemani 28,6% 57,1% 14,3% 0,0% 0,0%

Egitim Ogretim Gérevlisi 57,1% 0,0% 14,3% 42,9% 14,3%
Kurye 42,9% 0,0% 14,3% 57,1% 14,3%
Mobilya imalat/Mobilyaci (Ahsap) 28,6% 71,4% 85,7% 14,3% 28,6%
Satici (Perakende Ticaret) 14,3% 28,6% 28,6% 14,3% 71,4%
Satis Elemani (Toptan Ticaret) 14,3% 42,9% 28,6% 57,1% 14,3%
Saglik Memuru 85,7% 14,3% 14,3% 0,0% 0,0%

Sekreter 28,6% 14,3% 28,6% 28,6% 14,3%
Acil Servis Hemsiresi 33,3% 50,0% 16,7% 0,0% 16,7%
Acil Tip Uzmani 33,3% 0,0% 16,7% 16,7% 33,3%
Ascl Yardimcisi 0,0% 50,0% 50,0% 16,7% 16,7%
Dig imalat ve llgili isciler (Makine) 16,7% 33,3% 33,3% 16,7% 50,0%
Komi (Garson Yardimcisi) 33,3% 83,3% 50,0% 0,0% 16,7%
Makine Montajcisi (Genel) 33,3% 66,7% 16,7% 0,0% 16,7%
Makine Teknikeri 50,0% 50,0% 16,7% 0,0% 33,3%
Mekanik Bakim Onarimci 50,0% 83,3% 83,3% 0,0% 16,7%
Plastik Enjeks. Kalip. Mak. Op. 16,7% 50,0% 50,0% 0,0% 33,3%
Ram Makinesi Operatdri (Tekstil) 16,7% 83,3% 66,7% 0,0% 0,0%

Servis Garsonu 50,0% 16,7% 50,0% 16,7% 33,3%
Akaryakit Satis Elem (Pompaci) 20,0% 0,0% 60,0% 20,0% 0,0%

Beton Pompa Operatori 0,0% 20,0% 60,0% 60,0% 60,0%
Biiro Iscisi 0,0% 20,0% 60,0% 60,0% 20,0%
Denetgi 0,0% 40,0% 80,0% 0,0% 0,0%

Ebe 100,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0%

Freze Tezgahi Op-Metal isciligi 80,0% 60,0% 60,0% 0,0% 80,0%
Kalipgi-Pres 20,0% 60,0% 60,0% 0,0% 0,0%

Kamyonet Soforl 40,0% 40,0% 40,0% 0,0% 20,0%
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Kasap 40,0% 40,0% 20,0% 0,0% 40,0%
Mimar-Bina 0,0% 0,0% 20,0% 80,0% 0,0%
Muhasebe Yard El (Defter Tutan) 20,0% 20,0% 60,0% 0,0% 20,0%
Oto Bakim-Onarimcisi 40,0% 60,0% 40,0% 0,0% 0,0%
Rehber Og. (Psikolojik Danisman) 80,0% 20,0% 20,0% 0,0% 40,0%
Satin Alma Uzmani 0,0% 60,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Teknik Ressam 20,0% 60,0% 60,0% 0,0% 40,0%
Orgii Makinasi Operatdri 20,0% 40,0% 60,0% 0,0% 0,0%
ingaat Mihendisi 40,0% 40,0% 80,0% 0,0% 20,0%
ithalat-ihracat Meslek Elemani 20,0% 60,0% 40,0% 0,0% 20,0%
Animator 50,0% 100,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Apkant Hidrolik Pres Tezgahi Op. 0,0% 75,0% 75,0% 0,0% 25,0%
Ayakkabi imalat iscisi (Genel) 50,0% 50,0% 75,0% 0,0% 0,0%
Beton Transmikser Operat6ru 75,0% 75,0% 75,0% 25,0% 0,0%
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 25,0% 50,0% 100,0% 0,0% 50,0%
Boyahane Tesis Takip iscisi 50,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Biro Memuru (Genel) 0,0% 0,0% 75,0% 25,0% 0,0%
Depo Hamall 25,0% 50,0% 0,0% 0,0% 25,0%
Depo Sorumlusu 0,0% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0%
Diger Buro Memurlari 0,0% 25,0% 75,0% 25,0% 25,0%
Diger imalat ve ilgili isciler (Elle) 0,0% 25,0% 25,0% 25,0% 25,0%
Elektrik Teknisyeni-YUksek Voltaj 25,0% 75,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Temininde gucluk cekilen mesleklerin gucluk cekilme nedenleri Tablo 6’da
gosterilmistir. Bu tabloda meslekler karsisindaki yuzde oranlar, o meslekte eleman
temininde gucluk ceken isyerlerinin temininde gucluk cekme nedenlerinin oranlarim
gostermektedir. Ornegin Beden iscisi bulmada giicliik ceken isyerlerinin % 22,5’i bu
meslekte eleman bulunmamasi, % 31,4’U gerekli mesleki beceriye sahip eleman
bulamamasi, % 36,3’U yeterli is tecrubesine sahip eleman bulunamamasi, % 14,7’si
calisma ortam ve kosullarinin begenilmemesi, % 34,3’U Onerilen lcretin az
bulunmasindan dolay1r bu meslekte eleman temininde gucluk cektiklerini
belirtmislerdir. Anket soru formunda bir meslek icin birden fazla neden turu
isaretlenebildigi icin her meslek icin yiizde oranlarinin toplami yiizde yiizden fazla
olabilmektedir.

Temininde guclik cekilen mesleklerin temininde guclik cekilme nedenlerinin
genel toplaminmin yiizde oranlarina bakildiginda isyerlerinin % 45,4’G yeterli is
tecrubesine sahip eleman bulunmamasi, % 45,5’i gerekli mesleki beceriye sahip
eleman bulamamasi, % 31,3’0 ilgili meslekte eleman bulunmamasi, % 19,8’
onerdigi lcretin az bulunmasi, % 10,1’i calisma ortam ve kosullarinin
begenilmemesi sebeplerinden dolay1 eleman temininde giiclik cektikleri tespit
edilmistir. Bu tablodan c¢ikan sonuc, isgucu piyasasinda genel olarak eleman
temininde gucluk cekilmesi, isgucu piyasasinda ilgili meslekten eleman
bulunamamasindan ziyade yeterli is tecrubesine ve gerekli mesleki beceriye sahip
eleman bulunamamasindan kaynaklandigidir.
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Satis Eleman1 (Tamtim) mesleginde eleman temininde giiclik cektigini
belirten isyerlerinin % 41,7’si yeterli is tecriibesine sahip eleman bulamadigini, %
37,5’i gerekli mesleki beceriye sahip eleman bulamadigin, % 16,7’si onerdigi
tcrette eleman bulamadigini, % 25’i bu meslekte eleman bulamadigim, , % 20,8’
calisma ortam ve kosullarinin begenilmemesinden dolay1 eleman bulamadigim
belirtmistir.

Gaz Alt1 Kaynakcist mesleginde eleman temininde giicliik cektigini belirten
isyerlerinin % 52’si yeterli is tecriibesine sahip eleman bulamadigini, % 64’ii gerekli
mesleki beceriye sahip eleman bulamadigini, % 24’U onerdigi Ucrette eleman
bulamadigini, yine % 24’ bu meslekte eleman bulamadigini, % 8’i calisma ortam ve
kosullarinin begenilmemesinden dolay1 eleman bulamadigini belirtmistir.

CNC Tezgah Operatori mesleginde eleman temininde giiclik cektigini
belirten isyerlerinin % 78,9’u gerekli mesleki beceriye sahip eleman bulamadigini, %
68,4’ yeterli is tecriibesine sahip eleman bulamadigini, % 21,1’i bu meslekte
eleman bulamadigim, % 5,3’U Onerdigi Ucrette eleman bulamadigini eleman
bulamadigim, % 10,5’i calisma ortam ve kosullarinin begenilmemesinden dolay:
eleman bulamadigim belirtmistir.

Temininde gucluk cekilme nedeni olarak ilgili meslekte eleman bulunmamasi
basligin1 incelersek; Abone isleri Memuru, Ebe, Ayakkabi, Deri,Yan Uriinleri Satis
Elemani, Saglik Memuru, Freze Tezgah Operatorii-Metal isciligi, Rehber Ogretmen
(Psikolojik Danmisman), Bulasikc1 (Stevard), Beton Transmikser Operatoru, Hemsire,
Hemodiyaliz Hemsiresi, Egitim Ogretim Gorevlisi, Oto Boyacisi gibi mesleklerin
temininde giiclik cekildigini bildiren isyerleri en yiiksek oranda neden olarak bu
mesleklerde eleman bulmada gucluk cektiklerini bildirmislerdir. Guvenlik Gorevlisi,
Beden iscisi (Temizlik), Mobilya Montaj iscisi, Sofér (Yolcu Tasima), Pres Tezgahi
Operatoru, Reklam ve Tanitim Uzmam, Asc1 Yardimcisi, Beton Pompa Operatord,
Biiro Iscisi, Denetci, Mimar-Bina, Satin Alma Uzmam, Apkant Hidrolik Pres Tezgahi
Operatorii, Biro Memuru (Genel), Depo Sorumlusu, Diger Biiro Memurlari, Diger
imalat ve ilgili isciler (Elle) mesleklerinde temininde giicliik cekildigini bildiren
isyerlerinin tamami neden olarak bu mesleklerde eleman bulunmamasim sebebini
hi¢c tercih etmemislerdir. Yani bu mesleklerde eleman temininde gucluk cekiliyor
ama bu mesleklerde eleman var ancak diger nedenlerden dolay1 istihdam
edilemiyor.

Gerekli Mesleki Beceriye Sahip Eleman Bulamamasi nedenini incelersek;
temininde gucluk cekilen hemen hemen tum mesleklerde isyerleri bu nedeni ileri
siirmiislerdir. Animatér, Ayakkabi, Deri,Yan Uriinleri Satis Elemani, Plastik Mamuller
imal iscisi, Komi (Garson Yardimcisi), Mekanik Bakim Onarimci, Ram Makinesi
Operatoru (Tekstil), Asci, Cnc Tezgah Operatoru, Elektrik Muhendisi, Apkant
Hidrolik Pres Tezgah1 Operatori, Beton Transmikser Operatoru, Elektrik Teknisyeni-
Yiiksek Voltaj temininde giiclik cektigini ifade eden isyerleri temininde giicliik
cekme nedeni olarak yogunlukla Gerekli Mesleki Beceriye Sahip Eleman
Bulamamasim ileri siirmislerdir. Abone isleri Memuru, Reklam ve Tamtim Uzmam,
Egitim Ogretim Gorevlisi, Kurye, Acil Tip Uzmam, Akaryakit Satis Eleman
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(Pompaci), Mimar-Bina, Buro Memuru (Genel) mesleklerinde gerekli beceriye sahip
eleman bulunmamasi nedeni hic¢ isaretlenmemistir. Bu mesleklerdeki elemanlar
isglicli piyasasinin istedigi yetenektedirler.

Abone isleri Memuru mesleginde temininde giiclik cektigini bildiren
isyerlerinin % 100’U bu meslekte eleman bulamadiklarin1 bildirmislerdir. Bu
isyerlerinin hic biri gerekli mesleki beceriye sahip eleman bulamadiklarin ileri
surmemislerdir. Bu meslekte temininde guclik cekilme nedeni bu meslekte yeterli
sayida eleman yetismemesidir. Mobilya Montaj iscisi mesleginde temininde giicliik
cektigini bildiren isyerlerinin % 66,7’si bu meslekte gerekli mesleki beceriye sahip
eleman bulamadiklarin1 bildirmislerdir. Bu meslekte eleman bulamadigini bildiren
isyeri sayis1 ise sifirdir. Bu meslekte isgucu piyasasinda eleman bulunmaktadir.
Ancak bu elemanlar piyasasinin aradigi nitelik ve beceride degillerdir.

Yeterli is Tecrilbesine Sahip Eleman Bulamamasi nedenini incelersek;
temininde gucluk cekilen hemen hemen tum mesleklerde isyerleri bu nedeni ileri
surmuslerdir. Makine Bakim Onarimcisi, Satin Alma Uzmani, Bilgisayarli Muhasebe
Elemam, Mobilya imalat/Mobilyaci (Ahsap), Mekanik Bakim Onarimci, Mobilya
Dosemecisi, Denetci, insaat Muhendisi, Kalite Kontrolcii, Apkant Hidrolik Pres
Tezgah1 Operatorii, Ayakkab1 imalat iscisi (Genel), Beton Transmikser Operatori,
Biiro Memuru (Genel), Diger Bliro Memurlar1 temininde giicliik cektigini ifade eden
isyerleri temininde giiclik cekme nedeni olarak yogunlukla Yeterli is Tecriibesine
Sahip Eleman Bulamamasini ileri surmuslerdir. Reklam ve Tamtim Uzmani, Depo
Hamali, Depo Sorumlusu, Elektrik Teknisyeni-Yuksek Voltaj mesleklerinde yeterli is
tecrubesine sahip eleman bulunmamasi nedeni hic isaretlenmemistir.

Ortam ve kosullarinin begenilmemesi nedenini incelersek; temininde giicliik
cekilen mesleklerde isyerleri bu nedeni fazla ileri surmemislerdir. Ayakkabi,
Deri,Yan Uriinleri Satis Elemanm, Mimar-Bina, Beton Pompa Operatorii, Biiro iscisi,
Kurye, Satis Eleman (Toptan Ticaret) mesleklerinde temininde giiclik cektigini
ifade eden isyerleri temininde gucluk cekme nedeni olarak biraz yuksek oranda
calisma ortam ve kosullarinin begenilmemesi nedeniyle eleman bulamamasini ileri
surmuslerdir. Temininde guclik cekilen bir cok meslekte calisma ortam ve
kosullarinin ~ begenilmemesi nedeniyle eleman bulunmamasi nedeni hic
isaretlenmemistir.

Onerilen licret diizeyinin az bulunmasi nedenini incelersek; Reklam ve
Tanmitim Uzmam, Freze Tezgahi Operatorii-Metal isciligi, Satic1 (Perakende Ticaret),
Beton Pompa Operatorii temininde glicliik cektigini ifade eden isyerleri temininde
gliclik cekme nedeni olarak yogunlukla teklif ettikleri dcretin az bulunmasi
oldugunu ileri siirmislerdir. Ayakkab1, Deri,Yan Uriinleri Satis Elemani, Mobilya
Montaj iscisi, Makine Bakim Onarimcisi, Pres Tezgahi Operatorii, Bankacilik Meslek
Eleman1, Saglik Memuru, Ram Makinesi Operatori (Tekstil), Akaryakit Satis Elemant
(Pompaci), Denetci, Ebe, Kalipci-Pres, Mimar-Bina, Oto Bakim-Onarimcisi, Satin
Alma Uzmam, Orgli Makinas1 Operatérii, Animator, Ayakkab1 imalat iscisi (Genel),
Beton Transmikser Operatérii, Boyahane Tesis Takip iscisi, Biiro Memuru (Genel),
Depo Sorumlusu, Elektrik Teknisyeni-Yuksek Voltaj mesleklerinde onerilen Ucretin
az bulunmasi nedeni hic isaretlenmemistir.
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4.ISTIHDAM ARTISI VEYA AZALISI BEKLENEN MESLEKLER

4.1.istihdam Artis1 Beklenen Meslekler

TABLO 7: 6 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN

MESLEKLER
-m

[ Turizm ve Otelcilik Elemars |

iplikgi (Ring/vater/vargel) 555 0 555
Diger Cay Kahve ve Kakao Hazirlayicilari 542 0 542
Satis Elemani (Tanitim) 471 12 459
Makineci (Dikis) 398 6 392
Turizm ve Otel igletmeciligi Meslek Eleman 362 130 232
Ayakkabi, Deri ve Yan Uriinleri Satis Elemani 311 1 310
Plastik Mamuller imal isgisi 302 -2 304
Yikama ve Ayiklama iscisi (Konserve imali) (Elle) 300 0 300
Musteri Temsilcisi 244 -2 246
Biro Memuru (Personel) 218 -9 227
Hemsire 204 -1 205
Biro Memuru (Genel) 193 4 189
Metal Mamuller Montaj iscisi 189 5 184
Cnc Tezgah Operat6ri 172 0 172
Guvenlik Gorevlisi 170 12 158
ilag Tanitim-Satis Miimessili (Reprezanti) 157 0 157
Punta Kaynak Makinesi isgisi 153 0 153
Kuyu Kazici 150 0 150
Pisirici (Biskuvi) 150 0 150
Komi (Garson Yardimcisi) 135 15 120
Kalite Kontrolcii 134 1 133
Kasiyer 134 -3 137
Elektrik¢i (Diger) 125 3 122
Cep Telefonu ve Aksesuarlari Satis Elemani 122 21 101
Motor Yenilestirmeci 122 0 122
Metal Levha iggisi 119 0 119
Perakende Satis Elemani (Gida) 118 -10 128
imal iggisi 118 0 118
Sarklteri, Bakkal ve Gida Pazarlari Satis Elemani 117 0 117
Oto Montaj isgisi 115 0 115
Kat Gorevlisi-Temizlik 111 22 89
Konfeksiyon iggisi 108 -5 113
Oto Boyacisi 104 -1 105

Tirkiye Is Kurumu Genel Mudiirligi
http://www.iskur.gov.tr

isglicii Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig1
Tel:0 312 419 01 51

33/46



iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI TURKIYE GENELI SONUGC RAPORU

Halk Sagligi Hemsiresi 101 0 101
Gida Maddeleri Dondurucusu (Meyve ve Sebze) 100 0 100
Sigorta Satis Temsilcisi-Saglk, Hayat 100 -4 104
Ucgak Bakim Teknisyeni (g6vde-Motor) 100 0 100
Ugak Motorlari Bakim-Onarim Teknisyeni 100 0 100
Ucak Motorlari Mekanikeri 100 0 100
Ucak Yiikleme Iscisi 100 0 100
Gagri Merkezi Gorevlisi 100 0 100
Orgii Makinasi Operatérii 100 0 100
ingaat Kalipgisi (Ahsap) 96 -1 97
Dikis Makinesi Operatéri-Kumas 95 0 95
Saghk Memuru 94 0 94
Plastik Enjeksiyon Kaliplama Makinesi Operat6ri 92 -1 93
Gaz Altl Kaynakgisi 90 0 90
Diger Kauguk Mamuller imalat iscileri 88 0 88
Oda Gérevlisi-Turizm 88 3 85
Diger Madenciler ve Tas Ocakgilar 86 0 86
Garson (Servis Elemani) 85 35 50
AsgGl 84 3 81

Diger Dokuyucular,Kontrolérler, Onaricilar 83 0 83
Tugla Ve Kiremit Presgisi (Elle) 82 10 72
Pazarlamaci (Satis Temsilcisi) 79 -22 101
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 75 11 64
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatort) 74 0 74
Servis Garsonu 74 23 51

Gamasirhane Elemani (Yikama) 72 -1 73
Diger ila¢ ve Makyaj Malzemeleri imalat isgileri 70 0 70
Diger Dikisgiler ve Nakisgilar 69 6 63
Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 67 0 67
Meydanci 66 -2 68
Elbise Dikisgisi (Deri ve Kirk Harig) 65 0 65
Uretim Paneli Kontrol Operatérii 62 0 62
Kesimci (Konfeksiyon) 60 0 60
Tugla ve Kiremit Kalipgisi (Elle) 60 60 0

Satig Temsilcisi/plasiyer 57 -1 58
Tir Soféra 55 3 52
Corap Orme Makinesi Operatdrii 55 0 55
Musteri Temsilcisi (Banka) 54 9 45
Kurye 52 4 48
Meydanci-Otel 52 3 49
Kablo Ekleyici-Elektrik 50 0 50
Seyahat Servis Elemani (Host/Hostes/Otoblis-Tren) 50 0 50
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Giyim ve Giyim Aksesuarlari Satis Elemani 48 -8 56
Kalite KontrolcU-Tekstil 47 0 47
Diger imalat ve lgili isgiler (Elle) 45 -2 47
Til Perde imalat iggisi 45 0 45
Cikolata imal isgisi 44 0 44
Cankurtaran 42 0 42
Saglik Uzmani 42 0 42
Zirai Sulamaci 42 19 23
Animator 41 3 38
Mobilya ve Dekorasyon Teknisyeni 41 1 40
Bireysel Emeklilik Aracisi 40 0 40
El ve Makine Dikisgisi (Genel) 40 0 40
Bilgisayar isletmeni 39 0 39
Bulasikgi (Stevard) 39 2 37
Otopark Gorevlisi 39 -1 40
Bankacilik Meslek Elemani 37 0 37
Barmen 37 5 32
Diger Profesyonel, Teknik ve ilgili Personel 37 0 37
Asgl Yardimcisi 36 12 24
Temizlik Gérevlisi (Hastane) 36 0 36
Acil Tip Teknisyeni 35 0 35
Satis Elemani (Toptan Ticaret) 35 1 34
Diger imalat ve Ilgili isgiler (Makine ile) 34 -2 36
Makine Mihendisi 33 4 29
Mobilya imalatgisi/Mobilyaci (Ahsap) 33 -1 34
Tas Ocakgl (Genel) 33 -1 34

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi Tablo 7’de gosterilmistir. Bu tablo bir
anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Tablo toplamda artis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. Bir meslekte
toplamda artis beklenirken 9 veya daha az kisi istihdam eden isyerlerinde azalis
beklenebilir. Bu sebeple tabloda eksi degerler de bulunmaktadir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik
Elemann, iplikci (Ring/vater/vargel), Diger Cay Kahve ve Kakao Hazirlayicilan, Satis
Elemam (Tamtim) ve Makineci (Dikis)’dir. istihdam artisi beklenen mesleklerde ilk
siralarda Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati ile Ticaret sektorlerine yonelik
meslekler bulunmaktadir. Beklenen 15 bin 801 kisilik istihdam artis1 toplam 704
farkli meslege dagilmistir. Diger basligi altinda sayisal olarak az istihdam artisi
beklenen yaklasik 602 meslege iliskin veriler toplanmistir.
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9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Turizm ve Otel Isletmeciligi Meslek Elemam, Turizm ve Otelcilik Eleman,
Tugla ve Kiremit Kalipcisi (Elle) ve Garson (Servis Elemanit)’dur.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemam, Iplikci (Ring/vater/vargel), Diger
Cay Kahve ve Kakao Hazirlayicilar, Satis Elemani (Tanitim) ve Makineci (Dikis)’dir.

Tahmin edilen 15 bin 801 kisilik istihdam artisimin % 95,5’inin 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerlerinde olacagi 6ngoriilmektedir. isyeri sayisinda
agirlik 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde iken 6 ay sonra istihdam artis
beklenen meslekler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak miimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa siirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

4.2.istihdam Azalis1 Beklenen Meslekler

TABLO 8: 6 AY SONRA iSTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER

-E-

[ Temizlik Gorevisi | -4213 -5.193
Beden Isgisi (Genel) -3.837 255 -4.092
Beden isgisi (ingaat) -1.795 11 -1.806
Seyahat Acentesi Memuru -458 0 -458
Beden iscisi (Temizlik) -332 34 -366
Beton ve Betonarme Kalipgisi -242 0 -242
Kaldirim isgisi -186 0 -186
Madenci (Genel) -140 6 -146
Biiro Isgisi -133 -17 -116
Diger Hizmetgiler ve ilgili Hizmet iscileri -108 3 -111
insaat Kalfasi (Genel) -108 10 -118
Tunel Kalipgi-ingaat -84 0 -84
Aliminyum Dogramaci -76 0 -76
Sayag¢ Okuma Elemani (Elektrik) -76 0 -76
Bekgi -74 -2 -72
Elektrik Tamircisi -66 -2 -64
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat isgileri -61 -7 -54
Beden iscisi-Bina ingaati -57 19 -76
Buldozer (Dozer) Operatéri -57 0 -57
Bagka Yerde Siniflandiriimamis Kaba insaat ve ilgili islerde Caligan -56 -10 -46
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Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Ogretmeni -56 -2 -54
Kuruyemis Paketleme Isgisi -55 0 -55
Diger Ogretmenler -54 0 -54
Betonarmeci -51 0 -51
Metal Catl Isgisi -51 0 -51
Deri Egya imal Isgisi -50 0 -50
Ugak Kabin Memuru -50 0 -50
Elektrik Teknisyeni -49 -1 -48
Mabhalli idareler Meslek Elemani -45 0 -45
Egitim Ogretim Gorevlisi -42 -1 -41
Operasyon Elemani (Turizm) -42 0 -42
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri -41 1 -42
Yaglayici ve Gresleyici (Gemi Makineleri Harig) -40 0 -40
Hava Limani Yolcu Hizmetleri Gorevlisi -37 0 -37
Su Pompasi Operatérii -37 0 -37
insaat Teknikeri -37 0 -37
Bilet Satis Elemani (Gise/banko) -36 0 -36
is Makineleri Operatorii -36 14 -50
Sekreter -35 -17 -18
ingaat Bakim isgcisi -34 0 -34
Asfalt isgisi -33 0 -33
Titin Harman isgisi -30 0 -30
Dondurma Satis Elemani -29 0 -29
Diger ingaat Miihendisleri -28 -2 -26
Transfer Elemani-Turizm -27 0 -27
Sofér (Yolcu Tasima) -27 3 -30
Diger Biiro Memurlari -25 9 -34
Makyaj Malzemesi imalat isgisi -25 0 -25
Boyaci-Bina -23 4 -27
ingaat Malzemeleri Satis Elemani -23 -2 -21
Sogutma Isitma Sistemleri Bakim-Onarimcisi -22 0 -22
Camasirci (Genel) -22 0 -22
Hidrofil Pamuk imalat isgisi -21 0 -21
Pilot -20 0 -20
Usta Yardimcisi -20 9 -29
Zabita Memuru -20 0 -20
isletme Meslek Elemani -20 1 -21
Telekomiinikasyon Teknisyeni -19 0 -19
Betonarme Demircisi -18 0 -18
Ekskavatoér (Kazici) Operatdri -18 -1 -17
Asc¢l Yamagi -17 0 -17
Diger Sokak Saticilari/isportacilar (Gida Disi) -17 -6 -11
Dogalgaz Isitma ve Sihhi Tesisat Teknikeri -17 1 -18
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Dogalgaz Tesisat (Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisati) Teknisyeni -17 0 -17
Nezaretci ve Ustabasi (insaat isleri) -17 2 -19
Soguk Demirci -17 -1 -16
insaat Mihendisi -17 0 -17
Bilgisayar Operat6r -16 3 -19
Diger Garsonlar, Barmenler ve lgili isgiler -16 -1 -15
Diger Sihhi Tesisat iscileri ve Boru Tesisatclilari -16 -8 -8
Fayans, Seramik ve Karo Ddésemecisi -16 -1 -15
Sivaci -16 0 -16
Dekoratif Cam imal isgisi -15 0 -15
Diger Bina Bakicilari -15 0 -15
Elektrik Tesisat¢isi-Bina -15 -8 -7
| biger | -1120 -139

ToPLaM  asso 11 -tsee

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra istihdaminda azalis beklenen meslekler
Tablo 8’de gosterilmistir.

Bu tablo toplamda azalis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. Bir
meslekte toplamda azalis beklenirken 9 veya daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde artis beklenebilir. Bu sebeple tabloda arti degerler de bulunmaktadir.

Toplam istihdamda, en fazla azalis beklenen meslekler Temizlik Gorevlisi,
Beden iscisi (Genel), Beden iscisi (insaat), Seyahat Acentesi Memuru, Beden iscisi
(Temizlik) ve Beton ve Betonarme Kalipcisi’dir. En fazla istihdam azalis1 beklenen
meslekler Ev ici personel calistiran hanehalklar, insaat ve Kamu yonetimi ve
savunma, zorunlu sosyal guvenlik sektorleri ile ilgili mesleklerdir. Toplamda 382
meslekte 14 bin 856 kisilik istihdam azalis1i beklenmektedir. Diger basligi altinda
sayisal olarak az istihdam azalisi beklenen yaklasik 308 meslege iliskin veriler
toplanmistir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalis
beklenen meslekler Biiro iscisi, Sekreter, Baska Yerde Simflandirilmamis Kaba
insaat ve ilgili islerde Calisan, Diger Sihhi Tesisat Iscileri ve Boru Tesisatcilan ve
Elektrik Tesisatcisi-Bina’dir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en
fazla istihdam azalisi beklenen meslekler Temizlik Gorevlisi, Beden iscisi (Genel),
Beden iscisi (insaat), Seyahat Acentesi Memuru, Beden iscisi (Temizlik)’dir.

Tahmin edilen 14 bin 856 kisilik istihdam azalisinin tumu 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag tahmin edilmektedir.
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5.ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

TABLO 9: 6 AY SONRA iSTiHI?AI\_IIDA BEKLENEN SEKTOREL
DEGISIM

SEKTOR

TorLan s 0.

Tekstil ve Tekstil Urlinleri imalati 2.346 2.327
Oteller ve Lokantalar 2.318 268 2.050
Toptan ve Perakende Ticaret 2.131 -11 2.142
Gida Uriinleri, igecek ve Titiin imalati 2.128 -27 2.155
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 1.253 1.152 101
Makine ve Teghizat imalati 705 1 704
Ulagim Araglari imalati 691 5 686
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati 637 9 628
Metalik Olmayan Diger Mineral Urlinlerin imalati 561 91 470
Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri 478 -9 487
Baska Yerde Siniflandirilmamis imalatlar 350 0 350
Elektrikli ve Optik Donanim imalati 329 18 311
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 265 31 234
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme 200 28 172
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 159 9 150
Kimyasal Madde ve Uriinler Ile Suni Elyaf imalati 121 -2 123
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 110 33 77
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 107 -1 108
Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakgiligi 104 3 101
Agag Uriinleri imalati 82 -9 91
Deri ve Deri Uriinleri imalati 78 7 71
Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Uriinleri iml. 58 -2 60
Eneriji Ureten Maddeler Hari¢ Madencilik ve Tasocakgihg 25 -2 27
Balikgilik -1 1 -2
Uluslararasi Orgiitler ve Temsilcilikleri -15 0 -15
Kok Kémairt, Raf. Edilmis Petrol Ur. ve Nilkleer Yakit iml. -21 -4 -17
Egitim -23 6 -29
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi -114 -4 -110
Kamu Yoénetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik -1.407 74 -1.481
ingaat -2.714 160 -2.874
Ev Ig| Personel Galistiran Hanehalklari -9.996 -9 995

TopLaw | ws | tem | am

istihdam artisi veya azalisi beklenen mesleklerin sektdrel dagilimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Tekstil ve
tekstil Urunleri imalati, Oteller ve lokantalar, Toptan ve perakende ticaret;
motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve ev esyalarinin onarimi, Gida urunleri, icecek ve
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tutin imalat1 ve Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri oldugu
gorulmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Diger sosyal, toplumsal ve Kkisisel hizmet faaliyetleri, Oteller ve
lokantalar, insaat ve Metalik olmayan diger mineral Uriinlerin imalati olacag
tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektorlerin; Tekstil ve tekstil Urlnleri imalati, Gida Urunleri, icecek ve
tutin imalati, Toptan ve perakende ticaret ve Oteller ve lokantalar oldugu
gorulmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalis1 beklenen sektorler ise Ev ici personel
calistiran hanehalklar1 ve hane halklan tarafindan kendi kullanimlarina yonelik,
insaat, Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik ve Elektrik, gaz, buhar
ve sicak su Uretimi ve dagitimi sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Gida urunleri, icecek ve tutun imalati, Toptan ve perakende
ticaret; motorlu tasit, motosiklet, kisisel ve ev esyalarinin onarimi, Gayrimenkul,
kiralama ve is faaliyetleri ve Agac uriinleri imalati1 sektorleridir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Ev ici personel calistiran hanehalklari ve hane halklan
tarafindan kendi kullammlarina yénelik, insaat, Kamu yonetimi ve savunma,
zorunlu sosyal giivenlik ve Elektrik, gaz, buhar ve sicak su lretimi ve dagitim
sektorleridir.

istihdam artis1 veya azalisi beklenen sektorleri yukarida toplam artis veya
azalis rakamlarina gore inceledik. Ancak oransal olarak hangi sektorde ne kadar
bliyiime veya kiiciilme beklendigine bakarsak; en fazla istihdam biiylimesi beklenen
sektor Oteller ve lokantalar sektorudur. Bu sektorde % 1,3’luk istihdam artisi
beklenmektedir. Gida urunleri, icecek ve tutun imalat1 sektortinde % 1,1’lik Tekstil
ve tekstil urunleri imalati ile Ulasim araclan imalati Sektorlerinde % 0,6’lik
istihdam artis1 beklenmektedir.

Sayisal olarak en fazla istihdam artisi Tekstil ve tekstil drtnleri imalati
sektorunde beklenirken oransal olarak en fazla istihdam artis1 Oteller ve lokantalar
sektorunde beklenmektedir.

En fazla istihdam daralmasi ise % 226,2’lik oran ile Ev ici personel calistiran
hanehalklar1 ve hane halklan tarafindan kendi kullanimlarina yonelik sektoriunde
beklenmektedir. Uluslararas1 orgutler ve temsilcilikleri sektorinde% 1,2 Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektoriinde % 1,1 oraninda istihdam
daralmasi beklenmektedir.
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Anket diuzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorulen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikanldiginda, toplam istihdamin 945 kisi artacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 1.848 Kkisi
artacagi beklenirken, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin
903 kisi azalacagi beklenmektedir.

Toplam istihdamin alt1 ay sonra % 0,1 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran
isyerlerinde de % 0,6 oraninda artacag ongorulmektedir. 10 ve daha fazla kisi

calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 0,1 oraninda azalacagi tahmin
edilmektedir.

7.ISTIHDAM ARTISI VE AZALISI BEKLENEN MESLEKLER (SEMA)

istihdam Artis1 Beklenen Meslekler istihdam Azalis1 Beklenen Meslekler

(Ring/vater/vargel)

Seyahat Acentesi

Diger Cay Kahve ve Memuru

Kakao Hazirlayicilari

SatisElemam (Tanitim) Ll e (e i

Beton ve Betonarme

Makineci (Dikis) Kalipcisi

Turizm ve Otel
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8.ISTIHDAM ARTIS VEYA AZALISI BEKLENEN iLLER

istihdam Artisi Beklenen iller istihdam Azalisi Beklenen iller

ADANA

ADIYAMAN
AMASYA AFYONKARAHISAR
ANKARA AGRI

ANTALYA AKSARAY
ARTVIN BIiTLIiS
AYDIN BOLU
BALIKESIR BURDUR
BATMAN ERZURUM
BURSA GIRESUN
CORUM HATAY
DENIZLi iZMIiR
DiYARBAKIR KARABUK
EDIRNE KAYSERI
ELAZIG KIRIKKALE
ERZINCAN MARDIN
ESKiSEHIR MUS
GAZIANTEP NiGDE
GUMUSHANE SAMSUN
ISPARTA SANLIURFA
ISTANBUL TOKAT
KAHRAMANMARAS YOZGAT
KARAMAN
KASTAMONU
KOCAELI{
KONYA
MALATYA
MANISA
MERSIN
MUGLA
NEVSEHIR
RiZE
SAKARYA
YALOVA
ZONGULDAK
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SONUC VE ONERILER

Tanm sektoriinde 2.541, Sanayi sektoriinde 49.977, insaat
sektorinde 15.016 ve Hizmetler sektorunde 92.328 isyeri olmak uzere
toplam 159.862 adet isyeri anketi doldurmustur. Oransal olarak
baktigimizda ise anket dolduran isyerlerinin % 1,6’s1 Tarnim sektoriinde, %
31,3’{ Sanayi sektoriinde, % 9,4’ii insaat sektoriinde ve % 57,7’si Hizmetler
sektorundedir. Anketi dolduran isyerlerinin % 37,8’i 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerleridir.

Anket dolduran isyerlerinin 2.784 tanesi Kamu isyeridir. Bu
isyerlerinin 2.135 tanesi Hizmet, 120 tanesi insaat, 294 tanesi Sanayi, 235
tanesi de Tarim sektorunde faaliyet gostermektedir. Kamu sektorunden
anket dolduran isyerlerinin % 62,2’si 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyeridir. Kamu isyerlerinin alt sektor dagilimina baktigimizda en fazla isyeri
ve calisan sayist Kamu Yonetimi ve Savunma, Sosyal Guvenlik sektortundedir.

isyeri sayis1 en fazla Toptan ve Perakende Ticaret sektoriinde
bulunmaktadir. Toplam isyerlerinin % 19’u Toptan ve Perakende Ticaret
sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerleri ile 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Toptan ve Perakende Ticaret
sektorlindedir.

Calisanlanin % 75,1’i erkek, % 24,9’u kadindir. Erkeklerin % 12,9’u
Toptan ve Perakende Ticaret sektorinde calismaktadir. Kadinlarin % 15’i
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati sektoriinde calismaktadir. Toplam
calisanlar icerisinde Saglik isleri ve Sosyal Hizmetlerde calisan kadinlarin
sayis1 bu sektorde calisan erkek sayisindan fazladir.

Anket uygulanan isyerlerinin % 57,7’si Hizmetler sektorunde iken,
calisanlarin % 50,8’i Hizmetler sektoriindedir. isyerlerinin % 31,3’ Sanayi
sektoriinde iken, calisanlarin % 40,9’u Sanayi sektoriindedir. isyerlerinin %
9,4’(i insaat sektoriinde iken, calisanlanin % 7,1’si insaat sektoriindedir.
isyerlerinin % 1,6’st Tanm sektoriinde iken, calisanlarin % 1,2’si Tarim
sektorlindedir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler; Beden iscisi (Genel),
Bankacillk Meslek Elemam, Buro Memuru (Genel), Satis Elemam
(Tamtim)’dir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistigi meslek Beden isciligi
(Genel)’dir. Toplam calisanlarin % 25,6’s1 Beden iscisi (Genel, Temizlik, Bina
insaat1 ve insaat) mesleginde calismaktadr.

En fazla acik is Beden iscisi (Genel),Turizm ve Otelcilik Elemam,
iplikci (Ring/vater/vargel), Hemsire, Garson (Servis Elemam), Kat Gorevlisi-
Temizlik, Makineci (Dikis) ve Konfeksiyon Iscisi mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerde ozellikle Tekstil imalati, Temizlik ile Toptan ve
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Perakende Ticaret sektorlerine yonelik mesleklerin on plana ¢iktigini
gormekteyiz.

Toplam 21.053 kisilik acik is,toplam 754 farkli meslege dagilmistir.
Acik islerin % 94’UG 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
alinmistir. isyeri sayisinda agirtlk 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde iken, alinan acik isler, agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin temininde gucluk cekilme
nedenlerinin genel toplaminin yiizde oranlarina bakildiginda isyerlerinin %
47’si yeterli is tecrubesine sahip eleman bulunmamasi, % 46’si gerekli
mesleki beceriye sahip eleman bulamamasi, % 31°i ilgili meslekte eleman
bulunmamasi, % 21’i onerdikleri ucretin az bulunmasindan, % 9’u calisma
ortam ve kosullarinin begenilmemesi sebeplerinden eleman temininde
giiclik cektikleri tespit edilmistir. isgiicii piyasasinda genel olarak eleman
temininde gucluk cekilmesi, isglcu piyasasinda ilgili meslekten eleman
bulunamamasindan ziyade yeterli is tecrubesine ve gerekli mesleki beceriye
sahip eleman bulunamamasindan kaynaklanmaktadir.

En fazla temininde giiclik cekilen meslek Beden iscisidir. Beden
iscisi bulmada giiclilk ceken isyerlerinin % 40’1 yeterli is tecriibesine sahip
eleman bulunamamasi, % 31’i onerilen Ucretin az bulunmamasi, % 30’u
gerekli mesleki beceriye sahip eleman bulamamasindan dolay1 bu meslekte
eleman temininde glicluk cektiklerini belirtmislerdir.

istihdamda en cok artis beklenen meslekler Banka Gise Yetkilisi,
Konfeksiyon Iscisi, Giyim ve Giyim Aksesuarlar1 Satis Elemani, Perakende
Satis Elemam (Gida)’dir. istihdam artis1 beklenen mesleklerde ilk siralarda
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati ile Ticaret sektorlerine yonelik meslekler
bulunmaktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Uluslararasi Lojistik Meslek Elemani, Yonetici (Sevk ve
Idare), Diger Ogretmenler, Tir Sofordiir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam
artis1 beklenen meslekler Banka Gise Yetkilisi, Konfeksiyon Iscisi, Giyim ve
Giyim Aksesuarlar1 Satis Elemani, Perakende Satis Elemam (Gida)’dir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Turizm ve
Qtelcilik Eleman, Bejden Iscisi (Genel), Diger Gida Konservecileri, Beden
Iscisi (insaat), Beden iscisi (Temizlik), Tur Operatérii’diir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam
azalis1 beklenen meslekler Turizm ve Otel Isletmeciligi Meslek Elemant,
Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler, Harmanci (Cay) (Elle), Beden
Iscisi (Insaat)’dir.
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10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemani, Beden Iscisi (Genel), Diger
Gida Konservecileri, Beden iscisi (insaat), Beden Iscisi (Temizlik), Tur
Operatort, Temizlik Gorevlisi’dir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artis1 Tekstil ve Tekstil Uriinleri
imalat1, Toptan ve Perakende Ticaret, Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri,
Ulasim Araclar imalati sektorlerinde beklenirken, en fazla istihdam azalisi
Oteller ve Lokantalar, Insaat, Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet
Faaliyetleri ile Gida Uriinleri, icecek ve Tiitiin imalati sektorlerinde
beklenmektedir.

istihdam artis1 veya azalisi beklenen sektorleri yukarida toplam artis
veya azalis rakamlarina gore inceledik. Ancak oransal olarak hangi sektorde
ne kadar blyiime veya kiiciilme beklendigine bakarsak; en fazla istihdam
buyumesi beklenen sektor Balikciliktir. Bu sektorde % 1’lik istihdam artisi
beklenmektedir. Mali Arac1 Kuruluslarin Faaliyetler sektorinde % 0,6’lk,
Ulasim Araclan imalati Sektériinde % 0,6’lik istihdam artisi beklenmektedir.
Sayisal olarak en fazla istihdam artisi Toptan ve Perakende Ticaret
sektorinde beklenirken oransal olarak en fazla istihdam artisi Balikgilik
sektorunde beklenmektedir.

En fazla istihdam daralmasi ise % 4,3’luk oran ile Oteller ve
Lokantalar sektoriinde beklenmektedir. Enerji Ureten Madenler Haric
Madencilik ve Tasocakcilig1 sektoriinde % 1,8, insaat sektoriinde % 1,3,
Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektoriinde % 1,1
oraninda istihdam daralmasi beklenmektedir.

Anketi dolduran isyeri sayisi olarak 9 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerleri agirlikta iken, isgiicli piyasasi icinde ise 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleri agirliktadir.

Acik isler ve eleman temininde gucluk cekilen mesleklerde ozellikle
Turizm, Satis ve Pazarlama, Tekstil Uriinleri imalati sektorleri ile ilgili
meslekler 6n plana cikmaktadir. istihdam artisi beklenen mesleklerde ise ile
Tekstil, Bankaciik Satis ve Pazarlama sektorlerine yonelik meslekler on
plan cikmistir. istihdam azalisinda ise 6n plana cikan meslekler Turizm ve
Otelcilik sektorii ile ilgili meslekler Beden isciligi ile insaat sektor ile ilgili
mesleklerdir. Ozellikle anket uygulandidinda Turizm sezonunun tam olarak
bitmediginden dolayr bu sektorde 6 ay sonrasi icin istihdam azalisi
ongorulmustur.

Temininde giclik cekilen mesleklerin temininde gucluk cekilme
nedenlerine bakildiginda isverenler agirlikli olarak gerekli mesleki beceriye
ve is tecribesine sahip eleman bulamadiklarini belirtmislerdir. Raporda
hem mesleklerin temininde gucluk cekilme nedenleri hem de mesleklerde
aranan mesleki beceri ve niteliklere iliskin bilgiler bulunmaktadir.
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Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve
temininde giicliik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyaci duyulan
mesleklerde mesleki egitim kurslart acilmali ve bu kurslarda isglicii
piyasasinin aradig nitelik ve becerilere yénelik egitim verilmelidir. is ve
Meslek Danismanlig1 faaliyetleri ile issizler ve ogrenciler isgiicli piyasasinin
eleman ihtiyac1 duydugu mesleklere yonlendirilmelidir. istihdamdan
kopacak isglici de onceden goz onune alimip gerekli onlemler alinmalidir.
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