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KIRSEHIR iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU

2017 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

21.11.2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari

Hakkindaki Yonetmeligi kapsaminda yiiriitme Kurulu tarafindan hazirlanan 2017 yili faaliyet raporu asagidaki sekilde hazirlanmustir.



[limizdeki mevcut istihdamin korunabilmesi, gelistirilebilmesi ve issizligin 6nlenebilmesi i¢in; yapilan isgiicii piyasas1 analizi sonunda

olusturulan 2017 y1ili iggiicti uyum faaliyetleri plani kurul tarafindan onaylanmaistir.

[limiz, I istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2017 yilinda, 4 olagan toplant1 gergeklestirmistir. Kurulca onaylanan 2017 yil1 egitim plam
dogrultusunda, 12 grup Girisimcilik kapsaminda 306 kisiye, 6 grup 6zel politika kapsaminda kurs diizenlemis, 909 kisiye isbasi egitimi (Staj)
programi diizenlenmis, Toplum Yararina Calisma projesi i¢in verilen 6denegin tamami kullanilarak 18 proje uygulanmis olup, uygulanan

projeden 1416 kisi yararlanmistir.

Isgiicii piyasasinda olusan kalifiye ara eleman ihtiyacinin giderilmesi, istihdamin artirilmasi ve meslek se¢im asamasinda bilincin
arttirtlmas1 amactyla tiniversite 6grencileri i¢in Kariyer Giinleri diizenlenmistir. Bu baglamda kariyer yolunda genglerin farkindaligini arttirmak

amaclanmustir.

Kirsehir Ahi Evran Universitesi ve il Milli Egitim Miidiirliigiiniin katkilariyla 19 Aralik 2017 tarihinde Neset Ertas Kiiltiir Merkez’inde

Universite Ogretim Uyelerinin konusmaci oldugu 1000 lise 6grencisinin katilimiyla Meslek Tanitim Giinleri diizenlenmistir.

Kirsehir Ahiler Kalkinma Ajansi isbirligiyle Neset Ertas Kiiltiir Merkez’inde 20 Aralik 2017 tarihinde Ahmet Serif IZGOREN konusmaci

oldugu 1350 kisinin katilimiyla Kariyer Gilinleri diizenlenmistir.

[limiz isgiicii piyasasinda; ihtiya¢ duyulan, karsilanmasinda giigliik ¢ekilen mesleklerin belirlenmesi amaciyla 3 Nisan — 5 Mays tarihleri

arasinda, 2-9 aras1 ¢alisani olan 16 isyeri ile 10 ve iizeri ¢alisan1 olan 164 isyerine Isgiicii Piyasas1 Anketi uygulanmstir.



Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, yerel bazda issizlik ve istihdamm 6niindeki engellerin kaldirilmas1 ve yeni istihdam yaratilmasi

hususunda 6nemli katkilar saglamaktadir.

1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1:Niifusun Yas ve Ilcelere Gore Dagilim

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu
2016 Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadim | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

i1 Toplan 115.160 | 104.158 | 219.318 | 14.844 | 15.522 30.366 85.682 | 88.636 | 174.318 | 14.634 | 10.657 25.291
0 Merkez 71.719 67242 138.961 9.733 10.240 19.973 55.277 | 57.002 | 112.279 6.709 5.045 11.754
1| Akcakent 1.951 1436 3.387 181 155 336 1.188 1.281 2.469 582 393 975
2| AKkpmar 3.721 3.087 6.808 390 386 776 2.499 2.701 5.200 832 551 1.383
3 Boztepe 2.658 2262 4.920 309 301 610 1.799 1.961 3.760 550 372 922
4 [ Cicekdag: 7.249 5954 13.203 812 905 1.717 5.003 5.049 10.052 1.434 1074 2.508
5 Kaman 18.461 16.086 34.547 2.174 2.283 4.457 13.146 | 13.803 26.949 3.141 2.047 5.188
6 Mucur 9.401 8091 17.492 1.245 1.252 2.497 6.770 6.839 13.609 1.386 1049 2.435
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2017 y1l1 niifus sayim sonuglari

2017 yil1 niifus verilerine gore Kirsehir ilinin niifusu 219.318 olup, ilde 115.160 kadin, 104.158 erkek yasamaktadir. 15+yas 199.609°dir.
Calisma yas1 araligindaki (15-65 yas) erkek niifus 88.636, kadin niifus ise 85.682°dir. 2017 yili sonu itibariyle il niifusu 3.389 kisi azalmistir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
m 1

Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Kirsehir 26.007 | 25.644 | 51.651 | 89.153 | 89.171 | 178.324 | 115.160 |114.815|229.975

TUIK 2016 yil1 niifus sayim sonuglari

Kirsehir’de yasayan niifusun %77,5 ‘i kentte %22,4 ise kirsalda yasamaktadir. Ge¢mis yillarla karsilastirdigimizda Kirsehir’de kent
niifusunda %0,7’lik artig, kir niifusunda ise %0,8’1ik bir azalig ger¢eklesmistir.

Tablo 3: Go¢ Durumu



ilin Aldig1 Go¢ | ilin Verdigi Go¢ | Net Go¢ | Net Goc Hiza (%60)
12.188 11.362 826 3,6

TUIK 2015-2016 dénemi niifus sayim sonuglari

Kirsehir 2015-2016 donemi niifus verilerine gore gog alan bir ildir. 2015-2016 doneminde 12.188kisi go¢ alirken 11.362 kisi gog
vermistir. Net go¢ hiz1 binde 3,6°dr.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

ISl:tli:g:‘ilier Faaliyet Kollarma ~ Gore (B}:LECI F\;?ili(lil?eel:;}kilizicil l?ili{l?:)eel:gfit?icu l?ili(lz:)eeliDiger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor Oncelikli Sektor

Madencilik

Tarim-Hayvancilik

Imalat X

Enerji X

Hizmetler X

NOT: imalat sektoriinde Gida ve igki, Pismis Kil ve Cim. Ger.; Hizmet Sektoriinde: Turizm, Ticaret ve

Depolama, Altyapi-belediye, Egitim, Saglik; Enerji Sektoriinde enerji 6n plandadir..

Kirsehir Bilim Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Yatirim Tutar|Ongériilen |Gergeklesen
Sektor Alt Sektor Belge Sayisi . . )
(Milyon TL) Istihdamm |Istihdam
01 — Tarim Hayvancilik 1 5,00 15
02 - Madencilik [istihra¢ ve Isleme 1 1,11
, Gida ve Igki 1 6,50 15
03 — Imalat
Pigmis Kil ve Cim. Ger. 1 7.71 20
04 — Enerji Enerji 22 81,32 12
Altyapi-Belediye Hizmetleri 4 8,33 2
Egitim 2 20,70 116
05 - Hizmetler |Ticaret ve Depolama 3 23,69 45
Saghk 1 3,09 144
Turizm 1 70,00

Kirsehir Bilim Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii (Tablo 5 Ekonomi Bakanliginin Sitesinden 02.01.2018 tarihinde alinarak doldurulmustur.)




2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler (2013)

ilin Ada isgiiciine Katihm Oram | issizlik Oram | istihdam Oram

KIRSEHIR 46,6 7,3 43,1

TUIK istihdam, Issizlik ve Ucret > Isgiicii Istatistikleri

[limizde yer alan igsiz ve istihdamda bulunan kisilerin, kurumsal olmayan niifusa oram olan isgiiciine katilim oran1 %46,6 ile Tiirkiye
ortalamasinin (%51,9) altinda yer almaktadir. Ayn1 durum istthdam oraninda da goériilmekte olup, ilimizde %43,1 iken Tiirkiye genelinde %47,4
oldugu goriilmektedir. Ancak issizlik oraninda ise tam tersi bir durum bulunmakta olup; Kirsehir’de oran %7,3 iken Tiirkiye genelinde ise % 8,8

oldugu goriilmektedir.



Tablo 7: iISKUR Temel

2017 YILI

Gostergeleri Erkek Kadin Toplam
BASVURU 7954 5415 13369
igsiz 3327 3900 7227
Diger 4627 1515 6142
ACIK i$ 7299
Kamu 60
Ozel 7239
ISE YERLESTIRME 2834 800 3634
Kamu 18 2 20
Ozel 2816 798 3614
NORMAL 2801 798 3599
Kamu 16 2 18
Ozel 2785 796 3581
ENGELLI 31 2 33
ESKI HUKUMLU 2 0 2
KAYITLI iSGUCU 7764 6065 13829
KAYITLI iSSiZ 3468 3933 7401
YURTDISI BASVURU 0 0 0




YURTDISI GONDERME 0 0 0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii / Istatistik Raporlari
Il Miidiirliigiimiizde, 7401 kayith issiz bulunurken kayith issizlerin %46.85’ini erkekler, %53,15%ini ise kadimnlar olusturmaktadir. 2017
yilinda 6zel sektorde ise yerlesen 3614 kisinin %77,9’unu erkekler %22,09’unu ise kadnlar olusturmaktadir. Kamu ya yerlesen 20 kisinin %88,88’i

erkeklerden %11,12’si ise kadinlardan olusmaktadir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu 20-24 Yas Grubu 25-29 Yas Grubu 30-34 Yas Grubu 35-39 Yas Grubu 40-44 Yas Grubu 45-64 Yas Grubu 65+
] £ = £ = £ £ £ = £ = £ £ £
Sl e |22 |2 (22822 8 2|2 8 2|28 2|2 /8|2 |2|¢|¢<
4 wi 2 4 wi 2 Y i L M i L M i L 2 i 2 2 [} 2 M [} L M I L2
3933 | 3468 | 7401 | 85 | 256 | 341 | 818 | 1007 | 1825 | 635 | 555 | 1190 | 521 | 368 | 889 | 572 | 335 | 907 | 578 | 290 | 868 | 717 | 648 | 1365 7 9 16

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 2

64 yas grubu takip etmektedir. 20-34 yas grubundaki kayitl issizler, ildeki toplam issizlerin %52.74’{inii olusturmaktadir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim

flde en fazla kayitl issiz 20-24 yas grubundadir. Kaytl issizlerin % 24.65’si bu yas grubundadir. 20-24 aras1 yas grubunu %18.44 ile 45-

Toplam Okur Yazar Olmayan Okur Yazar [lkdgretim Ortadgretim On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
- s 18 (s ls 8 s ls 8 518 |2 s |8 s1s/8 sl |8 clef8/s]s]s
Sl s |3 |g|s|g|g s 2|3 |2l 8|32l |8lYgs 5|2 3
M I = M L = Y L = M L = M L = M L = % L = M| ] - M L =
1
3933 | 3468 | 7401 64 73 137 107 49 156 1809 | 1443 | 3252 947 1193 | 2140 | 440 318 758 551 379 930 | 14 3 27 1 0 1

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo
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Ilde en fazla kayitl issizin bulundugu 6grenim seviyesi ilkdgretim mezunlaridir. Ilde
doktora mezunu 1 kadin kayith issiz bulunmaktadir. Kayitli issizlerin %441 ilkdgretim

mezunudur.

Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler
Meslekler Kadi

. Erkek [Toplam
BILINMEYEN 9 12 21
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 660 | 241 901
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 707 | 592 1299
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1813| 1261 | 3074
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 70 38 108
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 419 | 292 711
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 48 342 390
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 5 5

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
150 | 340 490

MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 50 | 323 373
YONETICILER 7 22 29
Toplam 3933| 3468 | 7401

Kirsehir Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigii\istatistik Raporlari-istihdam Raporlari- EK Tablo 5

11 Miidiirliigiimiizde 2017 yili sonu itibariyle kayitli 7401 issizin meslek gruplarmna
gore dagilimina baktigimizda; ilk sirada 1813 kadin 1261 erkek olmak tizere 3074 kisi ile
“NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER” bulunmaktadir. Bu siralamay1 707 kisi kadin
592 kisi erkek toplam 1299 kisi ile “HIZMET VE SATIS ELEMANLARI” meslek grubu

takip etmektedir. Bu iki meslek grubu tiim kayith issizlerin %59’mn1 olusturmaktadir.
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Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim

Durumlarina Goére Sayisi

Egitim Durumu

. Lise Dengi ve Yitksek Okul
Iktisadi Faaliyet kollar1 (NACE) Okur Yazar Lise Alt1 Okul Meslek Okulu veya Fakiilte TOPLAM
Olmayan Mezunu M Mezunu veya
ezunu
Doktora
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 1 72 20 98
Madencilik ve tag ocakgiligi 0 9 3 15
Imalat 2 143 92 33 270
Elektrvlk, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi 1 5 5 2 13
ve dagitimi
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve 0 0 0 0 0
iyilestirme faaliyetleri
Insaat 2 89 18 12 121
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi 1 59 61 27 148
Ulastirma ve depolama 0 21 14 3 38
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 0 48 13 5 66
Bilgi ve iletisim 0 2 3 2
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 5
Gayrimenkul Faaliyetleri 0 4 1 8
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 0 10 11 27
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 0 29 21 11 61
Kamu Yoénetimi ve Savunma; zorunlu sosyal 0 3 1 0 4
giivenlik
Egitim 0 5 5 10 20
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 6 4 16
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 7 0 7
Diger hizmet faaliyetleri 2 56 27 19 104
GENEL TOPLAM 9 569 297 155 1030

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2017 yilinda issizlik sigortasindan yararlananlarin %55’i lise altt okul mezunu, %28’i lise

dengi ve meslek okulu mezunu, %15’i ise yiikksekokul ve fakiilte mezunudur.
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Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
1159 1674 2833 1500 1531 3031 809 728 1537
Genel Toplam 7401
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Ise girmeyi bekleyenlerin %38’ini 6 ay ve daha az siire issiz kalanlar olusturmaktadir.
Tablo 13: Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme
. Ise Yerlestirme
Meslekler Grupl Acik Isl
eslekier Lruplatt e e Erkek | Kadmn | Toplam
Biiro hizmetlerinde ¢alisan elemanlar 675 153 203 356
Hizmet ve satis elemanlari 1185 279 237 516
Nitelik gerektirmeyen meslekler 3629 1627 225 1852
Nitelikli tarim, ormancilik ve su tiriinleri ¢alisanlari 110 77 15 92
Profesyonel meslek mensuplari 319 62 40 102
Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 457 168 28 196
Teknisyenler, teknikerler ve yardimci profesyonel meslek mensuplari 198 47 21 68
Tesis ve makine operatorleri ve montajcilar 703 417 28 445
Yoneticiler 23 4 3 7
Genel toplam 7299 2834 | 800 3634

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizde 2017 yili igerisinde kamu ve 6zel sektdr olmak iizere toplam 7299 is ilani
yaymlanmistir. Acik islere yapilan yerlestirmelerde ise 2834 erkek, 800 kadin olmak {izere
toplam 3634 kisi istihdam edilmistir. Bu dogrultuda agik islerin %49’u karsilanmistir. Alinan

acik isler ve ise yerlestirme rakamlarina bakildiginda nitelik gerektirmeyen mesleklerde

y1gilma oldugu goézlenmektedir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yas Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu | 30-34 Yas Grubu | 35-39 Yas Grubu | 40—44 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
O ) 0 I N VO I (P (O - VO - O I Y Y BT I P O M L -
3 e o | | & o 3 L S 3 2 o 3 e S 3 e o 3 g S | o 2 o | B &| o
A NI N = N v N S A v = N v = I v = N v T~ A v I B~ B v B =B ™ A I A

800 |2834 (3634 |41 [129 |170 189 |718 [907 |158 |563 |721 |121 (403 |524 |109 (343 |452 |96 |262 |358 |85 (412 (497 |1 (4 |5

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii\-Istatistik Raporlari-Istihdam Raporlari-Tablo 2

Ise yerlesenlerin % 19.84’{inii (25-29) yas grubu olusturmaktadir. Ise yerlesenlerin %22 sinin kadinlar, %78 ini erkekler olusturmaktadir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Goére Dagihm

Toplam OkurYazar | o\ vazar ilkogretim Ortadgretim (Lise | ¢ i Lisans Yiiksek lisans |  Doktora
Olmayan Dengi)

| x| 5|sl5|5 5|5 5|l | 5| 5| 5| 5|2/ 5| 5|2/ 5| 5|=|%|5| |58

i) ~ o i) ~ o el ~ o = ~ o i) ~ o i) ~ o 9 ~ o 9 ~ o| T ~ o

Slomleldlm el lm|l el Slmle|elm|l eldlm el S|mle|ld|mleldl me

800/2834|3634|1 |4 |5 |15 |37 |52 |304 1641 1945|257 808 |1065|115(206 |321|105|134|239(3 |4 |7 |0 |0 |O

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii\-Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 2
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Istihdam edilenlerin %68’ ilkdgretim mezunudur. Tablo 13’te 2017 yilinda
isverenlerden alinan talepler ve buna istinaden yapilan ise yerlestirme rakamlarina yer
vermistik. Tabloda en fazla agik is ve ayn1 zamanda en fazla ise yerlestirme rakami “Nitelik
gerektirmeyen meslekler” sekmesinde yer almaktadir. Bu iki tablo verisi bize istihdamin
toplumun egitim seviyesine paralel gelistigini gostermektedir. Yani hangi egitim seviyesinde

daha fazla mezun varsa sektorlerin istihdam dagilimlart ayn1 minvalde sekillendirmistir.

Burada dikkat ¢ekilecek diger bir nokta ise mesleki egitim konusudur. Bir birey milli
egitim sisteminden en alt kademede mezun olmus ise nitelik gerektirmeyen islerde ¢aligsmali
algisinin  Online gececek temel diistur mesleki egitimdir. Bireylere pozitif ilimlerin
Ogretilmesinin yaninda yeteneklerinin, ilgilerinin ve kisilik 6zelliklerinin kesfedilerek en kisa
zamanda mesleki egitime yoOnlendirilmesidir. Boylelikle istihdamda nitelik gerektirmeyen
sektorlerdeki yigilmanin 6niine gecilmis olacaktir.

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim

Sektorler Kadin |Erkek [Toplam
Tarim, Avcilik, Ormancilik

Tarim, Avcilik, Ormancilik 40 62 102
Sanayi

Madencilik ve Tas Ocakgilig1 2 28 30
Imalat Sanayi 97 1194 1291
Elektrik, Gaz, ve Su 1 6 7
insaat 29 74 103
Hizmetler

Toptan ve Perakende Ticaret 86 127 213
Ulastirma ve Depolama 12 50 62
Konaklama ve Yiyecek Hizmet Faaliyetleri 44 19 63
Bilgi ve lletisim 20 20 40
Finans ve Sigorta Faaliyetleri 10 2 12
Gayrimenkul faaliyetleri 0 0 0
Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 27 14 41
Idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 63 466 529
Kamu yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giivenlik 1 13 14
Egitim 39 15 54
Insan Saglig1 ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 14 57 71
Kiiltiir, Sanat Eglence, Dinlence ve Spor 9 5 14
Diger Hizmet Faaliyetleri 306 682 988
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 0 0 0
Toplam 800 2834 3634

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\istatistik Raporlari\istihdam Raporlari
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Ise yerlestirmelerin sektorel dagilimina bakildiginda istihdamin %27°si “Diger Hizmet Faaliyetleri” sektoriinde gergeklesmistir. Kadin istihdanu en
fazla “Diger Hizmet Faaliyetleri” sektoriinde gerceklesirken erkekler en ¢ok imalat sanayinde istihdam edilmistir. Toptan ve perakende ticaretten kasit genel
anlamda pazarlama ve satis sektoriidiir. ilimizde birincil iiretim; hammaddenin yar1 mamiile veya son iiriine déniistiiriilmesinden ziyade son iiriiniin son

miisteriye pazarlanmasi ve satist hakimdir. Bu nedenle 6zellikle gida marketlerde ¢ok sayida kadin istihdam edilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acgilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis:

10+ 50+ Toplam
Acilan Isyeri Sayist 7 4 11
Kapanan Isyeri Sayist 0 0 0

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii\isgiicii Piyasasi\[sgiicii Raporlar1\Kapanan Isyeri Listesi
[limizde 2017 yilinda 10+ ve 50+ toplamda 11 isletme agilmustir.

Tablo 18: iISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak [Subat |Mart |Nisan [Mayis |Haziran [Temmuz |Agustos |[Eyliill |EKim |Kasim [Arahk [Toplam
ise Yerlestirme Sayis1 | 1020 [ 1029 | 1254 [ 1252 | 950 852 1432 1025 | 1334 | 998 | 663 0 11809
Kurum Tarafindan Ise | o5 | 357 | 301 | 438 | 237 | 284 | 185 | 195 | 372 | 467 | 205 | 198 | 3635
Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 41,76 | 31,68 | 24 | 34,98 | 24,95 | 31,46 12,92 18,93 | 27,89 | 46,59 | 30,77 |Tanimsiz| 30,6
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Kirsehir Calisma ve Is Kurumu Istatistik Raporlari-istihdam Raporlari-Tablo 5 ‘
Ilimizde SGK verilerine gore 2017 yilinda yapilan ise yerlesmelerin yaklagik %30,6 ’sinin Kirsehir Calisma ve Is Kurumu vasitasiyla

oldugu goriilmektedir.

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

3. EGITIM

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Tikogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksekokula kayit olan Earklar
: Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi | Fark (i.6) Mezun Sayist ;{:“I‘SlKay‘t Fark (0.6) P
Mezuniyet Kayit Yil Mezuniyet Kayit il Y
Yih =| x| B s | x & = x & Yih s | x & S—;f,f_% S—;‘_,LE‘S s | x &
o X o o v o o v o o R o o R o o] R o o Y2 o
g | o] R | &n| 2] 9] & |8 S| & Q2 Sl 2| Sla] 2| S| E] 2
2010/2011 | 1789 | 1879 |3668 | 2011/2012 |1734|1973|3707 |55 |-94 |-39 |2010/2011 |1353 | 1272 | 2625 | 2011/2012 1421 1204 1165
2011/2012 | 1558 | 1703 3261 |2012/2013 | 1658 | 1763 | 3421 |-100 |-60  |-160 |2011/2012 |1312 | 1356 | 2668 | 2012/2013 1543 1125 965
2012/2013 | 1591 | 1706 |3297 | 2013/2014 | 1888|1763 | 3651 | -297 |-57  |-354 |2012/2013 | 1373 | 1518 | 2891 | 2013/2014 1745 1146 792
2013/2014 | 1589 | 1737 |3326 | 2014/2015 | 1540 | 1723|3263 |49 |14 63 |2013/2014 | 1621 | 1645 | 3266 |2014/2015 1752 1514 1577
2014/2015 | 1476 | 1534 3010 | 2015/2016 | 1443 | 1470|2913 |33 |64 97  |2014/2015 | 1317 | 1441 | 2758 | 2015/2016 1621 1137 1234
2015/2016 | 1530 | 1592 |3122 | 2016/2017 | 1538|1585 | 3123 (-8 |7 -1 |2015/2016 | 1438 | 1616 |3098 |2016/2017
2016/2017 | 1474 | 1525 | 2999 | 2017/2018 | 1476 | 1560 | 3036 |-2 |-35  |-37 |2016/2017 | 1363 | 1396 | 2759 | 2017/2018
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Fark (i.6)= [lkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
Kirsehir 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Ortadgretimden mezun olan 6grencilerin yiiksekokula kayitlari ile ilgili bir bilgi bulunmamaktadir. Ancak YGS ve LYS sonucunda

sinavli- sinavsiz bir yiiksekogrenimi kazanan toplam 6grenci sayisi verilebilmektedir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

. Mezun Olan Ogrenci Sayist Yeni Kayit Olan
BOLUMLER Ogrenci Sayisi
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018
Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek Kiz
Antrenorlik Egitimi 18 16 39 23 13 15 28 16 39 20
Bankacilik ve Sigortacilik 6 11 13 24 4 17 19 32 52 76
Beden Egitimi ve Spor 34 | 21| 39 [ 22| 3 | 12| 32 | 22| 36 23
Ogretmenligi

Bilgisayar Destekli Tasarim

- 10 8 21 16 11 5 11 7
ve Animasyon

Bilgisayar Programciligi 160 90 228 | 104 | 105 59 98 39 25 10
Bilgisayar Teknolojisi 7 7 31 9 7 5 7 4 3 1
iis"irs"t;ﬁ‘;ﬁmi veYonetict | g9 | 155 | 102 | 132 | 41 | 75 | 49 | 96 | 132 | 65
Cagr1 Merkezi Hizmetleri 21 36
Cocuk Gelisimi 3 44 10 53 5 60 3 60 4 58
Dis Ticaret 51 74 76 70 30 30 20 32 15 8
Dogal Yap1 Taslar

Teknolojisi

Ebelik 31 47 41 40 51
Elektrik 131 139 32 62 11
E}ik;g?a‘:; iHaberlesme 50 5 18 14 1 17 2

Elektronik Teknolojisi 26 17 2 7 1 16

E'ezr:‘;le ﬁf:s‘go‘f 25 | 21| 20 |44 | 34 | 32| 28 | 42| 26 47
potografihk ve 2 | 14| 15 |13 6 |6 | 8 | 8| 25 12
Gida Teknolojisi 27 76 20 61 10 44 16 31 1 2
Grafik Tasarimi 15 24 49 24 20 11 20 22 28 17
Halkla iligkiler ve Tanitim 11 23 13 28 6 22 8 22 16 32
Harita ve Kadastro 101 52 93 62 75 52 64 32 42 24
Hemsirelik 18 63 83 106 46 152 67 120 75 127
Ik ve Acil Yardim 10 43 39 41 17 34 47 58 57 67
Insaat Teknolojisi 93 11 153 20 54 7 97 15 55 7
Isletme Yonetimi 62 76 44 61 15 22 14 28 13 12
_*Fgli‘;gol'o}’i‘;iommasyon 18 | 1] 18| 1| 1 13 1

Kimya Teknolojisi 4 8 1
Kooperatif¢ilik 17 10 22 9 10 7 12 7 10 6
'S-:gﬁlr(am ve Veteriner 22 | 54| 12 | 25| 17 | 3| 35 39
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Lojistik 10 6
Maden Teknolojisi 4 1 1

Makine 25 58 1 18 18 2
Mekatronik 30 39 5 10 11 1
L'\f;gj‘f:rg;‘;flvergi 102 |126| 82 | 93| 30 |49 | 41 | 34 | 26 29
Organik Tarim 18 16 21 10 3 5 8 4 7 3
Otomotiv Teknolojisi 2

Pazarlama 38 9 26 20 1 7 10 15 2 1
?ffg{‘;r‘l’lilleg'le"izyon 19 | 26| 50 | 29| 12 | 9 | 32 | 27 | 48 34
iziﬁli(kzllliggli Sistemleri 12 26
Seracilik Teknolojisi 1 1 1 2

Sondaj Teknolojisi 46 2 23 11 8 1

Spor Yoneticiligi 13 11 36 24 17 15 17 12 38 17
avbi Doldimantasyon ve 18 [ 37| 26 | 51| 16 | 32| 26 | 53| 51 52
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 6 9 4 8 1 4 1 5 1 3
Turizm ve Otel isletmeciligi 38 24 29 12 5 10 11 8 5
Yap1 Denetimi 24 13 27 14 8 6 12 6 1

Yap1 Yalitim Teknolojisi 1

Yagh Bakimi 10 31 27 53 14 39 20 29 16 40

Kirsehir Ahi Evran Universitesi

[limizin en 6nemli dinamiklerinden olan Ahi Evran Universitesi’nin her gecen giin

artan 6grenci sayistyla birlikte yeni fakiilte ve birimlerin olusturulmasi ilimiz gelisimine katki

saglayacaktir.
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4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

T(:p lanfl Sorun(1) |[Karar Kararin Gerekgesi (2) Gergeklesme Karsilasilan Giigliik Sorunun Coziimiine Katkisi
Donemi Durumu
KARAR 1: Yiiritme Kurulu iiyeligine Ahi fﬁ}gggﬁﬁ:ﬂ%i?ﬁ:ﬁ;ﬁ &“Iek‘
Evran Universitesinden, Ahiler Kalkinma & lart hakkind 3
2017/1 Ajansindan ve Kirsehir Esnaf ve Sanatkarlar Esaslart hakkinda : T .
- J Jatl § sehir - v ‘ Yénetmeligin 3. Bolim 9. Maddesinin (Gergeklesti  |Giigliikle Kargilagiimadi. [Olumlu Katk: Sagladi.
(18.01.2017) Odasi Birliginden birer iiye belirlenmesine, : -
1. Bendi geregi.
GEREKCESI: i1 istindam ve Mesleki
egitim Kurullart Caligma Usul ve
2017/1 KARAR 2: Kirsehir Calisma ve Is KurumulEsaslari hakkinda Yonetmeligin 2. '
(18.01.2017) - il Miidiiri tarafindan 2016 yili faaliyet/Boliim 8. Maddesinin 5. Bendi geregi. |Gereeklesti  |Giiglikle Kargilagiimadi. |Olumlu Katki Saglad:.
raporunun Kurulunun onaylanmasina
KARAR 3. ilimizdeki isgiciininC b REKCEST: Akiif Isgiict
N . Y Onetmeligi’nin 7/1. Maddesi.
niteliklerini artirmak ve istihdam
2017/1 edilebilirliklerini daha kolay saglayabilmek .
(18.01.2017) - amactyla 2017 yili yilhk Isgiici Egitim Gergeklesti Giigliikle Karsilagilmadi. [Olumlu Katki Sagladi.

Planmin Kurulun onayina sunulmasina.
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KARAR 4: Engellilere Yonelik Proje
Destegi kapsaminda is kurma projesi
basvurusunda bulunan Ibrahim OZTURK ’iin

GEREKCESI: Engelli ve Eski
Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden
Tahsil Edilen Idari Para Cezalarini

; Kullanmaya  Yetkili ~ Komisyonun
?fél Z)/11.2017) ;El;it llnekgiligi” konulu projesin.i.n" Ek"Cahsma )I/Jsul ve Esaslari HalemdaGergeklesti Giigliikle Kargilagilmadi. [Olumlu Katki Sagladi.
degerlendirme formunda uygun gm:uvl.e.:rek Genelge.
ISKUR Genel Miidirligi’ne
gonderilmesine,
KARAR 5: Kurum tarafindan yiiriitiilen| GEREKCESI: il Istihdam ve Mesleki
Aktif Isgiicii Hizmetleri kapsamindaki kurslegitim Kurullari Calisma Usul ve
ve programlari denetlemek iizere[Esaslar1 hakkinda Yonetmeligin 3.
2017/1 olusturulacak olan il istthdam ve mesleki|B6liim 13. Maddesinin 2. Bendi geregi. ) L 5
(18.01.2017) egitim denetim kurulunun / kurullarinm, Gergeklesti  |Gligliikle Karsilagilmadi. |Olumlu Katki Sagladi.
Calisma ve Is Kurumu I Midirligi ve
kuruldaki diger kurum ve kuruluslardan bir
tanesinden belirlenecek iiye / iiyelerden
olusturulmasina,
. GEREKCESI: Kirsehir Milli Egitim
Eﬁ;?nin?ﬁ ; igifazﬁ;?akzggiﬂ(ﬁag;ﬁ Md."niin 01.12.2015 Tarih ve12351516
2017/1 Midiirliigiimiizce  olusturulacak  biitgenin sayili, 27.11.2015 Taqh ve 12225026 i icli 5
(18.01.2017) kullanilmasi  hususunda  Calisma  ve s sayilt, 27.11.2015 Tarih ve 12197379  |Gergeklesti  |Giigliikle Kargilagilmadi. (Olumlu Katk: Saglad:.
LN e de e . . .. |say1l1 yazilar1.
Kurumu Il Miidiirligiine yetki verilmesinin
goriisiilmesine,
2017/1 . Lo . - " . e
(18.01.2017) K:D'\RAR 7 “KIE‘??hII‘ Ili Boztepe Ilge Milli G}EREK(?}E’SI.: Aktif ' Isgiicti
Egitim Midirligi tarafindan Kurumumuza|Ydnetmeligi’nin 9/3. Maddesi.
iletilen talep dahilinde yillik isgiicii egitim
planina “’Hasta ve Yasli Refakatcisi’® ve Gergeklesti Giigliikle Karsilagilmadi. [Olumlu Katki Sagladi.
“Diiz Dikis  Makinecisi’”  kurslarinin
eklenmesine,
2017/1 KARAR 8: Kirsehir i1 Gida Tarim ve|GEREKCESI: Aktif Isgiicii . I o
(18.01.2017) Hayvancilik Midiirliigi tarafindan|Y 6netmeligi’nin 9/3. Maddesi. Gergeklesti Gigliikle Kargilastimads. [Olumlu Katki Saglads,
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Kurumumuza iletilen talep dahilinde yillik
isgiicli egitim planina “’Ceviz Yetistiriciligi’’
kursunun eklenmesine,

2017/1 . s GEREKCESI: Aktif Isgiicii
(18.01.2017) KARAR 9:  Tirkiye Is Kurumu Genelig o\ foioin 9/3. Maddesi.
Midiirliigii ile Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi arasinda imzalanan isbirligi
protokolii geregi yillik isgiicii egitim planina;
a) Siri  Yonetim  Eleman
Yetistiriciligi Gergeklesti Giigliikle Karsilagilmadi. [Olumlu Katki Sagladi.
b) Sit Sigint Yetistiriciligi
¢) Koyun Yetistiriciligi
d) An Yetistiriciligi
kurslariin eklenmesine,
201771 KARAR 10 Bir sonraki il istihdam ve[CE REKCESL Il Istihdam ve Mesleki
(18.01.2017) . . Egitim Kurullar1 Kirsehir Caligma Usul
Mesleki  Egitim  Kurulu toplantisinin .. e
, : ve Esaslart Hakkinda Yonetmeliginin
19.04.2017 saat 10:30°da Kirsehir Calisma . g
ve Is Kurumu 11 Midiirliigi toplant17' maddesinin 1. fikrast geregi.
salonunda yapilmasina karar verilmistir. Gergeklesti Giigliikle Karsilasilmadi. [Olumlu Katki Sagladi.
KARAR 1 : Denetim KurulGEREKCESI: [IMEK
tarafindan hazirlanan denetim|Y 6netmeliginin 3. Bolim 13.
ngl 262017 raporlanmn Kirsehir Calisma ve IsMaddesi geregi. Gergeklesti  |Giigliikle Karsilagilmadi. |Olumlu Katki Sagladi.
(19.04.2017) Kurumu Il Miidiirii tarafindan Kurula

sunulmasi ve denetim sonuglar

hakkinda Kurul iiyelerine bilgi|
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verildi,

2017/2
(19.04.2017)

KARAR 2: [1limiz Merkezinde
egitim veren Fatma  Muzaffer
Mermer Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Miidiirliiglinde 2017-2018
egitim Ogretim yilindan itibaren
“Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri”
alaninin agilmasina,

GEREKCESI : Kirsehir Milli
Egitim Midiirligiiniin
16.01.2016 tarih ve 570161 sayil
yazisl.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katk: Saglad.

2017/2
(19.04.2017)

KARAR 3: Yillik Isgiicii egitim
planinda bulunmayan ancak daha
sonra ihtiyactan dolayr agilan
kurslarin eklenmesine,

KURSUN ADI HIZMET KURSIYER
SAGLAYICI SAYISI

Grafik Desen Cizimi Mucur HEM 25

Hasta ve Yagh Akpmar HEM 25
Refakatgisi
Saca Gegici ve Kalict Kirsehir 25
Sekil Verme Belediye Bsk.
Teknikleri
Hasta ve Yash Boztepe HEM 25
Refakatgisi
Hasta ve Yagh Boztepe HEM 25
Refakatgisi

GEREKCESI Aktif Isgiicii
Y 6netmeligi’nin 9/3. Maddesi

Gergeklesti

Giigliikle Karsilagilmadi.

Olumlu Katk1 Saglad.
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2017/2
(19.04.2017)

KARAR 4 : 28.03.2017 tarihli
Mevsimlik Gezici Tarim Iscileri Il
Izleme Kurulunca “zorunlu &grenim
cagindaki c¢ocuklarinin egitimlerinin
devamimin  saglanmasi, tasimali
egitim veya mobil egitim gibi
imkanlardan en uygun olan secilerek
cocuklarinin yararlandirilmasi, basta
kadin ve gen¢ kizlar olmak iizere
yetiskinlere okuma-yazma, sosyal-
kiiltiirel faaliyetlerine imkan
hazirlanmasi, ¢ocuk isciligi ve ¢ocuk
emeginin  istismarinin  dnlenmesi
konusunda; yetkili kamu gorevlileri
tarafindan bu kisilerin
calistirilmamast  konusunda  tarla
sahiplerinin bilinglendirilmesi
karar1 alinmistir.

GEREKCESI : Ulusal Istihdam
Stratejisi

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katk1 Sagladi.

2017/2
(19.04.2017)

KARAR 5:  Toplumsal cinsiyet
esitligi, genc istihdami ve c¢ocuk
is¢iligi ile miicadeleye iliskin Aile ve
Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii
tarafindan  ilimizde yiiriitiilecek]
calismalarin belirlenerek bir sonraki
Kurul toplantisinda Kurul iiyelerine

GEREKCESI : Ulusal istihdam
Stratejisi

sunum yapilmasina,

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Sagladi.

25




2017/2

(19.04.2017) KARAR 6 : Tarimsal alandakiGEREKCESI :Istihdam
gelismeler ve istihdam olanaklariHizmetleri Dairesi Baskanliginin
hususunda 11  Gida Tarm  ve|13.02.2017 tarih ve 5840 sayili
Hayvancilik il Midiiri tarafindanlyazisi Gergeklesti Giigliikle Karsilasilmadi. [Olumlu Katki Sagladi.
kurula bilgi sunulmasi,
KARAR 7 : Tiirkiye Is KurumuGEREKCESi . Issizlerin kisa
Genel Midirliginiin ~ (Istihdamstireli istthdamin1 amagclayarak,
Hizmetleri  Dairesi ~ Baskanligi)dogrudan veya yiiklenici eli ile
24.02.2017 tarih ve 7888 sayilijtoplum yararina bir is ya da
Makam oluruna istinaden 6 ay siirelihizmetin gerceklestirilmesini
800 kisilik Toplum Yararina Program(saglamak.
diizenlenmesi i¢in 10.560.000,00 T1
odenegin % 100 noter kurasi ile
2017/2 Kirsehir  Merkez ve Ilgelerine . N -
(19.04.2017)) dagilimmin tablodaki gibi Gergeklesti Giigliikle Karsilasilmadi. [Olumlu Katki Sagladi.
yapilmasina,
2017/2 _ . . e
(19.04.2017)) KARAR 8. 2017/1  IIMEKIGEREKCESI : Aktif IsgicliGerceklesti  [Giiglikle Karsilagiimadi. [Olumlu Katki Saglad:

Toplantisinda ag¢ilmasi goriisiilen 144

Y O6netmeligi’nin 9/3. Maddesi
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saatlik 25 kisilik “Gil Yetistiriciligi
Kursu” Yillik Isgiicii Egitim planina
eklenmesine,

2017/2 . i GEREKCESI : il istihdam ve
(19.04.2017)) KARAR 9 : .Bll’ sonr.a.kl Il Istthdam Mesleki Esitim Kurullart

ve  Mesleki  Egitim  Kurulu . &

Kirsehir  Calisma  Usul  ve
toplantisinin ~ .../07/2017 saat
10:30°da  Kirsehir Calisma ve s Esaslart Haklanda
) . r g e e Yonetmeliginin 7. maddesinin 1.|Gergeklesti Giigliikle Kargilagilmadi. |Olumlu Katki1 Sagladi
Kurumu I  Midirligi toplanti .
fikras1 geregi.

salonunda yapilmasina karar

verilmistir.

KARAR 1 : Denetim Kurulu tarafindanGEREKCESI: [IMEK

hazirlanan denetim raporlarinin Kirsehir|Yonetmeliginin @+ 3.  Bolim  13.
201713 Calisma ve Is Kurumu I1 MiidiiriiMaddesi geregi.

tarafindan Kurula sunulmasi ve denetim Gergeklesti Giigliikle Karsilasilmadi. |Olumlu Katki Sagladi
(19.07.2017)) o YR SRR

sonuglar1 hakkinda Kurul iiyelerine bilgi

verildi.
204713 KARAR 2: 11.04.2017 tarih ve 14224 i : 11.04.2017 tarih
(19.07.2017)) : 11.04. tarih ve GEREKCESI : 11.04. tarih ve

sayih  Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigiiniin ilimizde Meslek Tanitim
Giinleri diizenlenmesi ile ilgili yazisi
geregi 2017 yilinda yapilacak olan
“Meslek Tamitim Giinleri” hakkinda
Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirii

tarafindan  Kurul  Uyelerine  bilgi

14224 sayili Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirligiiniin yazisi.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Saglad:

27




sunulmasi ve Alt Calisma Grubunun
Kirsehir i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden,
Rehberlik Arastirma Merkezi Miidiirii
Ismet ONCUL, Ahi Evran Universitesi
Yrd. Dog. Dr. Ertugrul GURESCI ve
Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 1l
Midiirliigii’ nden Sube Miidiirii Hamza
CAM’dan olusturulmasina ve adi gecen
Kurumlarin Temsilcilerini (1 Asil, 1
Yedek) ivedilikle Kirsehir Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigiine bildirmesine
karar verilmesine, Meslek Tanitimi igin
Meslek Liselerini de igine alan bir
program yapilmasina;

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 3: Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigiiniin ~ (istihdam  Hizmetleri
Dairesi Bagkanligi) 26.04.2017 tarih ve
16284 sayil1 Makam Oluruna dayanarak
50 kisilik, 26.05.2017 tarih ve 20156
sayili Makam Oluruna dayanarak 15
kisilik 6 ay siireli Toplum Yararina
Program diizenlenmesi i¢in 849.200,988
TL oOdenegin Kirsehir Merkez ve
llgelerinde 11 Miiftiiliigii biinyesinde
dagiliminin yapilmasina,

Portal Kurum Adi | Calisan
Numarasi Sayisi
245265 | 11 Miiftiiliigi | 50

GEREKCESI: issizlerin kisa siireli
istthdamin1 amaclayarak, dogrudan
veya yiklenici eli ile toplum
yararina bir i ya da hizmetin
gerceklestirilmesini saglamak.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Saglad:

28




246205 Il Miiftiiliigii | 15

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 4 : Toplumsal cinsiyet esitligi,
geng isttihdami ve cocuk isciligi ile
miicadeleye iligkin Aile ve Sosyal
Politikalar 11 Miidiirliigii tarafindan
ilimizde yiiriitiilen c¢alismalar hakkinda
Kurul tiyelerine sunum yapild,

GEREKCESI

: 30.05.2014 tarih

ve 29015 sayili Resmi Gazete’de

yayinlanan

Ulusal [stihdam

Stratejisi belgesi

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katk1 Sagladi

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 5: ilimizde istihdam artirict
Mesleki Egitim Kurslar1  agilmasina
yonelik 18.08.2016 tarihinde Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligr ve Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi arasinda
imzalanan “’Mesleki Egitim ve Istihdam
Protokolii’” kapsaminda ‘’Calisma ve Is
Kurumu 1 Miidiirliigii’’, “’Ticaret ve
Sanayi Odas1’’, “’Ticaret Borsasi’,
“’Kaman Ticaret ve Sanayi Odasi’’ ve
“Mucur Ticaret ve Sanayi Odas1”
kurumlarindan olusan komisyonun aldigi
kararlar kurulun bilgisine sunuldu ve
ilgili oda ve borsa iyelerinin talepleri
dogrultusunda Istihdam Garantili Meslek
Egitim Kurslarinin agilmasina,

GEREKCESI
Y 6netmeliginin

[IMEK
3. Bolim 1.

Maddesi e Bendi geregi

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Sagladi
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2017/3
(19.07.2017))

KARAR 6 :2017/2 Donem Engelli ve
Eski Hiikiimliilere yonelik bagvurular
bulunan

. Turgut CELEBI (Engelli)
. Sedat KOYLU (Eski Hiikiimlii)

. Kazim  DEGERLI (Eski

Hiikiimli)

. Deniz TARLACI

Hiikiimlii)

. Geyik
Teknolojilerine
Projesi)

(Eski

(Destek
Istihdam|

Insaat
Yonelik

Tiirkiye I
Midiirligiine

‘im  projelerinin
Kurumu Genel
gonderilmesine,

GEREKCESI : Engelli ve Eski
Hiikiimlii Calistirmayan
Isverenlerden Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarim1 Kullanmaya Yetkili
Komisyonun Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Genelge.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Saglad:

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 7 : 20 Haziran 2017 Tarih ve
30102 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 29. Mesleki Egitim Kurulu
Kararlar1 ve Yapilacak Caligmalari
hakkinda 11 Milli Egitim Miidiirii
tarafindan Kurul iiyelerine bilgi sunuldu
ve asagida belirtilen kararlar Kurul
Upyeleri tarafindan alinmistir;

1-1lgili Odalara ve sektdr temsilcilerine
Kirsehir 11 Milli Egitim Miidiirliigii

[IMEK
Bolim  11.

GEREKCESI
YOnetmeliginin =~ 3.
Maddesi geregi

Gergeklesti

tarafindan resmi yazi ile duyuru

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katk1 Sagladi
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yapilmasina;

2-Milli  Egitim Miidirliigiinin WEB
sitesinden Ilan edilmesine;

3-Mesleki  Egitim  Merkezi WEB
sitesinden ilan edilmesi ve Mesleki
Egitim  Merkezi  girisine  duyuru
asilmasina;

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 8 : Yillik Is Giicii Egitim
Planinda olmayan ancak daha sonra
14.07.2017 tarih ve 10762472 sayili
Boztepe Ilge Halk Egitim Merkezinin
talebi dogrultusunda 432 saatlik “Evde
Cocuk bakim1” kursunun Yillik Is Giicii
Egitim Planina eklenmesine,

GEREKCESI : Aktif Is Giicii
Y onetmeliginin 9/3 maddesi geregi

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Saglad:

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 9 Meslek Liselerindeki
ogrencilerin okudugu alana gore sadece
12. Smifda degil 10. Simiftan itibaren
kademeli olarak 06zel sektorde staj
yapabilmesi igin Kirsehir 11 Milli Egitim)
Midiirliigii  tarafindan Milli  Egitim
Bakanligina goriis yazis1 yazilmasina;

GEREKCESI : 1l Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu karari.

Gergeklesti

Giigliikle Karsilagilmadi.

Olumlu Katk1 Sagladi

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 10 : Bir sonraki Il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu toplantisinin|
18/10/2017 saat 11:00’da Valilik
toplantt salonunda yapilmasina Kkarar|

GEREKCESI : 1l Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullar1 Kirsehir
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeliginin 7. maddesinin 1.

fikras1 geregi.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Saglad:
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verilmistir.

2017/4
(18.10.2017))

KARAR 1 : Denetim Kurulu tarafindan|
hazirlanan denetim raporlarinin Kirsehir|
Calisma ve Is Kurumu 11 Midiri
tarafindan Kurula sunulmasi ve denetim
sonuglar1 hakkinda Kurul iiyelerine bilgi
verildi.

GEREKCESI: [IMEK
Yonetmeliginin - 3. Bolim  13.
Maddesi geregi.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Sagladi

2017/3
(19.07.2017))

KARAR 2 : Tiirkiye Is Kurumu Genel
Miidiirliigiiniin ~ (Istihdam  Hizmetleri
Dairesi Bagkanligl) 08.09.2017 tarih ve
33487 sayili Makam Oluruna dayanarak
150 kisilik, 08.09.2017 tarih ve 32532
sayili Makam Oluruna dayanarak 18
kisilik 9 ay siireli Toplum Yararina
Program diizenlenmesi i¢in 1.293.600
TL Odenegin Kirsehir Merkez ve
ilcelerinde 11 Milli Egitim Miidiirliigii
bilinyesinde dagilimi hususunun
asagidaki tablodaki gibi yapilmasina;

AAAAAAA CAKE BOZTEP CICEKD;
AR NT E &t

85 10 5 5 14 30 | 19

GEREKCESI Issizlerin kisa
stireli ~ istthdaminm1  amaglayarak,
dogrudan veya yiiklenici eli ile
toplum yararma bir i ya da
hizmetin gercgeklestirilmesini
saglamak.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Sagladi

2017/4
(18.10.2017))

KARAR 3 : Tiirkiye Is Kurumu Genel

GEREKCESI
sureli  istthdamini

Issizlerin  kisa

Miidiirliigiiniin ~ (istihdam  Hizmetleri

amaglayarak,

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Sagladi
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Dairesi Bagkanligi) 06.10.2017 tarih ve
36746 sayili Makam Oluruna dayanarak
Milli Egitim Miidiirliigline bagli resmi
okullarin ~ gilivenliginin  saglanmasina
yonelik Toplum Yararina Program|
diizenlenmesi ve 45 kisilik kontenjanin
Kirsehir Merkez ve Ilgelerinde i1 Milli

Egitim Miidiirligii biinyesinde
dagiliminin asagidaki tablodaki gibi
apilmasina;

S I I ISl I Sl Ot -

20| 3 2 3 5 7|5

dogrudan veya yiiklenici eli ile

toplum yararina bir is ya da
hizmetin gerceklestirilmesini
saglamak.

2017/4
(18.10.2017))

KARAR 4 : Bir sonraki Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu toplantisinin
.../01/2018  saat .........°da Valilik
toplanti salonunda yapilmasina karar

GEREKCESI : Il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullart Kirsehir
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeliginin 7. maddesinin 1.

verilmistir.

fikras1 geregi.

Gergeklesti

Giigliikle Kargilagilmadi.

Olumlu Katki Saglad:

Kirsehir Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Ase1 Ciragy 1 25 0 25 - - -
Diiz Dikis Makinaci 2 37 37 - - i,
Evde Cocuk Bakimi 1 25 0 25 - - -
Grafik Desen Cizimi 1 17 0 17
Hasta ve Yash Refakatcisi 3 50 0 50
Sac ve Sakal Kesimi 1 0 20 20
Saca Gegici ve Kalici Sekil Verme 1 25 0 25 - - -
Koyun Yetistiriciligi 1 7 3 10 - - -
Pastaci Cirag 1 25 0 25 - - -
Siit Sigir Yetistiriciligi 1 20 2 22
Ceviz Yetistiriciligi 2 42 8 50
Toplam 15 273 33 306 - - -

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam
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Tablo 22 ¢: Kurslara fliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam - - ;

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Isse Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam - - -
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Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Toplam

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Beden iscisi(Genel) 13 314 475 789 13 314 475
Toplam 13 314 475 789 13 314 475
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
ACILAN KATILAN KURSIYER iSE YERLESTIRILEN
SIRA ¢ SAYILARI KURSIYER SAYISI
NO MESLEK KURS
SAYISI | eRKEeK | KADIN | TOPLAM | ERKEK | KADIN | TOPLAM
GIRISIMCILIK EGITIM
1 PROGRAMI 12 106 | 200 306
2 ACIL TIP TEKNISYENI 1 0 1 1 0 1 1
3 AHSAP MOBILYA IMALATCISI 2 2 0 2 2 0 2
4 | AKARYAKIT SATIS ELEMANI 5 7 0 7 4 0 4
AKARYAKIT VE OTOGAZ IKMAL
> | VE DOLUM ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0
6 ALMANCA OGRETMENI 3 0 3 3 0 1 1
7 ASCI 6 1 7 8 3 1 4
8 | ASCI YARDIMCISI 22 6 21 27 0 5 5
9 | ASCIBASI YARDIMCISI 1 1 0 1 0 0 0
10 |BAYAN KUAFORU 2 1 1 2 0 0 0
BILET SATIS
11| ELEMANI(GISE/BANKO) 5 3 4 / 0 3 3
12 | BILGI ISLEM DESTEK ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0
BILGISAYAR BAKIM VE
13 | oNARIMCISI 2 2 0 2 1 0 1
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BILGISAYARLI MAKINE (CNC

14 OPERATORU) 1 9 0 9 4 0 4

15 |BURO MEMURU (GENEL) 29 15 20 35 0 2 2

16 |BURO YONETIM ELEMANI 1 0 2 2 0 1 1
CAM BALKON SISTEMLERI

17" I MoNTAJCISI 3 3 0 3 1 0 1

18 |CILT BAKIM ELEMANI 1 0 1 1 0 0 0
CILT BAKIM VE GUZELLIK

19 | MESLEK ELEMANI > 0 5 5 0 2 2
CNC APKANT PRES TEZGAHI

20 | CPERATORU 1 1 0 1 1 0 1
CAGRI MERKEZI MUSTERI

21 | fEMSiLCIS 4 1 17 18 1 4 5
COCUK BAKICISI/COCUK BAKIM

22 | Z EMANI 4 0 8 8 0 3 3

23 | DANISMA GOREVLISI OTEL 2 1 1 2 1 0 1

24 | DEMIR DOGRAMACI 1 1 0 1 0 0 0

25 | DIS LASTIK TAMIRCISI 2 2 0 2 1 0 1
DIGER FIRINCILAR PASTACILAR

26 | VE SEKERLEME IMALAT 2 2 0 2 2 0 2
ISCILERI

27 | DIGER MOBILYA ISCILERI 1 1 0 1 1 0 1
DIGER RADYO VE TELEVIZYON

28 | TAMIRCILERI 1 1 1 1 0 1
DIGER SONDAJCILAR VE ILGILI

29 ISCILER 1 1 0 1 1 0 1
DIGER TERZILER ELBISE IMLAT

30 | {SCILERT DOSEMECILER 1 1 0 1 1 0 1

31 | DIEGR SUTHANE iSCILERI 1 0 1 1 0 0 0

32 | DIJITAL BASKI OPERATORU 1 1 0 1 0 0 0

33 |DOGALGAZ TESISATCISI 1 1 0 1 0 0 0

34 | DONDURMA SATIS ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0

35 | DOKUMCU METAL 3 14 0 14 2 0 2

36 |DUZ DIKiS MAKINECI 1 0 1 1 0 1 1

37 | ECZACI KALFASI 1 1 0 1 0 0 0

38 | ECZANE iSCisi 11 8 3 11 0 2 2

39 |EKMEK USTASI 1 1 0 1 0 0 0

40 |ELEKTRIK TESISATCISI-BINA 1 1 0 1 1 0 1

41 |ELEKTRIK TEKNIKER] 1 1 0 1 1 0 1

42 |ELEKTRIKCI-GENEL 4 4 0 4 1 0 1
ELEKTRIKLI EV ALETLERI

43 | BAKIM VE TAMIRCISI 1 1 0 1 0 0 0
ELEKTRIKLI MOTOR-BAKIM

44 | oNARIMCISI 1 1 0 1 1 0 1
FASFOOD HAZIRLAYICISI -

45 | HAMBURGER,TOST,SANDVIC 2 2 2 4 1 0 1

46 | FEN BILGiSI OGRETMENI 1 0 1 1 0 1 1
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47 |FORKLIFT OPERATORU 2 2 0 2 0 0 0
FOTOKOPI MAKINESI

48 | OPERATORU 1 1 2 3 1 0 1

49 [ GARSON(SERVIS ELEMANI) 13 18 14 32 8 8 16

50 |GAZETE MUHABIRI 12 4 12 16 2 3 5
GUNES ISIL SISTEM PERSONELI/

1 | GUNES ENERJISI 1 2 0 2 0 0 0

52 |HAMURKAR 1 1 0 1 0 0 0

53 | HARITA TEKNIKERI 1 0 1 1 0 1 1

54 [HASTA VE YASLI REFAKATCISI 2 1 3 4 0 1 1

55 |HAYVAN BAKICISI 1 1 0 1 0 0 0

56 |INSAAT BEKCISI 1 1 0 1 0 0 0

57 |IPLIK TEMIZLEME iSCiSi 9 9 23 32 1 7 8
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

8 | KONTROLORU 2 2 1 3 2 1 3
ISLETME ELEKTRIK BAKIM

9 | YARDIMCISI 1 1 0 1 1 0 1

60 |KASAP 1 1 0 1 0 0 0

61 |KASIYER 6 4 2 6 2 1 3

62 |KEPCE OPERATORU 1 1 0 1 0 0 0

63 |KOMUR SATIS ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0

64 |KUMAS ACICI 1 0 1 1 0 0 0

65 |KUMAS KONTROL iSCisi 2 1 2 3 1 0 1

66 |KURYE 1 0 1 1 0 0 0
LASTIK URETIM OPERATORU-

67 | MOTORLU TASITLAR 3 B30 13 6 0 6

68 | MAGAZA SORUMLUSU/SEFI 1 1 0 1 1 0 1
MAKINA MONTAJ BAKIM VE

89 | onARIMCISI 1 1 0 1 0 0 0

70 | MAKINE MUHENDISI 1 1 0 1 1 0 1

71 | MAKINECI-DIKIS 4 2 17 19 0 13 13

72 | MARANGOZ 1 1 0 1 0 0 0

73 | MARKET ELEMANI 12 18 28 46 5 18 23
MATEMATIK OGRETMENI-

74 | ORTAOGRETIM 4 3 1 4 ! 0 1

75 | MERMER iSCiSi 1 1 0 1 0 0 0
MOBIL ILETiSIM CIHAZLARI/CEP

76 | TELEFONU BAKIM VE 1 2 0 2 0 0 0
ONARIMCISI

77 | MOBILYA DOSEME iSCisi 2 2 0 2 1 0 1
MOBILYA VE DEKARASYON

78 | MONTAJ iscisi 3 3 0 3 1 0 1
MONTAJ ISCISI-HAVALI

79 | TORNAVIDA 1 1 0 1 1 0 1

80 | MUHASEBE MESLEK ELEMANI 2 1 2 1 2

81 | MUHASEBECI 2 0 2 0 2
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82 | MUSTERI ILISKILERI YONETICISI 1 0 1 0 0 0
ORMAN URUNLERI ISTIFLEME

83 iscisi 0 1 1 0 1
OTO BAKIM VE ONARIMCISI-

84 | OTO MEKANIKERI 1 - 0 1 0 0 0

85 |OTO LPG BAKIM VE ONARIMCISI 3 3 0 3 2 0 2

86 | OTOMOTIV MEKANIKCISi 3 3 0 3 3 0 3
OGRETMENLIK MESLEK

87 | DERSLERI OGRETMENI 1 0 4 4 0 0 0

88 | ON MUHASEBECI 22 10 14 24 3 7 10

89 |PASTACI CIRAGI 2 2 1 3 1 0 1

90 |PASTACI YARDIMCISI 3 0 3 3 0 1 1

91 g;\é{:KENDE SATIS ELEMANI- 5 7 5 12 0 0 0
PLASTIK DOGRAMACI/PVC

92 | DOGRAMA/IMALAT VE 2 2 0 2 0 0 0
MONTAJCISI

93 | PVC DOGRAMACI 2 2 0 2 2 0 2
RESEPSIYON GOREVLISI/ON

94 | BURO ELEMANI 2 0 2 2 0 1 1

95 | SATIS DANISMANI/UZMANI 41 19 32 51 8 16 24

96 | SATIS DESTEK PERSONELI 1 2 0 2 0 0 0

97 | SATIS ELEMANI-PARAKENDE 1 3 3 6 2 1 3

98 | SATIS GOREVLISI 6 3 4 7 2 1 3

99 | SEBZE YETISTIRICISI 2 10 13 23 4 8 12

100 |SEKRETER 30 3 34 37 2 12 14

101 [ SERVIS KOMISi 2 1 1 2 0 0 0
SEYAHAT SERVIS ELEMANI-

102 | i OST. HOSTES.OTOBUS,TREN 6 0 | 11 11 0 3 3
SIGORTACILIK MESLEK

103 | EMANI 5 2 4 6 1 4 5
SOSYAL HiZMETLER VE

104 |DANISMANLIK MESLEK 1 0 1 1 0 0 0
ELEMANI
SU SATIS VE DAGITIM ELEMANI-

105 | AMACANA 1 1 0 1 1 0 1
SUT VE SUT URUNLERI

106 iSLEMECISI 4 6 2 8 4 1 5

107 | SUTHANE MANDIRA iSCiSi 5 12 4 16 8 4 12

108 | SEKERLEME IMAL iSCiSi-ELLE 1 3 0 3 1 0 1
TARIH OGRETMENI-

109 | ORTAOGRETIM 1 0 1 1 0 0 0
TARTI ALETLERI BAKIM VE

110 | 1aviR iSCisi 1 1 0 1 0 0 0

111 | TIBBiI SEKRETER 1 2 0 2 1 0 1
TRAKTOR BAKIM VE

112 | SNARIMCIS 3 3 0 3 2 0 2

113 | TRAKTOR SOFORU 1 1 0 1 1 0 1

114 | TURKCE OGRETMENI 1 0 1 1 0 1 1
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115 |UN PAKETLEME iSCiSi 1 1 1 2 1 0 1
116 | VETERINER HEKIM 3 2 1 3 1 0 1
117 | YAZILI BASIN MUHABIRI 1 0 1 1 0 0 0
118 ?{}LEJTMi;JTF}TR?CCI'S}AVUK 1 1 2 3 1 0 1
119 |ZIRAAT MUHENDISI 2 1 1 2 1 1 2
TOPLAM 421 |418|555| 973 [123[142| 265
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)
Aqilan | Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam
Isgiicii Yetistirme Kurslar1 -Genel 15 273 33 306 - - -
Istihdam Garantili Kurslar - -- - - - - -
UMEM Kapsaminda - -- -- -- - - -
Toplum Yararina Caligma Programi 13 314 475 789 314 475 789
Is Bas1 Egitim Programi 407 355 312 667 123 142 265
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar -- - -- -- - - -
Girisimcilik - Isletmeci ( Genel ) 12 106 200 306 - - -
Toplam
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Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Temininde  |Ihtiyag Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen
Giigliik Duyulan Agilan Kursun Tiirii ¢ Kursiyer Sayisi
Kurs Sayisi
Meslekler Eleman Sayisi
Kadin  |Erkek [Toplam [Kadin |Erkek|{Toplam
MEK/istihdam Garantisiz
(isbirligi Kapsaminda) 9 08 8 ) 113 | - |
O%el Politika Kapsaminda 6 165 28 193 ) i
Diizenlenen Kurslar
TOPLAM 15 273 33 306 - - -

Kirsehir Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigii
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2.

0 Tam

3.

GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi

Agilan Kurs Sayisi

78

15

Acilan kurslarin konulari ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?

M Cok []Orta

Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi1 nedir?

1Az [1Hig¢

Agilan Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

1

3

7

10

Hiikiimliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilime1 sayisi nedir?

Acilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadn Erkek Toplam
1 0 20 20

Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Agilan Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadin

| Erkek

| Toplam
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6. Kag tane TYP acilmis ve katilimc1 sayisi1 nedir?

Agilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam
13 314 475 789
1. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayist | Kursiyer Sayist
10 204

8. Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadn Erkek Toplam
354 861 1215

9. Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi
mi?

1 Evet 1 Kismen M Hayir

10.  Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve

projeler var midir?

1 Evet M Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

M Evet 1 Kismen T Hayir

2. Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasi1 analizi yapildi m1?

M Evet 1 Kismen T Hayir

3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

M Evet 1 Kismen 1 Hayir

4. Karsilanmasinda giicliik c¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine goére mi
belirlendi?

M Evet 1 Kismen 1 Hayir

5. Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
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M Evet 1 Kismen 1 Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicti ihtiyag analizleri sonuglarina gore mi yapildi?

M Evet 1 Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

V1 Evet | Hayir

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet ] Hayir

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
M Evet 1 Hayir

4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

5. Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir

6. Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
M Evet 1 Hayir

7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik

faaliyetlere yer verildi mi?

M Evet 1 Hayir
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mi1?

midir?

Politika Gostergeleri

1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?
M Evet 1 Hayir

2. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 m1?

T Evet M Hayir

3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi
M Evet [ Hayir

4. Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte
1 Evet M Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirllmasinin Oniine

gecilmesine yonelik kararlar alindi m1?

" Evet M Hayir
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