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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Karabuk il sinirlan icerisinde 235 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin
67 tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 168 tanesi 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 32 tanesi
50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimiziin - ve diger kullanicilarin  calismalarina  yardimci  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI ISYERLERI |10 + ISTIHDAMLI ISYERLERI

SEKTOR ADI 'SLFT;' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '$ YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM '3 YER' ERKEK | KADIN |[TOPLAM

Toptan Ve [ Toptan Ve Perakende Ticaret |

Diger Sosyal, Toplumsal, Kisisel Hizmet Faaliyetleri 33 515 83 598 16 56 19 75 17 459 64 523
ingaat 24 678 16 694 14 75 11 86 10 603 5 608
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 20 4021 108 4129 2 13 2 15 18 4008 106 4114
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 17 464 28 492 4 19 1 20 13 445 27 472
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 12 149 70 219 4 8 9 17 8 141 61 202
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalati 11 323 299 622 1 3 0 3 10 320 299 619
Oteller Ve Lokantalar 9 176 38 214 1 2 0 2 8 174 38 212
Gida Uriinleri, icecek Ve Tutiin imalati 8 116 20 136 1 7 0 7 7 109 20 129
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 8 170 208 378 1 4 3 7 7 166 205 371
Egitim 7 77 78 155 0 0 0 0 7 77 78 155
Agagc Urinleri imalati 6 77 8 85 2 5 0 5 4 72 8 80
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 5 54 4 58 1 1 0 1 4 53 4 57
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalat 5 90 9 99 1 2 0 2 4 88 9 97
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi 4 209 5 214 0 0 0 0 4 209 5 214
Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. Tasocakcilig 4 73 1 74 3 15 1 16 1 58 0 58
Makine Ve Techizat imalat 3 28 2 30 1 1 0 1 2 27 2 29
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Enerji Veren Madenlerin Madenciligi Ve Tasocakgilg! 2 25 5 30 0 0 0 0 2 25 5 30
Gayrimenkul, Kiralama Ve is Faaliyetleri 2 267 134 401 0 0 0 2 267 134 401
Plastik Ve Kauguk Uriinleri imalati 2 14 1 15 2 14 1 15 0 0 0 0

Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 2 29 1 30 0 0 0 0 2 29 1 30
Deri Ve Deri Uriinleri imalati 1 21 21 42 0 0 0 0 1 21 21 42
Elektrikli Ve Optik Donanim imalati 1 9 0 9 1 9 0 9 0 0 0 0

Ulagim Araglari imalati 1 35 0 35 0 0 0 0 1 35 0 35
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Tanm sektoriinde 2, Sanayi sektériinde 73, insaat sektoriinde 24 ve
Hizmetler sektoriinde 136 isyeri olmak Uzere toplam 235 adet isyeri anketi
doldurmustur.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektériinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 18’i Toptan Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel
Hizmet Faaliyetleri iken 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de en fazla
isyeri sayis1 Toptan Perakende Ticaret sektoriindedir.

Toplam calisan sayisinda on plana c¢ikan sektor Ana Metal ve Fabrikasyon
Metal Uriinleri imalatidir. Hem toplam calisanlarin hem de 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam edildigi sektér Ana Metal
ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalatidir. Toplam calisanlarin % 42,2’si Ana Metal ve
Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati sektériindedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlarin % 26,6’s1 insaat sektériinde, 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde calisanlarin % 43,4’ Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri
imalat1 sektoriinde calismaktadir.

Calisanlarin % 87’si erkek, % 13’U kadindir. Erkeklerin % 47,3’G Ana Metal ve
Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati sektoriinde calismaktadir. Kadinlarin % 23,1’
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati sektériinde calismaktadir. Toplam calisanlar
icerisinde Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler ile Egitim sektérlerinde calisan kadin
say1si calisan erkek sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 28’i insaat
sektoriinde, kadinlarin % 36’s1 Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri
sektorunde istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
calisan erkeklerin % 48,7’si Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati
sektoriinde, kadinlarin % 24’U Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati sektoriinde
istihdam edilmektedir.

isyeri sayist az olmasina ragmen calisan sayisi olarak Ana Metal ve
Fabrikasyon Metal Urilinleri Imalati sektoriiniin agirligi gortilmektedir.

isyerlerinin % 71,44 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlarin % 96,7’sini istihdam etmektedir. Istihdamin agirligi 10
ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI

[ Diger imalat ve ilgili isciler (Makineile) | 1885 2 1887 0 0 0 1885 2 1887
Beden iscisi (Genel) 1446 82 1528 59 6 65 1387 76 1463
Beden isgisi (Temizlik) 411 178 589 3 3 6 408 175 583
Celikhane is¢isi (Genel) 481 0 481 0 0 0 481 0 481
Diger Biro Memurlari 351 115 466 0 0 0 351 115 466
Diger Haddehane Operatorleri (Metal) 374 5 379 0 0 0 374 5 379
Beden is¢isi (insaat) 279 0 279 25 0 25 254 0 254
El ve Makine Dikisgisi (Genel) 148 129 277 0 0 0 148 129 277
Sofdr (Yuk Tasima) 223 0 223 7 0 7 216 0 216
Satis Elemani 165 45 210 8 1 9 157 44 201
Nezaretci ve Ustabagsi (Metal isleme) 201 0 201 0 0 0 201 0 201
Telekomunikasyon Teknisyeni 181 10 191 0 0 0 181 10 191
Bankacilik Meslek Elemani 121 47 168 10 13 23 111 34 145
Sicak Haddeci (Celik) 155 7 162 1 0 1 154 7 161
Temizlik Goérevlisi 77 60 137 2 0 2 75 60 135
Diger Bukuculer, Dokuyucular, Trikotajcilar, Boyacilar 73 62 135 0 0 0 73 62 135
Perakende Satis Elemani (Gida) 95 22 117 2 2 4 93 20 113
Diger Ogretmenler 49 62 111 0 0 0 49 62 111
Biro Memuru (Genel) 53 36 89 7 0 7 46 36 82
Garson (Servis Elemant) 65 16 81 0 0 0 65 16 81
Elektrik Tevzii iscisi (Enerji Merkezi) 73 0 73 0 0 0 73 0 73
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Guvenlik Gorevlisi 52 16 68 0 0 0 52 16 68
Hemsire (Genel) 2 65 67 0 0 0 2 65 67
Kamyon ve Kamyonet Sof6ri (Sehir ici) 67 0 67 0 0 0 67 0 67
Kasiyer 48 17 65 0 0 0 48 17 65
Pazarlamaci 57 4 61 0 0 0 57 4 61
Soguk Haddeci (Celik) 61 0 61 0 0 0 61 0 61
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari 45 12 57 0 0 0 45 12 57
Ortacl 18 38 56 0 0 0 18 38 56
Biiro Isgisi 35 11 46 7 3 10 28 8 36
Firinci (Genel) 43 1 44 7 0 7 36 1 37
Haddeci (Demirden Gayri Metaller) 43 0 43 0 0 0 43 0 43
is Makineleri Operatérii 43 0 43 0 0 0 43 0 43
Deri Utiileme Isgisi 21 21 42 0 0 0 21 21 42
Diger Metal Cekiciler ve Sekillendiriciler 39 0 39 0 0 0 39 0 39
Diger imalat ve ilgili isciler (Elle) 25 12 37 0 0 0 25 12 37
Ortiilii Elektrot Ark Kaynakgisi 37 0 37 0 0 0 37 0 37
Diger Servis iscileri (Kisisel Hizmetler) 19 16 35 0 0 0 19 16 35
Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 15 20 35 0 0 0 15 20 35
Kalipgl 33 0 33 0 0 0 33 0 33
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri 29 2 31 0 0 0 29 2 31
Tunel Kalipgi (insaat) 28 0 28 0 0 0 28 0 28
Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 27 0 27 0 0 0 27 0 27
Demirci (Makine ile) 26 0 26 0 0 0 26 0 26
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu
meslekler Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Diger imalat ve ilgili isciler (Makine
ile), Beden Isciligi (Genel) ve Beden iscisi (Temizlik)’dir. Erkeklerin en cok calistigi
meslek Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile) iken kadinlarin en cok calistig
meslek Beden iscisi (Temizlik)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Genel) ve Beden iscisi (insaat)’dirr. Erkeklerin en fazla calistigi
meslekler Beden isciligi (Genel) ve Beden iscisi (insaat)’dir. Kadinlarin en fazla
calistigi meslekler Bankacilik Meslek Elemanidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile) ve Beden isciligi (Genel)’dir. Erkeklerin en
fazla calistigi meslekler Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile) ve Beden isciligi
(Genel)’ dir. Kadinlarin en fazla calistigi meslekler Beden iscisi (Temizlik) ve El ve
Makine Dikiscisi (Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK ISLER

Diger Muhendisler

Pazarlamaci

Beden iscisi (Genel)

Dogrultma iscisi (Sicak Haddehane)
Haddeci (Demirden Gayri Metaller)
Pompaci (Petrol Rafinesi)

Yonetici (Perakende Ticaret)

Ara-Tasit Araci Operatori (Maden Ocagi)

Biro Isgisi

Kasiyer

Kaynakg¢i (Oksijen ve Elektrik)
Sekreter(Genel)
Telekominikasyon Muhendisi

Rl NINININ] W] o) ot
Ol NNININf N o] o0
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Temizlik Gorevlisi

Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisim ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.
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En fazla acik is Diger Mihendisler ve Pazarlamaci mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerin % 17,8’si Diger Miihendisler meslegindedir. En fazla acik
is olan mesleklerde Hizmet sektoru on plana ¢ikmaktadir. Acgik islerin onemli bir
kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Beden iscisi (Genel)
meslegindedir. Bu isyerlerinden 1 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Diger
Mihendisler, Pazarlamaci, Beden Iscisi (Genel), Dogrultma Iscisi (Sicak Haddehane),
Haddeci (Demirden Gayri Metaller) mesleklerindedir.

Toplam 28 kisilik acik isin % 92,8’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir. Gerek isyeri sayisindaki agirlik gerekse alinan acgik isler
agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

‘

7%

mSANAYI W INS AAT HIZMET

Acik islerin % 68’i Hizmet sektériinde, % 25’i Sanayi sektoriinde, % 8’i insaat
sektoruindedir. Tarim sektoriinden ise acik is bulunmamaktadir.
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SEKIL 2: IHTIiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGIiTiM DUZEYLERI
iTIBARIYLE DAGILIMI

OKUR YAZAR LISE VE DENGI LISANS LISANS USTU FARKETMEZ

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en
cok Lise mezunu egitimliler tercih edilmektedir. Lisans listi mezunlar ve okur
yazar olanlar en az tercih edilenlerdir. Lise mezunlarinin tercih edilme oranm dikkat
cekicidir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Diger Mihendisler 0

Pazarlamaci
Sicak Haddeci (Celik)
Beden Iscisi (Genel)

Biro Memuru (Personel)

Pompaci (Petrol Rafinesi)

Hadde Torna Tezgahi Ayarci-Operatorii (Metal isciligi)
Sekreter(Genel)
Temizlik Gorevlisi

Temininde guclik cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

Rl ININN] W] o] o
OR[N w|f o] o

el ol ol fol § ) ol Nol

N

En cok temininde giiclik cekilen meslekler Diger Mihendisler ve
Pazarlamacidir. Temininde gucluk cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kisilerin % 45,4’l Diger Miihendisler ve Pazarlamacidir. Acik is bulunan meslekler ile
temininde gucluk cekilen meslekler arasinda paralellik gorilmektedir.
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Temininde guicluk cekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde temininde gucluk cekilen
meslekler Beden iscisi (Genel) ve Temizlik Gorevlisidir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde giiclik cekilen meslekler Diger
Muhendisler ve Pazarlamacidir.

22 kisilik temininde giicliik cekilen meslekler 9 farkli meslege dagilmistir.
Temininde gucluk cekilen kisi sayisimin % 90,9’u 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir.

TABLO 5: 6 AY SONRA ISTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER 10+

2

0

2

Marangoz (Genel) | 2 | 0 |
Temizlik Gorevlisi | 1 | 1 |

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukaridaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Tablodan da anlasilacag1 lizere gerek 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde gerekse 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde cok fazla
istihdam artis1 beklenmemektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam artis1 beklenen tek
meslek Temizlik Gorevlisidir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
istihdam artis1 beklenen tek meslek Marangoz (Genel)’dir.

TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN
MESLEKLER

[ Bedeniscisi (Geneh [ 24 [ a4 | -28 |

Beden iscisi (Genel) 4

Diger imalat ve ilgili Isciler (Makine ile) -22 0 -22
Sicak Haddeci (Celik) -20 0 -20
Celikhane iscisi (Genel) -20 0 -20
Haddeci (Demirden Gayri Metaller) -15 0 -15
Biiro Isgisi -6 0 -6
Kurye 1 0 -1
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Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Bu tablo toplamda azalis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. Bir
meslekte toplamda azalis beklenirken 9 veya daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde artis beklenebilir. Bu sebeple tabloda art1 degerlerde bulunmaktadir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Beden iscisi (Genel) ve
Diger Imalat ve Ilgili Isciler (Makine ile)dir. Toplamda 7 meslekte 108 kisilik
istihdam azalis1 beklenmektedir.

Tahmin edilen 108 kisilik istihdam azalisinin tamaminmin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

TABLO 7: 6 AY SONRA iSTiHE)AMDA BEKLENEN SEKTOREL
DEGISIM

L swaoR o o a0

[ Tekstil Ve Tekstil Orinleri imalan | 1 3
Toptan Ve Perakende Ticaret 3 3 0
Agac Urlinleri imalati 2 0 2
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 1 1 0
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme -1 0 -1
Kamu Ydnetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik -3 0 -3
Egitim -6 0 -6
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati -105 0 -105

istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Tekstil ve
Tekstil Uriinleri imalati, Agac Uriinleri imalati ile Toptan ve Perakende Ticaret
oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektoriin; Toptan ve Perakende Ticaret olacag tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam artisi beklenen
sektorlerin; Tekstil ve Tekstil Urlinleri Imalat1 ile Agac¢ Uriinleri Imalati oldugu
gorilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Ana Metal ve
Fabrikasyon Metal Uriinleri Imalati ve Egitim sektorleridir.
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Istihdam azalis1 beklenen sektorlerin tamamimin 10 ve daha fazla isci
calistiran isyerleri olmasi dikkat cekicidir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikarildiginda, toplam istihdamin 105 kisi azalacag,
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde 110 kisi azalacagi, 9 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde ise 5 kisi artacag1 beklenmektedir.

Toplam istihdamin 6 ay sonra % 1,1 oraninda, 10 ve daha fazla kisi calistiran
isyerlerinde % 1,2 oraninda azalacag1 ongoriilmektedir. 9 ve daha az kisi calistiran
isyerlerinde ise istihdamin % 1,5 oraninda artacagi tahmin edilmektedir.
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