
 

                      

                                                    MUĞLA 
 

                          İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

                                                         2023 YILI  

                                                FAALİYET RAPORU  
GİRİŞ 

         İl düzeyinde istihdam ve mesleki eğitim politikalarının oluşturulmasına, istihdamı geliştirici ve işsizliği 

önleyici tedbirler ile uygulanacak aktif işgücü programlarının belirlenmesine yönelik çalışmaları yürütmek 

amacıyla 2023 yılında 4 defa olağan, 1 defa olağanüstü İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısı, 

mevzuatı doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda işgücü piyasasının ihtiyaç duyduğu mesleklerde 

çeşitli kurs ve programlar düzenlenmesi kararlaştırılarak yıllık eğitim planları oluşturulmuştur. 

 

        2023 Ocak-Aralık döneminde kamu ve özel sektör işyerlerinde başta kadın, genç ve engelli vatandaşlarımız 

olmak üzere iş gücü piyasasında özel politika gerektiren gruplardan 11.403 kişisi kadın, 14.378 kişisi genç,  

621 kişisi engelli olmak üzere 32.078 kişinin işe yerleşmesine aracılık edilmiştir. 

      

        2023 yılında 30.072 kişiye iş ve meslek danışmanlığı hizmeti sunulmuş, yapılan 11.712 işveren 

danışmanlığı kapsamında işverenlere kurum hizmetleri hakkında bilgilendirme yapılmıştır. İş Kulübümüzde 

yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı kapsamında; kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, eski 

hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara 

yönelik çalışmalarımız sonucunda 370 kişiye ulaşılmış,  “Her engellinin bir iş koçu olacak” çalışmalarımız 

kapsamında 2.134 engelli danışmanlığı yapılarak, özel sektörde 613 engelli vatandaşımızın işe yerleşmesine 

aracılık edilmiştir. 

        İşsizlerin mesleki niteliklerinin geliştirilmesi, işsizliğin azaltılması ve özel politika gerektiren grupların 

işgücü piyasasına kazandırılması amacıyla aktif işgücü programları kapsamında 2023 yılı içerisinde açılan 90 

adet işbaşı eğitiminden 256 kişi faydalanmıştır. Ayrıca Toplum Yararına Programlardan (TYP) 3.098 kişinin 

faydalanması sağlanmıştır. 

 

         Bu süreçte İşbaşı Eğitim Programından faydalanan 256 kişiye yaklaşık 3,7 milyon TL, Toplum Yararına 

Programlar kapsamında çalışan 3.629 kişiye yaklaşık 76,1 milyon TL, işsizlik ödeneği alan 18.906 kişiye 

yaklaşık 259,7 milyon TL olmak üzere destek sağlanmıştır. 

 

       2024 yılında işsizliğin azaltılması ve istihdamın artırılması maksadıyla istihdam politikaları geliştirmek, 

piyasanın ihtiyaçlarını tespit edip bu doğrultuda işgücü arz ve talebini eşleştirmek ve istihdama erişimi 

kolaylaştırmak, işsizlikle mücadelede etkin tedbirler geliştirmek ve işgücünün mesleki beceri ve tecrübesinin 

geliştirilmesine katkı sunarak istihdam edilebilirliği artırmak, işini kaybedenlere geçici gelir desteği sağlamak 

ve istihdama ilişkin tedbirleri sosyal diyalog içerisinde geliştirmek ve gerçekleştirmek amacıyla çalışmalara 

devam edilecektir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

1.1 Nüfus 
 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı  

 Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 
Nüfus artış 

hızı (‰) 

 Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  

İl Toplamı 
514.81

7 

533.36

8 
1.048.185 

87.28

3 

92.55

6 

179.83

9 

352.85

1 

375.18

7 

728.03

8 
74.713 

65.62

5 

140.33

8 
26,1 

  

1 
Bodrum 

94.357 98.607 

192 964 

16.16

6 

17.23

7 

33.043 64.789 69.579 134.36

8 

13.402 11.84

1 25.243 29,9 

2 
Dalaman 22.415 25.067 47 482 4.177 4.396 8.573 15.536 18.148 33.684 2.702 2.523 5.225 67,4 

3 
Datça 12.324 12.705 25 029 1.629 1.750 3.379 8.011 8.297 16.308 2.684 2.658 5.342 20,6 

4 
Fethiye 88.729 88.973 

177 702 

16.02

9 

16.83

1 

32.860 62.410 62.854 125.26

4 

10.290 9.288 

19.578 42,1 

5 
Kavaklıdere 5.374 5.535 10 909 979 1.061 2.040 3.369 3.718 7.087 1.026 756 1.782 6,2 

6 
Köyceğiz 19.442 19.800 39 242 3.378 3.627 7.005 13.081 13.567 26.648 2.983 2.606 5.589 21,0 

7 
Marmaris 46.648 51.170 97 818 8.218 8.702 16.920 32.757 37.239 69.996 5.673 5.229 10.902 20,3 

8 
Menteşe 60.162 60.465 120 627 8.942 9.347 18.289 42.863 44.369 87.232 8.357 6.749 15.106 18,3 

9 
Milas 72.629 74.787 

147 416 

12.72

1 

13.74

3 

26.464 48.568 51.067 99.635 11.340 9.977 

21.317 14,6 

10 
Ortaca 27.230 27.248 54 478 4.652 4.934 9.586 18.905 19.006 20.811 3.673 3.308 6.981 28,8 

11 
Seydikemer 29.858 32.764 62 622 4.981 5.129 10.110 19.235 22.779 42.014 5.642 4.856 10.498 19,3 

12 
Ula 13.173 13.440 26 613 1.752 1.921 3.673 8.683 9.101 17.784 2.738 2.418 5.156 11,6 

13 
Yatağan 22.476 22.807 45 283 3.629 3.878 7.507 14.644 15.513 30.157 4.203 3.416 7.619 4,6 

Kaynak: TUİK, Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi – 2022 

 

2022 Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi verilerinde bir önceki yıla göre Muğla ili nüfusu 20.368 kişi 

artmıştır. Muğla nüfusu 2021 yılında ‰ (Binde) 20,15 oranında artarken, 2022 yılında ‰ (Binde) 26,01 

artmıştır. 2022 yılında 2021 yılına göre nüfus artış hızı en düşük ilçemiz Yatağan, nüfus artış hızı en yüksek 

olan ilçemiz ise Dalaman’dır.  

 
Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

Toplam Nüfus Yoğun Kent Nüfusu Orta Yoğun Kent 

Nüfusu 

Kır Nüfusu 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

514.817 533.368 1.048.185 177.961 179.099 357.060 190.956 195.847 
386.803 

145.900 158.422 
304.322 

Kaynak: Kent –Kır Nüfus İstatistikleri,2022 (TÜİK) 

 



 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç Net Göç Hızı 

49.179 36.702 12.477 %12 

Kaynak: İç Göç İstatistikleri,2022 (TÜİK) 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

İktisadi Faaliyet Kollarına Göre sektörlerin rekabet gücü bakımından  
 

 

                                                     Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi 

Faaliyet 

Kollarına 

Göre 

Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

TARIM - - - 

HİZMETLER -  - - 

MADENCİLİK Mermer 

Diğer maden taş 

ocakçılığı (Linyit, krom, 

feldspat vb.) 

- 

ENERJİ 
Elektrik Enerjisi üretimi 

(Termik Santraller) 

Elektrik Enerjisi üretimi 

(Güneş ve Rüzgâr 

enerjisinden elektrik 

üretimi) 

Elektrik Enerjisi 

üretimi (Hidroelektrik 

Santraller) 

İMALAT Gıda Mobilya -İnşaat 
Tekne-Yat imalatı, 

Plastik -Kimya 

 

     Kaynak:  Muğla Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü (2023) 

   

       İlimizi yapısı gereği, turizmin başta gelen sektör olmasının yanı sıra; mermer, elektrik enerjisi üretimi 

ve gıda sektörleri de rekabet gücü yüksek sektörlerdendir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri  

 

Sektör Alt Sektör Belge 

Sayısı 

Yatırım 

Tutarı 

(Milyon 

TL) 

Öngörülen 

İstihdamı 

01-Tarım Sebze, Bahçe ve Kültür Bitkileri ile Fidanlık 

Ürünlerinin Yetiştirilmesi 

2 9.294.837 40 

02 - 

Madencilik 

B.Y.S. Diğer Madencilik ve Taşocakçılığı 1 10.954.242 37 

B.Y.S. Metalik Olmayan Mineral Ürünlerin 

İmalatı 

1 196.914.602 303 

Kum, Kil ve Taşocakçılığı 4 5.954.036 62 

03 – İmalat Cam Ve Cam Ürünleri İmalatı 1 5.618.627 30 

Plastik Ürünlerin İmalatı 2 3.069.560 20 

Balık ve Balık Ürünlerinin İşlenmesi ve 

Saklanması 

1 9.917.124 0 

Balıkçılık, Balık Üretme Ve Yetiştirme 

Çiftliklerinin İşletilmesi Ve Balıkçılıkla İlgili 

Hizmetler 

1 2.113.887 0 

04 – Enerji Elektrik Üretimi, İletimi ve Dağıtımı 1 42.000.000 10 

05 – Hizmetler Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar ve 

Diğer Konaklama Yerleri 

12 594.320.710 867 

İlköğretim Hizmetleri 2 19.589.518 34 

Genel Toplam  28 899.747.143 1.403 

 

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı (2023 Ocak-Ağustos ayları Tamamlama Vizesi Yapılmış Kayıtları) 

 

İlimizde özel sektöre yapılan yatırımlarda, en çok teşvik belgesi verilen sektör hizmetler, yatırım miktarı 

açısından en yüksek yatırım Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar ve Diğer Konaklama Yerleri, 

gerçekleşen istihdam 867 kişiyle Oteller, Moteller, Pansiyonlar, Kamplar ve Diğer Konaklama Yerleri  

olmuştur. İlimizin ekonomisinde hizmet sektörü öncü olmasına rağmen, imalat ve madencilik sektörlerinde de 

yatırımlar artmaktadır.



 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 
                        

TÜRKİYE İlin Adı İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı 
Genel 

İşsizlik 

Oranı 

TUİK 

 

Kasım  - 

2023 

 

% 9,0 

 

MUĞLA (TR 32)(2022) %54,6 %8,6 %49,9 

      Kaynak: TUİK, İstihdam, İşsizlik ve Ücret    

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri  

                       MUĞLA İL MÜDÜRLÜĞÜ 
 

2023 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   60.054 

Kamu   173 

Özel   59.881 

İŞE YERLEŞTİRME    ( 01.01.2023 – 31.12.2023) 11.403 20.675 32.078 

Kamu 64 49 113 

Özel 11.339 20.626 31.965 

Normal 11.270 20.187 31.457 

Engelli 133 488 621 

Eski Hükümlü 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 36.090 34.994 71.084 

KAYITLI İŞSİZ 12.451 9.569 22.020 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 

 

      Tablo verileri incelendiğinde; Muğla İl Müdürlüğümüz ile Milas ve Fethiye Hizmet Merkezleri 

kayıtlarına göre 2023 yılı itibariyle toplam 71.084 kayıtlı işgücü bulunmaktadır. 22.020 kişi kayıtlı 

işsiz konumundadır. 2023 yılında toplam 60.054 açık iş yayınlanmış olup, bu ilanlar 173 kişilik 

kamu, 59.881 kişilik ise özel sektör işyerlerine aittir. 2023 yılı itibariyle kuruma kayıtlı kişilerden 

32.078 kişinin işe yerleştirildiği, bunlardan 621’sinin engelli ve 31.457’sinin normal kayıt olduğu 

görülmektedir. 



 

 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 15–19 Yaş Grubu 20–24 Yaş Grubu 25–29 Yaş Grubu 30–34 Yaş Grubu 35–39 Yaş Grubu 40–44 Yaş Grubu 45–64 Yaş Grubu 65+ 
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12.45

1 

9.569 22.02

0 

230 292 522 1769 1636 3405 2361 1795 4156 2172 1464 3636 2016 1309 3325 1684 1227 2911 2198 1795 3993 21 51 72 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 

 

         İlimize kayıtlı işsiz sayısı 22.020 kişidir. Müracaat edenlerin yaş gruplarına ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; kayıtlı işsizlerde en fazla yoğunluğun 

25-29 yaş grubu ve onu takip eden 30-34 yaş grubu arasında olduğu görülmektedir. Yoğunluğun en az olduğu yaş grubu ise işgücü hayatında en az aktif olan 65 yaş üzeri 

kişilerdir. 
 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 
 

Tabloda eğitim durumuna göre kayıtlı işsizler incelendiğinde; 7.622 ortaöğretim mezunu kişi ile İŞKUR’a kayıtlı işsizlerin en büyük kısmını oluşturmaktadır. 

İkinci sırada ise 7.602 kişi ile ilköğretim mezunlarının oluşturduğu görülmektedir. Okur yazar olmayan ve okur yazar kişilerden erkeklerin oranı kadınlardan 

daha yüksek iken, ilköğretim, ortaöğretim, önlisans ve üstü okul mezunu kayıtlı işsizlerde durum tam tersidir. 

Toplam Okur-Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 

Ön lisans Lisans Yüksek lisans Doktora 
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12451 9569 22020 90 98 188 250 262 512 3947 3655 7602 4101 3521 7622 1894 809 2703 2065 1169 3234 98 52 150 6 3 9 



 

 

Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 

1625 599 2224 
Hizmet ve Satış Elemanları 

4300 2972 7272 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 
4074 2499 6573 

Nitelikli Tarım, Ormancılık, Su Ürünleri Çalışanları 
156 236 392 

Profesyonel Meslek Mensupları 
1052 544 1596 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 
234 881 1115 

Silahlı Kuvvetler İle İlgili Meslekler 
0 6 6 

Teknisyen, Tekniker, Yardımcı, Profesyonel Meslek Grupları 
756 752 1508 

Tesis Makine ve Operatörleri ve Montajcılar 
113 877 990 

Yöneticiler 
141 203 344 

Toplam 
12451 9569 22020 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 
 

İl Müdürlüğümüze müracaat eden kayıtlı işsizlerin mesleklere göre dağılımı 

incelendiğinde; Kuruma kayıtlı işsizlerden Hizmet ve Satış Elemanları grubuna dahil olanların 

sayısı en yüksektir. Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ve Büro Hizmetlerinde Çalışan Elamanlar 

grubuna dâhil olanların sayısının, diğer meslek gruplarına oranla fazla olduğu görülmektedir.



 

 

        Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların Cinsiyete Göre Sayısı  

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 
 

İşsizlik Sigortasından faydalananların İktisadi Faaliyet Kolları ve cinsiyete göre dağılımı 

incelendiğinde meslek bazında en fazla yoğunluğun Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

Faaliyetleri, Toptan ve Perakende Ticaret sektörlerinde olduğu görülmektedir.                             
 

İktisadi Faaliyet Kolları  

 

Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve iletişim 
37 42 79 

Diğer hizmet faaliyetleri 181 123 304 

Eğitim 225 59 284 

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 11 91 102 

Finans ve sigorta faaliyetleri 39 17 56 

Gayrimenkul faaliyetleri 76 150 226 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları 

tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım 

yapılmamış mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

13 5 18 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 264 309 573 

İmalat 344 494 838 

İnsan sağliği ve sosyal hizmet faaliyetleri 167 36 203 

İnşaat 178 791 969 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 11 28 39 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1618 2830 4448 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 42 83 125 

Madencilik ve taş ocakçılığı 42 245 287 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 296 136 432 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

14 16 30 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 40 55 95 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

893 779 1672 

Ulaştırma ve depolama 135 455 590 

TOPLAM 4.626 6.744 11.370 



 

 

 

 
Tablo 12: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

 

 

 

Meslekler 

 

Açık İşler 

 

İşe Yerleştirme 

 

 

Kamu 

 

 

Özel 

 

Kamu 

 

Özel 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 1 2.006 
1 0 304 318 

Hizmet ve Satış Elemanları 51 37.946 33 30 9.723 16.399 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 72 12.142 17 6 1.080 2.983 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su Ürünleri 

Çalışanları 
39 222 

10 13 19 23 

Profesyonel Meslek Mensupları 0 707 0 0 61 105 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 3 3.421 3 0 46 230 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 
0 1.188 

0 0 73 143 

Tesis –Makine Operatörleri Ve Montajcılar 7 2.155 0 0 33 424 

Yöneticiler 0 94 0 0 0 1 

Toplam 
173 59.881 64 49 11.339 20.675 

Genel Toplam 60.054 32.078 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 

 

Tablo incelendiğinde, yıl içerisinde alınan açık iş taleplerinin ilimizin yapısı gereği en fazla 

Hizmet ve Satış Elemanları olduğu görülmektedir. Buna bağlı olarak işe yerleştirme 

sayısının  da  bu  meslek  grubundaki  fazlalığı  dikkat  çekmektedir. 



 

 

 

 

Tablo 13: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19  

Yaş Grubu 

20–24  

Yaş Grubu 

25–29  

Yaş Grubu 

30–34  

Yaş Grubu 

35–39  

Yaş Grubu 

40–44  

Yaş Grubu 

45–64  

Yaş Grubu 

65 ve 
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11.403 20.675 32.078 906 2.265 3.171 3.718 7.489 11.207 1.883 3.904 5.787 1.013 1.843 2.856 1.056 1.280 2.336 1.021 1.203 2.224 1.800 2.618 4.418 6 73 79 

                           

 

 Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 

 

İl Müdürlüğümüzce 2023 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin yaş grupları ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; en fazla işe 

yerleştirilenler 11.207 kişi ile 20-24 yaş grubunda olduğu görülmektedir. Bu oran gençlerin işgücü piyasasına aktif olarak katılım gösterdiklerine 

işarettir. Erkeklerde en fazla işe yerleştirme 7.489 kişi ile 20-24 yaş grubunda olmuştur.  En az işe yerleştirmeler ise, 65+ yaş grubunda olduğu 

görülmektedir. Kadınlarda en fazla işe yerleştirme 3.718 kişi ile 20-24 yaş grubunda olmuştur. En az işe yerleştirilenleri ise aktif nüfus dışında 

olan 65+ yaş grubunda olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 

 

İl Müdürlüğümüzce 2023 yılı itibariyle işe yerleştirilenlerin öğrenim durumlarına ve cinsiyetlerine göre dağılımı incelendiğinde; işe 

yerleştirilenlerin büyük kısmını 13.550 kişi ilköğretim mezunları oluşturmaktadır. En yüksek oran olan işe yerleştirilen kadınların 4.531 kişisini 

ilköğretim mezunu, 3.685 kişisini de ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. Kadınlarda yüksek lisans mezunu 37 kişi işe yerleştirilmiştir. En 

yüksek oranla işe yerleştirilen erkeklerin 9.019 kişisini İlköğretim mezunu, 7.717 kişisini ise ortaöğretim mezunları oluşturmaktadır. En az işe 

yerleştirilen grup Doktora mezunu 2 kişidir

Toplam Okur 

Yazar 

Olmayan 

Okur Yazar İlköğretim Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 

Ön lisans Lisans Yüksek 

lisans 

Doktora 
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11.403 20.675 32.078 1 4 5 391 756 1.147 4.531 9.019 13.550 3.685 7.717 11.402 1.395 1.572 2.967 1.362 1.582 2.944 37 24 61 1 1 2 



 

 

 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

  

   SEKTÖRLER Kadın Erkek TOPLAM 

Bilgi ve İletişim 4 3 7 

Diğer hizmet faaliyetleri 156 221 377 

Eğitim 37 17 54 

Elektrik,gaz,buhar ve iklimlendirme üretimi ve dağıtımı 5 107 112 

Finans ve sigorta faaliyetleri 3 0 3 

Gayrimenkul faaliyetleri 27 48 75 

Hanehalklarının işverenler olarak faaliyetleri; hanehalkları 

tarafından kendi kullanımlarına yönelik olarak ayrım yapılmamış 

mal ve hizmet üretim faaliyetleri 

 
2 0 2 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 383 559 942 

İmalat 176 423 599 

İnsan sağlığı ve sosyal hizmetler faaliyetleri 77 30 107 

İnşaat 431 2.163 2.594 

Kamu yönetimi ve savunma; zorunlu sosyal güvenlik 

 
27 18 45 

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 

 
7286 14340 21626 

Kültür, sanat eğlence, dinlence ve spor 

 
52 117 169 

Madencilik ve taş ocakçılığı 

 
7 236 243 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 

 
18 55 73 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

 
1 4 5 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 

 
55 83 138 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

 
2.375 1.699 4.074 

Ulaştırma ve depolama 

 
281 552 833 

    



 

 

   SEKTÖRLER Kadın Erkek TOPLAM 

Madencilik ve taş ocakçılığı 

 
7 236 243 

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 

 
18 55 73 

Su temini; kanalizasyon, atık yönetimi ve iyileştirme 

faaliyetleri 

 
1 4 5 

Tarım, ormancılık ve balıkçılık 

 
55 83 138 

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara taşıtlarının ve 

motosikletlerin onarımı 

 
2.375 1.699 4.074 

Ulaştırma ve depolama 

 
281 552 833 

TOPLAM 11.403 20.675 32.078 

Kaynak: Muğla Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü (2023) 

 

       İl Müdürlüğümüzce yapılan işe yerleştirmeler sektörel bazda incelendiğinde ilk sırada ilimizin 

yapısı gereği Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri en başta gelmektedir. 21.626 kişi ile en 

yüksek işe yerleştirilen grupta olduğu görülmektedir. 

 



 

 

3. EĞİTİM 
Tablo 16:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri  

 

İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim 
Yeni Mezunlardan, Herhangi bir ildeki 

üniversite veya yüksekokula kayıt olan Fark Toplamı 

Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı Kayıt 
Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) Mezuniyet 
Yılı 

Mezun Sayısı 
Kayıt 

Yılı 
Yeni Kayıt Sayısı Fark (o.ö) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam  Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

2020-

2021 

5.534 5.961 11.495 
2020-

2021 
5.376 5.291 10.667 158 670 828 

2020-

2021 
4.735 4.714 9.449 

2020-

2021 
1.477 1.259 2.736 3.258 3.455 6.713 3.416 4.125 7.541 

2021-
2022 

4.782 5.133 9.915 2021-

2022 
4.550 4.388 8.938 232 745 977 

2021-

2022 
3.678 4.044 7.722 

2021-
2022 

Cinseyet Olarak Ayrım 
Mevcut Değil 3.108 

Cinsiyet Olarak Ayrım 

Mevcut Değil 4.614 - 5.591 

2023 
5111 5555 10666 2023 4651 4385 9.036 460 1170 1630 2023 - - 9613 2023  3390 - 6.223 - 7853 

Kaynak: Muğla İl Milli Eğitim Müdürlüğü (2023) 
 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

Muğla ili İlköğretim okullarından 2020-2023 yılları arasında yıllık ortalama 10.692 öğrenci mezun olmuştur. Ortaöğretim okullarına 2020-

2023 yılları arasında yıllık ortalama öğrenci 9.547 kayıt yaptırmıştır. 2023 yılında ilköğretimden 10.666 öğrenci, ortaöğretimden ise 9.613 öğrenci 

mezun olmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 17:Bölümler İtibariyle Mezun ve yeni Kayıt Öğrenci Sayısı 

2022-2023 Mezun Öğrenci Sayısı 
Enstitü / Fakülte / Meslek Yüksekokulu             2023-2024 Eğitim Öğretim yılında Yeni Kayıt Olan Öğrenci Sayıları 

 Enstitüler Erkek Kadın 
Genel 

Toplam 

Enstitü/ Fakülte / Meslek 

Yüksekokul 
Erkek Kadın 

Genel 

Toplam 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 
27 53 80 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 48 104 152 

Eğitim Programları ve Öğretim Doktora 
3 4 7 

Aile Danışmanlığı İ.Ö. Tezsiz 

Yüksek Lisans 
6 19 25 

Eğitim Programları ve Öğretim Tezli Yüksek Lisans 
5 12 17 

Aile Danışmanlığı Tezli Yüksek 

Lisans 
2 3 5 

Eğitim Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 
2 2 4 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği Tezli Yüksek Lisans 
4 3 7 

Eğitim Yönetimi, Teftişi, Planlaması ve Ekonomisi 
Ortak Doktora 

  2 2 
Eğitim Programları ve Öğretim 

Doktora 
  2 2 

Fen Bilgisi Eğitimi Doktora 
1   1 

Eğitim Programları ve Öğretim 

Tezli Yüksek Lisans 
7 18 25 

Fen Bilgisi Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 
1 7 8 

Eğitim Yönetimi Doktora 1 1 2 

İngiliz Dili Eğitimi (İngilizce)Tezli Yüksek Lisans 
  3 3 

Eğitim Yönetimi İ.Ö. Tezsiz 

Yüksek Lisans 
6 9 15 

Müzik Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 
3 2 5 

Eğitim Yönetimi Tezli Yüksek 

Lisans 
1 5 6 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Tezli Yüksek 
Lisans 

5 8 13 
Fen Bilgisi Eğitimi Tezli Yüksek 

Lisans 
2 3 5 



 

 

Sınıf Eğitimi İ.Ö. Tezsiz Yüksek Lisans 
3 3 6 

İngiliz Dili Eğitimi (İngilizce)Tezli 

Yüksek Lisans 
1 2 3 

Sınıf Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 

1 4 5 
Müzik Eğitimi Tezli Yüksek 

Lisans 
6 4 10 

Sosyal Bilgiler Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 
3 3 6 

Öğretim Teknolojileri Tezli 

Yüksek Lisans 
6 9 15 

Türkçe Eğitimi Doktora 
  2 2 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık Tezli Yüksek Lisans 
  3 3 

Türkçe Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 
  1 1 

Sınıf Eğitimi İ.Ö. Tezli Yüksek 

Lisans 
  2 2 

Fen Bilimleri Enstitüsü 
55 41 96 

Sınıf Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 4 9 13 

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği Tezli Yüksek 
Lisans 

2 1 3 
Sosyal Bilgiler Eğitimi Tezli 

Yüksek Lisans 
  6 6 

Bahçe Bitkileri Tezli Yüksek Lisans 
  1 1 

Türkçe Eğitimi Tezli Yüksek 

Lisans 
2 6 8 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans   4 4 
Fen Bilimleri Enstitüsü 49 49 98 

Bitki Koruma Tezli Yüksek Lisans 

1 1 2 
Ağaç İşleri Endüstri 

Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Biyoinformatik (İngilizce) Doktora 
1   1 

Bahçe Bitkileri Tezli Yüksek 

Lisans 
1 1 2 

Biyoloji Doktora 
2   2 

Bilgisayar Mühendisliği Tezli 

Yüksek Lisans (İngilizce) 
2 2 4 



 

 

Biyoloji Tezli Yüksek Lisans 
2 7 9 

Bitki Koruma Tezli Yüksek Lisans   1 1 

Çevre Bilimleri Tezli Yüksek Lisans 
  3 3 

Biyoinformatik (İngilizce) 

Doktora 
  1 1 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İngilizce) Doktora 
1   1 

Biyoloji Tezli Yüksek Lisans 2 5 7 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İngilizce) Tezli 
Yüksek Lisans 

4   4 
Çevre Bilimleri Tezli Yüksek 

Lisans 
2 3 5 

Enerji Sistemleri Mühendisliği Doktora 

1   1 

Dijital Oyun Tasarımı ve 

Teknolojileri (%30 İngilizce) Tezli 

Yüksek Lisans 

2 1 3 

Enerji Sistemleri Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

(İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 
2 1 3 

Enerji Tezli Yüksek Lisans 
2   2 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 

Doktora 
  1 1 

Fizik Doktora 
1   1 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 

Tezli Yüksek Lisans 
4 3 7 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) Doktora 
1   1 

Enerji Tezli Yüksek Lisans 3   3 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 
5 2 7 

Fizik Tezli Yüksek Lisans 1 1 2 

İstatistik Doktora 
2 1 3 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) 

Doktora 
1 1 2 

İstatistik Tezli Yüksek Lisans 
1 2 3 

İnşaat Mühendisliği (İngilizce) 

Tezli Yüksek Lisans 
2   2 



 

 

İş Sağlığı ve Güvenliği İ.Ö. Tezsiz Yüksek Lisans 
2   2 

İstatistik Doktora   1 1 

Jeoloji Mühendisliği (İngilizce) Doktora 
5   5 

İstatistik Tezli Yüksek Lisans 3 4 7 

Jeoloji Mühendisliği (İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Jeoloji Mühendisliği (İngilizce) 

Doktora 
  1 1 

Kimya Doktora 
1 2 3 

Jeoloji Mühendisliği (İngilizce) 

Tezli Yüksek Lisans 
1 1 2 

Kimya Tezli Yüksek Lisans 
2 4 6 

Kimya Doktora 4 4 8 

Maden Mühendisliği (İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Kimya Tezli Yüksek Lisans 2 2 4 

Matematik (Tezli YL) 
1 7 8 

Maden Mühendisliği (İngilizce) 

Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği(İngilizce) Tezli 
Yük.Lisans 

3   3 
Maden Mühendisliği (Türkçe) 

Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Tezli Yüksek Lisans 
4 3 7 

Matematik (Tezli YL)   3 3 

Su Ürünleri Mühendisliği Doktora 

3   3 

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği(İngilizce) Tezli 

Yük.Lisans 

2 1 3 

Su Ürünleri Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans 
4   4 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 

Doktora 
1 1 2 

Su Ürünleri Yetiştiriciliği Tezli Yüksek Lisans 
1 1 2 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 

Tezli Yüksek Lisans 
1 3 4 



 

 

Yapay Zeka Tezli Yüksek Lisans 
  1 1 

Su Ürünleri Avlama ve İşleme 

Teknolojisi Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Zootekni Tezli Yüksek Lisans 

  1 1 
Su Ürünleri Mühendisliği Tezli 

Yüksek Lisans 
2 1 3 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

27 83 110 

Şehir ve Bölge Planlama (%30 

İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 
1 3 4 

Antrenörlük Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 
3 3 6 

Tarla Bitkileri Tezli Yüksek 

Lisans 
1   1 

Beden Eğitimi ve Spor Doktora 
3 2 5 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 

Tezli Yüksek Lisans 
  1 1 

Beden Eğitimi ve Spor Tezli Yüksek Lisans 
2 2 4 

Yapay Zeka Tezli Yüksek Lisans 4 2 6 

Beslenme ve Diyetetik Tezli Yüksek Lisans 
1 14 15 

Zootekni Tezli Yüksek Lisans 1   1 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 1 1 2 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 20 49 69 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Tezli 
Yüksek Lisans 

3 8 11 
Antrenörlük Eğitimi Tezli Yüksek 

Lisans 
8 3 11 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği Tezli 
Yüksek Lisans 

  6 6 Beden Eğitimi ve Spor Doktora 3   3 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Doktora 
1 3 4 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği 

Tezli Yüksek Lisans 
  2 2 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezli Yüksek Lisans 
5 15 20 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 
1 5 6 



 

 

Halk Sağlığı Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 
  10 10 

Doğum ve Kadın Hastalıkları 

Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 
  5 5 

Hemşirelik Esasları Tezli Yüksek Lisans 

2 3 5 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Doktora 
1 1 2 

Hemşirelik Tezli Yüksek Lisans 
1 1 2 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Tezli Yüksek Lisans 
  4 4 

Histoloji ve Embriyoloji Tezli Yüksek Lisans 
1 2 3 

Halk Sağlığı Hemşireliği Doktora 1 1 2 

Psikiyatri Hemşireliği Tezli Yüksek Lisans 
2 5 7 

Halk Sağlığı Hemşireliği Tezli 

Yüksek Lisans 
  8 8 

Sağlık Yönetimi Doktora 
  1 1 

Hemşirelik Esasları Tezli Yüksek 

Lisans 
1 7 8 

Sağlık Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 
2 4 6 

Psikiyatri Hemşireliği Tezli 

Yüksek Lisans 
  2 2 

Tıbbi Biyoloji Tezli Yüksek Lisans 
  3 3 

Sağlık Yönetimi İ.Ö. Tezsiz 

Yüksek Lisans 
3 2 5 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

143 115 258 

Sağlık Yönetimi Tezli Yüksek 

Lisans 
  3 3 

Arkeoloji Tezli Yüksek Lisans 
1 5 6 

Tıbbi Biyoloji Tezli Yüksek Lisans   2 2 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları Tezli Yüksek 
Lisans 

2 6 8 

Veterinerlik Fizyolojisi Tezli 

Yüksek Lisans 
2   2 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Doktora 
  1 1 

Yaşlı Sağlığı Doktora   4 4 



 

 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Tezli Yüksek 
Lisans 

  1 1 Sosyal Bilimler Enstitüsü 219 167 386 

Ekonomi ve Finans Tezsiz Yüksek Lisans Uzaktan 
Eğitim 

1 2 3 Arkeoloji Doktora   1 1 

Ekonomi, Finans ve Bankacılık Uzaktan Eğitim 
Tezsiz Yüksek Lisans 

24 10 34 Arkeoloji Tezli Yüksek Lisans 2   2 

Felsefe Doktora 

1   1 
Çağdaş Türk Lehçeleri ve 

Edebiyatları Tezli Yüksek Lisans 
4 5 9 

Felsefe Tezli Yüksek Lisans 
2 2 4 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri Tezli Yüksek Lisans 
4 1 5 

Grafik Tasarım Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Ekonomi ve Finans Tezli Yüksek 

Lisans 
8 3 11 

Heykel Tezli Yüksek Lisans 

  2 2 

Ekonomi, Finans ve Bankacılık 

Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek 

Lisans 

40 10 50 

İktisat Doktora 
1 1 2 

Felsefe Doktora 1   1 

İktisat Tezli Yüksek Lisans 
2 1 3 

Felsefe Tezli Yüksek Lisans 4 1 5 

İşletme Doktora 
3 7 10 

Heykel Tezli Yüksek Lisans 3 3 6 

İşletme Tezli Yüksek Lisans 
2 1 3 

İktisat Doktora 2 3 5 

İşletme Uzaktan Eğitim Tezsiz 
  1 1 

İktisat Tezli Yüksek Lisans 11 4 15 

Kamu Yönetimi Doktora 
6 2 8 

İngiliz Dili ve Edebiyatı Tezli 

Yüksek Lisans 
3 2 5 

Kamu Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 
7 3 10 

İşletme Doktora 4 1 5 



 

 

Kamu Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans Uzaktan Eğitim 
31 13 44 

İşletme Tezli Yüksek Lisans 2 2 4 

Muhasebe Finansman Tezli Yüksek Lisans 
1 2 3 

Kamu Yönetimi Doktora 1 1 2 

Muhasebe ve Finansman Doktora 
4 2 6 

Kamu Yönetimi Tezli Yüksek 

Lisans 
9 6 15 

Rekreasyon Tezli Yüksek Lisans 
3 5 8 

Kamu Yönetimi Tezsiz Yüksek 

Lisans Uzaktan Eğitim 
31 19 50 

Resim Tezli Yüksek Lisans 
2 4 6 

Kültürel Miras ve Miras Alan 

Yönetimi Tezli Yüksek Lisans 
2 4 6 

Sanat Tarihi Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Muhasebe Finansman Tezli 

Yüksek Lisans 
3 4 7 

Seramik Sanat ve Tasarım Tezli Yüksek Lisans 

1 3 4 
Muhasebe ve Finansman 

Doktora 
2   2 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Tezli Yüksek 
Lisans 

6 1 7 Rekreasyon Tezli Yüksek Lisans 5 4 9 

Sosyoloji Doktora 
2 2 4 

Resim Tezli Yüksek Lisans 1 8 9 

Sosyoloji Tezli Yüksek Lisans 

2 2 4 
Sağlık Turizmi İşletmeciliği Tezli 

Yüksek Lisans 
5 2 7 

Spor Yöneticiliği Tezli Yüksek Lisans 
7 2 9 

Sanat Tarihi Tezli Yüksek Lisans 2 5 7 

Tarih Doktora 

4 1 5 
Sanat ve Tasarım Sanatta 

Yeterlik 
  1 1 

Tarih Tezli Yüksek Lisans 
7 6 13 

Seramik Sanat ve Tasarım Tezli 

Yüksek Lisans 
  3 3 



 

 

Turizm İşletmeciliği Doktora 
2 1 3 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler Tezli Yüksek Lisans 
1   1 

Turizm İşletmeciliği Tezli Yüksek Lisans 

3 5 8 
Sosyal Hizmet Tezli Yüksek 

Lisans 
1 2 3 

Türk Dili ve Edebiyatı Doktora 
3 2 5 

Sosyoloji Doktora 1   1 

Türk Dili ve Edebiyatı Tezli Yüksek Lisans 
  9 9 

Sosyoloji Tezli Yüksek Lisans 2 7 9 

Uluslararası İşletmecilik ve Ticaret Tezli Yüksek 
Lisans 

3 1 4 
Spor Yöneticiliği Tezli Yüksek 

Lisans 
8 3 11 

Uluslararası Ticaret ve Finansman Tezli Yüksek  
Lisans 

1 2 3 Tarih Doktora 5 3 8 

Üretim Yönetimi ve Pazarlama Tezli Yüksek Lisans 
1 1 2 

Tarih Tezli Yüksek Lisans 9 5 14 

Yenilikçi ve Girişimcilik Tezli Yüksek Lisans 

2   2 
Temel İslam Bilimleri Tezli 

Yüksek Lisans 
2 4 6 

Yenilikçilik ve Girişimcilik  Tezli Yüksek Lisans 
3 4 7 

Turizm İşletmeciliği Doktora 3 5 8 

Yönetim Bilişim Sistemleri Tezli Yüksek Lisans 

  1 1 
Turizm İşletmeciliği Tezli Yüksek 

Lisans 
13 15 28 

Yönetim ve Organizasyon Tezli Yüksek Lisans 
1 1 2 

Türk Dili ve Edebiyatı Doktora   5 5 

Fakülteler       
Türk Dili ve Edebiyatı Tezli 

Yüksek Lisans 
3 5 8 

Bodrum Güzel Sanatlar Fakültesi 

16 42 58 

Uluslararası İşletmecilik ve 

Ticaret Doktora 
  1 1 



 

 

Grafik 
4 9 13 

Uluslararası İşletmecilik ve 

Ticaret Tezli Yüksek Lisans 
7 7 14 

Heykel 

1 6 7 
Uluslararası Ticaret ve 

Finansman Doktora 
  1 1 

Resim 
5 9 14 

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman Tezli Yüksek  Lisans 
1   1 

Sahne Sanatları 
3 7 10 

Üretim Yönetimi ve Pazarlama 

Tezli Yüksek Lisans 
2 1 3 

Seramik 
3 11 14 

Yenilikçilik ve Girişimcilik  Tezli 

Yüksek Lisans 
4 6 10 

Edebiyat Fakültesi 

113 130 243 

Yönetim Bilişim Sistemleri Tezli 

Yüksek Lisans 
5 3 8 

Arkeoloji 

6 3 9 
Yönetim ve Organizasyon Tezli 

Yüksek Lisans 
3 1 4 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları 
5 5 10 

Fakülteler       

Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları(İ.Ö) 
3 5 8 

Bodrum Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
65 72 137 

Felsefe 

9 9 18 
Dijital Oyun Tasarımı (%30 

İngilizce) 
36 7 43 

İngiliz Dili ve Edebiyatı 
9 14 23 

Grafik 6 26 32 

Mütercim Tercümanlık 
5 3 8 

Heykel 7 6 13 

Psikoloji 
27 35 62 

Resim 5 16 21 



 

 

Sanat Tarihi 
5 7 12 

Sahne Sanatları 8 12 20 

Sosyoloji 
9 22 31 

Seramik 3 5 8 

Tarih 14 4 18 
Diş Hekimliği Fakültesi 29 36 65 

Tarih(İ.Ö) 
15 9 24 

Diş Hekimliği 29 36 65 

Türk Dili ve Edebiyatı 1 10 11 
Edebiyat Fakültesi 313 463 776 

Türk Dili ve Edebiyatı(İ.Ö) 
5 4 9 

Arkeoloji 23 21 44 

Eğitim Fakültesi 

146 323 469 

Çağdaş Türk Lehçeleri ve 

Edebiyatları 
28 36 64 

Almanca Öğretmenliği (Almanca) 
3 15 18 

Felsefe 21 41 62 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 
1   1 

İngiliz Dili ve Edebiyatı 33 47 80 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 
8 31 39 

İngilizce Mütercim ve 

Tercümanlık 
26 34 60 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 
20 17 37 

Psikoloji 17 63 80 

İngilizce Öğretmenliği (İngilizce) 
21 37 58 

Sanat Tarihi 24 37 61 

Müzik Öğretmenliği 
16 26 42 

Sosyoloji 13 57 70 

Okul Öncesi Öğretmenliği 
12 43 55 

Tarih 41 22 63 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 
14 38 52 

Tarih(İ.Ö) 50 16 66 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık(İ.Ö) 
1   1 

Türk Dili ve Edebiyatı 23 40 63 

Resim-İş Öğretmenliği 
2 9 11 

Türk Dili ve Edebiyatı(İ.Ö) 14 49 63 



 

 

Sınıf Öğretmenliği 13 46 59 
Eğitim Fakültesi 189 402 591 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 
24 33 57 

Almanca Öğretmenliği 

(Almanca) 
18 32 50 

Türkçe Öğretmenliği 
11 28 39 

Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Öğretmenliği 
1 3 4 

Fen Fakültesi 
47 83 130 

Fen Bilgisi Öğretmenliği 18 25 43 

Biyoloji 
3 5 8 

İlköğretim Matematik 

Öğretmenliği 
7 36 43 

Fizik 
1   1 

İngilizce Öğretmenliği (İngilizce) 31 36 67 

İstatistik 
18 11 29 

Müzik Öğretmenliği 3 13 16 

Kimya 
4 15 19 

Okul Öncesi Öğretmenliği 16 54 70 

Matematik 
4 12 16 

Özel Eğitim Öğretmenliği 31 24 55 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 
17 40 57 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
14 62 76 

Fethiye İşletme Fakültesi 
117 94 211 

Resim-İş Öğretmenliği   5 5 

Ekonomi ve Finans 
20 20 40 

Sınıf Öğretmenliği 17 35 52 

Ekonomi ve Finans (İ.Ö.) 
6 4 10 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 16 41 57 

İşletme 
12 20 32 

Türkçe Öğretmenliği 17 36 53 

İşletme (İ.Ö) 9 4 13 
Fen Fakültesi 124 158 282 

Turizm İşletmeciliği 
27 14 41 

Biyoloji 11 25 36 



 

 

Turizm İşletmeciliği(İ.Ö) 
4 2 6 

Fizik 20 9 29 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 
28 25 53 

İstatistik 25 10 35 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik(İ.Ö) 
11 5 16 

Kimya 13 22 35 

Fethiye Sağlık Bilimleri Fakültesi 
66 130 196 

Matematik 30 46 76 

Beslenme ve Diyetetik 
7 51 58 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 25 46 71 

Hemşirelik 59 79 138 
Fethiye İşletme Fakültesi 193 196 389 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
275 269 544 

Ekonomi ve Finans 41 37 78 

 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler(İ.Ö)(%30 İng.) 
4 2 6 

İşletme 37 53 90 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 
14 25 39 

Turizm İşletmeciliği 35 39 74 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri(İ.Ö) 
10 6 16 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 42 44 86 

İktisat 
33 36 69 

Yönetim Bilişim Sistemleri 38 23 61 

İktisat (İngilizce) 
15 10 25 

Fethiye Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
68 214 282 

İktisat(İ.Ö) 
23 22 45 

Beslenme ve Diyetetik 10 76 86 

İktisat(İngilizce)(İ.Ö) 
8 3 11 

Gerontoloji 8 24 32 

İşletme 
36 36 72 

Hemşirelik 50 114 164 

İşletme(İ.Ö) 23 21 44 
Fethiye Ziraat Fakültesi 31 13 44 

Kamu Yönetimi 
48 46 94 

Bahçe Bitkileri 17 5 22 

Kamu Yönetimi(İ.Ö) 
37 35 72 

Bitki Koruma 14 8 22 



 

 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (%30 İng.) 
9 9 18 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
479 552 1031 

Uluslararası Ticaret ve Finans (Yüzde 30 İng.) 

1 3 4 
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri 
31 45 76 

Uluslararası Ticaret ve Finans İ.Ö. (Yüzde 30 İng.) 
4 7 11 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri(İ.Ö) 
25 22 47 

Uluslararası Ticaret ve Finansman 
  1 1 

İktisat 45 53 98 

Uluslararası Ticaret ve Finansman(Yüzde 30 İng.) 
6 4 10 

İktisat (İngilizce) 28 51 79 

Uluslararası Ticaret ve Finansman(Yüzde 30 
İng.)(İ.Ö) 

4 3 7 İktisat(İ.Ö) 22 26 48 

İslami İlimler Fakültesi 
27 28 55 

İktisat(İngilizce)(İ.Ö) 36 20 56 

İslami İlimler 
27 28 55 

İşletme 51 58 109 

Milas Veteriner Fakültesi 
18 13 31 

İşletme(İ.Ö) 37 34 71 

Veteriner Fakültesi 
18 13 31 

Kamu Yönetimi 54 53 107 

Mimarlık Fakültesi 
21 29 50 

Kamu Yönetimi(İ.Ö) 47 53 100 

Mimarlık 

21 29 50 
Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler (%30 İng.) 
28 54 82 

Mühendislik Fakültesi 

118 48 166 

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman (%30 İngilizce) 
43 46 89 

Bilgisayar Mühendisliği 
32 20 52 

Uluslararası Ticaret ve 

Finansman İ.Ö.(%30 İngilizce) 
32 37 69 



 

 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 30 7 37 
İslami İlimler Fakültesi 59 39 98 

İnşaat Mühendisliği 
24 9 33 

İslami İlimler 51 38 89 

Jeoloji Mühendisliği 
4 1 5 

İslami İlimler (M.T.O.K.) 8 1 9 

Maden Mühendisliği 9 1 10 
Milas Veteriner Fakültesi 33 40 73 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 
19 10 29 

Veteriner Fakültesi 33 40 73 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 
107 285 392 

Mimarlık Fakültesi 74 81 155 

Beslenme ve Diyetetik 
2 74 76 

Mimarlık 45 48 93 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
27 69 96 

Şehir ve Bölge Planlama 29 33 62 

Hemşirelik 66 110 176 
Mühendislik Fakültesi 288 96 384 

Sağlık Yönetimi 
12 32 44 

Bilgisayar Mühendisliği 65 27 92 

Spor Bilimleri Fakültesi 
100 51 151 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 67 21 88 

Antrenörlük Eğitimi 
17 8 25 

İnşaat Mühendisliği 59 12 71 

Antrenörlük Eğitimi (İ.Ö) 
21 7 28 

Maden Mühendisliği 9 2 11 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 
24 13 37 

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği 
39 14 53 

Rekreasyon 
10 8 18 

Yazılım Mühendisliği 48 20 68 

Rekreasyon (İ.Ö) 
4 6 10 

Yazılım Mühendisliği (KKTC 

uyruklu) 
1   1 

Spor Yöneticiliği 10 4 14 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 165 412 577 



 

 

Spor Yöneticiliği (İ.Ö) 
14 5 19 

Beslenme ve Diyetetik 9 88 97 

Su Ürünleri Fakültesi 
4 2 6 

Dil ve Konuşma Terapisi 15 62 77 

Su Ürünleri Mühendisliği 
4 2 6 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 49 74 123 

Teknoloji Fakültesi 
112 40 152 

Hemşirelik 71 145 216 

Ağaç İşleri Endüstri Mühendisliği 
6 3 9 

Sağlık Yönetimi 21 43 64 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği 52 18 70 
Spor Bilimleri Fakültesi 114 54 168 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği (M.T.O.K) 
6 3 9 

Antrenörlük Eğitimi 31 11 42 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 
45 15 60 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği 
30 12 42 

Enerji Sistemleri Mühendisliği (M.T.O.K) 
3 1 4 

Rekreasyon 26 15 41 

Tıp Fakültesi 
56 42 98 

Spor Yöneticiliği 27 16 43 

Tıp Fakültesi 49 30 79 
Su Ürünleri Fakültesi 15 10 25 

Tıp Fakültesi (İngilizce) 
7 12 19 

Su Ürünleri Mühendisliği 15 10 25 

Turizm Fakültesi 
38 29 67 

Teknoloji Fakültesi 127 46 173 

Konaklama İşletmeciliği 
11 4 15 

Ağaç İşleri Endüstri 

Mühendisliği 
18 7 25 

Konaklama İşletmeciliği(İ.Ö) 
2   2 

Ağaç İşleri Endüstri 

Mühendisliği(M.T.O.K) 
5 2 7 

Seyahat İşletmeciliği 
8 7 15 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği 49 19 68 



 

 

Seyahat İşletmeciliği(İ.Ö) 
6 2 8 

Bilişim Sistemleri Mühendisliği 

(M.T.O.K) 
14   14 

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği 
11 15 26 

Enerji Sistemleri Mühendisliği 32 16 48 

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği(İ.Ö) 

  1 1 
Enerji Sistemleri Mühendisliği 

(M.T.O.K) 
9 2 11 

Yüksekokul       
Tıp Fakültesi 122 108 230 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 
1 1 2 

Tıp Fakültesi 98 75 173 

Antrenörlük Eğitimi(İ.Ö) 
1   1 

Tıp Fakültesi (İngilizce) 24 33 57 

Spor Yöneticiliği(İ.Ö)   1 1 
Turizm Fakültesi 126 154 280 

Dalaman Sivil Havacılık Yüksekokulu 

21 40 61 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

(%30 İngilizce) 
26 40 66 

Havacılık Yönetimi 
21 40 61 

Turizm İşletmeciliği 32 45 77 

Fethiye Sağlık Yüksekokulu 
2 2 4 

Turizm İşletmeciliği (İngilizce) 22 26 48 

Hemşirelik 

2 1 3 
Turizm Rehberliği (%30 

İngilizce) 
21 9 30 

Hemşirelik (SaLiTam) 
  1 1 

Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği 25 34 59 

Muğla Sağlık Yüksekokulu 
2   2 

Yüksekokullar    

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
1   1 

Dalaman Sivil Havacılık 

Yüksekokulu 
32 41 73 

Sağlık Yönetimi 
1   1 

Havacılık Yönetimi 32 41 73 



 

 

Seydikemer Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 

10 32 42 

Seydikemer Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 
49 74 123 

Muhasebe ve Finans Yönetimi 
8 5 13 

Gümrük İşletme 23 9 32 

Sosyal Hizmet 
2 27 29 

Muhasebe ve Finans Yönetimi 14 18 32 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu 
  1 1 

Sosyal Hizmet 12 47 59 

Konaklama İşletmeciliği(İ.Ö) 
  1 1 

Meslek Yüksekokulları    

Meslek Yüksekokulu    
Bodrum Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu 
37 5 42 

Bodrum Denizcilik Meslek Yüksekokulu 
14 3 17 

Gemi İnşaatı 20 1 21 

Gemi İnşaatı 
7   7 

Yat Kaptanlığı 17 4 21 

Yat Kaptanlığı 7 3 10 
Dalaman Meslek Yüksekokulu 95 102 197 

Dalaman Meslek Yüksekokulu 
57 70 127 

Dış Ticaret(İKMEP) 25 18 43 

Dış Ticaret(İKMEP) 
8 10 18 

Lojistik(İKMEP) 23 20 43 

Lojistik(İKMEP) 

16 16 32 
Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 
15 21 36 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İKMEP) 

5 15 20 
Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği(İKMEP) 
32 43 75 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği(İKMEP) 
20 24 44 

Datça Kazım Yılmaz Meslek 

Yüksekokulu 
65 65 130 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği(İKMEP)(İ.Ö) 
8 5 13 

Aşçılık(İKMEP) 16 20 36 



 

 

Datça Kazım Yılmaz Meslek Yüksekokulu 
44 37 81 

Marina ve Yat işletmeciliği 20 8 28 

Aşçılık(İKMEP) 
11 15 26 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İKMEP) 
14 23 37 

Aşçılık(İKMEP)(İ.Ö) 

1   1 
Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 
15 14 29 

Marina ve Yat işletmeciliği 
16 2 18 

Fethiye Ali Sıtkı Mefharet 

Koçman Meslek Yüksekokulu 
189 146 335 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İKMEP) 

8 6 14 
Çevre Koruma ve Kontrol 

(İKMEP) 
19 20 39 

Turizm ve Otel İşletmeciliği (İ.Ö) (İKMEP) 
1 1 2 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları(İKMEP) 
19 31 50 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 
7 13 20 

Organik Tarım 36 9 45 

Fethiye Ali Sıtkı Mefharet Koçman Meslek 
Yüksekokulu 

88 87 175 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği 
23 18 41 

Çevre Koruma ve Kontrol (İKMEP) 
17 16 33 

Seracılık(İKMEP) 19 10 29 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İKMEP) 
6 11 17 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 
42 34 76 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları(İKMEP)(İ.Ö) 
3 6 9 

Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri(İKMEP) 
31 24 55 

Organik Tarım 
7 9 16 

Fethiye Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
26 92 118 

Peyzaj ve Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 
2 2 4 

İlk ve Acil Yardım 15 44 59 



 

 

Peyzaj ve Süs Bitkileri(İKMEP) 
1   1 

Yaşlı Bakımı 11 48 59 

Peyzaj ve Süs Bitkileri(İKMEP)(İ.Ö) 
  1 1 

Kavaklıdere Şehit Mustafa Alper 

Meslek Yüksekokulu 
84 81 165 

Seracılık(İKMEP) 
7 3 10 

Acil Durum ve Afet Yönetimi 14 25 39 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 
9 14 23 

Avcılık ve Yaban Hayatı 24 9 33 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP)(İ.Ö) 
9 7 16 

İş Sağlığı ve Güvenliği 16 19 35 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri(İKMEP) 
8 9 17 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 18 18 36 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri(İKMEP)(İ.Ö) 
19 9 28 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 12 10 22 

Fethiye Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 
11 56 67 

Köyceğiz Meslek Yüksekokulu 110 62 172 

İlk ve Acil Yardım 
4 36 40 

Bitki Koruma 30 5 35 

Yaşlı Bakımı 
7 20 27 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 45 20 65 

Kavaklıdere Şehit Mustafa Alper Meslek 
Yüksekokulu 

86 48 134 
Özel Güvenlik ve Koruma 17 18 35 

Acil Durum ve Afet Yönetimi 
19 16 35 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 18 19 37 

Avcılık ve Yaban Hayatı 
9 7 16 

Köyceğiz Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 
41 88 129 

İş Sağlığı ve Güvenliği 
13 14 27 

Eczane Hizmetleri 13 22 35 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 
25 10 35 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 14 28 42 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik 
20 1 21 

Yaşlı Bakımı 14 38 52 

Köyceğiz Meslek Yüksekokulu 

88 35 123 

Marmaris Turizm Meslek 

Yüksekokulu 
119 125 244 



 

 

Bitki Koruma 
11 4 15 

Aşçılık 23 35 58 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 
48 13 61 

İkram Hizmetleri 27 23 50 

Ormancılık ve Orman Ürünleri(İ.Ö) 
2   2 

Turist Rehberliği 22 28 50 

Özel Güvenlik ve Koruma 
19 8 27 

Turizm Animasyonu 18 13 31 

Özel Güvenlik ve Koruma(İ.Ö) 
2 1 3 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 29 26 55 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 6 9 15 
Milas Meslek Yüksekokulu 175 228 403 

Köyceğiz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 
26 45 71 

Aşçılık 26 52 78 

Eczane Hizmetleri 
6 11 17 

Geleneksel El Sanatları 14 17 31 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 
12 23 35 

Giyim Üretim Teknolojisi 10 19 29 

Yaşlı Bakımı 
8 11 19 

İşletme Yönetimi(İKMEP) 22 25 47 

Marmaris Turizm Meslek Yüksekokulu 

121 75 196 

Kuyumculuk ve Takı 

Tasarımı(İKMEP) 
23 13 36 

Aşçılık 
20 13 33 

Mimari Restorasyon(İKMEP) 37 43 80 

Aşçılık(İ.Ö) 
16 13 29 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 
12 28 40 

İkram Hizmetleri 
16 9 25 

Pazarlama(İKMEP) 13 12 25 

Turist Rehberliği 
22 16 38 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 
18 19 37 

Turist Rehberliği (İ.Ö.) 12 9 21 
Muğla Meslek Yüksekokulu 457 475 932 



 

 

Turizm Animasyonu 
7 2 9 

Alternatif Enerji Kaynakları 

Teknolojisi 
23 7 30 

Turizm Animasyonu(İ.Ö) 
2   2 

Aşçılık(İKMEP) 23 39 62 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 
17 8 25 

Basım ve Yayım Teknolojileri 34 25 59 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İ.Ö.) 
9 5 14 

Bilgisayar Programcılığı(İKMEP) 59 19 78 

Milas Meslek Yüksekokulu 
94 111 205 

Çocuk Gelişimi(İKMEP) 4 61 65 

Aşçılık 
19 27 46 

Dış Ticaret(İKMEP) 36 21 57 

Aşçılık (İ.Ö.) 
11 1 12 

Elektrik(İKMEP) 45 2 47 

Geleneksel El Sanatları 
1 7 8 

Elektronik Teknolojisi (İKMEP) 29 5 34 

Giyim Üretim Teknolojisi 
1 6 7 

İç Mekan Tasarımı 15 45 60 

İşletme Yönetimi(İKMEP) 
6 7 13 

Kimya Teknolojisi 12 39 51 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı(İKMEP) 
2 6 8 

Kozmetik Teknolojisi 8 14 22 

Mimari Restorasyon(İKMEP) 
22 33 55 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 
21 48 69 

Mimari Restorasyon(İKMEP)(İ.Ö) 
8 4 12 

Pazarlama(İKMEP) 32 17 49 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İKMEP) 
6 14 20 

Radyo ve Televizyon 

Teknolojisi(İKMEP) 
15 24 39 

Pazarlama(İKMEP) 
4 2 6 

Sosyal Hizmetler 5 26 31 



 

 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 
14 4 18 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 
26 39 65 

Muğla Meslek Yüksekokulu 

295 333 628 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İKMEP) 
33 23 56 

Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi 
16 1 17 

Yerel Yönetimler 37 21 58 

Aşçılık(İKMEP) 
16 27 43 

Muğla Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
92 188 280 

Aşçılık(İKMEP)(İ.Ö) 
19 10 29 

Optisyenlik(İKMEP) 24 39 63 

Basım ve Yayım Teknolojileri 
12 3 15 

Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik(İKMEP) 
20 35 55 

Basım ve Yayın Teknolojileri(İKMEP) 

1 1 2 
Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri(İKMEP) 
15 45 60 

Basım ve Yayın Teknolojileri(İKMEP)(İ.Ö) 
1   1 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama 

(İKMEP) 
12 26 38 

Bilgisayar Programcılığı(İKMEP) 
30 12 42 

Yaşlı Bakımı 21 43 64 

Bilgisayar Programcılığı(İKMEP)(İ.Ö) 26 6 32 
Ortaca Meslek Yüksekokulu 155 144 299 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı(İKMEP) 
2   2 

Aşçılık(İKMEP) 24 33 57 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı(İKMEP)(İ.Ö) 
1 3 4 

Bahçe Tarımı(İKMEP) 16 11 27 

Çocuk Gelişimi(İKMEP) 
2 52 54 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 

Yetiştiriciliği 
17 14 31 

Çocuk Gelişimi(İKMEP)(İ.Ö) 
2 59 61 

Turist Rehberliği (%30 ing.) 26 22 48 



 

 

Dış Ticaret(İKMEP) 
11 15 26 

Turist Rehberliği (Uzaktan 

Öğretim) 
40 28 68 

Dış Ticaret(İKMEP)(İ.Ö) 

8 4 12 
Turizm ve Otel 

İşletmeciliği(İKMEP) 
12 16 28 

Elektrik(İKMEP) 
33 1 34 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

(İKMEP) 
20 20 40 

Elektrik(İKMEP)(İ.Ö) 
1   1 

Ula Ali Koçman Meslek 

Yüksekokulu 
212 169 381 

Elektronik Teknolojisi (İKMEP) 
15 1 16 

Arıcılık(İKMEP) 19 4 23 

Elektronik Teknolojisi (İKMEP)(İ.Ö) 
1   1 

Bankacılık ve 

Sigortacılık(İKMEP) 
14 40 54 

Harita ve Kadastro(İKMEP) 
  2 2 

Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi 24 2 26 

Harita ve Kadastro(İKMEP)(İ.Ö) 
1   1 

Elektrik(İKMEP) 45 4 49 

İç Mekan Tasarımı 
9 20 29 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 12 39 51 

Kimya Teknolojisi 

9 17 26 
Halkla İlişkiler ve 

Tanıtım(İKMEP) 
11 46 57 

Kozmetik Teknolojisi 
3 14 17 

İklimlendirme ve Soğutma 

Teknolojisi(İKMEP) 
22 2 24 

Mobilya ve Dekorasyon(İKMEP) 
1   1 

İnşaat Teknolojisi 43 13 56 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İKMEP) 

5 6 11 
Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları (İKMEP) 
22 19 41 



 

 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İKMEP)(İ.Ö) 5 1 6 
Yatağan Meslek Yüksekokulu 200 149 349 

Pazarlama(İKMEP) 
11 3 14 

Adalet 23 36 59 

Radyo ve Televizyon Teknolojisi(İKMEP) 

6 6 12 
Büro Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 
12 42 54 

Sosyal Hizmetler 
2 25 27 

Doğal Yapı Taşları 

Teknolojisi(İKMEP) 
23 7 30 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 
11 10 21 

Elektrik(İKMEP) 45 2 47 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP)(İ.Ö) 
10 3 13 

Harita ve Kadastro 38 24 62 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İKMEP) 
7 9 16 

İnşaat Teknolojisi(İKMEP) 36 13 49 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İKMEP)(İ.Ö) 
6 3 9 

Tapu ve Kadastro 23 25 48 

Yapı Denetimi(İKMEP)(İ.Ö) 1   1 
Genel Toplam 5088 5749 10837 

Yerel Yönetimler 7 12 19 

Yerel Yönetimler(İ.Ö) 4 7 11 

Muğla Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 97 147 244 

Optisyenlik(İKMEP) 22 24 46 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik(İKMEP) 11 25 36 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik(İKMEP)(İ.Ö) 13 17 30 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri(İKMEP) 18 28 46 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri(İKMEP) (İ.Ö) 12 28 40 

Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama (İKMEP) 12 6 18 

Yaşlı Bakımı 9 19 28 

Ortaca Meslek Yüksekokulu 79 59 138 

Aşçılık(İKMEP) 18 21 39 

Bahçe Tarımı(İKMEP) 19 2 21 

Peyzaj ve Süs Bitkileri Yetiştiriciliği 2 5 7 



 

 

Turist Rehberliği (%30 ing.) 4 3 7 

Turist Rehberliği (Uzaktan Öğretim) 23 19 42 

Turizm ve Otel İşletmeciliği(İKMEP) 6 5 11 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İKMEP) 6 4 10 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (İKMEP)(İ.Ö) 1   1 

Ula Ali Koçman Meslek Yüksekokulu 120 87 207 

Arıcılık(İKMEP) 8 4 12 

Bankacılık ve Sigortacılık(İKMEP) 10 16 26 

Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi 5   5 

Elektrik(İKMEP) 27 1 28 

Gaz ve Tesisatı Teknolojisi(İKMEP) 2   2 

Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi 8 19 27 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İKMEP) 5 20 25 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım(İKMEP)(İ.Ö)   1 1 

İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi(İKMEP) 13 2 15 

İnşaat Teknolojisi 34 8 42 

İnşaat Teknolojisi (İ.Ö.) 1 1 2 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İKMEP) 7 15 22 

Yatağan Meslek Yüksekokulu 94 72 166 

Adalet 15 28 43 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 9 18 27 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İ.Ö.) 2 1 3 

Doğal Yapı Taşları Teknolojisi(İKMEP) 5 1 6 

Elektrik(İKMEP) 27   27 

Elektrik(İKMEP)(İ.Ö) 1   1 

Harita ve Kadastro 13 7 20 

Harita ve Kadastro (İ.Ö.) 2   2 

İnşaat Teknolojisi(İKMEP) 8 1 9 

Tapu ve Kadastro 12 16 28 

Genel Toplam 2983 3271 6254 



 

 



 

 

4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

                        Tablo 18: Kurul Kararlarına İlişkin Genel Bilgiler 

 

Toplantı ve 

 Karar No 
Karar 

Sorumlu/İlgili 

Kuruluş 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorunlar 
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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz Sayın Zahide ALTINOK 

gündemin icra sırası baz alınarak 2022 yılında yapılan 

çalışmaları anlattı. Saha çalışmalarımızın işverenlere; 

işgücü piyasasındaki güncel düzenlemeler hakkında bilgi 

vermek, İŞKUR hizmetlerini tanıtmak, işgücü talebi almak, 

İŞKUR ile ilgili işlerini gerçekleştirmek amacıyla ilçelere 

göre gruplandırılan 56 İşveren Danışmanı ile devam ettiği, 

2022 yılında 11.308 işverenin ziyaret edildiği, 33.259 iş 

arayan ile bireysel görüşme gerçekleştirildiği, 2.815 kişiye 

iş arama becerileri semineri düzenlendiği, 33.048 iş 

arayanın özel sektörde işe yerleştiği, İşbaşı Eğitim 

Programı katılımcı sayısının 2.189’a ulaştığı, Toplum 

Yararına Programlar çerçevesinde 1.593 kişinin istihdam 

edildiği bilgisi verildi. 

2022 yılında; 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 20 milyon TL ve 

Toplum Yararına Programlar kapsamında 38,8 milyon TL 

olmak üzere aktif işgücü programlarına toplam 58,8 milyon 

TL, ödeme yapıldığı bilgisi verildi. 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz bilgisi aktarıldı.  

İş Kulübü faaliyetleri çerçevesinde, 

 ŞÖNİM’den yönlendirilen 178 kadının 28’inin işe 
yerleştirildiği,  

 ŞÖNİM, YEDAM, Kadın Konukevi, Toplum Ruh Sağlığı 
Merkezi,Çocuk Sevgi Evleri, Çocuk Destek 
Merkezleri, Çocuk Koordinasyon Merkezi, 
Yükseköğretim öğrencilerine olmak üzere toplam 
652 kişiye İş Kulübü Eğitimi verildiği, 

 İŞKUR KAMPÜS’te İş Kulubü eğitimlerine devam 
edilerek  2022 yılında 472 öğrenciye eğitim verildiği, 

bilgileri verildi. 
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Engelli İş Koçluğu birimimizin; 

 Engelli vatandaşlarımızın istihdamını sağlamak 
amacıyla toplantılar düzenlediği ve bu toplantılara iş 
arayanlarla birlikte katılarak işverene danışanlar 
hakkında ayrıntılı bilgi verildiği iş arayanın kendisini 
doğru ifade etmesine destek olunduğu, bütün bu 
çalışmalar sonucunda 2022 yılında 899 engelli iş 
arayanın iş bulmasına aracılık edildiği, 

 Engelli İş Koçları’nın işitme engelli iş arayanlarla 
işaret dili ile iletişim kurarak iş görüşmelerinde 
kendilerine destek olunduğu, 

bilgileri aktarıldı. 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, İşsizlik 
Sigortası, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım 
Sistemi ve İş Kanunu kapsamında toplam 5,5 milyon 
TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

 İşçi şikayetleri ve bilgi edinme kapsamında 2.192 
CİMER, 1.459 ALO 170 başvurusunun cevaplandığı, 

 İş Teftiş Raporu ve İnceleme olarak 475 adet 
dosyaya işlem yapıldığı, 

 Geçici Koruma Sağlanan Yabancılardan 384 kişiye 
Mevsimlik tarım veya hayvancılık işlerinde çalışmak 
için Muafiyet Bilgi Formu verildiği, 

 463 adet İş Sağlığı ve Güvenliğine İlişkin Tespit ve 
Öneri Defteri onaylandığı, 

 39 adet Sendika Yetki Belgesi verildiği, 
bilgileri verildi. 

2022 yılı verilerine göre Genel Müdürlüğümüzün belirlediği 

hedefler doğrultusunda ilimizin değerlendirmesi yapıldı. 
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2022 yılı Faaliyet Raporu değerlendirilirken; 

 İŞKUR Temel Göstergeleri olan Açık İş, İşe 
Yerleştirme, Kayıtlı İşgücü, Kayıtlı İşsiz, 

 Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı, 

 İşe Yerleştirme Sektörel Dağılım, 
tabloları incelenerek değerlendirme yapıldı. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Faaliyet 

Raporu Genel 

Müdürlüğe 

gönderilip 

yayımlanmıştı

r. 

 

 

2023/1 

 

 

 

2022 Yılı İşgücü Eğitim Planı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulunda görüşüldü, 2.000 kişilik İşbaşı eğitim Programı, 

işverenlerden alınan talepler doğrultusunda yapılabileceği 

kadar İşbaşı Eğitim Programı ve Toplum Yararına 

Programlar uygun bulunup onaylandı. 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

90 İşbaşı 

eğitim 

Programı 

açılarak 256 

kursiyer 

programdan 

faydalanmıştı

r. 
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Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetlerinin 

değerlendirilmesi ve okullarda gerçekleştirilecek 

çalışmaların planlanması amacıyla yılda iki defa (Şubat ve 

Ekim) düzenli olarak gerçekleştirilmesi planlanan Alt Çalışma 

Grubu toplantılarının yapılması hususu İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu onayına sunuldu.  

Sekreteryası İŞKUR İl Müdürlüğü tarafından yapılacak olan 

Alt Çalışma Grubunun ilki 30.11.2022 tarihinde kurumumuz 

ile Milli Eğitim Müdürlüğü işbirliğinde yapılmıştır. Toplantıya 

Şube Müdürümüz Müzeyyen YILDIRIM, Meslek Danışmanları 

ile Milli Eğitim Şube Müdürleri, Rehberlik Araştırma Merkezi 

Müdürleri, Rehber Öğretmenler katılım sağlamıştır. 

Toplantı kararlarına istinaden yapılması planlanan 

çalışmalar; 

 2022 yılı 2. Eğitim-Öğretim döneminde ilimizde 
bulunan ortaokul-lise düzeyindeki özel ve resmi 
okullara yönelik ziyaretlerin gerçekleştirilmesi, 
gerçekleştirilen bu ziyaretlerde talep edilen 
okullarda, Meslek seçiminin önemi, Meslek 
seçiminde dikkat edilecek hususlar, Bölgesel ve 
güncel meslekler, Mesleki eğitim olanakları, Bir üst 
eğitim-öğretim seçenekleri, İş arama becerilerinin 
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Kurumu İl 
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geliştirilmesi, İŞKUR Danışmanlık ve grup 
hizmetlerinin tanıtımı konularında seminerler 
verilmesi, 

 Ortaokul 7.ve 8. Sınıf öğrencilerine yönelik Meslek 
Seçiminin Önemi ve Meslek tanıtımı çalışmalarının 
yoğunlaştırılması,  

 Lise öğrencilerine yönelik Meslek Seçiminin Önemi 
ve Meslek tanıtımı çalışmaları, mesleki yönelim test 
bataryasının uygulanması, Meslek Tanıtım 
Günlerinin planlanması. Yapılacak olan bu Meslek 
Tanıtım Günlerine Meslek Erbaplarının mesleklerini 
tanıtıcı materyallerle katılımının sağlanabilmesi, 

 Meslek Liselerinde,  iş arama beceriler sunumlarının 
yapılarak Meslek Tanıtım Günleri planlanması, 
konuları görüşülüp bu konularda çalışmalar 
yapılması planlanmıştır. 

 

Ayrıca toplantıda, 

 2023 Haziran ayında yapılacak olan rehber 
öğretmenler toplantısına İŞKUR MBRD 
Hizmetlerini tanıtmak amacıyla 
görevlendirilecek İş ve Meslek Danışmanının 
katılması, 

 Şubat ayında 2023 yılı 2. olağan toplantısının 
yapılması  

 Ayrıca yukarıda belirtilen çalışmaların 
uygulamaya konulması kararlaştırılmıştır. 
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Kurumumuzun gençlere sunduğu hizmetlerin çeşitliliğinin 

artırılması amacıyla lise, üniversite, yüksek lisans ve doktora 

öğrencilerinin özel sektör staj ilanlarına erişebilmeleri ve 

başvurabilmeleri için pilot uygulaması tamamlanan “Staj 

Portalı” uygulaması Türkiye genelinde tüm İl 

Müdürlüğü/Hizmet Merkezlerinde uygulanmaya başlandığı, 

Stajyer adayları ve işverenlerin  www.staj.iskur.gov.tr adresi 

üzerinden sisteme giriş yapabilecek ve açılan ekranda Staj 

Portalı menüsü seçilerek işyeri ya da stajyer adayı kişi için 

işlemlerin yapılabileceği Staj Portalı ekranlarına 

ulaşabilecekleri bilgileri verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 
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İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Olağanüstü 

Toplantısında karar alındığı üzere; yeni açılan İşbaşı Eğitim 

Programlarında “resmi tatil veya yarım günlük tatillerde ve 

mesai saatleri haricinde” çalışma gün ve saatleri hakkında 

bilgi verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

İşverenlerden 

gelen talepler 

doğrultusund

a çalışma gün 

ve saatleri 

düzenlendi. 

 

http://www.staj.iskur.gov.tr/
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İlgili yönetmelik gereği 2 yıllık süresi dolan İl İstihdam ve 

Mesleki Eğitim Kurulu Yürütme Kurulu üyelerinin 

belirlenmesi hususu görüşülerek aynı üyelerle devam etmesi 

uygun bulunup onaylandı. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

Aynı üyelerle 

kurula devam 

edilmektedir. 
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İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 28/11/2022 tarih ve E-

52904113-105.02-64402955 sayılı yazısı gereğince ilimiz 

Yatağan ilçesi Yatağan Şehit Engin Yalçın Mesleki ve Teknik 

Anadolu Lisesi bünyesinde Anadolu Meslek Programı(AMP) 

türünde Yiyecek ve İçecek Hizmetleri Alanın açılması ile ilgili 

husus görüşülerek uygun bulunmuştur. 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 14/12/2022 tarih ve 

E.65787248 sayılı yazısı gereğince İlimiz Bodrum ilçesi 

Mumcular Sitare Özkan Çok Programlı Anadolu Lisesi 

bünyesinde Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde 

Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanının açılması ve Anadolu 

Meslek Programı (AMP) türünde Muhasebe ve Finansman 

alanının kapatılması ile ilgili hususun görüşülerek uygun 

bulunmuştur. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

2023/1 

 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 15/12/2022 tarih ve 

E.6595902 sayılı yazısı gereğince İlimiz Marmaris ilçesi 

Bozburun Deniz Ticaret Odası Çok Programlı Anadolu Lisesi 

bünyesinde Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde 

Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanın ve Yiyecek İçecek Hizmetleri 

dalının açılması ile ilgili hususun görüşülerek uygun 

bulunmuştur. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 19/12/2022 tarih ve 

E.66225074 sayılı yazısı gereğince İlimiz Fethiye ilçesi Şehit 

Süleyman Yasir Ağır Çok Programlı Anadolu Lisesi 

bünyesinde Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde 

Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanı ve dalının açılması, AMP 

Hasta ve Yaşlı Hizmetleri Alanı ve dalları ile AMP Çocuk 

Gelişimi ve Eğitimi Alanı ve dallarının kapatılması ile ilgili 

hususun görüşülerek uygun bulunmuştur. 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 22/12/2022 tarih ve 

E.66588329 sayılı yazısı gereğince İlimiz Ula ilçesi Ula Gökova 

Adile Mermerci Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde 

Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde Yiyecek İçecek 

Hizmetleri Alanın ve Yiyecek İçecek Hizmetleri dalının 

açılması ile ilgili husus görüşülerek uygun bulunmuştur. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

2023/1 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 03/01/2023 tarih ve 

E.67419644 sayılı yazısı gereğince İlimiz Fethiye ilçesi 

Mustafa Kemal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde 

Anadolu Meslek Programı (AMP) türünde İnşaat Teknolojisi 

Alanı altında İnşaat Üstyapı dalının açılması ile ilgili hususun 

görüşülerek uygun bulunmuştur. 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/1 

Valimiz Sayın Orhan TAVLI, Toplum Yararına Programlar 

kapsamında personel ihtiyacı olan kurumların taleplerinin 

alınmasını, İŞKUR Engelli-Eski Hükümlü hibe desteklerinin 

Meslek/Esnaf/Ticaret ve Sanayi Odalarına, muhtarlara ve 

turizm işletmelerine de duyurulmasını, Mesleki Bilgi 

Rehberlik ve danışmanlık Alt Çalışma grubuna Meslek 

Yüksekokullarından temsilcilerin dahil edilmesini, İl Milli 

Eğitim Müdürü Sayın Emre ÇAY özellikle 8. Ve 12. Sınıflara 

Meslek Seçimi eğitimlerinin yoğunlukla verilmesini, GEKA İl 

temsilcisi Sayın Mehmet SERT Şehit Ziya İlhan Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi öğrencilerinin Teknoparkı 

bilmediklerinini ve tanıtmak için ziyaretleri 

gerçekleştirilebileceği önerisinde bulundular. 

 

Toplum 

Yararına 

Programlar 

için Valilik 

Kaymakamlık 

lar 

bünyesinde 

programlar 

açılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

2023/2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sayın Valimiz Orhan TAVLI’ nın başkanlık ettiği 2023/2 İl 

İstihdam ve Meslekî Eğitim Kurulu Toplantısı Muğla Valiliği 

Vali Özer Türk Toplantı Salonu’nda yapıldı. Toplantı Sayın 

Valimizin açılış konuşmalarıyla başladı. Daha sonra Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürümüz Sayın Zahide ALTINOK 

gündemin icra sırası baz alınarak 2023 yılı ilk 3 aylık 

dönemde yapılan çalışmaları anlattı. Saha çalışmalarımızın 

işverenlere; işgücü piyasasındaki güncel düzenlemeler 

hakkında bilgi vermek, İŞKUR hizmetlerini tanıtmak, işgücü 

talebi almak, İŞKUR ile ilgili işlerini gerçekleştirmek 

amacıyla ilçelere göre gruplandırılan 51 İşveren Danışmanı 

ile devam ettiği, 2023 yılında 2.518 işverenin ziyaret 

edildiği, 9.520 iş arayan ile bireysel görüşme 

gerçekleştirildiği, 1.359 kişiyle grup görüşmeleri 

düzenlendiği, 5.133 iş arayanın özel sektörde işe 

yerleştiği, İşbaşı Eğitim Programı katılımcı sayısının 41 kişi 

olduğu, Toplum Yararına Programlar çerçevesinde 1.870 

kişinin istihdam edildiği bilgisi verildi. 

2023 yılı ilk 3 ayında; 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 548 bin TL ve Toplum 

Yararına Programlar kapsamında 19 milyon TL olmak üzere 

aktif işgücü programlarına ödeme yapıldığı bilgisi verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023/2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz bilgisi aktarıldı.  

İş Kulübü faaliyetleri çerçevesinde, 

 ŞÖNİM’den yönlendirilen 78 kadının 9’unun işe 
yerleştirildiği,  

 ŞÖNİM, YEDAM, Kadın Konukevi, Toplum Ruh Sağlığı 
Merkezi,Çocuk Sevgi Evleri, Çocuk Destek 
Merkezleri, Çocuk Koordinasyon Merkezi, 
Yükseköğretim öğrencilerine olmak üzere toplam 
115 kişiye İş Kulübü Eğitimi verildiği, 

 Depremzedelere yurtlarda Kısa Çalışma 
Ödeneği/Nakdi Ücret Desteği bilgilendirme 
toplantıları düzenlendiği, 

bilgileri verildi. 

Engelli İş Koçluğu birimimizin; 

 Engelli vatandaşlarımızın istihdamını sağlamak 
amacıyla toplantılar düzenlediği ve bu toplantılara iş 
arayanlarla birlikte katılarak işverene danışanlar 
hakkında ayrıntılı bilgi verildiği iş arayanın kendisini 
doğru ifade etmesine destek olunduğu, bütün bu 
çalışmalar sonucunda 2023 yılı ilk 3 aylık dönemde  
506 engelli iş arayanın iş bulmasına aracılık edildiği, 
bilgileri aktarıldı. 

 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, İşsizlik 
Sigortası, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım 
Sistemi ve İş Kanunu kapsamında toplam 1.567.841 
TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

 İşçi şikayetleri ve bilgi edinme kapsamında 595 
CİMER, 459 ALO 170 başvurusunun cevaplandığı, 

 İş Teftiş Raporu ve İnceleme olarak 57 adet dosyaya 
işlem yapıldığı, 

 Geçici Koruma Sağlanan Yabancılardan 163 kişiye 
Mevsimlik tarım veya hayvancılık işlerinde çalışmak 
için Muafiyet Bilgi Formu verildiği, 

 152 adet İş Sağlığı ve Güvenliğine İlişkin Tespit ve 
Öneri Defteri onaylandığı, 

 8 adet Sendika Yetki Belgesi verildiği, 
bilgileri verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

   2023/2 

Deprem felaketinden etkilenen vatandaşlarımızdan; 

 Aktif işe yönlendirme yapılan 2.622 kişi ile 30 İş ve 
meslek Danışmanımız ile sahada yüz yüze görüşme 
yapıldığı ve bu kapsamda 605 vatandaşımızın işe 
yerleştirildiği, 

 Yüz yüze görüşülemeyen 8.735 kişi ile telefon ile 
iletişime geçildiği ve bunlardan 740’ına aktif olarak 
iş aramaya devam edildiği, 

 Depremzedelerin istihdamı için 442 farklı 
işverenden 2.212 kişilik işgücü talebi alındığı, 

Bilgileri aktarıldı. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

2023/2 

 

 

 

 

 

 

Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri 

kapsamında okullarda gerçekleştirilecek çalışmaların 

planlanması amacıyla yılda iki defa (Şubat ve Ekim) düzenli 

olarak gerçekleştirilmesi planlanan Alt Çalışma Grubu Şubat 

ayı toplantısı ve kararları hakkında bilgilendirme yapılarak; 

 Ortaokul-lise öğrencilerine yapılacak sunumlar, 

 Meslek Tanıtım Günü, 

 Mesleki yönelim Test Bataryasının 9. Sınıf 
öğrencilerine yapılması, 

 Haziran ayında yapılacak rehber öğretmenler 
toplantısına İş ve Meslek Danışmanlarının da 
katılımı, 

 Ekim ayında 2. Olağan toplantı yapılması, 
uygun bulunup onaylandı. 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/2 

Meslek Danışmanlığı faaliyetleri kapsamında öğrencilere ve 

meslek seçim aşamasındaki gençlere yönelik olarak 

yapılacak olan “Meslek Tanıtım Günleri” hususu Kurul 

onayına sunuldu, uygun bulunup onaylandı. 

22 Mayıs 2023 tarihinde meslek mensupları tarafından 11. 

ve 12. Sınıf öğrencilerine sunum yapılması, sonrasında da 

soru cevap şeklinde birebir iletişim kurulmasına imkân 

sağlanacak bir etkinlik olan Meslek Tanıtım Günü 

düzenleneceği bilgileri aktarılarak, Meslek Tanıtım Günü 

konuşmacılar ve meslekleri hakkında bilgilendirme yapıldı. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

2023/2 

2023 yılı için Kurumumuzun kendi platformu aracılığı ile 

bölgesel olarak düzenlenen (İzmir, Muğla) Sanal İstihdam 

Fuarına 6-7 Nisan tarihleri arasında düzenlendiği, 

•  Fuar süresince işverenlerin aktif ilanlarında 
depremden etkilenen vatandaşlarımıza öncelik 
tanınabileceğinin duyurulduğu, 

• Fuara 873 ziyaretçinin 503 CV ile başvuru yaparak 
katılım sağladığı, 

bilgileri verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/2 

 İlimizde işsizliğin azaltılması ile istihdamın 
korunması ve artırılmasına yönelik politikaların 
geliştirilmesine katkı sunması amacıyla Muğla İli 
İşgücü Piyasası Araştırma Raporu hazırlanarak 
yayımlandığı ve araştırma kapsamında çalışanlar için 
beceri eksiklikleri, işverenin son bir yıl içinde eleman 
temin etmekte güçlük çektiği meslekler ve nedenleri 
tespit edildiği, 

 Yılda 4 kez yapılan Açık İş İstatistikleri Araştırmasının 
13 Şubat tarihinde yapılması planlanan 1.Çeyrek 
saha çalışması deprem felaketinin yaşandığı iller 
hariç olmak üzere 71 ilde 27 Şubat-10 Mart 2023 
tarihleri arasında yapılmak üzere ertelenerek, 280 
İşyerine yapıldığı, 

bilgileri verilmiştir. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2023/2 

 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Olağanüstü 

Toplantısında karar alındığı üzere; yeni açılan İşbaşı Eğitim 

Programlarında “resmi tatil veya yarım günlük tatillerde ve 

mesai saatleri haricinde” çalışma gün ve saatleri hakkında 

bilgi verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

İşverenlerden 

alınan 

talepler 

doğrultusund

a programlar 

düzenlenmiş 

tir. 

    

2023/2 

           

Muğla Ticaret ve Sanayi Odası yönetim değişikliği ile, 

•  2023 yılı İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu'na,  
Asil üye Yönetim Kurulu Başkanı Bülent KARAKUŞ Yedek Üye 

olarak Başkan Yardımcısı Ferudun ÖZTÜRK,  

• Yürütme Kurulu çalışmalarına,  
 Asil Üye Yönetim Kurulu Üyesi Menaf KIYANÇ 

Yedek Üye Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Ömer ÖCAL olarak 

katılım sağlanacağı hakkında bilgi verildi. 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 

 



 

 

2023/2 

Sayın Valimiz Orhan TAVLI, Aktif İşgücü Programları 

kapsamında; hayvancılık, arıcılık, balıkçılık 

sektörlerinde tarımın da desteklenmesi gerektiği 

hususunda dikkat çekerken, bu sektörlerden gelecek 

talepler doğrultusunda Genel Müdürlük nezdinde 

çalışma yapılabileceği hakkında görüşüldü. 

Fethiye Zihinsel Engelliler Derneği Başkanı Necdet 

Yaman, zihinsel engellilerin çalışma zorluklarından 

bahisle, engelli aileleri için İŞKUR hizmetlerinden 

faydalanma hususunda yardım talep ettiğini iletti. 

GEKA Temsilcisi Hüseyin ÇİFTÇİ, Kalkınma Ajansı ve 

Teknopark ortaklığında Üniversite 3-4. Sınıf 

öğrencilerine çoğu yazılım olmak üzere verilecek 

eğitimin detayları hakkında bilgi vererek, eğitimin 

Haziran ayına kadar devam edeceğini ve firmaların 

öğrencileri yetiştirip aynı zamanda istihdam edeceği 

bilgisini paylaştı. 

Sayın Valimiz İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’na sağlık 

sektöründen bir temsilcinin davet edilmesi hakkında görüş 

bildirerek, bu doğrultuda karar alındı. 

   

2023/3 

 

Sayın Valimiz Orhan TAVLI’ nın başkanlık ettiği 2023/4 İl 

İstihdam ve Meslekî Eğitim Kurulu Toplantısı Titanic Luxury 

Collection Bodrum Hotel ‘de yapıldı. Toplantı Sayın 

Valimizin açılış konuşmalarıyla başladı. Daha sonra Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürümüz Sayın Zahide ALTINOK 

gündemin icra sırası baz alınarak 2023 yılı ilk 6 aylık 

dönemde yapılan çalışmaları anlattı. 2023 yılı ilk altı aylık 

dönemde 6.288 işverenin ziyaret edildiği, 18.052 iş arayan 

ile bireysel görüşme gerçekleştirildiği, 3.441 kişiyle grup 

görüşmeleri düzenlendiği, 23.882 iş arayanın özel 

sektörde işe yerleştiği, İşbaşı Eğitim Programı katılımcı 

sayısının 158 kişi olduğu, Toplum Yararına Programlar 

çerçevesinde 1.977 kişinin istihdam edildiği bilgisi verildi. 

        Depremzedelerin istihdamı ile ilgili iletişim 

masalarında 2.618 depremzede ile yüz yüze görüşüldüğü, 

8.765 kişiye telefon ile aranarak ulaşıldığı, 459 farklı 

işyerinden depremzedelerin istihdamı için 1.060 açık iş 

talebi alındığı ve bütün bu çalışmaların sonucunda da 767 

depremzede vatandaşımızın işe yerleştirildiği bilgileri 

verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

2023 yılı ilk 6 ayında; 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 1,6 milyon TL ve 

Toplum Yararına Programlar kapsamında 35.9 milyon TL 

olmak üzere aktif işgücü programlarına ödeme yapıldığı 

bilgisi verildi. 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz bilgisi aktarıldı.  

İş Kulübü faaliyetleri çerçevesinde, 

 ŞÖNİM’den yönlendirilen 125 kadının 9’unun işe 
yerleştirildiği,  

 Yükseköğretim öğrencileri, hükümlüler, meslek lisesi 
12. Sınıf öğrencileri, roman vatandaşlar, engelliler ve 
depremzede vatandaşlarımız  olmak üzere toplam 
314 kişiye İş Kulübü Eğitimi verildiği, 

bilgileri verildi. 

Engelli İş Koçluğu birimimizin; 

 Engelli vatandaşlarımızın istihdamını sağlamak 
amacıyla toplantılar düzenlediği ve bu toplantılara iş 
arayanlarla birlikte katılarak işverene danışanlar 
hakkında ayrıntılı bilgi verildiği iş arayanın kendisini 
doğru ifade etmesine destek olunduğu, bütün bu 
çalışmalar sonucunda 2023 yılı ilk 6 aylık dönemde  
422 engelli iş arayanın iş bulmasına aracılık edildiği, 
bilgileri aktarıldı. 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Kanunu,İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, 
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım Sistemi ve 
Türkiye  İş Kurumu Kanunu kapsamında toplam 
3.716.491 TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

 İşçi şikayetleri ve bilgi edinme kapsamında 1.174 
CİMER, 800 ALO 170 başvurusunun cevaplandığı, 

 İş Teftiş Raporu ve İnceleme olarak 88 adet dosyaya 
işlem yapıldığı, 

 Geçici Koruma Sağlanan Yabancılardan 613 kişiye 
Mevsimlik tarım veya hayvancılık işlerinde çalışmak 
için Muafiyet Bilgi Formu verildiği, 

 207 adet İş Sağlığı ve Güvenliğine İlişkin Tespit ve 
Öneri Defteri onaylandığı, 

 8 adet Sendika Yetki Belgesi verildiği, 
Bilgileri verildi. 



 

 

 

2023/3 

 
İşgücü piyasası verilerini yerel ve ulusal bazda derlemek, 

analiz etmek, yorumlamak ve yayınlamak amacıyla; 

 2023 yılı 2.Çeyrek Açık İş İstatistikleri 15-31 Mayıs 
tarihleri arasında 280 işyerine yüz yüze ve online 
olarak uygulandığı, 

 2023 yılı İşgücü Piyasası Araştırması ise 5 Haziran-
14 Temmuz arası 1.950 işyerine uygulandığı, 

Bilgileri verilmiştir. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

  

 

2023/3 

 

2023 yılı 2.Dönem Engelli ve Eski Hükümlülere Yönelik Hibe 

Projesi kapsamında Kurumumuza iletilen 1 proje İl İstihdam 

ve Mesleki Eğitim Kurulunda görüşüldü, uygun bulunup 

onaylandı. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/3  

Roman Vatandaşlara Yönelik Strateji Belgesi (2023-2030) ve 

Eylem Planı kapsamında Roman vatandaşların iş gücüne 

katılım ve iş gücü piyasasına girişlerinin kolaylaştırılarak, 

nitelikli ve güvenceli işlerde istihdamlarının artırılması 

amacıyla yapılan çalışmalardan; 

• İstihdam Garantili Mesleki Eğitim Kurslarına, 
• İşbaşı Eğitim Programlarına, 
• İş Arama Becerileri eğitimlerine, 

        katılım oranları artırılacağı ve çalışmalarımızın devam 

edeceği bilgileri verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2023/3 

Çocuk işçiliğiyle Mücadele Birimlerinin Oluşturulması 

kapsamında yapılan çalışmalar kapsamında, 

Çocuk işçiliğiyle Mücadele Kurulu Birimi 12/07/2023 

tarihinde çocuk işçiliğiyle mücadele faaliyetlerine ilişkin 

çalışma yapmak üzere İl Müdürlüğümüz ve Sosyal Güvenlik 

Kurumu İl Müdürlüğü ortaklığında toplanmıştır. 

İlimizde yaygın olmamakla birlikte, çocuk işçiliğinin 

tamamen önlenmesine yönelik kararlar alınmıştır: 

• İşyeri ziyaretlerinde bilgilendirme çalışmaları 
yapılacağı, 

• Yetişkin aile bireylerinin istihdamına yönelik çalışma 
yapılacağı, 

• Çocukların çalışma nedenleri araştırılarak, yardım ve 
sosyal hizmetlere, madde bağımlılarının tedaviye, 
örgün öğretimi tamamlayanların mesleki eğitime 
yönlendirilmesi sağlanacağı, 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 



 

 

• Gönül elçileri projesine destek artırılacağı, 
• Faaliyetlere Geçici Koruma altındaki yabancı uyruklu 

çocuklarında dahil edilmesi sağlanacağı, 
• Mevsimlik tarım işçisi olarak gelen ailelerin 

çocuklarının çalıştırıldığına dair tespitte eğitim, 
sağlık, barınma haklarının sağlanmasına yönelik 
çalışılacağı, 

Bilgileri verildi. 

2023/3 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Olağanüstü 

Toplantısında karar alındığı üzere; yeni açılan İşbaşı Eğitim 

Programlarında “resmi tatil veya yarım günlük tatillerde ve 

mesai saatleri haricinde” çalışma gün ve saatleri hakkında 

bilgi verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

2023/4 

 

Sayın Vali Yardımcımız Murat SARI’ nın başkanlık ettiği 

2023/4 İl İstihdam ve Meslekî Eğitim Kurulu Toplantısı 

Muğla Valiliği Vali Özer Türk Toplantı Salonu‘nda yapıldı. 

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürümüz Sayın Zahide ALTINOK 

gündemin icra sırası baz alınarak 2023 yılı ilk on aylık 

dönemde yapılan çalışmaları anlattı. 2023 yılı ilk on aylık 

dönemde 10.481 işverenin ziyaret edildiği, 31.628 iş 

arayan ile bireysel görüşme gerçekleştirildiği, 51 okul 

ziyareti gerçekleştirildiği, 30.104 iş arayanın kamu ve özel 

sektörde işe yerleştiği, İşbaşı Eğitim Programı katılımcı 

sayısının 245 kişi olduğu, Toplum Yararına Programlar 

çerçevesinde 1.323 kişinin istihdam edildiği bilgisi verildi. 

2023 yılı ilk 6 ayında; 

İşbaşı Eğitim Programları kapsamında 2,6 milyon TL ve 

Toplum Yararına Programlar kapsamında 48 milyon TL olmak 

üzere aktif işgücü programlarına ödeme yapıldığı bilgisi 

verildi. 

İş Kulübümüzde yoğunlaştırılmış iş ve meslek danışmanlığı 

kapsamında kadınlar, gençler, engelliler, uzun süreli işsizler, 

eski hükümlüler, tedavi görmüş madde bağımlıları, roman 

vatandaşlar gibi özel politika gerektiren gruplara yönelik 

çalışmalarımızı yürütmekte olduğumuz bilgisi aktarıldı.  

İş Kulübü faaliyetleri çerçevesinde, 

 ŞÖNİM’den yönlendirilen 121 kadının 12’sinin işe 
yerleştirildiği,  

 Yükseköğretim öğrencileri, hükümlüler, meslek lisesi 
12. Sınıf öğrencileri, roman vatandaşlar, engelliler ve 
depremzede vatandaşlarımız, işbaşı eğitim programı 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 



 

 

kursiyerleri, işsizlik ödeneği alanlardan  olmak üzere 
toplam 622 kişiye İş Kulübü Eğitimi verildiği, 

bilgileri verildi. 

Engelli İş Koçluğu birimimizin; 

 2023 yılı ilk 10 aylık dönemde 572 engelli iş arayanın 
iş bulmasına aracılık edildiği, 

 2.624 engelli danışan ile görüşme yapıldığı, 
bilgileri aktarıldı. 

    Mesleki Bilgi Rehberlik ve Danışmanlık Hizmetleri 

kapsamında okullarda gerçekleştirilecek çalışmaların 

planlanması amacıyla Alt Çalışma Grubu Ekim ayı 

toplantısının 26 Ekim tarihinde yapıldığı ve Psikolojik 

Danışmanlık ve Rehberlik öğretmenleri ile Meslek 

Danışmanlığı hakkında görüşmeler yapıldığı bilgisi verildi. 

Çalışma hayatı yönünden,  

 İş Kanunu, İş Sağlığı ve Güvenliği, Uluslararası İşgücü, 
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım Sistemi ve 
Türkiye  İş Kurumu Kanunu kapsamında toplam 
5.364.185 TL İdari Para Cezası uygulandığı, 

 İşçi şikayetleri ve bilgi edinme kapsamında 1.808 
CİMER, 1.085 ALO 170 başvurusunun cevaplandığı, 

 İş Teftiş Raporu ve İnceleme olarak 138 adet 
dosyaya işlem yapıldığı, 

 Geçici Koruma Sağlanan Yabancılardan 562 kişiye 
Mevsimlik tarım veya hayvancılık işlerinde çalışmak 
için Muafiyet Bilgi Formu verildiği, 

 397 adet İş Sağlığı ve Güvenliğine İlişkin Tespit ve 
Öneri Defteri onaylandığı, 

 14 adet Sendika Yetki Belgesi verildiği, 
bilgileri verildi. 

 

2023/4 

 

 

Milli Eğitim Müdürlüğü ile 515 kişilik, Gençlik ve Spor İl 

Müdürlüğü ile 75 kişilik, Aile ve Sosyal Hizmetler İl 

Müdürlüğü ile 40 kişilik, Kültür ve Turizm İl Müdürlüğü ile 66 

kişilik, Valilik ve Kaymakamlıklar ile 350 kişilik Toplum 

Yararına Programların açıldığı bilgisi verildi. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 



 

 

2023/4 

Ne Eğitimde Ne İstihdamda Olan Gençler için İşgücü Piyasası 

Destek Programı (NEET PRO) kapsamında Muğla Sıtkı 

Koçman Üniversitesi tarafından gençlere mesleki eğitimler 

verileceği ve Kurumumuz iş ve meslek danışmanları 

aracılığıyla, her bir gence özel belirlenecek tedbirlerle ve her 

biri 1 aylık dönemi kapsayacak şekilde, en fazla 4 defa 

bireysel eylem planı hazırlanacağı ve Kurumumuzda 

gençlere yönelik tanıtım toplantılarının devam ettiği bilgisi 

verilmiştir. 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü  

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2023/4 

 

İş gücü piyasasındaki değişimlere bağlı olarak yeni 

mesleklerin ortaya çıkması nedeniyle her yıl yeni 

araştırılacak meslekler Genel Müdürlüğümüzce tespit 

edilerek, iş ve meslek danışmanları tarafından araştırılmak 

üzere gönderilmekte olduğu ve Müdürlüğümüzce Dalış 

Eğitmeni ve Sos Üretim Operatörü meslekleri hakkında 

araştırma ve görüşmeler yapılarak, meslek bilgi dosyaları 

hazırlanacağı bilgileri verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2023/4 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Olağanüstü 

Toplantısında karar alındığı üzere; yeni açılan İşbaşı Eğitim 

Programlarında “resmi tatil veya yarım günlük tatillerde ve 

mesai saatleri haricinde” çalışma gün ve saatleri hakkında 

bilgi verildi. 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

2023/4 

 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nün 23/09/2023 tarih ve E-

52904113-250.99-84958007 sayılı yazısı gereğince İlimiz 

Bodrum ilçesi Mumcular Sitare Özkan Çok Programlı 

Anadolu Lisesine Fuat Erten İlkokulu/Ortaokulunun 

taşınması esnasında mevcut atölyelerin sınıfa 

dönüştürülmesi sonucunda Anadolu Meslek Lisesi programı 

kapsamında uygulamalı derslerin gerçekleştirilemediğinden, 

anadolu meslek programında eğitim gören 11. sınıf 

seviyesindeki Elektrik-Elektronik Teknoloji Alanı ve Çocuk 

Gelişimi Alanı öğrencilerinin işletmelerde mesleki eğitimleri 

ile ilgili husus görüşülerek uygun bulunup, onaylandı. 

 

 

 

Muğla İl Milli 

Eğitim 

Müdürlüğü  

 

 

Herhangi bir 

sorun 

bulunmamaktadır. 

 

 



 

 

2023/4 

     Yiyecek-İçecek sektöründeki işçi bulma sorunu hakkında 

TOBB KGK Muğla İl Temsilcisi Mehtap ÇAHAN şikayetlerini 

bildirdi.  GEKA Temsilcisi Hüseyin ÇİFTÇİ ve Muğla 

Üniversitesi Öğretim Görevlisi Serap ÖZEN bu sorunu 

çözmek için Kariyer Merkezleri, Kariyer Kapısı, Yetenek 

Kapısı uygulamalarından faydalanılabileceği bilgisini 

paylaştılar. 

         Türkiye Sakatlar Federasyonu Temsilcisi Necdet 

YAMAN, ağır derecede engellilerin iş imkanlarından, özellikle 

hibe projelerinden yararlanamadıklarını, onların yerine 

yakınlarının faydalanabilmesi hususunda değişiklik talep 

ettiklerini ve bu konuda Türkiye Sakatlar Federasyonu olarak 

resmi yazışmaların da yapıldığını iletti. Sayın Vali Yardımcımız 

Murat SARI konu ile ilgili tekrar resmi yazışma ile 

başvurulmasının yararlı olacağını belirttiler. 

          İl Milli Eğitim Müdürü Emre ÇAY’ın, 11.sınıfların 

işyerlerinde stajları ile ilgili gündeminden sonra Ticaret ve 

Sanayi Odası Başkanı Bülent KARAKUŞ, proje okulu olan Şehit 

Ziya İlhan Dağdaş öğrencilerinin de işyerlerinde staj 

yapmaları hakkında istekleri olduğunu belirtti. Sayın Vali 

Yardımcımız Murat SARI, konu ile ilgili yapılması gereken 

değişikliğin resmi yazışma ile ilgili yerlere iletilmesi 

gerekliliğini belirttiler. 

 

         Türkiye 

Sakatlar 

Federasyonu 

Temsilcisi 

Necdet 

YAMAN’ın 

talebi ile ilgili 

herhangi bir 

resmi 

yazışma 

tarafımıza 

ulaşmamıştır. 

 

 

 

 

 

 

2023 

/Olağanüstü 

 

 

 

 

 

 

İl müdürlükleri tarafından düzenlenmesi planlanan kurs 
ve programlara ilişkin olarak Aktif İşgücü Hizmetlerinin 
Yürütülmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 
7/1.maddesinde “Bu Yönetmelikte belirtilen kurs ve 
programların uygulanması yıllık işgücü eğitim planında yer 
alması şartına bağlıdır.” hükmüne yer verilmiş olup 
Yönetmeliğin bu hükmü gereğince il müdürlüğü tarafından 
herhangi bir kurs veya program düzenlenebilmesi için bu 
kurs veya programın yıllık işgücü eğitim planında yer alması 
zorunludur. 

Bu hükmün yanı sıra Yönetmeliğin 7/2.maddesinde ise 
“İl müdürlükleri tarafından en geç ilgili yılın ocak ayında 
yıllık işgücü eğitim planı hazırlanır. İl istihdam ve mesleki 
eğitim kurulunun onayını müteakip on beş gün içerisinde 
ilan edilerek Kurumun internet sayfasında yayımlanır. 
Planda yıl içerisinde yapılacak değişiklikler Kurulun onayı 
ile uygulanır.” hükmüne yer verilmiştir. 

ERÇAKIM MADENCİLİK SAN. İTH. İHR. TAAH. TİC. LTD.ŞTİ. 
firması 23 kişilik, 280 saatlik, Erkek İş Giysileri Dikimi 
mesleğinde Mesleki Eğitim Kursu talep etmektedir. 

 

 

 

 

Muğla 

Çalışma ve İş 

Kurumu İl 

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

İşveren kurs 

açmaktan  

vazgeçmiştir. 

 



 

 

 Mesleki eğitim kursu açılabilmesi için ilgili mesleğin yıllık 

işgücü eğitim planına eklenmesi ve onaylanması uygun 

bulunmuştur. 

 

 
 

 



 

 

        4.2 Kurslar 
 

Tablo 19 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları  / MEK/İstihdam Garantisiz - MEK/Özel Politika Gerektiren  

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

 

     NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Kurs açılmamıştır. 
 

                                           Tablo 19 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

        

 

NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından İstihdam Garantili Kurs açılmamıştır. 
 

 

 

                                                            Tablo 19 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik  - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

        NOT: Kurumumuz ile KOSGEB arasında imzalanan Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi İşbirliği 

Protokolünün 31.12.2019 tarihi itibariyle yürürlükten kalkmıştır. 

 

 
Tablo 19 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Engellilere yönelik Kurslar açılmamıştır. 
 



 

 

 

Tablo 19 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Eski Hükümlülere yönelik Kurslar açılmamıştır. 

 
 

 

Tablo 19 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

-  - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

       NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından Hükümlülere yönelik Kurslar açılmamıştır. 

 
 

 

 

 

 

 

 

Tablo 19 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

      NOT: Yıl içerisinde İl Müdürlüğümüz tarafından İşsizlik Sigortası Kapsamındaki kişilere Kurslar 

açılmamıştır. 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tablo 19 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Tablo 19 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

 

               İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 
Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

BÜRO MEMURU (GENEL) 2 0 2 2 
0 

0 0 

SEKRETER 1 0 1 1 0 0 0 

SEKRETER (ORDER TAKER) 1 0 1 1 0 0 0 

HASTA KABUL GÖREVLİSİ 2 1 13 14 0 0 0 

DANIŞMA GÖREVLİSİ-OTEL 1 0 1 1 0 0 0 

MİSAFİR İLİŞKİLERİ GÖREVLİSİ (GUEST 

RELATİONS OFFİCER) 

1 1 2 3 

0 1 1 

HAVA LİMANI YOLCU HİZMETLERİ GÖREVLİSİ 2 4 10 14 
4 10 14 

UÇUŞ HAREKET MEMURU 1 3 1 4 
3 1 4 

MUHASEBE GÖREVLİSİ (OTEL) 1 0 2 2 
0 2 2 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 3 1 3 4 
1 1 2 

 
 
 
 
 

Meslekler Açılan 

Program Sayısı 

İşe Yerleştirilen  

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

 

       İl Kültür Turizm Müdürlüğü 

      Aile ve Sosyal Hizmetler Müdürlüğü 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü 

Valilik 

Kaymakamlıklar 

 

 

TOPLAM 

 

6 

12 

39 

12 

2 

13 

 

 

84 

 

66 

180 

2107 

318 

140 

292 

 

 

3103 

 

33 

24 

131 

224 

36 

78 

 

 

526 

 

99 

204 

2238 

542 

176 

370 

 

3.629 



 

 

               İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 
Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

ÖN MUHASEBECİ 3 0 3 3 
0 2 2 

AŞÇI YARDIMCISI 4 6 8 14 
2 7 9 

SICAK MUTFAK AŞÇISI 1 1  1 
1 0 1 

BAR SERVİS ELEMANI 1 2 1 3 
0 0 0 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 12 19 17 36 
13 14 27 

SERVİS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 7 10 15 25 
4 4 8 

CİLT BAKIM VE GÜZELLİK MESLEK ELEMANI 1 0 1 1 0 0 0 

KUAFÖR 1 1  1 0 0 0 

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİSİ (SİLAHSIZ) 1 2 38 40 
2 38 40 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (TEZGAHTAR) 1 0 1 1 0 0 0 

SU ÜRÜNLERİ İŞLEMECİSİ 1 1 5 6 
1 1 2 

GRAFİK TASARIMCISI 1 0 1 1 
0 1 1 

HARİTA MÜHENDİSİ 1 1  1 
1 0 1 

MİMAR 1 0 1 1 0 0 0 

PEYZAJ MİMARI 1 0 3 3 0 0 0 

İNSAN KAYNAKLARI UZMANI/PERSONEL UZMANI 1 0 1 1 
0 1 1 

HEMŞİRE 2 0 2 2 
0 2 2 

FİZYOTERAPİST 1 0 1 1 0 0 0 

DİĞER İMALAT VE İLGİLİ İŞÇİLER (ELLE) 2 8 2 10 0 0 0 

MUM İMAL İŞÇİSİ 1 0 1 1 0 0 0 

UZATMA AĞ-FİLE ÖRÜCÜSÜ 1 0 3 3 
0 2 2 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME 

İMALAT İŞÇİLERİ 

6 7 1 8 

0 1 1 

FIRINCI 1 1 0 1 0 0 0 

PASTACI YARDIMCISI 4 3 1 4 
2 0 2 

BALIK TEMİZLEME İŞÇİSİ 1 4 0 4 
8 3 11 



 

 

               İşbaşı Eğitim Programı 

Meslekler 
Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

SU ÜRÜNLERİ GIDA İŞLEME İŞÇİSİ 2 0 2 2 
0 1 1 

GEMİ-YAT-TEKNE BOYACISI 1 1 0 1 0 0 0 

FİNANS HİZMETLERİ ELEMANI 1 0 1 1 
0 1 1 

YURT YÖNETİM MEMURU 1 1 0 1 0 0 0 

DIŞ TİCARET MESLEK ELEMANI 1 0 1 1 0 0 0 

SİGORTACI 1 0 1 1 0 0 0 

İLK VE ACİL YARDIM SAĞLIK TEKNİKERİ/ACİL 

YARDIM/AMBULANS VE ACİL BAKIM 

TEKNİKERLİĞİ/PARAMEDİK 

1 0 1 1 0 0 0 

YARDIMCI KLİNİK ELEMANI (DİŞ) 1 0 1 1 
0 1 1 

DİYALİZ TEKNİKERİ 1 0 1 1 0 0 0 

TIBBİ LABORATUAR TEKNİKLERİ SAĞLIK TEKNİKERİ 2 1 1 2 0 0 0 

AHŞAP MONTAJ ELEMANI 1 1 0 1 0 0 0 

DİĞER, KAĞIT VE KARTON EŞYA İMALAT İŞÇİLERİ 1 0 1 1 0 0 0 

DİĞER PLASTİK MAMULLER İMALAT İŞÇİLERİ 1 1 6 7 0 0 0 

KOMPOZİT ÜRÜN ÜRETİM ELEMANI (DEVAMLI 

LEVHA) 

1 1 3 4 0 0 0 

DÜZ DİKİŞ MAKİNECİ 1 0 4 4 0 0 0 

MAKİNECİ (DİKİŞ) 1 0 9 9 0 0 0 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ 0 0 0 0 
4 4 8 

STOK KONTROL UZMANI 0 0 0 0 
0 1 1 

AŞÇI 0 0 0 0 
3 0 3 

BAR ŞEFİ 0 0 0 0 
1 0 1 

BARMEN-BARMAİD 0 0 0 0 
1 0 1 

SERVİS KOMİSİ 0 0 0 0 
3 6 9 

KASİYER 0 0 0 0 
0 1 1 

OTO YEDEK PARÇA SATIŞ ELEMANI 0 0 0 0 
0 1 1 



 

 

PASTANE ÜRÜNLERİ SATIŞ ELEMANI 0 0 0 0 
0 2 2 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (GIDA) 0 0 0 0 
0 1 1 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 0 0 0 0 
3 1 4 

DAĞITIM ELEMANI (GIDA-İÇECEK) 0 0 0 0 
1 0 1 

PAKETLEME İŞÇİSİ 0 0 0 0 
0 1 1 

İNŞAAT İŞÇİSİ 0 0 0 0 
1 0 1 

GENEL ALAN TEMİZLEME VE DÜZENLEME 

GÖREVLİSİ / MEYDANCI (OTEL) 

0 0 0 0 

0 1 1 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI/KAT GÖREVLİSİ 0 0 0 0 
0 3 3 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ 0 0 0 0 
0 3 3 

BULAŞIKÇI (STEVARD) 0 0 0 0 
0 1 1 

PASTACI YARDIMCISI 0 0 0 0 
2 0 2 

KONFEKSİYON İŞÇİSİ 0 0 0 0 
0 1 1 

MUHASEBE YARDIMCI ELEMANI 0 0 0 0 
0 1 1 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 0 0 0 0 
1 0 1 

PAZARLAMA MÜDÜRÜ 0 0 0 0 
0 1 1 

TOPLAM 90 82 
 

174 256 
    60 124 184 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tablo 20: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları  

 

 

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

KAT HİZMETLERİ ELEMANI/KAT GÖREVLİSİ 281 

GARSON (SERVİS ELEMANI) 198 

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİSİ (SİLAHSIZ) 111 

RESEPSİYON GÖREVLİSİ (ÖN BÜRO ELEMANI) 85 

KOMPOZİT ÜRÜN ÜRETİM ELEMANI (DEVAMLI LEVHA) 76 

MERMER İŞÇİSİ 71 

KAMYON ŞOFÖRÜ 71 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (GIDA) 71 

AŞÇI 64 

SERVİS KOMİSİ 59 

PAKETLEME İŞÇİSİ 49 

BULAŞIKÇI (STEVARD) 43 

SATIŞ DANIŞMANI / UZMANI 42 

ŞOFÖR-YÜK TAŞIMA 39 

TEKNİK SERVİS ELEMANI 36 

MEKANİK BAKIM ONARIMCISI 32 

BALIK TEMİZLEME İŞÇİSİ 30 

ÇAĞRI MERKEZİ MÜŞTERİ TEMSİLCİSİ 30 

PARKOMAT GÖREVLİSİ 30 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA) 26 

MUTFAK GÖREVLİSİ 25 

AKARYAKIT SATIŞ ELEMANI (POMPACI) 23 

REYON GÖREVLİSİ 21 

ODA GÖREVLİSİ-TURİZM 20 

BEDEN İŞÇİSİ (İNŞAAT) 20 

PERAKENDE SATIŞ ELEMANI (TEZGAHTAR) 20 

  



 

 

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

EKSKAVATÖR (KAZIMA VE YÜKLEME) OPERATÖRÜ 18 

DİĞER GARSONLAR, BARMENLER VE İLGİLİ İŞÇİLER 18 

KURYE 18 

GENEL ALAN TEMİZLEME GÖREVLİSİ/MEYDANCI 18 

BARMEN-BARMAİD 18 

BEDEN İŞÇİSİ (GENEL) 18 

ÇAMAŞIRHANE GÖREVLİSİ 17 

SIHHİ TESİSATÇI 16 

DİĞER İNŞAAT TEKNİSYENLERİ 16 

İNŞAAT USTASI 16 

MERMER OCAKÇISI 15 

SATIŞ GÖREVLİSİ 15 

GENEL ALAN TEMİZLEME VE DÜZENLEME GÖREVLİSİ / MEYDANCI (OTEL) 14 

CANKURTARAN 13 

GENEL ALAN SORUMLUSU / MEYDANCI ŞEFİ (OTEL) 13 

MUHASEBE MESLEK ELEMANI 12 

MUHASEBE GÖREVLİSİ (OTEL) 11 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK TEKNİSYENİ 11 

GİYİM VE GİYİM AKSESUARLARI SATIŞ ELEMANI 10 

OTOBÜS KAPTANI (ŞOFÖRÜ) 10 

TURİZM VE OTELCİLİK ELEMANI 10 

İŞ MAKİNELERİ OPERATÖRÜ 10 

DİL VE KONUŞMA TERAPİSTİ 10 

MAKİNE BAKIM VE ONARIMCISI 10 

BETON TRANSMİKSER OPERATÖRÜ 10 

BİLGİ İŞLEM DESTEK UZMANI 10 

AĞ GERME MAKİNESİ İŞÇİSİ 

 

10 



 

 

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

BAŞKA YERDE SINIFLANDIRILMAMIŞ KABA İNŞAAT VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞAN 

SANATKARLAR 

10 

DEPO GÖREVLİSİ(TAMAMLANMIŞ ÜRÜN) 10 

BAR SERVİS ELEMANI 10 

ENDÜSTRİYEL VE YAPISAL ÇELİK KONSTRÜKSİYON İŞÇİSİ 10 

MİSAFİR İLİŞKİLERİ GÖREVLİSİ (GUEST RELATİONS OFFİCER) 9 

MERMER BLOK KESME MAKİNESİ OPERATÖRÜ 9 

SIVACI 9 

SEVKİYAT GÖREVLİSİ 8 

BÜRO MEMURU (GENEL) 8 

AHŞAP KALIPÇI 8 

KASİYER 8 

İNŞAAT İŞÇİSİ 8 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ 7 

AŞÇI YARDIMCISI 7 

BAHÇIVAN 7 

BİREYSEL VE TİCARİ KLİMA SİSTEMLERİ MONTAJ VE SERVİS ELEMANI 7 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENİ 7 

KAHVE VE KAKAO HAZIRLAYICISI (BARİSTA) 6 

ELEKTRİKÇİ (GENEL) 6 

TIR-ÇEKİCİ ŞOFÖRÜ 6 

TURİST REHBERİ 6 

KASAP (ET HAZIRLAYICI) 6 

KAMYONET ŞOFÖRÜ 6 

MATEMATİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 6 

MARANGOZ 6 

TAŞ DUVARCI-İNŞAAT 6 

BEKO LODER (KAZICI - YÜKLEYİCİ) OPERATÖRÜ 6 



 

 

  

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

SU ÜRÜNLERİ MÜHENDİSİ 5 

YELKEN, ÇADIR VE TENTE İŞÇİSİ 5 

FOTOĞRAFÇI 5 

MÜŞTERİ HİZMETLERİ GÖREVLİSİ/ASİSTANI 5 

MASÖR-MASÖZ 5 

DAĞITIM ELEMANI (GIDA-İÇECEK) 5 

KASAP 5 

GEMİCİ 5 

SATIŞ YÖNETİMİ / PERAKENDE SATIŞ VE MAĞAZA YÖNETİMİ MESLEK ELEMANI 5 

ALÜMİNYUM DOĞRAMACI 5 

MERMER EBATLANDIRMA İŞÇİSİ 5 

DİĞER ELEKTRİK TEKNİSYENLERİ 5 

PAKETLEME İŞÇİSİ (GIDA) 5 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ TEKNİK SERVİS TEKNİSYENİ 5 

DİĞER MADENCİLER VE TAŞ OCAKÇILAR (NİTELİK GEREKTİRMEYEN) 5 

SOĞUTMA VE İKLİMLENDİRME TEKNİSYENİ 5 

FOTOĞRAF ÇEKİMCİ 5 

ÇELİK KAYNAKÇISI 5 

DİZEL OTOMOTİV MEKANİKERİ 5 

PİDE USTASI 5 

DİĞER FIRINCILAR, PASTACILAR VE ŞEKERLEME İMALAT İŞÇİLERİ 5 

ELEKTRİKLİ EV ALETLERİ BAKIM VE TAMİRCİSİ 5 

FAYANS, SERAMİK VE KARO DÖŞEMECİSİ 5 

BEDEN İŞÇİSİ (TAŞIMA, YÜKLEME-BOŞALTMA) 4 

TEMİZLİK GÖREVLİSİ (HASTANE) 4 

DİYALİZ SAĞLIK TEKNİKERİ 
 

4 

 

 



 

 

  

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

EKMEK USTASI 4 

SU TAŞIYICI 4 

KURUYEMİŞ SATIŞ ELEMANI 4 

AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI SAĞLIK TEKNİKERİ 4 

TIR/KAMYON MUAVİNİ 4 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI (TEHLİKELİ SINIF-B) 4 

ALAKART AŞÇISI 4 

OTO YIKAMA ELEMANI 4 

DİĞER AŞÇILAR 4 

DİĞER ELEKTRİK TESİSATÇILARI 4 

MERMER ÇIKARMA İŞÇİSİ 4 

MERMER DÖŞEYİCİ 4 

ÖN MUHASEBECİ 4 

PROTEZ TIRNAK UYGULAYICISI 3 

BALIKÇILIK VE AVCILIK İŞÇİLERİ 3 

KLİMA SİSTEMLERİ TEKNİSYENİ 3 

TORNACI (TORNA TEZGAHI İŞÇİSİ) 3 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE ELEMANI 3 

FIRINCI USTASI-UNLU MAMULLER 3 

ENDÜSTRİYEL MEKANİK TEKNİSYENİ 3 

DİŞ HEKİMİ ASİSTANI/YARDIMCISI 3 

HASTA KARŞILAMA VE YÖNLENDİRME GÖREVLİSİ 3 

İLK YARDIM EĞİTMENİ 3 

ENGELLİ VE YAŞLİ BAKIM ELEMANI 3 

DEPO SORUMLUSU 3 

ÖZEL EĞİTİM ÖĞRETMENİ 3 

 

 



 

 

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

AĞAÇ GEMİ YAPIM İŞÇİSİ 3 

AMBAR/DEPO GÖREVLİSİ 3 

ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ ELEMANI 3 

GRAFİK TASARIMCISI 3 

KARGO TAKİP GÖREVLİSİ 3 

TÜP (LPG) DAĞITIM ELEMANI 3 

SINIF ÖĞRETMENİ 3 

BETONARME DEMİRCİSİ 3 

BİYOLOJİ ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 3 

FİZİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 3 

GAZETE MUHABİRİ 3 

DİŞ HEKİMİ 2 

YAZILIM DESTEK UZMANI 2 

ÇEVRE MÜHENDİSİ 2 

ŞEF GARSON 2 

BETON POMPA-PÜSKÜRTME OPERATÖRÜ 2 

ÖZEL GÜVENLİK GÖREVLİSİ (SİLAHLI) 2 

AHŞAP BOYAMA VE VERNİKLEME ELEMANI 2 

ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ ÖĞRETMENİ 2 

MAKİNE MÜHENDİSİ 2 

HARİTA TEKNİKERİ 2 

TEKNE USTASI (POLYESTER) 2 

MASAJ UYGULAYICISI/MASÖZ 2 

ÇAYCI 2 

FAST FOOD HAZIRLAYICISI-HAMBURGER, TOST, SANDVİÇ VB. 2 

KROM KAPLAMA İŞÇİSİ (ELEKTROLİZ İLE) 2 

MAKİNE TEKNİSYENİ-OTOMOTİV 2 

GERİ DÖNÜŞÜM İŞÇİSİ 2 



 

 

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

GEMİ-YAT-TEKNE BOYACISI 2 

FİLİT İŞÇİSİ (HAŞERE İLAÇLAMA) 2 

İNŞAAT BOYACISI/BOYACI 2 

OTOMOTİV KAPORTACISI 2 

KİMYA ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 2 

ELEKTRİK TEKNİKERİ 2 

DEPO GÖREVLİSİ (GIDA) 2 

BETON VE BETONARME KALIPÇISI 2 

MUTFAK ŞEFİ 2 

BETON SANTRAL OPERATÖRÜ 2 

İTHALAT-İHRACAT SORUMLUSU 2 

SERVİS ELEMANI (GARSON) YARDIMCISI 2 

PAZARLAMACI 2 

KAT ŞEFİ/SORUMLUSU 2 

SATIŞ TEMSİLCİSİ / PLASİYER 2 

ISICAM İMAL İŞÇİSİ 2 

DİĞER SIHHİ TESİSAT İŞÇİLERİ VE BORU TESİSATÇILARI 2 

MOBİLYACI 2 

MÜZİK ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 2 

OTOMOTİV MEKANİKERİ 2 

AŞÇI YAMAĞI (ÇIRAĞI) 2 

İNŞAAT MÜHENDİSİ-BİNA 2 

REZERVASYON ELEMANI 2 

MOTOSİKLETLİ KURYE 2 

KEPÇE OPERATÖRÜ 2 

SERVİS ARACI ŞOFÖRÜ 2 

AHŞAP MONTAJ ELEMANI 2 

YAN FORKLİFT (REACHTRUCK) OPERATÖRÜ 2 



 

 

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

ÇİKOLATA VE ÇİKOLATALI ÜRÜNLER ÜRETİM OPERATÖRÜ 2 

REYON ŞEFİ 2 

İNSAN KAYNAKLARI UZMANI/PERSONEL UZMANI 2 

PLASTİK DOĞRAMACI/PVC DOĞRAMA-İMALAT VE MONTAJCISI 2 

MUHASEBECİ 2 

HEMŞİRE 2 

SÜT VE SÜT ÜRÜNLERİ İŞLEMECİSİ 1 

İNSAN KAYNAKLARI MÜDÜRÜ/YÖNETİCİSİ 1 

HAVUZ GÖREVLİSİ/OPERATÖRÜ 1 

DENETÇİ 1 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYAT ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 

BOBİNAJ SARMA İŞÇİSİ (ELLE)-ELEKTRİK 1 

HALKLA İLİŞKİLER GÖREVLİSİ 1 

SATIN ALMA SORUMLUSU 1 

HAVUZ SUYU OPERATÖRÜ 1 

IZGARA USTASI 1 

TATLI USTASI (BAKLAVA) 1 

SOĞUK HAVA DEPO GÖREVLİSİ 1 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENİ 1 

KEBAP USTASI 1 

ELEKTRİK MÜHENDİSİ 1 

ACİL DURUM VE AFET YÖNETİMİ TEKNİKERİ 1 

İNSAN KAYNAKLARI UZMANI 1 

İŞ GÜVENLİĞİ VE İŞ SAĞLIĞI SAHA ELEMANI 1 

ÇOCUK GELİŞİMCİSİ/ÇOCUK GELİŞİM UZMANI 1 

ELEKTRİKÇİ-GEMİ 1 

YÖNETİCİ (PERAKENDE TİCARET) 1 

SEKRETER 1 



 

 

MESLEK TGÇM ELEMAN SAYISI 

TARİH ÖĞRETMENİ-ORTAÖĞRETİM 1 

OTOMOTİV ELEKTRİKÇİSİ 1 

KONKASÖR OPERATÖRÜ (KIRMA-ELEME) 1 

SOĞUTMACI VE HAVALANDIRMACI (İKLİMLENDİRME) 1 

BİLGİSAYAR DONANIM / TEKNOLOJİSİ TEKNİKERİ 1 

AHŞAP MOBİLYA İMALAT USTASI 1 

SATIŞ DESTEK PERSONELİ 1 

DIŞ LASTİK TAMİRCİSİ 1 

ELEKTRİK TEKNİSYENİ 1 

BULAŞIKÇI/STEVARD (ŞEFİ) 1 

OPERASYON ELEMANI (TURİZM) 1 

BİLGİSAYARLI MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMA MESLEK ELEMANI 1 

OTOMOTİV BOYA USTASI 1 

ÇARKÇIBAŞI (GEMİ) 1 

MİMAR 1 

İŞ MAKİNELERİ YAĞCISI 1 

ISITMA VE SIHHİ TESİSATÇI 1 

ALÇILI SARGI BEZİ MİKSER OPERATÖRÜ 1 

GIDA MÜHENDİSİ 1 

PASTANE ÜRÜNLERİ SATIŞ ELEMANI 1 

AŞÇIBAŞI 1 

ARK KAYNAKÇISI 1 

MUHASEBE MÜDÜR YARDIMCISI 1 

MALİYET KONTROLÖRÜ (COST CONTROL) 1 

FATURA VE HESAP TAHSİLATÇISI 1 

DİĞER KAYNAKÇILAR VE PÜRMÜZCÜLER 1 

  

 



 

 

 

TÜİK tarafından hazırlanan “Türkiye İşyeri Kayıt Sistemi” esas alınarak, 20+ işyerlerinde tam sayım, 20 den 

az ve 50+ iş yerlerinde örneklem üzerinden olarak, Türk Meslekler Sözlüğü dikkate alınarak İşgücü Piyasası 

Araştırması işveren ve işveren temsilcileri ile telefon görüşmesi, çevrimiçi olarak ve zorunlu durumlarda 

birebir görüşme yoluyla 1.950 işyerinde gerçekleştirilmiştir. İşverenlerden alınan sonuçlara göre temininde 

güçlük çekilen mesleklerin başında Kat Hizmetleri Elemanı/Kat Görevlisi, Garson (Servis Elemanı), Özel 

Güvenlik Görevlisi (Silahsız), Resepsiyon Görevlisi (Ön Büro Elemanı)  gelmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

- - 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

    Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

84 3.103 526 3629 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

 - - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

174 82 256 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına uyumu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var 

mıdır? 

 Evet   Hayır 

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

 

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

 

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  



 

 

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi 

mi? 

 Evet   Hayır 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

 

4. İlde kayıtdışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar 

alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


