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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlann
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglicti Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasasi
Bilgileri Soru Kagidi1” uygulanmistir.

Cankin il simirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 26 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 26’sina anket uygulanmistir. Gercgeklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 100’dur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simiflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il duzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirliigimiiziin ve diger
kullamcilarnin calismalanna yardimcr olacagi distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Cankin il Midiirliigii calisanlarina tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07

< > 2/12




iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI CANKIRI iLi SONUC RAPORU

TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR | Sasi ERKEK | KADIN | TOPLAM

[ Tekstil ve tekstil Uriinleri imalat =~~~ |

Makine ve techizat imalati 3 740 156 896
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 4 839 42 881
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 2 523 50 573
Ulastirma, depolama ve haberlesme 3 338 11 349
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 2 158 1 159
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 2 124 17 141
Kimyasal madde ve Uuriinler ile suni elyaf imalati 1 124 2 126
insaat 2 116 0 116
Elektrikli ve optik donanim imalati 1 43 32 75
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 47 25 72
Plastik ve kaucuk uriinleri imalati 1 57 13 70
Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri imalati 1 42 3 45

Tanm sektoriinde 1, Sanayi sektoriinde 14, insaat sektdriinde 2 ve Hizmetler
sektorunde 9 isyeri olmak uzere toplam 26 adet kayithh 50 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlanin % 20,6’s1 Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat1 sektoriinde, % 20,3’ii
Makine ve Techizat imalati, % 20’si Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal
Glivenlik sektoriinde calismaktadir. istihdamin ozellikle imalat sanayiinde
yogunlastig1 goriilmektedir. Calisanlann % 84,5’i erkek, % 15,5’i kadindir.

Erkeklerin % 22,5’i Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektoriinde, % 19,9’u ise Makine ve Techizat imalati sektoriinde calismaktadir.

Kadinlarin % 48,7’si Tekstil sektoriinde calismaktadir. Kadinlar cogunlukla
imalat sanayiinde istihdam edilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 2: C.ALI$ANLARIN MESLEKLERiNE GORE DAGILIMI

MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM

[ Plastik Mamuller Montaj iscisi | Montaj iscisi [ 143 ]

Nakisci 237 47 284
Beden Iscisi (Genel) 223 17 240
Temizlik Gorevlisi 204 27 231
Makineci (Dikis) 64 137 201
Biiro Memuru (Genel) 134 38 172
Sofor (Yuk Tasima) 159 0 159
Ambalajci1 (Makine) 123 34 157
Telekominikasyon Teknisyeni 117 0 117
Kalite Kontrolcii 65 45 110
Elektrik Teknisyeni (Yiiksek Voltaj) 106 0 106
Bekci 83 0 83
Kasap 72 0 72
Sosis Sucuk ve Salam imal iscisi 67 0 67
Diger Biikiiciiler, Dokuyucular, Trikotajcilar, Boyacilar 20 39 59
Plastik Enjeksiyon Kaliplama Makinesi Operatori 55 0 55
Demiryolu Hatt1 Bakim-Onarimcisi 54 0 54
Diger imalat ve ilgili isciler (Elle) 25 29 54
Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 46 8 54
Oto Bakim-Onarimcisi 52 0 52
Guvenlik Gorevlisi 49 0 49
Torna Tezgah1 Operatori (Tornaci) 47 0 47
Biro Memuru (Depolama) 39 1 40
CNC Tezgah Operatorii 38 0 38
Oksijen ve Elektrik Kaynakcisi (Genel) 37 0 37
itfaiyeci 36 0 36
Freze Tezgahi Operatorii (Metal isciligi) 34 0 34
Diger Metal islemcileri 31 0 31

Diger Motorlu Arac Siiriiciileri 30 0 30
Ambalajci (Elle) 18 11 29

Overlok Makinesi Operatorii 10 19 29

Kumas Kesme Makinesi Iscisi 28 0 28

Mekanik Bakim-Onarimci 28 0 28

Utiici 28 0 28

Beden Iscisi (insaat) 27 0 27
Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi) 27 0 27
Bilgisayar Operatorii 24 1 25

Kumas Katlayici 25 0 25

Asci 22 2 24

Forklift Operatori 24 0 24

Kazan Atescisi 24 0 24

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

ilk siralarda Plastik Mamuller Montaj iscisi ve Nakisci mesleklerinde calisanlar
bulunmaktadir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistigi meslek Plastik Mamuller
Montaj isciligidir. Bu meslegin yamnda kadinlann Tekstil sektori ile ilgili
mesleklerde calistig goriilmektedir.

Makineci (Dikis) 396

Beden Iscisi (Genel) 119

Dikis Makinesi Operatori (Kumas) 99

Biiro Memuru (Genel) 15

Gilvenlik Gorevlisi 15

Satis Elemam 15
CNC Tezgah Operatorii 10
Elektrik Miihendisi (Genel) 10
Elektrik Teknikeri 10
Elektrik Teknisyeni (Yiiksek Voltaj)
Oksijen ve Elektrik Kaynakcisi (Genel)
Dozer Operatori

Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi)
Sthhi Tesisatc1

Elektrik Teknisyeni (Genel)

Elektrikci (Genel)

Torna Tezgah1 Operatori (Tornaci)

Diger Motorlu Arac Siiriiciileri
Hekim (Genel)
isetmeci (Genel)

Topograf (Genel)

allall=ll==aINININfwl NN o] oo

Yukleyici (Loder) Operatorii

TOPLAM

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

~N
N
N

Mevcut acik islerde de Tekstil sektoriiniin agirligr goriilmektedir. Acik islerin
% 54,7’si Makineci (Dikis)’dir. Tekstil ile ilgili meslekler disinda Beden iscisi, Biiro
Memuru, Guvenlik Gorevlisi, Elektrik ile ilgili mesleklerde (Teknisyen, Tekniker,
Miihendis) talep edilen isglicli sayisinin da 6nemli oldugu goriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Dikkat ceken diger bir noktada toplam acik is sayisindaki fazlaliktir. Yaklasik
4.400 kisinin istihdam edildigi isyerlerinde 724 kisilik acik is bulunmaktadir.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

3% 0%

97%

(DI TARIM CISANAYi BINSAAT B HIZMETLER |

Acik islerin % 97’si Sanayi sektdriinde iken, % 3’U Insaat sektoriindedir.
Hizmetler sektoriinde 9 isyeri bulunmasina ragmen sadece 1 Kkisilik acik is
verilmistir.

SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGiTiM DUZEYLERI iTIBARIYLE
DAGILIMI

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnina bakarsak; en fazla fark etmez
sikkinin isaretlendigini gormekteyiz. Fark etmezden sonra acik isler icin en fazla
genel lise mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerin % 97’si Sanayi sektorinde
olmasina ragmen, meslek lisesi ve meslek yiiksekokulu mezunlannin cok fazla

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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tercih edilmedigi goriilmektedir. Acik islerin yansindan fazlasi icin 6zel bir egitim
durumu belirtilmeyip fark etmez cevabi verilmistir.

Lise alt1 egitime sahip olan hic kimsenin talep edilmemesi dikkat cekici baska
bir noktadir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMININDE GUGLUK GCEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Makineci (Dikis) 396

Dikis Makinesi Operatori (Kumas) 179
Beden iscisi (Genel) 119
Torna Tezgah1 Operatori (Tornaci) 22

Gilvenlik Gorevlisi

RN
Ul

Bilgisayarli Niimerik Kontrol Teknisyeni (CNC Tezgahlar1)

Elektronik Teknisyeni (Genel)

Metal isleri Teknisyeni

Telekominikasyon Miihendisi

Dozer Operatori
Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi)
Elektrikci (Genel)

Diger Motorlu Arac Siiriiciileri

Diger Topograflar
Hekim (Genel)
isletmeci (Genel)

afllallallmall=mINININ L, ||L1

Yukleyici (Loder) Operatorii

TOPLAM

Temininde giicliik cekilen mesleklerde de Tekstil sektoriiniin agirlig
gorulmektedir. En cok temininde gucluk cekilen meslekler Makineci (Dikis) ile Dikis
Makinesi Operatoru (Kumas)’dur. Temininde glclik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen Kkisilerin % 50,7’si Makineci (Dikis), % 23,4’U Dikis Makinesi
Operatoru (Kumas)’dur.

~
o
o

isverenler, Beden iscisi (Genel) olarak 119 kisinin bulunmasinda giicliik
cektiklerini ifade etmislerdir. Bu durum; temininde gucluk cekilen mesleklerin her
zaman nitelik gerektiren isler olmadigim, nitelik diizeyi dusiik isci bulunmasinda da
glicliik cekildigini gostermektedir.

En fazla ag¢ik is verilen meslekler ile en cok temininde gulcluk cekilen
meslekler arasinda paralellik oldugu goriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

Diger Dikisciler ve Nakiscilar 400
Dikis Makinesi Operatori (Kumas) 150
Beden iscisi (Genel) 146
Metal Sekillendirici (Elle) 30
Plastik Mamuller imal Iscisi 15
Metal Markaci 10
Oksijen ve Elektrik Kaynakcisi (Genel) 10
Soguk Demirci 10
Temizlik Gorevlisi 7
Metal isleri Teknisyeni 5
Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yiik Tasima iscileri 4
Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi) 4
Elektrik Teknisyeni (Genel) 3
Elektrikci (Genel) 2
Makine Teknisyeni (Genel) 2
Ascl 1
Elektrik Mihendisi (Genel) 1
Endistri Miihendisi (Genel) 1
Makine Mihendisi (Genel) 1
(ToPLAM 802

Anket diizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler yine Tekstil sektoriindedir. En
fazla artis beklenen ilk lic meslekten, ikisi Tekstil sektoriine yonelik iken digeri
Beden Iscisidir. istihdam artisimin yaklasik % 50’sinin Diger Dikisciler ve Nakiscilar,
% 18,7’sinin Dikis Makinesi Operatorii (Kumas) mesleklerinde olacagi ongoriilmdistdir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren ve Sanayi sektoriine
yonelik mesleklerdir. Bunun icinde bugtinden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili
eleman yetistirilmelidir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile kisa slirede eleman
yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07

8/12

4| >




iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI CANKIRI iLi SONUC RAPORU

TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER SAYI

Bekci -1

Diger Motorlu Arac Siiriiciileri

Dozer Operatori

Ekskavator Operatorii

Harita Kadastro Teknisyeni

Kazan Atescisi

Marangoz (Genel)

Biro Memuru (Genel)

CNC Tezgah Operatori

Muhasebe Meslek Eleman

Nezaretci ve Ustabasi (Makine ve Metal Mamuller imalati)
Torna Tezgah1 Operatori (Tornaci)

Isil islemci

Tesviyeci

Fidan Yetistiricisi

Freze Tezgahi Operatorii (Metal isciligi)
Sofor (Yuk Tasima)

Telekominikasyon Teknisyeni

TOPLAM

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

'R | T U U OO P | OO | O | O O | | | O O
OININ]lulall wl| W[N] === =] =
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En fazla istihdam azalis1 olacag1 disiinlilen meslekler Telekomiinikasyon
Teknisyeni ve Sofor (Yik Tasima)’diir. Telekomiinikasyon Teknisyeni mesleginde
beklenen azalis Uzerinde durulmasi gereken bir sayidadir.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

Tekstil ve tekstil irinleri imalati 550
Elektrikli ve optik donanim imalati 78
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 60
Insaat 58
Plastik ve kaucuk uriinleri imalati 50
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 7

Tarim, avcilik ve ormancilik -10
Makine ve techizat imalati -27
Ulastirma, depolama ve haberlesme -56

CToPLAM | 710

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; en fazla istihdam artis1 beklenen sektoriin  Tekstil oldugu

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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gorulmektedir. Tekstil sektorinde beklenen net artisin, toplamdaki payr % 77,5 dir.
Elektrikli ve Optik Donanim imalat1 sektdriinde de 78 kisilik net istihdam artisi
beklenmektedir. istihdaminda en fazla azalis beklenen sektdriin Ulastirma,
Depolama ve Haberlesme sektorii olacagi tahmin edilmistir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongortlen net istihdam
artisindan net istihdam azalisn cikanldiginda, istihdamin 710 kisi artacagi
beklenmektedir.

istihdamin bir yil sonra 50 ve daha fazla isci calistiran isyerlerinde % 16,1
oraninda artacagi ongoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 4’U Tarnim sektoriuinde, % 53’U Sanayi sektoriinde,
% 8’i insaat sektoriinde, % 35’i Hizmetler sektoriinde faaliyet gostermektedir.
Calisanlarnin % 84,5’i erkek iken, % 15,5’i kadindir. Erkeklerin ve kadinlann en ¢cok
calistigi meslek “Plastik Mamuller Montaj Isciligi”dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 16,1 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 724 acik is tespit edilmistir. Acik islerde Tekstil
sektoriiniin - agirbkta oldugu gorilmektedir. Acik islerin % 54,7’si Makineci
(Dikis)’dir. Beden Iscisi olarak talep edilen isglicu sayis1 da on plana cikmaktadir.

Temininde gicliik cekilen mesleklerde Tekstil sektoriinin agirlig
gorilmektedir. En cok temininde glicliik cekilen meslekler, Makineci (Dikis) ile
Dikis Makinesi Operatoru (Kumas)’dir. Temininde guclik cekilen mesleklerde
istihdam edilmek istenen kisilerin % 50,7’si Makineci (Dikis), % 23,4’U Dikis
Makinesi Operatdrii (Kumas)’diir. Ayrica Beden lscisi, Tornac1 ve Giivenlik Gorevlisi
mesleklerinde eleman temininde de gucluk cekilmektedir.

istthdaminda en cok artis beklenen meslekler yine Tekstil sektoriine
yoneliktir. Istihdam artisinin yaklasik % 50’sinin Diger Dikisciler ve Nakiscilar,
% 18,7’sinin Dikis Makinesi Operatori (Kumas) mesleklerinde olacagi
ongorilmistiir. Aynca Beden iscisi, Metal Sekillendirici, Plastik Mamuller Montaj
isciligi mesleklerinde 6nemli istihdam artislar1 6ngoriilmektedir.

Istihdaminda en fazla azalis beklenenler; Telekomiinikasyon Teknisyeni
ve Sofor (Yiuk Tasima) meslekleridir.

Sektorel olarak ozellikle en fazla istihdam artis1 Tekstil ile Elektrikli ve Optik
Donamim Iimalati sektorlerinde beklenirken, en fazla istihdam azalisi Ulastirma,
Depolama ve Haberlesme sektorinde beklenmektedir.

isyerlerinin yaklasik yansi Sanayi sektériinde faaliyet gostermesine ragmen
acik islerin, temininde gucluk cekilen mesleklerin ve istihdaminda artis beklenen
mesleklerin tamamina yakina Sanayi sektoruine yoneliktir. Sanayi sektorinde onemli
sayida elemana ihtiyac vardir. Sanayi sektori icerisinde ise Tekstil sektorunun on
plana ciktig1 goriilmektedir. Tekstil sektoriinde isyeri sayis1 az olmasina ragmen
eleman ihtiyac oldukca buyuktur.

Acik isler, temininde glcluk cekilen meslekler ve istihdam azalisi beklenen
meslekler birbirleriyle paralel durumdadir. Bu alanlarda ortak olan meslekler
uzerinde durulmali ve calismalar yapilmalidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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