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Genel Mudurhigumiiz

2019 iSTIHDAM SEFERBERLIGi ANKARA TANITIM TOPLANTISI BAKANIMIZ
ZEHRA ZUMRUT SELCUK'UN KATILIMIYLA GERCEKLESTI

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz
Zehra Zimriit Selguk’un katilimiyla 2019 istihdam
Seferberligi Ankara Bilgilendirme Toplantisi
Ankara Ticaret Odasi (ATO) Meclis Salonunda
yapild.

Toplantiya Bakanimiz Selguk’un yani sira; Bakan
Yardimcimiz Ahmet Erdem, Ankara Valisi Vasip
Sahin, Ankara Sanayi Odasi (ASO) Baskani
Nurettin Ozdebir, ATO Baskani Giirsel Baran,
Ankara Ticaret Borsasi (ATB) Baskani Faik Yavuz,
Ankara Calisma ve Is Kurumu il Midiriimiz Arif
Ay, Sosyal Givenlik Kurumu il Miidirii Tuncay
Cevheroglu katildi.

Bakanimiz Selguk, Canakkale Zaferi'ni ve aziz sehitlerimizi anarak basladigi konusmasinda “Canakkale ruhuyla
yasamaya devam edecegiz ve bizler millet olarak bu ruhu, Glkemizi daha yiksek bir citaya eristirmek icin bir
gurur kaynagi olarak gérmeye devam edecegiz insallah. Kurtulus Savasi’nin da karargahi olan Ankara, bu
anlamda istihdam seferberligi icin de cok 6nemli.” ifadelerini kullandi.

Bakanimiz Selcuk, 2002 yilinda Ankara’da aktif
sigortali kisi sayisinin 1 milyon, bugilin ise 2
milyonu asmis durumda oldugunu aktardi. “Biz
blylik bir biyime hedefiyle emin adimlarla
yurimekteyiz” diyen Bakanimiz  Selguk,
Ankara’da ortaya ¢ikan bu tablonun Tirkiye’deki
kalkinma ve gelisimin gostergesi olduguna isaret
etti.

2 buguk milyon ilave istihdamin 10 milyon kisiye
ilave as anlamina geldigini dile getiren Selguk,
“Istihdam seferberligi hem isverenlerimiz hem
de genglerimiz icin 6nemli firsatlar sunuyor.
Sahip oldugumuz geng¢ nifusumuz Turkiye'nin en biylik sansi, gelecegi, glicidir. Bu glici siratle istthdamin
icine sokmak durumundayiz.” seklinde ifade etti.

Bakanlik olarak milletimizin refahi icin ¢alismaya, Gretmeye devam edecegimizi vurgulayan Selguk, mevcut
istihdami artirma konusunda da isverenlerden soz aldi.




Genel Mudurlugimiiz

BAKANIMIZ ZEHRA ZUMRUT SELCUK,
2019 iSTIHDAM SEFERBERLIiGI AYDIN BULUSMASINA KATILDI

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz
Zehra Zimrit Selcuk, Aydin Ticaret Odasinda
diizenlenen “2019 istihdam Seferberligi Aydin
Bulusmasi”’na katildi.  Etkinlige Bakanimizin
yani sira; TBMM Baskanvekili Sireyya Sadi
Bilgic, Bakan Yardimcimiz Ahmet Erdem, Aydin
Valisi Yavuz Selim Kosger, Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
Genel Mudarimiiz Cafer Uzunkaya, Aydin
Ticaret Odasi Baskani Hakan Ulken, Aktif isgiici
Hizmetleri Daire Baskanimiz Volkan Oz ve Aydin
il Midirimiiz Rahmi Terzi katildi.

Etkinlikte konusan Bakanimiz Selcuk, Tirkiye ekonomisinin ¢ok biyiik bir ivme kaydettigini dile getirerek son
3 yilin biyiime rakamlarinda bunu gordiiklerini ifade etti.

Selguk, Tirkiye'nin kiresel krizden bu yana
yaklasitk 8,5 milyon kisiye ilave istihdam
saglayarak AB (lkeleri arasinda ilk sirada
oldugunu kaydetti. lisverenlerin Nisan ayi
sonuna kadar saglayacagi her ilave istihdam igin
3 ay boyunca prim ve vergilerin yani sira lcreti
de devlet olarak karsiladiklarini animsatan
Selguk, “Eger sartlar saglanirsa izleyen 9 ayda da
prim ve vergileri 6ddemeye devam edecegiz. Bu
yeni tesvik ile devletimiz, istihdam imkanlarini
artirmak icin hicbir fedakarlktan kacinmayarak
bugiine kadar gorilmemis bir tesvik sunuyor.
Simdi isverenlerimizle beraber elimizi tasin
altina koyma ve sorumluluk alma vakti.” diye
konustu.

Bakanimiz Selguk Aydin programinda ayrica, 32 Net Gagri Merkezi Aydin lokasyonunun agilisini da
gerceklestirdi. Bakanimiz Selguk’a agilista; TBMM Baskan Vekili Sireyya Sadi Bilgic, Bakan Yardimcimiz Ahmet
Erdem, Ulastirma ve Altyapi Bakan Yardimcisi Omer Fatih Sayan, Aydin Valisi Yavuz Selim Késger, Genel
Mudirimaz Cafer Uzunkaya ve beraberindeki heyet eslik etti.

Acihista konusan Bakanimiz Selcuk, merkezin Turkiye ekonomisine katki verecegini, vatandaslara is imkani
saglayacagini ve yil sonuna kadar ¢agri merkezi’nde istihdam edilen kisi sayisinin 700’e ulasacagini soyledi.
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BAKANIMIZ ZEHRA ZUMRUT SELCUK iSTIHDAM BULUSMASI iCIN SAMSUN'DA

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz
Zehra Zumrit Selcuk, istihdam Seferberligi 2019
Samsun Bulusmasi’na katildi.

Samsun ziyareti kapsaminda ilk olarak Samsun
Valiligi toplanti salonunda diizenlenen
Koordinasyon Kurulu Toplantisi’'na baskanlik eden
Selguk, ilgili kurumlardan c¢alismalari hakkinda
bilgi aldi. Toplantiya Samsun Valisi Osman Kaymak,
Genel Mudurimiz Cafer Uzunkaya, SGK Bagkani
Mehmet Selim Bagl, Samsun il Midirimiz
Hasim Meydan, Bakanligimiz ve kamu kurum ve
kuruluslarinin yoneticileri de katildi.

Selcuk, toplantinin ardindan diizenledigi basin toplantisinda iSKUR araciligiyla Samsun’da son 17 yilda 119 bine
yakin kisinin ise yerlestirildiginin altini gizerek, “2002’de iSKUR’un tiim Tiirkiye’de ise yerlestirdigi kisi sayisinin
24 bindi. 2018’e baktigimizda ise sadece Samsun’da 26 bin vatandasimizi istihdamla bulusturdugumuzu
goriyoruz. Ulke genelinde 1 milyon 250 bin kisi de iISKUR araciligiyla ise yerlestirildi.” dedi.

Bakanimiz Selcuk daha sonra Samsun Calisma ve
is Kurumu il Midurligiimiiz is birliginde Samsun
Ticaret ve Sanayi Odasi Sehit Omer Halis Demir
Konferans Salonu’nda diizenlenen istihdam
Seferberligi 2019 Yili Bilgilendirme Toplantisi’'na
katildi. Toplantiya Bakan Yardimcimiz Ahmet
Erdem, Samsun Milletvekilleri Cigdem Karaaslan
ve Fuat Koktas, Samsun Valisi Osman Kaymak,
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani
Rifat Hisarciklioglu, Genel Mudirimiz Cafer
Uzunkaya, SGK Baskanimiz Mehmet Selim Bagl,
il Midirimiz Hasim Meydan, Samsun Ticaret
ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Salih
Zeki Murzioglu ve protokol tiyeleri de katildi.

isverenlere saglanan desteklerden bahseden Bakanimiz Selguk, “Tiim bu tesviklerden yararlanan isletme
ve calisan sayimizda giin gectikce artiyor. Bakanlik olarak yeni tesvikimizle beraber toplamda 18 ayri tesvik
ve destek uygulamamiz ile bugiin 1,7 milyona yakin isverenimizin ve 11 milyondan fazla sigortalimizin
yanindayiz.” dedi.

Toplantida s6z alan Genel Midiiriimiiz Uzunkaya ise ISKUR’un istihdamin artirilmasi noktasinda cok énemli
bir kurum oldugunu hatirlatarak “ ISKUR olarak yaptigimiz hizmetleri paydaslarimizla isbirligi icerisinde
degerlendiren bir kurumuz. Tiirkiye’de isverenlerimizin eleman temininde iSKUR’u birinci kanal olarak
kullananlarin orani ylizde 61,8'dir. Bu oran Samsun’da ise ylizde 93,6'dir. ” dedi.
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2019 iSTIHDAM SEFERBERLIGi CALISMALARIMIZ DEVAM EDiYOR

Genel Midiiriimiiz Cafer Uzunkaya, 2019 istihdam
Seferberligini anlatmak ve istihdamin artiriimasi
maksadiyla yerel paydaslarla goris alisverisinde
bulunmak (izere Konya'y! ziyaret etti.

Genel Midirimiiz Cafer Uzunkaya, Konya ziyareti
kapsaminda ilk olarak Vali Clineyit Orhan Toprak’i
makaminda ziyaret ederek kentte istihdamin
artirilmasina yonelik calismalar ve 2019 istihdam
Seferberligi konularinda istisarelerde bulundu.

Goériismenin ardindan il Mudirligiimize gecen ' i
Uzunkaya, personelimizle bir araya geldi. Burada gerceklestirilen toplantida 2019 istihdam Seferberligi
kapsaminda Kurumumuzca Konya’'da gerceklestirilecek calismalar ele alindi.

o

KTO Karatay Universitesi Girisimci Liderler
Toplulugunca dizenlenen “Bir Hikayem Var
‘19” baslhigiyla diizenlenen toplantiya da katilan
Uzunkaya, Vali Toprak ile birlikte 6grencilerle
bulustu. Uzunkaya, “Egitimden istihdama Gegiste
iISKUR” adli konusmasinda liniversite gencliginin
nasihate degil, projelere ve nitelikli uygulamalara
ihtiyacinin oldugunu belirterek “iSKUR olarak
isverenler ile is arayanlar arasinda kopri gorevi
gorlyor, onlara danismanlk yapiyoruz. 2018
yilinda 210 bin (Gniversite mezununu cesitli
programlarimizla is sahibi yaptik. ISKUR bilinenin
aksine toplumun belli bir kismina degil, her bireye hizmet eden bir Kurumdur.” diye konustu.

| il

Genel Mudiriimiz Uzunkaya, Konya ziyareti kapsaminda Konya Ticaret Odasinda diizenlenen Milli istihdam
Seferberligi Tanittm Programina da katildi. Konya Valisi Clineyit Orhan Toprak, Konya Ticaret Odasi Baskani
Selcuk Oztiirk, Konya Ticaret Borsasi Baskani Hiiseyin Cevik, Konya Sanayi Odasi Baskani Memis Kiitiikc,
Konya Calisma ve is Kurumu il Miidiiriimiiz Emrah Keles ile en ¢ok istihdam saglayan, en cok kurumlar vergisi
o0deyen, en ¢ok gelir vergisi 6deyen ve en ¢ok ihracat yapan 500 firmanin temsilcisinin katildig1 programda
konusan Genel Miidiiriimiiz Uzunkaya, 2019 istihdam Seferberligi kapsaminda iSKUR araciligiyla saglanan
tesviklerden de bahsetti. Uzunkaya ISKUR’un istihdamin artirilmasi icin prim desteginin yani sira licret destegi
de verdigini kaydetti.

Genel Midiriimiiz Cafer Uzunkaya, Konya ziyareti kapsaminda en ¢ok isbasi Egitim Programi diizenleyen
firmalardan bir olan Comdata Group firmasini da ziyaret etti. Uzunkaya ayrica, KONTV’'de yayimlanan
“Gindem Ozel” programina canl yayin konugu oldu. 2019 istihdam Seferberligine iliskin aciklamalarda

bulunan Uzunkaya, Kurumumuz hizmetleri hakkinda bilgi verdi.



Genel Miudurhigumiiz

GENEL MUDURUMUZ CAFER UZUNKAYA
AYDIN “ISKUR KAMPUSTE” ETKINLiGINE KATILDI

Genel Midiirimiiz Cafer Uzunkaya, Aydin il
Miidiirligimiz ile Adnan Menderes Universitesi
(ADU) s birliginde diizenlenen “ISKUR Kampiiste”
Kariyer GlUnl etkinliginde oOgrencilerle bulustu.
Etkinlige; Adnan Menderes Universitesi Rektor
Yardimcilari Prof. Dr. Ali Akyol ve Prof. Dr. Mehmet
Aydin, Genel Sekreter Baki Aslantas, Aktif isgiicii
Hizmetleri Dairesi Baskanimiz Volkan Oz, Aydin il
Midirimiz Rahmi Terzi ile izmir il Midirimiz
Kadri Kabak da katildi.

Etkinlikte konusan Uzunkaya, istihdam Seferberligi 2019 programi hakkinda bilgiler verdi ve iiniversitelilerden
is hayatina donamli bir sekilde hazirlanabilmeleri icin iSKUR ile irtibat halinde olmalarini istedi.

Bakanimiz Selguk’un Universite 0Ogrencilerinin
O0grenim doénemlerini en iyi sekilde
degerlendirmeleri, ISKUR  programlarindan
istifade edebilmeleri ve isglicii piyasasina gecis
déneminde isverenlerin tercih ettigi nitelikli
isgliciniin ortaya cikarilabilmesi icin “ISKUR
Kampiste” kampanyasini ¢ok ©nemsedigine
isaret eden Uzunkaya, “Universitelerimizde 1,5
aylik siire¢ icerisinde 81 ilde iISKUR Kampiiste
etkinliklerimizi gerceklestirerek  genclerimizin
ISKUR ve hizmetlerinden haberdar olmalarini
istiyoruz. isglicii piyasasinin istedigi tecriibeyi
kazandirma adina Isbasi Egitim Programlarimiz énemli ve anlamli, Aydin’da iSKUR olarak 2002 yilinda ise
yerlesmesine aracilik ettigimiz Gniversite mezunu sayisi sadece 30°du. Tim Tirkiye’'de ise bu sayl cogunlugu
kamu olmak {izere 2 bin 339’du. iISKUR 2018’de 210 bin 459 iiniversite mezununun is bulmasina aracilik etti.”
seklinde konustu.

-

Universiteli genglere hem okul harglklarini kazanmalari hem de tecriilbe edinmeleri igin isbasi Egitim
Programina katilmalari konusunda ¢agrida bulunan Uzunkaya, ayrica genglerin Universite egitimleri
strecinde Haziran, Temmuz, Agustos ve Eylil aylarinda 3 aylik bir donemde, kamu kurum ve kuruluslarinda
gerceklestirecek Sosyal Calisma Programindan yararlanarak is hayatina adim atabileceklerinin altini ¢gizdi.




Genel Mudurlugimiiz

GENEL MUDURUMUZ CAFER UZUNKAYA'DAN KAREL FIRMASINA ZIYARET

Genel Midirimuz Cafer Uzunkaya, Turkiye’nin en
blytk 1000 sanayi kurulusundan biri olan, telefon
santrali ve iletisim c¢o6zimleri alaninda faaliyet
gosteren Karel A.S'yi ziyaret etti.

Ziyaretinde Karel A.S Yonetim Kurulu Baskani Sinan
Tunaoglu ile insan Kaynaklari Direktdrii Yiksel
Keser tarafindan karsilanan Genel Midirimiz
Uzunkaya’ya, Ankara Calisma ve is Kurumu il
Midirimiz Arif Ay ve istihdam Uzmanimiz
Gokcen Ozkan eslik etti. Mevcut is birliklerimiz
ve gelecekte yapilabilecek ortak calismalara dair
firma yetkilileriyle fikir alisverisinde bulunuldu.

Biinyesinde yaklasik 2000 galisani bulunduran firma, 2016 yilindan itibaren Kurumumuzun isbasi Egitim
Programindan faydalandirdigi 952 katilimcidan 624’tini istihdam etmis bulunuyor.

ILETiSIM MERKEZLERI (CIMER, ALO 170, BiLGi EDINME)
UYGULAMALI EGITIMLERI DUZENLENDI

Kurumumuzun hizmet merkezleri, il Midurliikleri ve
Daire Baskanliklari diizeyinde sunulan hizmetlerinin
insan odakl bir yaklasimin geregi ile niteliginin
artirilmasiiginiki grup halinde diizenlenen lger giinliik
egitimler basarili bir sekilde tamamladi. Egitimde,
Kurum hizmetlerimiz hakkinda bilgi edinmeye imkan
taniyan iletisim merkezlerinden alinan basvurulara
yonelik calhsmalarin daha hizli ve etkin sekilde
sunulmasi igin iyi 6rnekler paylasildi ve uygulama
birlikteligi icin yapilan galismalar istisare edildi.

Gectigimiz yil CIMER kapsaminda yaklasik 295 bin ve Alo 170 kapsaminda ise 159 bin vatandas basvurusu
dogrudan alindi.
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GUNEYDOGU BOLGESEL KARIYER FUARI DiYARBAKIR’'DA DUZENLENDI

Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in
himayelerinde, kamu kurumlarinin, STK’larin ve
isverenlerin  katilimiyla dizenlenen Gilineydogu
Bolgesel Kariyer Fuari, Diyarbakir Universitesi Kongre
Merkezi’'nde gergeklestirildi.

T.C. AlLE, CALISMA VE

SOSYAL HIZMETLER BAKANLIG)

Gulneydogu Bolgesel Kariyer Fuari Cumhurbaskanligi
insan Kaynaklari Ofisi Bagkani Salim Atay, Diyarbakir
Valisi Hasan Basri Giizeloglu, Diyarbakir Calisma ve is
Kurumu il Midiirimiiz ismail Kog, Diyarbakir Sosyal
Guvenlik il Mudirii Resat Merttir, Dicle Universitesi
Rektord Prof. Dr. Talip Gil, kamu kurum yoneticileri,
firma temsilcileri ve ¢ok sayida 6grenci katildi.

91 standin agildig fuarda, istthdam Uzmanlarimiz 7
BIPE [SKUR

Mustafa Isik, Esranur irdem, Muhammet Kaya
O0grencilere Kurumumuzdaki kariyer imkanlari [* e e s S o o il ' TR e

g 1SHLR
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hakkinda bilgi verdi. il Midirligiimiiz tarafindan  |= =™ -z~ IS _ " e g IR
U¢ farkli noktada agilan stantlarda gorev yapan ‘
is ve Meslek Danismanlarimiz ise katilimcilara
Kurum hizmetlerimizi tanitirken hizmetlerimizden
faydalanabilmeleri icin kayitlarini yapt.

Gilneydogu Bolgesel Kariyer Fuarinda ayrica,
il Midirligimizde goérevli is ve Meslek
Danismanlarimiz Deniz Aslan ile Hilal Yildirm
tarafindan Universite &grencilerine yoénelik olarak “fletisim Becerileri, Miilakat Teknikleri ve s Arama
Becerileri” konularini iceren is Kuliibii atélye calismasi gerceklestirildi.
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OGRENCILERDEN GUNKAF’A YOGUN iLGi

Cumhurbaskanhgimiz himayesinde 8 Universitenin
is birligiyle gerceklestirilen Glney Kariyer Fuari
(GUNKAF) 6grencilerden yogun ilgi gérd.

Fuarin agilis térenine; Cumhurbaskanligi insan
Kaynaklari Ofisi Baskani Salim Atay, Antalya Valisi
Munir Karaloglu, Antalya Milletvekili Abdurrahman
Baskan, Cumhuriyet Bassavcisi Halil inal, Akdeniz
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mustafa Unal, Paydas
Universitelerin Rektorleri, Antalya il Midirimiiz Vel
Tekkanat, istihdam Uzmanlarimiz Yiicel Karakoyun ve
Sonay Sakal ile cok sayida davetli katildi.

Acilis konusmasini yapan Cumhurbaskanlig insan

Kaynaklari Ofisi Bagkani Salim Atay, Akdeniz =S om
Universitesi ev sahipliginde Mimar Sinan Kongre i jit 'xn""’"g@
Merkezi'nde dizenlenen GUNKAF'In, kariyer !! BURAY, : 3
fuarlari arasinda en yiksek sirket ve oOgrenci ANTAS %
katihmli organizasyon oldugunu soyledi. - M e

or

iki giin siiren ve yaklasik 250 firma ile 15 bin
ogrencinin katildigr fuar kapsaminda, is ve staj 3
bagvurulari alindi. Kariyer planlamasina yodnelik = s
egitim, seminer ve konferans gibi 100’den e S . ]
fazla etkinlik diizenlendi. Antalya is Kuliibiimiz

araciligyla 6grencilere is arama becerileri egitimi verilirken is ve Meslek Danismanlarimizca ISKUR standinda
Ogrencilerle bireysel danismanlik gériismeleri yapildi.
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METAD “KiSISEL FARKINDALIK SEMINERI” BURSA'DA YAPILDI

Turkiye icin Mesleki Egitime Tam Destek
(METAD) Projesi kapsaminda, Milli Egitim
Bakanligi, Turkiye Metal Sanayicileri Sendikasi,
MESS Egitim Vakfi ve Kurumumuz arasinda
imzalanan is ve Meslek Danismanligi Alaninda
is Birligi Protokoliiile verilen MESS egitimlerinin
devami niteliginde olan “Kisisel Farkindalik
Semineri” Bursa’da gerceklestirildi. s ve
Meslek Danismanhgl Dairesi Baskanligindan
Egitim Uzmanimiz Nesrin Ozden’in katildigi
seminerde, is ve Meslek Danismanlarimizin
sektorde ihtisaslasmalari ile birlikte; meslek
liselerinin metal sektorl alanlarinda egitim
goren 6grencilere, kariyer gelisiminde etkin bir rehberlik hizmeti verilmesi hedefleniyor.

CANKAYA REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZI iS BiRLIGINDE
REHBER OGRETMELERE EGiTiM DUZENLEDIK

Genel Mudirligimiz ile Cankaya Rehberlik ve
Arastirma Merkezi (RAM) is birliginde Ankara’da
gérev yapan Rehber Ogretmenlere yonelik egitim
diizenlendi. Genel Mudirliigimiizde gérevli Is ve
Meslek Danismanlarimiz Simeyra Bilsra Simsek ve
Yasemin Topuz tarafindan verilen egitim kapsaminda
ISKUR Hizmetleri hakkinda detayli bilgilendirme
yapilirken isveren beklentileri, gelecegin meslekleri,
O0zgecmis hazirlama ve milakat teknikleri gibi
konularda egitim verildi.
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iISKUR ARTI HIZMET NOKTASI GAZIANTEP UNIVERSITESINDE ACILDI

Alman Uluslararasi isbirligi Kurumu (GlZ) ile
is birliginde yuritmekte oldugumuz iSKUR’un
Kurumsal Kapasitesinin Desteklenmesi Projesi
kapsaminda, Gaziantep Universitesi ISKUR Arti
Hizmet Noktasinin acilisi gerceklestirildi.

Acils  Oncesinde (niversite Ogrencilerinin
katiimlariyla, Gaziantep Universitesi Rektorii
Ali  Glr'in  moderatorligiinde, Gaziantep
Calisma ve Is Kurumu il Midirimiz Sirag
Ekin’in ve Gliisan Holding ve Gaziantep
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Topguoglu’nun konusmalariyla “Girisimcinin
Basari Oykiisii ve Istihdama Bir Bakis” konulu

bir panel gerceklestirildi.
Panelin sonrasinda il Miidiiriimiiz Sira¢ Ekin, istihdam Uzmani Ceren Yildiz ve il Miidiirligiimiiz personelinin

hazir bulundugu acilisa, Gaziantep Vali Yardimcisi Halil Uyumaz, Gaziantep Universitesi Rektori Ali Giir, GIZ
temsilcisi Gudrun Orth ve 6grenciler katihm sagladi.

“{SKUR KAMPUSTE” PANKARTLARIMIZ YESIL SAHALARDA

“[SKUR Kampiiste” mottosuyla (iniversitelerimizde
dizenledigimiz Kariyer Glinlerimizin tanitimini
yapmak ve hedef kitleye ulasmak icin Spor Toto
Super Lig ve 1. Lig maglarinda pankartlarimizla yer
almaya devam ediyoruz. “ISKUR Kampiiste... Giiglii
Yarinlar igin Genglerimizin Yanindayiz” sloganini
iceren pankartlarimiz, gectigimiz hafta Bursaspor-
Galatasaray, Atiker Konyaspor-Caykur Rizespor,
Eskisehirspor-Altinordu maglarinda oyuncular
tarafindan agild.

FENEETRE psnmun gwes




i1 Miidiirliiklerimiz

2019 iSTIHDAM SEFERBERLIiGi KAPSAMINDA iSVERENLERE YONELIK
BiLGILENDIRME TOPLANTILARIMIZ DEVAM EDiYOR

Cumbhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in riyasetinde_ ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetle_r Bakan|m|;
Zehra Zumrit Selguk’'un himayelerinde baslatilan 2019 Istihdam Seferberligi icin Calisma ve Is Kurumu Il
Mudurliiklerimiz tarafindan yapilan bilgilendirme toplantilarimiz devam ediyor.

istihdamin korunmasi ve artirilmasi, nitelikli istihdamin desteklenmesi gayesiyle Kurumumuz ve Sosyal Giivenlik
Kurumu tarafindan sunulan tesvikleri ve uygulamalardaki yenilikleri Sosyal Givenlik Kurumu Il Midurlikleri
ile is birligi halinde duyurmak Uzere isverenlere ve isveren temsilcilerine yonelik bilgilendirme faaliyetlerimiz
slruyor.

Bu kapsamdaki ziyaretlerde istihdamin korunmasi ve artirilmasina yonelik olarak:

- Ug Aylik Ucret Destegi,

- ilave istihdam Tesviki,

- Asgari Ucret Destegi,

- Kadin, Geng ve Mesleki Yeterlilik Belgesi Olanlarin Tesviki,
- 5 Puanlik indirim Tesviki,

- ilave 6 Puanlik indirim Tesviki,

- Kisa Calisma Odenegi,

- isbasi Egitim Programlari,

- Gelecegin Mesleklerinde isbasi Egitim Programi,
- MEGIP,

- Cocuk Bakim Destegi,

- ise ilk Adim Projesi,

konularinda bilgilendirme yapildi.

ISKUR ve SGK il Mudirliiklerimiz, derneklere, Sivil Toplum Kurum ve Kuruluslarina ve Odalara yénelik
bilgilendirme toplantilarini gerceklestirmeye diizenli olarak devam edecek.




i1 Miidiirliiklerimiz

iISKUR KAMPUSTE... GUCLU YARINLAR iCiN GENCLERIMIZiN YANINDAYIZ

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra Zimrit Selguk’un destek ve himayelerinde, lniversite
dgrencilerine yénelik “ISKUR Kampiiste” kampanyamiz kapsaminda 81 il Midurligimiizde Kariyer Giinleri
etkinliklerimiz devam ediyor.

Subat ve Mart aylarinda diizenlenen “ISKUR Kampiiste” etkinliklerimizde, il Mudiirliklerimizdeki alaninda
uzman personellerimiz tarafindan Universite 6grencilerine Kurum faaliyetlerimiz tanitilarak farkindalk
olusturuluyor.

“[SKUR Kampiiste” kampanyasi ile genclerin calisma hayatina daha hizli gegmeleri hedeflenirken tiniversitelerin
kariyer ve 6grenci topluluklari, sivil toplum kuruluslari ile ildeki tim yerel paydaslarla bir sinerji olusturuluyor.

“[SKUR Kampiiste” etkinlikleri kapsaminda gectigimiz haftalarda 65 ilde 95 Kariyer Giinii etkinligi diizenlendi.
Bu hafta ise “ISKUR Kampiiste” etkinliklerimizde: Mardin, Cankiri, Konya, Karabiik, Hakkari, Rize, Manisa,
Aksaray, Kirikkale, Diyarbakir, Gaziantep, Isparta, Corum, Bolu, Edirne, Sivas, Sakarya, Kars, Aydin Calisma ve is
Kurumu il Middrliiklerimiz ile izmir Konak, Karabaglar, Torbali, Mersin Silifke Hizmet Merkezlerimiz, tiniversite
kampuslerinde diizenlenen Kariyer Giini etkinliklerinde Gniversite 6grencileri ile bulustu.
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il Miidiirliiklerimiz

iS KULUBU EGITIMLERIMIiZ DEVAM EDIYOR

Hatay Calisma ve is Kurumu il Muidirligimiiz
tarafindan, lniversite mezunlarindan olusan gruba
3 giin siiren “Is Arama Becerileri, Miilakat Teknikleri
ve isveren Beklentileri” konularinda is Kuliibii Egitimi
verildi. Katihmcilara, is gorismeleri sirasinda, gorev
almak istedikleri pozisyona uygun ilgi alanlari nasil
ifade edilir, sorumluluk ve basarilar deneyimin 6niine
nasil gecer gibi kilit noktalarda bilgiler verildi.

ipte 15 Var am

is kuLOBLl

istanbul Calisma ve is Kurumu il Mudiirligii Umraniye
Hizmet Merkezi is Kuliibii Liderimiz Gamze Murat
tarafindan, Medipol Universitesinden yeni mezun
olan 12 6grenciye yonelik is Kuliibii Egitimi verildi. iki
glin siiren uygulamali egitimde “is Arama Becerileri,
Miilakat Teknikleri, Bireysel Gériisme” konulari ele
alindi.

istanbul Calisma ve is Kurumu il Midiirliigii Beyoglu
Hizmet Merkezi is Kuliibii Liderimiz tarafindan,
Ziya Kalkavan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 12.
sinif dgrencilerine yoénelik “Ils Arama Becerileri ve
Miilakat Teknikleri” konularinda is Kulibi faaliyeti
gerceklestirildi.

Yalova Calisma ve is Kurumu Midirligimiz
tarafindan, Yalova Universitesi biinyesinde acilan
ISKUR Hizmet Noktasinda, Universite 6grencilerine
yonelik program gerceklestirildi. is Kuliibii Liderimiz
tarafindan, katihmcilara “Kendini Tanima, Oz Geg¢mis
Hazirlama, Miilakat Teknikleri, Etkili ve Dogru Beden
Dili Kullanimi” konularinda simiilasyon uygulamalari
ile desteklenen is Kultibii Egitimi verildi.
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11 Miidiirliiklerimiz

KURUMUMUZUN DESTEGIYLE ENGELLER ASILACAK

Aydin Calisma ve Is Kurumu il Midirligt Sube
Midirimiz Hiseyin Cakir ve Is ve Meslek
Danismanimiz Abdulkadir Soylu tarafindan, engelli
vatandaslara yonelik Kurumumuzun “Engelli Hibe
Destekleri, Kendi Isini Kurma Projeleri” konusunda
bilgilendirme toplantisi yapildi.

Kocaeli

Kocaeli Calisma ve is Kurumu Gebze Hizmet
Merkezimiz tarafindan, “Engelli Okullari Projesi”
kapsaminda, Gebze Ozel Egitim Meslek Okulunda
seminer diizenlendi. Programda, is ve Meslek
Danismanlarimiz tarafindan 6grencilere, “ls Arama
Becerileri” ve “Kurumumuzun Engelli Vatandaslara
Yonelik Hizmetleri” hakkinda sunum gerceklestirildi.

Malatya Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz,
Battalgazi Belediyesi ile Malatya Engelliler Egitim ve
Kiltlr Dernegi is birliginde engelli vatandaslarimiza
ve ailelerine yonelik, sinema filmi gosterimi yapild.
S6z konusu organizasyonda, sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda isaret diliyle ¢ekilen ve alt yazili “Hayata
Tutunmak” isimli sessiz sinema filminin gosterimi
yapildi. il Miidiiriimiiz Vahap Toman, film gésterimin
ardindan katiimcilara  Kurumumuz hizmetleri
hakkinda bilgilendirmede bulundu.

Osmaniye Calisma ve is Kurumu il Madirligimiiz,
engelli vatandaslari istthdama kazandirabilmek
maksadiylaisverenileisarayan engellivatandaslarimizi
bir araya getiriyor. Her hafta persembe gini dizenli
olarak gerceklestirilen program sayesinde, is arayan
engelli vatandaslarimiz is sahibi olabilecek. Bu haftaki
isveren-engelli gorliismesine, Bahcesehir Koleji ve

Benim Carsim Magazasi katildi.
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Il Miidiirliiklerimiz

MESLEKI EGiTiM KURSLARI iLE MESLEK SAHIBi YAPIYORUZ

Aydin Calisma ve is Kurumu il Midiirliigi Soke Hizmet
Merkezimiz Denetimli Serbestlik Yardim Merkezi Sube
Mudirltgi is birliginde, Soke Zirai isletmesi Tarimsal
Yayim ve Hizmet ici Egitim Merkezi Miidiirligiinde
(TAYEM) “Meyve Agaclarinda Asilamaci” mesleginde
12 kisilik Mesleki Egitim Programi/Ozel Politika Kursu
baslatild.

Erzincan Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz ile
Kemah Halk Egitim Merkezi Mudurliigl arasinda
“Hasta Oz Bakima Destek Elemani” mesleginde
Mesleki Egitim Programi Kurs Protokolli imzalandi.
20 kadin katihmcilinin egitim gorecegi kurs protokol
imza téreni il Midirimiiz Omer Faruk Celik, Halk
Egitim Merkezi Mudird Kemal Sogit’iin katilimiyla
gerceklesti.

Karaman Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz,
Karaman Milli Egitim il Midarliiga ile Karaman Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler il Mudurligi tarafindan,
Sevgi Evleri’'nde kalan ¢ocuklarin ve genglerin meslek
sahibi olmalari icin, “Pastaci Yardimcisi” ve “Kuafér”
mesleklerinde liglii protokol imzalandi. imza térenine
il Midirimiz Kenan Ates, Karaman il Milll Egitim
Miidiirii Mevliit Kuntoglu ve Karaman ACSH il Miidiirii
Servet Tlregiln’lin yani sira diger Kurum yetkilileri de
katildi.

Sivas Calisma ve is Kurumu il Midarliigiimiiz ile TCDD
Tasimacilik is birliginde, “Tren Makinisti” mesleginde
diizenlenen kursun egitimi 25 kursiyerle basladi.
Toplamda 160 fiili giin siirecek olan kurs, il MiidirlGgi
yetkililerimiz tarafindan ziyaret edildi. Ziyarette,
kursiyerlerin saha uygulama egitimi esnasinda
denetleme yapild.
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Sanliurfa Calisma ve is Kurumu il Midirltgimiz
tarafindan desteklenen, Sanliurfa Zihinsel Engeliler
Rehabilitasyon ve istihdam Dernegi araciligiyla
gerceklestirilen, engelli ¢ocugu olan 25 anneye
“Kadin Ust Giysileri Dikim Elemani” mesleginde kurs
diizenlendi. Yaklasik 3 ay boyunca dikim, kesim,
olgme gibi meslegin gerektirdigi konularda egitim alan
annelere sertifikalarini, il Miidiiriimiz Lezgin Ozmen,
Sanliurfa Valisi esi Gllhan Erin ve Sanliurfa Emniyet
Mudura esi Asuman Tipioglu birlikte takdim etti.

Tekirdag Valisi Aziz Yildirm ve Sileymanpasa
Kaymakami Arslan Yurt, Tekirdag Calisma ve is Kurumu
il Miidiirimiz Yasar Esen ile birlikte “Karacakilavuza
Can Veren Kadinlar” projesi kapsaminda, Kurumumuz
tarafindan ydritilen ve 99 giin siirecek“Yoresel Kilim
Dokuyucu” kursunu ziyaret etti.

11 Miidiirliiklerimiz

MEGIiP KAPSAMINDA NIiTELIKLI
ELEMAN iHTiYACINI KARSILIYORUZ

Elazig Valisi Cetin Oktay Kaldirim’in baskanhginda,
Elazig Calisma ve is Kurumu il Midirligiimiz, Elazig
Ticaret Sanayi Odasi Baskanhg ve Korkmaz Tekstil
firmasi is birliginde, 25 kisilik Mesleki Egitim ve Beceri
Gelistirme isbirligi Protokolii (MEGIP) imzalandi. 6
ay slrecek olan program sayesinde isverenlerin sifir
maliyetle nitelikli eleman yetistirerek kalici istihdam
saglanmasi hedefleniyor.

Ordu Calisma ve is Kurumu il Miidiirimiiz isa Kaymak,
Ordu Universitesi Rektérii Tarik Yarilgag ve Ordu
Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Servet Sahin arasinda
tim ili kapsayacak sekilde, Mesleki Egitim ve Beceri
Gelistirme Isbirligi Protokolii (MEGIP) imzalandi. Bu
protokolle, istihdam Garantili Mesleki Egitim Kurslari
acllmasi ve kursiyerlerin oncelikle teorik egitim
almalari, devaminda ise isbasinda pratik egitimle
sektorde istihdama hazir hale gelmeleri hedefleniyor.
ilk etapta, Ordu Universitesi Siirekli Egitim Merkezi
tarafindan hazirlanan, “Dikis Makinesi Operatori”
mesleginde Fatsa’da 3, Altinordu’da 2 olmak Ulzere
toplam 5 tane program acilmasi planlaniyor.
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DOGRU MESLEK SECIMI iCIN
OGRENCILERIN YANINDAYIZ

istanbul Calisma ve Is Kurumu Biiyiikgekmece Hizmet
Merkezi is ve Meslek Danismanlarimiz tarafindan,
Catalca Mehmet Akif Ersoy Ortaokulunda, okul
tarafindan vyiritilmekte olan Erasmus+ Genglik
Projelerinden  Workplaces  Without  Frontiers
(Sinirlar  Olmadan isyerleri) kapsaminda sunum
gerceklestirildi. Programda meslek segiminin énemi,
kaybolan meslekler ve gelecegin meslekleri ile ilgili
bilgilendirmelerde bulunuldu. Ayrica ingilizce gevirisi
yapilan sunum, proje kapsaminda italya ve ispanya’da
bulunan okullarda da gosterilecek.

ISBASI EGITIM PROTOKOLLERI iLE
ISTIHDAMI DESTEKLiYORUZ

Bilecik Calisma ve is Kurumu il Midirligimiiz,
Boziiyiik Sanayi Odasi, Saglamlar Orman Tarim Uriinleri
ve Armat Tesisat Armatiir insaat firmalari arasinda
isbasi Egitim Programi Protokolii gerceklestirildi.
Bilecik Valisi Bilal Sentiirk ve Boziyilik Kaymakami
Hasan Yaman’in da katildigl imza téreninde; protokol
il Miidiirimiiz Ayhan Tozan, Boziiyiik TSO Yénetim
Kurulu Baskani Veli Celik ile Saglamlar Orman Firma
Yoneticisi Nihat Saglam, Armat Tesisat Armatiir insaat
Yoneticisi Bayram Goktas arasinda imzalandi. isbasi
Egitim Protokoli ile verilecek egitim sonunda 100
kisinin istihdam edilmesi hedefleniyor.

Il Miidiirliiklerimiz

KARAMAN’DA DENETIMLi SERBESTLIK
KAPSAMINDA SEMINER DUZENLEDIK

Karaman Calisma ve is Kurumu il Midirligimiz,
Denetimli Serbestlik Mduadarligi ve KOSGEB is
birligiyle,  denetimli  serbestlik  kapsamindaki
vatandaslara bilgilendirme semineri dizenlendi.
Seminere; Sube Midiriimiz Metin Akgil, Karaman
Denetimli Serbestlik Miidiiri Mehmet Korkmaz Peker
ve KOSGEB Muidiri Mevlit Tavsan katildi. Programa
katilan vatandaslar, “Girisimcilik Kendi Isini Kurma” ve
“ISKUR Eski Hiikiimlii Kendi Isini Kurma” konularinda
bilgilendirildi.

TOKAT’TA 150 KiSiLiK GiRiSIMCILIK
EGIiTiMi PROTOKOLU iMZALADIK

Tokat Calisma ve Is Kurumu il Midirimiz Bekir
Findik, Tokat Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Birligi
(TSOB) Baskani Fehmi Cetinkaya ve Tokat Ekmekgiler,
Corekgiler ve Pastacilar Odasi Baskani Bekir Yurtbay’in
katilimiyla Girisimcilik Egitim Programi Protokoli
imzalandi. Protokol cercevesinde, 2019 yil icerisinde
TSOB binyesinde 150 kisilik Girisimcilik Egitimi
diizenlenecek.




11 Miidiirliiklerimiz

ECE GUL IS KULUBU EGIiTiMi ILE GELECEGINE YON VERDI

Ece Gl, Yeditepe Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Beslenme ve Diyetetik Bélimiinden 2018 yilinda
mezun oldu. Is hayatina atilmadan 6nce diyetisyen olarak girecegi isgucu piyasasi hakkinda profesyonel
destek almak lizere Hatay Calisma ve Is Kurumu Il Madarlagia Is Kuliblimiize basvurdu.

Burada, Is Kullibii Liderimiz Songiil Cerkezoglu tarafindan verilen is Kuliibi Egitimi’ne katilan Giil, rol oyunlari
ve yetkinlik bazli miilakat similasyonlarinin da gerceklestirildigi is Kuliibii Egitiminde; 6z gegmis ve 6n yaz
hazirlama teknikleri, is arama kanallari, is gorismelerine hazirlik, is arama agi gelistirme, is gorismesinde
beden dili, telefon gortismesi, milakat teknikleri konularinda kendisini gelistirdi.

Egitim sonrasinda ise Sporcu Beslenmesi Uzerinde yaptigi tez calismasi i1siginda is arama stratejilerini
gelistirmeye ve eylem planlarini bu dogrultuda olusturmaya karar verdi. Gul, kariyer hedefini gerceklestirmek
adina Hatay ili spor komplekslerine ortak ¢alisma dnerilerini “is Kullibii Egitimi”nde 6grendigi niyet mektubu
ve 6n yazi yoluyla sundu. is arama siirecine attigi ilk adimlari yanitsiz kalmayan Ece, isgiicii piyasasindan aldig
olumlu yanitlari degerlendirdi ve yaptigi milakatlar neticesinde Joya SPA ve Fitness ile ¢alisma karari alarak

is hayatina olmak istedigi sektérde baslangic yapt.
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TUIK ARALIK’18 DONEMI VERILERI

l;guw Artuu

Devam Edwyor ...
2017 Yih
Aralik doneminde
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olanisgiicii
' - 2018 Vil

Aralik doneminde 378

31milyon 957 bin kisiye bi

yukselmistir.

Artuys

Kadularu Isgicine
Katuum Oranv artwor...

Kadin isgiiciine katiim orani 2017 yilinin
ayni donemine gore 0,1 puanlik artisla
%33,5 seviyesinden

%33,6 seviyesine yiikseldi.




ARALIK18 DONEMI
HANEHALKIiSGUCU ANKETI SONUCLARI

Onceki
Temel Isgiicii Gostergeleri 2018 Doneme % Degisim
Arahk o
Gore Fark

15 ve daha yukan yastaki nifus (000) 60.295 60.948 653 1,1
isgiicii (000) 31.579 31.957 378 1,2
istihdam (000) 28.288 27.655 -603 -2,2
Tarim 5.170 4.795 -375 -7,3
Tarim digi 23.118 22.860 -258 -1,1

3.291 4.302 1.011 30,7
isgiiciine katilma orani (%) 52,4 52,4 0,0 :
istihdam orani {%) 46,9 45,4 -1,5
issizlik orani (%) 10,4 13,5 3,1
Tarim dig1 issizlik orani (%) 12,3 15,6 3,3
Geng nufusta issizlik orani (%) 19,2 24,5 5,3

isgiiciine dahil olmayanlar (000) 28.716 28.992 276 1,0




