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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI DiYARBAKIR iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlann
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglicti Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasasi
Bilgileri Soru Kagidi1” uygulanmistir.

Diyarbakir il simirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 132
isyeri tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 123’lGne anket uygulanmistir.
Gerceklestirilen anket sayisinin toplam is yeri sayisina oram % 93,2’dir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il duzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirligimiiziin ve diger
kullamcilarin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Diyarbakir il Miidiirligii calisanlarina tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI DiYARBAKIR iLi SONUGC RAPORU

TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR | Sasi ERKEK | KADIN | TOPLAM

Insaat 3906 3997
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 19 1972 926 2898
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 23 1660 132 1792
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 4 1182 33 1215
Enerji ireten maddeler haric madencilik ve tasocak. 7 1131 66 1197
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 7 775 30 805
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 5 500 276 776
Ulastirma, depolama ve haberlesme 6 695 66 761

Toptan ve perakende ticaret 8 603 124 727
Tekstil ve tekstil irinleri imalati 4 291 147 438
Metalik olmayan diger mineral iriinlerin imalati 3 335 16 351

Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakgiligi 1 308 8 316
Oteller ve lokantalar 3 205 35 240
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 113 6 119
Makine ve techizat imalati 1 111 4 115
Plastik ve kaucuk uriinleri imalati 1 106 4 110
Egltlm 1

Slopn N ey | o | 15047 |

Tanm sektdriinde 1, Sanayi sektoriinde 28, insaat sektoriinde 29 ve
Hizmetler sektorinde 65 tane olmak lzere 123 adet kayitlh 50 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlarin % 25,1’i insaat sektdriinde, % 18,2’si Gayrimenkul, Kiralama ve s
Faaliyetleri sektorunde calismaktadir. Calisanlanin % 87’si erkek, % 13’u kadindir.

Erkeklerin, % 28,1’i insaat, % 14,2’si Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri
sektoruinde calismaktadir.

Calisan kadinlann % 45,2’si Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri
sektoriinde istihdam edilmektedir. Sadece, Egitim sektoriinde calisan kadin sayis
erkek sayisindan fazladir.

il genelinde 50+ istihdamli isyerlerinde insaat sektoriinin agirlig
gorulmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI DiYARBAKIR iLi SONUGC RAPORU

TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

. MESLEKLER | ERKEK KADIN . TOPLAM

[ Bedeniscisi (Temiztiky | iscisi (Temizlik) [ 2635 | [ 3422 |
Beden Iscisi (insaat) 3167 45 3212
Biro Memuru (Genel) 515 117 632
Mermer Ocakgisi 594 22 616
Diger Tiitiin Hazirlayicilar ve Tiitiin imal iscileri 460 20 480
Diger Tahmil-Tahliye ve ilgili Yiik Tasima iscileri 346 14 360
Bilgisayar Operatori 103 189 292
Sofor (Yuk Tasima) 265 10 275
Guvenlik Gorevlisi 256 9 265
Elektrik Tesis isletme Bakim Teknisyeni 247 1 248
Diger Tahmil Tahliye iscileri ve ilgili Yiik Tasima isciler 215 0 215
insaat Kalfas1 (Genel) 208 0 208
Garson (Servis Elemani) 174 2 176
Beden Iscisi (Genel) 165 0 165
Asc1 124 17 141
Makine Teknisyeni (Genel) 133 0 133
Saglik Memuru 85 38 123
Beden Iscisi (Bina insaat1) 121 0 121
Satis Elemani 70 48 118
Hekim (Genel) 91 26 117
Kurye 116 0 116
Veri Giris Kontrol isletmeni 109 0 109
Kan Bankasi / Aferez Unitesi Hemsiresi 105 0 105
Elektrik Teknisyeni (Genel) 99 1 100
Sofor (Yolcu Tasima) 93 0 93
Hemsire (Genel) 11 80 91
Egitim Ogretim Gorevlisi 6 84 90
Beton Teknikeri 83 0 83
Yer Hostesi 68 8 76
Bekci 72 0 72
Haberlesme Cihazlar (Tesisat) Bakim Ve Onarimcisi 68 4 72
Muhasebeci 58 14 72
Asbestli Cimento imal iscisi 71 0 71
Dozer Operatori 71 0 71
Cer Makinesi Operatorii 59 11 70
Diger Koruyucu Glivenlik Elemanlari 65 5 70
Diger Hayvan Yetistiricileri ve Tarim Iscileri 64 5 69
Otobiis Sofori (Kaptan) 67 0 67
Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi) 61 3 64
Vater Makinas1 Operatorii 10 53 63
Fayans, Seramik ve Karo Dosemecisi 62 0 62
Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile) 58 0 58

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

ilk siralarda Temizlik Iscisi ile insaat Iscisi bulunmaktadir. Erkeklerin en cok
calistigr meslek Beden Isciligi (Insaat) iken, kadinlann en cok calistigr meslek Beden
Isciligi (Temizlik)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK IS SAYISI
MESLEKLER AGIK IS SAYISI

Hemsire (Genel) 17

Saglik Memuru

Sayac Ayar, Olcii Kontrol Ve Tamir Teknisyeni

Bilgisayarli Muhasebe Elemani

Diger Makine Miihendisleri
Elektrik Mihendisi (Genel)
Endistri Miihendisi (Genel)
Avrupa Birligi iliskileri Elemam
Makine Mihendisi (Genel)
Mekanik Bakim-Onarimci
Ziraat Mihendisi

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

= ff=ff = = NN

Mevcut acik islerde Saglik sektoriiniin agirligi goriilmektedir. Acik islerin
% 57,9’u Hemsire ve Saglik Memurudur.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

0%

5%

OTARIM OSANAYI BINSAAT BHIZMETLER

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07

5/8

4| >




iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI DiYARBAKIR iLi SONUGC RAPORU

Acik islerin % 26’s1 Sanayi sektoriinde iken, % 69’u Hizmetler sektorindedir.
Anketin Ekim-Kasim aylannda yapilmasindan dolayr Insaat sektoriinde acik is oram
dusuktur. Tanm sektoriunde ise, acik is talebi yoktur.

SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGITiM DUZEYLERI iTIBARIYLE
DAGILIMI

25+

20

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnina bakarsak; acik isler icin en
cok meslek yiiksekokulu mezunlan tercih edilmektedir. Gortildiigl lizere acik islerin
yapisi ile ilgili olarak da istenen egitim diizeyleri lise ve istii durumundadir. Agik
isler icin lisansiistii diizeyinde egitim istenmesi de diger dikkat cekici bir noktadir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Maden Miihendisi (Genel)

Bilgisayarli Muhasebe Elemani
Biiro Memuru (Genel)

Elektrik Mihendisi (Genel)
Endistri Miihendisi (Genel)
Forklift Operatori

Mermer Teknikeri

Peyzaj Miman

Makine Mihendisi (Genel)
Mekanik Bakim-Onarimci
Uluslararasi Ticaret Yonetimi Meslek Elemani
Ziraat Muhendisi

TOPLAM
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Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI DiYARBAKIR iLi SONUGC RAPORU

Temininde glcluk cekilen mesleklerin onemli bir bolimiu Muhendislik,
Mimarlik gibi en az lisans seviyesinde egitim gerektiren alanlara yoneliktir. En fazla
temininde gucluk cekilen meslek Maden Mihendisidir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER ‘ SAYI

Bakim Elektrikcisi

Mekanik Bakim-Onarimci

Elektrik Mihendisi (Genel)

Endistri Miihendisi (Genel)

Diger Makine Miihendisi

Makine Mihendisi (Genel)

Uluslararasi Ticaret Yonetimi Meslek Elemani

TOPLAM

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

H_‘_‘NNNAAl

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Sanayi sektoriine yoneliktir. En
fazla artis beklenen meslekler, Elektrik¢i ve Mekanik Bakim-Onanmaidir.

Artis beklenen meslekler nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun icinde
buglinden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir. Ancak
muihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa vadede onlem almak mumkin
olamamaktadir. Diyarbakir’da artis beklenen mesleklerde istihdam edilmesi
planlanan kisi sayis1 oldukca azdir.

Diyarbakir ilinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde anket
dizenlendikten 12 ay sonra calisan sayisinda azalis beklenen meslek ve sektor
bulunmamaktadir.

istthdam artisi mesleklerin sektorel dagilimina bakildiginda; Plastik ve
Kaucuk Uriinleri imalat1 sektdriinde 12 kisilik, Enerji Ureten Maddeler Haric
Madencilik ve Tasocakcgiligr sektoriinde 4 kisilik olmak lizere toplam 16 Kkisilik
istihdam artis1 beklenmektedir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikanldiginda, istihdamin 16 kisi artacag
beklenmektedir.

istihdarmin bir yil sonra 50 ve daha fazla isci calistiran isyerlerinde % 1
oraninda artacagi ongoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 1’i Tanm sektoriunde, % 23’u Sanayi sektoriinde,
% 24’i insaat sektoriinde, % 52’si Hizmetler sektoriinde faaliyet gostermektedir.
Calisanlanin % 87’si erkek iken, % 13’U kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek
“Beden Isciligi (Insaat)” iken, kadinlann en cok calistigi meslek “Beden isciligi
(Temizlik)”dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 1 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 38 acik is tespit edilmistir. Acik islerde Saglik
sektoriiniin agirlikta oldugu goriilmektedir. Acik islerin % 57,9’u Hemsire ve Saglik
memurudur.

Temininde guclik cekilen mesleklerde Muhendislik, Mimarlik gibi en az lisans
seviyesinde egitimin gerektigi meslekler agirliktadir. En cok temininde giicliik
cekilen meslek Maden Mihendisligidir.

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Sanayi sektoriine yoneliktir. En
fazla artis beklenen meslekler, Elektrikci ve Mekanik Bakim-Onanmaidir. istihdam
artisinin % 50’sinin bu mesleklerde olmasi beklenmektedir.

Istihdaminda azalis beklenen herhangi bir meslek ve sektor
bulunmamaktadir.

Sektorel olarak Plastik ve Kaucuk Uriinleri imalati ile Enerji Ureten Maddeler
Haric Madencilik ve Tasocakciligi sektorlerinde istihdam artis1 beklenmektedir.

Acik isler, temininde gicluk cekilen meslekler ve artis beklenen meslekler de
benzerlikler oldugu dikkat cekmektedir. Sayilan ve oranlan farkli olsa da li¢ grupta
da bulunan meslekler goriilmektedir. Ornegin, Mekanik Bakim-Onarimci ve Makine
Mihendisligi vb. Bu tiir mesleklerin seyri gozlem altina alinabilir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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