KARS iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU

2019 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Gunlmuzde toplumlarin ekonomik, sosyal ve siyasi anlamda yasadiklari problemlerin
arasinda issizlik, sadece Ulkeler 6zelinde degil kitalararasi bir sorun olarak da karsimiza ¢gikmaktadir.
Yiiksek diizeyde ekonomik performans sergileyen Ulkelerde dahi issizligin ortaya ¢ikardigi cok yonli
problemler, devlet erkinin igsizlik sorununa karsi glgli bir durus sergilemesi gerekliligini ortaya
koymaktadir.

Ulkemizde de dzellikle yasal ve kurumsal diizenlemeler i1siginda issizlik ve istihdam sorununa
¢OzUim bulacak gelismeler yasanmaktadir.

Anayasamizda temel haklardan birisi olarak diizenlenen “Calisma Hakki” bilincinden
hareketle issizlerin is bulmasina yardim ederek istihdama katmak ve istihdami gelistirmek gayesiyle
“Sosyal Devlet” mefhumu igerisinde viicut bulan Tiirkiye’nin Kamu istihdam Kurumu iSKUR, gerek
ulusal sinirlar icerisinde gerekse uluslararasi mahiyette calismalarina devam etmektedir.

26 Mayis 2008 tarih ve 26887 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5763 sayili Kanunun 21.
maddesi, 4904 sayili Tiirkiye Is Kurumu Kanunu ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince 21
Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yénetmelik dogrultusunda, ilin isgiici,
istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul ve
kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi
artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar almak, ilgili kurum
ve kuruluslara goris ve onerilerde bulunmak Uzere toplanmasi karar altina alinan ve sekretarya
gorevi il Mudurligimiz ile il Milli Egitim Mudurliiga tarafindan yerine getirilen il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu 2019 yilinda doért defa olagan bir defa olaganisti glindemli toplanmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Hakkinda Yénetmelik kapsaminda olusturulmasi
gereken kurullar, kurul baskaninin onayi ile 2019 yilinda olusturularak yil icerisinde aktif bir sekilde
calistirllmis; Aylik denetim planlari Kurul baskanina onaylatilarak Aktif isglici programlarinin
denetimleri il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu organi denetim kurulu liyelerince yapilmistir.

Tirrkiye is Kurumu tarafindan istihdamin korunmasina ve artirilmasina, issizlerin mesleki
niteliklerinin gelistiriimesine, issizligin azaltilmasina ve 06zel politika gerektiren gruplarin isglici
piyasasina kazandirilmasina yardimci olmak Gzere diizenlenen aktif isglicli hizmetleri kapsamindaki
mesleki egitim kurslari, isbasi egitim programlari, girisimcilik egitim programlari, toplum yararina
programlar, is ve meslek danismanligi faaliyetleri ve tasarlanacak olan diger kurs, program, proje ve
Ozel uygulamalar ile bunlarin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemek amaci ile hazirlanan
Aktif isglicii Hizmetleri Yonetmeligi 12.03.2013 tarih ve 28585 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurlrlige girmis ve yonetmelik cercevesinde yayimlanan genelgeler dogrultusunda is ve islemler
yarGtilmastar.



Tirkiye is Kurumu, Tirkiye’de isgilicli piyasasinin yénetilmesi ve yénlendirilmesi bakimindan
en énemli aktoérdiir. ISKUR, isglicii piyasasini hem aktif hem de pasif isgiicii piyasasi politikalari ile
kontrol ve koordine etmeye calismaktadir. Bu cercevede, iISKUR hem yerel hem de ulusal bazda
isglicii piyasasina iliskin verileri derlemek ve analiz etmek gayesiyle isgiicii Piyasasi Analizi (iPA)
calismalarini gergeklestirmektedir. isgiicii piyasasinin halihazirdaki mevcut durumunu tespit etmek
ve glincel konulara deginerek hem bu konuda isglicl piyasasi aktorlerinin diisiincelerini derlemek
hem de isglicli piyasasinin geleceginin ne yonde egilim gdsterecegini 6ngérmek ve gelecek istihdam,
egitim ihtiyacini belirlemek amaciyla isglicl piyasasi arastirmalari yapmaktadir. Bu kapsamda, 2019
yili isglicti Piyasa Arastirmasi’nin (iPA) alan ¢alismasi il Miidirliigiimiizce 01 Nisan-03 Mayis 2019
tarihleri arasinda 275 isveren ile yiiz yiize gorisiilerek “isgiicii Piyasasi Analiz Raporu” hazirlanmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda ana gériisme konusu, ilimizde diizenlenecek isgiicii
uyum faaliyetleri olmustur. il Miidiirligiimiizce 2019 yili isgiicii piyasa arastirma sonuglari ile ilimizde
faaliyet gosteren Egitim Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluglari, Ticaret Sanayi Odasi, Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar Birligi Baskanligi ¢esitli meslek kuruluslari ve yerel kamu kurum ve kuruluslarinin
gorusleri dogrultusunda, ilin isglict piyasasinin ihtiya¢ duydugu meslek alanlarinin tespit edilerek,
2019 yili Ocak ayinda toplanan il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda goriisiilerek tiyelerin onayina
sunulmustur. Onaylanan 2019 yih yillik isglicli egitim planinda yer alan meslekler icerisinde kurum ve
kuruluslarin miracaatlari dogrultusunda yil icerisinde kurslar diizenlenmis, ihtiya¢ duyulan ve yillik
egitim planinda yer almayan mesleklerde IIMEK kurulu onayi ile yillik egitim plani icerisine dahil
edilerek kurul onayindan gecirilmistir. 2019 yilinda il Midirligiimiizce diizenlenen isgiici yetistirme
kurslarina ait bilgiler asagida olup, ilimizin isgiici piyasasinda ihtiyac duydugu meslekler
dogrultusunda dizenlenmistir.

1) iSTIHDAM GARANTISiZ MESLEK EDINDIRME KURSLARI: 2019 yili igerisinde il MidurlGgimiize tahsis edilen
o0denegin %5 lik ile Genel Middrliikten alinan olur ile %5 lik toplamda %10 luk kismina denk gelen kismi igin
istihdam garantisi aranmadan Milli Egitim Mudurligiine bagh Halk Egitim Muddurlikleri isbirligi kapsaminda
cesitli mesleklerde 2 adet isgiicii yetistirme kursu diizenlenmistir.

MEK/iSTIHDAM GARANTISiZ MESLEK EDiINDIRME KURSLARI
S.N iSBIRLIGI KURSIYER
YAPIL AN KURS NO MESLEK BASLAMA BIiTiS FiiLi
KURULUS E K T
KAR.S. HALK SIR USTU
]_ EGITIM . 750151 DEKORLAMACI 04.03.2019 22.07.2019 94 [0} 15 15
MERKEZI
KAGIZMAN
GiTiM 755633 HALI 12.03.2019 08.05.2019 40 0 15 15
2 HALK EGITI DOKUYUCU R e
MERKEZ| MUD.
TOPLAM 0 30 30

Bu kurslara 30 kadin katilimcr istirak etmistir. isbirligi kapsaminda diizenlenen isgiicii yetistirme kurslarina
katilan kursiyerlere 2019 yili igerisinde 81.813,71. TL 6deme yapilmistir.

2) OZEL POLITIKA MESLEK EDINDIRME KURSLARI: 2019 vyili icerisinde il Midirliigiimiize tahsis edilen
ddenegin %10 luk kismina denk gelen kismi icin Ozel Politika kapsaminda Milli Egitim Midirligine bagh
Muddrlikleri, Halk Egitim Mudarltkleri ile Kamu Kurum ve Kuruluslari ile ortaklasa isbirligi kapsaminda 2019
yili igerisinde c¢esitli mesleklerde 2 adet isglict kursu diizenlenmistir.



MEK/OZEL POLITiKA MESLEK EDiNDIRME KURSLARI

S.N |isBIRLIGI YAPILAN o . KURSIYER
KURULUS KURS NO MESL EK BASLAVIA BITIS FiiLi - - -
AKYAKA HALK
1 EGIiTiM MERKEZI 751304 Hali Dokuy ucu 05.03.2019 | 20.05.2019 53 0 15 15
MUD.

Bu kurslara 15 kadin katilimci istirak etmistir. isbirligi kapsaminda diizenlenen isgiicii yetistirme
kurslarina katilan kursiyerlere 2019 yili icerisinde 28.721,74- TL 6deme yapilmistir.

3) iSTIHDAM GARANTILI MESLEK EDINDIRME KURSLARI: 2019 yili icerisinde il Miidirliglimiize tahsis edilen
ddenekten istihdam Garantili Meslek Edindirme kapsaminda Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme isbirligi
Protokolii (MEGIP) Uygulama Genelgesine gére Ozel isletmelerle ilgili mesleklerle 3 adet istihdam garantili
meslek edindirme kursu diizenlenmektedir.

MEK/ISTIHDAM GARANTILI MESLEK EDINDIRME KURSLARI
S.N | icrin ici . o KURSIYER
ERGUENEETAY | e ) MESLEK BASLAMA BiTiS FilLI

KURULUS E K T
: Musteri Hizmetleri

1 | SITE TELEKOM 837062 erl nizmet 25.09.2019 21.12.2019 76 13 12 25
Temsilcisi (MEGIP)

2 SITE TELEKOM 846901 Gagn Merkezl Mister 17.10.2019 18.01.2020 76 9 8 17
Temsilcisi(MEGIP)

3 NEFES EGITIM 861311 Gocuk BakicisyGocuk 25.11.2019 09.05.2020 142 0 12 12

KURUMLARI Bakim Elemani(MEGIP)
TOPLAM 22 32 54

Bu kurslara 22 erkek, 32 kadin toplam 54 katilimci istirak etmistir. isbirligi kapsaminda diizenlenen
isglicli yetistirme kurslarina katilan kursiyerlere 2019 yili igerisinde 385.817,70-TL 6deme yapilmistir.

4) HUKUMLU KURSU KURUM KAYNAKLI MESLEK EDINDIRME KURSLARI : 2019 yili igerisinde I
Mudurligimize tahsis edilen 6denegin %5 lik ile Genel Midirliikten alinan olur ile %5 lik toplamda %10 luk
kismina denk gelen kismi igin istihdam garantisi aranmadan Kars Kapali Cezaevi MudirlGgu ile ortaklasa
ishbirligi kapsaminda Aricilik mesleginde 4 adet Isgiicii yetistirme kursu diizenlenmistir.

HUKUMLU KURSU KURUM KAYNAKLI MESLEK EDINDIRME KURSLARI
S.N isaiiﬂ‘:{]{c';'w KURS NO MESLEK BASLAMA BiTIS FiiLi - KURT:YER -
1 |4 KAI‘EF:/A]‘L' CEA | 791387 Aricilik 11.06.2019 |26.06.2019 12 25 0 25
2 KARS KAEF\‘/A{LI CEZA 806925 Aricilik 16.07.2019 31.07.2019 12 25 0 25
3 KARS K/_I\;/'?LI CEZA 827437 Aricilik 04.09.2019 09.09.2019 12 25 0 25
4 KARS K/_I\;/'?LI CEZA 848322 Aricihk 18.10.2019 06.11.2019 12 25 0 25
TOPLAM 100 0 100

Bu kurslara 100 erkek katilimci istirak etmistir. isbirligi kapsaminda diizenlenen isgiicii yetistirme kurslarina
katilan kursiyerlere 2019 yili icerisinde 50.403,38 TL 6deme yapilmistir.

5) TOPLUM YARARINA PROGRAMLAR (TYP): Toplum Yararina Program (T.Y.P.) kapsaminda 2019 vl
icerisinde 98 kamu kurumu ile program yapilmis olup, Programlara 1.394 kadin, 2.354 Erkek olmak Uizere
toplam 3.748 katilimcr katilarak, ilgili Kurumlara 2019 yili icerisinde toplam 57.878.608,33- TL 6deme
yaptmistir.



6) SOSYAL CALISMA PROGRAMLAR (SCP): Sosyal Calisma Program (S.C.P.) kapsaminda 2019 yili icerisinde 9
kamu kurumu ile program yapilmis olup, Programlara 60 kadin, 27 Erkek olmak Uzere toplam 87 katilimci
katilarak, ilgili Kurumlara 2019 yili igerisinde toplam 260.961,09- TL 6deme yapilmistir.

7) iSBASI EGiTiIM PROGRAMLARI (iEP): isbasi Egitim programlari kapsaminda 2019 yilinda 469 isverenle

program uygulanmis olup,

468 erkek, 302 kadin olmak tzere Toplam 770 katilimci bu programlardan

yararlanmistir. Programlarin sonunda isverenlerce 258 kisi istihdam edilmistir. Kurs disi istihdam toplam 48
kisidir. Gergeklestirilen isbasi Egitim Programlari katilimcilarina 2019 yili icerisinde toplam 4.157.909.77 TL
6deme yapilmistir.

s .. . . . .. KURS DISI TOPLAM
SIRA ISBIRLIGI YAPILAN OZEL IS YERI KURSIYER ISTIHDAM iSTIHDAM iSTIHDAM
NO SEKTOR iSYERLERI SAYISI
E|K|T E|K|T|E|[K|T|E|K]|T
1 iSBASI EGiITiM PROGRAMI 469 468 | 302 | 770 | 152 | 106 | 258 | 32 16 48 | 184 | 122 | 306

8) GIRiSIMCILIK EGiTiM PROGRAMLARI: Girisimcilik Egitim Programlari kapsaminda Kars Merkezde Ticaret
ve Sanayi Odasi Baskanligl isbirliginde 12 grup Girisimcilik Egitimi dizenlenmistir. Dizenlenen programlara
187 Erkek 61 Kadin toplam 248 kisi katilmis ve katilimcilara Girisimcilik Egitimi sertifikasi verilmistir.
Gergeklestirilen Girisimcilik Egitim Programlari katilimcilarina 2019 yih icerisinde toplam 22.320,12 TL 6deme

yapilmistir.
GIRISIMCILIK EGITIM PROGRAMLARI
S.N | ISBIRLIGI . . KURSIYER
YAPILAN | KURSNO MESLEK BASLAMA BiTIS FilLi | TOPLAM
KURULUS E K T
1 759587 Isletmeci 25.03.2019 | 28.03.2019 4 32 19 3 22
2 766822 Isletmeci 08.04.2019 | 11.04.2019 4 32 20 5 25
3 772138 Isletmeci 22.04.2019 | 26.04.2019 4 32 24 1 25
4 777592 Isletmeci 06.05.2019 | 09.05.2019 4 32 23 0 23
5 ) 786073 isletmeci 27.05.2019 | 30.05.2019 4 32 11 9 20
TICARET VE . .
6 SANAYi 792567 Isletmeci 24.06.2019 | 27.06.2019 4 32 20 2 22
7 ODASI 797601 lsletmeci 08.07.2019 | 11.07.2019 4 32 12 15
BASKANLIGI
8 803624 Isletmeci 22.07.2019 | 25.07.2019 4 32 12 6 18
9 809080 Isletmeci 05.08.2019 | 08.08.2019 4 32 12 13 25
10 809081 Isletmeci 02.09.2019 | 05.09.2019 4 32 11 8 19
11 809082 Isletmeci 16.09.2019 | 19.09.2019 4 32 8 9 17
12 809083 Isletmeci 17.12.2019 | 20.12.2019 4 32 15 2 17
TOPLAM 187 61 248




ENGELLI VE ESKi HUKUMLU PROJELERI :
(Engellilere 50.000,0 TL’ye kadar , Eski Hiklimlllere Briit Asgari licretin 15 kati 6deme yapiliyor)

2019/1 Déneminde Engelli ve Eski Hikiimlii Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge kapsaminda Engellinin Kendi isini Kurmasina
yonelik 1 adet proje ile Eski Hikiimli Kendi isini Kurmasina ydnelik 7 adet proje ile toplamda 8 proje
komisyondan ge¢mis ve sdzlesme imzalanan 6 proje sahibine toplam 247.601,15 TL 6deme
yapilmigtir.

2019/2 Déneminde Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Genelge kapsaminda Engellinin Kendi isini Kurmasina
yonelik 8 adet proje ile Eski Hikimli Kendi isini Kurmasina yonelik 19 adet proje ile toplamda 27
proje uygun bulunmus ve sozlesme imzalanan 25 proje sahibine toplam 947.167.28 TL 6deme
yapilmistir. 2019 yili igerisinde proje sahiplerine toplam 1.194.768,43 TL 6deme yapilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

Kars ilinin Nifusu, 2018 Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi veri tabani sonuclarina gére 288.878
olup, 2017 Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemine (287.654) gore Toplam Nifusu % 0,43 oraninda
artarak 287.654 den 288.878'e ¢cikmistir. Nifusun 136.729’u sehirlerde yasarken, 152.149’u belde ve
kéylerde yasamaktadir. il Merkezi Niifusu 115.891" dir. Merkez ilce dahil toplam 8 ilce, 9 belediye ve
382 koy bulunmakta olup, Kagizman 45.936 niifusu ile en fazla niifusa sahip ilge, Susuz 10.497 niifusu
ile en az nifuslu ilgesidir. Toplam Nufusun 149.510’unu % 51,75 oran ile Erkekler, 139.368’ini %
48,25 oran ile kadinlar olusturmaktadir.

Kars ilinde 0-14 Yas Grubundaki Niifus 52.563 ile Toplam Niifusun % 18,19 ini teskil etmektedir.
Geri kalan Nifus ise 15+ yas grubuna dahil olup, 236.215 ile % 81,81’ini teskil eder. Yillik Nifus Artis
Hizi (% + 0,42) dir.

TRA2 (Agni,Kars,Igdir,Ardahan) bélgesi issizlik orani 2018 yili TUIK verilerine gore % 5,5 olup,
istihdam orani % 50,60 isgiiciine katilim orani ise 53,50, ilimizin 2018 yili verilerine gére aldigI go¢
14.441, verdigi go¢ ise 16.620 olup net go¢ -2.179 ilimizin net go¢ hizi ise -7,51 dir.

Goc verdigi ilk 5 ili siralayacak olursak 1. sirada 3.147 kisi ile istanbul, 2. Sirada 1.554 kisi ile
Ankara, 3 sirada 912 kisi ile izmir, 4. Sirada 843 kisi ile Kocaeli ve 5. Sirada 763 kisi ile Erzurum
gelmektedir.

Aldig1 gd¢ durumu 1. Sirada 2.709 kisi ile istanbul, 2. Sirada 1.311 kisi ile Ankara, 3. Sirada 730 kisi
ile Erzurum, 4. Sirada 716 kisi ile izmir, 5. Sirada 606 kisi ile I1gdir gelmektedir.

Kars ili Sehir ve K&y nifuslari, niifusun yas gruplarina gére dagilimi gdsterir tablolar asagida
gosterilmistir.



**%% (2019 Ulusal Veri Yayimlama Takvimine gére Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2019 yili sonuglari
2020 yihi igerisinde yayimlanacak olmasi nedeniyle Niifusa iliskin veriler 2018 yili verileridir.)

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilgeler Gére Dagilhimi
2017
. Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu yili
11 ve ilceler Niifus
Degisi
Erkek | Kadm | Toplam|] Erkek | Kadin | Toplam] Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek | Kadin |[Toplam m
Il Toplam |149.510] 139.368| 288.878|26.930] 25.633| 52.563| 112.237] 101.373| 213.610] 10.343| 12.362] 22.705 1.224
1]Merkez | 59.160] 56.731] 115.891] 9.758| 9.290] 19.048] 45.817] 43.226] 89.043] 3.585] 4.215| 7.800] 1.197
2 | Akyaka 5.957 5.028] 10.985 915 849] 1.764 4.522 3.606 8.128 520 573] 1.093 272
3| Arpacay 9.027] 8.346] 17.373] 1.374] 1.268] 2.642] 6.680] 5.814] 12.494 973| 1.264] 2.237 57
4 | Digor 11.643] 10.639| 22.282| 2.429| 2.331] 4.760] 8.468] 7.464] 15.932 746 844] 1.590 -382
5|Kagizman 23.431] 22.505] 45.936] 4.889] 4.789] 9.678] 17.069] 15.855] 32.924] 1.473| 1.861] 3.334 896
6 | Sarikamig| 22.963] 19.720] 42.683] 4.311| 4.088] 8.399] 17.240] 13.940] 31.180| 1.412| 1.692] 3.104 603
7| Selim 11.953| 11.278| 23.231) 2.322] 2.152| 4.474 8.551 7.895] 16.446] 1.080] 1.231] 2.311 -178
8| Susuz 5.376] 5.121] 10.497 932 866] 1.798] 3.890] 3.573 7.463 554 682] 1.236 -35

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi menisiinden
ulasabilirsiniz

Niifusun ¢ogu 15-64 yas arasindadir. Bu yas grubu ayni zamanda Kars ilinde ¢alisma yas
arahigini gosterir. Toplam nifusa bakildiginda erkek nifusunun kadin nifusundan fazla oldugu
gorilmektedir. NGfusun en fazla oldugu ilgemiz 45.936 kisi ile Kagizman ilgesidir. Kagizman’1 42.683
kisi ile Sarikamis ilgesi takip etmektedir. 65+ yas grubunda kadin nifus erkek niifustan fazladir. 2018
yili verilerine gore Kars Merkezinin niifusu artmistir. (2017 yili Merkez Nifusu 114.694)

Yillara Gore Kars Niifusu (2008-2017)

yil Kars Niifusu Erkek Niifusu Kadin Nifusu Azallf%Oranl
2017 287.654 149.481 138.173 -0,74
2016 289.786 150.515 138.221 -0,98
2015 292.660 152.040 140.620 -1,28
2014 296.466 153.676 142.790 -1,47
2013 300.874 155.625 145.249 -1,29
2012 304.210 158.403 146.418 -0,31
2011 305.755 159.179 146.576 -1,32
2010 301.766 154.817 146.949 -1,56
2009 306.536 159.411 147.125 -1,79
2008 312.128 163.678 148.450 -0,02




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Ach
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

KARS 72.623 | 79.526 | 152.623 | 66.745 | 69.984 | 136.729 |139.368|149.510| 288.878

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menisiinden
ulasabilirsiniz

Toplam niifusun %47 sini kent niifusu olusturulurken % 53 Uni kir niifusu olusturmaktadir.
Kent nifusunun % 53 Unu Erkekler % 47 sini kadinlar, kir ntifusun % 51 ini Erkekler % 49 unu ise
kadinlar olusturmaktadir.

Tablo 3: G6¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Gog Net Gég Net Gég Hizi

14.441 16.620 -2.179 -7,51

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi menisiinden
ulasabilirsiniz

llimizin 2018 yili verilerine gére aldig1 gd¢ 14.441, verdigi goc ise 16.620 olup net gé¢ -2.179,
net go¢ hizi (-7,51) dir.

Gog verdigi ilk 5 ili siralayacak olursak 1. sirada 3.147 kisi ile istanbul, 2. Sirada 1.554 kisi ile
Ankara, 3 sirada 912 kisi ile izmir, 4. Sirada 843 kisi ile Kocaeli ve 5. Sirada 763 kisi ile Erzurum
gelmektedir.

Aldig1 gb¢ durumu 1. Sirada 2.709 kisi ile istanbul, 2. Sirada 1.311 kisi ile Ankara, 3. Sirada 730 kisi
ile Erzurum, 4. Sirada 716 kisi ile izmir, 5. Sirada 606 kisi ile 1gdir gelmektedir.

1.2. Ekonomi Tablo 4: Rekabet Giicli Yiiksek Sektorler

o ] . Birinci Rekabet Ik.|.n¢.:.| Rf kabet Uglincii Rekabet
Iktisadi Faaliyet Kollarina Gére e e Giici Yuksek N -
Sektérler Giici Yuksek Sncelikli Giicii Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor i Oncelikli Sektor
Sektor
Gida Sektori Peynir ve Peynir
Tiirevleri X
insaat X
Agac isleri Sektorii Mobilya ve X
Tiirevleri
Madencilik Sektori X

Not:Veriler Sanayi ve Teknoloji il Midiirligiinden alinmistir.



Sanayi ve Teknoloji il Miidiirligiinden alinan verilere gére rekabet giicii yiiksek sektérler énceliklerine
gore isaret(X) konularak belirtilmistir. Birinci derece rekabet glicli yiilksek meslekler Gida Sektoru. peynir ve
peynir tiirevleri, ikinci rekabet giicli yiiksek meslekler insaat sektori, Uglincii rekabet giicti yiiksek meslekler
Agac isleri sektori ve mobilya tlirevleridir. dordiinci sirayi ise Madencilik sektéri almaktadir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Ongoriile
.. .. Gergeklese
Sektoér Alt Sektor Belge Sayisi Yatirim Tutari n .

. n Istihdam
Istihdami

01-Tarim -

02 - Madencilik |-

03 —imalat -

04 —Eneriji

05 — Hizmetler

Toplam

Kalkinma Ajansinca Verilerin alindig1 ,Yabanci Sermaye ve Tesvikler Genel Midirligiince Elektronik
Tesvik Uygulama Sistemine (E-TYUS) gegilmesi nedeniyle ilgili bilgilerin temin edilemedigi

bildirilmistir.

2. iLIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Géstergeler

TRA2 (Kars, Ardahan, I1gdir,Agn) TURKIYE GENELI
il Isgiiciine Katilim | issizlik Orani | istihdam | isgiiciine Katihm | issizlik Orani istihdam
Orani Orani Orani Orani
2017 50,7 5,5 47,9 52,8 10,9 47,10
2018 53,5 5,5 50,60 58,5 11,2 52

Not: www.tuik.gov.tr adresinden istihdam,issizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel isgiici
Gostergeleri linkinden ulasabilirsiniz

2018 yili TUIK verilerine gére; TRA2 (Agri,Kars,Igdir,Ardahan) bélgesi issizlik orani % 5,5 olup,
istihdam orani % 50,60 isgiiciine katilim orani ise 53,5’dir. 2017 yili TUIK verilerine gére TRA2
bélgemizde issizlik Oraninin ayni diizeyde kaldigi goriilmekle birlikte Tiirkiye Ortalamasinin

altindadir.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

KARS 2019 YILI
Kadin
ACIK iS
Kamu
Ozel
iSE YERLESTIRME 1.430 380 1.810
Kamu 25 2 27
Ozel 1.405 378 1.783
Normal 1.394 377 1.771
Kamu 1 - 1
Ozel 1.393 377 1.770
Engelli 25 3 28
Kamu 13 2 15
Ozel 12 1 13
Eski Hukimli 11 - 11
KAYITLI iSGUCU 14.354 7.807 22.161
KAYITLI iSSiz 7.434 5.290 12.724
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2019 yili sonu itibari ile ilimizde sistemimize 14.354 erkek, 7.807 kadin toplam 22.161 kisi kayith
goriinmektedir. Kayith isgliciiniin yas ve tahsil durumlarina gore dagilimi asagidaki tablolarda yer
almaktadir.

Ozel sektdr isverenlerin ISKUR araciligiyla is¢i alma zorunlulugu olmamasina karsin il
Madurligimuzin ilimiz isverenleriyle isbirligi halinde yaptigi calismalariyla saglanan acik islerle ilgili
olarak 2019 yili sonu itibariyle toplam 2.418 olup alinan acik islerin 20 si kamu, 2.398'si ise Ozel
sektore aittir.

ise yerlestirmelerde 2019 yili sonunda 1.783 kisi 6zel is yerlerinde istihdam saglanmis olup,
istihdam edilenlerin 1.405’i erkek, 378’i kadindir.

2019 yili sonu itibari ile Erkek 184, Kadin 46 Toplam 230 engelli is istegiyle sira beklemektedir.
2019 yilinda toplam 28 adet engelli ise yerlestirilmistir.

2019 yili sonu itibari ile Erkek 138 Kadin 1 Toplamda 139 eski hikamli is istegiyle sira
beklemektedir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
£ £ £ £ £ £ £ £ £
I - - T - - T - I I - T 2 - T - I - - - - I I - -
L N 2 (| N 2 (| N 2 | N 2 L N 2 L N ] i} 4 2 i} N ] i} [ 2
7434 | 5290 | 12724] 234 121 355 1738 | 1637 | 3375 | 1161 928 | 2089 853 629 1482 920 656 1576 786 581 1367 | 1685 730 2415 57 8 65
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
2019 yili sonu itibariyle Kars Calisma ve Is Kurumu il Midirliigiinde kayith issiz kisi sayisi 12.724 diir. Kayith kisilerin % 58,4 (i erkek,
% 41,6 si bayandir. En ¢ok kayith issiz 3.375 kisi ile 20-24 yas grubunda oldugu gorilmektedir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar . Ortaogreti " .
Toplam Okur Yazar Ik6gretim reaggretim On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)
15| 5 |3|5|E|3|5|5|3|5|&8 (3|5 |5 |3|5|5|35|5|58|3|5|58|3|5|5
2|13l 2 | 2|22 |la|l2|E|lalx2 |32l |3|2|2|5 |23 |l2[x|5|=2
L 8- 2 wl = 2 (I ~ 2 w ~ 2 L N 2 w N 2 (I ~ 2 L ~ 2 w ~ 2
7434 (5290 | 12724 | 335 | 352 | 687 | 487 | 331 | 818 | 4095 | 2003 [ 6098 | 1491 | 1027 | 2518 | 415 | 696 1111| 597 | 869 |1466| 14 | 12 | 26 | © 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2019 yili sonu itibariyle 12.724 kayith issiz icerisinde % 47,9 ile ilkdgretim mezunlari ilk sirada yer almaktadir. ikinci sirayr % 19,7 ile
ortadgretim (lise dengi) mezunlari yer almaktadir. Kayitli igsizlerin % 20,4°U lise Uzeri 6grenim diizeyindedir. Okur yazar olmayan orani %

5,4 ve Okur yazar oraniise % 6,4 dir.




Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith Issizler
Meslekler

Erkek Kadin Toplam
BILINMEYEN - - 0
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 285 635 920
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 823 730 1553
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 4.495 3025 7520
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 155 27 182
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 256 424 680
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 601 147 748
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 1 - 1
TEKNISYENLER, TEKNiKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MES 299 255 554
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 506 24 530
YONETICILER 13 23 36
GENEL TOPLAM 7434 5290 12724

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kayith issizlerin meslek gruplarina bakildiginda 7.520 issiz ile nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisan oldugu goriulmektedir. Bu

durum kayith issizlerin % 59’unun meslek sahibi olmadigini gosteriyor.




Tablo 11: igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollari ve Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu

. Ok Lise weya | Yiiksek
Ik tis adi faaliyet kollar1 (NACE) ur Okur . Meslek | Okul weya
Yazar Nk ogretim . Toplam
Olmavan yazar Okulu Fakiilte
Y Mezunu Mezunu
Bilgi ve iletisim - - 3 6 10 19
Diger hizmet faaliyetleri - - 16 18 5 39
Egitim - 1 11 4 21 37
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
- — - 1 - 8 2 9 20
uretimi ve dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 1 3 1 4 10
Gayrimenkul faaliyetleri - 1 6 2 - 9
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri;
hanehalklari tarafindan kendi kullanimlarina 0
yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet B B B B )
uretim faaliyetleri
idari ve destek hizmet faaliyetleri 6 2 114 42 12 176
imalat 2 3 57 31 19 112
insan saghgi ve sosyal hizmet faaliyetleri 1 1 21 5 12 40
ingaat 11 15 305 87 46 464
Kamu Yoénetimi ve Savunma zorunlu sigorta - - 10 4 1 15
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri - 3 47 24 14 88
Kiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor - - 1 - - 1
Madencilik ve tas ocakgiligi - - 1 - - 1
Maesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler - - 5 8 13 26
Su temini; kanalizasyon, atik y6netimi ve 3 3
iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balikgilik - - 3 2 1 6
Toptan ve perakende- tlcaret-; motorlu kara 1 3 a4 45 24 157
tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 1 1 23 13 6 44
Uluslarar. orgiitler ve temsilciliklerinin faal. - - - - - 0
Toplam 24 31 718 294 200 1267

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il mudarligiimiize 2019 yili icerisinde 1.267 issiz issizlik 6denegi almaya hak kazanmis ve
issizlerin ayrildiklari isyerlerinin iktisadi faaliyet kollari itibari ile incelendiginde ilk sirada % %36’s! ile
insaat faaliyetleri yiriten is yerlerinin oldugu gériilmektedir. isten cikartilanlarin egitim dizeyleri

itibari ile incelendiginde isten cikartilanlarin % 56 si lise alti 6grenim diizeyine sahiptir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilimi

KARS 0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Erkek 3.398 2.824 1.212
Kadin 2.591 2.029 670
Toplam 5.959 4.853 1.882
Genel Toplam 12.724

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Sistemimize kayitli igsizlerin % 47’si (5.959 Kisi) bekleme siresi 0-6 ay, % 38’i (4.853 kisi) 6-12
ay ve % 15’i(1.882 kisi) 1 yildan fazla siiredir is beklemektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler .. Kamu Ozel
Kamu Ozel
Toplam Toplam
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR - 283 - 229
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1 598 1 412
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 16 999 23 733
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI - 67 - 41
SANATKARLAR VE iLGIiLi ISLERDE CALISANLAR - 149 - 130
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 142 103
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE 3 151 3 13
MONTAICILAR
YONETICILER - 9 - 3
Toplam 20 2398 27 1783

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Ozel Sektoérde 2398 adet acik is alinmis ve 1.783 kisi ise yerlestirilmistir. ise yerlestirilenlerin
meslek dagilimina baktigimizda, ise yerlestirilenlerin cogu nitelik gerektirmeyen islerde istihdam
edilmistir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

SEKTORLER KADIN ERKEK TOPLAM
HIZMET 340 622 962
Bilgi ve iletisim 116 50 166
Diger hizmet faaliyetleri 47 72 119
Egitim 59 50 109
Finans ve sigorta faaliyetleri 2 4 6
Gayrimenkul faaliyetleri 2 5 7
idari ve destek hizmet faaliyetleri 25 139 164
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 3 2 5
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik 0
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 32 107 139
Kaltur, sanat eglence, dinlence ve spor 1 1 2
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 9 7 16
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve
. . 40 90 130

motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 4 95 99
Uluslararasi orglitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0
SANAYI 40 807 847
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 3 11 14
imalat 82 82
insaat 17 689 706
Madencilik ve tas ocakgilig 19 19
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme

. . 1 25 26
faaliyetleri
TARIM 0 1 1
Tarim, ormancilik ve balikeilik 0 1 1
Genel Toplam 380 1430 1810

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

il Midirligimizde en fazla ise yerlestirme yapilan sektdr 962 kisi ile Hizmet sektériinde olmustur.

Bu sektorii 847 kisi ile Sanayi sektori takip etmektedir.







Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

15-19 Yas 20-24 Yas N 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam Grubu Grubu 25-29 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65+

s\ 3| 5 |s|3/5|ls/ 3|5/ s| 3|5 (s 3|58/ s|3 5 |s/3|5|/35/5/5/3|5
Bl ¥ | 2 |B|¥|2|8|2|2|8| X2 |3 |Ef|2|3|2|2|83|2|la|/s|f|l2|s8|2|l2
~ w |2 ~ (I '9 ~ w IE 7 i |9 7 L '9 ~ i |9 ~ (] '9 ~ i |9 ~ i |9
380 | 1430 |1.810| 15 | 86 |101|162|302 | 464 | 101 | 243 | 344 | 45 | 238|283 | 28 | 186|214 | 12 {124|136| 16 {247 |263| 1 0 1

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2019 yih sonu itibariile ise yerlestirilen 1.810 kisinin % 25,6’ s1 20-24 yas grubundadir. % 19 oranla 25-29 yas grubu ikinci
sirada yer almaktadir.
Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkdgretim Or.taogretn:n On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)

s 3| 5 |s|3  5/s/3| 5 |s/3 5|3 5 s|3/5|s|3/5|s/35/5/ |35
B £ | 2 |8 2| 2|8l 2| 2@ 8|2l 2|82 2|3|2|2|83|2|2|8|2|l2|l8|X|2
X L '2 ~ L |9 ~ L |9 ~ L |9 ~ Ll '9 ~ Ll '9 ~ L '9 ~ L '9 ~ L '9
380 | 1430 | 1.810 | 1 9 10 | 9 | 72 81 66 | 767 | 833 | 86 (359|445|119(130(249|99 |92 |191| 0 | 1 110]0]O0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2019 yili sonu itibari ile ise yerlestirilenlerin % 46’s1 ilkogretim mezunlaridir. Bunu % 19,8 ile orta 6gretim(Lise Dengi)

mezunlari takip etmektedir. ise yerlestirilenlerin yariya yakininin egitim seviyesi diistktr.




Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Agilan-Kapanan
isyerlerinin Sayisi

0-10 10+ 50+
Acilan isyeri Sayisi 62 0
Kapanan isyeri Sayisi 0 0
Toplam 62 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

2019 yilinda 62 is yeri kayit altina alinmistir.

Tablo 18: iISKUR il Midiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oran

Aylar Ocak [Subat| Mart [Nisan|Mayis| Haziran [Temmuz Agl;sto Eyliil | EkKim | Kasim | Aralik |Toplam
Iss:yrlerlestlrme 104 | 106 | 187 [ 140 | 320 | 143 | 259 | 72 | 146|133 | 96 | 104 | 1.810
Kurum
Tarafindanlse | 10, | 106 | 187 | 140 | 320 | 143 | 250 | 72 | 146|133 | 96 | 104 | 1.810
Yerlestirme
Sayisi

100

Etki Oran1 % | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100




3. EGITim

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

e A o e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
llk6gretim Ortadgretim Ortadgretim - . ..
Universite veya yiiksek okula kayit olan
Farklar Toplami
= Mezun Sayisi _ Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) = Mezun Sayisi _ Yeni Kayit Sayisi Fark (0.6)
g 5 : <
= ~ £ £ X £ X £ = X~ £ £ X £ X £ X 13
S| 5|2 s | 5| 5| | |5 |¢|ls| 5 |5|2| =|5|5|e|=s|5|e| s |5|2 s
E'J Q S g— 4 Q — g— Q S g— a‘, Q = g— 4 Q = g— Q S g— Q S g—
s wolE w s woR s w s w it w [ w it
2019 | 2475 | 2540 | 5015 | 2019 | 2.293 | 2.664 | 4.957 | 182 | 124 | 58 | 2019 |1668 | 1341 | 3.009 | 2019 | 1487 | 1202 | 2689 | 181 | 39 320 1 5 6

Fark (i.6)= ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan

NOT:Veriler il Milli Egitim Mudurliginden alinmistir..

olmak lzere 3.009 kisi mezun olmustur.

2018-2019 yilinda 2475 kadin 2.540 erkek olmak iizere 5.015 kisi ilkégretimden mezun olmustur. ilkégretimden mezun olan
2.293 kadin 2.664 erkek toplam 4.957 kisi Ortadgretime kayit yaptirmistir. 2019 yilinda ortadgretimden 1.668’i kadin 1.341 i erkek

il Milli Egitim Mudurliigiinden alinan verilere gére Ortadgretimden mezun olup, yeni mezunlardan herhangi bir ildeki tiniversite
veya yuksekokula kayit olan toplam 2.689 kisi olup, bunlarin 1.497’i kadin, 1.202’si ise erkektir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Boliimler

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan
Ogrenci sayisi

Fakiilte/Y.Okul/Bdliimler

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 Yili e 2 L) (s el R
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Toplam
1-Atatiirk Saghk Hiz MYO 274 378 209 326 263 353 299 532 881 1.241 2122
2-Deviet Konservatuari 16 4 22 20 19 14 30 17 134 81 215
3-Dede Korkut Egitim Fak. 222 279 226 318 429 630 182 295 1.059 1.391 2450
4-Fen Edebiyat Fak. 209 172 215 235 261 358 331 484 1.773 2.051 3824
5-iktisadi ve id.Bil.Fak. 151 164 149 114 155 176 146 61 906 520 1426
6-ilahiyat Fak. 89 72 48 67 177 182 121 146 810 717 1527
7 -Kagizman MYO 54 111 42 78 22 54 95 151 460 510 970
8-Kars MYO 60 108 44 9 55 54 104 95 312 309 621
9-Saghik MYO Saghk Bilimleri Fakiiltesi 73 93 87 107 87 95 81 205 345 710 1055
10 -Kazim Karabekir Teknik Bil.MYO 77 27 58 9 57 7 52 12 365 82 447
11-Miihendislik-Mimarlhik Fak 29 16 56 22 74 14 38 14 262 58 320
12-Sarikanms BESYO 111 64 126 74 99 74 126 68 536 322 858
13-Sarikanms MYO 82 38 83 38 101 108 94 148 401 379 780
14-Sosyal Bilimler MYO 91 124 82 124 59 118 220 226 833 672 1505
15- Susuz MYO 18 17 25 3 1 0 0 10 9 19
16-Tip Fak. 10 9 8 17 13 7 87 30 184 199 383
17-Veterinerlik. Fakiiltesi 93 29 91 29 99 27 42 58 538 148 686
18-Adalet MYO 0 0 0 0 10 18 26 36 70 85 155
19-Giizel Sanatlar Fak. 0 0 0 0 0 0 6 5 20 22 42
20- Sarikamus Turizm Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 2 1 4 1 5
21-Kagizman Uygulamah Bil.Y.O. 0 0 0 0 0 0 5 8 5 8 13
22- Giizel Sanatlar Meslek Y.O. 0 0 0 0 0 0 2 7 4 8 12
Toplam 1.659 .705 1.554 .697 1.983 2.290 2.089 2.599 9.912 9.523 19.435

NOT:Veriler Kafkas Universitesinden alinmistir.

Kafkas Universitesinde 2019 yilinda toplam 4.273 dgrenci mezun olmus ve 4.688 yeni dgrenci kayit yaptirmis olup, Toplam &grenci sayisi 19.435’dir, Bir

onceki yil 20.228 dir.




4. iLiSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

4.1 Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler
SORUNUN
TOPLANTI KARARIN GERCEKLESME KARSILASILAN i
DONEMI SORUN(1)  |KARAR GEREKGESI(2) DURUMU GUCLUK COZUMUNE
KATKISI
Il Istihdam ve Mes!§k| EgItI.T Kurullari C§||§’r?a EJsuI VeliiMLEK. Calisma Usul [Faaliyet Raporu TUIK issizlik
Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesi 4'Gnci bendlve Esaslari Hakkinda  |onaylanarak istihdam |verilerin il bazinda
2019/1-1 | Faaliyet Raporu kapsaminda Yurutme Kurulunca hazirlanan 2018 Yil y -

Faaliyet Raporunun, i.i.M.E.K. Kurulunca onaylandi,

Yonetmeligin
8.maddesi 4. Bendi.

Daire Baskanligina
bildirildi

olmayip TR2
bazinda olmasi

issizlere, isglicli

Kar§ C‘ah?m:a\ ve 's Kuru.rnu Il Mudrltgtince 2019 yIIIndai.i.M.E.K. Calisma Usul [Egitim Plani Kurulca  |[isverenlerin .p|y.asasmda
Aktif Isglcl Yonetmeligi kapsaminda acilacak kurslara o - ihtiyac duyulan
. - . ‘o ve Esaslari Hakkinda  jonaylanarak Istihdam |[Meslek Edindirme
2019/1-2 | Egitim Plani |iliskin hazirlanan Egitim Plani  LIL.M.E.K. Kurulunca|, . - . N . mesleklerde
onavlandi Yonetmeligin Daire Bagkanligina Kursu Talebi nitelik
4 ! 8.maddesi 4. Bendi. bildirildi bulunmamasi
kazandiriimasi
Aktif isglicii Hizmetler kapsaminda diizenlenen
Girisimcilik Egitim programlarinda Serhat Kalkinma Kalkinma Ajansi -
e . . ; e e N Ihtiyag Duyulmasi
Girisimcilik  |Ajansi ile Kars Calisma ve Is Kurumu Il Madarlagia tarafindan diizenlenen . oo
2019/1-3 . o . . . .. |halinde Egitimler - -
Programi isbirliginde ilgili programlarin diizenlenmesine karar Girisimcilik egitimlerini

verildi.

isbirliginde ylritmek

duzenlenecek




Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan isverenlerden
Tahsil Edilen idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili
Komisyona Dair Genelge kapsaminda Engellinin Kendi
isini Kurmasina yonelik 7 adet proje ile Eski Hiikiimlii

Engelli ve Eski Hikiml{
Calistirmayan

Engelli ve Eski HUkimli Calistirmayan
isverenlerden Tahsil Edilen idari Para

Engelli ve Eski

Kendi isini K.urma5|nay6nelik18adet projeiIetoplar.ndaE(‘j’i‘lf:f;'dearﬂepr;::hﬂ' Cezalarini Kullanmaya Yetkili K°m‘SV°”a:|OUk|:2;merm
25 proje Il Midirligimize sunulmus olup, llgili Dair Genelge kapsaminda Engellinin Kendi "
. . . . P . |Cezalarini Kullanmaya | . . . . |kazandirilmasi ve
Engelli ve Eski genelgenin 2, Maddesinde Projelerin - ) . |lsini Kurmasina yonelik 7 adet proje ile Eski| . .
D e . . . Yetkili Komisyona Dair |*. . " . S . gecimlerini
2019/1-4 Hakimli Degerlendirilmesi” bashginin (c) bendi geregi Kars Hukimlu Kendi Isini Kurmasina yonelik 13"
oleri . . Genelge kapsaminda d o il lamd . Isaglayacak
Projeleri  \calisma ve is Kurumu il Miidiirliigiine asagida belirtilengngellinin Kendi isini foc.,  Proje e toplamaa 18 PrOclerini
.. . .. . komisyondan  gegmis ve  sOzlesme
kisilerce yapilan proje miiracaatlarindan KurulumuzcaKurmasina yénelik . . - kurmalarini
ileili Komi il oleri ivenlikioroie basvuralarinin imzalanan 25 proje sahibine tOpIamsa“Iamam
ve llgili Komisyonca uygun gériilen projelerin giivenlikproj S 375.759,82 TL ddeme yapilmistir. g
sorusturmasi sonucuna gore tekrar de,c';erlendirilmesine,”'VlEK . _
Diger projelerin ise uygun gorilmedigi il istihdamdegerlendirilmesi
Mesleki Egitim Kurulumuzca degerlendirilmistir.
Kars Calisma ve is Kurumu il Mudurliigiince il istihdam veli.l.M.EK.
. Mesleki Egitim Kurulu organi Denetim kuruluncalYonetmeliginin 13.
Denetim . e L .
hazirlanan Kasim ayi kurs denetim raporlari I.I.M.EKmaddesinin 5. fikrasi  |[Denetim Raporlari
2019/1-5| Raporlarinin i - . gy -
Yonetmeliginin 13. maddesinin 5. fikrasi uyarincajuyarinca Kurslara iliskinlOnaylandi
Onaylanmasi | : .
I.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi, denetim raporlari
onaylandi.
Yillik Egitim Planinda yer almayan Cagri Merkezi Musteri
Hizmetleri Temsilcisi mesleginde Site Telekom Firmasinin
21 kisilik ile Nefes Kres ve Anaokulu firmasinin Cocuk
Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani mesleginde 8 Kisilik
Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Projesi (MEGIP)
kapsaminda kurs basvurusu bvtflundu.gu.nd?nnYlll!k Egmm_Aktif isgicti Hizmetleri Ilglll I.§y.erler|n|n
Planinda yer almayan meslegin Aktif Isglicii Hizmetleril .. o e Nitelikli Eleman
2019/1-6 | Kurs Acilmasi |, .. o - “ Yonetmeliginin llgili Kurs acildu. - L
Yonetmeliginin 9.maddesinin 3. Fikrasi “Planda yer o ihtiyaci
. e . 9.maddesinin 3. Fikrasi
almayan bir meslek icin isbirligi yontemi ile kurs karsilandi.

dizenlenebilir. Ancak kurs dizenlenen bu meslek, il
istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun yapilacak ilk
toplantisinda plana eklenir” denilmektedir. Bu nedenle
Cagri Merkezi Miusteri Hizmetleri Temsilcisi ile Cocuk

Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani mesleginin 2018 yili Yillik




Egitim Planina dahil edilmesi [.i.M.E.K. Kurulunca

onaylandi,

Hayvancilik ile

il Tarim ve Orman Mudiri V. Erdal GOKSU tarafindan
hayvancilik ile tarimsal alandaki gelismeler ve istihdam
olanaklariyla ilgili bilgi verilmistir. Ayrica Kars Calisma ve
is Kurumu il Madarlagia ile isbirligi kapsaminda Siit
Sigircihginda Sagim Hijyeni ve Sanitasyon ile Siri

- Turkiye is Kurumu
Genel Madurliga

il Tarim ve Orman
Mudiir V. Erdal GOKSU
tarafindan ilimizde

Sut Sigircihiginda
Sagim Hijyeni ve
Sanitasyon
mesleginde yeterli

Tarimsal Yoénetimi mesleginde kurslarin acilmasina yénelik talepjistihdam Hizmetleri . odenek olmamasi
2019/1-7 . N L __ . . . hayvancilikile tarimsal | . =~
Alandaki dogrultusunda, Belirtilen kurslarin Il ve lige Merkezlerinde[Dairesi Bagkanhginin - Surd Yonetiminde
. . s alandaki gelismeler ve |, .
Gelismeler |planlanmasi ve planlanan kurslarin kontenjan sayilarinin14/04/2016 tarihli L ise Kursu yeterli
; e e e e g . istihdam olanaklariyla
Kars Galisma ve Is Kurumu Il MidirlGgline bildirilmesineyazisi A Katilimci olmamasi
R . - . ilgili bilgi verilmistir. .
o0denek ve kontenjan durumunun da uygun gorilmesi nedeniyle
halinde ilgili kurslarin agilmasina karar verildi, acilamamistir.
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu icra organi Yiiriitme .
. .. - . - Kars ISKUR
Kurulunda yer alan ve iki yilik gorev sireleri dolan L
) . . : - Kafkas Univeristesi
kurumlarin yeniden belirlendi, Kars Calisma ve Is Kurumu _il Milli E8it.Miid
LILM.EK. [il MGdarlaga, i Milli Egitim  Mdarligl, Esnaf ve|i.i.M.E.K. 150 eIt '
2019/1-8 Yu‘r.utme Kurulu [Sanatkarlar Odvalar| Birligi Bz.a'§k.anllg.|, Tllc'ar.e.t ve SanawYonetmghgmm 13. “ES.0. dan olusan ve |-
Uye Kurum  |Odasi Baskanhgi, ve Kafkas Universitesi llgili KurumlaraMaddesinin 2. Fikrasi | . L
. : : e e - o isimleri bildirilen Gyeler
Belirleme  |Kars Calisma ve Is Kurumu Il Mudurligince Yiritmelgeregi L
L . . Subat ay! icerisinde
Kurulu Gyesi isteminde bulunarak Valilik Makam Onayi . .
- Valilik oluru ile
alinmasina karar verildi.
olusturuldu.
Mesleki ve Teknik Genel Mudurluginin 14/12/2018 tarih
ve 24151707 sayili yazisina istinaden Yiiksek Ogretim
Kurulu Baskanhginin yiiksekdgretim 6grencileri igin stajer
kontenjan tespit edilmesine yonelik talep kurulda
gorisilmis olup, il Saghk Midirligince ve Kafkas
2019/1-9 Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Hastanesi Bas - - -
hekimligince yuksekdgretim 6grencileri igin  stajer

kontenjanlar ile ilgili bir ¢alisma yapilmasina ve bir|
sonraki kurulda sonugla ilgili kurula bilgi verilmesine karar
verildi.




Orta Ogretim Kurumlari Yénetmeliginin 25. Maddesine

gore; Her yilin ilk il istihdam ve mesleki egitim kurulu Kurumlara
toplantisinda, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari gerekli . o
ogrencilerinin  isletmelerde mesleki egitim ve staj13.11.2019 tarih ve vazismalar Odenekle ilgili
kontenjanlarinin  belirlenmesi amaciyla ilgili mesleklE.22468564 sayili vapildi sorundan
_ . . v .. . . g . k n kII
2019/1-10 Beceri Egitimi odalarinca E)k'L'H'\.Ie k}JrumIarI? |§b!rllg|ne yonelik ilgili konuyazimiz ile Gerceklestirildi, kurumlarin ?y"a
kurulda goérusilmis ve oOzellikle kamu kurum vej.:|: . . cOzlime fazla
y bilgilendirme yazisi sdenek
kuruluslarinin  isletmelerde beceri egitimi gorecek katki
o i . B ) A kurumlara yazildi. istemeleri
ogrenciler icin  6denek tahsis etmeleri yoéninde saglamamistir.
kurumlarin  bilgilendirilmesinin  saglanmasina karar konusunda
verildi. bilgilendirildi.
Orta Ogretim Kurumlari Yénetmeliginin 46. Maddesine
gore ilimizde birden fazla Mesleki Egitim Merkezi
bulunmasindan dolay! yerlesim merkezlerinde yapilacak Mesleki Egitim S?rlfnlzir!n.
beceri sma.vlarl.nlAn Kuallr.s Mesleki Eéitim Merkezi uhdesind?18_11.2019 tarih ve Merkezlerince cozumu 'C'_n .
yapilmasi Il Millt Egitim Madurltginin planlamasi ve |IE 13602225 sayili uygulanmakta Uygulama tam kapasiteli
Kalfalik Ustalik fistihdam ve mesleki egitim kurulunun onayi ile uygun| . . olup,kurumumuz alanlarinin Meslek Egitim
2019/1-11 . vazimiz ile gerekli - s g ..
Sinavi bulunmustur. Kalfallk ve Ustalik sinavlarinin Kars |l | Inceleme ve Denetlemeggrenciler icin ~ |[Merkezlerinin
genelinde sadece Kars Mesleki Egitim Merkezindely3Z'3malar Kurullarinca is ve yetersiz olmasi |konuyla ilgili
yapilmasi ve sonuclarin merkez midurlagi taraflndanyap'lm'§t'r' islemler donanmasi
dogrudfa\n ilgililerin kaylt!l c?lduéu merkez midirlGgline yaratidlmektedir. gerekmektedir.
gonderilmesine karar verildi.
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midurligu'niin 17 Ocak
2019 tarih ve E.1142307 sayih yazilari geregince; Tirkiye
Blylk Millet Meclisi, mesleki egitim kapsaminda staj
goren Ogrencilere Ucret o©6denmesindeki sorunlarin
arastirilmasi ve alinabilecek onlemlerin  belirlenmesi
hakkinda kurulan alt komisyon raporuna istinaden;
Saglik Bakanligi Saglik Hizmetleri Genel Mudirligi’niin
2019/1-12| Beceri Egitimi [“mesleki beceri egitim kapsaminda ortaya ¢ikan - -
muhtemel sorunlarin  genis katihmli  bir bigimde

cOziimlenebilmesi ve kamu hizmetlerinin etkin ve verimli
bir bicimde kullanilmasi icin ortaya ¢ikan veya ¢ikabilecek
muhtemel sorunlarin  kurul glindemine alinarak
goriuslilmesi talebi dogrultusunda; kurulda konu detayli
olarak gorisilmis, il Saghk Midiri davet edilmis ve il

genelinde bulunan saglik kuruluslarinda mesleki egitim




kapsaminda staj gbren 6grencilere licret 6denmesindeki
herhangi bir sorun olmadigi bildirilmistir.

N Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
IMEK Toplantisi Toplantisinin Nisan ayi1 icerisinde yapilmasina karar| 30/04/2019 tarihinde
2019/1-13 verildi. IIMEK Yénetmeligi  [ftoplanti gerceklestirildi.
Kars Calisma ve is Kurumu il Midirligince il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu organi Denetim kuruluncali.i.M.EK.
Denetim hazirlanan son 3 aylik (Ocak-Subat-Mart) Kurslara iliskinyénetmeliginin 13.
Raporlari denetim  raporlari  i.i.M.EK.  Yénetmeliginin  13.maddesinin 5. fikrasi  |Denetim Raporlari
2019/2-1 maddesinin 5. fikrasi uyarinca i.i.M.E.K. Kurul tarafindanjuyarinca Kurslara iliskinOnaylandi
onaylandi, denetim raporlari
onaylandi.
Yillik Egitim Planinda yer almayan Sir Ustii Dekorlamaci
mesleginde Kars Halk Egitim Merkezi Midurlugince kurs
basvurusu bulunuldugundan Yillik Egitim Planinda yer
almayan meslegin Aktif isgiicii Hizmetleri Yénetmeliginin
9.maddesinin 3. Fikrasi “Planda yer almayan bir meslek
Kurs Agilmasi |igin isbirligi yontemi ile kurs diizenlenebilir. Ancak kurs|Aktif isgiicii Hizmetleri
2019/2-2 duzenlenen bu meslek, il istihdam ve Mesleki Egitimyonetmeliginin igili Kurs agild.
Kurulunun vyapilacak ilk toplantisinda plana eklenir’9.maddesinin 3. Fikrasi
denilmektedir. Bu nedenle Sir Ustii Dekorlamaci
mesleginin 2019 yih Yilik Egitim Planina dahil edilmesi
i.i.M.E.K. Kurulunca onaylandi,
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununun 18. maddesinde On ve daha fazla personel
calistiran isletmelerin  galistirdiklari personel sayisinin{14.05.2019 tarih ve
2019/2-3 Beceri Egitimi |yUzde besinden az olmamak Uzere mesleki ve teknikE.9524088 sayili

Planlama

egitim okul kurumu Ogrencilerine beceri egitim

yaptirmalari zorunlugu bulunmakta olup, Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin isletmelerde beceri egitimi gérecek 6grenci

bilgi verilmistir.

sayllarinin - Milli  Egitim MidurlGgliine bildirilmesine,

yazimiz ile kurumlara |




0denegi bulunmayan kamu kurum ve kuruluslarinin bagli

bulunduklari  bakanhk yada merkezi kurumlarindan

0denek istenmesine  yonelik mesleki egitim

planlamasinin yapilmasina karar verildi,

2019/2-4

IIMEK Toplanti
Tarihi

Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplanti
tarihinin Temmuz ayi icerisinde yapilmasina karar verildi.

IIMEK Yénetmeligi

gerceklestirildi.

23/07/2019 tarihinde toplanti

2019/3-1

2019/2 nolu il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunda
alinan karar geregi Kamu Kurum ve Kuruluglarinda 3308
sayili Mesleki Egitim Kanununun 18. maddesinde On ve
daha fazla personel ¢alistiran isletmelerin ¢ahstirdiklar
personel sayisinin yizde besinden az olmamak Uzere
mesleki ve teknik egitim okul kurumu 6grencilerine beceri
egitim yaptirmalari zorunlugu bulunan Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin isletmelerde beceri egitimi gorecek 6grenci
sayllarinin - Milli  Egitim Mudurligine bildirilmesine
yonelik calismada 0Ogrenci sayilarini  bildirmeyen
kurumlarin  bulundugu bazi  kurumlar odenek
bulunmamasi, bazi kurumlarin ise baska sebeplerden
dolay! 6grenci sayilarini bildirmedikleri, den 3308 sayili
Kanunun 18. Maddesine istinaden beceri egitimi
yaptirmalart  kanun geregi  zorunlu  oldugunun
hatirlatilarak o6denegi bulunmayan kamu kurum ve
kuruluslarinin bagh bulunduklari bakanhk yada merkezi
kurumlarindan o6denek istenmesine yoniinde calisma
yapilarak tekrar 6grenci sayilarinin istenilmesine yonelik|
yazi yazilmasina,

14.05.2019 tarih ve
E.9524088 savyili
yazimiz ile kurumlara
bilgi verilmistir.

Kurumlardaki 6denek
yetersizliginden dolayi
gerceklestirilmedi.

Kurumlara
yazdigimiz
yazismalarda
geri donitlerde
aksamalar
yasandi.

Saglamadi

2019/3-2

Denetim
Raporlari

Kars Calisma ve is Kurumu il Midirligince il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu organi Denetim kurulunca
hazirlanan Mayis ve Haziran aylarina ait Aktif is Giici
Programlari ve Toplum Yararina Programlarina iliskin
denetim  raporlari  [.i.M.EK.  Y®netmeliginin  13.
maddesinin 5. fikrasi uyarinca i.I.M.E.K. Kurulunca
onaylandi,

i.i.M.EK.
Yonetmeliginin 13.
maddesinin 5. fikrasi
uyarinca Kurslara iliskin
denetim raporlari
onaylandi.

Denetim Raporlari
Onaylandi




Engelli ve Eski Hukimli Calistirmayan isverenlerden
Tahsil Edilen idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili

Engelli ve Eski Hikimli
Calistirmayan

Komisyona Dair Genelge kapsaminda 2019 yili 2. D6nem isverenlerden Tahsil
icin Engellinin Kendi isini Kurmasina yénelik 20 proje, Eski Edilen idari Para
Hikimli Kendi isini Kurmasina yonelik 69 projeEngelli ve Eski Hiikiimli|Cezalarini  Kullanmaya
toplamda 89 proje il Mudiirligiimiize sunulmus olup, ilgiliCalistirmayan Yetkili Komisyona Dair . .
. . - " L | . Engelli ve Eski
Genelgenin 2. Maddesinin (Projelerin Degerlendirilmesi)lsverenlerden Tahsil  Genelge kapsaminda| .o . '~
. o ; oo g .. . [Hikimlilerin
c bendi geregi ekte bulunan ve Kars Calisma ve Is Kurumuledilen Idari Para Engellinin  Kendi |§Inlto luma
. Il Mudurligiince sekil bakimindan uygun gériilen velCezalarini Kullanmaya [Kurmasina yénelik 20 P
Engelli ve Eski . . . R . . . L |kazandirilmasi ve
e 1 uygun gorilmeyen projeler |l Istihdam Mesleki Egitim|Yetkili Komisyona Dair [adet proje ile Eski . .
2019/3-3 Hukamli ) L o ) o ... Igecimlerini
, . Kurulunca degerlendirilmis olup, llgili Projelerin Engelli veGenelge kapsaminda [HUkimli Kendi Isini”> > L
Projeleri et : . . s i . saglayacak islerini
Eski HUkimlu Cahstirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen[Engellinin Kendi Isini  [Kurmasina yonelik 69
C e . . . kurmalarini
Idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili KomisyonunaKurmasina yénelik adet projeile toplamdal
. . - . , . saglamasi
iletilmesine karar verildi, proje basvurularinin {89 proje komisyondan
iIMEK gecmis ve sdzlesme
degerlendirilmesi imzalanan proje
sahibine toplam
375.759,82 TL 6deme
yapilmistir.
il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Baskani Vali
Yardimcisi Mehmet Zahid DOGU ve Kurul Uyelerince
Encelli ve Eski 2019/1 Dénem Eski Hiikiimli Kendi isini Kurmaya yénelik|
g.. A 6 proje sahibine Komisyondan gegen tutarlariigin hediye Proje Sahibine Cek |6 Proje Sahibine Cek
2019/3-4 Hukamli . . ” a0 e . 1 s
L cekleri verilerek fotograf cekildi. llgili Haberin yerelverildi. verildi.
Projeleri e - S
gazetelerde yer almasi igin Valilik Basin birimine
gonderilmesine karar verildi.
oplantinn | EKim sy lgeriinde. yapimasma. karar 30/10/2019 tarihind
2019/3-5 iiiMEKTopIant|5|vef“di i yap iIMEK Yonetmeligi  toplant: gerceklestirildi.
. Kurul
Kars 1l Milli Egitim Muadirlaginin 13/09/2019 tarih ve Kurul Kararlarinin Kararlarinin
b019/3-1 Alan/Dal A¢ma (16880589 sayili ve yazisina istinaden toplanan il istihdam Bakanliga sunulmasi Bakanliga
. . ve  Mesleki Egitim Kurul Olaganistlii toplantisindal ;, ... . saglanmis ve bu
Olaganust o o | llgili Okulun talebi 9 oo sunulmasi
. Sarikamis llcesinde bulunan Sarikamis Sehitleri Mesleki dogrultuda ilgili Genel N
u saglanmis ve bu

Teknik Anadolu Lisesinde “Cocuk gelisimi ve Egitimi
Alani” acilmasina iliskin talebi goriistldi.

Mudurlik islem tesis
etmistir.

dogrultuda ilgili

Genel Madirlik




islem tesis
etmistir.

2019/2 ve 2019/3 olagan il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunda alinan karar geregi Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 18.
maddesinde On ve daha fazla personel calistiran
isletmelerin  c¢alistirdiklari personel sayisinin ylzde
besinden az olmamak lizere mesleki ve teknik egitim okul
kurumu beceri

6grencilerine egitim  yaptirmalari 2017-2018
zorunlugu bulunan  Kamu Kurum ve Kuruluslarinin istihdam kurulul tarihlerindeki
isletmelerde beceri egitimi gérecek ogrenci sayilarinin14.05.2019 tarihve  |kararlarinda belirtildigi 6grenci o _
.. Milli Egitim  MudurlGgine  bildiriimesine  yoneliklE.9524088 sayili gibi is ve islemlerden| kontenjanlarinda [G0zUme yeteri
2019/4-1 | BeceriBgitimi | -5 cmada &grenci sayilarini bildirmeyen kurumlardanyazimiz ile gerekli kaynakli  kurum  ve| 2019-2020 kadar katki
bagli bulunduklari Bakanlik, Genel Miidiirlik yada merkezyerlerle yazismalar  |kuruluslara cezai islem| Yillarinda saglamamistir.
kurumlarindan 3308 sayili Kanunun 18. Maddesineyapildi ve bilgilendirildi.uygulanacag bilgisi gegmise gore
istinaden beceri egitimi yaptirmalari kanun geregi zorunlu kurumlara bildirildi. dustsler
oldugunun hatirlatilarak 2019 yili icerisinde ve her bitce yasanmistir.
doneminde Odenek talebinde bulunmalarina aksi
takdirde beceri egitimi yapilmayan kamu kurum ve
kuruluslarina mevzuat geregi idari para cezasl
uygulanacagina yénelik il Milli Egitim Mudurligiince
resmi yazi yazilmasina karar verildi,
Kars Calisma ve is Kurumu il Midirligiince il istihdam ve]; .
Denetim . oy . I.I.M.EK.
Mesleki Egitim Kurulu organi Denetim kuruluncal,.. o
Raporlari . ) e Yonetmeliginin 13.
hazirlanan Agustos aylina ait Aktif Is Glicli Programlari ve . .
o - maddesinin 5. fikrasi  |[Denetim Raporlari
2019/4-2 Toplum Yararina Programlarina iliskin denetim raporlarlu arinca Kurslara iliskinlonavlandi
I.I.M.EK. Yonetmeliginin 13. maddesinin 5. fikrasi yarin ? y
. denetim raporlari
uyarinca I.I.M.E.K. Kurulunca onaylandi,
onaylandi.
Bir sonraki il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplanti
iiMEK Toplant tarl'hlr'nn 2020 Ocak ayi igerisinde yapilmasina karar ) ) . )9/01/2020 tarihinde
2019/4-3 o verildi. [IMEK Y6netmeligi
Tarihi toplanti yapilacaktir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak lizere, ekonomik ve sosyal gdstergeler g6z 6niinde bulundurularak ifade edilecektir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

iSGUCU YETiSTIRME KURSLARI-GENEL

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
SIR USTU DEKORLAMA 1 15 0 15 - - -
HALI DOKUYUCU 2 30 0 30 - - -
Toplam 12 155 53 208 - . -

Tablo 22 b: Kurslara iligkin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi | Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Musteri Hizmetleri Temsilcisi (Site
Telekom MEGIP) 1 12 13 25 / > 12
Musteri Hizmetleri Temsilcisi (Site
Telekom MEGIP) 1 8 9 17 6 > 1
Cocuk Bakim Elemani (Nefes Egitim
MEGIP) 1 12 0 8
Toplam 32 22 54 13 10 23
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yénelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam

Toplam




Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Ozirliilere Yénelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 d: Kurslara iligkin Veriler
Eski Hikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan el T e S ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
ARICILIK 4 - 100 100 - - -
Toplam 1 - 100 100 - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
igsizlik Sigortasi Kapsaminda Agilan Kurslar
Agilan . ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TOPLUM YARARINA PROGRAM (T.Y.P.)
SOSYAL CALISMA PROGRAMI (S.C.P.)
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
T.Y.P. 98 1.394 2.354 3.748
S.C.P. 9 60 27 87
Toplam 107 1.454 2.381 3.935




Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

Isbasi Egitimi
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisl Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Cesitli Mesleklerde 469 302 468 770 122 184 306
Toplam 469 302 468 770 122 184 306

Tablo 22 h: Kurslara iligkin Veriler

Girisimcilik Egitimi

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Kurs
Meslekler Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
isletmeci (Girisimcilik Kursu) 12 61 187 248 - - -
Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8,h)
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yc-erlestlrllen
Meslekler Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
Sir Ustii Dekorlama 1 15 0 15 - - -
Hal Dokuyucu 2 30 0 30 - - -
Musteri Hizmetleri Temsilcisi (Site
Telekom MEGIP) ! 12 13 25 7 > 12
Misteri Hizmetleri Temsilcisi (Site
Telekom MEGIP) 1 8 9 17 6 > 1
Cocuk Bakim Elemani (Nefes Egitim
MEGIP) ! 12 0 8
Aricihk 4 - 100 100 - - -
T.Y.P. 98 1.394 2.354 3.748 - - -
S.C.P. 9 60 27 87 - - -
Cesitli Mesleklerde 469 302 468 770 | 122 | 184 | 306
isletmeci (Girisimcilik Kursu) 12 61 187 248 - - -
TOPLAM 489 2.101 2.987 5.088 135 194 329
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Tablo 23: isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlari Sonucunda Agilan Kurslarin Karsilastiriimasi

Temininde Glgliik Meslekler

. Acilan
Ilhtiya¢c Duyulan | Acilan Kursun ¢
. Kurs
Eleman Sayisi Tura
Sayisl

Katilan Kursiyer
Sayisi

ise Yerlestirilen
Kursiyer Sayisi

Kadin|Erkek| Toplam

Kadin|Erkek| Toplam

Satil Danismani/Uzmani

Ascl

is Makinalari Operatérii

Resepsiyon Gorevlisi (On
Biiro Elemanit)

Elektrikgi (Genel)

On Muhasebeci

Minubis Sofori

Beden iscisi (Genel)

Paketleme isgisi

Satis Elemani (Perakende)

Not: Veriler ISKUR il Mudirltgiinden alinmistir.

2019 Yili isgiicii Piyasasi Arastirma sonuglarina gére temininde giicliik cekilen meslekler yukarida yer almakta
olup, ilgili meslekler igin kurs basvurusunda bulunan firma ve kurulus bulunmamaktadir.

GENEL DEGERLENDIRME

Aktif isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs
Sayisi

Agilan Kurs Sayisi

21

10

2. Aglilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiict piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglanti diizeyi nedir?

[JTam  [OX Cok

[JOrta

[JAz [Hig

3. Ozirliilere yénelik kag kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin

Erkek | Toplam

4. Hukumlulere yonelik kag

kurs aciimis ve katil

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
4 100 100
5. Eski hikimlulere yonelik kag kurs aciimis ve
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

6. Kag tane TYP agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
98 1.394 | 2.354 3.748

imci sayisi nedir?

katilimci sayisi nedir?

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acgilmis ve katilimci sayisi nedir?

Planlanan Kurs
Sayisl

Kursiyer Sayisi

3

45




8.

9.

isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
Kadin Erkek | Toplam
302 468 770
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isglicl piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[] Evet [l Kismen X Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiritilen faaliyetler ve projeler var midir?

[] Evet LIX Hayir

isgiicii Piyasasi Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alinan kararlarda isglicli piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi?

[] Evet LIKismen X Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isglicli piyasasi analizi yapildi mi?

[IEvet [l Kismen X Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?

[] Evet X[CIKismen L] Hayir

Karsilanmasinda gugliik cekilen meslekler isglict piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
X[J Evet LI Kismen L] Hayir

isglicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

[JEvet [l Kismen XU Hayir

ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicl ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
[IX Evet [l Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda 6zirlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[IX Evet [IHayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [l Hayir

Alinan kararlarda eski hikimlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[] Evet [l XHayir

Alinan kararlarda hiktmlilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X[ Evet [1 Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[1Evet [IX Hayir

Alinan kararlarda uzun sireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[1Evet [1 XHayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[1Evet X[ Hayir

Politika Gostergeleri

1.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?
[1Evet [IX Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi?

[1Evet [IX Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi?
[JEvet [IX Hayir

ilde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiritilmekte midir?
[1Evet [IX Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik kararlar
alindi mi?

[1Evet [IX Hayir



