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GIRI

Gunumizin en blyik ekonomik ve sosyal sorunu olan issizlik, hem bireysel ve hem de toplumsal
sorunlara neden olan bir olgudur. issizlikle miicadele ederken, issizligi doguran nedenlerin dogru
belirlenip bunlara uygun ¢oziim yollar1 bulunmasi gerekir. Issizligin en énemli nedenlerinden biri
yatirim, iiretim ve bunlara bagli olarak istihdam eksikligidir. Issizligin 6nlenebilmesinin en 6nemli
sartlarindan biri dogru yatirimlarin dogru yerlerde, giiniin sartlarina uygun istikrarli bir sekilde
yapilmasidir. Ancak bu yapilirsa issizlikle miicadele kolay olacagi ve igsizligin azaltilabilecegi bir
gercektir. Kalkinmanin ve biiyiimenin en énemli unsuru istihdamin saglanmasidir.

Calisma ve Is Kurumu tarafindan isverenlerimizin ihtiya¢ duydugu isgiiciinii ve bu kisilerde aradiklari
nitelikleri tespit etmek maksadiyla her yil ¢ok genis kapsamli isgiicli piyasast arastirmalari
yapilmaktadir. Isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglarina gore temininde giicliik cekilen mesleklerde, 11
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda agilan isgiicii yetistirme kurslar isgiicii
thtiyacinin giderilmesine 6nemli katki saglamaktadir.

2022 yilindaki IIMEK toplantilarinda alinan kararlar dogrultusunda, ozet olarak asagidaki
faaliyetler gerceklestirilmistir:

2022 Yilinda toplam 589 Mesleki Egitim Kkursu, Isbasi Egitim Programm ve Toplum Yararina
Program ac¢ilmis bu programlara 2.898’i kadin ve 3.063’1 erkek olmak Uzere toplam 5.961 kisi
katilmistir. Bu kurs ve programlar sonucunda 1.389’u kadin ve 1.492’si erkek olmak (zere toplam
2.881 kisi istihdam edilmistir.

Isgiicii piyasasinin nitelikli eleman ihtiyacim karsilamaya yardimci olmak ve Meslek liselerimizi
daha fonksiyonel hale getirmek amaciyla, Ilimiz merkez ve ilcelerindeki Meslek Liselerinde yeni
meslek dallar1 acilmustir. Islevini yitiren béliimlerin kapamsi gerceklestirilmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus
Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagihim
it Niifus
ve Toplam nufus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu E;ll;tzlls
ilceler (%)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek [ Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
il Toplam: |313.529| 318.619 | 632.148| 87,390 | 91.839 | 179229 | 197243 | 203.555 | 400.798 | 28.896 | 23225| 52121| 05

0 |Merkez | 155642| 156565| 312207 | 43.848|45.820| 89.668 [ 100280 | 101200| 201480 | 11514 | 9.545| 21059
1 |Besni 38237| 38970| 77207| 9883|10.472| 20.355| 23567| 24904| 48.471| 4.787| 3.594| 8381
2 | Celikhan 7450 7844 | 15294| 1871| 1995| 3866 4717 5049| 9766 862 800| 1662
3 | Gerger 8195 8221 | 16416 2199| 2291| 4490| 4610 4881| 9491 1386| 1049| 2435
4 | Golbasi 24932| 25218| 50150| 6089| 6368 12457| 15650| 16248| 31898| 3193| 2602| 5794
5 |Kahta 626211 64913| 127534 | 19-419| 20519 | 39938| 38238| 40510| 78748| 4964| 3884| 8848
6 | samsat 3544 3769 7313 918 | 1.036| 1954| 2239 2435| 4674 387 298 685
7 | sincik 8202 8139 | 16341| 2055| 2.124| 4179| 5093 5138| 10231| 1054 877| 1931
8 |Tut 4706 4980 9686| 1108| 1.214| 2322| 2849 3190| 6039 749 576| 1325

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2021 yili NDKT’dan alinmgtir.

Isgiicii piyasasini etkileyen faktdrler arasinda yer alan ilin nifus gostergeleri dikkatle
izlenmesi ve yorumlanmasi gereken 6nemli gostergelerdir. Ozellikle isgiicii mobilitesinin yogun
olarak yasandigi giiniimiizde ilin demografik yapis1 isgiicii piyasasina Onemli Olglide sekil
vermektedir. ilin demografik yapisi, yani ¢alisma yasi, niifusun yas ve egitim dagilinu, aldig1 ve
verdigi go¢ gibi veriler isgiicli piyasasini sekillendiren en 6énemli unsurlardandir.

Adiyaman iline iligkin 2021 y1l1 Adrese Dayal1 Niifus Sistemi Sonuglarina bakildiginda, ilin
toplam nifusunun 632.148 kisi oldugu gériilmektedir. ilin niifusu igerisinde kadin-erkek orani
birbirine ¢ok yakindir: Niifusun %50,40’1 erkek, %49,60’s1 kadinlardan olusmaktadir.

Adiyaman ilinin niifus biiyiikliigiine gore niifusu en fazla olan ilgeleri sirastyla Kahta, Besni,
Golbas1 ve Gerger iken, nifusu en az olan ilceler ise Samsat, Tut, Celikhan ve Sincik olarak
siralanmaktadir.

Adryaman ili niifusunun yas dagilimina baktigimizda; nifusun %28,35’i 0-14 yas grubunda,
%63,40’1 15-64 yas grubunda ve %8,25’i 65+ yas grubunda yer almaktadir. 0-14 yas grubunun
toplam niifus icerisindeki pay1 dnceki yillara gore azalmaktadir. 2022 yili verileri TUIK tarafindan
heniiz agiklanmamustir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim
Kir Niifusu Kent Nufusu Toplam Nufus

Kadin | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam | Kadin Erkek Toplam

ilin Adx

Adryaman | 90.519| 94.402 | 184.921 |223.010| 224.217 | 447.227 | 313.529 |318.619 |632.148
Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2021 yilt NDKT’dan alinmustir.

Adiyaman iline iligkin 2021 yili Adrese Dayal1 Niifus Sistemi Sonuclarina bakildiginda, ilin
toplam ndfusunun 632.148 kisi oldugu gortlmektedir. Nufusun 447.227°i kent nlfusunu
olustururken Kir niifusu 184.921 kisi olmustur. Kentte yasayanlarin oranm1 % 70,75 iken kirda
yasayanlarin oran1 % 29,25’dir. Gegmis yillara gore kirdan kente go¢ artmaktadir. Bu durum
tarimsal tiretimi ve tarimda ¢alisan sayisin1 olumsuz etkilemektedir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

ADNKS Aldig1 Gog Verdigi Gog Net Go¢ Net Go¢ Hiz
Nufusu
2021 632.148 17.598 24.860 -71.262 000-11,42

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinden 2021 Yili Niifus verilerine gore alimmistir.

Adiyaman ili gd¢ oranlarina bakildiginda Ilimizin net gé¢ veren bir il oldugu goriilmektedir.
2021 yilma bakildiginda Adiyaman’dan go¢ eden insanlarin net sayisimin 7.262 kisi oldugu
gorilmektedir. Adiyaman ili net go¢ hiz1 2020 yilinda %o -1,22 iken, 2021 yilinda artis gOstererek
%o -11,42 olmustur.

Adiyaman’in go¢ vermesindeki en biyik etken ekonomik unsurlardir. Gogiin agirlikli olarak
is olanaklar1 ve egitim sebepleriyle gergeklestigi diisiiniilmektedir. Go¢lin, daha ok sanayinin

gelistigi ve is imkanlarimn fazla oldugu kentlere yapildigi bilinmektedir. 2022 yili verileri TUIK
tarafindan heniiz agiklanmamaistir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicl Yuksek Sektdrler
. . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincli Rekabet
Tktisadi Faasl;yk‘;jﬁg:la““a Gore | Guci Yiksek |Gl Yilksek éucu Yiiksek Diger
Oncelikli Sektér |Oncelikli Sektér | Oncelikli Sektor
} Teks’EiI_ Gida Lasti_k \_{e Plastik
Tiiketim Mali Ureten Sanayiler (Hazir Giyim) UrGnler
. . Tekstil Demir Tas ve
Ara Mal Ureten Sanayiler (iplik, Kumas) Gida th))praga" dayali,
etrol Urlnleri
. Ana Metal(Tarnm
Yatirim Mali Ureten Sanayiler Mobilya Enerji makineleri
Uretimi)

Veriler Adiyaman Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinmustir.
[limiz genelinde, 2022 yili itibariyle degisik sektérlerde olmak Uizere sanayi sicil belgesine
sahip 681 isletmede toplam 23.827 kisi istihdam edilmektedir. Istihdam i¢indeki en biiyiik pay % 84,7
ile imalat sektoriindedir.

Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar Itibariyle 11 Yatirim Tesvikleri

SEKTOR BELGE SAYISI | YATIRIM TUTARI ISTIHDAM

TAAHHUDU
ENERJI 171 3.533.000 859
HiZMETLER 112 546.000.000 6519
IMALAT 738 6.527.000.000 56209
MADENCILIK 42 830.000.000 1229
TARIM 15 80.000.000 255
TOPLAM 1.078 11.516.000.000 65.071

Veriler Adiyaman Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinnustir.

Adiyaman ilinde sanayinin gelismeye baslamasi 1980°li yillarin ortalarindan itibaren
olmakla birlikte esas gelisme 2000 yil1 sonrasinda belirginlesmektedir. 2001 yil1 verilerine gore 96
isletmenin faal oldugu ve 5091 kisinin istihdam edildigi Adiyaman imalat sanayinde, 2022 yilinda
isletme sayis1 %653 artigla 681°e, istihdam sayisi ise yine %468 artisla 23.827 kisiye ulasmustir.

Genel olarak imalat sanayi sektdriinde yasanan bu degisimler sanayi alt kollar1 agisindan
farkli Olgeklerde gerceklesmistir. 2022 yilina iligskin verilerde, en fazla sayida imalat sanayi
isletmesinin tekstil sahasinda faaliyet gosterdigi goriilmektedir. Toplam sanayi isletmelerinin
yaklasik %64,7’sini teskil eden tekstil kolu isletmeleri (hazir giyim esyalari, tekstil ve pamuk
cirgirlama), ayn1 zamanda en fazla istihdam yaratan sektdor konumundadir. Toplam imalat sanayi
istihdaminin yarisindan fazlasini saglayan bu alt sektorii, Gida sanayi isletmeleri takip etmektedir.
Tekstil sanayi kolu son yillarda 6n plana ¢ikmustir.
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2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler, %

Adiyaman-Gaziantep-Kilis (TRC1 Tarkiye-TR
vil isgliciine Katilma | igsizlik Orani istihdam isgliciine Katilma | igsizlik Orani Is(t)i?gr?lm
Orani (%) (%) Orani (%) Orani (%) (%) %)
2021 50 10.1 45 514 12 45.2

Kaynak: http:/imww.tuik.gov.tr
Ilimizin de icerisinde yer aldigi TRCI bolgesi isgiicine katilim ve istihdam oraninda

Turkiye ortalamasinin altinda, igsizlik orani ise Tiirkiye ortalamasindan diisiiktiir. 2022 y1l1 bolgesel
Isgiicii verileri TUIK tarafindan heniiz agiklanmamustir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Erkek Kadin Toplam

BASVURU 35.687 27.530 63.217
ACIK IS 5.509
Kamu ‘ ‘ S
Ozel 5.504
iSE YERLESTIiRME 2.611 1.841 4.452
Kamu 6 0 6
Ozel 2.605 1841 4.446
Normal 2589 1.839 4.428
Kamu 4 0 4
Ozel 2.585 1.839 4.424
Ozurlu 22 2 24
Eski Hukamlu 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 45,045 32.755 77.800
KAYITLI iSSiZ 19.435 18.347 37.782
YURTDISI BASVURU

YURTDISI GONDERME

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

Calisma ve Is Kurumunun 6zellikle isgiicii uyum hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen Egitim ve
Toplum Yararina Program faaliyetleri nedeniyle kamuoyu tarafindan yakindan izlenmesi sonucu,
bagvuru sayisinda artig gériilmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas
— +
Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 45-64 Yas Grubu 65
X = S X = S X = IS X = S X = S X = IS X = € | x = E | x| g| €
R e - - - R A - e - - - A - S N - - S A A
L N L2 w| ¥| 2| w| ¥ 2 w| M| 2| w| 8| 2| uw |2l W X | 2| W] M S W M| 2
19.435|18.347|37.782| 670| 481|1.151|4.453|3.231| 7.684|3.893|3.318| 7.211| 3.027| 2.923| 5.950| 2.733| 3.093 | 5.826| 1.908 | 2.362| 4.270| 2.704| 2.865| 5.569| 47| 74| 121
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Genel toplamda erkeklerde, yas gruplaria bakildiginda ise; issizlerin en yiiksek oldugu yas grubu araligi kadinlarda 25-29 yas, erkeklerde ise
20-24 yas grubu araligidir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Okur Yazar . Ortadgretim (Lise - . Y Uksek
Toplam Olmayan Okur Yazar Ikogretim Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
X = S x = S x = S X = S x = S x = £ | x = E|l x| g| E|l x| g| €
- - A - S - A A - A A A A AR - A
L N L2 w| ¥ | 2| w M| L N L2 w | M 2 w | | 2| w| ¥ | S lw| ¥ o wl M °
19.435| 18.347|37.782| 101| 309| 410| 569|1.032|1.601| 7.445| 8.191|15.636| 7.952|5.356|13.308 | 1.974| 2.298 | 4.272| 1.370| 1.141| 2.511| 22| 20| 42 2 0 2

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Kayaitli igsiz sayisinin % 1,09°u okuryazar olmayan, yaklagik % 45,62°si orta dgretim alti (Okuryazar veya ilkogretim), %35,22’si orta dgretim
(Lise Dengi ),% 18,07°0 ise yiiksekogretim diizeyinde egitime sahip oldugu goriilmektedir. Adiyaman, Turkiye ortalamalarina gore egitim diizeyi orta

siralarda olan bir ildir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilimu

Meslekler Kayith issizler
Erkek Kadin Toplam

BILINMEYEN 2 2 4
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 652 | 1.054 1.706
HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.318 | 1.809 4.127
NIiTELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 10.791 | 12.376 23.167
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 434 135 569
CALISANLARI

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 447 608 1055
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE CALISANLAR 1.330 858 2.188
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER 6 0 6
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI 601 486 1087
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 2.820 980 3.800
YONETICILER 34 39 73
Toplam 19.435 | 18.347 37.782

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Kayitl issizlerin yaklasik % 61,32’si nitelik gerektirmeyen mesleklerdeki igsizlerden olusmakta
olup, bu oran i¢inde kadin issizlerin sayisi erkeklerden fazladir.

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollan ve Egitim Durumlarina
Gore Sayisi

EGITIM DURUMU
IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) TOPLAM | OKUR- | OKUR- | LISE LISE YUKSEKO | YUKSEK
-~ vEZU | GG, | MERRU | Bociore
A | Tarmm, ormancilik ve balik¢ihk 43 0 3 26 10 4 0
B | Madencilik ve tas ocak¢iligi 120 0 13 84 18 5 0
C | imalat 1.309 11 64 767 337 125 5
D | Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tretimi
ve dagitimi 11 0 1 7 1 2 0
E | Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve
iyilestirme faaliyetleri 8 1 0 1 3 3 0
F | insaat 520 12 27 296 118 63 4
G | Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tasitlarimin ve motosikletlerin onarimi 640 12 36 230 224 138 0
H | Ulastirma ve depolama 139 1 7 75 37 18 1
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 146 0 8 67 54 17 0
J | Bilgi ve iletisim 17 0 1 9 1 6 0
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 15 1 0 3 4 7 0
L | Gayrimenkul faaliyetleri 73 0 2 40 21 10 0
M | Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 107 1 2 23 30 51 0
N | idari ve destek hizmet faaliyetleri 154 0 2 35 62 55 0
O | Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal
guvenlik 2 0 0 1 0 1 0
P | Egitim 99 0 2 14 11 71 1
Q | insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 118 2 1 22 30 62 1
R | Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 31 0 2 11 15 3 0
S | Diger hizmet faaliyetleri 81 0 5 20 29 26 1
T Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; 2 0 1 1 0 0 0
U | Uluslararasi érgutler ve temsilciliklerinin
faaliyetleri 1 0 0 1 0 0 0
GENEL TOPLAM: 3.636 41 177 | 1.733 1.005 667 13

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Issizlik 6deneginden yararlananlarin egitim durumuna gore en yiiksek olan; “Lise alt1 egitim alanlar
ve lise veya meslek okulu mezunlar1” dir.


http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagihm

0-6 Ay

6-12 Ay

12 ay ve daha Usti

Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek

Kadn Toplam

Erkek

Kadm

Toplam

Toplam 14344

14.956

8.482

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Issizlerin bekleme siiresine gore dagilimda en yiiksek oran 6-12 ay arasi stiredir bekleyen

igsizlerden olusmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik Isler Ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Erkek | Kadin Erkek Kadin

BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR -- 397 -- -- 100 254
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI -- 237 -- -- 68 113
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER -- 383 1 -- 129 86
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI -- 0 2 - 4 0
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI -- 289 -- -- 85 129
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 3 398 2 -- 277 250
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER - 0 - -- 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
MENSUPLARI -- 101 -- -- 42 26
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 2| 3.688 1 -- 1.899 983
YONETICILER -- 11 -- -- 1 0

TOPLAM 5 5.504 6 0 2.605 1.841

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2022 Yilinda Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince 5°i kamudan, 5.504°u 6zel sektérden olmak
lizere toplam 5.509 acik is alinnus, alinan talepler sonucu Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigiince
6’s1 kamuda 4.446°s1 0zel sektorde olmak Uzere toplam 4.452 kisi ise yerlestirilmistir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilinn

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Y as 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

x| g| E|l x| g| El x| | E| x| g|] €| x| ¢| E| x| 2| €E| x| g E| x| g| €| x| | E
gl 2|22 gl el sl el ieeEayEs
o 2 glm 2 Fm| 2| Ela 2 §la 2 fo2gadgasglagd
2.611(1.84114.4521190|289[479|/610|580 |1190 |578|358|936 |376|185|561|276|172|448|232|146|378|348|109|457 |2 1

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimina bakildiginda Genel toplamda; erkeklerde, yas gruplarinda ise 20-24 yas araliginda ise yerlesen
sayi1st daha yiiksektir. [se yerlesme sayisinin en yiiksek oldugu yas araligi: Erkek ve Kadinlarda 20-24’ yas araligidir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

Toplam OkurYazar | o\ vazar fIkégretim Ortaggretim | 5 i Lisans Y Uksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
W | & | S |d & Slum| | o W| ¥| oW ¥ °o|om ¥ SO oo oo ¥ g
2.611/1841/4452| 0 |2 |2 |178|82 |260|1.298|791 |2.089|741|535/1.276|192|203|395|191|233/424|/1 |3 |4 |0 |2 2

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimina bakildiginda, ise yerlestirme sayis1 2.089 kisi ile en fazla ilkdgretim diizeyinde egitime sahip

olan kisilerde oldugu goriilmektedir. Onlisans ve lisans diizeylerinde ise yerlestirme sayisinda kadin ise yerlestirme sayisinin erkek ise yerlestirme
sayisindan fazla oldugu goriilmektedir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim

Sektorler Erkek | Kadin | Toplam

Tarim, ormancilik ve balikgilik 3 3 6
Madencilik ve tas ocak¢ilig 1 0 1
Imalat 18760 1312 3.188
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 1 0 1
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 2 0 2
Insaat 20 9 29
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 58 52 110
Ulagtirma ve depolama 384 37 421
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 32 14 46
Bilgi ve iletisim 24 44 68
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 0
Gayrimenkul faaliyetleri 7 8 15
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 23 12 35
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 61 149 210
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 1 2
Egitim 89 143 232
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 20 51 71
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 0 0
Diger hizmet faaliyetleri 9 6 15
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hane halklar tarafindan kendi

kullanimlarna yonelik olarak ayrim yapilmamig mal ve hizmet {iretim faaliyetleri 0 0 0
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
Toplam 2.611 1.841 4.452

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinnmustir.

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagiliminda, % 72 oram ile ilk sirada Imalat sektérii, ikinci sirada
ise ulastirma ve depolama sektoril yer almaktadir. Idari ve destek hizmetleri ve egitim sektorlerinde

Kadin ise yerlestirme sayisi erkek ise yerlestirme sayisindan yiiksektir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ Toplam
Acilan Isyeri Sayisi 20 10 30
Kapanan isyeri Sayist 3 1 4

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2022 yilinda 10 ve tizeri is¢i ¢alistiran 20 isletme ve 50 tizeri is¢i ¢alistiran 10 isletme olmak

uzere 30 isyeri agilmus, 10 tizeri is¢i ¢alistiran 3 ve 50 {izeri is¢i ¢alistiran 1 igletme kapanmustir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki
Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
Ise Yerlestirme Sayist | 5 g9a | 1708 | 1504 | 1316 | 1647 | 1960 | 1505 | 1984 | 2170 | 1353 | 1.229 18.564
Kurum TarafindanIse | 50, | 519 | 519 | 230 | 389 | 172 156 | 485 | 391 | 930 | 239 | 449 | 3.997
Y erlestirme Sayisi
Etki Oram 1344 | 12,3 | 32,06 | 17,63 | 2362 | 8,78 1037 | 24,45 | 18,02 | 68,74 | 19,45 21,53
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmgtir.

ve Kurum araciligiyla istihdam etmektedir. Arahk ayi verileri etki oranina dahil edilmemistir.

3. EGiTiM

[limiz isgiicii piyasasinda isgiicii dolasimi fazla oldugundan &zel sektdr ancak temininde giigliik cektigi isgiicii taleplerini ISKUR’a bildirmekte

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri
I e e . Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
likogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksekokula kayit olan Farklar
. Topl
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.0) oplam
Mezuniyet q « g | Kayit Yih a ~ S g | x (S Mezuniyet o ~ € | Kayit Yih a ~ IS = x| €| g| x S
Yih - [as) © — D © — [e3) © Yih - D © — D © — D © — D ©
R S R S B X S R S B = S B X S B X S
4 w 2 e w 2 M w 2 N w 2 M w P I T O T I
2019-2020 | 7594 | 7473 | 15067 | 2020-2021 | 6944 | 6975| 13919 | 650 | 498 | 1148| 2019-2020 | 3707|4049 | 7756 | 2020-2021
2020-2021 | 5896|5733 | 11629 | 2021-2022 | 5275 | 5087 | 10362 | 621 | 646 | 1267 | 2020-2021 | 4242|4310 8552| 2021-2022
2021-2022 | 5481|5723 | 11204 | 2022-2023 | 4818 | 4919 | 9736 | 663 | 804 | 1467 | 2021-2022 | 3870| 4144|8014 | 2022-2023
Kaynak: 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Fark (i.6)= ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
NOT: 2017 yili itibariyle iiniversiteye kayit sayis1 OSYM tarafindan yayilanmadigindan Mili Egitim il Miidiirliigiinden bu veri alinamanustir.
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Birim itibariyla Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kay1t olan 6grenci
FAKULTE/YUKSEKOKULU/MYO 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 Ogretim Y1l
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1 | TIP FAKULTESI 21 38 45 46 48 47 111 114
2 | DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI - - 21 24 28 35 50 62
3 | ECZACILIK FAKULTESI 15 39 19 33 23 48 45 54
4 | ZIRAAT FAKULTESI - - 2 2 7 5 26 11
5 | MUHENDISLIK FAKULTESI 84 29 120 38 67 35 147 50
6 | EGITIM FAKULTESI 183 399 173 379 147 361 227 414
7 |FEN EDEBIYAT FAKULTESI 82 175 74 185 50 148 186 263
8 | TURIZM FAKULTESI 5 9 5 4 5 9 19 30
9 |IKTISADI VE iDARI BILILIiM FAK. 145 206 98 157 67 78 129 91
10 | GUZEL SANATLAR FAKULTESI 2 12 9 15 6 17 10 21
11 |ISLAMI ILIMLER FAKULTESI 14 27 28 61 6 3 48 78
12 | SAGLIK BIiLIMLERi FAKULTESI 25 96 34 108 17 113 53 174
13 | DEVLET KONSERVATUVARI 8 6 9 3 11 6 14 9
14 | BESYO 62 29 57 41 86 31 50 28
15 | LISANSUSTU EGIiTiM ENSTITUSU 54 18 52 41 41 43 173 122
16 | SAGLIK HiZMETLERi MYO 57 227 66 216 66 183 144 243
17 | SOSYAL BIiLIMLER MYO 126 104 163 120 102 91 286 173
18 | TEKNIK BIiLIMLER MYO 147 71 193 84 110 56 386 113
L ng(l\gE‘?ggfgffMOGLU MESLEK 79 108 84 92 35 44 163 123
20 | GOLBASI MESLEK YUKSEKOKULU 54 54 65 65 52 57 122 107
21 | KAHTA MESLEK YUKSEKOKULU 104 83 90 74 92 72 199 107
GENEL TOPLAM 1.267 1.730 1.407 | 1.788 1066 1482 2588 2387

Veriler Adiyaman Universitesinden temin edilmistir.

Adiyaman Universitesi 1 Mart 2006 tarihinde kurulmustur. 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda Adiyaman Universitesi biinyesinde, 14 Fakdlte, 1
konservatuvar, 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii (Enstitiiler Birlestirildi) , 1 Yiiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu ve 18 Uygulama ve arastirma merkezi ile

27.12.2022 tarihi itibariyle 16.859 6grenciye hizmet vermeye devam etmektedir.
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4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarz:

Tablo 21: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

Toplant: Kararin Karsilasilan Sorunun
DO"p ant Sorun(1) Karar Gerekgesi Gergeklesme Durumu aGS i‘.s.ka Coziimiine
onemt ) uelu Katkis1
Acilmasi teklif edilen Alan-dallar: :dl)(,jarrmli' Mesleki ve Teknik
Adiyaman Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: *Anﬁ,,é) u 's(i\s,']édom Meslek
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tiirii-Insaat Teknolojisi Alani- Beton Programi) Tiirii-insaat Teknolojisi
(;imento ve Zemin élz}i)m- Beton (llim]e)ntf) ve Zemin
SN e o aboratuvarciligi Dali.
Olad M"clil"l\i["ll“l'l' I;ngfmd LabO{“atuvar.cﬂlgl Dal. o Besni Kuzilin Cok Programl
) Ozg;/‘;‘ uKlllJI;‘ll.llguSUarfﬂfa?] 4 Besni Kizilin Cok Programli Anadolu Lisesi: IIMEK |Anadolu Lisesi:
KNo:1 giindem *AMP (Anadolu Meslek Programi) Tiirii- Konaklama ve Seyahat| Gindemi*AMP (Anadolu  Meslek
: . ] . ] . Programi) Tiirii- Konaklama ve
maddesi. Hizmetleri Alani- Konaklama Hizmetleri Dali. Seyahat  Hizmetleri  Alani-
Konaklama Hizmetleri Dal1.
Mesleki ve Teknik Egitim Genel|
Miidiirliigiinin 06.05.2022 tarihli
ve 49090067 sayili yazilari ile
acilmas1 uygun goriillmiistiir.
i1 Milli Egitim Yurutme Kurulu Uyesi 11 Milli Egitim personeli *b**1**h *ZB*L' 1n|
Olagan |Midiirliigi tarafindan| birim degisikliginden dolay: yerine Mesleki ve Teknik Egitim biriminden HIMEK
2022/1 Kurula (Siunulan sorumlu sube miidiiri N**m*tt*n B*Y*Z' in Yiiriitme Kurulu tyesi gingemi Gergeklesti.
KNo:2 giindem . o o
maddesi. olarak gorevlendirilmesine;
alisma ve Is Kurumu 1 Miidirliginin teklifi tizerine Denetim
§ $ g
Kurulunun asagidaki sekilde olusturulmasina;
Cabsmavels |DENETIM KURULU-1 (ASIL)
Rurumull ~ |AD| - SOYADI KURUMU
- Miidiirliigi tarafindan : . o1 1. | TIMEK Gerceklesti.
(2)(1)2%711 Kurulasunulan  |1- H***I D*M*R Caligma ve Is Kurumu Il Midirligi | Gindemi geides
KNo:3 giindem 2- M*h**t H*n*f* C*L*S I1 Ozel I1daresi Genel Sekreterligi
’ maddesi.

DENETIM KURULU-1 (YEDEK)
ADI - SOYADI :

1- M**t*f* B*ST*NC*

2_ M**t*f* T***N

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii

11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
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DENETIM KURULU-2 (ASiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- *n**r S*¥*S*K i1 Milli Egitim Miidiirliigii

2- AFFFRLY FKFFRK**X_* Calisma ve I's Kurumu 11 Miidiirliigi
DENETIM KURULU-2 (YEDEK)

ADI - SOYADI X KURUMU

1- Y*s*f K*R* Il Milli Egitim Miidiirliigii

2- R*k*y* **§ Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
DENETIM KURULU-3 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- N*y*z* B**K Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigi
2- H***n C****K*N i1 Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-3 (YEDEK)

ADI - SOYADI X KURUMU

1- S*z*n*y *Y*N*K Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
2- *t**m *K 11 Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-4 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- *I* D*M*R*L Il Milli Egitim Miidiirliigii

2- H***| *p**h*m KARAOGLAN Calisma ve Is Kurumu i1
Mudiirligii DENETIM KURULU-4 (YEDEK)

ADI - SOYADI X KURUMU

1- M***t G*L [1 Milli Egitim Miidiirliigii

2- Pr** TH*GHx**G Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
DENETIM KURULU-5(ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- *y**n H**L*C Adiyaman Belediye Baskanligi

2- H**n *Y**N Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirligii
DENETIM KURULU-5 (YEDEK)

ADI - SOYADI X KURUMU

1-** *Y**N Adiyaman Belediye Baskanlig
2- H***n G***U Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
DENETIM KURULU-6 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- H**n B**C* Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii

2- A***p SEM**K 11 Milli Egitim Miidiirliigii




DENETIM KURULU-6 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- E***r *R*K Calisma ve Is Kurumu {1 Midiirligi
2- Ayhan BOYBAY i1 Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-7 (ASiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- K*¥m**r **T*N**Y* Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- FFKFn KF*FFF] XN Adiyaman Belediye Baskanlig1
DENETIM KURULU-7 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- M**m*t S**d **T*S Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- *I* D***N Adiyaman Belediye Bagkanligi
DENETIM KURULU-8 (ASiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- B**| *Z**N Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- *zt*m*| *s**nd*r K*R**T Adiyaman Belediye Baskanligi
DENETIM KURULU-8 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- G*Is*n PEKTAS Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- M**m*t Y*D*R*M Adiyaman Belediye Bagkanligi
DENETIM KURULU-9 (ASiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- F**m* *KG*N Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- *g*r K*R*K*S 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-9 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- M*hm*t S**d *R*L*N Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- C*h*ng*r K*R* i1 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-10 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- F*tm* Z*hr* G*RK*N Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
2-Y*v*Z T*R*N Ipekyolu Kalkinma Ajansi
DENETIM KURULU-10 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- M*hm*t N*z*f D*RS*N Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
2- *rh*n Y*$*R Ipekyolu Kalkinma Ajansi

DENETIM KURULU-11 (ASIL)
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ADI - SOYADI

1- K*s*m D*M*R

2- *br*h*m Y*L**Z

DENETIM KURULU-11 (YEDEK)
ADI - SOYADI

1- *rk*n B*Z*N

2- *y*p *ZT*RK

DENETIM KURULU-12 (ASIL)
ADI - SOYADI

1- *I* Y**M*Z

2- M*hm*t *KY*L

DENETIM KURULU-12 (YEDEK)
ADI - SOYADI

1- *hm*t G*L Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- *pd*r**hm*n S*H*N Adiyaman Belediye Bagkanligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu il Midiirligi
Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigi
Sanayi ve Teknoloji Il Mudiirligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
Adiyaman Belediye Baskanlig1

KURUMU

Calisma ve Is

Calisma ve Is Kurumunun teklifi Uizerine;

(2)(1):;%711 Mii duﬁﬁ;uul?;rim dan Isgiicii piyasasmin ihtiyaglari dogrultusunda hazirlanan 2022 yili jjyp '
K Nod Kurulasunulan  [(€k-1) isgiicli egitim planinin uygunluguna; Giindemi Gergeklesti.
N0 giindem
maddesi.
Calismavels  |Calisma ve Is Kurumunun teklifi Gizerine;
Kurumu 11
Olagan M“&tfﬁliusﬁﬂf;dan 2021 yih i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu faaliyet raporunun| [iMEK Gergeklesti.
2022/1 iindem (ek-2) onaylanmasina; Giindemi
K.No:5 g y
e maddesi.
i1 Milli Egitim Mudiirliigiiniin teklifi izerine; Besni Sehit Eren Kupal

Acilmasi teklif edilen Alan-Dallar:

Besni Sehit Eren Kupal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Konaklama ve Seyahat Alani-
Konaklama Hizmetleri Dali.

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Yiyecek Icecek Hizmetleri Alam
Yiyecek Igecek Hizmetleri Dali.

Besni Osman Isot Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi Alani-
I¢ Mekan ve Mobilya

Teknolojisi Dali.

Besni Selvi Erdemoglu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Kimya Teknolojisi Alan1 Kimya

Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek
Programi) Konaklama ve
Seyahat Alani- Konaklama
Hizmetleri Dali.

*AMP (Anadolu Meslek
Program) Yiyecek igecek
Hizmetleri Alan1 Yiyecek
Icecek Hizmetleri Dal1.
Besni Osman Isot Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi:
*AMP (Anadolu Meslek
Programi) Mobilya ve i¢
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Olagan
2022/2
K.No:1

Il Milli Egitim
Miidiirliigi tarafindan
Kurula sunulan
Giindem
Maddesi

Laboratuvari/Proses Dali.
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tekstil Teknolojisi Alani Iplik
Uretim Teknolojisi /Tekstil Boyacilig1 Dali.

Kapatilmas teklif edilen Alan-Dallar:

Besni Sehit Eren Kupal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanligl Alani- Y onetici Sekreterligi Dali.

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Pazarlama ve Perakende Alani- Satig
Elemanligi Dal.

Besni Selvi Erdemoglu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

*AMP (Anadolu Meslek Programi) El Sanatlar1 Teknolojisi Alani-
Dekoratif Ev Tekstili Dali.

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Bilisim Teknolojisi Alani- Web
Programcilig1 Dalu.

IIMEK
Giindemi

Mekan Tasarimu Alani- Ig
Mekan ve Mobilya
Teknolojisi Dali.

Besni Selvi Erdemoglu
Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek
Programi) Kimya Teknolojisi
Alan1 Kimya
Laboratuvari/Proses Dali.
*AMP (Anadolu Meslek
Programi) Tekstil Teknolojisi
Alan1 Iplik Uretim Teknolojisi
/Tekstil Boyaciligi Dal.
Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirliigi tarafindan
acilmasi uygun goriilmemistir.

Besni Sehit Eren Kupal
Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek
Programi) Biiro Yonetimi ve
Yonetici Asistanligi Alani-
Yonetici Sekreterligi Dali.
*AMP (Anadolu Meslek
Programi) Pazarlama ve
Perakende Alani- Satig
Elemanlig Dali.

Besni Selvi Erdemoglu
Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi

*AMP (Anadolu Meslek
Programi) El Sanatlar1
Teknolojisi Alani- Dekoratif
Ev Tekstili Dalu.

*AMP (Anadolu Meslek
Programi) Bilisim Teknolojisi
Alani- Web Programciligt
Dali.

Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Miidiirliigi tarafindan
kapatilmas1 uygun

gOriilmemistir.
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11 Milli Egitim

11 Milli Egitim Mudiirliigiiniin teklifi izerine;

Olagan |Miidiirligii tarafindan I1 Milli Egitim Miidiirliigiinii temsilen Denetim Kurulu tiyelerinden HIMEK '
fgilz/?z K“r“.',afi“”“'a” *yt¥n S*MS*K ve *yh*n B*YB*Y yerine G*rs*| *R*K (Asil) ve *I*| Gindemi Gergeklesti
o el |D*M*R*L (Yedek), *I* D*M*R*L ile M*r*t G*| yerine de *Ik*1
B*NZ*T (Asil) ve M*r*t G*I'lin (Yedek) lye olarak gorevlendirilmesine;
Caismaveis |Caligma ve Is Kurumunun teklifi iizerine;
Olas Kurumu 1
2003 | MUdrE wrafindan gy i T nolojileri alaminda isgiicli yetistirmek  Gizere; Ad fiMEK
: Kurulasunulan | Bilg1 Teknolojileri alaminda isgiicti yetistirmek tzere; lyaman AIMEK Gerceklesmedi.
K.No:3 giindem Universitesi, Yerel yonetimler, ISKUR ve Milli Egitim Miudirliga| ~"neem™
maddesi. tarafindan proje ve programlar yiiriitiilmesinin uygunluguna;
1-) Acilmasi teklif edilen Alan-Dallar: Adiyaman Ziraat Teknolojileri
Adiyaman Ziraat Teknolojileri Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: mssz‘?&\éed—s;mk Anadolu
*ATP (Anadolu Teknik Programi) Tarlm Alani -_Tar_lm Dali Besni Cakirhoyiik Cok
Adryaman Ticaret Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: Programli Anadolu Lisesi Lisesi
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Moda Tasarim Teknolojileri Alani- AMP (Anadolu Meslek
s : SIS Programi) Tarim Alani
Hazir Giyim Model Makineciligi Dali. Golbas: Beloren Cok Programl
Kahta Akincilar Cok Programli Anadolu Lisesi: Anadolu Lisesi Lisesi AMP
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tarim Alani - Tarim Dali. (Anadolu Meslek Programi)
Golbas1 Beloren Cok Programli Anadolu Lisesi: Earﬁm :ll(am L Cok P |
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tarim Alani -Tarim Dali. Ar? azﬁjlu Egé;rl_%:esi ;\?\%r;‘m :
o Tut Cok Programli Anadolu Lisesi: (Anadolu Meslek Program)
o | IIMILEgim e o rp (Anadolu Meslek Programi) Tarim Alan1 - Tarim Dal. Tarm Alan1
Olaganiistii [ Miidiirliigii tarafindan S R fiMEK |Tut Cok P It Anadol
2022/1 Kurulasunulan  |Cakirhdylik Cok Programli Anadolu Lisesi: Giindomi L?segiOLisersoig,rA "‘I\‘;lqpl (A?naad%;tj
r?qgfégzgll *AMP (Anadolu Meslek Programi) Tarim Alami - Tarim Dallarinin Meslek Programi) Tarim

acilmasina;

2-) Kapatilmasi teklif edilen Alan-Dallar:

Golbas1 Beloren Cok Programli Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Cocuk Gelisimi Alani- Erken
Cocukluk Dali.

Atakent Cok Programli Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tarim Alani-Tarim Dalu.

Kahta Akincilar Cok Programli Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Bilisim Teknolojileri Alani.

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani.
Sincik Inlice Sehit Mehmet SATILMIS Cok Programli Anadolu Lisesi:

Alanlarinin agilmasina

Besni Cakirhdyiik Cok
Programli Anadolu Lisesi Lisesi
AMP (Anadolu Meslek
Programi) Biligim Teknolojileri
Alani, Kahta Akmcilar Cok
Programli Anadolu Lisesi AMP
(Anadolu Meslek Programi)
Bilisim Teknolojileri Alan1
Kahta Akincilar Cok Programl
Anadolu Lisesi AMP (Anadolu
Meslek Programi)Cocuk
Geligimi ve Geligimi Alani
Atakent Cok Programli Anadolu
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*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tarim Alani.

Tut Cok Programli Anadolu Lisesi:

AMP (Anadolu Meslek Programi) Bilisim Teknolojileri Alani - Bilisim
Dal.

Cakirhdyilik Cok Programli Anadolu Lisesi:

*AMP (Anadolu Meslek Programi) Bilisim Teknolojisi Alanlarinin
kapatilmasina;

Lisesi AMP (Anadolu Meslek
Programi) Tarim Alani

Sincik Inlice Sehit Mehmet
Satilmis Cok Programli Anadolu
Lisesi AMP (Anadolu Meslek
Programi) Tarim Alani

Tut Cok Programli Anadolu
Lisesi AMP (Anadolu Meslek
Programi) Bilisim Teknolojileri
Alanlarinim Kapatilmast;
Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirligiinin 27/06/2022
tarihli ve 52787846 sayili
yazilari ile gerceklestirilmistir.

Calisma ve Is

Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiiniin teklifi izerine;
K*m*| *ZC*L*B* tarafindan sunulan “Sigorta Acenteligi” projesi:
Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve

(Z)é‘;g;/‘g Mﬁdﬁﬁﬁgjr?;;lfmdan belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 36.500,00 TL. olup, iimMek | Genel Madurlik ilgili
K No'1 Kurulasunulan —\yygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi icin gerekli| Gindemi komisyonunca
giindem olan mali destek verilecektir. reddedilmistir.
S6z konusu proje Kurulca da uygun goriilmiis olup, nihai karar igin
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine génderilmesine;
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiiniin teklifi iizerine;
a-) 08/04/2022 tarihinde yayimlanarak yiiriirliige giren °’Aktif]
Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik™ kapsaminda diizenlenecek Mesleki Egitim Kurslarinin
oncelikle mesai saatleri igerisinde olacak sekilde diizenlenmesi, ancak
~ istekli tarafindan gerekgeleri ile birlikte yazili olarak I1 Miidiirliigiinden
Calisma ve Is X
Kurumu il talepte bulunulmasi, I1 Midiirliigii tarafindan denetim imkanlar1 da goz )
Olagan | MIdirUZ @afindan giniinde ~ bulundurularak bu talebin uygun goriimesi halinde kurs Glllrilfm Gergeklesti
éoﬁi/_g giindem saatlerinin  yiiklenici ile imzalanacak sozlesme veya protokolde
e maddesi

belirtilmesi sartiyla yonetmeligin 25. maddesinin iiglincii fikrasinda
belirtilen siirelere aykir1 olmamak kaydiyla, mesai saatleri ve giinleri
disinda kurs diizenlenebilmesi icin, Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kuruluna ait onay yetkisinin Kurul adina Adiyaman Cahisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigiince kullanilmasina;

b-) 08/04/2022 tarihinde yayimlanarak yiiriirlige giren °’ Aktif

Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
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Yonetmelik’> kapsaminda diizenlenecek Isbasi Egitim Programlar
hususunda il miidirliigiiniin olagan ¢alisma diizeninin disinda kalan bir
uygulama yapilabilmesi i¢in Oncelikle isveren tarafindan gerekgeleri ile
birlikte ve yazili olarak il miidiirliglinden talepte bulunulmasi, il
miidirligi tarafindan denetim imkanlar1 da goz oniinde bulundurularak,
bu talebin uygun goriilmesi halinde Isbast Egitim Program saatlerinin
imzalanacak olan sozlesmede belirtilmesi sartiyla yonetmeligin 40/1.
maddesinde belirtilen surelere uygun olarak program diizenlenebilmesi
hususunda; 11 Istthdam ve Mesleki Egitim Kuruluna ait onay yetkisinin
Kurul adina Adiyaman Cahsma ve Is Kurumu II Miidiirliigiince
kullanilmasina;

c-) Aktif Isgiici Hizmetlerinin Yiiriitilmesine iliskin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Genelgenin 3. Boliim 6. Fikrasinda isverenlerin ilgili
mevzuat kapsaminda sayilan resmi tatillerde veya yarim giinliik tatil olan
giinlerde program diizenlenmesine yonelik yazil talepleri ile ilgili olarak,
denetim imkanlar1 g6z oOniinde bulundurularak il miidiirliigii tarafindan
degerlendirme yapilmasi ve sdzlesmede bu hususa yer verilmesi kosulu ile
bu giinlerde isbasi egitim programi diizenlenip diizenlenmeyecegi
hususunda i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna ait onay yetkisinin
Kurul adina Adiyaman Cahsma ve Is Kurumu II Miidiirliigiince
kullanilmasina;

Olagan
2022/3
K.No:3

Calisma ve Is
Kurumu 11
Midiirliigii tarafindan
Kurula sunulan
Giindem
maddesi

Calisma ve Is Kurumunun teklifi {izerine; Denetim Kurulu’nun asagidaki
sekilde olusturulmasina;

DENETIM KURULU-1 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- R*m*z*n *RB*Y Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigi
2- M*hm*t H*n*f* C*L*$S 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-1 (YEDEK)

ADI - SOYADI X KURUMU

1- K*s*m D*M*R Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
2- M*st*f* T*K*N i1 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-2 (ASIL)

ADI - SOYADI X KURUMU
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1- H*s*n G*L*SK*N
2- P*I*r T*MS*V*S

11 Milli Egitim Miidiirliigii
Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigi

DENETIM KURULU-2 (YEDEK)

ADI - SOYADI
1- *th*m *K
2- F*hm* *KG*N

KURUMU
11 Milli Egitim Miidiirliigii
Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigii

DENETIM KURULU-3 (ASIL)

ADI - SOYADI
1- R-kk-ky-k T*S
2- G*rs*l *R*K

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu I1 Miidiirliigii
I1 Milli Egitim Miidiirliigii

DENETIM KURULU-3 (YEDEK)

ADI - SOYADI :
1- K*mb*r C*T*NK*Y>*
2- *I* D*M*R*L

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu I1 Miidirligi
11 Milli Egitim Miidiirliigii

DENETIM KURULU-4 (ASiL)

ADI - SOYADI
1- *Ik*r B*"NZ*T
2- H*r*n G*ZC*

KURUMU
11 Milli Egitim Miidiirliigii
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii

DENETIM KURULU-4 (YEDEK)

ADI - SOYADI
1- M*r*t G*L
2- N*y*z* B**K

KURUMU
il Milli Egitim Midirliigi
Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigi

DENETIM KURULU-5(ASIL)

ADI - SOYADI

1- *zt*m*| *sk*nd*r K*RK*T

2- M*hm*t N*z*f D*RS*N

KURUMU
Adiyaman Belediye Bagskanlig1
Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii

DENETIM KURULU-5 (YEDEK)

ADI - SOYADI :
1- M*hm*t Y*LD**M

KURUMU
Adiyaman Belediye Baskanligi

2- H*I*1 *br*h*m K*R**GL*N  Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
DENETIM KURULU-6 (ASIiL)

ADI - SOYADI :
1- M*st*f* B*ST*NC*
2_ *g*r K*R*K*S

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu 1 Miidiirligii
i1 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

DENETIM KURULU-6 (YEDEK)

ADI - SOYADI
1- H*s*n *YH*N

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigi

IIMEK
Giindemi

Gergeklesti.
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2- C*h*ng*r K*R* 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-7 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- M*hm*t S**d *RSL*N Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- *sk** K*R**SL*N Adiyaman Belediye Baskanlig
DENETIM KURULU-7 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- H*I*I D*M*R Calisma ve I's Kurumu 11 Miidiirliigii
2- *I* D*G*N Adiyaman Belediye Baskanlig1
DENETIM KURULU-8 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- *I* Y*LM*Z Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii
2- M*hm*t *KY*L Adiyaman Belediye Bagkanligi
DENETIM KURULU-8 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- N*b* S*ND* Calisma ve I's Kurumu 11 Miidiirliigii

2- *bd**r*hm*n S*H*N Adiyaman Belediye Baskanligi

Olagan
202213
K.No:4

Calisma ve Is
Kurumu il
Miidiirliigii tarafindan
Kurula sunulan
Giindem
maddesi

Calisma ve Is Kurumu, IKA ve Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigiiniin
teklifi izerine; Yiiriitme Kurulu’nun asagidaki sekilde olusturulmasina;

Sira | Adi - Soyadi Kurumu Asil-
no Yedek
1 Y*s*f D*M*R Calisma ve Is Kurumu Asil
2 N*cm*tt*n B*Y*Z | il Milli Egitim Miidiirliigii Asil
3 Y*v*z T*R*N IKA Adiyaman Yatirim Des. O. | Asil
4 *br*h*m Y*LD*Z | Sanayi ve Teknoloji il Asil
Midiirligi
5 M*hm*t *ry*n HAK-IS Sendikas1 Temsilcisi Asil
*LK*N
6 M*hm*t M**t*f* | Calisma ve Is Kurumu Yedek
K*P*R*L
7 *|* Frrt 11 Milli Egitim Midiirligii Yedek
8 M*hm*t *CK*N IKA Adiyaman Yatirim Des. O. | Yedek
9 *y*p *ZT**K Sanayi ve Teknoloji 11 Yedek
Midirligi
10 | *br*h*m K*S**N | HAK-IS Sendikas1 Temsilcisi Yedek

[IMEK
Giindemi

Gergeklesti.
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Calisma ve Is

Calisma ve Is Kurumunun teklifi Uzerine;

< K il s . .. .
(Z)éz;gzz/tg Mﬁdﬁﬂggﬁr?;afmdan Tavrlmsal IStl.hdal’nll’vl' grttl‘rlla?bllr.nesl icin eraat. Bagkagl ) taEaﬁgde}n .
K Nos Kurulasunulan  |saglanan kredi desteginin ¢iftgilerimize anlatilmasi igin ¢ift¢i orgiitlerinin Gergeklesti.
o Guindem harekete gecirilmesine; [IMEK
maddesi Giindemi
Calismaveis |Calisma ve Is Kurumu teklifi Uzerine;
Olagan Mﬁdﬁﬁg?}lﬁriﬂdaﬂ O_rtaé')gretim cagi g?loc.:.u.lflarlrr_uzln bilgi ve becerilerini gelistirmek amactylaljjy rx .
2022/3 Kurul%usunulan bir kampanya yurutilmesine, bu konuda sorumluluk alacak kamu|Gindemi Gergeklesmedi.
K.No:6 Giindem birimlerinin igbirligi i¢inde ¢alismasina;
maddesi
il Milli Egitim I1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin teklifi {izerine; Ozel Egitim ve Rehberlik
Olagan |Mudiirliigi tarafindan : : ; ; icaci B Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin
2022/4 | Kurula sunulan Besni Sehit Eren KUPAL Mesleki ve Teknik Anadolu LiSest 3-ivexc 04111502 tarinli ve 62750276
K No:1 Giindem Kgdeme Hafif Dizey Otizm smiflarinda; Biiro Yonetimi ve YoneticiGindemi |sayili  yazilari  ile  uygun
Maddesi Asistanligl Alaniin agilmasi uygun gorilmiistiir. goriilmiistiir.
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4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar-Genel (istihdam Garantisiz-Ozel Politika)

Acilan ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadm | Toplam | Erkek Kadmm | Toplam

Katilan Kursiyer Sayisi

Toplam . . . B B - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs

Sayisi Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin | Toplam
Cocuk Bakicisi/Cocuk
Bakim Elemani 1 0 13 13 0 4 4
Dokuma Konfeksiyon
Makineci 12 116 130 246 68 83 151
Diiz Dikis Makineci 1 14 6 20 11 2 13
Endiistriyel Yuvarlak Orme
Operatoru 2 52 0 52 32 0 32
Kadm Giyim Modelist
Yardimcisi 1 8 6 14 3 5 8
Kompleci (Yuvarlak Orme
Makinesi Operatori) 2 109 17 126 51 9 60
Muhtelif Mesleklerde Kurs
Dis1 Istihdam 25 0 25

TOPLAM 19 299 172 471 190 103 293

Kaynak: www.iskur.gov.tr adr_esinden almmustir.
2022 yilinda 19 Istihdam garantili Mesleki Egitim Kursu a¢ilmistir. Programlara 471
kursiyer katilmis, kurs sonunda 293 kursiyer istihdam edilmistir.

Tablo 22 c: Kurslara Iliskin Veriler

TYP
Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler ( TYP Konusu) Kurs Sayist

Sayis1 | Erkek | Kadm | Toplam | Erkek Kadim | Toplam
Cevre Temizligi 1 2 7 9 2 7 9
MEB Bakim Onarim Temizlik 8 74 146 220 74 146 220
Salgin 11 275 541 816 275 541 816

Toplam 20 351 694 1.045 351 694 1.045

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmgtir

2022 Yilinda toplam 20 adet Toplum Yararma Program acilmis bu programlara 351’1 erkek ve
694’1 kadin olmak iizere toplam 1.045 kisi istihdam edilmistir.
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Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler

IEP (ISBASI EGITIM PROGRAMLARI)
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Saysi

Sayisi Erkek Kadm | Toplam | Erkek | Kadm | Toplam
Ahsap Mobilya Imalat Ustasi 1 2 0 2 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatcisi 4 16 1 17 10 3 13
Ahsap Montaj Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Akaryakit Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
(Pompaci)
Ambar/Depo Gorevlisi 5 0 5 0 0 0
Arag Muayene Istasyonu 10 0 10 6 0 6
Teknisyeni
Asansor Bakim ve Onarim Isgisi 2 2 0 2 0 0 0
Asci 1 0 1 1 0 1 1
Asc1 Yardimcist 10 10 18 28 0 3 3
Ayirici Test Ve Montaj Elemant 3 16 0 16 3 0 3
(Trafo)
Bah¢ivan 4 7 0 7 5 5
Balyalama Pres Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
Betoniyer Operatorii 2 13 0 13 8 0 8
Bilgisayar Ag Sistemleri ve 2 3 10 13 2 3 5
Yonlendirme Elemant
Bobin Makinesi Operatorii 3 27 5 32 2 0 2
Boyama Makinesi Operatorii- 1 10 0 10 0 0 0
Tekstil
Borek Ustast 1 1 0 1 0 0 0
Bulgur imal Isgisi 2 3 1 4 0 0 0
Bunker Operatorii (Hazir Beton) 1 2 0 2 1 0 1
Biiro Iscisi 8 9 20 29 6 8 14
Biiro Memuru (Genel) 20 12 22 34 8 10 18
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 2 0 2 2 0 0 0
Elemant
Cilt Bakim, Epilasyon ve Masaj 1 0 1 1 0 0 0
Teknikleri Uygulayicisi
Ciftlik Iscisi (Genel) 1 2 0 2 1 0 1
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 7 0 16 16 0 10 10
Elemant
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 0 1 1 0 0 0
Elemani
Dekoratif Ahsap Siislemeci 1 0 1 1 0 0 0
Diger Biiro Memurlar 1 0 2 2 0 2 2
Diger Miihendisler 4 8 1 9 5 1 6
Diger Ogretmenler 3 1 5 6 1 4 5
Diger Saglik Personeli 2 4 10 14 2 1 3
Diger Saghk Personeli(Isyeri 1 0 1 1 0 1 1
Hemsiresi)
Diger Teknisyen Ve Teknikerler 2 10 1 11 5 0 5
Dis Hekimi Asistant/Yardimcisi 2 2 2 4 0 2 2
Diyaliz Saglik Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Dokuma Konfeksiyon Makineci 122 676 811 1487 252 265 517
Dondurma Uretim Elemani 1 2 1 3 0 0 0
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Doner Ustasi

Diiz Dikis Makineci

14

Ekmek Satig Elemani

Ekmek Ustasi

Elektrik Pano Elemani
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Ol N Ol k| O W

e ENIEGI

Endiistriyel Yuvarlak Orme
Operatorii

Wl R RPN P RN

6

i

Ol OOl oOolo|ul O

61

OO, OOk O

ellelleolleolieollielNe]lNe]

OO, OOk o~

Engelli Bakicist

Fason Takip Eleman (Tekstil)

Finans Hizmetleri Elemani

Forklift Operatorii

NP -

N| | Ol O

Ol W N

NN WN

Ol LN O

NINIDN O

Garson (Servis Elemant)

1

o

1

(€]

H
o

2

©

1

o

-
©

Gazete Muhabiri

Gida Miihendisi

Gofret Imalat Iscisi

Giibre Uretim Iscisi

Hal1 Yikama Iscisi

RPIN W Ol

RIN BRI W

A==l

Hamurkar

11

2

o

W P OO Ok O N PPk OO

10

Harman-Hallag Makinesi
Operatorii

NIOIRFRINDNEFEIN

49

A O OIO|IFRIFIN

53

N
o

NN O O|O|kF| O

22

Hasta Danismani
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Gorevlisi/Asistant

Miisteri Temsilcisi 1 1 1 2 1 0 1
Open End Makinesi Operatorii 1 19 0 19 17 0 17
On Muhasebeci 8 3 5 8 3 3 6
Orgii Makinas1 Operatorii 1 9 0 9 0 0 0
Ogel Egitimde Yardimci Personel 1 0 1 1 0 0 0
/ Ogretmen Yardimeist ‘

Parke Ve Bordiir Tas1 Imal Iscisi 1 5 0 5 3 0 3
Perakende Satis Elemani 2 1 1 2 1 0 1
(Tezgqhtar).

Perde Imal Isgisi 4 3 5 8 1 3 4
Peynir Imal Iscisi 1 3 2 5 4 1 5
Pisirici (Ekmek) 1 2 0 2 0 0 0
Plastik Dograma Montaj Elemani 1 2 0 2 1 0 1
Plastik Dogramaci /PVC 3 3 0 3 2 0 2
Dograma-Imalat Ve Montajcisi

Plastik Enjeksiyon Uretim 3 18 0 18 3 0 3
Elemam ‘

Plastik Sise Diizeltme Is¢isi 3 8 0 8 1 1 2
Reklam Tabelact 2 0 2 2 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 4 5 5 10 6 3 9
Elemani)

Satig Danigmani / Uzman 3 1 3 4 1 0 1
Satis Destek Eleman1 (Mors) 1 0 1 1 0 1 1
Satis Gorevlisi 3 2 3 5 1 3 4
Sekreter 8 3 8 11 4 0 4
Sentetik Cuval Imal Makinesi 4 20 1 21 0 0 0
Operatorii

Seramik Imal Is¢isi 2 35 0 35 0 0 0
Servis Eleman1 (Garson) 1 0 2 2 0 2 2
Yardimcisi

Servis Komisi 3 9 2 11 4 0 4
Servis Rehberi (Okul) 4 3 7 10 3 1 4
Tarak Iscisi-Trikotaj 1 2 4 6 4 1 5
Teknik Servis Elemant 2 4 1 5 5 1 6
Tel Orgii (Cit) imal Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Temel Metal Sekillendirme 3 38 9 47 0 0 0
Elemani

T1ibbi Dokiimantasyon ve 1 1 0 1 1 0 1
Sekreterlik Saglik Teknikeri

Tibbi Sekreter 1 1 0 1 1 0 1
Torba Ve Cuval Dikme Makinesi 5 28 2 30 17 0 17
Iscisi

Tiitlin Ayirma Iscisi 1 2 3 5 0 0 0
Un Imal Iscisi 4 6 4 10 1 1 2
Yumurtaci Tavuk Yetistiricisi 1 1 0 1 0 0 0
Muhtelif Mesleklerde Kurs Dist 82 2 84
Istihdam

TOPLAM 550|  2413] 2032 4445 951 502 1543

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmgtir

2022 Yilinda toplam 550 isbasi Egitim Programi acilmus, bu programlara 2.032’si kadin ve 2.413’i

erkek olmak tzere toplam 4.445 kisi katilmistir
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplanm

Genel Toplam (a,b,c,¢)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisit Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Erkek Kadmn Toplam Erkek Kadm Toplam
Ahsap Mobilya imalat Ustas 1 2 0 2 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatgist 4 16 1 17 10 3 13
Ahsap Montaj Eleman 1 1 0 1 1 0 1
Akaryakit Satis Elemant 1 1 0 1 0 0 0
(Pompac1)
Ambar/Depo Gorevlisi 2 5 0 5 0 0
Ara¢ Muayene Istasyonu 4 10 0 10 6 0 6
Teknisyeni
Asansor Bakim ve Onarim Iscisi 2 2 0 2 0 0 0
Asct 1 0 1 1 0 1 1
Asc1 Yardimcisi 10 10 18 28 0 3 3
Ayirict Test Ve Montaj Elemani 3 16 0 16 3 0 3
(Trafo)
Bahgivan 4 7 0 7 5 5
Balyalama Pres Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
Betoniyer Operatorii 2 13 0 13 8 0 8
Bilgisayar Ag Sistemleri ve 2 3 10 13 2 3 5
Yonlendirme Elemani
Bobin Makinesi Operatorii 27 ) 32 2 0 2
Boyama Makinesi Operatorii- 1 10 0 10 0 0 0
Tekstil
Borek Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Bulgur imal Iscisi 2 3 4 0 0 0
Bunker Operatorii (Hazir Beton) 1 2 0 1 0 1
Biiro Iscisi 8 9 20 29 6 8 14
Biiro Memuru (Genel) 20 12 22 34 8 10 18
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 2 0 2 2 0 0 0
Elemani
Cilt Bakimi, Epilasyon ve Masaj 1 0 1 1 0 0 0
Teknikleri Uygulayicist
Cevre Temizligi 2 7 9 2 7 9
Ciftlik Iscisi (Genel) 2 0 2 1 0 1
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 8 0 29 29 0 14 14
Elemani
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 1 0 1 1 0 0 0
Elemani
Dekoratif Ahsap Siislemeci 1 0 1 1 0 0 0
Diger Biiro Memurlart 0 2 2 0 2 2
Diger Miihendisler 4 8 1 9 5 1 6
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Diger Ogretmenler 3 1 5 6 1 4 5
Diger Saglik Personeli 2 4 10 14 2 1 3
Diger Saglik Personeli(Isyeri 1 0 1 1 0 1 1
Hemsiresi)

Diger Teknisyen Ve Teknikerler 2 10 1 11 5 0 5
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 2 2 2 4 0 2 2
Diyaliz Saglik Teknikeri 1 1 0 1 1 0 1
Dokuma Konfeksiyon Makineci 134 792 941 1.733 320 348 668
Dondurma Uretim Elemam 1 2 1 3 0 0 0
Doner Ustasi 2 3 0 3 4 0 4
Diiz Dikis Makineci 2 23 11 34 11 2 13
Ekmek Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Ekmek Ustasi 2 5 0 5 0 0 0
Elektrik Pano Elemani 1 2 0 2 0 0 0
Elektrik¢i (Genel) 1 1 0 1 1 0 1
Elektrik-Elektronik Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Endiistriyel Yuvarlak Orme 5 113 0 113 32 0 32
Operatorii

Engelli Bakicisi 1 0 2 2 0 0 0
Fason Takip Elemamn (Tekstil) 1 0 3 3 0 2 2
Finans Hizmetleri Elemani 1 1 1 2 1 1 2
Forklift Operatorii 2 2 0 2 2 0 2
Garson (Servis Eleman) 14 15 14 29 9 10 19
Gazete Muhabiri 2 1 2 3 1 0 1
Gida Miihendisi 1 0 1 1 0 1 1
Gofret Imalat Iscisi 2 3 1 4 0 0 0
Giibre Uretim Iscisi 2 2 0 2 0 0 0
Hal1 Yikama Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Hamurkar 6 11 9 20 3 7 10
Harman-Halla¢ Makinesi 2 49 4 53 20 2 22
Operatorii

Hasta Danismani 4 0 5 5 0 0 0
Hastane Hizmetlisi 1 1 0 1 0 0 0
Idari Biiro Gérevlisi 1 0 2 2 0 0 0
Insaat Miihendisi 3 2 1 3 1 0 1
Iplik Egirme Operatorii 13 381 84 465 207 29 236
(Ring/vater/vargel)

Iplik Temizleme Iscisi 1 0 7 0 0 0
Is Giivenligi ve Is Sagligi Saha 2 2 0 2 0 0 0
Elemani

Kadin Giyim Modelist 1 8 6 14 3 5 8
Yardimcisi

Kahve Ve Kakao Hazirlayicist 1 1 0 1 0 0 0

(Barista)
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Kantin Gorevlisi 1 0 1 0 0 0
Kaynakei (Oksijen Ve Elektrik) 1 1 0 1 1 0 1
Kompleci (Hazir Giyim ve Ev 4 138 28 166 53 14 67
Tekstili)

Konfeksiyon Iscisi 64 298 449 747 56 66 122
Kuruyemis Harman Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Kurye 1 1 0 1 1 0 1
Makineci (Dikis) 78 410 424 834 149 129 278
Marangoz 1 1 0 1 0 0 0
Mastar Iscisi (Beton Dokiimii) 1 1 0 1 0 0 0
Matbaa Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Mimar 1 1 0 1 0 0 0
MEB Bakim Onarim Temizlik 8 74 146 220 74 146 220
Mobilya Montajcist 3 4 0 4 1 0 1
Mobilya Paketleme Iscisi 2 5 1 6 0 0 0
Mobilya Satis Eleman: 1 0 1 1 0 0 0
Motosikletli Kurye 1 2 0 2 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 5 3 2 5 3 2 5
Miisteri Hizmetleri 1 0 1 1 0 1 1
Gorevlisi/Asistani

Miisteri Temsilcisi 1 1 1 2 1 0 1
Open End Makinesi Operatorii 1 19 0 19 17 0 17
On Muhasebeci 8 3 5 8 3 3 6
Orgii Makinasit Operatdrii 1 9 0 9 0 0 0
Ozel Egitimde Yardimci 1 0 1 1 0 0 0
Personel / Ogretmen Yardimcist

Parke Ve Bordiir Tag1 Imal Is¢isi 1 5 3 3
Perakende Satis Elemani 2 1 1 2 1 0 1
(Tezgahtar)

Perde Imal Iscisi 4 3 5 8 1 3 4
Peynir Imal Iscisi 1 3 2 5 4 1 5
Pisirici (Ekmek) 1 2 0 2 0 0 0
Plastik Dograma Montaj 1 2 0 2 1 0 1
Elemani

Plastik Dogramaci /PVC 3 3 0 3 2 0 2
Dograma-Imalat Ve Montajcist

Plastik Enjeksiyon Uretim 3 18 0 18 3 0 3
Elemani

Plastik Sise Diizeltme Iscisi 3 8 0 8 1 1 2
Reklam Tabelact 2 0 2 2 0 0 0
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 4 5 ) 10 6 3 9
Elemani)

Satis Danismani / Uzmani 3 1 3 4 1 0 1
Salgin 11 275 541 816 275 541 816
Satis Destek Elemani (Mors) 1 0 1 1 0 1 1
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Satig Gorevlisi 3 2 3 5 1 3 4
Sekreter 8 3 8 11 4 0 4
Sentetik Cuval imal Makinesi 4 20 1 21 0 0 0
Operatori

Seramik Imal Is¢isi 2 35 0 35 0 0 0
Servis Elemani (Garson) 1 0 2 2 2 2
Yardimcisi

Servis Komisi 3 9 2 11 4 0 4
Servis Rehberi (Okul) 4 3 7 10 3 1 4
Tarak Iscisi-Trikotaj 1 2 4 6 4 1 5
Teknik Servis Elemani 2 4 1 5 5 1 6
Tel Orgii (Cit) Imal Isgisi 1 1 0 1 1 0 1
Temel Metal Sekillendirme 3 38 9 47 0 0 0
Elemani

T1bbi Dokiimantasyon ve 1 1 0 1 1 0 1
Sekreterlik Saglik Teknikeri

Tibbi Sekreter 1 1 0 1 1 0 1
Torba Ve Cuval Dikme 5 28 2 30 17 0 17
Makinesi Is¢isi

Tiitiin Ayrrma Iscisi 1 2 3 5 0 0 0
Un Imal Iscisi 4 6 4 10 1 1 2
Yumurtaci Tavuk Yetistiricisi 1 1 0 1 0 0 0
Mubhtelif Mesleklerde Kurs Dis1

Istihdam 107 2 109
Toplam 589 3.063 2.898 5.961 1.492 1.389 2.881

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir

2022 Yilinda toplam 589 Mesleki Egitim kursu, Isbast Egitim Programi ve Toplum Yararina
Program agilmig bu programlara 2.898°1 kadin ve 3.063’1 erkek olmak Uzere toplam 5.961 kisi
katilmistir. Bu kurs ve programlar sonucunda 1.389’u kadin ve 1.492°si erkek olmak tzere toplam
2.881 kisi istihdam edilmistir.

Tablo 24: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirnlmasi
Temininde Gﬁg]ﬁk Meslekler Ihtiyag | Acilan Kursun | Acilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestirilen
Duyulan Tiri Kurs Kursiyer Sayis1
Eleman Sayis1
Sayist
Erkek Kadin Toplam Erkek | Kadin | Toplam
Dokuma Konfeksiyon Makineci 141 | IEP-istihdam
Garantili 134 792 941 | 1.733 | 320 | 348 668
Makineci (Dikis) 64 IEP 78| 410| 424 834| 149 | 129| 278
Diiz Dikis Makineci 61 | IEP-istihdam
Garantili 2 23 11 34| 11 2 13
Hazir Giyim Model Makineciligi 30 IEP - - - - - - -
Teknisyeni
Konfeksiyon Iscisi 20 iEP 64| 298| 449| 747| 56| 66| 122
Beden Iscisi (Insaat) 18 - - - - - - - -
Ayaker ( Tekstil) 16 - - -- -- -- -- -- --
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Cephe Sistemleri ve Pvc Dograma

Teknisyeni/ Pvc Dograma imalat .

ve Montaj Teknisyeni > IEP 4 5 0 5 3 0 3

Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim

Uzmani (Ozel Egitim c {Ep

Kurumlari/Rehberlik ve Arastirma 1 0 1 1 0 0 0

Merkezleri)

Kesimci (Konfeksiyon) 5 - -- - -- - - -- --
Toplam 365 282 | 1528 1.825| 3.353 | 539 | 545 | 1.084

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir

2022 Yilinda temininde giclik gekilen meslekler kapsamindaki 10 meslekte ihtiya¢ duyulan
365 kisilik isgiicii ihtiyacina karsilik, isverenler ve diger hizmet saglayicilardan gelen talepler
dogrultusunda toplam 282 adet Mesleki Egitim Kursu ve IEP programi acilmis, bu programlardan
1.825’i kadin 1.528’i erkek olmak (izere toplam 3.353 kisi faydalandirilmistir. Bunun sonucunda
539°u erkek ve 545’i kadin olmak tizere toplam 1.084 kisi istihdam edilmistir.

Isgiicii Piyasast Arastirma Sonuglarina gore temininde giicliik ¢ekilen mesleklerde, Il

Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda agilan kurslarin isgiicii ihtiyacimin
giderilmesine 6nemli katk1 sagladig: diisiiniilmektedir.

GENEL DEGERLENDIRME
Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist |  Agilan Kurs Sayist
589

2. Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

1Tam ®Cok [1O0rta [1Az [JHig

3. Ouziirliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

4. Hiktmlilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
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6.

Kac tane TYP ac¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek Kadin | Toplam
20 351 694 1.045

Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimcei sayist nedir?

Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi

106 322

Isbas1 egitim yapilan kisi sayist nedir?

Erkek | Kadin | Toplam

2413 | 2.032| 4.445

Alman kararlarda gd¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
Evet Kismen X Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiillen faaliyetler ve

projeler var midir?
[Evet ® Hay1r

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var mi1?

Evet X Kismen Hayir

Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?

® Evet [l Kismen [l Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

® Evet 1 Kismen "I Hayir

Kargilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
®Evet [ Kismen U Hay1r

Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

®Evet [ Kismen [ Hayrr

[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
“Evet ® Hay1r

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alman kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®Evet "] Hayr
Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
®Evet "I Hayr
Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
_Evet ® Hayir
Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet ® Hayir
Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
®Evet "I Hayr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
®Evet ") Haywr
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7. Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?
" Evet ®@Hay1r

Politika Gostergeleri
1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi mi1?

Evet ® Hay1r

2. Alnan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
"I Evet ®@Hayir

3. Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
®Evet U Haywr

4. Tlde kay1t dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
®Evet "l Hayr

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda cocuk calistirilmasinin Oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
"Evet ® Hay1r

HAZIRLAYAN

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu

Y*s*f D*M*R N**m*tt*n B***Z
Calisma ve Is Kurumu i1 Miid.Yrd. i1 Milli Egitim Miidiirliigii
Baskan Baskan Yardimcisi
Uye Uye Uye
*pr*+*m Y**D*Z Y*v*z T*R*N M*hm*t *ry*n *LK*N
Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii =~ IKA Adiyaman Yatirim Des.O HAK-IS
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