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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI USAK iLi SONUG RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlarnn
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
Isgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi gelistirilmistir.

isglicli Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidh 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma alan
olarak SSK (devredilen) veri taban1 esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde Isglici Piyasasi
Bilgileri Soru Kagidi uygulanmistir.

Usak il sinirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 95 isyeri tespit
edilmistir. Bu isyerlerinden 95’ine anket uygulanmistir. Gerceklestirilen anket
sayisinin toplam is yeri sayisina oram % 100’ddur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diuzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirligimiiziin ve diger
kullamcilarnin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Usak il Miidiirliigui calisanlanina tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

SEKTOR ISYERI | ERKEK | KADIN | TOPLAM
| sAvisl |

[ Tekstil ve tekstil iriinleri imalan =~~~ | 4922 2145 7067
Metalik olmayan diger mineral driinlerin imalati 5 1595 128 1723
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 5 934 200 1134
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 4 738 47 785
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 4 374 340 714
Ulastirma, depolama ve haberlesme 4 487 40 527
Enerji iireten maddeler haric mad. ve tasocakgiligi 4 472 26 498
insaat 4 392 15 407
Toptan ve perakende ticaret 3 257 86 343
Baska yerde simflandirilmamis imalatlar 1 230 30 260
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 4 219 30 249
Egitim 1 101 67 168
Deri ve deri urinleri imalati 2 110 19 129
Tarim, avcilik ve ormancilik 1 120 5 125
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 1 91 4 95

Mali araci kuruluslarin faaliyetleri 1 79 15 94

Oteller ve lokantalar 1 47 31 78

Ana metal ve fabrikasyon metal uriinleri imalati 1 50 4 54

| Agac Urinleriimalah | 1

Do e s | 14499 |

Tanm sektoriinde 1, Sanayi sektoriinde 68, insaat sektdriinde 4 ve Hizmetler
sektorunde 22 isyeri olmak uzere toplam 95 adet kayith 50 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlarin % 48,7’si Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati1 % 11,9’u Metalik
Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati sektorlerinde calismaktadir. istihdamin
ozellikle imalat Sanayinde yogunlastig1 goriilmektedir. Calisanlann % 78’i erkek,
% 22’si kadindir.

Erkeklerin % 43,7’si Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati % 14,2’si Metalik
Olmayan Diger Mineral Urlinlerin Imalati sektorlerinde calismaktadir.

Kadinlann % 66,2’si Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat1 % 10,5’i Gayrimenkul
Kiralama ve is Faaliyetleri sektorlerinde calismaktadir. Biitiin sektorlerde erkek
calisan sayist daha fazladir. Kadinlar cogunlukla imalat Sanayinde istihdam
edilmektedir.

il genelinde 50+ istihdamli isyerlerinde, Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati
sektoriliniin agirlikta oldugu goriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM

[ Bedeniscisi (Geney | iscisi (Genel) [ 2934 | [ 3465 |
Open End Makinesi Operatorii 599 143 742
Beden Iscisi (Temizlik) 402 223 625
Diger Mensucat Beyazlaticilari/Kasarlayicilari 317 105 422
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 356 0 356
Dikis Makinesi Operatori (Kumas) 30 270 300
Guvenlik Gorevlisi 242 42 284
Diger Cam ve Seramik Firin iscileri 263 0 263
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii) 207 40 247
Biiro Memuru (Personel) 159 57 216
Ambalajc1 (Makine ile) 147 64 211

Elektrikci (Genel) 199 2 201

Bobin-Katlama-Biikiim Makine Operatori 104 93 197
Diger Dokuyucular, Kontrolorler, Onaricilar 137 55 192
Muhasebeci 122 68 190
Bilgisayar Operatorii 31 156 187
Tiiylendirme Makinesi iscisi (Otomatik Tezgah) 150 29 179
Ambalajci (Elle) 42 124 166
Baskic1 Tekstil 158 2 160
iplikci (Ring/Vater/Vargel) 45 109 154
Makineci (Dikis) 30 121 151

Ust Diizey Yoneticisi (Sirket) 140 11 151

Bekci 147 1 148
Beden Iscisi (insaat) 128 0 128
Kumas Boyamaci (Elle) 128 0 128
Otobiis Sofori (Kaptan) 126 0 126
Diger Terziler Elbise im. Iscileri, Dikisciler, 45 80 125
Mekanik Bakim-Onarimci 125 0 125
Boyac1 (Giyecek) 119 1 120
Sir iscisi 119 0 119
Dokuma Makineleri Bakim-Onarimcisi 116 0 116
Sofor (Yuk Tasima) 112 0 112
Diger Biikiiciiler, Dokuyucular, Trikotajcilar, Boyacilar 107 0 107
Uretim Planlama Memuru 90 14 104
Tarak Iscisi 89 2 91

Biro Memuru (Genel) 42 44 86

Overlok Makinesi Operatorii 46 38 84

Blok Motif Baskicisi 0 82 82

Kumas Paketleme iscisi 70 6 76

Uretim Yoneticisi (imalat Sanayi) 71 5 76

Deri iscisi 65 10 75

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Erkeklerin ve kadinlann en cok calistigi meslek Beden isciligi(Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK IS SAYISI

MESLEKLER AGIK IS SAYISI

Diger Cam ve Seramik Firin iscileri 20

Makine Teknikeri

Kimya Mihendisi (Genel)

Tekstil Mithendisi

8
Saglik Memuru 2
1
1
1

Veteriner (Genel)

TOPLAM

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

Acik islerin % 60,6’s1 Diger Cam ve Seramik Finn iscileridir. Acik islerin
onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir
noktadir.

SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGiTiM DUZEYLERi iTiBARIYLE
DAGILIMI

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlanna bakarsak; acik isler icin en
cok meslek lisesi mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerin tamam Sanayi
sektoriinde olmasindan dolayr meslek lisesi mezunlan daha cok tercih edilmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

 MESLEKLR
Makineci (Dikis) 32
Open End Makinesi Operatorii 20
Beden Iscisi (Genel) 10
Diger Maden Miihendisleri 10
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 10
Seramik Teknikeri 10
Makine Teknikeri 8
Elektrikci (Genel) 5
Elektronik Teknikeri 5
Kimya Mihendisi (Genel) 3
Elektrik Teknikeri 2
Makine Mihendisi (Genel) 2
Biro Memuru (Genel) 1
Gida Miihendisi 1
Tekstil Mihendisi 1
Veteriner (Genel) 1

N

TOPLAM 121

Temininde giiclik cekilen mesleklerde Tekstil sektoriiniin  agirligi
gorulmektedir. En cok temininde glclik cekilen meslekler Dikis Makinecisi ile Open
End Makinesi Operatorudur. Temininde gucluk cekilen mesleklerin % 34,7’si bu iki
meslektedir.

isverenler, Beden iscisi (Genel) olarak 10 kisinin bulunmasinda giicliik
cektiklerini ifade etmislerdir. Bu durum; temininde gucluk cekilen mesleklerin her
zaman nitelik gerektiren isler olmadigim, nitelik diizeyi dusiik isci bulunmasinda da
glicliik cekildigini gostermektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

iplikci (Ring/Vater/Vargel) 120
Baskic1 Tekstil 70
Ambalajc1 (Makine ile) 30
Oto Bakim-Onarimcisi 30
Uretim Planlama Memuru 30
Dagitici (Posta-Dagitim Hizmetleri) 20
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 20
Otobiis Sofori (Kaptan) 20
Dikis Makinesi Operatori (Kumas) 15
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii) 15
Dokuma Makineleri Bakim-Onarimcisi 10
Kumas Boyamaci (Elle) 10
Elyaf Degerlendirici 6

Elektrikci (Genel) 5

Kurutma-Apre Makinesi Operatorii 5

Makine Teknisyeni (Genel) 5

Elektronik Teknikeri 2

TOPLAM 413

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

istihdammda-en cok artis beklenen meslekler Tekstil sektoriundedir. istihdam
artisimn % 29’unun Iplik¢i (Ring/Vater/Vargel) Iscileri ve % 16,9’unun Baskic1 Tekstil
mesleginde olacag1 ongorilmiistiir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Mesleki
ve teknik egitim ile kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik
verilebilir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER SAYI

Kepceli Arac Operatori -4
Bobin-Katlama-Biikiim Makine Operatori -5
Silici Tekstil -6
Kumas Paketleme iscisi -7
Tarak iscisi -15
Kamyon ve Kamyonet Soférii (Sehir ici) -24
Agartma ve Pisirme Makinesi Operatorii (Kasar) -40
Boru Déseyici -40
Makineci (Dikis) -40
Open End Makinesi Operatori -60
Beden Iscisi (Genel) -110
Diger Dokuyucular, Kontrolorler, Onaricilar -120

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir. istihdaminda en fazla azalis beklenen meslekler Beden iscisi
ve Diger Dokuyucular, Kontrolorler, Onancilardir.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 60
Tekstil ve tekstil irtinleri imalati 30
Ulastirma, depolama ve haberlesme 20
Enerji lireten maddeler haric madencilik ve tasocakgiligi 20
Toptan ve perakende ticaret 20
Insaat -98
Metalik olmayan diger mineral iriinlerin imalati -110

topLaM | s

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Gida Uriinleri, icecek ve
Titin imalati ile Tekstil sektorlerinde oldugu goriilmektedir. Metalik Olmayan Diger
Mineral Uriinlerin imalati ve insaat sektorlerinde ise, istihdam azalisi olacag
ongorulmektedir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisn cikanldiginda, istihdamin 58 kisi azalacagi
beklenmektedir.

12 ay sonra istihdamin % 0,4 oraninda azalacag tahmin edilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 1’i Tanm sektoriunde, % 72’si Sanayi sektoriinde,
% 4’4 Insaat sektoriinde, % 23’li Hizmetler sektoriinde faaliyet gostermektedir.
Calisanlann % 78’i erkek, % 22’si kadindir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistigi
meslek “Beden isciligi(Genel)”dir.

Anketin yapildigr donemde 33 acik is tespit edilmistir. Acik islerin % 60,6’s1
Diger Cam ve Seramik Finn Iscileridir. Acik islerin % 100’l Sanayi Sektoriindedir.

Temininde giicliik cekilen mesleklerde Tekstil sektoriinin agirlig
gorilmektedir. En cok temininde giicliik cekilen meslekler Dikis Makinecisi ile
Open End Makinesi Operatorudur. Temininde guclik cekilen mesleklerin % 34,7’si
bu iki meslektedir.

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler Tekstil sektoriindedir. istihdam
artisimn % 29’unun Iplikci (Ring/Vater/Vargel), % 16,9’unun ise, Baskici Tekstil
mesleklerinde olacag1 ongoriilmiistiir.

istihdaminda en fazla azalis beklenenler; Beden Isciligi, Diger
Dokuyucular, Kontrolérler, Onaricilar meslekleridir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artist Gida ve Tekstil sektorlerinde
beklenirken, Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin Imalat1 ile Insaat
sektorlerinde istihdam azalis1 beklenmektedir.

Yukandaki sonuclardan da anlasilacagi lizere isglicli piyasasi icerisinde
Tekstil sektoriiniin pay1 ve dnemi biiyiiktiir. En hareketli sektorlerin; Tekstil, insaat
ve Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati sektdrlerinin olacag
ongorulmustlr. Bu sektorlerdeki hareketlilik gozlem altina alinmali, ihtiyaclan
aninda tespit edilip karsilanmalidir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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