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Genel Mudurligimaz « Sayr: 65+ 14-20/09/2019

b4 BAKANIMIZ ZEHRA Zl'_jMRl'JT SELCUK,
425 SEHIT YAKINI, GAZI VE GAZI YAKINININ
ATAMASINI GERCEKLESTIRDI

Bakanimiz Zehra ZUmrlt Selcuk, 19 EylUl Gaziler GUnU vesilesiyle gerceklestirilen térende 425
Sehit Yakini, Gazi ve Gazi Yakinini cesitli Kamu gorevlerine atadi. 2002 yilindan bu yana 36 bin Sehit
Yakini, Gazi ve Gazi Yakininin istihdam edildigini belirten Bakanimiz, yeni atama ile birlikte 2019
yilinda kamuda 1.619 kisinin istihdam edildigini paylast!.

Cumhurbaskanimizin talimatlariyla, Sehit yakini, Gazi ve Gazi Yakinlarinin haklarini her daim
gozettiklerini ve genislettiklerini bildiren Bakanimiz, eskiden sadece memur ve hizmetli kadrolarina
atama vyaplilirken, artik hak sahiplerinin 6gretmen, hemsire, mihendis gibi unvanl kadrolara da
atandigini sdyledi. Onceki yillarda hizmetli kadrosuna atananlarin da memur kadrosuna gecirildigini
sozlerine ekledi.

Sehitlik ve Gaziligin hicbir degerle 6lctlemeyecek bir seref oldugunu vurgulayan Bakanimiz Selcuk,
Kura toreninin sonundaSehit aileleri, Gazi ve Gazi yakinlariyla yakinen ilgilenerek sohbet etti.



Genel MUdurltgumuz « Sayr: 65+ 14-20/09/2019

» GENEL MUDURUMUZ CAFER UZUNKAYA
ENDONEZYA CUMHURIYETi INSANGUCU
BAKANLIGI TEMSILCILERINi KABUL ETTI

Endonezya Cumhuriyeti insangtct Bakanligi insangtct Planlama ve Gelistirme Genel Mudurd Tri
Retno Isnaningsih Baskanhgindaki heyet, islam Ulkeleri istatistik, Ekonomik ve Sosyal Arastirma
ve Egitim Merkezi (SESRIC) koordinasyonunda yUruttlen islam Isbirligi Teskilati Kamu Istihdam
Kurumlari Kapasite Gelistirme Programi (OIC-PESCAB) kapsaminda Kurumumuzu ziyaret etti.

Genel Mudurumuz Cafer Uzunkaya, Kurumumuzun vizyonu, ulusal ve uluslararasi calismalari
hakkinda bilgi verdi. Turkiye’de gecirecekleri sUrede elde edecekleri bilgilerin kendileri icin faydali
olmasinitemennieden GenelMudUrimiz, Kurumumuzunihtiyac duyulan teknik destegivermeye her
zaman hazir oldugunu belirtti. Ziyaretin devaminda Endonezya Heyetine, Kurumumuzun sundugu
hizmetler ve calismalarimiz hakkinda detayli bir teknik sunum yapilarak, heyetin calisma hayatina ve
kamu istihdam hizmetlerine iliskin sorulari cevaplandirildi. Sunumda “Isgtict Piyasasi Tahmininde
Istatistiksel Yaklasimlar, Gelecekteki Beceri ihtiyaclarinin Ongorilmesi ve Beceri Uyumsuzluklarinin
Azaltilimasi ve Kamu Istihdam Kurumlari ve Artan istihdam ve Girisimcilik Dogrultusunda Beceri
Gelistirme konular” baglaminda tematik konulara da yer verildi. S6z konusu sunuma cesitli Daire
Baskanliklarimizda gdrevli istihdam Uzmanlarimiz katilim saglayarak kendi alanlarina iliskin detayli
bilgileri Endonezya heyeti ile paylasti.



Genel Mudurligimaz « Sayr: 65+ 14-20/09/2019

» iSKUR 10. GENEL KURUL CALISMA GRUBUNUN
ILK TOPLANTISI GENEL MUDURLUGUMUZDE
DUZENLENDI

Kurumumuzun 10. Genel Kurul hazirliklarini yaridten calisma grubunun birinci toplantisi, Genel
Mudurligumuzde gerceklestirildi. Genel MUdur Yardimcimiz Bekir AktUrk baskanhdinda gerceklesen
toplantiya Istihndam Hizmetleri Dairesi Baskan Vekilimiz Koray Alper Akdemir, gérevli istihdam
uzmanlarimiz ve 51 kamu kurumu ve sosyal paydas temsilcileri katildi.

Toplantinin acilis konusmasini yapan Genel MudUr Yardimcimiz Akturk, 10. Genel Kurul hazirliklari
asamasinda kamu kurum ve sosyal paydas temsilcilerinin 6nerilerinin degerlendirildigi toplantinin
dneminin altini cizerek, elde edilen ciktilar sonucunda Kurul hazirliklarinin en verimli sekilde
tamamlanacagini kaydetti.

Ust politika metinleri gdz éniinde bulundurularak paydaslar tarafindan iletilen politika énerilerinin
degerlendirildigi toplantida, olusturulan 36 politika dnerisi katilimcilarin goéraslerine sunuldu. Gelen
gorls ve degerlendirmeler neticesinde calisma grubunun ikinci toplantisi 7 Ekim 2019 tarihinde
duzenlenecek.



Genel MUdurltgumuz « Sayr: 65+ 14-20/09/2019

> ISTIHDAM FUARLARIMIZI DiJITAL
ORTAMA TASIDIK

i

SANAL iSTIHDAM FUARI

Istihdam Fuarlari Diijitallesiyor

25-26 EYLUL

IIkini 2-3 Mayis 2019 tarihinde Mersin'de fiili istindam fuariyla es zamanli olarak gerceklestirdigimiz
“Sanal Istihdam Fuar’ni simdi Ulke genelinde uygulamaya geciriyoruz. Istindam Seferberligi
kapsaminda Turkiye'nin dort bir yaninda diizenledigimiz Istihdam Fuarlarimiz ve Kariyer Gunlerimiz,
hayata gecirdigimiz sanal fuar teknolojisi ile daha kolay ulasilabilir hale geliyor. Turkiye genelinde
en cok ise yerlestirme yapan yaklasik 50 firmanin katilm saglayacagdi Sanal Fuar, 25-26 Eylul 2019
tarihinde duzenlenecek. Vatandaslarimiz, sanal fuar tarihlerinde sanalistihdamfuari@iskur.gov.tr
adresini ziyaret ederek katilimci firmalar ile yazili veya goranttlt gérusmeler gerceklestirebilecek,
6z gecmislerini cevrimici olarak birakabilecekler.



| Genel Muadurligimaz « Sayr: 65+ 14-20/09/2019

> ISDEP BILGILENDIRME TOPLANTILARINI
PAYDAS KURUM VE ISVERENLERIN KATILIMIYLA
GERCEKLESTIRDIK

Turkiye'deki Siginmacilar icin AB Mali Yardim Programi (FRIT) kapsaminda yUrdtulen “Gegici
Koruma Altindaki Suriyeliler ve Tiirk Vatandaslar igin istihdam Destedi Projesi (iISDEP)”
kapsaminda yogun katiimli “isveren ve Paydas Bilgilendirme Toplantilari”” Gaziantep Sanliurfa
ve Adana illerimizde gerceklestirdik.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizrivasetinde ve Diinya Bankastis birliginde Kurumumuz
tarafindan yUrutulen Proje toplantilarinda, Kurumumuz temsilcileri ve Proje Danismanlari Proje
kapsami ve uygulamalari hakkinda katilimcilar bilgilendirdi. Toplantilarda ayrica Uluslararasi isguct
Genel MUdurltgu tarafindan “calisma izinleri” hakkinda bilgi verildi.

Proje kapsaminda énumizdeki hafta istanbulda da 4 farkl noktada bilgilendirme toplantilari
duzenlenecek.



| Genel Muadurligimaz « Sayr: 65+ 14-20/09/2019

> KURS VE PROGRAM ODEMELERINE YONELIK
EGITIMLERIMIZ DEVAM EDIYOR

Kurumumuz tarafindan duzenlenen kurs ve programlardan yararlanan Kisi ve kurumlara yapilan
ddemelerin standart hale getiriimesi ve hizlandiriimasi maksadiyla dizenledigimiz egitimler devam
ediyor. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligimiz tarafindan Istanbul, Sanlurfa, Gaziantep ve Adana
illerimizde gerceklestirdigimiz egitimlerde 1l MUdUrlugl personelimizle bir araya geldik.

Istanbul’da I Mudur Yardimcimiz Serkan Ozmen ve Mali Hizmet Uzmanlarimiz ibrahim Konuk ve
Latif Dag; Basaksehir, Bayrampasa, Sisli, Kadikdy, Umraniye ve Sancaktepe Hizmet Merkezlerinde
gbrevli personel ve yoneticilerimize kurs ve programlara yapilacak ddemelerle ilgili ayrintili sunum
yaptl.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanimiz Mehmet Aslan ve beraberindeki heyet tarafindan 16 EylUl
tarihinde Sanlurfa, 18 EylUl'de Gaziantep ve 19 Eylul'de ise Adana’da Kurumumuz tarafindan
duzenlenen kurs ve programlara katilan kisilere yapilan ddemelerin usul ve esaslari anlatildi. ilgili
personel ve yoneticiler ile 6demelere iliskin detaylar ele alinarak uygulamanin daha etkin sekilde
vapllabilmesi icin dneriler masaya vatirildi.

Gerceklestirilen goriismelerde ayrica, Kurumumuzca yurtilen ISDEP kapsamindaki calismalar da
ele alindi. Proje kapsaminda gelistirilebilecek alanlar tespit edildi.



Genel Muadurligimaz « Sayr: 65+ 14-20/09/2019

» UNHCR i$BIiRLIGINDE ULUSLARARASI MULTECI
HUKUKU VE KURUMSAL GELISIiM EGITiMi
GERCEKLESTIRDIK

Birlesmis Milletler Multeciler YUksek Komiserligi(lUNHCR) ile Kurumumuz arasindaki is birligi
protokol kapsaminda, Genel MUudurligimaz ve Il Mudurliklerimizde gorevli toplam 44 personelin
katilimiyla 16-17 Eylul 2019 tarihlerinde Istanbul'da “Uluslararasi Milteci Hukuku ve Kurumsal Gelisim
Egitimi” serisinin ikincisi gerceklestirildi.

Katiimcilar, egitim kapsaminda, uluslararasi koruma ve uluslararasi multeci hukuku, UNHCR’In
Turkiye'deki faaliyetleri, multecilere iliskin klresel mutabakat, multecilerin isglcU piyasasina erisimi,
Gecici Koruma Yonetmeligi, Calisma izinlerine Dair Yonetmelik, kiiresel ekonomik gelismeler ve
Turkiye ekonomisindeki gelismeler ile iletisim teknikleri konularinda bilgilendirildi.



\ il Mudarltklerimiz « Sayi: 65 « 14-20/09/2019

> iSBASI EGITIM PROGRAMLARIMIZLA
ISGUCUNE TECRUBE KAZANDIRIYORUZ

ISTANBUL

Istanbul Calisma ve Is Kurumu Il
MUdarligimuze  bagh  Beyodlu Hizmet
Merkezimiz ile Ulker firmasli is birliginde
“Cikolata ve Kremali Hamur Uretim
Operatorliigii” mesleginde ylzde 80istihdam
garantili Isbasi Egitim Programi dizenledik.
Programi tamamlayan 10 katilimcidan 8’
firma bunyesinde istihdam edilecek.

Kirklareli  Calisma ve Is  Kurumu |l
Mudurlagimaz  ile Ecose  Konfeksiyon
firmasl is birliginde, "Konfeksiyon Isciligi”
mesleginde 60 Kkisilik yUzde 50 istihdam
garantili Isbast Egitim Programi protokol
imzaladik. Programi basariyla tamamlayan
katiimcilardan en az 30 kisi firma tarafindan
istihdam edilecek.

Manisa Calisma ve Is Kurumu Il Madurlugimuz
ile Telateks Tekstil Urtinleri firmasi is birliginde,
32 kisilik yuzde 50 istihndam garantili isbas
Egitim  Programi  protokoll  imzaladik.
“Diiz Dokuma Kumas isciligi” mesleginde
dUzenlenecek programibasariyla tamamlayan
katilimcilarin en az 16’sl firma bunyesinde
istihdam edilecek.



\ Il Mudurluklerimiz « Sayi: 65 « 14-20/09/2019

> MESLEKIi EGITIM KURSLARIMIZLA NITELIKLI
ISGUCU YETISTIRIYORUZ

GIRESUN

AKSARAY
Aksaray Il Mudarlugimiz ile  Glzelyurt

Halk Egitim Merkezi Mudurltga is birliginde
“Folklorik Bebek Yapimi (Kitre Bebek)”
mesleginde duzenlenen Mesleki  Egitim
Kursumuzu basariyla tamamlayan
kursiyerlerimize sertifikalarini dagittik. Pamuk,
kumas, tel ve geven otunun godvdesinden ¢ikan
kitreyi kullanarak Uretim yapan kursiyerler,
yaptiklar kitre bebekleri acilacak sergilerde
bedeniye sunacak.

Bingdl Calisma ve Is Kurumu il Madurlugimuz
ile BIN-TEM firmasi is birliginde “Dokuma
Konfeksiyon  Makineciligi”  mesleginde
ylUzde 50 istihdam garantili Mesleki Egitim
Kursu protokoll imzaladik. 50 kursiyeri
yararlandirdigimiz kursun sonunda firma, en
az 25 Kkisiyi bunyesinde istihdam edecek.

Giresun  Calisma ve Is  Kurumu |l
Madurligumuz, il Emniyet Madarliga ve Halk
Egitim Merkezi MudUrltgu is birliginde “Aser
Yardimciligr” mesledinde Mesleki Egitim
Kursu actik. 20 kursiyerin egitim aldigi ve 3 ay
surecek kursumuzun sonunda basarili olanlara
sertifika verilecek.



il Mudarltklerimiz « Sayi: 65 « 14-20/09/2019

> MEGIP KAPSAMINDA NITELIKLI ISGUCUNU
YETISTIRMEYE DEVAM EDIYORUZ

ileControl Company Tekstil firmasi arasinda
imzalanan Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme
Isbirligi Protokoltl kapsaminda “Yoresel Bez
Dokumaciligi” mesleginde 20 Kkisilik kurs
acilacak. Kurs sonunda basaril olan en az 10
kursiyer, firma tarafindan istihdam edilecek.

Sivas Calisma ve Is Kurumu Il Madurligamaz
ile BIM Birlesik Magazalar firmasi is birliginde
Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme isbirligi
Protokoli  (MEGIP) kapsaminda *Reyon
Elemans” mesleginde dlzenledigimiz
Mesleki Egitim Kursumuzu ziyaret ettik. Firma
yetkilisi ve 14 kursiyerimizle bir araya gelerek,
kendilerine kurs sUreci hakkinda bilgi verdik.
Kursun sonunda, yararlanicilarin en az ylzde
50’si firma bunyesinde istihdam edilecek.



\ il Mudarltklerimiz « Sayi: 65 « 14-20/09/2019

» UNIVERSITE OGRENCILERINE iS KULUBU

EGITIMLERI VERDIK

AKSARAY
— Aksaray  Calisma ve Is Kurumu I

Madurlagumuuz  ile Genclik ve  Spor I
Mudurlagt is  birliginde  Sosyal  Calisma
Programi kapsaminda calisan 18 Universite
dgrencisine yonelik Is Kulibt egitimi verdik.
Katihmcilara “6z ge¢mis hazirlama, is arama
becerileri, miilakat teknikleri ve isveren
beklentileri” konularinda bilgi aktardik.

Hatay'da Sosyal Calisma Programi
kapsaminda goOrev alan 45 Universite
dgrencisine  yonelik Is  Kulibd — egitimi
duzenledik. Egitimde katiimcilara “kendini
tanima, beden dili kullanimi, 6z gec¢mis
hazirlama, is arama becerileri, miilakat
teknikleri ve isveren beklentileri” gibi
konularda bilgiler verdik.

Istanbul  Calisma ve Is  Kurumu |l
Mudurlagimize  bagh  Beyoglu  Hizmet
Merkezimiz ile Istanbul BUytksehir Belediyesi
Genclik  Meclisi is  birliginde 19-25 vyas
araligindaki 16 kisiye Is Kultibi egitimi verdik.
Mulakat teknikleri basta olmak Uzere beden
dili, 6z gecmis hazirlama ve is arama becerileri
konularinda katihmcilari bilgilendirdik.
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> UNIVERSITE OGRENCILERINE i$ KULUBU
EGITIMLERI VERDIK
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BUyuUkcekmece Is Kulibumuzde Universite
mezunlariyla bir araya geldik. Is ve Meslek
Danismanlarimiz, 8 kisiden olusan gruba “is
arama yoéntemleri, 6z ge¢mis hazirlama,
miilakat teknikleri ve beden dili” konularinda
sunum yapti.

Yalova Calisma ve is Kurumu Il MUdarlagumuz
ile I Goc Idaresi is birliginde Sosyal Calisma
Programi  kapsaminda calisan Universite
ogrencilerine  yonelik Is  KulibU — egitimi
dizenledik. Egitimde 8 vyararlaniciya “6z
gecmis hazirlama, miilakat teknikleri,
beden dili kullanimi, is arama yontemleri ve
isveren beklentileri” konularini anlattik.

Kurumumuz, Yozgat Valiligi, Il Tarm ve
Orman Mudurltgu s birliginde Sosyal Calisma
Programina katilan 39 Universite 6grencisine
Is KulubU egitimi verdik. Katilimcilara “isgiicii
piyasasina dahil olma siiregleri, is arama
becerileri, miilakat teknikleri” konularinda
bilgi verdik.



| il Mudurltklerimiz « Sayr: 65 + 14-20/09/2019

» ONIVERSITE OGRENCILERINE i$ KULUBU
EGITIMLERI VERDIK

Zonguldak'ta Bulent Ecevit Universitesi
Fen Edebiyat Fakultesinde Sosyal Calisma
' Programina katilan 12 Universite égrencisine
yonelik Is Kultib egitimi diizenledik. Egitimde
yararlanacilart calisma hayatina hazirlamak
maksadiyla “kendini tanima, is arama
kanallari, 6z ge¢mis hazirlama, is arama
agl kurma, miilakat teknikleri” konularinda
sunum yaptik.

IS BIRLiGI YAPTIGIMIZ FIRMALARI
IYARET ETTIK

Osmaniye Calisma ve Is Kurumu Il Madurligimuizce dizenlenen ziyaret programi kapsaminda, Vali
Omer Faruk Coskun, Osmaniye Milletvekilleri Miicahit Durmusoglu ve ismail Kaya, II Mudirimuz
Ahmet Altunkaynak ve Il MUdur Yardimcimiz Haci Akkoyunlu yeni istihdamlar saglayan isyerleriyle
gorusmeler gerceklestirdi. Ozellikle isbasi Egitim Programimiz kapsaminda gencleri istindam eden
Ozel Yeni Hayat Hastanesi, Ozel ibni Sina Hastanesi ve Ertlrk Tekstilde firma yetkilileri ve genclerle
bir araya gelerek bilgilendirme yapildi.



| il Mudarluklerimiz « Sayi: 65  14-20/09/2019

> ISVERENLERE TESVIK VE DESTEKLERIMIZI
ANLATTIK

A, TeivLe, AN TERIVLE

Giresun’'un Eynesil ilcesinde Ticaret ve Sanayi Odasl is birliginde dUzenledigimiz bilgilendirme
toplantisi kapsaminda, ilcede faaliyet gdsteren firmalarin temsilcileriyle bir araya geldik. Yaptigimiz
bilgilendirme toplantisinda, ilcedeki isletmelerin istihdamlarini artirmalari yonunde, Kurumumuzun
sagladigitesvik ve destekler konusunda bilgiler verdik. Toplantida KOSGEB, Tarim ve Kirsal Kalkinmay!
Destekleme Kurumu (TKDK), SGK, Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi (DOKA) ve projelere finansman
destegi veren banka yetkilileri ve uzmanlar Kurumlari hakkinda bilgilendirmede bulundu.

» COCUK ISCIGIYLE MUCADELEYE ANLAMLI
DESTEK

Aksaray Il Madurligumuz ve Aksaray Valiligi is birliginde, Il Kulttr ve Turizmm MUdarligu ile Selime
ve lhlara Belediyelerinin destekleriyle cocuk isciligi ile mUcadele kapsaminda gezi dUzenledik.
Kentte tarimsal faaliyetlerde calisan gecici mevsimlik iscilerin cocuklarinin okul dénemi dncesi
motivasyonlarini artirmak maksadiyla dizenledigimiz geziye katilan 25 ¢ocuk Selime Sultan Turbesi,
Ihlara Vadisi, Belisirma ve Glzelyurt basta olmak Uzere 6ren yerlerini gezerek doyasiya eglendiler.



\ il Mudarltklerimiz « Sayi: 65 « 14-20/09/2019

» OGRENCILERE MESLEK SECIMINiIN ONEMINI
OKUL SIRALARINDA ANLATIYORUZ

ANTALYA

CANAKKALE

Antalyanin  Kas ilcesinde Is ve Meslek
Danismanlarimiz araciligr ile Palamut Koyl ve
Karadag KoyU Ortaokullarinda 6grenim gdren
8. sinif dgrencilerine gelecedin meslekleriyle
ilgili bilgiler verdik. Mesleki rehberlik hizmetleri
kapsaminda yaptigimiz sunumda meslek
seciminin  okul siralarinda basladigini ve
pbugulnleri cok iyi degerlendiriimesi gerektigini
anlattik.

Canakkale’de,  Eceabat  Mehmet  Akif
Ersoy Anadolu Lisesinde &grenim gdren
dgrencilere yonelik farkli meslek gruplarindan
alaninda uzman Kkisilerin = katiimiyla  bir
etkinlik duzenledik. Etkinlikte, Is ve Meslek
Danismanimizin “Meslek Seciminin Onemi”
baslikll sunumuyla dgrencilere meslege giris
kosullar, meslegin gerektirdigi  Kisisel ve
akademik 6zellikler, meslegin calisma sartlari,
meslek secimindeki kriterler hakkinda bilgi
verdik.



| il Mudarluklerimiz « Sayi: 65  14-20/09/2019

> KADIN ISTIHDAMINI ARTIRMAYA YONELIK
TOPLANTI DUZENLEDIK

Istanbul Calisma ve Is Kurumu 1l Madurligimize bagl Sancaktepe Hizmet Merkezimiz ile Opet
firmast is birliginde kadin istihdamini artirmaya yonelik toplanti duzenledik. Toplantiya Opet
adina katilan vetkili Kibra Dover firmayi tanitirken, is ve Meslek Danismanimiz Cigdem Tekin ise
Kurumumuzun kadin is arayanlara verdigi tesvikler ve destekler konusunda sunum yapti.

% i$ ARAYANLAR STANDIMIZA YOGUN
ILGi GOSTERDI

*. " BURASI
) DI
BURADA

Aydin Calisma ve Is Kurumu Il MUdarlugimize bagl Séke Hizmet Merkezimiz, Soke Genc is Adamlar
Dernedi (SOGIAD) tarafindan Soke Belediyesinin destedi ile 26.’si diizenlenen ve 4 giin stiren “Tarim
Sanayi Ticaret Sergi ve Panayiri’nda stant acti. Kurumumuzun hizmetlerini ve tesviklerini anlattigimiz
standa, vatandaslarimizin ilgisi yogun oldu.
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‘ Basari Hikayemiz « Sayi: 65 ¢« 14-20/09/2019

» ISKUR SAYESINDE BUGUN HAYALLERIMDEN

FAZLASINI YASIYORUM

GIRISIMCILIK EGITIM PROGRAMIMIZ [LE

HAYALINDEKI ISE ULASTI

Aykut DELICE

“Bu yola birlikte ¢ciktigim iSKUR, firmami
kurmamdan faaliyetlerimizi siirdiirmeye
kadar her asamada en biiyiik destek¢imdi. Su
an Saytek Miihendislik olarak iISKUR’un basta
Isbasi Egitim Programi olmak iizere bircok
hizmetinden ve desteklerinden diizenli
sekilde faydalaniyoruz. Bir isveren olarak
istthdama katki saglayip lilkeme faydali
olmanin mutlulugu paha bicilemez.”

ISKUR - ABIGEM ortakliginda Adana Ticaret
Odasinda verilen girisimcilik — egitimlerine
muUracaat ettigimde 23 vyasindaydim. Is
dunyasinda kendine yer edinmeye calisan farkli
hayallere sahip 20 Kisiile ayni sinifta egitimimize
basladik. Kurs yirmi guin surdd. Girisimcilik
egitiminde  “Girisimcilik, is fikri gelistirme,
proje hazirlama, ydnetim ve organizasyon,
finansal planlama ve fizibilite planlamalar” gibi
konularda egitim aldik.

Egitimin sonunda dgrendiklerimizi gelistirerek
hayalini kurdugumuz is fikrimizi projelendirerek

18

sunduk. Sertifikamizi aldiktan sonra KOSGEB
tarafindan girisimcilik projemizin kabul edilmesi
ile hedeflerime, hayallerime bir adim daha
yaklasarak hayalini kurdugum firmayi actim.
Dogalgaz sistemleri sektdrinde hizmet veren
olan Saytek Muhendislik isimli firmam ile ticaret
hayatima basladim.

Inisli cikish ticaret hayatimin aci ve tatli anilari
oldu. Hayatima yuUzlerce insan girdi. Eger
“Hayallerinizin  bugln neresindesiniz?” diye
soracak olursaniz, hayalini kurduklarimin cok
Otesinde  oldugumu  sdyleyebilirim.  Sizleri
cesaretlendirmek isterim. Girisimci ruhunuz ile
devletimizin sagladigiimkanlari da arkaniza alip
bu Ulke icin ne yapabilirim sorusunu kendinize
bol bol sormanizi tavsiye ederim.

Genclerimiz  kendilerine  olan  gUlvenlerini
asla kaybetmesinler. Onemli olan gidecegin
yolu dogru belirlemek, azimle ve kararlilikla
calismaktir.
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¥ TUIK HAZIRAN’19 DONEMI VERILERI

lsgiicii Artusw Devam Eddiyor...

2019 yilt Haziran déneminde
tlkemizdeki isgucu sayist 2018
yllinin aynt donemine gore
32 milyon 629 bin kisiden

32 milyon 766 bin kisiye
yukselmistir.

Kadudarda [sgiicic Artusu
Devam Edwyor...

- Y4 2019 Y Haziran
0.1 7P 77 déneminde kadin

’ uauwi/ isguclne katlma
orant 2018 yilinin aynt
donemine gore % 34,6
seviyesinden

7% 34,7 seviyesine
ylikselmistir.
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Kadudarda [sgiicic Artuy
Devam Edwyor ...

2019 yili Haziran
" doneminde

. Ve kadin isgucu bir
181 Bin (I{@L | dneeki yilin aynt
donemine goére
10 milyon 609 bin
kisiden 10 milyon
790 bin kisiye
yukselmistir.

HAZIRAN’19 DONEMi HANEHALKI iSGUCU
ANKETI SONUCLARI

geleri (2018-2019/Haziran
Onceki

Temel isgiicii Gostergeleri 20_18 20,19 Doneme % Degisim
Haziran Haziran .
Gore Fark

60.626 61.426 800 13
32.629 32.766 137 0,4
29.314 28.512 -802 -2,7
5.624 5.392 -232 -4,1
23.690 23.121 -569 -2,4
[ssizoo)  BEEEE 4.253 938 28,3
53,8 53,3 -0,5 :
48,4 46,4 -2,0

10,2 13,0 2,8

12,1 15,3 3,2

19,4 24,8 5,4 :
27.997 28.660 663 2,4

Kaynak: TUIK
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