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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SIRNAK iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlann
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglicti Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasasi
Bilgileri Soru Kagidi1” uygulanmistir.

Sirnak il sinirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 23 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 1718’ine anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 78,3’dur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diuzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirliigimiiziin ve diger
kullamcilarnin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Sirnak il Mudiirliigii calisanlanna tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR | Sasi ERKEK | KADIN | TOPLAM

Kamu yonetimi ve savunma, [ Kamu y8netimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik | sosyal giivenlik 12

Ulastirma, depolama ve haberlesme 4 348 3 351
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciligi 2 321 4 325
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su iretimi ve dagitim 3 278 9 287
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 2 106 9 115
insaat 2 64 0 64
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 1 23 0 23

Sanayi sektoriinde 5, insaat sektoriinde 2 ve Hizmetler sektdriinde 11 isyeri
olmak uzere toplam 18 adet kayith 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerine
anket uygulanmistir.

Calisanlann % 42,6’s1 Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektorunde, % 17,3’ Ulastirma, Depolama ve Haberlesme sektorinde
calismaktadir. Calisanlann % 98’i erkek, % 2’si kadindir.

Erkeklerin % 42,8’i Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektorinde, % 17,5’i1 ise, Ulastirma, Depolama ve Haberlesme sektoriinde
calismaktadir.

Calisan kadinlann sayis1 oldukca dusuktur. Kadinlann % 32,4’4 Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorinde calismaktadir.

insaat ve Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri sektorlerinde
SSK (devredilen) kayitlarina gore 50+ istihdamli gozilken ancak anket yapildiginda
50+’nn altina dusmus olan isyerlerine de anket uygulanmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI
MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM
365 0 365

Sofor (Yuk Tasima)

Beden Iscisi (Temizlik) 251 10 261
Beden Iscisi (insaat) 220 0 220
Biro Memuru (Genel) 126 19 145
Bekci 127 0 127
Beden Iscisi (Genel) 122 0 122
Guvenlik Gorevlisi 111 0 111
Diger Yaglayicilar 105 0 105
Kepceli Arac Operatori 57 0 57
Elektrik Teknisyeni (Genel) 56 0 56
Yaglayici ve Gresleyici (Gemi Makineleri Harig) 51 0 51

Sofor (Yolcu Tasima) 27 0 27
Makine Teknisyeni (Genel) 26 0 26
Oto Bakim-Onarimcisi 24 0 24
Nezaretci ve Ustabas (insaat Isleri) 21 0 21

Elektrikci (Genel) 20 0 20
Tamirci-Makinist (Hafriyat ve insaat Makineleri) 20 0 20
Asci 17 0 17
Sthhi Tesisatc1 14 0 14

Diger Sihhi Tesisat iscileri ve Boru Tesisatcilar 12 0 12

Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 20
meslek yukandaki tabloda gosterilmistir.

ilk siralarda Sofor (Yiik Tasima), Temizlik iscisi, insaat Iscisi mesleklerinde
calisanlar bulunmaktadir. Erkeklerin en cok calistigr meslek Sofor (Yiik Tasima) ve
Beden isciligi (Temizlik) iken kadinlarin en cok calisti§i meslekler Biiro Memuru ve
Temizlik iscisidir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE AGIK I$ SAYISI

MESLEKLER
Biiro Memuru (Genel) 8
Elektrik Miihendisi (Genel) 3
Harita Miihendisi 2
insaat Miihendisi (Genel) 1
Konveyor Operatorii 5
Maden Miihendisi (Genel) 1
Makine Mihendisi (Genel) 1
Sehir Plancisi 1
toLaw | 22
Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisin1 ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

Acik islerin % 36,4’U Buro Memuru (Genel), % 22,7’si Konveyor Operatord,
% 13,6’s1 Elektrik Mihendisi (Genel) mesleklerine olan taleptir.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

0%

68%

DOTARIM DISANAYi BNSAAT BHIZMETLER

' Acik islerin % 68’i Sanayi sektorunde iken, % 32’si Hizmetler sektoriindedir.
Insaat sektorinde ise, acik is talebi yoktur.

SEKIL 2: iHTIYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGiTiM DUZEYLERI iTiBARIYLE
DAGILIMI

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnina bakarsak; acik isler icin en
cok lisans mezunlan tercih edilmektedir. Acik islerde Biiro Memurlugu icin meslek
yilksekokulu mezunu, Konveyor Operatorii icin meslek lisesi mezunu, diger
meslekler icin ise lisans mezunu eleman talep edilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayi1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMINIDE GUGLUK CEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Gemi Makineleri Teknisyeni 10

ul

Elektrik Teknisyeni (Genel)
Konveyor Operatorii
Elektrik Mihendisi (Genel)
Harita Miihendisi

insaat Miihendisi (Genel)

Kimya Teknikeri

Sofor (Yuk Tasima)

Elektrik -Elektronik Miihendisi
Maden Miihendisi (Genel)
Makine Mihendisi (Genel)
Sehir Plancisi

Temininde glcluk cekilen mesleklerin % 28,6’s1 Gemi Makineleri Teknisyeni,
% 14,30 Elektrik Teknisyeni, % 14,3’U Konveyor Operatori, % 8,6’s1 ise Elektrik
Mihendisidir. Genel olarak bakildiginda temininde giiclik cekilen mesleklerin
oldukca nitelik gerektiren ve egitim seviyesi yiiksek isler oldugu goriilmektedir.

=== =NINININ] W] vl

En fazla ag¢ik is verilen meslekler ile en cok temininde gulcluk cekilen
mesleklerin bazilan aymdir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

Madenci (Genel) 20
Biro Memuru (Genel) 10
Makine Teknikeri 10

Elektrik Teknikeri

Elektrik Teknisyeni (Genel)
Hekim (Genel)

Elektrik Mihendisi (Genel)
Kimya Teknikeri

Maden Miihendisi (Genel)
Ebe

Elektrik -Elektronik Miihendisi
Harita Miihendisi

Hemsire (Genel)

insaat Miihendisi (Genel)
Laboratuar Teknisyeni
Mimar (Bina)

Tibbi Sekreter

TOPLAM

Anket diizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

H_\_\_\_\_\_\_\_\NNNwmm

12 ay sonra net artis gorulecek mesleklerin % 29,9’u Madenci (Genel),
% 14,9’u Buro Memuru (Genel), % 14,9’u Makine Teknikeridir.

12 ay sonra istihdaminda azalis beklenen tek meslek Beden Iscisi
(Temizlik)’dir. Beden Iscisi olarak calisanlarin sayisinin 12 ay sonra 60 kisi azalacagi
beklenmektedir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 6: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLERIN SEKTOREL DAGILIMI

Elektrik, gaz, buhar ve sicak su uretimi ve dagitim 35
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciligi 22
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik -50
ToPLAM | 7

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; istihdam artisi beklenen sektorlerin; Enerji Veren Madenlerin
Madenciligi ve Tasocakciligi ile Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi
oldugu goriilmektedir. istihdam azalist beklenen tek sektor ise Kamu Yonetimi ve
Savunma, Zorunlu Guvenlik sektoruddur.

istihdam artisinin Sanayi sektoriinde olmasi beklenirken, istihdam azalisimin
ise Hizmetler sektorunde olmasi beklenmektedir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalisi cikanldiginda, istihdamin 7 kisi artacagi
beklenmektedir.

istihdamin bir yil sonra 50 ve daha fazla isci calistiran isyerlerinde % 0,3
oraninda artacagi ongoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 28’i Sanayi sektdriinde, % 11’i insaat sektoriinde,
% 61’1 Hizmetler sektorinde faaliyet gostermektedir. Calisanlann % 98’i erkek iken,
% 2’si kadindir. Erkeklerin en cok calistign meslek “Sofor (Yik Tasimi)” iken,
kadinlarin en cok calistigr meslek “Biiro Memuru”dur.

12 ay sonra toplam istihdamin % 0,3 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 22 acik is tespit edilmistir. Acik islerin % 36,4’l
Biiro Memurudur. Degisik alanlarda da Miihendis ihtiyaci on plana ¢ikmaktadir.

En cok temininde giicliik cekilen meslek Gemi Makineleri Teknisyenidir.
Temininde gucluk cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 28,6’s1
Gemi Makineleri Teknisyeni, % 14,3’U Elektrik Teknisyeni, % 14,3’U Konveyor
Operatoru, % 8,6’s1 ise Elektrik Muhendisidir.

istihdam!nda en cok artis beklenen meslekler Madenci, Buro Memuru, Makine
Teknikeridir. Istihdam artissnin % 29,9’unun Madenci mesleginde olacag
ongorulmustur.

Istihdaminda azalis beklenen tek meslek ise Beden isciligi (Temizlik)dir.

Sektorel olarak Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakc¢iligi ile
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitim sektorlerinde istihdam artisi
beklenirken, Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Glvenlik sektoriinde
istihdam azalmasi beklenmektedir.

Acik isler, temininde gicluk cekilen meslekler ve artis beklenen meslekler
aralarnnda baz1 farkliliklar olsa da birbirlerine paralel durumdadir.

Ozellikle 12 ay sonra istihdam artisi beklenen meslekler icin simdiden dnlem
alinabilir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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