
 

                      

                                         BOLU  
 

 İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

 

                                                          2023 YILI  

                                                 FAALİYET RAPORU  

 

 

       İş arayanları işle, işverenleri de aradıkları iş gücü ile buluşturmak amacıyla yoğun 

çalışmalar yürüten ve yeni dönemde yine iş arayanlara ve işverenlere hedef kitle odaklı 

danışmanlık hizmetleri sunacak olan İŞKUR’un, dijital dönüşümünü de sağlayarak 

işsizliği azaltmaya ve istihdamı artırmaya büyük katkı sağlayacağına inancımız tamdır. 

       Bu niyetle; 2023 yılında herhangi bir mesleği olmayan, mesleğinde yetersiz olan 

veya mesleği işgücü piyasasında geçerliliği azalan kişilerin işgücü piyasasında ihtiyaç 

duyulan mesleklerde yetiştirilip, becerilerini geliştirerek veya mesleklerini değiştirerek 

istihdam edilebilirliklerini artırmayı hedefledik. 

       Önümüzdeki dönemde de işsizliği azaltmayı hedefleyen istihdam odaklı bir 

yaklaşımla, işgücü piyasasına ilişkin politikalarımızı etkin bir şekilde uygulamayı 

sürdüreceğiz. Bu yolda, ülkemizi daha iyi bir geleceğe taşıyacak istihdam politikaları 

rehberliğinde hızlı ve güçlü adımlar atmakta kararlıyız. 

    
        Bu rapor Bolu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü ile İl İstihdam-Mesleki 

Eğitim Kurulu 2023 yılı faaliyetleri doğrultusunda hazırlanmıştır. Kurum tarafından 

gerçekleştirilen 2023 yılı İşgücü Piyasası Araştırma Raporu  ( İPA ) sonuçlarının da 

katkısıyla oluşturulan bu raporun, ilimizin istihdam politikaları üzerinde etkili olacağı 

düşünülmektedir.  

        İşsizliğin azaltılması ve istihdamın artırılması amacıyla ve insanı esas alan bir 

yaklaşımla kapsayıcı istihdam politikaları geliştirmek hedefiyle 2023 yılında 

gerçekleştirdiğimiz çalışmaların yer aldığı Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun 

bilgisine sunar, özverili çalışmalarından dolayı tüm çalışma arkadaşlarıma teşekkür 

ederim. 

 

                                                                                                                    İsmail YALÇIN 

                                                                                                          Bolu Çalışma ve İş Kurumu 

                                                                                                                         İl Müdürü 

 



 

 

1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 

 

 

1.1 Nüfus 

Tablo 1: Nüfusun Cinsiyet, Yaş ve İlçelere Göre Dağılımı 

 

 
 İl ve ilçeler Toplam nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

BOLU Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

İl Toplamı 162.120 158.704 320.824 26.383 28.009 54.392 109.850 110.000 219.850 25.887 20.695 46.582 

00 Merkez 111.917 107.559 219.476 19.598 20.770 40.368 79.883 76.813 156.696 12.436 9.976 22.412 

01 Dörtdivan 3.253 3.165 6.418 275 307 582 1.684 1.922 3.606 1.294 936 2.230 

02 Gerede 16.952 17.305 34.257 2.760 2.971 5.731 10.611 11.457 22.068 3.581 2.877 6.458 

03 Göynük 7.071 7.363 14.434 1.101 1.185 2.286 4.120 4.660 8.780 1.850 1.518 3.368 

04 Kıbrısçık 1.430 1.502 2.932 102 120 222 781 984 1.765 547 398 945 

05 Mengen 6.674 6.904 13.578 688 775 1.463 3.878 4.290 8.168 2.108 1.839 3.947 

06 Mudurnu 9.062 9.304 18.456 1.263 1.288 2.551 5.515 6.267 11.782 2.284 1.839 4.123 

07 Seben 2.437 2.211 4.648 180 188 368 1.324 1.323 2.647 933 700 1.633 

08 Yeniçağa 3.324 3.301 6.625 416 405 821 2.054 2.284 4.338 854 612 1.466 



 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Kır-Kent Dağılımı 

 

İlin Adı 

Kır Nüfusu Kent Nüfusu Toplam Nüfus 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

BOLU 43.326 41.789 85.115 118.794 116.915 235.709 162.120 158.704 320.824 

 
 

 

 

 

Tablo 3: Göç Durumu 

 

 

 

1.2. Ekonomi 
 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler 

 

İktisadi Faaliyet Kollarına  

Göre Sektörler 

Birinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

İkinci Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Üçüncü Rekabet 

Gücü Yüksek 

Öncelikli Sektör 

Canlı Kümes Hayvanları 
( Tavuk – Hindi ) 

Yetiştirilmesi, Üretilmesi ve Toptan Ticareti 
   

Makine  

Makine İmalat Sanayi ve 

Yan Ürün Endüstrisi 
   

Çimento İmalatı 
*Çimento Klinkeri                 *Portland 

*Alüminyumlu Çimento        *Cüruf Çimento 
   

Tekstil 
Pamuklu Dokuma ve 

Kumaş İmalatı  
   

 

Tablo Yorumu: Bölge sınırları içerisinde yer aldığımız Doğu Marmara Kalkınma Ajansı’nın 

verileri incelendiğinde, İlimizdeki rekabet gücü yüksek sektörler tabloda görüldüğü üzere 

sıralanmıştır. İlimize uygun yatırım teşvikleri sayesinde sektörlerin artabileceği ve buna bağlı 

olarak yeni istihdam olanaklarının oluşabileceği düşünülmektedir. 

    

İlin Aldığı Göç İlin Verdiği Göç Net Göç 
Net Göç Hızı 

1/1000 

18.470 14.162 + 4.308 13,6 



 

Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri – BOLU 2023 

Sektör 
Alt Sektör 

( Birim ) 

Belge Sayısı 

( Adet ) 

Yatırım Tutarı 

( TL ) 

Öngörülen 

İstihdamı 

( Kişi )  

TARIM Hayvancılık-Tarım 1 34.360.380 TL 200 

MADENCİLİK Maden Faaliyet 0 0 0 

İMALAT 

Makine- Deri - 

Gıda - Taşıt                  23 801.912.740 TL 1.500 

ENERJİ Enerji 13 88.702.000 TL 200 

HİZMET 

Belediye Hizmetleri 

Sağlık 

Turizm 8 557.923.650 TL 1.250 

    TOPLAM - 45 1.482.898.770 TL 3.150 

 

 

 

 

 

 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI 

 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler 

 

TÜRKİYE 

İlin Adı 

İşgücüne 

Katılım 

Oranı 

İşsizlik 

Oranı 

İstihdam 

Oranı Genel İşsizlik Oranı 

TUİK 

 

Kasım  - 2023 

 

% 9.0 

BOLU 

 

( TR42 Doğu Marmara Bölgesi )  

Kocaeli Sakarya Düzce Yalova Bolu 

% 52.9  % 8.6 % 48.2  

 



 

 

 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeler 

 

                       BOLU İL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

2023 YILI 

Kadın Erkek Toplam 

AÇIK İŞ   12.504 

Kamu   10 

Özel   12.494 

İŞE YERLEŞTİRME    ( 01.01.2023 – 31.12.2023 ) 3.576 5.045 8.621 

Kamu 1 2 3 

Özel 3.575 5.043 8.618 

Normal 3.535 4.907 8.442 

Engelli + Eski Hükümlü / TMY  ( Özel + Kamu ) 40 136 176 

KAYITLI İŞGÜCÜ 13.908 14.261 28.169 

KAYITLI İŞSİZ 5.791 3.949 9.740 

 

 

 



 

 

 

Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
15–19 Yaş 

Grubu 

20–24 Yaş 

Grubu 
25–29 Yaş Grubu 

30–34 Yaş 

Grubu 

35–39 Yaş 

Grubu 

40–44 Yaş 

Grubu 

45–64 Yaş 

Grubu 
65+ 
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5.791 3.949 9.740 99 134 233 855 851 1.706 1.171 843 2.014 970 556 1.526 867 492 1.359 753 413 1.166 1.057 645 1.702 19 15 34 

 

Tablo Yorumu: Kayıtlı işsizlerde en fazla yoğunluğun 25-29 yaş grubu arasında olduğu görülmektedir. 

 

 

 

 

 
Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

Toplam 
Okur-Yazar 

Olmayan 
Okur Yazar İlköğretim 

Ortaöğretim  

(Lise Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

lisans 
Doktora 
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5.791 3.949 9.740 
4 7 11 34 25 59 1.952 1.241 3.193 2.077 1.881 3.958 880 329 1.209 817 449 1.266 25 16 41 2 1 3 

 

Tablo Yorumu: Kayıtlı işsizlerde en fazla yoğunluğun Ortaöğretim ( Lise Dengi )  mezunlarında olduğu görülmektedir.



Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Mesleki Dağılımı 

 

Meslekler 

Kayıtlı İşsizler 

Kadın Erkek Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 
565 197 762 

Hizmet ve Satış Elemanları 
1.087 690 1.777 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 
2.468 1.338 3.806 

Nitelikli Tarım, Ormancılık, Su Ürünleri Çalışanları 
34 67 101 

Profesyonel Meslek Mensupları 
359 170 529 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 
493 557 1.050 

Silahlı Kuvvetleri ilgili Meslekler 
1 - 1 

Teknisyen, Tekniker, Yardımcı, Profesyonel Meslek Grupları 
212 224 436 

Tesis Makine ve Operatörleri ve Montajcılar 
545 668 1.213 

Yöneticiler 
27 38 65 

Toplam 
5.791 3.949 9.740 

 

Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde Nitelik Gerektirmeyen Meslek grubuna dâhil olanların 

sayısının, diğer meslek gruplarına oranla fazla olduğu görülmektedir. Vasıfsız işgücünün, 

mesleki eğitim ve işgücü yetiştirme programları ile nitelikli hale getirilmesi önem arz 

etmektedir.



Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı 

 

 

 

 

 

 

Kişilerin İÖ Hakediş Durumları 

( 01.01.2023 – 31.12.2023 ) 

                                          

 İktisadi Faaliyet Kolları  

 
KADIN ERKEK Toplam 

Tarım – Ormancılık- Balıkçılık 33 29 62 

Madencilik – Taş Ocakçılığı 1 5 6 

İmalat 429 564 993 

Elektrik-Gaz-Buhar-İklimlendirme 4 11 15 

Su Temini 10 21 31 

İnşaat 27 238 265 

Toptan-Perakende 194 202 396 

Ulaştırma 21 48 69 

Konaklama 156 148 304 

Bilgi İşlem 4 9 13 

Finans – Sigorta 4 2 6 

Mesleki Bilimsel ve Teknik 

Faaliyetler 
54 42 96 

İdari Destek İşlemleri 57 36 93 

Kamu Yönetimi - 1 1 

Eğitim 54 3 57 

İnsan Sağlığı – Sosyal Hizmetler 40 16 56 

Kültür – Sanat – Spor 7 5 12 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 24 13 37 

Hane Halkı 5 0 5 

Gayrimenkul Faaliyetler 12 13 23 

TOPLAM 1.136 1.416 2.552 

 

Yıl içerisinde ödeme yapılan toplam kişi sayısı: 4.121 Kişi 

Yıl içerisinde ödenen toplam tutar: 55.782.260 TL 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

4.176 3.170 2.394 

 

Genel Toplam 

 

 

9.740  Kişi 

                    

Tablo Yorumu: İşsizlerde bekleme süreleri dikkate alındığında 0-6 ay süreli bekleme süresi olan grupta yer alan kişi sayısının 

fazlalığı göze çarpmaktadır. 



 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme 

 

 

 

 

 

Meslekler 

 

 

Açık İşler 

 

İşe Yerleştirme 

 

 

Kamu 

 

 

Özel 

 

Kamu 

 

Özel 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Büro Hizmetlerinde Çalışan Elemanlar 

 

 

0 

 

378 

 

0 

 

0 

 

58 

 

80 

 

Hizmet ve Satış Elemanları 

 

3 

 

1.881 

 

0 

 

0 

 

623 

 

501 

 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

 

4 

 

2.079 

 

1 

 

2 

 

489 

 

696 

 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su 

Ürünleri Çalışanları 

 

2 

 

176 

 

0 

 

0 

 

1 

 

21 

 

Profesyonel Meslek Mensupları 

 

0 

 

446 

 

0 

 

0 

 

102 

 

52 

 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 

 

1 

 

4.265 

 

0 

 

0 

 

1.482 

 

2.075 

 

Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardımcı 

Profesyonel Meslek Mensupları 

 

0 

 

334 

 

0 

 

0 

 

46 

 

69 

 

Tesis –Makine Operatörleri Ve 

Montajcılar 

 

 

0 

 

2.912 

 

0 

 

0 

 

774 

 

1.543 

 

Yöneticiler 

 

0 

 

23 

 

0 

 

0 

 

0 

 

6 

 

Toplam 

 

10 

 

12.494 

 

1 

 

2 

 

3.575 

 

5.045 

 

Genel Toplam 
 

 

 

12.504 

 

8.621 

 

   Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde, yıl içerisinde alınan açık iş taleplerinin en fazla 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar olduğu görülmektedir. Buna bağlı olarak işe 

yerleştirme sayısının  da  bu  meslek  grubundaki  fazlalığı  dikkat  çekmektedir.



 

 

Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Toplam 
15–19  

Yaş Grubu 

20–24  

Yaş Grubu 

25–29  

Yaş Grubu 

30–34  

Yaş Grubu 

35–39  

Yaş Grubu 

40–44  

Yaş Grubu 

45–64  

Yaş Grubu 
65 ve Üzeri 
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3.576 5.045 8.621 414 645 1.059 1.055 1.694 2.749 563 1.116 1.679 371 473 844 370 328 698 405 316 721 396 469 865 2 4 6 

 

 Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde, işe yerleştirilenlerin 20-24 yaş arası Kadın-Erkek grubundaki sayısal fazlalığı görülmektedir. Bu veri 

ilimizdeki Gençlerin işgücü piyasasına aktif olarak katılım gösterdiklerine işarettir. 

 

 

 
Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı 

 

Toplam 

Okur 

Yazar 

Olmaya

n 

Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim (Lise 

Dengi) 
Ön lisans Lisans 

Yüksek 

Lisans 
Doktora 
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3.576 5.045 8.621 
- - - 109 183 292 1.188 

1.50

9 2.697 1.610 2.614 4.224 440 319 759 332 306 638 6 5 11 - - - 

 

Tablo Yorumu: Tablo incelendiğinde, işe yerleştirilenlerin çoğunluğunun Lise mezunu kişiler olduğu görülmektedir.



 

 

Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı 

 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 1 - 1 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 9 6 15 

Eğitim Faaliyetleri 15 3 18 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 0 1 1 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 1 0 1 

Gayrimenkul Faaliyetleri 1 1 2 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 10 15 25 

İmalat 2.583 4.154 6.737 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 63 15 25 

İnşaat 16 29 45 

Kamu Yönetimi ve Savunma 2 0 2 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 211 299 510 

Kültür, Sanat, Eğlence ve Spor Faaliyetleri 1 2 3 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 55 55 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 99 136 235 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 43 41 84 

Toptan ve Perakende Ticaret 521 273 794 

Ulaştırma ve Depolama Faaliyetleri 2 13 15 

 

TOPLAM 3.576 5.045 8.621 

 

Tablo Yorumu: : İl Müdürlüğümüzce yapılan işe yerleştirmeler sektörel bazda incelendiğinde 

ilk üç sıralama İmalat Sanayi – Toptan-Perakende Ticareti – Konaklama ve Yiyecek Hizmeti 

sektörleridir. 

 

 

 

 
Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı 

 

 10+ 50+ Toplam 

Açılan İşyeri Sayısı 14 5 19 

Kapanan İşyeri Sayısı 3 - 3 

 

Tablo Yorumu:  2023 yılı içerisinde İlimizde 19 tane 10+ firma faaliyete geçmiş ve 3 tane 10+ 

istihdama sahip işyeri kapanmıştır. 



 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 18: İŞKUR İl Müdürlüğünün İlde İşe Yerleşenler Üzerindeki Etki Oranı ( 2023 ) 

 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

İl Genelinde 

 Özel Sektörde  

İşe Başlama Sayısı 

( Kişi ) 

2.717 2.027 4.006 2.415 2.688 2.467 2.915 3.010 3.116 2.260 2.027 2.155 31.803 

İŞKUR Tarafından  

İşe 

 Yerleştirme  

Sayısı ( Kişi ) 

639 703 735 782 746 666 1.038 984 606 574 591 557 8.621 

Etki Oranı % 23,5 % 34,7 % 18,3 % 32,4 % 27,8 % 27,1 % 35,6 % 32,7 % 19,5 % 25,4 % 29,2 % 25,9 % 27,1 

 

Tablo Yorumu: 2023 yılında ilimizde özel sektörde yeni bir SGK işe girişi olan toplam vatandaş sayısı 31.803’tür. Kurumumuz tarafından özel 

sektör işe yerleştirme sayımız ise 8.621’dir. Yılsonu itibariyle ilimizde Özel Sektöre İşe Yerleştirme Etki Oranımız % 271’dir.  

 
       



 

 

 

 

 

 

 

 

3. EĞİTİM 
 

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri 

 

İlköğretim 
Ortaöğretim 

( Lise ve Dengi ) 

Ortaöğretim 

( Lise ve Dengi ) 

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya Yüksekokula kayıt olan 
Farklar 

Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt 

Sayısı 
Fark (o.ö) 

K
ız
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rk

ek
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m
 

K
ız
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m
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ek
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2022-2023 1.761 1.841 3.602 
2023 

2024 
1.793 2.048 3.841 32 207 239 2022 - 2023 1.293 1.484 2.777 

2023 

2024 

 

- - 859 - - 1.918 - - 2.157 

 

 

Fark (i.ö)= İlköğretim mezunu-ortaöğretim yeni kayıt sayısı 

Fark (o.ö)= Ortaöğretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kaydolan 

 

 

 



                            Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı 

Abant İzzet Baysal 

Üniversitesi 
 

Fakülteler 

Mezun Olan Öğrenci Sayısı 
Yeni kayıt olan 

öğrenci sayısı  

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Erkek Erkek Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

1- Eğitim Fakültesi 171 544 185 520 142 486 147 407 

2- Fen Edebiyat  

Fakültesi 
145 512 

97 335 107 239 169 429 

3-İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 392 515 304 304 224 255 223 318 

4- Mimarlık-

Mühendislik Fakültesi 178 142 164 148 163 162 198 169 

5-Tıp Fakültesi 53 59 73 100 56 90 72 103 

6-İlahiyat Fakültesi 137 223 78 205 50 290 91 183 

7-Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 97 79 127 48 86 61 68 38 

8-Bolu Merkez Meslek 

Yüksekokulu 103 136 121 204 89 173 279 292 

9-Bolu Sağlık 

Yüksekokulu 53 190 50 146 47 188 43 250 

10-Bolu Turizm 

İşletmeciliği ve Otelcilik 

Yüksekokulu 

22 46 
46 42 56 51 57 72 

11-Diş Hekimliği 

Fakültesi 
26 58 

42 47 38 45 24 64 

12-Güzel Sanatlar 

Fakültesi 13 26 10 38 4 17 20 57 

13-Gerede Meslek 

Yüksekokulu 134 117 163 138 163 102 322 240 

14-Mengen Meslek 

Yüksekokulu 35 45 33 54 32 50 27 47 

15-Mudurnu Meslek 

Yüksekokulu 65 37 63 59 71 77 96 110 

16-Yeniçağ Meslek 

Yüksekokulu 48 31 42 47 30 45 79 75 

17-Ziraat ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi 60 40 44 32 60 20 75 58 

18-İletişim Fakültesi 25 53 34 57 72 101 141 182 

19-Gerede Uygulamalı 

Bilimler Yük. Okulu 125 147 63 76 74 77 70 105 

20-Yabancı Diller 

Yüksekokulu 19 24 18 25 21 22 21 27 

21-M. Tanrıkulu 

Sağlık Hizmetleri YO 37 157 55 176 42 196 53 208 

22-Seben Meslek 

Yüksekokulu 29 81 39 95 22 72 43 118 

23-Bolu Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 173 103 154 106 157 109 303 186 

24- Hukuk Fakültesi - - - - - - 28 65 

25-Fakülte Enstitüleri 

Eğitim - Fen Bilimleri 

Sağlık - Sosyal 135 147 158 170 221 303 243 268 

 TOPLAM 2.275 3.512 2.163 3.172 2.027 3.231 2.892 4.071 

   



4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
  

4.1 Kurul Kararları 

 
                        Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Genel Bilgiler 

 

Toplantı  

Dönemi 

Sorun 

& 

Gündem 

Karar 
Kararın  

Gerekçesi  

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

2023 – 1 

2023 Yılı 

İŞKUR  

Temel 

Faaliyetleri 

Eğitim 

Planı 

Ve Faaliyet 

Raporu 

Çalışma ve İş Kurumu  

 İl Müdürlüğü’nce 

gerçekleştirilen  

temel faaliyetler ve  

 hazırlanan Faaliyet Raporu 

Eğitim Planı 

Genel Kurula sunuldu. 

Gündeme yönelik 

Genel Kurul’un  

Onayı 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

2023 

1/2/3/4 

 

İŞKUR İstihdam 

Teşviklerinin yıl 

içerisinde İş Yeri 

Ziyaretleri 

kapsamında 

tanıtılması. 

*İŞKUR 

*Ticaret ve Sanayi Odası 

*Üniversite 

* Organize San. Böl. 

Yönetimi 

Engelli ve Genç 

İstihdamı 

& 

İşveren Teşvikleri 

& 

Eğitim Kurumları 

Ziyaretleri 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

2023 – 3 

2023 Yılı 

İPA Raporunun 

Görüşülmesi 

 

Çalışma ve İş Kurumu  

İl Müdürlüğü’nce  

hazırlanan İPA raporunun 

Kurul tarafından 

onaylanması. 

Gündeme yönelik 

Genel Kurul’un  

Onayı 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

 2023 

 1/2/3/4 

Cumhurbaşkanlığı 

Ulusal İstihdam 

Strateji Belgesi 

Kapsamındaki 

Konular 

*Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

*Genç İstihdam 

*Çocuk İşçiliği 

*Tarım Alanında İstihdam 

*Engelli İstihdam 

Konunun İl 

düzeyinde ele 

alınarak, gerekli 

çalışmaların 

yapılması 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

2023  

1/2/3/4 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nün 

Yıl İçerisindeki 

Teklifleri 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

tarafından yapılan tekliflerin 

uygunluklarına göre Kurul 

tarafından onaylanması veya 

ret edilmesi. 

İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nce ele 

alınan gereklilikler. 

Gerçekleşti - 
Tam 

( Onaylandı ) 

 



 

 

4.2 Kurslar 

 
 

Tablo 22 a: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşgücü Yetiştirme Kursları  //  Özel Politika Gerektiren  

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

 

 

 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İstihdam Garantisiz Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

 

 

 

İstihdam Garantili Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

 

 

 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Girişimcilik  - - - - - - - 

 

 



Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Engellilere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

     

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

 

Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

      

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

- - - - - - - - 

Toplam - - - - - - - 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

 

TYP ( Toplum Yararına Programlar ) 

K u r u m l a r 

 

( 2022 – 2023 ) 

Açılan 

Program 

Sayısı 

Katılımcı Sayısı 
İşe Yerleştirilen  

Kişi Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

 
- BOLU MİLLİ EĞİTİM İL MÜD. 
 
*DÖRTDİVAN İLÇE MİLLİ EĞİTİM  
*YENİÇAĞA İLÇE MİLLİEĞİTİM  
*GEREDE İLÇE MİLLİ EĞİTİM  
*SEBEN İLÇE MİLLİ EĞİTİM  
*MUDURNU İLÇE MİLLİ EĞİTİM  
*GÖYNÜK İLÇE MİLLİ EĞİTİM  
*MENGEN İLÇE MİLLİ EĞİTİM  
 
- BOLU AİLE VE SOSYAL POLİTİKALAR 
İL MÜDÜRLÜĞÜ 
 
- BOLU İL ÖZEL İDARESİ 
 
-BOLU GENÇLİK ve SPOR İL 
MÜDÜRLÜĞÜ 
 
-BOLU İL KÜLTÜR ve TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 
 

2022 – 2023 

 

 

 

20 

 

 

 

 

1.026 180 1.206 
 

- 

 

- 

 

- 

Toplam 20 1.026 180 1.206       

 

Tablo Yorumu: 2022 - 2023 yılları içerisinde Kurumumuz ile farklı Kamu Kuruluşları arasında 

düzenlenen Toplum Yararına Programlar dâhilinde 1.206 vatandaşımıza geçici süreli iş imkânı 

sağlanmıştır. Bu programlarda Kadın istihdamına öncelik verilerek, İlimizdeki Kadın İstihdam 

Politikalarına destek olunmuştur.    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 23: Kurslara / Programlara / Eğitimlere İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a, b, c, ç, d, e, f, g, ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs  

Program 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

8 Farklı Meslek 27 1.028 199 1.227 - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               İşbaşı Eğitimi /Staj Programı 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Kadın Erkek Toplam 

Cam Mamul İşlemecisi 

(Finisaj) 
 

1 2 0 2 - - - 

CNC Freze Tezgahı 

Operatörü 
 

1 1 0 1 - - - 

Çevre Mühendisi 
 

1 1 0 1 - - - 

Plastik Mamuller 

Montaj İşçisi 
 

1 13 1 14 - - - 

Bilgisayar Teknik 

Servisçisi/Bilgisayar 

Donanım Teknisyeni 1 1 0 1 
- - - 

Simit İmalat Ustası 
 

1 1 0 1 - - - 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 

Elemanı 
 

1 0 1 1 - - - 

 

TOPLAM 7 19 2 21 - - - 



 

Tablo 23: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları İle Kurul Kararları Sonucunda Açılan Kursların 

Karşılaştırılması 

 

Temininde  

Güçlük 

 Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan  

Kurs / Program 

Türü 

Açılan Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

Piliç Kesim ve İşleme Elemanı 100 
- 

( İşgücü Talebi ) 
- - - - 

Konfeksiyon İşçisi - Tekstil 70 
- 

( İşgücü Talebi ) 
- - - - 

Makine Bakım Onarımcısı 50 
İEP 

( İşgücü Talebi ) 
3 1 16 17 

 
NOT: İş ve Meslek Danışmanları tarafından yıl içerisinde İşverenlerimiz ile yapılan İPA ( İşgücü Piyasa 

Araştırması ) kapsamından elde edilen verilere göre, İlimizdeki ‘Temininde Güçlük Çekilen Meslekler’ in 

açılan kurslar ile karşılaştırma tablosudur. 

 

 

 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

- 27 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi 

nedir? 

    Tam  Çok  Orta  Az  Hiç 

 

3. Engelilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Kadın Erkek Toplam 

20 1.026 180 1.206 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Planlanan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

- - 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 

Kadın Erkek Toplam 

2 19 21 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

    Evet  Kısmen   Hayır  

 



10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler 

var mıdır?  

   Evet    Hayır 

 

 

 

 

 

       İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

 

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

 

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet     Kısmen  Hayır  

 

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

    Evet  Kısmen  Hayır  

 

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

                Evet  Kısmen  Hayır  

 

 

 

 

 

Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  
1. Alınan kararlarda engellilere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet   Hayır 

 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet      Hayır 

 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

  Evet      Hayır 

 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

   Evet    Hayır 

 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

    Evet   Hayır 

 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

    Evet   Hayır 

 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer 

verildi mi? 

    Evet   Hayır 

    

 

 

 

 



 

 

 

      Politika Göstergeleri 

 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

    Evet   Hayır 

 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet      Hayır 

 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

    Evet   Hayır 

 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

    Evet   Hayır 

 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik 

kararlar alındı mı?  

    Evet   Hayır 

 

 

 


