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GIRIS

Is ve is¢ci bulma faaliyetlerinin yerel diizeyde saglanmasi bir¢ok iilkede yaygm olarak
yapilmaktadir. Issizligin azaltilmasi, istihdamin artirilmasi, yerel ekonomiye katki saglamak
amaciyla il diizeyindeki birimlerin etkinligi ve faaliyetlerinin artirilmasi blyuk bir 6nem arz
etmektedir. Bu kapsamda yerel diizeyde Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (iIMEK)
olusturulmustur. IIMEK genel anlamda ilin istihdam ve mesleki egitim politikasin1 olusturmada
etkin bir kuruldur. IIMEK’in organlar1 arasinda yer alan Yiiritme Kurulu, ildeki istihndam ve
mesleki egitim politikalarin1 olusturabilmek igin gerekli bilgi ve dokiimanlar1 hazirlayarak Isgiicii
Piyasasi arastirmalarini da ekleyerek yerel diizeyde istihdam ve mesleki egitim politika dnerilerini
belirler. Bu asamada cesitli kamu kurum/kuruluslar1 ve Sanlwurfa Calisma ve Is Kurumu I
Miidiirligiinden gelen 2023 yili karsilanmasinda gii¢liik ¢ekilen ve istthdam olanaklarin en fazla
oldugu mesleklerin analizleri gerek yiiriitme kurulu iiyeleri gerekse konunun uzmanlarinca
incelenerek bu derleme hazirlanmistir,

2023 y1l1 IIMEK Raporu dért boliimden olusmustur. Elimizde bulunan bu raporda birinci boliimde
ilin sosyo-ekonomik yapisina iligkin veriler hazirlanmistir. Hazirlanan bilgilerde Sanlwurfa ilinde
niifusun yas ve cinsiyete gére dagilimi ve ilin go¢ durumundan bahsedilmistir. Ikinci bdliim isgiicii
piyasast hakkinda bilgiler icermektedir. Kayitli issizlerin yas, egitim ve cinsiyet gibi durumlari ele
almmis olup kayith issizlerin profili ¢ikarilmaya calisilmistir. Yine bu boliimde acik islerden
bahsedilmis olup 2023 yil1 i¢in alinan agik islerin meslek gruplarma gore dagilimi incelenmistir.
Kayith issiz, Acik Is gibi faktorlerin belirlenmesinden sonra ise yerlestirme faaliyetleri
hazirlanmstir. Ise yerlesen bireylerin egitim durumu, yas, cinsiyet ve meslek gibi etkenleri
incelenerek kayith issiz, acik ve ise yerlestirme arasinda bir bag kurulmaya ¢alisiimustir. Isgiici
piyasasi verilerinden yararlanilmistir. Bu raporda isgiiciiniin arz ve talepleri incelenip buna uygun
Onlemlerin alinmasi ve uygun politikalarin hazirlanmasi iggiicii piyasasmi istenilen seviyeye
tastmada biiyiik katkilar saglamaktadir. ISKUR isgiicii piyasasi1 arastirmalar ile saglikli verilerin
elde edilmesini saglayarak 2007 yilinda beri her yil Isgiicii Piyasas1 Analiz (IPA) Raporunu
hazirlayarak isgiicili piyasasi ihtiyaclarmi tespit etmede etkin rol oynamistir. Bu aragtirmanin amaci
mevcut ve gelecek donemde olabilecek sektorel degisimleri izlemek, mesleki degisim ve
gelisimleri takip etmek, isgiicli piyasasinin talep yapisini ortaya koymak ve istihdam politikalarinda
birincil kaynak olarak kullanmaktwr. Bu bdliimde iPA raporunda ortaya cikan verilerden
faydalanilmustir.

Uciincii boliimde ilin egitim durumundan bahsedilmis olup son bdliimde 2023 yilinda alinmus
IIMEK Kkarar ¢aligmalar1 incelenmistir. Raporun sonunda ISKUR’un sunmus oldugu aktif isgiicii
politikalarina deginilerek 2023 yil1 icin yapilan ¢alismalar derlenmistir. Sanlurfa Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii olarak agilan Mesleki Egitim KurslariMEK) ve Isbasi Egitim
Programlarmdan(IEP) ilde en ¢cok faydalanilan mesleklerden bahsedilmistir. Raporun son kisminda

pasif programlarimizda yer alan Toplum Yararina Programlar ve Issizlik Odenegi konular1



islenmistir. Bu raporun nihai hedefi gelecek donem il istihdam politikalarinin olusumunda yardime1

olacak biiyiik bir kaynaktir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus

Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagilim

) ) 0-14 Yas Grubu 15-59 Yas Grubu 60+Yas Grubu Senel Toplam
11 ve Ilgeler
Erkek |Kadmm |Toplam |Erkek |Kadin | Toplam Erkek |Kadm | Toplam | Erkek Kadin Toplam

Akcakale 30139 28421 58560 (30877 [28885 59762 2306 3093 5399 63322 60399 123721
Birecik 16269 (15605 (31874 (27161 |26410 [53571 3536 4632 (8168 46966 46647 93613
Bozova 8801 3318 17119 (15258 (14392 29650 2532 3379 [p911 26591 26089 52680
Ceylanpmar 18099 (17261 35360 [25290 [24673 49963 2216 2901 [p117 45605 44835 90440
Eyyubiye 84954 81322 166276 [103938 |101030 [204968  [9063 (11488 [20551 197955 193840 391795
Halfeti 6457 6354 12811 (11732 (11886 23618 2230 3003 5233 20419 21243 411662
Haliliye 73723 70115 143838 [114127 |113543 227670 |11390 (13758 (25148 199240 197416 396656
Harran 24042 22907 46949 22393 22743 45136 1684 2303 3987 48119 47953 96072
Hilvan 7078 6797 13875 12802 11932 24734 1578 2031 [3609 21458 20760 42218
Karakopri 44890 42808 [87698 80815 (79809 (160624 (8238 8475 [16713 133943 134092 268035
Siverek 51773 {48976 [100749 (77072 [73697 (150769 (7171 |9253 (16424 136016 131926 267942
Surug 18404 |17658 36062 [29791 [27058 (56849 3599 4451 8050 51794 49167 100961
Virangehir 42024 140696 [82720 55869 57767 113636 4677 6282  [10959 102570 104745 207315
Genel Toplam 426653 (407238 (833891 [607125 [593825 (1200950 [60220 (75049 135269 |1093998 |1076112 2170110

Kaynak: TUIK

Bu tabloda 2022 verilerine gore il diizeyinde niifusun yas gruplarmna gore dagilimi verilmistir. Bir bolgede niifusun artmasi veya azalmasi
yeni istihdam politikalarinin belirlenmesinde temel teskil etmektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

ilin Ad Kir Niifusu Kent Nufusu Toplam Nufus

A Kadin |Erkek |Toplam |Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
SANLIURFA | 567605 378723 | 746375 | 708460 715275 1423735 1076112 |1093998  |2170110
Kaynak: TUIK

TUIK Hanehalki Anketine gore:
Kent, niifusun en az %50’sinin kent merkezi gridlerinde yasadig1 yerlesim yerlerini,
Kir ise niifusun %50’sinden fazlasmin kirsal gridlerde yasadig1 yerlesim yerlerini ifade etmektedir.

[limizin niifusu 2022 verilerine gore 2.170.110 kisidir. Toplam niifusun %49,6’s1 kadin ve %50,4’ii erkeklerden olusmaktadir.
Kirsal alanda yasayan niifus toplam niifusun %35’ini olusturmaktadir.

Tablo 3: Gé¢ Durumu

Ilin Aldig1 Goc ilin Verdigi Go¢ Net Gog Net Goc Hizi(%)

45.648 68.264 -22.616 -10.4

Kaynak: TUIK
Istihdam olanaklar1 illerdeki gd¢ durumlarm etkilemektedir. Sanlurfa ili 45 bin 648 gd¢ alip 68 bin 264 goc vermistir. Net gd¢ hiz1 eksi
yonde % 10.4’dir.



1.2. Ekonomi

Iktisadi Faaliyet| Birinci Rekabet Giicu|ikinci Rekabet Giicii| Uglincii Rekabet Giicii
Kollarina Gore Yiiksek Oncelikli Y iiksek Oncelikli Y iiksek Oncelikli
Sektorler Sektor Sektor Sektor

Gida Sektort Tekstil Sektori Gida Sektoru Seramik Cam Toprak

Sektori

Tekstil Sektori

Gida Sektori

Tekstil Sektori

Metal Esya Sektorii

Agac Mantar Sektorii

Seramik Cam Toprak
Sektori

Seramik Cam Toprak
Sektori

Agac¢ Mantar Sektorii

Kagit, Kagit Urlnleri Ve
Basim Sektori

Seramik Cam Toprak
Sektori

Metal Sektori

Metal Esya Sektorii

Kaynak: Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii

Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigiinden alinan verilere gore rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorler

siralanmustir.

Tablo 3: iktisadi Faaliyet Kollan itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor Belge Sayist| . (Mil;ff::ltl’;llir; Istihdam
Enerji 65 20.024 273
Hizmetler 49 1.685 3.160
Imalat 190 4.217 6.580
Madencilik 2 202 42
Tarim 1 61 20
Toplam 307 26.190 10.075

II i¢in uygulanan yatirim tesvikleri sayesinde birgok istihdam olanaklar1 dogmaktadir. Istihdam
imkanlarinin artmasi iggiiciine olumlu etki olarak yansimaktadir. Sanlurfa ilinde 2023 yili i¢in 307
belge alinirken ve bu kapsamda $26.190 Milyon tutarinda yatirim hedeflemesi saglanmistir. Bu
yatirmmlar sayesinde 10 bin 75 kisi istthdam hedefi 6ngoriilmektedir.



2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 4: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

. Isgiiciine Katil . .
Ilin Adx sstctne [atiim Issizlik Oram Istihdam Oram
Oram
Sanlurfa, Diyarbakir-TRC2(2022) 42.5 115 37.7
Kaynak: TUIK

IBBS (Istatistiki Bolge Birimleri Simiflandirmasi), Tiirkiye'nin AB iiyelik siirecinde yerine
getirmekle yiikiimlii oldugu kriterlerden biridir. Uygulamanin amaci bolgesel politika ¢er¢evesinin
belirlenmesi, bdlgelerin  sosyo-ekonomik analizinin yapilmasi ve Avrupa dlzeyinde
karsilastirilabilir bolgesel istatistik verilerin iiretilmesi olarak tanimlanmistir (Bakanlar Kurulu,
2002). 3 kademeli bolge sistemi olusturulurken “ekonomik, sosyal ve cografi yonden benzerlik
gosteren komsu iller ise bolgesel kalkinma planlar1 ve niifus biiyiikliikleri de dikkate alinarak”
(Bakanlar Kurulu, 2002) Diizey2 (26 adet) ve Diizey1 (12 adet) bolgeleri belirlenmistir. Tiirkiye’de
IBBS Diizey2 bolgeleri, kalkinma ajanslari ile iliskilendirilerek ve ajanslara bolgesel kalkinma
planlarini1 hazirlama gorevi verilerek bdlgesel yonetisim baglaminda 6nemli bir adim atilmistir
IBBS Diizey 2’de birbirine benzerlik gosteren Sanlurfa ve Diyarbakir illeri beraber alinmistir. Bu
tabloda yer alan temel gostergeler IBBS Diizey 2 formundan elde edilmistir. 2021 y1l1 Issizlik Oran
%15 iken 2022 yilinda azalarak %11.5’e inmistir.




Tablo 5: ISKUR Temel Gostergeleri

2023 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU

Issiz

Diger
ACIK i$ 15589

Kamu 12

Ozel 15601
ISE YERLESTIRME 2404 5736 8140

Kamu - 19 19

Ozel 2404 5717 8121
Normal

Kamu - 19 19

Ozel 2404 5717 8121
Engelli 14 197 236
Eski Hikimli-TMY 20 - 20
KAYITLI ISGUCU 61938 |109648 |171586
KAYITLI ISSiZ 25508 (38569 | 64077
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME
Kaynak: ISKUR

1982 yilnda Cenevre’de yapilan Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) 13.%iincii Calisma
Istatistik¢ileri Konferansida kabul edilen kararda da, issizligin uluslararasi standart taniminda
mevcut bulunan ii¢ unsur iizerine oturtulmustur. Bu unsurlar; 1-) Issiz olma, 2-) Halen ¢alismaya
elverisli bulunma, 3-) Bir is talep etme, seklinde siralanmaktadir (Basterzi, 1996: 7). Uluslararasi
standartlara gére ancak bu ¢ unsuru birlikte tasiyanlar igsiz kabul edilmektedir.



Tablo 6: issizlerin Yas Gruplarna ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toolam 15-19 Yas|20-24 Yas|25-29 Yas|30-34 Yas|35-39 Yas|40-44 Yas| 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
P e e e T e T e
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Kaynak: ISKUR

ISKUR’a kayitl issizlerin yas ve cinsiyetlerine gdre dagilimi verilmektedir. Sanhurfa’da 64 bin 77 kayith issiz vardir. Kayitli issizlerde
en bilyiik yogunluk 20-24 aras1 yas gruplarinda goriilmektedir. Kayith yas grubu arttik¢a oran diismektedir. Issizligin yogun oldugu
kirtlim 20 — 34 yas aras1 grubudur.

Tablo 7: Issizlerin Egitim Seviyelerine ve Cinsiyete Gore Dagilimu

Okur e y
Okur e . Ortaogretim | ~ . : Yiksek
Toplam Yazar Ikogretim . . |Onlisans | Lisans . Doktora
Yazar (Lise Dengi) lisans
Olmayan
R e e T -
IR IR R R R R E I IR IR
MW | MWW || W[ W|FF || W[ W|F|X| W|F|¥|W|+F
Bl o]~ o | © o[
Ire) © N~ N~ Q Lo Q N~ Lo <t (o} o (®)) i (9N Lo (®2) < O Lo —
Te) Lo o o o <t ™ N~ — <t Lo o o N~ Lo i o N ™ < (0]
al Q <t N~ o N~ N~ N o N~ N~ N~ (00] ™ (o)) o N N < N~ — < < [o0]
o © N — o o N © » — N Lo i i N N < — — o N Lo N~ Lo N M~

Kaynak: ISKUR



Kisilerin egitim durumlar1 ile agik islerde talep edilen egitim durumlar1 eslestirmek 6nemli bir kistastir. Kayith bireylerde ilk sirada 27306
kisi ile Ikogretim, ikinci sirada 19521 kisi ile Ortadgretim(Lise Dengi) mezunlarindan olusmaktadir.



Tablo 8: Kayith Issizlerde i1k 10 Meslek

Meslekler Erkek Kadin Toplam
Temizlik gorevlisi 9785 7793 17578
Beden iscisi(Genel) 8073 6619 14692
Beden iscisi (Temizlik) 632 2714 3346
Ozel Giivenlik Gérevlisi(Silahsiz) 876 260 1136
Dokuma Konfeksiyon Makineci 432 669 1101
Karayolu bakim isgisi 751 44 795
Tarim iscisi-Karma Ciftlik(Bitkisel Gretim ve hayvan 640 143 783
Yetistiriciligi

Klinik Destek Elemani(Hastane) 210 391 601
Buro isgisi 247 329 576
Sofor yolcu(Tasima) 549 12 561
Diger 16377 6534 22911
Genel Toplam 38569 25508 64077

Kaynak: ISKUR

ISKUR’a kayit olan kisiler is arama ve diger siireglerini yapabilmesi i¢in 6zge¢mis hazirlamasi
gerekmektedir. Bu 6zgegmiste kisinin is arama siirecinde etkili olabilecek 6 grenim durumu, meslek
bilgileri, basar1 ve sertifikalar gibi bilgiler bulunmaktadir. Kisi 6zge¢misine birden fazla meslek
ekleyebilmektedir. 2023 yili i¢in Sanlwurfa ilinde kayith issizlerde ilk siralarda daha ¢ok vasif
gerektirmeyen meslekler yer almaktadir. Bunu takiben imalat ve hizmet sektdriinde yer alan

meslekler gelmektedir.

11



Tablo 9: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar ve Cinsiyete Gore

Dagilim

iktisadi faaliyet kollari(Nace) Erkek Kadin | Toplam
imalat 1814 594 2408
Toptan ve Perakende ticaret; motorlu 722 247 969
kara tasitlarinin ve
Motosikletlerin onarimi

674 57 731
ingaat

217 231 448
Egitim

255 111 366
idari ve destek hizmet faaliyetleri

94 177 271

insan saglig ve sosyal hizmet faaliyetleri
Konaklama ve yiyecek hizmetleri 169 41 210
faaliyetleri

106 93 199
Diger hizmet faaliyetleri

119 71 190
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler

159 28 187
Ulastirma ve depolama

90 17 107

Tarim, ormancilik ve balikgilik
Diger 175 51 226
Genel Toplam 4594 1718 6312

Kaynak: ISKUR

Sigortali igsizlere yasada belirtilen sartlar1 tasimalar1 halinde issiz kaldiklar1 donem i¢in belirli siire

ve miktarda yapilan ddemedir. Issizlik Odeneginden Yararlanabilmek igin;

12



* Kendi istek ve kusuru disinda igsiz kalmak,
* Hizmet akdinin sona ermesinden 6nceki son 120 gln hizmet akdine tabi olmak,
* Hizmet akdinin feshinden dnceki son ii¢ yil iginde en az 600 giin siire ile igsizlik sigortasi

primi 6demis olmak,

 Hizmet akdinin feshinden sonraki 30 giin i¢inde en yakm ISKUR birimine sahsen ya da
elektronik ortamda bagvurmak
Gilnlik igsizlik 0denegi, sigortalinin son dort aylik prime esas kazanglari dikkate alinarak
hesaplanan giinliik ortalama briit kazancmin %40’1 olarak hesaplanmaktadir. Bu sekilde
hesaplanan igsizlik 6denegi miktari, aylik asgari ticretin briit tutarinin %80’ini gecememektedir.

Tablo 10: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve ise Yerlestirme

ise Yerlestirme
Agik Isler Ozel Kamu
Ozel Kamu Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
15589 12 15601 5717 2403 8121 18 1 19

Kaynak: ISKUR

Sanlrfa ilinde 15 bin 589 kisilik acik is alinirken 8 bin 140 kisi ise yerlestirilmistir. Ise
yerlesenlerin 2404’1 kadinlardan olugmaktadir.

Tablo 11: Ise Yerlestirilenlerin Yasa ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas|20-24 Yas|25-29 Yas|30-34 Yas|35-39 Yas|40-44 Yas|45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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AR A R A A A R A A R A R A A A A A
MW | |WwlF| M W|—F||lWlF| ||| Ww|lF| M Wb|—|M|Ww|F|M|W]|kF
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Kaynak: ISKUR
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Sanlwrfa ilinde ise yerlestirilen 8 bin 140 kisi yas gruplar1 ve cinsiyetlerine gore incelenmistir. Ilk
sirada 20-24 yas grubu yer alirken ikinci sirada 25-29 yas grubu takip etmektedir.

Tablo 12: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina ve Cinsiyete Gore Dagilim

Okur y
Okur e . Ortadégretim | . . YUksek
Toplam Yazar Ikogretim tA0BICUMM | 3 lisans | Lisans . Doktora
Yazar (Lise Dengi) lisans
Olmayan
IR EEEIEEE I E IR I I I M E A ERME
MEEFEEREENHENEEEIEEE IR IR
V2 I e A e I A I
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Kaynak: ISKUR
Bir onceki grafikte ise yerlestirilenleri yas gruplarma gore incelemisti. Bu tabloda egitim

durumlarina gore incelemektedir. Kayith issizlerde yogunluk ilkdgretim ve Lise mezunuydu. Ise
yerlestirilenlerde de yogunluk yine ayn1 egitim seviyesidir.

Tablo 13: Ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagihim

Sektorler Erkek | Kadin | Toplam
imalat 3184| 1137| 4321
idari ve destek faaliyetleri 1125 683 1808
Egitim 196 211 407
Ulastirma ve depolama 377 6 383
insaat 335 18 353
Toptan ve perakende ticaret 189 74 263
Bilgi ve iletisim 91 135 226
Diger 239 140 379
Genel Toplam 5736/ 2404| 8140

Kaynak: ISKUR

14



Ise yerlesenlerin % 53’ii Imalat sektoriinde yer almaktadir. ilin sanayi yapilanmasmda atilan

ekonomik adimlar sonucu Sanlrfa’ya birgok tesis ve fabrikalarin kurulmasimni saglamistir.

Tablo 14: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Agilan Isyeri Sayist 9 8
Kapanan Isyeri Sayis1 0 0
Toplam 9 8
Kaynak: ISKUR

Iskur kayitlarma gdre 2023 yilinda 10+ ¢alisan1 olan 9 isyeri ve 50+ calisani olan 8 isyeri agilmustir.
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3. EGIiTiM

Tablo 15:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

Tlkogretim Ortadgretim Ortadgretim Universite veya yiiksekokula kayit olan
Farklar
Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayist Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Fark (0.6)
Sayisi
Mezuniyet Mezuniyet
Yih Kayit Yih Yih Kayit Yih
= < E = < E = - E = - E =] =< E = =< E =] =< E
S| 2 = < £ = S| 2| = s | £ s Sl El S| ElE| S | ElE| =
o & & M & & VA e & M & & YlE| & | 2 & & [4l&] 2
= = = = = = =
2018-2019 | 17.541| 21.093| 38.634 22%12% 14.459| 17.960| 32.419| 3.082| 3.133| 6.215 | 2018-2019 | 9.277 | 10.030| 19.307 22%12% - | - |3199] - | - |16.108] - | - [22.323
2019-2020 | 27.953 | 31.519 | 59.472 22%22(1' 22.133 | 26.231 | 48.364 | 5.820 | 5.288 | 11.108 | 2019-2020 | 9.005 | 10.719 | 19.724 22%2201 - | - |2987| - | - |16.737] - | - |27.845
2020-2021 | 23.035 | 25.937 | 48.972 22%2212 17.559 | 21.026 | 38.585 | 5.476 | 4.911 | 10.387 | 2020-2021 | 9.041 | 11.264 | 20.305 22%2212 - | - |2204] - | - |18.011] - | - |28.398
2021-2022 | 21.058 | 23.863 | 44.921 22%2223 16.581 | 18.850 | 35.431 | 4.477 | 5.013 | 9.490 | 2021-2022 | 10.480| 12.022 | 22.502 22%2223 - | - 12909]| - | - [19593] - | - |29.083
2022-2023 | 26.723 | 26.306 | 53.029 22%223:1_ 20.570 | 23.591 | 44.161 | 6.153 | 2.715| 8.868 | 2022-2023 | 11.384 | 13.857 | 25.238 22%221 - | - |3607] - | - |21631] - | - |30.499

Kaynak: I Milli Egitim Miidiirliigii

Sanlwrfa ilinde i1k Ogretim ve Lise diizeyinde egitim veren okullarin mezun sayilari, yeni kayit sayilar1 ve mezunlardan herhangi bir iiniversiteye yerlesen
kisilerin sayilar1 paylasilmistir. Sanliurfa ilinde 25 bin 238 6grenci ortadgretim diizeyinde mezun olurken bunlarin 3 bin 607’{ tiniversiteye kayit olmustur.







Tablo 16: Béliimler itibartyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Bolimler

Mezun Olan Ogrenci Sayis

Yeni

kayit  olan

6grenci sayisi

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023 yih

Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin Erkek Kadin
Akgcakale
Meslek 12 4 88 40 70 27 72 33
Y iiksekokulu
Beden Egitimi
Ve Spor 59 45 66 30 33 14 31 14
Y iiksekokulu
Birecik Meslek
yiiksekokulu 34 52 90 61 93 92 86 108
Bozova Meslek
Yiiksekokulu 14 9 33 25 40 30 29 35
Ceylanpinar
Meslek 1 0 0 0 0 0 0 0
Y iiksekokulu
Ceylanpinar
Tarim Meslek 7 1 27 7 27 3 48 15
Y uksekokulu
Devlet 2 0 8 2 12 4 12 5
Konservatuvari
Dis Hekimligi 0 0 43 50 42 54 57 63
Fakdltesi
Eczacihk
Fakultesi 17 2 31 43
Egitim 48 |118 9 218 107 225 120 306
Fakdltesi
Fen Bilimleri 102 77 176 135 304 120 132 106
Enstitust
Fen Edebiyat 125 |284 156 250 186 201 281 387
Fakdltesi
Guzel Sanatlar 0 0 63 35 79 32 78 73
Fakdltesi
Halfeti Meslek
Y tiksekokulu 1 12 31 41 33 47 35 44
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Hilvan Meslek
Y uiksekokulu

55

57

123

80

121

85

118

100

iktisadi Ve
idari Bilimler
Fakdltesi

124

180

58

62

184

167

230

179

Ilahiyat
Fakailtesi

59

178

105

266

128

266

187

281

Miuhendislik
Fakultesi

260

130

131

47

193

48

254

94

Organize
Sanayi Bolgesi
Meslek

Y Uksekokulu

28

29

130

54

188

92

183

114

Saghk Bilimleri
Enstitisi

12

28

27

34

25

30

27

Saghk Bilimleri
Fakdiltesi

41

80

48

104

52

108

78

173

Saghk
Hizmetleri
Meslek

Y tiksekokulu

210

525

362

691

415

659

478

871

Saghk
Y uiksekokulu

Siverek Meslek
Y uiksekokulu

43

83

99

137

107

153

118

169

Siverek
Uygulamal
Bilimler
Fakdltesi

11

31

21

32

37

Sosyal Bilimler
Enstitusi

112

39

86

78

325

165

249

146

Surug Meslek
Y uksekokulu

25

13

67

37

57

37

64

51

Sanlhurfa
Meslek
Y Uiksekokulu

Sanlhurfa
Sosyal Bilimler
Meslek

Y tiksekokulu

182

255

305

310

312

347

327

364




Sanhurfa
Teknik
Bilimler 310 105 423 129 490 151 489 197
Meslek

Y uiksekokulu

Tip Fakiiltesi 73 43 111 77 110 92 129 131

Turizm Ve Otel
Isletmeciligi 0 0 28 36 62 75 104 99
Y iiksekokulu

Veteriner 63 9 57 37 71 44 79 43
Fakultesi

Viransehir

Meslek 18 71 62 86 77 78 76 93
Y iiksekokulu

Viransehir

Saghk 21 34 0 0 0 0 1 1
Y iiksekokulu

Ziraat 102|106 130 67 216 113 283 122
Fakultesi

Toplam 2148 2557 3241 3226 4222 3692 4521 4524

Kaynak: Harran Universitesi

Bu tabloda Sanlurfa’da bulunan Harran Universitesinden fakiiltelere gére mezun olan ve yeni
kayit yaptiran 6grenci sayilar1 incelenmistir. Bazi fakiilte/yiiksekokullarin kapanmasi/agilmasi
veya isim degisikliginden dolay1 verileri sifir gériinmektedir.



4. iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 17: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

T(.).plan.tl Sorun(1) Karar Gergeklesme K?.rs.l.l astlan ?;%rzlsjrr]:[rj]ne
Donemi Durumu Gucluk
Katkisi
Sanlwrfa Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii ve Yiiriitme Kurulu
tarafindan hazirlanarak 6n degerlendirilmesi yapilarak uygun goriilen 2023
yil1 mesleki egitim plant Kurul onayina sunulmasi,
2023/1 2023 Faaliyet raporunun Kurul onayina sunulmasi, Kurul onayladi Gergeklesti
2 adet eski hiikiimlii projesinin kurul onayima sunulmasi,
il Milli Egitim Miidiirliigii’niin alan dal agma/kapama tekliflerinin kurul
onayina sunulmasi
Sanlrfa Cahgma ve Is Kurumu 1 Miidiirliigiiniin faaliyetleri hakkinda
Genel kurula bilgi verilmesi,
Engelli bireylerin istihdami ve mesleki egitimleri ile ilgili yapilan
2023/2 'faal'iyetlerin degerlendirilmesi ve Genel Kurul’un gériislerinin alinmasi,
Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yo6netmeligin 13. Maddesine gore olusturulan Denetim Kurulu
tarafindan yapilan denetimlerin yine mezkir yonetmeligin 13/5. maddesi
geregince Kurul’ a sunulmasi
il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslar1
Hakkinda Yonetmeligin 13. Maddesine gore olusturulan Denetim Kurulu
tarafindan yapilan denetimlerin yine mezkir yonetmeligin 13/5. maddesi
2022/3 | geregince Kurul’ a sunulmasi Kurul onaylad Gergeklesti
4 adet eski hiikkiimlii projesinin kurul onayina sunulmasi,




il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin 13. Maddesine gore olusturulan Denetim Kurulu
tarafindan yapilan denetimlerin yine mezkir yonetmeligin 13/5. maddesi
geregince Kurul’ a sunulmasi,

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Cahisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin 13. Maddesine gore olusturulan Denetim Kurulu
tarafindan yapilan denetimlerin yine mezkir yonetmeligin 13/5. maddesi
geregince Kurul’ a sunulmast,

il Milli Egitim Miidiirliigii’niin alan dal agma/kapama tekliflerinin
degerlendirmesi

2023/4

Kurul onayladi.

Gergeklesti

Kaynak:ISKUR

2023 yilinda toplanan 11 istidam ve Mesleki Egitim Kurulunun almis oldugu bazi kararlar tabloda gosterilmistir.




4.2 Kurslar

Tablo 18: Kurslara iliskin Veriler
Mesleki Egitim Kursu

Agcilan Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1  |Erkek |Kadmm |Toplam |Erkek |Kadm |Toplam

Katilan Kursiyer Sayisi

Kaynak: ISKUR

Aktif 1isgiici yonetmeliginin degismesi 1ile birlikte isyerlerinin mesleki egitim kursu
diizenleyebilmek i¢in son ii¢ aylik sigortali prim ortalamasma gore en az 5 ¢alisan1 olma sarti
getirildi. Isyerleri isbas1 egitim programina ydneldikleri igin 2023 yilinda mesleki egitim kursu
diizenlenmemistir.

Tablo 19: Kurslara Iliskin Veriler
Toplum Yararma Programlar

Program Sayisi Cahisan Sayisi

34 5094
Kaynak: ISKUR

Issizligin yogun oldugu donemlerde veya yerlerde dogrudan veya yiiklenici eli ile toplum yararina
bir i3 ya da hizmetin gerceklestirilmesi yoluyla 6zellikle istihdaminda zorluk ¢ekilen issizlerin
calisma aliskanlik ve disiplininden uzaklagsmalarin1 engelleyerek isgiicli piyasasina uyumlarini
gerceklestirmek ve bunlara gecici gelir destegi saglamak amaciyla ISKUR tarafindan uygulanan
programlardir.
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Tablo 20: Kurslara Iliskin Veriler

Isbas1 Egitim Program

Ag¢ilan Ise Yerlestirilen Katihmci
Meslekler Kurs Katihmci Sayisi Sayist

Sayis1  |Erkek |Kadmm |Toplam |Erkek |Kadm |Toplam
Dokuma Konfeksiyon 22 | 165 | 289 454 43 76 119
Makineci
Ayakkabi 6 73 50 123 17 6 23
Imalatgisi/Ayakkabi
Yapimcist
Temel Metal
Sekillendirme Elemani > 28 ° 33 4 1 >
Plastik Modelle elemant 3 4 5 9 1 5 3
Konfeksiyon Is¢isi 3 30 55 87 3 11 14
Buro Memuru(Genel) 3 3 3 6 9 5 4
Diger 28 | 168 | 73 | 241 | 146 | 67 | 216
Toplam 70 473 480 953 215 165 380

Kaynak: ISKUR

ISKUR’a kayitli issizlerin, edinmis olduklar1 teorik bilgiyi, pratige doniistiirmek, mesleki agidan
tecrilbbe kazanmalarini saglamak ve isverenlerin de ise alacagi kisiyi kendi biinyesinde
yetistirmesine ve kisiyi isin baginda tanimasina imkan saglamak maksadiyla en az 5 ¢alisani olan
isyerlerinde isbas1 Egitim Programi (IEP) diizenlenmektedir.

Program bitiminden sonra istthdam edilmelerine olanak saglayan Meslek Edindirme kurslarinda
en ¢ok talep edilen meslek Dokuma Konfeksiyon Makineci meslegidir. Bunu sirasiyla Ayakkabi
imalatgis1 ve Temel metal sekillendirme elemani takip etmektedir.
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Tablo 21: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan fle Kurul Kararlar Sonucunda Acilan

Kurslarin Karsilastirilmasi

. o ihtiyag | Acilan | Agilan| Katilimci/Kursiyer istihdam Sayisi
Temininde Giigliik Meslekler
Duyulan| Kursun | Kurs |Erkek |Kadin|Toplam |Erkek |Kadin | Toplam

Dokuma Konfeksiyon Makineci 322 iEp |22 165 [289 |454 43 76 119
Ayakkabi Taban Basma Operatorii| 263 - - - - - - - -
Ayakkabi imalatgisi 126 iEP |6 73 50 123 17 6 23
Sentetik Cuval imal Makinesi iscisi| 101 - - - - - - - -
Pul Biber imalat iscisi 71 - - - - - - - -
Plastik isleme Elemani 51 iEP |3 4 5 9 1 2 3
Konfeksiyon iscisi 30 iEP |3 3 3 6 2 2 4

Kaynak: ISKUR

Ulkemizin en miihim sorunlar1 arasinda yer alan issizlik konusunun ¢dziime kavusturulmasi
noktasinda merkezde ¢ok ¢esitli ¢alismalar yapilmakta ve kararlar alinmaktadir. Ancak yapilan bu
calisma ve alinan bu kararlarin verimli ve etkili olmalarini saglamak icin yerelden gelecek katki
hususi bir role sahiptir. Bu katkiy1 saglayacak temel mekanizmalarmn iilkemizi 2023 Vizyonuna
tastyacak olan temel konularda ¢ok cesitli ¢alismalar yapmaya devam edeceklerdir.
Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi sonucu ilimizde yapilan ¢alismalar sonucu temininde giigliik ¢ekilen
meslekler belirlenmistir. Temininde giicliik cekilen ilk mesleklerde ISKUR olarak ¢esitli
programlar diizenleyerek bu soruna ¢6zim olmaya c¢alisilmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan  Kurs | Ac¢ilan Kurs
Sayis1 Sayis1
- 70

2. Acilan kurslarm konular1 ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi

nedir?

0 Tam ] Cok 0 Orta 0 Az O Hig

3. Engellilere yonelik kag kurs agilmis ve katilime1 sayist nedir?

Agcilan
Kurs

Sayisi

Kursiyer Sayis1

Kadin

Erkek

Toplam

4. Hikiimlilere yonelik kac kurs agilmig ve katilimc1 sayisi nedir?

Agilan
Kurs

Sayisi

Kursiyer Sayis1

Kadin

Erkek

Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan
Kurs

Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadm

Erkek

Toplam

P agilmis ve katilimc1 sayis1 nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayisi Kadm | Erkek | Toplam
34 - - 5064
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs a¢ilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Planl K
Saayr::lman urs Kursiyer Sayis1
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
| Kadin | Erkek | Toplam
165 215 380

9. Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

I Evet

O Kismen

0 Hayir
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10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasit kaynaklar ile yiiriitillen faaliyetler ve

projeler var midir?
I Evet 0 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

I Evet 0 Kismen 0 Hayrr

Alman kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapildi mi1?

0 Evet IKlsmen 0 Hayrr

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar: tespit edildi mi?

I Evet 0 Kismen 0 Hayrr

Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
0 Evet IKlsmen 0 Hayrr

Isgiicii piyasas1 analizi sektérel diizeyde mi yapildi?

I Evet 0 Kismen 0 Hayrr

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarm belirlenmesi iggiicii ihtiya¢ analizleri sonuclarina gére mi yapildi?

I Evet 0 Hayrr

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet 0 Hayr

Alman kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet 0 Hayr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere
yer verildi mi?

I Evet 0 Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?
O Evet 0 Hayir
Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

27



O Evet 0 Hayir

3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
O Evet 0 Hayir

4. Tlde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet 0 Haywr

5. Craklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?

I Evet 0 Hayir
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