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ARTVIN ILI iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

2022 yili igerisinde 4 adet olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantist
yapilmus olup, Ilimizin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve teknik
egitim okul ve kurumlari ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik
ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak ve plan yapmak tizere, ilgili
kurum ve kuruluslarin goriis ve dnerileri alinarak karara baglanmistir.

Yiiriitme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak i1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunu
bilgilendirmis ve alinan kararlarin onayini almistir.

Kurulca onaylanan 2022 egitim plan1 ve alinan kararlar dogrultusunda, Il Miidiirliigiimiizce
274 kisilik igbasi egitim programi acilmis ayrica 724 kisi Toplum Yararina Programlardan
yararlandirilmistir.

Kurumumuzda Is Kuliibii etkinligi olarak 6zellikle iiniversite dgrencileri olmak iizere uzun
stireli 1gsizler, engelliler ve kadinlar gibi dezavantajli gruplara is arama becerileri, CV hazirlama
konusunda bilgilendirme caligmalar1 grup goriismeleri seklinde yapilmistir. Ayrica Is ve Meslek
Danismanlarimiz tarafindan Meb’e bagli okullarda mesleki bilgi ve rehberlik danismanlig
calismalar1 yapilmistir. Ayrica meslek tanitim giinleri etkinligi yapilmustir.

Degisen ve gelisen teknolojiye uygun mesleklerde eleman yetistirilmesi i¢in orta §grenim
veren okullarda yeni boliimler agilmasina ve giincelligini yitirmis boliimlerin kapatilmasina iliskin
kararlar alinmis ve ilgili kurumlarca gerceklestirilmistir.

[limiz isgiicii piyasasinda; ihtiya¢ duyulan karsilanmasinda giicliik ¢ekilen mesleklerin
belirlenmesi amaciyla 2022 yilinda 20+ ¢alisani olan 138 firmaya Isgiicii Piyasas1 Anket ¢alismasi
yapilmustir.

Toplantilarda; iilkemizde ve diinyada sorun teskil eden Cocuk isciligi, Kadin Istihdami ve
geng istihdami konular1 giindeme alinarak katilimcilarda farkindalik olusturulmasi, konu ile ilgili
duyarlilik gosterilmesi saglanmustir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilimu (2021)
Nufus
Il ve ilgeler Toplam nufus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
hiz1 (%o)
Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
il Toplan 83591  |85.592 |169.183|13.391 |14.043 |27.434 |53.594 |58.369 [111.963 |16.606 |13.180 [29.786
0o [Merkez 16.774  [17.763 |34.537 [2.911 [3.046 ([5.957 |11.717 |13.029 |24.746 [2.146 |[1.688 |3.834
o1 [Ardanug 5.438 5.750 [11.188 |680 757 1.437 [3.214 [3.748 |6.952 1.544 |1.245 |2.789
02 |Arhavi 10.991  [10.620 |21.611 (1.871 |1.971 (3.842 |7.194 |7.180 |14.374 [1.926 |1.469 |3.395
03 |Borgka 10.795  [11.235 [22.030 [1.825 |1.850 ([3.675 |6.997 |7.855 [14.752 [1.973 |[1.530 |3.503
0a |Hopa 14.120  [14.016 |28.136 [2.734 [2.861 |[5.595 [9.531 [9.953 [19.484  [1.855 |[1.302 |3.157
o5 |Kemalpasa  [4.453 4571 [9.024 [805 (867 1.672 [2.887 [3.189 |6.076 761|515 1.276
06 |[Murgul 3.121 3.401 |6.522 (586  [554  [1.140 |1.993 ([2.438 |4.431 542 409  [951
o7 |Savsat 8.202 8.400 [16.602 (704  |748 1.452 |4.302 |4.847 [9.149 3.196 [2.805 |6.001
0g |Yusufeli 9.697 9.836 [16.533 [1.275 |[1.389 [2.664 [5.759 [6.230 |[11.989 [2.663 [2.217 [4.880

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Medas, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi mentsiinden
ulasabilirsiniz. (https:/biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr)

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilinm (2021

Kir Niifusu Kent Nufusu Toplam Nufus
ilin Ad1
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Artvin 29.975 | 31.382 61.382 53.616 | 54.210 107.826 83.591 | 85.592 169.183

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Medas, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi menisiinden
ulagabilirsiniz. (https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr)
TUIK Hane halki Anketine gore:
Kentsel Kesim; nifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlannustir.




Tablo 3: Go¢ Durumu (2021)

ilin Aldig1 Goc flin Verdigi Gog¢ Net Gog Net Go¢ Hizn

8.238 8.224 -14 -0.0825

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Medas, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi menuslnden
ulasabilirsiniz. (https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=95&locale=tr)

[lin ulasimu zor, ticaret merkezlerine uzak ve sanayisinin gelismemis olmas, siirekli biiyiik

sehirlere goce neden olmaktadir. Fakat tiniversitenin biiylimesi ve yasam standartlarinin
yiikselmesi nedenti ile son yillarda ilimize go¢ eden sayist artmistir.

Tablo 4: Rekabet Giicli YUksek Sektorler

Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uclincii Rekabet
iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sektorler | Giicll Yilksek |Giici Yiiksek Gucu Yuksek Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor

Hizmet Sektorii Ticaret Turizm Egitim
Ulastirma Lojistik Tasima
Enerji Baraj ve

HES

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinabilir.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollan Itibariyle Il Yatirim Tesvikleri

iy ) Ongoriilen Gerceklesen
Sektor Alt Sektor Belge Sayis1 Yatirnm Tutari istihdam istihdam
Balik, Balik Uretme,
yerlestirme, ¢iftliklerin
Tarim . . 4 288.684.290,00
islenmesi ve balikgilikla
ilgili isletmeler
' Insaat Kerestesi ve
Imalat Dograma Imalati 3 19.340.790,00 25
) B.Y.S Metal imalati 2
Imalat
Imalat Kereste ve Parke Sanayi 2 129.508.299,00
Oteller Moteller
Hizmetler Pansiyonlar Kamplar ve 2 16.140.320,00 33
diger Konaklama Yerleri
_ Balik ve Balik 1
Tarm Uriinlerinin Islenmesi ve 12
saklanmasi
Tahta Plaka Imalati
fmalat Kontrplak Yonga Levha 1 129.508.229,00 48
Sunta ve Diger pano
malat1
Barmak Yer Saglanarak
Hizmet Ydiratilen Sosyal 1
Hizmetler
Enerji Elektrik Uretimi lletimi 1 390.821.758,00 390
ve Dagitimu
Enerji Gaz Uretimi ve Tiketimi 1 345.365.00,00 50
Hizmet Genel Kamu Hizmetleri 1 16.170.000,00

Not: Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanilmistir.
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOWNiY WEyOWEtM2Q10S00NzQyLWEzMT gtNmU3ZjdjYjM5Y WFjliwidCI61jM3Y2E0Y WM5LWJ

KNjUINDBmYy1iMDUOLWQyZmZmNDRmMMTJjOCIsImMiOjl9



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWNiYWEyOWEtM2Q1OS00NzQyLWEzMTgtNmU3ZjdjYjM5YWFjIiwidCI6IjM3Y2E0YWM5LWJkNjUtNDBmYy1iMDU0LWQyZmZmNDRmMTJjOCIsImMiOjl9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWNiYWEyOWEtM2Q1OS00NzQyLWEzMTgtNmU3ZjdjYjM5YWFjIiwidCI6IjM3Y2E0YWM5LWJkNjUtNDBmYy1iMDU0LWQyZmZmNDRmMTJjOCIsImMiOjl9

2. ILIN iISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler(2021)

ilin Adx Isgiiciine Katihm Issizlik Orami Istihdam Oram
Oram
Trabzon, Ordu, Glre§un, Rize, Artvin, Glimiishane 55.1 9.9 49,7
(Bolgesel)

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Veritabanlar1 meniisiinde yer alan Bélgesel dizeyde Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

TUIK 2013 ten sonra il bazinda temel gostergeleri yayilamamis Bolgesel bazda yaymlamastir.
Tabloda yer alan 2021 yili temel gostergelerini Tiirkiye ortalamasima (Isgiiciine Katilim Orani
%51,4, Issizlik Oran1 %12, Istihdam Oram %45,2) bakarak degerlendirirsek, Trabzon bélgesinde
1gsizlik orani Tiirkiye ortalamasinin altinda, isgiiciine katilim ve istthdam oraninin ise ortalamanin
tizerinde gergeklestigi goriilmektedir.

[limizde, kamu yatirimlar ile yapilan baraj ve ¢evre yollar1 insaatlar1 istthdamda énemli bir yer
tutmaktadir. fleriye doniik tedbir alinmaz, alternatif is alanlar1 olusturulmaz ise bu yatirimlarin
tamamlanmasi sonucu igsizlik ilimizin biiyiik bir sorun olacak buna bagli olarak gd¢ daha
artacaktir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Kadin Erkek Toplam

Issiz 4,731 4,791 9.522
ACIK IS 2.323

Kamu 33

Ozel 2.290
ISE YERLESTIRME 549 1.606 2.155

Kamu 2 30 32

Ozel 547 1.576 2.123
Normal 546 | 1.566 2.112

Kamu - 19 19

Ozel 546 1.547 2.093
Engelli 3 39 42
Eski Hukumlii 1 1
KAYITLI iSGUCU 9.122 11.450 20.572
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI ) ) )
GONDERME

Not: Son bir yil temel alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

[1 Miidiirliigiimiize 2022 yilinda Kamu kurumlarindan 33 acik is almmus 19 kisi ise yerlestirilmistir.
Ozel sektérden 2.290 agik is alinmus 2.123 ise yerlestirme yapilmistir. 2.123 ise yerlestirme
sayisimin 547 kisisi kadindur. 11 Miidiirliigiimiiziin 2022 sonu itibariyle kayitl isgiicii say1s120.572,
kayith igsiz sayis1 9.522°diir.




Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
AHEEHBEE R EE R BHEEEEE
Slo e S|lTo|R/]g|m|R/TS| o | |alf |S|m|fe |S|a|f |2 |T|f |<|T|r
4731 (4791|9522 61 | 82 | 143 |720|1.016 | 1.736 [ 829 | 933 |1.762|932 705 |1.637 [941 |671 |1.612 |644 |530 |1174 (600 |848 |1448 | 4 | 6 | 10

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

[l Miidiirliigiimiize kayitl igsizlerin yas gruplarmin gosterildigi tablo incelenmesinde; %18,5 ile 20-24 ve %18,2 ile 25-29 yas grubundaki

issizlerin ilk sirada oldugu goriilmektedir. Bunu %17,2 ile 30-34 yas grubundakiler izlemektedir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam Okur  Yazar | Okur Yazar kégretim Ortadgretim  (Lise | On Lisans Lisans Yuksek Lisans
Olmayan Dengi)
R A R R R R R R E R
x x X x x X - -
A v A = N 0 v 0 = 0 I O = - v I v R O = - v B = - W R Y R > A T R
4731 | 4791|9522 |9 5 14 |31 | 26 |57 |1631 | 1740 | 3371 | 1.809 | 2.197 | 4.006 | 767 | 486 | 1.253 | 423 | 313 | 736 | 7 6 13

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Issizleri egitim ve cinsiyet dagilimima baktigimizda; %52,1 ile Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunlari ilk sirada, %35,4 Tlkdgretim okul

mezunlart ikinci sirada yer almaktadir. Cinsiyete gore egitim durumlari incelendiginde Ortadgretim mezunlarinda erkek igsizlerin sayist
kadinlara gore daha fazla iken diger egitim diizeylerinin hepsinde kadin issizlerin sayisi erkeklere gére daha fazladir.




Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler
Meslekler
Erkek Kadin Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 194 464 658
Hizmet Ve Satis Elemanlari 436 760 1.196
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2.471 2.948 5.419
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlari 521 84 605
Profesyonel Meslek Mensuplari 106 162 268
Sanatkarlar Ve ilgili islerde Calisanlar 320 99 419
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 164 154 318
Tesis Ve Makine Operatérleri Ve Montajcilar 574 51 625
Yéneticiler 5 9 14
Toplam 4,791 4,731 9.522

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith issizlerin mesleki dagilimlarina bakildiginda %56,9 ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde yogunlastig
gorulmektedir. Bu meslek grubunda kadin igsizlerin sayisi erkeklerden daha ¢oktur. Bunu %12,6 ile Hizmet ve Satig
Elemanlar takip etmektedir. Bu meslek grubunda da kadinlarin sayis1 ayni meslek grubundaki erkeklere oranla daha
yiksektir.



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollani ve Cinsiyet Durumlarina
Gore Sayisi

Sektorler Erkek | Kadin | Toplam
Bilgi ve iletigim 6 2 8
Diger hizmet faaliyetleri 13 13 26
Egitim 5 7 12
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dagitim 49 3 52
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 3 3
Gayrimenkul faaliyetleri 4 13
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; 1 1
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 40 23 63
[malat 116 60 176
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 11 13
Ingaat 1.389 54 1.443
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal givenlik 2 1 3
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 77 64 141
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 6 2 8
Madencilik ve tag ocakgiligi 68 3 71
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 23 19 42
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1 0 1
Tarim, ormancilik ve balikgilik 14 6 20
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimu 184 119 303
Ulastirma ve depolama 97 29 126
TOPLAM 2.102 423 2.525

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2022 yilinda igsizlik 6denegi talebiyle %57,1 ile en ¢ok insaat sektoriinden ayrilan igsizlerin bagvurdugu gorilmektedir.
Bu durum ilimizdeki insaat sektoriiniin faal olmas1 ve sektorde isgi sirkiilasyonunun yogun yasanmasinin sonucudur.



Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

. ise
Acik Isler Yerlestirme
Meslek Gruplari i Kamu Bzel
Ozel | Kamu
Kadin Erkek | Kadin | Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 171 140 63
Hizmet Ve Satig Elemanlari 348 141 121
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.056 32 2 29 147 871
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri

18 11
Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplart 83 39 47
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 227 41 190
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel 125 31 9
Meslek Mensuplart
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 254 1 1 6 181
Yoneticiler 8 2 2
Toplam 2.290 33 2 30 547 1.576

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Alman agik 1§ ve ise yerlestirme tablosuna bakildiginda; 2022 yilinda Kamu kurumlarindan 33 agik
is alinmis 32 kisi ise yerlestirilmistir. Ozel sektérden 2.290 acik is alinmis 2.123 ise yerlestirme
yapilmustir.



Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 4044 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
AREEEHBREREBEBHEREREEEEHERE
& = s ls|2|lglg|=2|lg|ls|=2|lgs|ls|=2lels|=2|lg|ls|=2lels|=2|lg|ls|=2]¢g
Mlw | S lw |2 |W ||| W2 WS W2 w2 MW S MW C
549 | 1.606 | 2.155 | 15 | 60 | 75 | 144 | 259 | 403 | 115 | 281 | 396 | 86 | 224 (310 | 50 | 187 | 237 | 60 | 173 | 233 | 79 | 409 | 488 | 0 | 13 | 13
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.
Ise yerlestirilen issizlerin %22,6’smnin 45-64 yas araliginda oldugu goriilmektedir. Bunu %18,7 ile 20-24 yas grubu aralig: takip
etmektedir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Okur Yazar e . Orta6gretim N . " .

Toplam Olmayan Okur Yazar I1kogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans Y uiksek lisans
s[se|slslel=lelels[e]2]cle]e]c]se]]e]2]:]z]2
& | << = & | < = ] | = S | 5| = = s | = S | 8 | =2 = s | = = s | = 2
M| owW 2 Molw 2 M w2 MW 2 MW | 2| | W] 2| |Ww]| 2| |Ww|e
549 | 1.606 | 2.155 4 4 2 56 | 58 | 153 | 905 | 1.058 | 160 | 418 | 578 | 124 | 118 | 242 | 108 | 100 | 208 | 2 5 7

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ogrenim durumu itibariyle ise yerlestirme en ¢ok % 49,1 ile Ilkdgretim mezunlarinda gerceklestirilmistir.

Bunu % 26.8 ile

ortadgretim(Lise ve Dengi) okul mezunlari takip etmistir. Ogrenim seviyesi yiikseldikce ise yerlestirme oram diismiistir. Egitimli
genglerin ilimizde is bulamamasi nedeniyle go¢ etmesi ilimizdeki ise yerlestirme verilerine de yansimustir.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagihim

Sektorler Erkek Kadm | Toplam
Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik 22 - 22
Sanayi 500 105 605
Madencilik ve Tagocakgiligi 243 19 262
Imalat Sanayi 249 86 335
Elektrik, Gaz, ve Su 8 8
insaat 557 36 593
Hizmetler 526 407 933
Bilgi ve iletigim 46 7 53
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarmimn ve motosikletlerin onarimi 111 130 241
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 73 85 158
Ulastirma ve depolama 132 36 168
Finans ve sigorta faaliyetleri 2 1 3
Egitim 7 14 21
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 2 2
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 9 9
Diger hizmet faaliyetleri 112 23 135
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 31 90 121
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 9 12 21
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1 1 2
Toplam 1.606 549 2.155

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-

Ise yerlestirme en ¢ok insaat sektdriinde olmus, bunu hizmet ve sanayi sektorii izlemistir. Kadinlarda
en cok ise yerlestirme Hizmet sektdriindeyken, Erkeklerde Insaat sektdriinde olmustur. Insaat
sektoriine ise yerlestirmenin fazla olmasinin nedenleri pandeminin etkilerinin devam etmesi
nedeniyle Hizmet sektoriindeki is azalmasi, ilimizde sanayi olmamasi ayrica yapimi devam eden
barajlar nedeniyle Insaat sektdriindeki calisan sayisinin cok olmasi gosterilebilir.



Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10-49 50+
Agilan Isyeri Sayis1 14 3
Kapanan Isyeri Sayisi 2 2
Toplam 16 5

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

[limizde 2022 yilinda 10-49 calisan sayisi araliginda 14 tane agilan isyeri varken, 50+ ve
tizeri is¢i galistiran 3 igyeri agilmistir. 50+ istihdamli igyerlerinde 2 isyeri kapanmigken, 10-49
istihdamli 2 igyerinin kapanis1 olmustur.




Tablo 18: ISKUR 1l Miidiirliigiiniin flde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram
Aylar Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylul Ekim Kasim | Arabk | Toplam

ise
Yerlestirme 802 743 874 764 1.173 819 710 630 452 477 562 258 8.264
Sayisi

Kurum

Tarafindan
ise 173 184 283 419 377 122 131 96 128 45 25 140 2.123

Yerlestirme
Sayisi

Etki Oram1 | 21,57 24,76 32,38 54,84 32,14 14,9 18,45 15,24 28,32 9,43 4,45 54,26 25,69

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” igin portalda yer alan “Dénemsel Ise Yerlestirme” raporundaki veriler kullanilnustir.

[limizde faaliyet gosteren Gzel sektor isyerlerine 2022 yilinda toplam 8.264 kisi ise alinmustir. Bu kisilerin %25,69’u kurumumuz
aracilifiyla ise yerlestirilmistir.



Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

ilkdgretim (iLKOKUL)

Ortaokul

Ortadgretim

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite
veya yliksekokula kayit olan

Farklar Toplami
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mez\:lr:iyet Mezun Sayisi K?X:t Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit

vil c | ~ e | | o | & E | c| « | E c | ~ £ c | x| | | « £ c | = £

35 I ° S g 2 s | 2|2 S g ° s | £ 3|38 & 2 s | 2 =

N & o N &0 o N & o N & o N &0 o N I o N & o
2018 921 961 | 1.882 | 2018 | 937 (1.064 | 1.983 16 | 103 | 101 2018 1028 | 1031 | 2.050 | 2018 | 302 | 312 | 614 | 726 | 719 | 1.445 | 742 | 822 | 1.564
2019 922 976 1.898 2019 932 |1.027 | 1.959 10 51 61 2019 942 948 1.890 2019 355 | 390 | 745 | 587 | 558 | 1.145 628 645 1.273
2020 1.206 | 1.304 | 2.510 | 2020 | 1.120(1.112 | 2.232 | 86 | 192 | 278 2.020 815 861 | 1.676 | 2020 | 198 | 238 | 436 | 617 | 623 | 1.240 | 703 | 815 | 1.518
2021 862 [ 920 (1.782 (2021 | 862 | 845 (1.707| O | 75| 75 2021 | 825 | 868 |1.693 | 2021|187 | 238 [ 425|638 [ 630 (1.268 | 638 | 705 | 1.343
2022 862 | 920 |1.782 | 2022 | 852 | 900 |1.676 | 10 | 20 | 30 2022 840 | 908 |1.748 | 2022 | 238 | 276 | 514 | 602 | 632 | 1.234 | 612 | 652 | 1.264

Fark (i.0)= Tlkogretim mezunu-ortaokul yeni kayit sayis i
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yliksekokula kaydolan
NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.







Tablo 20: Boliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Olan Ogrenci
Boliimler Sayisi
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Erkek | Kiz | Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1- Egitim Fakdltesi 77 144 40 105 53 127 93 207
2- Fen Edebiyat Fakiltesi 60 151 56 118 57 107 129 240
3-Orman Fakdiltesi 11 3 17 5 18 6 19 12
4-ilahiyat Fakiiltesi 52 51 36 57 46 74 40 63
5-Mihendislik Fakdltesi 0 1 1 0 2 2 18 8
6-Sanat Tasarim Fakdiltesi 4 0 1 3 17 31 16 28
7-H?pa I.ktlsadl ve ldari Bilimler 51 79 42 60 53 18 38 28
Fakultesi
8-Saglik Bilimleri Fakdltesi 40 87 39 124 40 130 61 151
9-isletme Fakiiltesi 0 0 0 0 0 18 a4
10-Saglik Yiksekokulu 13 9 4 0 1 0 0 0
1}-Beden Egitimi ve Spor 0 0 0 0 0 0 54 32
Yiksekokulu
12-Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu 0 0 0 0 ! 0 16 25
13-Artvin Meslek Ylksekokulu 265 | 124 | 223 169 264 264 457 471
14-Arhavi Meslek Yiiksekokulu 39 37 29 30 14 6 74 46
15- Borcka Meslek Yiksekokulu 65 84 65 81 54 84 165 169
16-Hopa Meslek Yiiksekokulu 46 39 50 29 20 21 68 78
17-Saglik Hizmetleri Meslek 133 | 340 | 121 | 429 | 145 | 444 | 206 | 610
Yiksekokulu
18-Yusufeli Meslek Yiiksekokulu 18 17 5 10 0 1 0 0
19-Savsat Meslek Yiiksekokulu 22 54 19 71 14 67 46 85
TOPLAM 896 1.220| 748 | 1.291 | 769 | 1.382 | 1.518 | 2.297
GENEL TOPLAM 2.116 2.039 2.151 3.815

NOT: Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Diinyamiz; sosyal, ekonomik ve teknolojik olarak hizli gelisim ve degisim i¢indedir. Bu gelisim
ve degisimin bir par¢asi olan liniversiteler illerin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik gelismesinde 6nemli
rol oynamaktadir. Artvin Coruh Universitesi kisa bir siirede hizli bir gelisme gdstermistir. 2021-
2022 Egitim-Ogretim yilinda yeni kayit olan 6grenci sayis1 3.220 iken 2022-2023 yilinda 3.815

olmustur.




4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Donemi

Sorun(1)

Karar

Kararm

Gergceklesme

Gerekgesi (2) Durumu

Karsilasilan
Gucluk

Sorunun Coéziimiine Katkisi

2022/1-1

Artvin Coruh
Universitesi
tarafindan, Mesleki
Egitim Genel
Midiirliigiine bagh
okullar biinyesinde
uygulamaya
konulan Mesleki
Egitim
Programinin ilimiz
Ozelinde
degerlendirilerek
Artvin’de 6ne
¢ikacak meslekler,
yerel bazda acik is
olabilecek veya
temininde guclik
cekilebilecek
meslekler, gelecek
dénemlerde ilimize
getirecegi
muhtemel
sonuglar1 gibi
onciillerin genis
capli
degerlendirilerek
akademik bir
calisma
yapilmasina ve
olusturulacak rapor
sonucunun Kurula
sunulmasina karar
verilmigtir.

Mesleki

Egitim

Devam ediyor

2022/1-2

[ldeki ilgili
komisyonlarin
Mesleki Egitim

Programinin
uygulanmasi

ve uygulamalari
sahada takip etmek
amaciyla programa
dahil olmasina

karar verilmistir.

agsamasinda Mesleki
niteligini artirmak [EGitim

Gergeklesti




2022/1-3

3- Artvin Calisma
ve Is Kurumunun
2021 yill1 iggiicti
egitim planinin ve
il istihdam Ve
Mesleki Egitim
Kurullar1 Caligma
Usul Ve Esaslari
Hakkinda
Yonetmeligin 11.
Maddesi (1) bendi
geregi, ylirlitme
kurulu tarafindan
hazirlanan 2021
yili faaliyet
raporunun
onaylanmasina
karar verilmistir.

IIMEK
IDARI
ISLEMLER

Gergeklesti

2022/1-4

Kurumun Engelli
ve Eski Hikumli
Calistirmayan
Isverenlerden
Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarinm
Kullanmaya
Yetkili
Komisyondan
karsilanan, Engelli
ve Eski
Hukamlilere
yonelik proje
destegi
kapsaminda; il
Miidiirliigiine
yapilan 2 adet
Engelli Kendi Isini
kurma, 5 adet Eski
Hukimlu Kendi
Isini kurma
Projelerine Ydnelik
Projeler kurul
uyelerince uygun
bulunmus olup, il
Miidiirliigiince
komisyona
sunulmasina karar
verilmistir.

Hukamli -
Eski
Hukimli
Projeleri ve
Engelli
Projeleri

Gergeklesti

2022/1-5

Kemalpasa Cok
Programli Anadolu
Lisesi Yiyecek
Icecek Hizmetleri
Pastacilik dalinin,
Arhavi Orhan
Yucel Mesleki ve
Teknik Anadolu

Lisesinde Biligim

Alan ve
Dallarin
Acilmasi

Gergeklesti




Teknolojileri
alaninda Yazilim
Gelistirme dalinin
acilmasina ayrica
Kemalpasa Cok

Lisesi Cocuk
Gelisimi ve
Egitimi alaninda
Erken Cocukluk
Egitimi ve
Muhasebe
Finansman
alaninda
Bilgisayarli
Muhasebe
dallarinin

verilmistir.

Programli Anadolu

kapatilmasina karar

2022/1-6

il istihdam Ve Mesleki
Egitim Kurullari
Calisma Usul Ve
Esaslari Hakkinda
Ydénetmeligin 9.
Maddesi geregi
yuritme kurulu
tyelerinin Iskur Il
Midurligi ve 11 Milli
Egitim II
Mudurligindn birer
tyeleri ile il Ozel
idaresinden bir (ye,
Artvin Coruh
Universitesinden bir
liye, i1 Bilim Sanayi ve
Teknoloji
Mudurldginden bir
tye ile
olusturulmasina
ayrica ayni
Kurumlardan I
istihdam Denetleme
Kurulu igin birer tye
belirlenmesine karar

verilmistir.

Mevzuatsal
Zorunluluklar

Gergeklesti

2022/2-1

Milli Egitim
Muidurlaginin
ilimizde
dizenleyecegi yemek
yarigmasinin ilimizde

bir farkindalik
olusturulmasi ve
cocuklara Asgilik
mesleginin
sevdirilmesi amaciyla
daha cok kisiye
ulagmak igin
programin detayli
tanitiminin yapiimasi
ve Doka’nin yapilacak
faaliyetlere destek
olmasina karar

Tanitim
Temsil

verilmistir.

Gergeklesti




2022/2-1

llimizde Turizm
faaliyetlerinin artmasi
ile beraber kurumsal
kapasitenin ve hizmet
kalitesinin artiriimasi
amaci ile Kultur
Turizm Il MUdarliga
ve Tursab’in igbirligi
yaparak isletme
sahiplerine ilgili
egitimlerin
verilmesinin
saglanmasina karar
verilmistir.

Mesleki
Egitim

Gergeklesti

2022/3-1

Kurumun Engelli ve
Eski Hukimla
Calistirmayan

isverenlerden Tahsil

Edilen idari Para
Cezalarini

Kullanmaya Yetkili
Komisyondan

karsilanan, Engelli ve

Eski Hukamlilere

yonelik proje destegi
kapsaminda; I
Mudurligine yapilan

1 adet Engelli Kendi

isini kurma ve 1 adet

Eski Hukimli Kendi

isini kurma

Projelerine Yo6nelik
Projeler kurul

Uyelerince uygun

bulunmus olup, II
Mduddrlagince

komisyona
sunulmasina karar
verilmistir

Hakiamla -
Eski
Hakiamli
Projeleri ve
Engelli
Projeleri

Gergeklesti

2022/4-1

Mesleki Egitim
Programi ile ilgili
olarak ilimizin yerel
intiyaglarina uygun
olarak (balikgilik,
agag isleri, turizm)
gibi sektorlerin
arastirilarak
belirlenmesi ve bu
sektorleri
destekleyecek
programlara dncelik

verilmesi.

Mesleki
Egitim

Gergeklesti

2022/4-2

{limizde bulunan
Artvin TOBB Mesleki
Teknik Anadolu
Lisesi, Ayhan $Sahenk
Mesleki Teknik
Anadolu Lisesi,
Arhavi Mesleki Teknik
Anadolu Liselerinden
her birinin Artvin'e
6zgu bir marka urin
belirlemesi ve
lizerinde galisma

yapilmasi.

Mesleki
Egitim

Devam ediyor

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karan ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.




(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

2022 yilinda 4 olagan toplanti gerceklesmistir. Toplantilarda ilimizde Turizm sektoriinlin gelismesi i¢in meslek
edindirme kurslarinin agilmasi suretiyle kalifiye eleman yetistirilmesi ayrica turistlerin ilgisini g¢ekecek yoremizi
yansitan hediyelik esyalarin iiretilmesi vurgulanmis ve bu alanda ¢aligmalar yapilmustir. Milli egitim miidiirliigiiniin
orta 6gretim okullarinda ¢agin mesleklerine uygun alan ve dallarin agilmasi ve giincelligi yitirmig boliimlerin
kapanmasi ile ilgili kararlar alinmistir. Ayrica engelli ve eski hiikiimli projelerinin 6nemi vurgulanmis ayrica
projelerin tanitinu ve yapilan projelerin takibi saglanmasi kararlar alinnustr.

4.2 Kurslar
Tablo 21a: Kurslara Iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel
Acilan . Ise Yerlestirilen
Meslekler KUrs Katilan Kursiyer Sayisi Kursiyer Sayist
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadimn | Erkek | Toplam
Acilmadi

2022 yilinda ilimizde Kurumumuzla isbirligi halinde herhangi bir isgiicii yetistirme kursu agilmamustir.




Tablo 21 b: Kurslara Iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ilie Yer lestslr ilen
Kurs ursiyer Sayisi

Sayist | Kadm | Erkek | Toplam | Kadm | Erkek

Meslekler

Toplam

Acilmadi

2022 yilinda ilimizde Kurumumuzla isbirligi halinde herhangi bir Istihdam Garantili Kurs agilmanustir.

Tablo 21 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi
Meslekler Kurs Topla
Sayist Kadmn Erkek Toplam | Kadm Erkek rﬁ
Acilmadi
Toplam
Tablo 21 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yo6nelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadmn Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam

Acilmadi

Toplam




Tablo 21 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hukamlalere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam
Tablo 21 e: Kurslara iliskin Veriler
Huakamlilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayist Kadmn Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam
Tablo 21 f: Kurslara iliskin Veriler
igsizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayist Kadm Erkek | Toplam | Kadmn Erkek | Toplam
Acilmadi
Toplam
Tablo 21 g: Kurslara Iliskin Veriler
TYP
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
Beden lscisi 12 599 125 724 599 125 724




Tablo 21 §: Kurslara Iliskin Veriler

isbas1 Egitim Programi/Staj

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen
Meslekler Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadmm | Toplam | Kadm | Erkek | Toplam
Bliro Memuru (Personel) 2 1 1 2 1 1
Bliro Memuru (Genel) 12 4 12 16 3 6 9
Blro Yonetimi Elemani 1 1 1 1
Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani) 2 1 2 1 2
Telefon Santral Operatori 1 1 1
Lojistik Elemani 1 1 1 1 1
Dis Ticaret Ofis Hizmetleri Elemani 1 1 1
Lojistik Glimriik Takipgisi 2 2 2
Muhasebe Meslek Elemani 1 1 1
On Muhasebeci 22 5 18 23 4 8 12
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 1 1 1 1 1
Cocuk Gelisimi Ve Egitimi Elemani 1 2 2 2 2
Ascl 2 1 1 2 3 3
Asci (Ozel Hizmet) 2 2 2
Ascl Yardimcisi 3 2 1 3
Garson (Servis Elemani) 19 13 9 22 8 16
Servis Elemani (Garson) Yardimcisi 1 1 1 1
Sef Garson 1 1 1 2
E;;znr:aer;c:k Urlnler Tanitim Ve Uygulama 1 1 1 1 1
Seyahat Servis Elemani 1 1 1
(Host/Hostes/Otoblis)
Satis Danismani / Uzmani 1 1 1
Satis Danismani / Uzmani Yardimcisi 1 1 1 1
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 1 1 1 1 1
Eczane iscisi 1 1 1
Satis Gorevlisi 1 1 1 1 1
Parkomat Gorevlisi 1 4 8 4 4
Dagitim Elemani (Gida-icecek) 1 1 1 1
Ekmek Dagitim Elemani 1 1 1 1
Kurye 5 6 6 6 6




insaat iscisi

N

N

Biiro iscisi

=
(e)]

15

N
(o))

11

14

25

Kat Hizmetleri Elemani/Kat Goérevlisi

Hali Yikama isgisi

Oto Yikama Elemani

Doner Ustasi

Pide Ustasi

Pide Ustasi Yardimcisi

Pizza Ustasi

RPIRL[ININ[FRN

Bulasikgi (Stevard)

R INIPIN|IN[(FR[N]|W

Mutfak Gorevlisi

[
N

Arici

Mobilya Tasarimcisi

Editor-Gazete, Dergi Vb.

Rikr[Rr|[O|R |+

Gazete Muhabiri

Muhabir

N

Muhasebeci

Diger imalat Ve ilgili isciler (Elle)

Reklam Tabelaci

Elektrikci (Genel)

Elektrikli Ev Aletleri Bakim Ve Tamircisi

RlRr|lRPrlWlwW|rRr|[R|R|[R|IR|[O|R|R|R|IN[R|R|[RL|w

RlRr|Rr|w|r

RlRr|R|lO|W|N|[R|R|R]|R

Mobil iletisim Cihazlari/Cep Telefonu Bakim

Onarimcisi

=

=

Bickici (ince Agag isleri)

Agac Palet imalatgisi

Ahsap Mobilya imalatgisi

Diger Mobilya iscileri

Mobilya Montajcisi

Mobilya Ve Dekorasyon Montaj iscisi

Teknik Servis Elemani

DlRr|Rr|Rr|R|RL|N

Borek Ustasi

Rlwlkr|Rr[N]R|[R]N

RIDd|R|R[N]R|[R]N

Diger Firincilar, Pastacilar Ve Sekerleme
imalat iscileri

SN

w

[EY
Ul

Firinci Ustasi-Unlu Mamuller

Hamurkar

Pasaci (Ekmek)

Pisirici (Ekmek)

NP [P, ]|W

Yufka Ustasl

Balik Temizleme iscisi

R WIWIN|IN[W

[N I O I NS [T NG [N

R ININ|D

N[ |D|R




Diger Sihhi Tesisat iscileri Ve Boru
Tesisatclilari

[ERN

I

[EY

B

[EY

Betonarmeci

Ahsap Dograma imalatgis

Marangoz

Mermer iscisi

R RN

R R N

Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri)

is Makineleri Yagcisi

PRI IRLININ

Harita Teknikeri

imalat Cizeri

Pilates Egitmeni

Tur Operatoru

Sigorta Acentesi Teknik Personeli

N Rr|R|N|[R-

Sigortaci

Pazarlamaci

PRI [ININ

Satis Temsilcisi / Plasiyer

Lastik-Cant Montaj iscisi

RlRr|lRr|RrR|IW[Rr|R|IN[R]R[RlO|R]|N|~

RlRr|RrR|R|IdM|lW|R[N[R|R[RlO|R]|NN

Agac Bicme Makinesi Operatori (Hizarci-
Keresteci)

=

=

Mobilya Paketleme isgisi

Unlu Mamiiller Paketleme iscisi

Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Barista)

Yoresel Gida Uriinleri Uretim Elemani

Plastik Boru imal isgisi

Plastik Dograma Montaj Elemani

RlRr|lw|Rr |k~

RlRr[R|R |-

RlRrlO|lRr RN

Plastik Dogramaci /Pvc Dograma-imalat Ve
Montajcisi

=

[EY

=

Sofdr-Yiik Tasima

Sofér (Yolcu Tasima)

Servis Araci Soforii

Servis Sofori (Okul)

NI, |IFRL|N

Wik PN

Wik PN

Kapici-Kaloriferci

RlRr|Rr|Rr|N

Kadin Kuafori

Guvenlik Gorevlisi

Kasiyer

Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satis Elemani

Perakende Satis Elemani (Tezgahtar)

N[k [N~ -

insaat Miihendisi

insaat Boyacisi/Boyaci

Sthhi Tesisatgl

==

RlRr|lR[lWRPRW|R|R[R|R[R]|RL[N




Buhar Kazani Operatorii/Kazan Atesgisi 1 1
Ram Makinesi Operatéri Yardimcisi (Ram

1 1
Arkaci)
Genel Toplam 213 136 138 274 96 91 187

2022 yilinda Isbast Egitim Progranu kapsaminda toplam 213 program agilmustir. Bu programlardan 136°s1
erkek, 138’1 kadin olmak {izere toplam 274 kisi yararlanmistir. Programi tamamlayan katilimcilarin 187°si

istihdam edilmistir.

Tablo 22: Kurslara iliskin Veriler Toplanm

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)
Katilan ise Yerlestirilen
Meslekler Aggaanll;urs Kursiyer Sayisi Kursiyer Sayisi
y Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

TYP 12 599 125 724 599 125 724
Isbas! Egitim 213 136 138 | 274 96 91 | 187
Programlari
Toplam 225 735 263 | 998 695 216 | 911

il Mudiirligiimiizce aktif isglicti programlari kapsaminda igsizlerin meslek ve tecriibe kazanmalar
icin Isbas1 Egitim Programlar diizenlenmistir. Ayrica gegici istihdam saglayan Toplum Yararina
Programlardan 2022 yili igerisinde 724 kisi yararlanmistir.




Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclan Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirnlmasi
N . I;llqjt;l}j?gn Actlan | Acilan Katllasn Kursiyer II§<e Y.erleséirilen
Temininde Guclik Meslekler Eleman Kursun | Kurs ayisi UISTYEr Sayisi
Sayist Turd | Sayst | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Yeralti Uretim iscisi 25
Beden iscisi (Tasima, Yiikleme- 20
Bosaltma)
Beton Ve Betonarme Kalipgisi 15 IEP 1 2 2 1 1
Ascl 12 IEP 7 4 3 7 3 3
Beko Loder (Kazici - Yikleyici) 12
Operatoéru
Madenci (Genel) 10
Sthhi Tesisat¢1 10 [EP 1 1 1 2 2
Betonarme Demircisi 10
Is Makineleri Operatorii 7
Otobiis Kaptani (Soforii) 6

Not: Veriler ISKUR Il Miidiirliigiinden alinacaktir.

2022 yili Isgiicii Piyasasi arastirma sonucuna gore temininde giicliik ¢ekilen meslekler, il
Miidiirligiimiizce Isbasi Egitim Programi diizenlenerek isverenlerin ihtiya¢ duydugu meslekte kisiler

yetistirilmeye calisilmistir.




GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayisi1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayisi Agilan Kurs Sayisi
13 -

Acilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgilicii piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglanti diizeyi

nedir?

1Tam [1Cok IOrta 1Az [1Hig

Engellilere yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayis1
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP a¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
12 599 125 7124

. Yalnmizca kadinlara yonelik kac¢ kurs acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayisi Kursiyer Sayist

Isbas1 egitim yapilan kisi sayist nedir?

Kadin Erkek Toplam
136 138 274
Alman kararlarda gog¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
"1 Evet [ Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
[ Evet I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

L Evet [ Kismen I Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi?

"I Evet [ Kismen I Hayir

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet I Kismen Ul Hayr

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
I Evet .1 Kismen "I Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

I Evet [ Kismen Ul Hayir

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarm
belirlenmesi iggiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
"1 Evet I Hayir



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

Almnan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet 00 Hayir

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Alnan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet Ul Hayr

. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"1 Evet I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

I Evet Ul Hayr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi?

I Evet Ul Hayr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

L Evet I Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet U Haywr

I1de kay1t dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet I Hayir

Crraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistiritlmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 mm?

I Evet [l Hayr



