EK-4
BINGOL iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITiM KURULU
2020 YILI FAALIYET RAPORU

GIRiS

4904 sayili Kurumumuz Kanununun 13 {incii maddesi dogrultusunda 21 Ekim 2008
tarih ve 27031 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince, ilimizde diizenlenen il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda ilimizdeki vasifsiz isgiiciine vasif
kazandirilarak istihdam edilebilirliklerinin arttirtlmasi1  hedefine yo6nelik olarak ¢esitli
alanlarda Kurslar agilmasi planlanmistir. 2020 yili igerisinde 3 adet olagan il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu Toplantist yapilmistir. 2020 yilinda yapilan Kurul Toplantilarinda
kararlastirilan isgiicii egitim planlar1 dogrultusunda gergeklestirilen faaliyetler, rapordaki ilgili
cizelgelerde belirtilmistir.

Glinlimiizde isletmelerin isgiicii piyasasinda en 6nemli sikintilarinin basinda nitelikli

isglicii eksikligi gelmektedir. Egitim, bilgi, beceri ve bunun neticesinde ortaya ¢ikan nitelikli
insan giicii ekonomik gelismeyi ve biiyiimeyi etkileyen en 6nemli faktordiir. Ulkelerin
kalkinmasinda en biiyiik zenginlik sliphesiz egitimli ve nitelikli insan kaynagidir.
Kurul toplantilarinda alinan kararlar dogrultusunda ilimizde bir¢ok kurum ve kuruluslarla
isbirligi halinde aktif isgiicii programlar1 diizenlenmistir. Kurumumuzca diizenlenen isbasi
egitim programlari, isttihdam garantili kurslar, toplum yararina programlar ve girisimcilik
programlarini kapsayan Aktif Isgiicli Programlarimiz araciligiyla, kisilere mesleki deneyim
kazandirilmasina, mesleki niteliklerinin gelistirilmesine, ¢alisma alisgkanlik ve disiplini
kazandirarak iggiici piyasasina uyumlarini gelistirmeye ve kendiislerini kurmalarim
saglamaya c¢alisilmaktadir.

Bingdl Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olarak, hizmet sunulan kesimlerin talep ve
beklentileri dogrultusunda, yonetim ve tiim calisanlar olarak hizmet kalitesi ve hedef kitlelerin
beklentilerini benimseyerek, istthdam odakli hizmetler sunulmaktadir. Hizmet sunma bilinci tiim
calisanlarimizca benimsenerek birim performanst her gegen yil daha da artmaya devam
etmektedir.

1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus .
Tablo 1: Niifusun Yas ve llceler Gore Dagilim
. ) Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu  |Njiifus artis
11 ve ilceler h1zx (%)
Kadin | Erkek |Toplam|Kadin|Erkek|Toplam| Kadin | Erkek [Toplam|Kadin|Erkek|Toplam

11 Toplamu 139521(142670|282191|24203|25121| 49324 [103397|108443(211840|11921/9106 | 21027 7
00 Merkez |83436 | 82854 |166290|14678|15343| 30021 | 62876 | 63160 |126036| 5882 | 4351 | 10233 6,2
01 Adakh 4012 | 4497 | 8509 | 518 | 549 | 1067 | 2708 | 3323 | 6031 | 786 | 625 | 1411 -4,8
02 Geng 16422 | 17480 | 33902 | 2683 | 2657 | 5340 | 11931 | 13470 | 25401 | 1808 | 1353 | 3161 -8,2
03 | Karliova |14423|14890|29313|2740|2802 | 5542 |10427|11109 | 21536 | 1256 | 979 | 2235 4,8
04 Kig1 2039 | 2824 | 4863 | 243 | 273 | 516 | 1373 | 2163 | 3536 | 423 | 388 | 811 | 60,04
05 Solhan 17064 | 17262 | 34326 | 3105 | 3281 | 6386 | 12650 | 13023 | 25673 | 1309 | 958 | 2267 19,7
06 | Yayladere | 821 | 1339 | 2160 | 68 | 64 | 132 | 491 | 994 | 1485 | 262 | 281 | 543 66,5
07 Yedisu 1304 | 1524 | 2828 | 168 | 152 | 320 | 941 | 1201 | 2142 | 195 | 171 | 366 3,5

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden

almmustir.




TUIK ten alinan ve Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi temel almarak hazirlanan 2020 yili
sonu verilerine gore, ilimiz niifusu 282.191 kisi olmustur. Bunun 142670°i erkek, 139521’i
kadindir. En fazla niifusun oldugu Merkez ilge niifusunun toplam niifusa orani yaklasik %
59’dur. En az niifus ise Yayladere ilgesi olup bu niifusun toplam niifusa orani yaklasik %

0,7°dir.
Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim
ilin Ad Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
mn 1
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
BINGOL 47052 | 51103 98155 92046 | 91567 | 183613 | 139098 | 142670 | 281768

Not:Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden

almmustir.

TUIK verilerine gére, ilimizde 2020 sonu itibariyle toplam niifus 281.768 kisidir. Bu niifusun
183.613’1 Kir’da, 98.155°i kentte yasamaktadir. Bununla birlikte Kent niifusunun toplam
niifusa oran1 % 65,2 iken Kir niifusunun toplam niifusa oranm1 % 34,8 dur.

Tablo 3: Go¢ Durumu

ilin Aldigx Goc

flin Verdigi Gog¢

Net Gog

Net Go¢c Hiza

9400

12852

-3452

%-12,89

Not: Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden
alinmugtir. Veriler 2019 yilina aittir.

TUIK ten alman verilere gore ilimizin aldigi gé¢ 9400 kisi iken, ilimizden gdg¢ edenlerin
sayis1 12852 kisi olmustur. Net go¢ -3,452, net go¢ hiz1 -12,89 olarak gerceklesmistir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Eaalivet Birinci Rekabet |[ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Kollarma Gire S ){(t"rl " Giicii Yiiksek |Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Diger
offan ore Sekiorle Oncelikli Sektor |[Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
Gida 39
Mobilya 39

'Yap1 Elemanlart

33

Maden-Mermer 37
PVC 11
Tekstil 17
Makine 13
Enerji 8
Basim-Dijital 8
Saglik 1
Kimya 2

Not:Veriler Bilim, Sanayi ve Teknoloji I1 Miidiirliigiinden almmustir.

[limizde, ilgili kurumdan alman verilere gére rekabet giicii yiiksek sektdrler Gida, Yapi
Elemanlari, Mobilya, Madencilik olarak belirlenmistir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Sektor

Alt Sektor

Belge Sayisi

Yatirnm
Tutan

Ongériilen
Istihdanm

Gergeklesen
Istihdam

01— Tarim - - - - -
02 - Madencilik - - - - -
03 — Imalat - - - - -
04 — Enerji - - - - -
05 — Hizmetler - - - - -

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinan bilgilere gére, 2020 yilinda
ilimizde yatirim tesviki olmadigindan ilgili tablo doldurulmamustir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine e oL T
ilin Ada Katihm Issizlik Istihdam
Oram Oran
Oram
BINGOL 54,6 % 7,0 % 50,8

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan 1 Diizeyinde Temel Isgiicii Géstergeleri
linkinden ulagabilirsiniz

TUIK verilerine gore ilimizde isgiiciine katilim oranm1 % 54,6 olarak gerceklesirken, issizlik
orant % 7,0 ve istihdam oran1 % 50,8 olarak ger¢eklesmistir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2020 YILI
Kadin Erkek [Toplam
BASVURU 7683 8099 15782
Issiz 7683 8099 15782
Diger 0 0 0
ACIK IS 3672
Kamu 9
Ozel 3663
ISE YERLESTIRME 1421 1931 3352
Kamu 0 0 0
Ozel 3352
Normal 3315
Kamu 0 0 0
Ozel 1419 1896 3315
Engelli 2 35 37
Eski Hiikiimlii 0 0 0
KAYITLI iSGUCU 10639 16854 27493
KAYITLI iSSiZ 7683 8099 15782
YURTDISI BASVURU 0 0 0
YURTDISI GONDERME 0 0 0

Not:. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.



Temel gosterge tablosu incelendiginde, il Miidiirliigiimiize 2020 yili icinde yapilan
basvurunun 15.782 oldugu, bunun 7683’iiniin kadin, 8099 unun erkek oldugu goriilmektedir.
Alinan agik is kamu ve 0zel sektor olarak toplam 3672, ise yerlestirme ise kamu ve ozel
sektor olarak toplam 3.352 olarak gergeklesmistir. 2020 yili sonu itibariyle kayith isgiicli
sayist 27493 iken, kayith issiz sayist 15782°dir. Kayitl igsgliciniin 16854°1 erkek, 10639’u
kadindir. Kayitli issizlerin 8099°u erkek, 7683’1 kadindir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S 2| x| € 2 | x S = X S s | Xx S = X S s | x| £ = X E| 2| x| €
R AR IR I I A A A N A A A A A A A A A A I A N A A A B
M L = MW 2 M | = N L = M L = N L 2 Mow| o2 N L A R T
7683 | 8099 | 15782 | 261 | 284 | 545 | 2062 | 2357 | 4419 | 1576 | 1811 | 3387 | 1175 | 1285 | 2460 | 806 | 746 | 1552 | 781 | 593 | 1374 | 1000 | 992 | 1992 | 22 | 31 | 53
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
i1 Miidiirliigiimiizde kayitli igsizlerin yas ve cinsiyet durumlarina gore dagilimi incelendiginde, toplam 15782 kayitli issizin 7683 {iniin
kadin, 8099’unun erkek oldugu goriilmektedir. En fazla kayitli igsizin 4419 kisi ile 20-24 yas grubunda, en az kayitl igsizin 53 kisi ile
65+ yas grubunda oldugu goriilmektedir. Calisabilir niifus iginde en az kayitl issiz 545 kisi ile 15-19 yas grubundadir.
Tablo 9: Igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Toplam Okur Yazar Okur Yazar Tlkogretim Or.taOgret".n On lisans Lisans Y.“ksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
= X S | x| £ = x S = X S s | x E|l gl x| €| g| x| E| g| x| E| g| x| E
S22 8/8 5| 5|82 F 8 2 8/¢8)¢|5/8/2/8/¢8/2|2¢/¢¢%|¢8¢z
N L 2 MW 2 M L 2 N w | 2| M| w| 2|\ w| S| M| Wl 2| M w 2 M Wl 2
7683 | 8099 | 15782 | 280|196 | 476 | 1385 | 587 | 1972 | 2806 | 3109 | 5915|1879 |2739|4618 | 746|743 |1489|579|710|1289| 7 |21 |28 | 1 | 3 | 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[l Miidiirliigiimiizde kayith issizlerin egitim ve cinsiyet durumlarina gore dagilimi incelendiginde, toplam 15782 kayith issizin 7683’iiniin
kadin, 8099’inin erkek oldugu goriilmektedir. En fazla kayitl igsizin 5915 kisi ile ilkdgretim grubunda oldugu goériilmektedir.




Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 394 337 731
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 715 922 1637
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 5495 5273 10768
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU 31 20 101
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 349 282 631
SANATKARLAR VE ILGILi ISLERDE
CALISANLAR 155 439 594
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER - 1 1
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YAR82DIMCI 101 281 472
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI439
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAJCILAR 346 475 21
YONETICILER 7 19 26

Toplam 7683 8099 15782

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il Miidiirliigiimiiz kayitlarindan alman verilere gére 15782 kisi olan kayith issizlerin Ana Meslek
Gruplarina gore dagilimi incelendiginde, en fazla kayith igsizin 10768 kisi ile Nitelik
Gerektirmeyen Meslekler grubunda oldugu ve bu grupta 5495 kadin, 5273 erkek kayitli oldugu
goriilmektedir. Ayrica en az kayith issizin 1 kisi ile Silahli Kuvvetlerle Iigili Meslekler meslek
grubunda oldugu goriilmekledir. Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubundaki kayith issiz
sayisinin toplam kayitli igsiz sayisina oraninin % 68,2 oldugu gézlenmistir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
IKTISADI FAALIYET our Yagap| Lise Al L:\S/Ieeglzrllg ' | yiiksek Okul
KOLLARI (NACE) Okul veya Fakiilte | Toplam
Olmayan Okulu
Mezunu Mezunu
Mezunu
Bilgi ve Iletisim - - 5 2 7
Diger hizmet faaliyetleri 7 8 17 6 38
Egitim 1 3 10 19 33
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme {iretimi ve dagitimi 11 123 a4 26 204
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 4 - - 5
Gayrimenkul faaliyetleri - 1 1 - 2
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 9 40 35 32 106
imalat 20 82 54 19 175
Insan saglig1 ve sosyal hizmet 4 2 4 3 13
faaliyetleri
Kamu yonetimi ve savunma; ) i ) ) )
zorunlu sosyal giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri 14 59 35 8 116
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve ) 6 ) ) 6
spor
Madencilik ve tag ocakg¢iligi 3 10 2 1 16
Mesleki, bilimsel ve teknik
faaliyetler 6 9 6 12 33
Su temini; kanalizasyon, atik 1 1 2 1 5
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balikgilik 3 5 5 3 16
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tasitlarinin ve 18 54 63 30 165
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 9 54 22 6 91
TOPLAM 157 676 389 210 1416

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il Miidiirliigiimiizden issizlik sigortas: kapsaminda yapilan basvurular incelendiginde, issizlik
Odenegi hak edenlerin iktisadi faaliyet kollarina gore dagilimina bakildiginda en ¢ok &denek
alanlarin insaat sektoriinde, en az alanlarin ise gayrimenkul faaliyetleri sektoriinde oldugu

goriilmektedir.




Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagihm

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
3956 | 2838 | 6794 2282 3370 5652 1445 1891 3336
TGOET;:n 3956 | 2838 | 6794 2282 3370 5652 1445 1891 3336

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Il Miidiirliigiimiizde kayith

toplam 15782

igsizin bekleme

siirelerine gore dagilimi

incelendiginde, 6794 kisinin 0-6 Ay grubunda, 5652 kisinin 6-12 Ay grubunda oldugu
goriilmekte birlikte 3336 kisinin 12 aydan uzun siiredir is bekledigi anlagilmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler Ise Yerlestirme
Meslekler ) Kamu Ozel
Kamu | Ozel
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
BURO HIZMETLERINDE CALISAN
ELEMANLAR - | 150 | - - - 169 | 135 | 304
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 9 [130| - - - 99 | 132 | 231
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER - 1128 - - - 70 | 1050 | 1120
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU ) 6 ) ) ) 0 5 6
URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI - 42 - - - 24 24 48
SANATKARLAR VE ILGILi iISLERDE
CALISANLAR - 73 - - - 56 70 126
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI i ] i i ] ] ]
MESLEKLER
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE
YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK - 51 - - - 15 45 60
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAICILAR - | 283 - - - 988 | 469 | 1457
YONETICILER - - - - - - - -
Toplam 9 3363 - - - 1421 | 1931 | 3352

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kamu ve Ozel Sektdrden alinan agik isler ile ise yerlestirme rakamlar irdelendiginde, toplam
3363 acik is alindigi, bunun 9’unun kamu, 3363’iniin G6zel sektdr igyerlerinden alindigi
goriilmektedir. Alman agik isler sonucu 6zel sektdre 3352 kisi ise yerlestirilmistir. Ozel sektdre
yapilan ise yerlestirmenin ise 1421’1 kadin, 1931’1 erkektir.







Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toblam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

o S gl x| E| |l x| E|] g| x| E| ¢ E| a| x| E| ¢ E| a| x| E| ¢ IS
IR E R E R EEE R R R
Molow | 2 M| W 2w 2w 2w O 2w 2w 2 w2
1421|1931|3352 (304|161 465|572 (330|902 (259|347 |606 | 107 | 255|362 | 71 [231(302| 69 [199(268| 39 |404|443| - | 4 | 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

11 Miidiirliigiimiizce 2020 yilinda ise yerlestirilenlerin yas ve cinsiyete gore dagilimlarinin incelenmesi neticesinde en fazla
erkek ise yerlestirmenin 404 kisi ile 45-64 yas grubunda oldugu, kadin ise yerlestirmenin ise 572 kisi ile 20-24 yas grubunda oldugu

goriilmektedir.
Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam Okur Yazar Okur Yazar | Tlkogretim Or_taogret“.n On lisans Lisans Yitksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

c| x| €| gl x| €| ¢g| x| E| gl x| €E| g/ x| €E| ¢g| x| E| 2| x| €E| g| x| E|] 2| x| €
AR E R R IEE R E R E I I
Moow | 2 M 2w 2| W 2| W 2 M W O W 2w 2 M w2
142111931 | 3352 | 18 | 39 | 57 | 329331660 | 439|949 | 1388 | 445|408 | 853 [112]104(216|76 | 96 |172| 2 | 4 [ 6 | - | - | -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

I1 Miidiirliigiimiizce 2020 yilinda ise yerlestirilenlerin egitim durumlarma gore dagilimlarinin incelenmesi neticesinde en
fazla ise y_erlestirmenin 1388 kisi ile Ilkdgretim 6grenim diizeyinde oldugu goriilmekte beraber, kadinlarda en fazla ige yerlestirme 439
kisi ile Ilkdgretim Ogrenim diizeyinde oldugu, erkeklerde ise 949 kisi ile Ilkdgretim diizeyinde oldugu goriilmektedir.

10




Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

Sektorler Kadin | Erkek |Toplam
Tarim, Aveilik, Ormancihk - 3 3
Tarim, Avcilik, Ormancilik - 3 3
Sanayi 1073 | 691 | 1764
Madencilik ve Tasocakgilig - 56 56
Imalat Sanayi 1073 635 1708
Elektrik, Gaz, ve Su - 12 12
insaat 15 792 807
Hizmetler 297 431 728
Toptan ve Perakende Ticaret 53 105 158
Oteller ve Lokantalar 17 37 54
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri - 2 2
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 32 21 53
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 16 27 43
Ulastirma 1 16 17
Bilgi ve iletisim 4 4 8
Egitim - 24 24
Idari ve destek hizmetleri 161 188 349
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 13 7 20
Toplam 1421 | 1931 | 3352

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik
Faaliyetlere Gore)

I1 Miidiirliigiimiizce ise yerlestirilenlerin faaliyetlere gore sektorel dagilimi incelendiginde, toplam
3352 kiginin, 1764’tiniin Sanayi sektoriinde, 807’sinin Ingaat sektoriinde, 728’inin Hizmetler
sektoriine ise yerlestirildigi goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayist 14 4
Kapanan Isyeri Sayis1 - -
Toplam 14 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.
11 Miidiirliigiimiiziin isgiicii piyasasina iligkin kayitlarin incelenmesi neticesinde 2020 yil1 iginde

10 ve yukari sayida is¢i ¢alistiran igyerlerinden 14 ve 50 ve yukart is¢i is¢i ¢alistiran 4 yeni isyeri
acildigr goriilmiistir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik | Toplam
Ise Yerlestirme Sayisi 865 364 628 591 418 1116 710 965 860 870 568 551 8506
Kurum Tarafindan Ise | 30, | 105 | 206 | 200 | 221 | 496 | 208 | 155 | 264 | 479 | 192 | 376 | 3352
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 44,39 | 39,01 | 35,99 | 3536 | 52,87 | 44,44 29,3 16,06 | 30,7 | 55,06 | 33,8 | 68,24 39,4

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

[limizde SGK verilerine gére 2020 yili igerisinde dzel sektorde ise yerlestirilen kisi sayis1 8506°dir. Buna mukabil olarak Kurum
tarafindan ise yerlestirme 3352 olarak gerceklesmistir. Kurumca ise yerlestirmenin, SGK ise yerlestirme iizerindeki etkisi % 39,40

olarak hesaplanmustir. Ise yerlestirmenin mevsimsel dagilimi incelendiginde Kurum araciligi ile ve SGK nezdinde en fazla ise
yerlestirmenin Haziran ayinda gerceklestigi goriilmektedir.

12



http://www.iskur.gov.tr/

3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Orta6gretim Verileri

ilkégretim Ortadgretim Ortadgretim YYeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Universite veya yiiksek okula kayit olan Farklar
Mezun Sayisi Yeni Kayit Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Fark (0.6) Toplam:
Mezuniyet Kayt Sayist Mezuniyet Kayit Sayisi

Yih £l 3 % Yih S| 3 % sl 3 % Yih £l 3 % Yih £ < % £l 3 % sl 3 %
Sl X2 Bl |2l 3| X2 T < 2 Tl X 2| 3| 2|el 3 2le
Moow 2 R I T I I T I Mo|ow 2 e I A - T S A T
2020 3202 | 3314 | 6516 2020 2980|3204 | 6184 | 222 | 110 | 332 2020 1476 | 1461 | 2937 2020 296 | 278 | 574 |1180|1183|2363|1402|1293 | 2695

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
NOT:Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinmstir.

[limizin genel, mesleki ve teknik 6gretim verileri incelendiginde, 2020-2021 egitim dgretim yilinda, ilkdgretim diizeyinde 6516 kisinin
mezun oldugu, 6184 kisinin ortadgretime kayit yaptirdigi, 332 kisinin ise ortadgretime kayit yaptirmadig1 goriilmektedir.

Yine bu dénemde 2937 kisinin ortadgretim diizeyinden mezun oldugu goriilmekte birlikte {iniversite ve yliksekokula kayit olan kisi
sayisinin 2363 oldugu goriilmektedir.
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yiiksekogrenim Verileri

Programlar itibariyla Universitede Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ogrlggci
Fak./YO/MYO Bolimler Sa
yist
2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek
Dis BEMMIE! | Dis Hekimligi Fakillesi 26 | 17
Adalet 19 8 33 19
Ascilik 8 10 36 17
Asgihik (10) 19 23
Cagr1 Merkezi Hizmetleri 20 9 11 16 35 7 19 16
Cagr1 Merkezi Hizmetleri (10) 14 | 17 5 3 1 2
Is Saghig ve Giivenligi 4 14 10 22 16 33 26 35
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt 7 11 13 13 13 31 23
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt
i0) 11 9 10 14 3 8
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt
Uo) 0 1
E-Ticaret ve Pazarlama 2 16
Isletme Yo6netimi 13 11 7 8 6 2 13 13
Sosyal Isletme Yonetimi (10) 0 4 1
Bilimler MYO | Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 25 11 12 13 7 12 15 21
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar (I0) 10 | 19 5 7 3 3
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (UO) 4 5 1
Halkla Iliskiler ve Tanitim 12 4 4 4 21 8 16 18
Halkla Iliskiler ve Tanitim(10) 3 12 5 7 1 2
Medya ve Iletisim 3 13 7 10 11 11 6 11
Medya ve Iletisim (10) 5 16 4 11 1 4
Maliye 12 5 8 9 13 10 16 19
Ozel Giivenlik ve Koruma 7 11 | 16 | 18
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 16 12
Sosyal Giivenlik 23 23
Turist Rehberligi 2 2 4 15
Turizm ve Otel Isletmeciligi 1 2 5 0 4 6
Yerel Yonetimler 4 4 3 6
Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi 0 6
Bahge Tarimi 4 5 1 5 2
Bilgisayar Programciligi 15 11 14 11 1 5 31
Bilgisayar Programciligi (10) 7 12 2 17 2
Elektrik 38 17 19 0 31
Elektrik (10) 1 16 7 4
Elektronik Haberlesme Teknolojisi 2 13 1 7 1 1 4
Elektronik Haberlesme Teknolojisi (I0) 1 1 2
Endiistriyel Kalipgilik 0 2 0 2 2
Gaz ve Tesisat1 Teknolojisi
Halicilik ve Kilimeilik 5 3 1 4 1
Harita Kadastro 4 12 4 13 10 21 13 34
Harita Kadastro (10) 1 13 0 8 1
_ Teknik I¢ Mekan Tasarimi 17 | 15
Bilimler MYO [fnsaat Teknolojisi 4 | 23 0 [ 221|245 56
Ingaat Teknolojisi (10) 2 19 2 20 2 12
Laborant ve Veteriner Saglk 12 10 14 20 22 16
Laborant ve Veteriner Saglik (10) 12 7 2 12 13 12
Makine 1 24
Mekatronik 1 15 1 8 2 13 1 19
Mobilya ve Dekorasyon
Otomotiv Teknolojisi 0 26
Peyzaj ve Siis Bitkileri 9 5 7 4 1 4
Siit ve Uriinleri Teknolojisi 5 6
Tarla Bitkileri 11 19 4 10 2 10
Tarla Bitkileri (10) 5
Tekstil Teknolojisi 3 1 2
T1ibbi ve Aromatik Bitkiler 13 5 2 1 1 2
Fen-Edebiyat | Arap Dili ve Edebiyati 29 11
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Fakiiltesi Cografya 27 26
Felsefe 60 26 29 21 35 11 16 18
Felsefe (10) 25 | 11 | 30 | 16 | 34 | 15
Biyoloji
Ingiliz Dili ve Edebiyati 30 20 38 9 32 12 53 17
Ingiliz Dili ve Edebiyat1 (10) 26 9 22 | 12 | 39 | 19 | 48 | 20
Matematik 2 13 11
Psikoloji 21 13 46 38 43 38 61 42
Sosyoloji 41 14 32 13 39 9 46 22
Sosyoloji (10) 23 17 37 17 25 15
Sosyal Hizmet 56 50 56 47 66 30 70 26
Sosyal Hizmet (10) 54 55 52 50 40 35 50 18
Tarih 17 23 21 23 26 17 20 44
Tarih (10) 18 29 18 16 17 20 10 16
Tiirk Dili ve Edebiyati 34 16 34 17 31 11 39 22
Tiirk Dili ve Edebiyat1 (I10) 25 17 27 25 18 24 22 19
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 20 7 14 10 16 8 22 13
Kiirt Dili ve Edebiyati 16 20 17 13 9 11 4 12
Zaza Dili ve Edebiyati 10 14 7 7 8 2 8 16
Antrenorliik Egitimi 12 53
Antrenérliik Egitimi (I0)
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 15 46
BESYO Rekreasyon 10 33
Spor Yoneticiligi 11 52
Spor Yéneticiligi (10)
Biligim Giivenligi Teknolojisi 8 12
Bilgisayar Programciligi 9 5 2 4 2
Cocuk Geligimi 53 4 48 16 52 8 76 5
Cocuk Gelisimi (10) 4 0
Elektrik 0 18 0 2 14 2 19
Organik Tarim 0 2
Ormancilik ve Orman Uriinleri 1 3 2 13 2 19
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi 17 13
Sivil Savunma ve Itfaiyecilik 7 41 48 12 48
Aricilik 4 11
Gida, Tarim | Bahge Tarimu 1 6 6
ve Laborant ve Veteriner Saglik 21 42
Hayvancilik | Laborant ve Veteriner Saglik (10) 15 | 38
MYO Siit ve Uriinleri Teknolojisi 7 13
Tarla Bitkileri 3 22
Iktisat 19 28 23 25 42 11 12 15
. . .. | Iktisat (I0) 3 11 11 8 10 7
Tkt. Vlfallf' Bil. ¢ letme 15| 18 | 21 | 12 | 25 | 17
' Isletme (I0) 6 10 7 8 1 3
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi 22 28
ilahiyat Fak Dah?yat Fakﬁltes? _ 49 23 63 48 54 28 | 160 | 72
* | llahiyat Fakiiltesi (I0) 40 30 46 22 28 36
Bilgisayar Miihendisligi 4 10
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 5 11 7 33 7 28
Miihendislik- | insaat Miihendisligi 3 34 11 53 2 47 0 16
Mim. Fak. | Makine Miihendisligi 7 14 8 42 6 27
Makine Miihendisligi (10) 2 33 7 32 1 36
Mimarlik 5 10
Ag1z ve Dis Saghigi 34 18
Cocuk Geligimi 23 1 36 4 55 56 5
Cocuk Geligimi (10) 27 7 31 5 44 55 8
Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri 28 2
Cevre Saghigi 11 20
Diyaliz 29 12
< . Dis Protez Teknolojisi 29 13
Salg\/lh:(((l;l " TEczane Hizmetleri 19 6 22 | 16
Fizyoterapi 17 11 29 6 31 8 39 22
Fizyoterapi (10) 18 9 32 | 11 | 28 | 16 | 42 | 19
Ik ve Acil Yardim 9 10 | 32 | 22
ik ve Acil Yardim (i0) 13 20
Odyometri 12 7 27 14
Optisyenlik 4 3 12 7 26 15
Patoloji Laboratuvar Teknikleri 16 8 33 14 30 5 37 15
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Patoloji Laboratuvar Teknikleri(10) 13 7 32 | 10 | 33 | 11 | 36 | 16
Saglik Kurumlari Isletmeciligi 10 5 9 5 17 5 30 | 16
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 15 5 26 5 48 14 34 30
Tibbi Laboratuvar Teknikleri (10) 20 15 16 4 43 18 30 21
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 21 15 32 15 41 18 40 23
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
i0) 22 13 29 16 29 24 26 27
Yasl Bakimi 16 8 33 10 45 18 49 14
Yaslh Bakimi (10) 18 22 15 8 27 |14 29 22
Is Saghig1 ve Giivenligi 33 74 38 51 10
Saghk YO | Is Saghg1 ve Giivenligi(10) 29 | 56 | 25 | 49 8
Hemsirelik 31 26 3 3
Beslenme ve Diyetetik 56 6
Saghk %s Sa%rhgl ve G}.lvenl}%% _ 36 29 16 21
Bilimleri [ Sagligi ve Guvenl}g}(IO) 1 7
Fakiiltesi Is Saghig1 ve Giivenligi (SLT) 6 6 4 0 1
Hemsirelik 44 16 57 44
Saglik Yonetimi 30 21
Veteriner Fak. | Veteriner 13 14 19 25 10 22 14 57
Tarla Bitkileri 6 11 4 7 5 11
Bitki Koruma 10 16 8 16 3 10 8 28
Ziraat Fak. | Bahge Bitkileri 2 9 0 2 1
Biyosistem Miihendisligi 7 15
Peyzaj Mimarlig 27 13
. Tibbi Laboratuvar Teknikleri 19 9 24 6 32 17 44 18
S(I)—l|li1;nl\/sl$g0hk Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 15| 9 | 24 | 14 | 35 | 17 | 46 | 16
) Cocuk Geligimi 24 0 25 1 40 5 46 6
TOPLAM 1467 | 1317 | 1467 | 1317 | 1679 | 1272 | 2430 | 2140

29.05.2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtrliige giren 5662 sayili Kanunla
kurulan Bing6l Universitesinde 2020-2021 6gretim doneminde 4570 6grenci kayit yaptirmistir. Bunun
2140’1 erkek, 2430°u kiz 6grencidir.

4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlan

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iligkin Bilgiler

Kararin Sorunun
Toplanti . Gerceklesme |Karsilasilan A
o . | Sorun(1) Karar Gerekgesi e Coziimiine
Donemi Durumu Giicliik
2) Katkisi
Yénetmeligin 6(d) ve 11’inci maddeleri Isbas1 Egitim Programi
geregince kurum ve kuruluglarin Ekonomik ve kapsaminda 474 kisi,
2020/01 talepleri dikkate alinarak 2020 yili Sosval Mesleki Egitim )
Egitim Plani Kurul tarafindan kabul Gos tery cler Kurslar1 kapsaminda
edilmistir (Ek-3). & 650 kisilik kurs
acilmugtir.
il Milli Egitim Miidiirliigiiniin Kurula MEB Mesleki ve
sunmus oldugu; Teknik Genel
-Solhan ilgesi Farabi Mesleki ve Teknik . Miidiirligiiniin
S Ekonomik ve 27.02.2020 tarih
2020/01 Anadolu L}sesmde Hasta ve Yash Sosyal 7.02. tarith ve )
Bakim Alani ile alana bagli olarak Hasti Gésteroeler 5954637 sayili
Bakim ve Yagli Bakim dallarinin & Bakanlik Makami
agilmas, Onayu ile uygun
goriilmemistir.
il Milli Egitim Miidiirliigiiniin Kurula MEB Mesleki ve
sunmus oldugu; Teknik Genel
-Solhan ilgesi Ogretmen Hiiseyin e e
Artung Mesleki ve Teknik Anadolu | Ekonomik ve Mudurlugun}ln
T 27.02.2020 tarih ve
2020/01 Lisesi biinyesinde Moda Tasarim Sosyal -
T . N R 5954637 sayili
Teknolojileri Alani ile alana bagh Gostergeler Bakanlik Mak
olarak Hazir Giyim Modelciligi Dalinin akanlix Makami
agtlmas, On.a}y} 1le"uy"gun
gorilmistir.
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1l Milli Egitim Miidiirliigiiniin Kurula
sunmus oldugu;

MEB Mesleki ve

Solhan ilgesi Ogretmen Hiiseyin Teknik Genel
Artung Mesleki ve Teknik Anadolu | Ekonomik ve 27h(/)[121(1211()1‘;1(1)g'(unun
P L .02. arih ve
2020/01 Lisesi biinyesinde Cocuk Gelisimi ve Sosyal
Egitimi Alani ile alana bagli olarak | Gostergeler 5954637 sayil
Erken Cocukluk Dalinin agilmasi Bakanllk Makami
hususlar1 goriisiilmiis ve onaylanmustir. Onay ile uygun
goriilmemistir.
Engelli ve eski hiikiimlii ¢alistirmayan|
igverenlerden veya igveren
vekillerinden 22/05/2003 tarihli ve
4857 sayili Is Kanunu’nun 101.
maddesi uyarinca tahsil edilen idari
para cezalarinin kullanimi hakkinda
karar vermeye yetkili Komisyonun
sunulmak tizere 2020/1. dénemine ait {ig
adet proje teklifi sunulmus olup;
-Mehmet Sah ERCAN’mn engelli
projeleri kapsaminda Siit Projeler ilgili
2020/01 Inekgiligi(Simental Irki Damizhik | Proje Teklifi komisyonca
Diive), reddedildi.
-Bedri GELEN’in engelli projeleri
kapsaminda Siit Besiciligi,
-Mehmet CINGAY’1n eski hiikiimlii
projeleri kapsaminda Siit inekgiligi
konulu proje teklifleri incelenmis ve
nihai degerlendirmenin yapilmasi igin
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiing
gonderilmesine karar verilmistir.(Ek-
1/b)
Bingdl Universitesi dgrencilerinin bazi
dersler i¢in almalar1 gereken uygulamalj
egitimlerini liniversite blinyesinde
almalarinin miimkiin olmadigi, bu
yiizden {iniversitenin uygulamali
egitimleri 11 Milli Egitim Miidiirligii ve
Il Saglik Miidiirliigii ile ortaklasa
diizenleyebildigi il Saglik
Miidiirliigiiniin 08.01.2020 tarih ve 2020/02 nolu
773999 sayili yazist ile {1 Milli Egitim toplantisinda Il Saglik
Miidiirii ve Bingdl Universitesi Ekonomik ve | Miidiirliigii ile Bingdl
2020/01 Rektorliigii temsilcisinin kuruldaki Sosyal Universitesi arasinda
sozlii ifadelerinden anlagilmistir. Kurul| Gostergeler | ilgili mevzuata gére
degerlendirmesinde sdz konusu protokol imzalanmasi
uygulamali egitimlerin staj kapsamindal karar1 alind1.
degerlendirilip degerlendirilmeyecegi
konusunda tereddiite diigiilmiistiir. Bu
kapsamda Yiiksek Ogretim Kurulu,
Milli Egitim Bakanlig1 ve Saglik
Bakanligindan goriis alinmasina ve
gelecek cevaba gore Kurul karari
alimmasina karar verilmistir.
Yénetmeligin 6(d) ve 11”inci maddeleri Isbag1 Egitim Programi
geregince kurum ve kuruluglarin Ekonomik ve 708 kapsaminda kisi,
2020-01 talepleri dikkate alinarak 2020 yil1 Sosyal Mesleki Egitim
2020-02 Egitim Plan1 Kurul tarafindan kabul Gésteroeler Kurslart kapsaminda
edilmistir (Ek-3). & 111 kisilik kurs
acgilmustir.
Engelli ve eski hiikiimlii
calistirmayan isverenlerden veya
i§v§ren vekillerinden = 22/05/2003 Tiirkiye Is Kurumu
tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu’ nur e do s
101. maddesi uyarinca tahsil edilen . . Genel Mudl_lrlugunce
2020-02 S Proje Teklifi proje
idari para cezalarmin kullanimi B . .
degerlendirmeleri

hakkinda karar vermeye yetkili
komisyona sunulmak itizere 2020/2.
donemine ait toplam 46 adet proje

teklifi sunulmus olup uygun goriilen 45

devam etmektedir.
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projenin Tiirkiye s Kurumu Genel
Miidiirliigiine gonderilmesine karar
verilmistir.(Ek-1/b-45 adet)

2020 y1li icerisinde 3 olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilmistir. 2020 yilinda Kurul
toplantilarimiz biiyilik 6lclide tiim {iyelerin katilimiyla gerceklesmistir. Yiirlitme Kurulu ve Denetim Kurulu
tarafindan gerekli calismalar zamaninda yapilmus ve biitiin ¢calismalar, takip eden il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu toplantisina sunulmustur. Denetim Kurulunun aylik denetim c¢alismalari, Yonetmeligin 13 {incii
maddesinin 1 inci bendinde belirtilen “Kurum kaynaklarindan yiiriitiilmekte olan isgiicii yetistirme faaliyetleri
ve sonuglart Milli Egitim Bakanhgi ve Kurumun denetim yetkisi sakli kalmak kaydiyla kurul baskanimin onay
ile denetim kurulu tarafindan denetlenir” hiikkmii geregince Il Miidiirliigiimiizce her ay denetim takvimi
hazirlanip Kurul baskaninin onayiyla gerceklestirilmistir. Kurul toplantilarinda, Yoénetmeligin 6 1nc1
maddesinde tanimlanan “Kurulun Gorevleri” maddesinde tanimlanan konular goriisiilmiis ve gerekli kararlar
almarak ilgili kurumlar gorevlendirilmistir.

4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler
Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadmm | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Saga Gegici ve Kalici Sekil 1 20 i 20 i ) )
Verme Uygulayicisi
Asct Yamagi(Ciragi) 1 12 - 12 - - -
Ceviz Yetistiricisi 2 20 24 44 - - -
Cayir Mera ve 'Ye.m' Bitkileri 1 10 13 23 i ) )
Yetistiricisi
Coban/Siirii Yonetim i ) )
Elemani(Kiigiikbag Hayvan) 4 2 “ 76
Hereke/Ipek Hali Dokumacisi 2 49 - 49 - - -
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 1 21 i 21 i ) )
Elemani
Ortii ve Minder Dikiscisi 1 20 - 20 - - -
Ari Kovani ve B‘al' Citas1 Yapim 1 ) 16 16 i ) )
Is¢isi
Toplam 14 154 127 281 - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayist
Sayisi Kadim | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
AHSAP DOGRAMA MONTAJ | | 1 ] 1 ] ] ]
ELEMANI
AYAKKABI IMALATCISI
(SAYACI) ! 25 - 25 - - -
DOKUMA KONFEKSIYON
MAKINECI 18 965 - 965 511 131 642
Toplam 20 1004 - 1024 511 131 642

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
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Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlesgrllen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisl
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Toplam - - - - - - -

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerlestslrllen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisl
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Toplam - - - - - - -

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestslrllen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Toplam - - - - - - -

Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestslrllen Kursiyer
Meslekler Kurs ayisi
Sayisi Kadim | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam

Toplam - - - - - - -

Tablo 22 f: Kurslara iligkin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayisi Kadim | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam

Toplam - - - - - - -
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Meslekler Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
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Sayist | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmn | Erkek | Toplam
Beden Iscisi(Genel) 8 403 251 654 403 251 654
Toplam 8 403 251 654 403 251 654
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik /Staj
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Say1si
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadim | Erkek | Toplam
Isbas1 Egitim Programm 191 445 410 855 166 209 375
Toplam 191 445 410 855 166 209 375
Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami
Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e.f,g,8)
Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadmm | Erkek | Toplam
Ahsap Dograma Montaj 1 14 i 14 i i i
Elemani
Ayakkab1 Imalatgis1 (Sayaci) 1 25 - 25 - - -
Dokuma Konfeksiyon Makineci 18 965 - 965 511 131 642
Beden Iscisi(Genel) 8 403 251 654 403 251 654
Isbas1 Egitim Programm 191 445 410 855 166 209 375
Toplam 219 1852 661 2513 1080 591 1671

2020 yilinda il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan alma kararlar neticesinde 20 adet
istihdam garantili kurs, 191 adet isbasi egitim programi ve 8 adet Toplum Yararna Program

diizenlenmistir.

Toplum Yararma Programi kapsaminda 8 adet program diizenlenmis olup bu kapsamda 654 igsizin

gecici istthdami saglanmastir.

Isbas1 egitim programlar1 kapsaminda 191 program diizenlenerek toplam 855 kisinin is basinda

egitimleri saglanmistir.

Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar Sonucunda A¢ilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
. A Ihtiyag Acilan| Katilan Kursiyer | Ise Yerlestirilen
Temininde Giclik Duyulan Acilan Kursun Tiirti Kgu rs Sayisi g Izursiyer$Say1s1
Meslekler Eleman Sayisi
Sayisi Kadin|Erkek|Toplam|Kadin|Erkek|Toplam

Ahsap Hediyelik Egya 50
Y apimcisi
Ahsap Dograma Montaj 50 1 14 ) 14 ) ) i
Elemani
Ahsap Sekillendirmeci 50
Alg1 Dekorasyoncu 25
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(kartonpiyer)

Aricl 100
AsC1 100
Asc1 Ciragi 50
Ayakkabi Imal Iscisi 100 1 25 | - 25 - - .
Bakir Isleme ve Siislemecisi 50
Bal Isleme ve Paketleme 100
Iscisi

Bilgisayar Ag Sistemleri ve 50
'Yonlendirme Elemani

Ceviz Yetistiricisi 50
Coban/Siirii Yonetim 100
Elemani

Dokuma Konfeksiyon 2000
Makineci 18 | 965 | - 965 | 511 | 131 | 642
El Sanatlar1 ve Makine 100
Nakiglari

Garson (Servis Elemant) 50
Girisimcilik Egitim 200
Programi

Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 100
Isbas1 Egitim Programi 1500 191 | 445 | 410 | 855 | 166 | 209 | 375
Isletmelerde Hijyen 25
Gorevlisi

Kadin Giyim Modelisti 25
Kece Aksesuarlart Yapimcist 25
Kilip Dokuyucu(lE Tezgahi) 50
Kosele Canta imalatcist 100
Miisteri Hizmetleri 300
gorevlisi/Asistani

Orgii Makinesi Iscisi (El 50
Tezgahi)/Trikotaj

Pazarlamaci 50
Sa¢ Bakim ve Yapimcisi 50
Sivaci 25
Siit Toplama Iscisi 150
Siithane Mandira Iscisi 50
Uc Boyutlu Sekillendirme 25

Not: Veriler www.iskur.gov.tr sitesinden alinmistir.

Isgiicii Piyasa Arastirma Sonuglar ile II Miidiirliigiimiizce diizenlenen kurslar karsilastirildiginda,
igverenlerden gelen kurs talepleri dogrultusunda kurslarin diizenlendigi goriilmektedir. Bu ¢ercevede
Isbas1 Egitim Programlari agirliktadir. Istihdam garantili olarak 20 adet kurs diizenlenmis olup bu

kurslar neticesinde 642 kisinin istihdami saglanmuistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayisi kactir?

10.

Planlanan Kurs Acilan Kurs Sayist
Sayis1
39 40

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi nedir?
OTam X Cok
Engellilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimei sayist nedir?

[10rta [JAz

[J Hig

Acilan Kurs

Kursiyer Sayis1

Sayist

Kadin | Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimcr sayist nedir?

Agilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin | Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonel

ik ka¢ kurs ac¢ilmig ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin | Erkek | Toplam

Kag tane TYP agilmig ve katilimcr sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
8 251 654

Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimer sayis1 nedir?

Planlanan Kurs

Sayisi

Kursiyer Sayis1

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Alinan kararlarda gog¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var

Kadin | Erkek | Toplam
445 410 855
X Evet [1 Kismen []
mdir?
[J Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m?
[ Kismen (]
Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi1 m?
[1 Kismen L]
Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
[1 Kismen L]
Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
[1 Kismen L]
Isgiicii piyasas1 analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
X Kismen []

X Evet

X Evet

X Evet

X Evet

[ Evet

Hayir
Hayir
Hayir
Hayir

Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin

belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
U Hay1r

X Evet
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [/ Hayir

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [J Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [J Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [J Hayir

Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [/ Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet [/ Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi
mi?

X Evet [J Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi mi1?

X Evet ] Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

[1 Evet X Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

X Evet [J Hayir

Ilde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

[J Evet X Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin oniine gegilmesine yonelik kararlar
alindi m1?

[ Evet X Hayir
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