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ISGUCU PiYASASI ARASTIRMASI?

Diyarbakir isgiicii Piyasasinin mevcut durumunu
belirliyoruz.

17 sektdrde 2-9 ve 10-19 ¢alisani olan isyerlerini 6rneklem yéntemi, 20 ve daha fazla
calisani olan igyerlerini ise tam sayim yontemi cercevesinde 1.164 isyeri ziyaret
edilerek isgucu piyasasinin mevcut durumunu belirledik.

Arastirma Takvimi:

2024 Yili isglict Piyasasi Arastirmasi
15 Nisan - 17 Mayis 2024 tarihleri arasinda
gerceklestirilmistir.

-isglicii piyasasinin ihtiyaglarini tespit ediyoruz.
(Arastirma sonucunda Diyarbakir ilinde 1.006 acik is tespit edilmistir.)

-Temininde glicluk cekilen meslekleri belirliyoruz.
(180 isyerinde toplam 1.223 kisinin temininde gucluk cekildigi tespit edilmistir.)

-Gelecek donem istihdam egilimlerini tespit ediyoruz.
(isverenlerin kisa ve uzun vadedeki beklentilerini 6grenerek istihdam degisimleri
ile gelecegin mesleklerini tespit ediyoruz.)
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ISYERLERI VE
MEVCUT ISTIHDAM

isyerlerinin Sektorel Dagilhimi

% 53

Calisanlarin yizde 53'a bu
u¢ sektorde yer almaktadir.

imalat Sektoru

insaat Sektor

Toptan ve Perakende

Ticaret Sektoru

Diger Sektorler

Calisma kapsaminda ziyaret edilen isletmelerde ‘
76.724 calisan tespit edilmistir.

S6z konusu igyerlerinde
54.621 erkek, 22.103 kadin istihdam edilmektedir.

54.621

Kadin istihdaminin en fazla oldugu

sektor imalat sektéradur.

Diyarbakir ilinde Diger Hizmet Faaliyetleri, insan
Saghgi ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri sektorlerinde
kadin ¢calisan sayisi erkek ¢alisan sayisindan

fazladir.
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Diyarbakir ili genelinde kismi zamanh Diyarbakir ilinde 20 ve Uzeri istihdamli
calismasi olan isyerlerinin orani yuzde 15,8 isyerleri icerisinde vardiyali calisma yapilan
olarak gerceklesmistir. isyerlerinin orani yuizde 26,6 seviyesindedir.

~
15,8 26,6

Diyarbakir ilindeki isyerlerinde ihracat Diyarbakir ilindeki isletmelerin ylizde 14,5'i
yapanlarin orani yiizde 10,3 diizeyindedir. e-ticaret yapmaktadir.

> ~
10,3 14,5
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il genelinde Ar-Ge calismasi yapan isletme orani yiizde 13 olarak gerceklesmistir.

Diyarbakir ilinde 20 ve Gzeri
calisani olan isletmelerin
yuzde 15,9'u gelecek bir yil
icinde yatirim planlamaktadir.

%32,7 %19,6
Teknolojik Stratejik
Yatlrlm Yatlnm

%80,4
llave
Yatirim

%14,7
PLANLANAN vesi

Yatirim
YATIRIMLAR
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Diyarbakir ilindeki isletmelerin iISKUR hizmetlerinden faydalanma orani ise yiizde 65 seviyesindedir.

isverenlerin iISKUR Hizmetlerinden Faydalanma Oranlari

isyeri Orani

Danismanlik ve Yonlendirme —— 87,6%

Eleman Temini 48,6%

‘ Tesvikler 17.1%
Q isbasi Egitim Programlari 15,8%
Kisa Calisma Odenegi 2.3%

. . Nakdi Ucret Destegi 0,9%
Q:! ‘ Mesleki Egitim Kursu 0,3%

Diyarbakir ilinde 20 ve Uzeri ¢calisani olan isyerlerinin yluizde 7,2'si yesil doniisiim sertifikasina*
sahiptir.

*Dijital Urtin Pasaportu, IREC Sertifikasi, Yesil Bina Sertifikasi, Yesil Sertifika (YES-TR), LEED Sertifikasi vb.
Bu Sertifikalar ulusal ve uluslararasi kaynakl sertifika olup, her sertifikaya dair yetkili kurulus farklihk
gostermektedir.
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Diyarbakir ilinde 20 ve Gizeri calisani olan isyerlerinde is siireclerinde dijital teknolojiyi kullanan
isyeri orani yuzde 24,3 olarak gerceklesmistir.

24,3

il genelinde uzaktan ¢aligma yapan isyeri orani yiizde 4,1 olarak gerceklesmistir.

.1 to @ 0
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ACIK ISLER

Diyarbakir isglicti piyasasinda 149
isyerinde 1.006 kisilik acik is tespit
edilmistir.

%1,3 Diyarbakir ili Agik is Orani 563 acik is

imalat
Diyarbakir ilinde arastirma kapsamina giren 20 ve

Uzeri calisani olan isletmelerin yuiizde 12,8'inde agik is
bulunmaktadir.

64 acik is

idari ve Destek Hizmet Faaliyetleri

156 acik is

Toptan ve Perakende Ticaret

80 acik is
Mesleki, Bilimsel ve Teknik
Faaliyetler

Diyarbakir ilinde En Cok Acik is Olan 10 Meslek;
« Makineci (Dikis)

« Cagri Merkezi MUsteri Temsilcisi
« Dokuma Konfeksiyon Makineci
+  Overlokcu

« @Garson (Servis Elemani)

« Isitme Cihazlari Satis Danismani
«  Konfeksiyon iscisi

«  Temizlik Gorevlisi

* Reyon Gorevlisi

*  Hemsire
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Kadinlarda En Cok Aranan 10 Meslek;
« Makineci (Dikis)

« Dokuma Konfeksiyon Makineci

«  Overlokcu

- Kalite Kontrolct (Giyim Uretimi)

- Diger iplik iscileri ve Saricilari

- Matkap Tezgah iscisi

- Ozel Egitimde Yardimci Personel

* Engelli ve Yasli Bakim Elemani

«  Kesimhane iscisi
« Kasiyer

Erkeklerde En Cok Aranan 10 Meslek;
« Ozel Guvenlik Goérevlisi (Silahsiz)

«  Mermer isgisi

«  Temizlik Gorevlisi

« Beden iscisi (Tasima, Yiikleme-Bosaltma)
« Diger Metal Levha iscileri

«  Aliminyum imalat iscisi

«  Sofdr-Yuk Tasima

*  Aliminyum Dogramaci

«  Kaynakgl

« Bahcivan

Cinsiyetin Onemli Olmadigi Acik islerde
En Cok Aranan 10 Meslek;

* Makineci (Dikis)
« Cagri Merkezi Musteri Temsilcisi

« Dokuma Konfeksiyon Makineci

. Garson (Servis Elemani) Cinsiyetin 6nemli olmadigi
acik islerde ise en ¢ok aranan

*  Isitme Cihazlan Satis Danigmani meslek Makineci (Dikig) meslegidir.

«  Konfeksiyon iscisi
« Reyon Gorevlisi

* Hemsire

- Utlcd

«  Overlokcu
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Yillar itibariyla Acik islerde iSKUR'u tercih eden isveren orani yiikselmektedir.

Q isverenler 2024 yilinda yuzde 86,9 ile acik islerinde
arama kanali olarak ISKUR'u tercih etmislerdir.

Acik islerde ikinci sirada yiizde 50,5 ile Akraba - Es Dost Araciligiyla,

3
//q /

6 Uciincii sirada ise yiizde 40,1 ile internet - Sosyal Medya Araciligiyla
arama kanali kullaniimaktadir.

>

Isverenler acik islerinde sirasiyla su becerileri aramaktadir.

1) iletisim ve ifade Yetenegi

6) Fiziki ve Bedensel Yeterlilik
2) Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi

7) Bilgisayar Kullanimi
3) Takim Calismasi

. 8) Analitik Diisiinebilme
4) Sorun C6zme ve Inisiyatif

Alabilme

9) ikna Kabiliyeti ve

. . . () . Pazarlama Giicii
5) Is Tecriibesi

Diyarbakir Genelinde Yiiksekdgretim Mezunlari igin En Cok Acik is Olan Meslekler

+  Servis Komisi * Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim Uzmani
+ Perakende Satis Elemani (Gida) + Diyaliz Saglik Teknikeri

* Hemsire + Engelli ve Yasli Bakim Elemani

+ Dil ve Konusma Terapisti « Paramedik/Ambulans ve Acil Bakim/ilk ve
+ Sosyal Hizmet Uzmani Acil Yardim Saglik Teknikeri

*  Muhasebeci
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isverenler acik islerin yuzde 89,7'sinde asgari Ucret duzeyinde isglcU talebinde
bulunmuslardir. Ikinci sirada ise yuzde Isverenler yuzde 8,5 ile asgari ucretin bir
bucuk kati oraninda Ucret 6demeyi diusunmektedir.

Dokuma Konfeksiyon Makineci ve Makineci (Dikis) mesleklerinde isverenler cogunlukla
asgari ucretin bir buguk kati kadar tGcret 6demeyi dustinmektedir.

Sosyal Hizmet Uzmani ve Doner Ustasi mesleklerinde ise isverenler istihdam
etmeyi istedikleri isgucline asgari ucretin iki kati seviyesinde Ucret 6demek
istemektedir.

isverenlerin erkek isgiicti taleplerinin yiizde 82,9'unda asgari Ucret dizeyinde
Ucret 6demesi beklenirken bu oran kadin isgucu talebinde yuzde 69,3 seviyesinde
gerceklesmektedir.

Kadin isgucu taleplerinin yuzde 30,7'sinde isverenler asgari Ucretin bir buguk kati
duzeyinde 6deme yapmay! dusunurken bu oran erkek isglcu taleplerinde yuzde
13,5'tir.

TEMiININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Diyarbakir ilinde 20 ve daha fazla istihdamli 180 isyerinde son bir yil icerisinde temininde
gucluk cekilen meslek oldugu ifade edilmistir.

isyerlerinin yiizde 15,4'nde eleman temininde guiclik cektigini belirtmistir.
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Eleman Temininde En Fazla Giicliik Ceken ilk Bes Sektor

Toptan ve Perakende insan Saghigi ve Sosyal
Ticaret Hizmet Faaliyetleri

imalat insaat Egitim

ilk sirada

Bu meslekte ise yeterli basvuru
yapilmamasi

Temininde Giiclik
Cekilme Nedenleri

ikinci sirada

Gerekli mesleki beceriye/nitelige
sahip eleman bulunamamasi

—

TEMiNINDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Diyarbakir ilinde En Cok Temininde Guigliik
Cekilen 10 Meslek

Makineci (Dikis)

Dokuma Konfeksiyon Makineci

Utiicii

insaat iscisi

Konfeksiyon isgisi

iplik Egirme Operatérii (Ring/Vater/Vargel)
Beden iscisi (Tasima, Yiikleme-Bosaltma)
Hemsire

Satis Danismani/Uzmani

Kalite Kontrolcii

w




2024 YILI DiYARBAKIR iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SONUCLARI

GELECEK DONEM iSTIHDAM EGILIMLERI

Diyarbakir ilinde net istihdamin artacagini dusinen isyerlerinin orani yiizde 18,1

seviyesindedir.

Diyarbakir'da 1 yil icerisinde en fazla net istihdam artisi 2.081 kisilik artis ile imalat sektériinde
beklenmektedir. Ikinci sirada ise 733 kisi ile Insaat sektoru gelmektedir.
Diyarbakir ilinde net istihdam degisim orani yuizde 6'dir.

Net istihdam
Degisimi

2.081

N
\ .
\ Net Istihdam
Degisimi
\ 733

L d

Net istihdam
Degisiminin En
Fazla Oldugu
Sektorler

s.._~____._,

/

Net istihdam
Degisimi

504

Net istihdam
Degisimi

,' Net istihdam
’ Degisimi
S 279
7’
’
,f‘ Net istihdam
o--" Degisimi

270

En Fazla istihdam Artisi Beklenen Meslekler

Makineci (Dikis) ’
Cagri Merkezi Musteri Temsilcisi ’
Dokuma Konfeksiyon Makineci ’

7~

Konfeksiyon isgisi

*\—/]
I insaat iscisi ’

Beden iscisi (insaat)

Sofor (Yolcu Tasima) ’
Satis Danismani/Uzmani ’
Diger Mobilya iscileri ’

|




2024 YILI DiYARBAKIR iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SONUCLARI

GELECEGIN MESLEKLERI

Mobilya Ustasi Pazarlama Elemani (E-Ticaret) Makineci Ving Operatéri

~
1s Danismani §

LOJlst1§Eleman1 Robotik Kodlama

Cnc Operatoru ygpay Zeka Gelistiricisi

Makine Muhendlsl Sosyal Medya UzmaniD

a p a y e ka U Z ma n lYa2111m Uzmanl

S

é‘i Gida Muhendisi “5
%g oﬂi#;iie]: n $ a a t M u h e n d l S lGaza%cf;Ka:!/-nakgls 2%5
¢Yazilim Muhendisi
Is Makinesi Opera’cor%llmsqyal Ol ma . é—

Bilisim “Hgdmlanl Pazarlamac1§

n%
CQ.

E-Ticaret Uzmani osssys:

-Ticaret Meslek Elemani Yapay Z
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