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Hizmetler
Selcuk,
TBMM Plan ve Bltce Komisyonunda,

Aile,
Bakanimiz

Sosyal
Zumrit

Calisma ve
Zehra

bltcesinin

Bakanhgimizin 2021 il

sunumunu gerceklestirdi.

Plan ve Bltce Komisyonunda
aciklamalarda bulunan Bakanimiz Selcuk,
koronavirls  salginiyla etkin  sekilde
mUcadele ettiklerini belirterek salgindan
etkilenen tum kesimlere yonelik Sosyal
Koruma Kalkanr'ni hayata gecirdiklerini, bu
kapsamda vatandaslarimiza saglananan
yardim ve desteklerin toplam tutarinin
41 milyar TL'yi gectigini ifade etti.

Bakanimiz Selcuk, kosullarinin esnetildigi
Kisa Calisma Odenegi ile Marttan bu yana
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BAKANIMIZ SELCUK, TBMM PLAN VE
BUTGE KOMISYONUNDA BAKANLIGIMIZIN
2021 YILI BUTCESININ SUNUMUNU YAPTI

3,6 milyon calisan icin 21,8 milyar TL
ddeme yapildiginin bilgisini paylasti.

Istihdami korumak icin sdzlesme fesih ki-
siti getirdiklerini animsatan Bakanimiz
Selcuk, sunlari soyledi: “isverenlerce Uc-
retsiz izne cikarilan calisanlarimiza sag-
lanan Nakdi Ucret Destegi kapsaminda
2 milyonu askin calisanimiza 5,1 milyar TL
ddeme yaptik. Salginin etkilerini atlatarak
normal ¢alisma duzenine dénen is yerleri-
mizi de Normallesme Destedi ile destekle-
meye devam ediyoruz.

Normallesme Destedi'nden su ana kadar
2 milyon 126 bin 115 sigortali yararlandi ve
toplam 1,7 milyar TL'ye yakin prim destegi
sagladik.”

devami
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Salgin ddéneminde, issizlik 6denedi olarak
881 bin kisiye 4,2 milyar TL 6deme yapil-
digini belirten Bakanimiz Selcuk, “Yine bu
dénemde Pandemi Sosyal Destek Prog-
ramr'yla 6 milyondan fazla haneye
biner TL nakdi destek sagladik. Sayin
Cumhurbaskanimizin  baslattigi “Biz Bize
Yeteriz” kampanyasinda milletimizin yaptig
2 milyar TL badisi da ihtiyac sahiplerine
ulastirdik. Devletimiz, tum imkanlariyla va-
tandaslarimizin yaninda olmaya devam ede-
cek” dedi.

NUfusumuzun Yaklasik Ytzde 99’u Sosyal
Glvenlik Kapsaminda

Bakanimiz Selcuk konusmasinda, gercek-
lestirilen reformlarla vatandaslarimizin ne-
redeyse tamamini sosyal gavenlik semsiye-
si altina aldiklarini, nUfusumuzun yaklasik
ylUzde 99’unun sosyal gUvenlik kapsaminda
olduguna dikkat cekti.
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Genel Mudurlugimuz

ISKUR araciligiyla 2002de 24 bin 482
Kisinin &zel sektdrde ise yerlestiriimesine
aracilik edilirken  2019'da  bu saymnin
1,5 milyona ulastigini vurgulayan
Bakanimiz ~ Selcuk, “2020  Ocak-Eylul
doneminde salgina ragmen 608 bin
235 vatandasimizin ise vyerlestirilmesine
aracilik ettik” Ifadelerini kullandi.

2023’te Hedeflenen issizlik Orani
Yuzde 10,9

Bakanimiz Selcuk, 2002’de 2,6 milyon olan
kamu personeli sayisinin yuzde 57,6’k ar-
tisla bugin 4 milyona ulastigini belirterek
kritik hizmet alanlarinda nitelikli personel
istihdamina oncelik verdiklerini vurguladi.
Istihdami korumak, artirmak ve isglcinin
niteliklerini gelistirmenin uyguladiklari fa-
aliyetlerin odak noktasini olusturdugunu
vurgulayan Bakanimiz Selcuk, sunlari kay-
detti: “Istihdamimiz 2005'te 19,6 milyon iken
2019'da 28,1 milyona yukseldi.

devami
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TUIK verilerine gore Temmuz 2020
déneminde issizlik orani gecen vilin ayni
dénemine gdre 0,5 puan azalarak yuzde
13,4 oldu. Yeni Ekonomi Programimizda
2023 vili icin hedefledigimiz issizlik orani
yUzde 10,9°dur. 2002'den bu yana kayit disi
istihdam oranini 20 puana yakin dtsurduk.
2002’de yuUzde 52 iken su an yuzde
32 seviyesinde.”

Engelli is Koclugu Uygulamasi 81 ilde
Yayginlastirilacak

Engellilere yonelik hibe desteklerini sur-
durduklerini ifade eden Bakanimiz Selcuk,
“50 bin TL olan hibe destegdini 2020 yilin-
da engellilerimiz icin 65 bin TL'ye c¢ikardik.
Her zaman dedigimiz gibi istihdamda en-
gel yok. 2002 vilinda kamu kurumlarinda
5 bin 777 engelli memur istihdam edilirken
2020 yili Ekim ayi itibariyla engelli perso-
nel sayimiz 57 bin 809 kisiye ulast.

-|3
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Engellilerimize daha fazla istihdam
saglayabilmek icin Engelli Is Koclugu
uygulamasini baslatmistik. Su anda 51
ildeki 72 birimde yurttuyoruz. lyi sonuclar
aldik bu uygulamadan. Onumuzdeki
donemde 81 ile vyayginlastiracagiz.”
degerlendirmesini yapt.

Bakanligimizin 2021 Yili Toplam Bultcesi
155 Milyar 11 Milyon 61 Bin TL

Bakanimiz Selcuk, Bakanligin 2021 vili
toplam butcesinin 155 milyar 11 milyon
61 bin TL oldugunu aktararak “Mutlu ve
Uretken birey, uyumlu ve huzurlu aile,
mureffeh toplum” vizyonu ve “Insani
yasat ki devlet yasasin” ilkesi dogrultu-
sunda, Cumhurbaskanimiz Sayin Recep
Tayyip Erdogan’in liderliginde 2023 he-
deflerine ulasmak icin daha Ustun gayretle
calismaya devam edeceklerini kaydetti.
Butce gorusmeleri milletvekillerinin soru-
larina verilen cevaplarin ardindan tamam-
land!.
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Genel Mudurlagimuz

BAKANIMIZ SELCUK: “KISA CALISMA

ODENEGINE YENi BASVURULARI
1 ARALIK'TA ALMAYA BASLADIK”

Kisa Calisma Odeneginde yeni basvuru
alinmasina dair Cumhurbaskanhgi
Kararinin  yayimlanmasinin  ardindan
konunun detaylarina iliskin aciklamalarda
bulunan Aile, Calisma ve  Sosyal
Hizmetler Bakanimiz  Zehra  ZUmrUt
Selcuk, koronavirls nedeniyle zorlayicl
sebep kaynakli kisa c¢alisma uygulamasi
kapsaminda yeni basvurularin 1 Aralik 2020
tarihi itibariyla tekrar basladigini sdyledi.

30 Haziran Oncesi Basvuru Yapmayan
Isyerleri de Kapsama Alindi

Cumhurbaskanhgr Karariyla 30 Haziran
dncesi basvuruda bulunmayan isyerlerinin

de basvuru yapabilmelerinin saglandigini
belirten Bakanimiz Selcuk, “Koronavirls
nedeniyle 30 Haziran tarihine kadar Kisa
Calisma Odenegine basvurmayan isyerle-
rimiz 31 Aralik 2020 tarihine kadar ISKURa
basvurmalart durumunda 1 Aralik 2020
tarihinden sonraki dénem icin 3 ay sureye
kadar Kisa Calisma Odeneginden yararla-
nabilecekler” dedi.

Daha Once Odenekten
Yararlanan Isyerleri llave Isci icin
KCO Talebinde Bulunabilecek

Bakanimiz  Selcuk aciklamasinda daha
dnce oddenekten vyararlanan isyerlerinin

devami
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Genel Madurlugimuz

30 Haziran tarihine kadar Kkoronavirts
nedeniyle zorlayici sebep kaynakl kisa
calisma basvurusunda bulunan isyerlerinin
ilave iscileri icin de Kisa Calisma Odenegi
talebinde bulunabilecegdini belirten
Bakanimiz Selcuk; “Bu isyerlerimiz daha

once kisa calisma  uygulamasindan
yararlanmayan iscilerini  de  bildirerek
basvuru  vapabilecek” diye konustu.

Bakanimiz Selcuk daha o6nce basvuran
isyerlerimizde kisa calismadan yararlanan
iscileri icin yeni bir basvuruya gerek
olmadigini ve uzatma kapsaminda Kisa
Calisma  Odeneginden  vararlanmaya
devam edebileceklerini belirtti.

Say1 97 / Kasim 2020

Bakanimiz Selcuk ayrica, kisa calisma
ddenegi olarak  &6denen  sUrelerin
iscilerin issizlik 6deneklerinden mahsup
edilmeyecegini de hatirlatti.

Basvurular e-Devlet Uzerinden
Gerceklestirilecek

Kisa c¢alisma  basvurularinin  e-Dev-
let Uzerinden 31 Aralik 2020 tarihine
kadar vyapilabilecegini duyuran Bakan
Selcuk, kisa calisma &denedi baslama
tarihinin - O1 Aralik 2020 tarihi veya
sonrasl olarak bildirilebilecegini belirtti.
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BAKANIMIZ SELCUK, KURUMUMUZU

ZIYARET ETTi

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanimiz  Zehra  ZUmrUt  Selcuk,
Covid-19 pandemisi sirecinde [ISKUR
tarafindan gerceklestirilen calismalarla

ilgili degerlendirmelerde bulunmak Gzere
Kurumumuzu ziyaret etti.

Genel Mudurimuz Bekir  Akturk,
Genel Mudur Yardimcilarimiz ve Daire
Baskanlarimizla bir araya gelen Bakanimiz
Selcuk, 2020 vyiinin  degerlendirildigi
toplantida birim ydneticilerimizden detayli
bilgiler aldi. 2021 vilinda gerceklesti-

rilmesi  planlanan calismalarla ilgili de
degerlendirmelerde bulunan Bakanimiz
Selcuk, ISKURuUn pandemi slrecinde
dnemli calismalar gerceklestirdigini

soyledi. Bakanimiz Selcuk, kisa calisma
doneminde vyarutilen hizmetler icin
mesai mefhumu gdzetmeksizin calisan
tum personelimize de tesekkdrlerini iletti.

“Ozverili Calismalar Bekliyoruz”

Istihdamin artirilmasl icin  cok sayida
tesvikin  hayata gecirildigini  kaydeden
Bakanimiz Selcuk, “Bundan sonraki strec¢-
te de glUndemimiz istihdamin artirilmasi
olacak. Bu noktada ISKUR personelimiz-
den ozverili calismalar bekliyoruz. 81 I
MUdUrliguimuuz ve Hizmet Merkezlerimizde
gorevli calisanlarimiza buyudk sorumluluklar
dusuyor” dedi.
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DEVLET KORUMASI ALTINDAKI

7 BIN 400 GENCE IS VE MESLEK

DANISMANLIGI HIZMETi

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligimiz, koruma altinda bulunan
13-18 yaslari arasindaki genclerin kariyer
planlamalarina destek vermek icin Meslek
Danismanhgi Egitimleri projesini hayata
gecirdi.

Kurumumuz  ve  Cocuk  Hizmetleri
Genel Muduarlugt is birligi ile Cocuk
Destek Merkezileri (CODEM), Cocuk Evi
Koordinasyon Merkezi (CEKOM), Cocuk
Evleri Sitesi (CES) bUnyesinde korunma
altindaki 13-15 ve 16-18 vyas grubunda
bulunan genclere ydnelik Is ve Meslek
Danismanligi Egitimleri verilmeye basladi. |l
Mudurluklerimizde gdrev yapan is ve Meslek

1 7

kuruluslardaki

Danismanlarimizca  bu
genclere periyodik araliklarla danismanlik
destegi saglanarak ilgi ve yeteneklerine
uygun kurslarda mesleki egitimler veriliyor.

40 ilde 1.500’0 Askin Gence
Egitim Verildi

Proje kapsaminda Temmuz ayindan bu yana
40 ilde 1.500’0 askin gence egitim verildi.
Y1l sonuna kadar CODEM VE CES’lerin
bulundugu illerde 13-18 yas araligindaki
7 bin 440 gence toplam 96 Is ve Meslek
Danismani ile danismanlik hizmeti verilmesi
planlaniyor.

devami
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Genel Mudurlagimiz

Cocuklarin Mesleki ilgi, Yetenek ve
Becerileri Desteklenip Gelistirilecek

Korunma altindaki cocuklarin mesleki
ilgi, yetenek ve becerilerinin desteklenip
gelistirilecegi proje ile koruma altinda
olup cesitli nedenlerle 6rgun &grenime
devam etmeyenlerin mesleki becerilerinin
gelistirilmesi, kariyer planlamalarinin etkili
bir sekilde yapiimasl, ilgi ve becerilerine

yonelik — mesleki  kurslarin = aciimasi
amaclaniyor.  Projeden elde edilen
sonuclar teknik altyapr calismalariyla

da yakindan takip edilecek. Bu sayede,
devlet korumasi altindaki her cocugun
bir “Is ve Meslek Danismani” olacak.

Egitimlerin iceriginde
Hangi Basliklar Var?

Genclere meslek seciminin dnemi ve
kariyer belirleme, is arama becerilerinin
gelistirilmesi, isverenlerin beklentileri, &z
gecmis hazirlama, mulakat teknikleri, Aktif
Isglicti Programlari  kapsaminda Isbas
Egitim Programindan vyararlanma, &zel
politika gerektiren gruplara yonelik olarak
dizenlenen Mesleki Egitim Kurslarindan
yararlanma, is hayati ve ise uyum, Mesleki
Yonelim  Test Bataryasi uygulamalari
konularinda egitimler veriliyor.
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Bakan Yardimcimiz Ahmet Erdem ile
Katar Idari Gelisim, Calisma ve Sosyal Isler
Bakan Yardimcisi Muhammed Hassan
Al-Obaidly’nin baskanlik ettigi Turkiye-Katar
2. Ortak Calisma Komitesi'nin ikinci toplantis
video konferans yontemiyle Ulkemiz ev
sahipliginde  gerceklestirildi.  Toplantiya
Kurumumuzu temsilen Dis lliskiler ve
Projeler Daire Baskanimiz Ugur Tunc¢ ve
Istihdam  Uzmanlarimiz  katilm  saglad.
Toplantida, iki Ulke arasinda imzalanmis olan
mevcut isglcU anlasmasinin uygulanmasi,
nitelikli Tark isguctndn Katar'da istihdamina
yonelik — Turkiye-Katar  Ortak  Istihdam
Fuarinin  dUzenlenmesi  ve  COVID-19
salgininin isglcU piyasalarina etkileri ile
mucadelede ki Ulkenin  tecrUbelerinin
paylasimi gibi konular ele alindi.

-|9

BAKAN YARDIMCIMIZ AHMET ERDEM’IN
BASKANLIGINDA TURKIYE-KATAR 2. ORTAK
CALISMA KOMITESI TOPLANTISINA KATILDIK

teknik

Uzerinde
siraslyla  goruUslerini paylastl. TUrkiye
ve Katar is birliginde duzenlenmesi
dngodrualen istihdam fuarinin sanal ortamda
gerceklestirilmesine yonelik detayli
bilgiler  paylasilarak  Kurumumuzun s
birligine acik oldugu ve is birligimizin
verimli calismalara donusttrtlmesi
icin gerekli calismalarin  Kurumumuzca
gerceklestirilecedi vurgulandi.

ardindan

konusmalarinin
glindem maddeleri

Acilis
heyetler

Fuar organizasyonu icin Katar Ticaret Odasi,
Katar Calisma Bakanhg ve I[ISKUR'dan
olusan teknik bir alt komite kurulmasinin
kararlastirildigi toplant, OnUmuzdeki
donemde  gerceklestiriimesi  6ngo6rulen
potansiyel is birligi calismalarinin ele alin-
masinin ardindan sona erdi.
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Genel Mudurltgimuz

ENGELLI VE ESKi HUKUMLULERE

YONELIK PROJELER ELE ALINDI

2020 yili 2. Dénemi Engelli ve Eski HU-
kimlU Calistirmayan isverenlerden idari
Para Cezasl Olarak Tahsil Edilen Tutarlari
Kullanmaya Yetkili Komisyon Genel Mi-
ddrimuz Bekir AktUrk’dn Baskanliginda
Toplandi.

Genel  Muadurlugimuzde  duzenlenen
toplantiya  Genel Muaduarumuiz  Bekir
AktUrk’'n yani sira  Engelli ve Yasl
Hizmetleri Genel Mudur Yardimcisi Onal
Inaltekin, Is Saghgr ve Guvenligi Genel
Madarlugt  Sektorel Risk  Yonetimi  ve
Istatistik Dairesi Baskani Ergiin Can, Adalet
Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Tetkik
Hakimi Alperen Ozturk, Turkiye Sakatlar
Konfederasyonu Baskani Yusuf Celebi,
Turkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu
(TISK) Genel Sekreteri Akansel Kog, Turkiye
Isci Sendikalarl Konfederasyonu (TURK-IS)
Danismani Enis Bagdadioglu ve Calisma

Genel Muduarltgu Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Uzmani Hande GuUneri katild.
2.079 proje dosyasinin degerlendirildigi
toplantida engelli ve eski hukimlulerin
kendi isini kurma hibe destegine yonelik
projeler, engellilere  ydnelik  mesleki
egitim ve rehabilitasyon projeleri ve
engellinin istihdamini saglayacak destek
teknolojilerine yonelik projeler ele alindi.

Engelli ve Eski HUOkimlU Calistirma-
yan lIsverenlerden Idari Para Cezasl
Olarak Tahsil Edilen Tutarlart Kullanma-
ya Yetkili Komisyon yilda iki kez ISKUR'un
baskanliginda toplaniyor.  Komisyonda
engelli ve eski hakimlUlerin kendi isini
kurmalari, engellinin is bulmasini sagla-
yacak destek teknolojileri ile engellinin ise
yerlestirilmesi, ise ve isyerine uyumunun
saglanmasi ve bu gibi amaclara yonelik pro-
jeler degerlendirilerek karara baglaniyor.
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FRIT 14. YONLENDIRME KOMITESI
TOPLANTISINA KATILDIK

Avrupa Birligi (AB) tarafindan finansmani
saglanan Turkiye'deki Siginmacilar icin Mali
Imkan Programi (FRIT) 14. Yonlendirme
Komite Toplantisi, Genel MudurimuUz Bekir
Akturk, AB Komisyonu ile AB Uyesi Ulke
temsilcileri ve Ulkemizdeki FRIT programi

uygulayicist kurum  ve  kuruluslarinin
katilimiyla cevrim ici olarak gerceklestirildi.

Toplantida FRIT kapsamindaki son gelis-
meler AB ve Turk heyetleri tarafindan kar-
silikli olarak Ust dizeyde ele alindi. llgili Ba-
kanliklarimiz tarafindan sektoérel duzeyde
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sunumlarin gerceklestirildigi boélimde ise
Bakanhgimizi temsilen Uluslararasi Isglct
Genel MUdurt Sadettin Akyil, sosyoekono-
mik sektdr ve sosyal koruma sektorlerin-
deki Bakanligimiz ~ ve Kurumumuz
faaliyetleri hakkinda bilgiler verdi.

Toplantida, FRIT kapsaminda finanse edilen
ve Kurumumuzun Uluslararasi Isglct
Genel Madurltgu is birliginde yUrttmekte
oldugu Istihdam Destedi Projesi (ISDEP)
kapsaminda elde edilen basarili ¢iktilar ele
alindi.
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UNHCR TURKIYE TEMSILCiISI LUMPP

KURUMUMUZU ZIYARET ETTi

Milletler
Komiserligi (UNHCR) Tuarkiye Temsilcisi
Katharina Lumpp, Genel Madurimuaz Bekir
Aktirk’e nezaket ziyaretinde bulundu.

Birlesmis Milteciler  Yuksek

Lumpp’un ziyaretinden duydugu mem-
nuniyeti dile getiren Genel MUdurimuz
Aktirk “ISKUR ile UNHCR arasinda 2016
yllindan bu yana yogun bir sekilde devam
eden is birliginden ve gerceklestirilen
faaliyetlerden memnuniyet duymak-
tayiz. YUrUtlUlen her bir faaliyetin bUt-
cesinin  buyukluginden  ziyade,  0Ozel
hedef gruplara ulasilmasindaki énemi ve
ortaya koydugu etki oldukca dikkat ce-
kicidir” diye konustu. Ozellikle, kurumsal
kapasitenin  gelistiriimesine  ve hizmet-
lerin  dijitallestirilmesine ydnelik destek-
lerin cok kiymetli oldugunu vurgulayan

Genel Mudaramaz, “ISKUR’un kurumsal ka-
pasitesi gelistikce, vatandaslarimiza ve ge-
cici koruma saglanan Suriyelilere ve cesitli
yasal statUlerdeki yabancilara sunulan hiz-
metler de ayni dogrultuda gelisiyor” dedi.

“UNHCR ve iISKUR is Birliginde Faaliyetler
Devam Etmeli”

ISKUR ile UNHCR'nin uzun stredir oldukca
uyumlu calistigint dile getiren  UNHCR
Temsilcisi Lumpp, gecim kaynaklarialaninda
yUratulen faaliyetlerin dnemli oldugunun
altini cizdi. Lumpp “Ozellikle dijitallesme
alaninda verilen yazilm gelistirme destedi;
danismanlik, rehberlik ve eslestirme
alanlarinda dnemli sonuclar doguracaktir”
ifadelerini kullandi.

devami
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Genel Mudurligimuz

ISKUR is birliginde yurutulen bu calismanin
uluslararasi platformlarda iyi uygulama
ornegi  olarak vyer almasi gerektigini
belirten Lumpp, UNHCR'nin ISKUR'la
olan is birliginin dnumuzdeki dénemde
de artarak devam edecegini ve birlikte
yeni faaliyetler yuratilebilecegini soéyledi.
Lumpp “Bu kapsamda ihtiyac duyulan
yeni faaliyetlerin hizli bir sekilde hayata
gecirilmesi, UNHCR’nin  yerel dlzeyde
calistigl farkl kurumlarla ISKUR arasindaki
is birliginin guclendirilmesi ve &zel sektdr
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kuruluslariyla gecim kaynaklar alaninda
yUratulecek calismalar icin gerekli destedi
vermeye haziriz” dedi.

UNHCR  Tuarkiye  Gecim  Kaynaklari
Mudard Damla Taskin'in ve Dis lliskiler
Daire Baskanimiz Ugur Tunc’'un da hazir
bulundugu ziyaret, ISKUR ve UNHCR
tarafindan bundan sonraki sUrecte de
calismalara etkin ve verimli bir sekilde
devam edilecedi vurgusu ve Kkarsilikli iyi
niyet temennileri ile sona erdi.
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Genel Madurlagimuz

COVID-19 salgininin Ulkemizde ve dinyada
isglcU piyasasl ve istihdam hizmetleri
Uzerindeki etkilerinin ele alindigr “Istihdam
Hassasiyeti ve AIPP’lerin Gercek Katkisi;
Turkiye Deneyimi” konulu webinar Dinya
Bankasi tarafindan 18 Kasim 2020 tarihinde
gerceklestirildi.

DUnya Bankasinin faaliyet gésterdigi Ul-
kelerin ofislerinden yonetici ve uzman du-
zeyindeki temsilciler ile Bakanlhigimiz ve
Kurumumuz personelinin katilim sagladig
webinarda, Bakanligimiz Uluslararasi isgu-
cU Genel MUdurt Sayin Sadettin Akyil ile
Dis lliskiler ve Projeler Dairesi Baskanimiz
Ugur Tunc aclilis bolumuinde konusmaci ola-
rak yer ald.

Uluslararas! Isgtict Genel Mudurt Sadettin
Akyil, COVID-19 salgininin isgucd piyasasina
etkileri Uzerine degerlendirmelerde buluna-
rak Bakanlik dizeyinde alinan dnlemlerden
ve Ulkemizdeki gecici koruma saglanan Su-
riyelilerle ilgili sahada uygulanan politikala-
rin etkilerinden bahsetti.

Daire Baskanimiz Ugur Tunc ise konusma-
sinin ilk bdlumunde, COVID-19 salgini ile

Cigdem Celik

DUNYA BANKASI TARAFINDAN
GERCEKLESTIRILEN WEBINARA KATILDIK

|

Efsan Nas Ozen /4. §
L Ebru Oztum TU...
y
enur dogan

ex-i-cg Renata

istihdam alaninda yUrUtllen mucadele
cercevesinde Kurumumuzun gercekles-
tirdigi yogun calismalardan, Kisa Calis-
ma Odenegdi, Nakdi Ucret Destegi, Issizlik
Odenegi, Normallesme Destedi ve tesvikler
ile ISKUR personelinin merkezi ve verel

dlzeyde COVID-19 sUrecindeki
fedakar calismalarindan bahsetti.
Aktif  IsgUct Piyasasl Programlari

baglaminda Daire Baskanimiz, ISKUR'un
Dunya Bankasl is birliginde yUratttgu
Gecici Koruma Altindaki Suriyeliler ve Turk
Vatandaslari Icin Istihdam Destedi Projesi
(ISDEP) kapsaminda elde edilen basarili
ciktilar ve COVID-19'un Proje Uzerindeki
genel etkilerine iliskin  bilgiler vererek
konusmasinin ikinci bdlimuand tamamladi.

Dunya Bankasi Uygulama Yetkilisi Cem
Mete’nin moderatorligund yaptigl
webiner, Ulkemiz isgUcl piyasasinin salgin
karsisinda aldigl  kapsamli  tedbirlerin,
teknik degerlendirmelerin ve uluslararasi
deneyimlerin aktarildigi Dlnya Bankasl
sunumlarinin - ve soru-cevap boliumundn
ardindan sona erdi.

-|14
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!VIUHENDiS V!E.T!EKNiKERI..ERE
ISBASINDA EGITIM VERDIK
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Antalya Calisma ve Is Kurumu Il Mi-
durldgumuz ile Urettigi sistemleri  Av-
rupa, Rusya ve Ortadogu uUlkelerinden
Afrika’'ya kadar genis bir alana ihrac
eden AKE Asansor firmasi is birliginde
“Elektrik-Elektronik Muhendisligi”, “Elekt-
ronik ve Haberlesme Muhendisligi”, “Me-
katronik MUhendisligi”, “Mekatronik
Teknikerligi”, “Metaldrjive Malzeme Mihen-
disligi”, “Makine Muhendisligi” ve “Uretim
MUhendisligi” olmak Uzere 7 farkli meslek
dalinda Isbasi Egitim Programi diizenlendi.

Programa katilan katihmcilarimiza,
teorik ve uygulamall egitimlerle isgucu
piyasasinin  talep  ettigi  nitelikler
konusunda egitimler verildi. Program
sonunda gerceklestirilen sertifika
torenine I Mudurimuz Veli Tekkanat,
AKE Asansdr Yonetim Kurulu Baskani
Cetin Keskin, Antalya Organize Sanayi
Baskani Ali Bahar, Antalya Organize
Sanayi Bolge Mudurt ilhan Metin katild.
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AYDIN'DA 51 KIiSIiLiK iSBASI EGITIM
PROGRAMI DUZENLEDIK

Avydin Calisma ve Is Kurumu Il MUudarligamuz ile Jantsa Jant Sanayi ve Ticaret AS firmasi
is birliginde Isbasi Egitim Programi protokoll imzalandi. Dizenledigimiz programa
katilan 51 katilimcimiz “Temel imalat ve Montaj” meslegini isbasinda dgrenecek.

MERSIN’DE 100 KiSiLiK iSBASI EGITiM
PROGRAMI PROTOKOLU IMZALADIK

Mersin Calisma ve Is Kurumu I
MUdarlagimuz ile Hayat Kimya
firmasl is birliginde Isbasi Egitim
Programi  protokoltd  imzaland.
Acilacak  programin  sonunda
100  katihmcimiz ~ “Diger Kagit
Imalat Isciligi” mesleginde firma
blUnyesinde istihdam  edilecek.
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ORDU’DA 85 KiSi iSBASI EGITIM
PROGRAMIMIZDAN YARARLANACAK

ORDU

Ordu Calisma ve Is Kurumu Il Mudurla-
gumuz ile Atos Musteri Hizmetleri firma-
si is birliginde duzenlenecek isbasi Egi-
tim Programi’nin  protokolUd imzalandi.
Protokol kapsaminda acilacak program ile
“Cagri Merkezi Musteri Temsilciligi” mesle-
ginde 85 katilimci isi isbasinda 6grenecek.

300 KiSiLiK iSBASI EGiTiM PROGRAMIMIZ
CEVRIM iCl YAPILIYOR

<[AVA<E!

Erzurum Calisma ve Is Kurumu i
Madarluagimuz ile  Assistt  Rehberlik
firmasi is birliginde dizenlenen Isbas
Egitim Programi, pandemi nedeniyle
cevrim ici olarak vapiliyor. Program
kapsaminda 300 katiimciya yonelik
duzenlenen video konferansta Eski Saglik
Bakani ve Erzurum Milletvekili Prof. Dr.
Recep Akdag, Il Muduramuz Abdulkadir
Mutlu ve Erzurum Assistt Rehberlik
Lokasyon Mudurtu Fatma Ozturk Engin
katildi.  Program sonunda katiimcilar
“Cagri Merkezi Gorevlisi” pozisyonunda
firma blnyesinde istihdam edilecek.
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IZMIR’DE 45 KVURSiYERiMiZE PASTACILIK
VE BARISTA EGITIMI VERIiYORUZ

Izmir Calisma ve Is Kurumu Il Madurlagumaz ile izmir Cigli Belediyesi is birliginde
dUzenlenen “Pasta Yapim, Sunum” ile “Barista” mesleklerindeki kurslar ilk mezunlarini
vermeye hazirlaniyor. Deneyimli egitmenler esliginde devam eden pasta yapim ve sunum
kursu, Cigli Belediyesi Egitim Merkezi (CIBEM) derslikleri ve cok amacli mutfak alaninda
Ucretsiz olarak gerceklestiriliyor. Hafta ici her gln 6 saat sUren derslere halihazirda
45 Kkursiyer katilim gosteriyor.

Barista kursu ise belediyeye ait Akvaryum Kafe Tesislerinde veriliyor. Kurslarin
tamamlanmasiyla kursiyerlere is basvurularinda kullanabilecekleri sertifikalar verilecek.
Kursun kendileri icin oldukca keyifli gectigini ifade eden kursiyerler, Ucretsiz olmasl ve
verilecek sertifikanin is basvurularinda kullanilabilecek olmasindan étart mutlu olduklarin

belirtti.
VANLI KADINLAR MESLEKIi EGITIM
KURSLARIMIZLA HALI DOKUMAYI
OGRENIYOR

Van Calisma ve Is Kurumu Il
Madarlagumaz  ile  Ercis  llce  Milli
Egitim  Madurltgu  is  birliginde
“Hali  Dokuyuculugu (EI  Tezgahn)”
mesleginde Mesleki  Egitim  Kursu
baslatildi.  Kadinlarin el becerilerini
gelistirerek onlara meslek edindirmeyi
hedefleyen kursun sonunda kursiyerler
ev ekonomilerine katkida bulunacak.

NVA
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HAKKARI'DE TEKSTIL SEKTORUNDE
MESLEKI EGITIM KURSUMUZ BASLADI

Hakkari Calisma ve Is Kurumu Il
MUdarlagamuz ile isleyen Tekstil
firmasi is birliginde Mesleki
Egitim Kursu baslatildi. Aclilan
kursta “Erkek Dis Giysileri Dikimi
Elemani”mesleginde 25 ve “Kadin
Giyim  Modelist  Yardimciligr’
mesleginde 25 olmak Uzere
toplam 50 Kkursiyerimiz egitim
gorecek.

AYDIN'DA ROMAN VATANDASLARIMIZA
YONELIK KURSUMUZ BASLADI

Aydin  Calisma ve Is Kurumu I
MUdarligimuz, Efeler Halk Egitim
Merkezi MUdurlagld ve Aydin Roman
Dernekleri Federasyonu is birliginde
Ozel politika gerektiren  grupta ver
alan Roman vatandaslarimiza yonelik
dizenlenen “Sepet Oruculuga”
mesleginde Mesleki  Egitim  Kursu
basladl. Kursun sonunda kursiyerlerimiz
sepet ve hasir drme becerileri edinecek. |l
MUdurumuz Rahmi Terzi, kursiyerlerimizi
ziyaret ederek kendilerine  basari
dileginde bulundu.
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YOZGAT'TA ACTIGIMIZ
KURSLARDA EV HANIMLARI
MESLEK EDINiYOR

Yozgat Calisma ve Is Kurumu I
MUdarlaguimuz ile Sorgun Halk Egitim
Merkezi MUdUrlugu is birliginde kadinlara
yonelik cesitli mesleklerde Mesleki Egitim
Kurslart acildi. Kurslarimizdan “Duz Dikis
Makineciligi”, “Cini Islemeciligi” ve “Erkek
Is Giysileri Dikim Elemani” mesleklerinde
75 kursiyerimiz faydalaniyor.

KONYA'DA COCUK ISCILIGIYLE
MUCADELE TOPLANTISI YAPILDI

Konya Calisma ve Is Kurumu Il
MUdarligUmuz tarafindan, cocuk isciligi
ile mUcadele alanindaki faaliyetleri daha
etkin hale getirmek maksadiyla ¢cocuk
isciligiyle mucadele konusunda toplanti
gerceklestirildi. Il Mudurimuz Emrah
Keles, 1l Mudur Yardimcimiz Muzaffer
Akgln ve Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi Konya Il Mudur
Yardimcisi Deniz  Carkcrnin - katildigi
toplantida katilimcilara cocuk isciligi ile
mucadele calismalari kapsaminda bilgi
paylasiminda bulunuldu.
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AKSARAY'DA MEGIP ILE
50 KiSi MESLEK OGRENECEK

AKSARAY

5 emmoan MR Aksaray Calisma ve Is Kurumu
- . B e I Modurlugumioz ile Organize
Sanayi Bolgesinde faaliyet
gosteren  SK  Gokturk  Tekstil
firmasl is birliginde Mesleki Egitim
ve Beceri Gelistirme Isbirligi
Protokoli  (MEGIP) imzaland.
Protokolile acilacak Mesleki Egitim
Kursunda “Dokuma Konfeksiyonu
Makineciligi”  mesleginde 50
kursiyerimiz egitim alacak.

KARS'TA 120 KISILIK MESLEKI EGITIM
VE BECERI GELISTIRME iSBIRLIGI
PROTOKOLU iMZALADIK

SYVA

Kars Calisma ve s  Kurumu I
MUdarligimuz ile Site Telekom firmasi
is birliginde Mesleki Egitim ve Beceri
Gelistirme isbirligi Protokoll (MEGIP)
imzalandi. Protokol ile “Ticaret Sekreteri”
mesleginde 120 kursiyerimizin katilacagi
6 ay surecek Mesleki Egitim Kursu
duzenlenecek. Kurs sonunda basari
gbsteren kursiyerler firma bulnyesinde
istihdam edilecek.
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KONYA'DA INSAN KAYNAKLARI
YETKILILERINE YONELIK VIDEO
KONFERANS DUZENLEDIK

AT f"" Konya Calisma ve Is Kurumu i

MUdarligumaz tarafindan, 3. Is Kultbu
ve ISKUR Konya Insan Kaynaklari
Platformu Deneyim Paylasimi Video
Konferansi gerceklestirildi. I Maduramuz
Emrah Keles’in katilimi ile gerceklestirilen
toplantida firmalarin insan kaynaklari
yetkililerinden olusan katihmcilara
yonelik Avukat Arabulucu H. Murat Gucld
tarafindan “Kisisel Verilerin  Korunmasi
Kanunu’'nun Sirketlere Getirdigi
YUkamlaluk  ve Cezalar” konusunda
bilgilendirme yapildi.

FIRAT UNIVERSITESI OGRENCILERINE
KAMPUSTE DANISMANLIK HiZMETI ICIiN
PROTOKOL iMZALADIK

Elazi§ Calisma ve Is Kurumu Il MOdarlagiamuz
ile Firat Universitesi is birliginde 1SKUR
Kampus kapsaminda gerekli calismalarin
baslatilmasi  icin  protokol  imzalandi.
[l Madurimaz  Abdullah  Balci ile  Firat
Universitesi Rektord  Prof. Dr. Fahrettin
Goktas'in imzaladigr protokol kapsaminda
Universite ogrencilerinin  etkin bir sekilde
isgUcU piyasasinda yer alabilmeleri ve kariyer
planlamalarini  yapabilmeleri hedefleniyor.
Universite blnyesinde olusturulacak
ISKUR Kampus araciligiyla, Is ve Meslek
Danismanlarimiz ~ tarafindan  &grencilere;
isgUcU piyasasl, Kurumumuzun faaliyetleri, is
arama becerileri, isverenle mulakat/gorisme
teknikleri, 6z gecmis hazirlama gibi konularda
bilgilendirmede bulunulacak.

017V 13

122



illerden Haberler

i KULUBU

Say1 97 / Kasim 2020

iS KULUBU EGITIMLERIMiZ PANDEMI
ONLEMLERi ALINARAK DEVAM EDiYOR

Tum dunyada oldugu gibi Ulkemiz genelinde de etkisini strdtren COVID-19 salgini
nedeniyle Is Kulibl egitimlerimiz de dnlemler gdzetilerek yapiliyor. Bu kapsamda s
KulUplerimiz etkinliklerini cevrim ici platformlarda surdirmeye devam ediyor.

Is Kultplerimizle kadinlar, gencler, engelliler, Roman vatandaslar, uzun sureli issizler,
gocmenler, issizlik 6denedi alanlar gibi dzel politika gerektiren kisilere Is ve Meslek
Danismanligi hizmeti yoluyla is arama motivasyonu ve yontem destedi veriyoruz.

..........

 egc-—c¢ xp —+R@NOK C

Oz gecmis hazirlama, mulakat teknikleri, is
arama kanallari hakkinda teorik bilgilerin
yanl sira, katilimcilara isverenlerle bire
bir mulakat uygulamasi hizmeti veriyor
ve boylece is hayatina girmekte zorlanan
bireylerin yogun danismanlik destedi ile
daha kolay is bulmalarini hedefliyoruz.
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IS KULUPLERI KAPSAMINDA

IS BIRLIKLERIMIZ ARTIYOR

IS KULUBU

Elazi§ Calisma ve Is Kurumu Il Madarligumaz ile Firat Universitesi, Agri Calisma ve Is
Kurumu Il Madarlagamazile Agrilbrahim Cecen Universitesi, Karabtk Calisma ve s Kurumu
I Mudarlugumiz ile Karabuk Universitesi Is Kultib protokolt imzaladi. Faaliyete gececek
olan Is Kultplerimiz ile Universite dgrencilerine gruplar halinde egitimler verilecek. Milakat
teknikleri, 6z gecmis hazirlama ve is arama surecleri hakkinda bilgiler aktarilacak. Ayrica,
danismanlik hizmetleri ile birlikte isverenlerin stajyer ihtiyaclarini karsilamasi, mezuniyet
sonras! dgrencilerin isbasi Egitim Programlarimiz kapsaminda firmalara yonlendiriimeleri
hedefleniyor.

KoK
T ONIVERSITES]




Say1 97 / Kasim 2020

illerden Haberler

ANKARA'DA MEGIP KAPSAMINDA
KURSLARIMIZ DEVAM EDIYOR

ANKARA

Ankara Calisma ve Is Kurumu il MUdarligumuz ile Ankara Sanayi Odasl is birliginde
Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Isbirligi Protokolt (MEGIP) kapsaminda diizenlenen
kurslarimiz devam ediyor. 11 meslekte 23 farkli kursumuzda 233 kursiyer egitim goruyor.
Herhangi bir yerden mezun olma sartinin olmadigl, 18 yasini doldurmus her bireyin
katilabilecedi ve vatandaslik sarti aranmayan kurslarda endustriden sanayiye, tekstilden
mobilya dosemeciligine kadar bircok alanda tamamen Ucretsiz egitimler veren
ASO-SEM’de amac hem issizlik problemini ortadan kaldirmak hem de istihdama katkida
bulunmak.

6 ayhk iki donemden olusan egitim periyodunda kursiyerler ilk 3 aylik dénemde
ASO-SEM’de haftanin 3 gunu egitim gorup ardindan 2 gun ileride calisani olacaklari
firmada staj egitimi aliyor. Kursiyerler ikinci 3 aylik donemde ise bu kez 5 gun isletmeye
giderek hem adaptasyon sUrecine katiliyor hem de oryantasyon egitimi almis oluyor.
Egitim gdren tum kursiyerlerin masraflari ise ISKUR ve ASO-SEM tarafindan karsilaniyor.
Kursiyerler ayni zamanda bu 6 aylik egitim strecinde gunlik 89 TL cep harchgr aliyor.
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Basar Hikayesi

ISCi OLARAK CALISTIGI SEKTORE iISKUR
SAYESINDE PATRON OLARAK DONDU

Ismim  Mehmet Celik. 1991 Adiyaman
Besni dogumluyum.  YUzde 50 isitme
engelliyim. Hayalim hep kendi isimi kurmakti.
Ama  maalesef maddi  imkansizliklar
sebebiyle bir tdrld bu hayalimi gercege
donusttremiyordum.

ISKUR’a Gitmem Hayalimin
ilk Basamagi Oldu

Is yeri acamamam ve herhangi bir verde
calismiyor olmam beni asla yildirmadi.

S Hicbir engelin  beni durdurmasina izin
BASARI HIKAYESI vermemeliydim ve o&yle de vyaptim. s

iK aramak icin Tarkiye Is Kurumu Gaziantep
Mehmet CELI Il Mudurlugne gittigimde bana ISKUR'un
GAZIANTEP kendi isini kurmak isteyen engelli ve esKi

hakUmlG girisimci bireylere sagladigr hibe
desteginden bahsettiler.

O an “Neden olmasin?” diye sordum. “Belki de bu benim icin blyuk bir firsat!” diye
dustndim. O giin ISKUR’a gitmem hayalimin ilk basamagi oldu. Detayli bir arastirmanin
ardindan ailemin de destegiyle, ki onlarin destedi olmasa cesaret edemeyebilirdim,
hemen ISKUR’a giderek Girisimcilik Egitim Programina basvurdum. Guzel ve verimli bir
egitimin ardindan sertifikami alarak proje asamasina gectim.

Isci Olarak Calistigim Hali Yikama Sektériinde Patron Olma Sansi Dogdu

Artik son asamaya gelmistim. ISKUR sayesinde girisimcilige dair cok faydall bilgiler
almistik. BUtUn birikimim ile daha énce calistigim hali yikama sektodrine yonelik projemi
hazirlayarak ISKUR’a sundum. Projemin onaylanmasinin ardindan is yerimi acarak
isci olarak calistigim hali yikama sektodrine patron olarak geri ddndum. Ben isimi cok
seviyorum ve sevmeye de devam edecegdim. Hedefim bu sektdrde iyi bir hizmet sunarak
ticari anlamda sureklilik saglamak. Ben buradan engelli vatandaslarimiza seslenmek
istivorum: “Engelli olmak c¢alismaya engel dedil. Ben engelliyim deyip evde oturmak
yerine Uretsinler. Iste insan 0 zaman mutlu oluyor.” Ben buradan ISKUR’a da bir parantez
acmak istiyorum. Ozellikle engellilere yonelik gercekten cok giizel projeler sunuyorlar. Is
imkani sunarak insanlarin ayakta kalmalarini saglyorlar. Ben bu hassasiyet ve duyarlilik
icin tekrar tekrar tesekkUr etmek isterim.
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Istatistiklerle Isgticti Piyasasi

2020 YILI AGUSTOS AvI
ISGUCU ISTATISTIKLERI

Temmuz

Adustos Adustos

115 ve doha vukari yestoki ndius (000) | 62730 62626 6o 1139 LRl
Flsgucti(000) Y 31749 31491 | 33180 =
Nistihdam (O00) ] 27554 27263 28529
I arm S 5280 5283 5603 -314  [ES6NEE
4194 4.650
|isglictine katilmaorani (%) | 506 503 539 33 [
IErkeK G 696 692 732 -36 R
Kadin GO 20 317 350 30 R
Cistihdamorami (%) = 439 435 463 24 [0
Cssizlikorani (%) 132 134 40 08 L
Kadinlarda Issizlikorani (%) = 159 155 176 A7 L
= 57 159 167 A0
261 259 274 43 S
UNEETOfaniO8) s 304 298 201 03 [

Issizlik orani ve issiz sayisi gectigimiz yilin ayni dénemine gére daha dusik seviyede...

« 2020 yili Agustos Doneminde Ulkemizdeki isglcU sayisi 2019 yilinin ayni dénemine gore
Tmilyon 431 bin kisi azalarak 33 milyon 180 bin kisiden 31 milyon 749 bin kisiye gerilemistir.

« 2020 vili Agustos Dédneminde istihdamda olanlar 2019 yilinin ayni ddnemine gore 975 bin
kisi azalarak 28 milyon 529 bin kisiden 27 milyon 554 bin kisiye geriledi. Tarim disi sektodrlerde
istihdam 660 bin kisi azald.

« 2019 Y1l AGustos Donemiisglictne katilma orani % 53,9 seviyesindeyken 2020 yili Agustos
déneminde ise 3,3 puanlik azalis ile % 50,6 olarak gerceklesti.

« 2020 Yili Agustos donemi istihdam orani 2019 vilina gore 2,4 puan azalarak % 43,9 olarak
gerceklesti.

« 2020 yili Agustos ddneminde issizlik orani bir dnceki yilin ayni dénemine gére 0,8 puanlik
azalisla % 14 seviyesinden % 13,2 seviyesine geriledi. Issiz sayisi gecen yilin ayni dénemine
gbre 456 bin kisi azalarak 4 milyon 194 bin kisiye geriledi. Tarimdisi issizlik orani 1T puan
azalarak % 15,7 olarak gerceklesmistir.
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