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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI KARAMAN iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlarnn
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isguciu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglicti Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasas
Bilgileri Soru Kagid1” uygulanmistir.

Karaman il simirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 45 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 44’Une anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oranm % 97,8’dir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.
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81 il diuzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midurliigimiiziin ve diger
kullamcilarin calismalanna yardimcr olacagi distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Karaman il Miidiirligi calisanlanna tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI KARAMAN iLi SONUGC RAPORU

TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

SEKTOR ISYERI | FRKEK | KADIN | TOPLAM
| SAYISI

| Gida iriinleri, icecek ve tiitiin imalatt | uriinleri, icecek ve titiin imalati 3959 3221 7180
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciligi 8 1283 6 1289
insaat 2 665 9 674
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal glivenlik 1 445 44 489
Tekstil ve tekstil irinleri imalati 2 205 64 269
Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 2 215 14 229
Kagit hamuru, kagit ve kagit triinleri imalati 2 127 9 136
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su uretimi ve dagitim 2 111 1 112
Toptan ve perakende ticaret 1 76 31 107
Enerji Uireten maddeler haric madencilik ve tasoc. 1 67 3 70
Agac iirlinleri imalati 1 57 4 61
| Baska yerde simflandinlmamis imalatlar | 1

SToptan e sy | osoe | 10665 |

Sanayi sektoriinde 38, insaat sektdriinde 2 ve Hizmetler sektoriinde 4 isyeri
olmak uzere toplam 44 adet kayith 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerine
anket uygulanmistir.

Calisanlarin % 67,3’U Gida Uriinleri, icecek ve Tiitiin imalat1 sektoriinde
calismaktadir. Calisanlann % 82’si erkek, % 18’i kadindir.

Erkeklerin % 54,5’i, kadinlarnin % 94,5’i Gida Uriinleri icecek ve Tiitiin imalati
sektoruinde calismaktadir.

' il genelinde 50+ istihdamli isyerlerinde de Gida Uriinleri, icecek ve Tiitiin
Imalati sektoriiniin agirlikta oldugu goriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

. MESLEKLER | ERKEK | KADIN TOPLAM

Diger imalat ve ilgili isciler (Elle) 2565 2924 5489
Madenci (Genel) 1177 0 1177
Beden Iscisi (Temizlik) 512 141 653
Biro Memuru (Genel) 190 40 230
Sofor (Yolcu Tasima) 201 0 201
Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri 185 1 186
Beden Iscisi (insaat) 146 8 154
Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile) 151 0 151
Merserize Iplik Makinesi iscisi 88 29 117
Diger Baska Yerde Siniflandirilmamis icki ve Gida M. I. 86 25 111
Siithane/ Mandira iscisi (Genel) 103 0 103
Guvenlik Gorevlisi 95 2 97
Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dik. 69 12 81
Ceraskal Operatorii (Maden Ocagi) 80 0 80
Diger Yoneticiler 75 5 80
Makine Teknisyeni (Motor ve Makine) 79 0 79
Ambalajci1 (Makine ile) 74 0 74
Elektrik Teknisyeni (Genel) 67 0 67
Diger Tusgla Oriiciiler, Tas Duvarcilar 63 0 63
Gida Teknikeri 31 31 62
Mobilya imalatcis 52 0 52
Diger Madenciler ve Tasocakgcilar (Nitelik Grkmyn) 51 0 51
Asci 32 12 44
Ceraskal Operatérii (insaat) 42 0 42
Diger Marangozlar ve Dogramacilar 40 0 40
Nezaretci ve Ustabas1 (Madencilik, Tasoc. ve Ocak.) 36 0 36
Bilgisayar Isletmeni 20 15 35
Diger Sabit Motorlar ve ilgili Techizat Operatérleri 35 0 35
Gida Miihendisi 22 13 35
Forklift Operatori 34 0 34
Asc1 Yardimcisi 7 25 32
Muhasebe Meslek Elemani 32 0 32
Muhasebeci 23 8 31
Beton Direk Kalip Acma Iscisi 30 0 30
Beton Direk Kalip Hazirlama Iscisi 30 0 30
Monotip Harf Dokim Makinesi Operatori 28 0 28
Demirciler, Sahmerdancilar ve Pres Operatorleri 26 0 26
Diger Ving ve Ceraskal Operatorleri 26 0 26
Kepceli Arac Operatori 26 0 26
Elektrik Teknikeri 25 0 25

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

ilk sirada Diger imalat ve ilgili isciler(Elle) yer almaktadir. Erkeklerin de en
cok calistigr meslek Diger Imalat ve Ilgili Isciler(Elle)’dir. Kadinlarin en cok calistig
meslek ise, Beden Iscisi(Temizlik)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK IS SAYISI
MESLEKLER AGIK IS SAYISI

Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileri 90

Madenci (Genel) 65
Diger imalat ve ilgili isciler (Elle)

Gida Teknikeri

Diger Madenciler ve Tasocakgcilar (Nitelik Gerektirmeyen)
Gida Miihendisi

Makine Teknikeri

Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri
Elektrik Teknisyeni (Genel)

Makine Mihendisi (Genel)

Makine Mihendisi (Motor ve Makine) (Deniz Haric)
Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi)

Bilgisayar Ag Isletmeni

[N
o

Hemsire (Genel)

Kasap
Makine Teknisyeni (Motor ve Makine)

TOPLAM

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.
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Acik islerde ilk sirada Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek
Dikicileri meslegi yer almaktadir. Acik islerin % 32,1’ini olusturan bu meslekteki
acik is sayist mevcut calisan sayisindan daha fazladir.

' Calisanlarin 6nemli kissmm olusturan Madenci(Genel) ve Diger imalat ve ilgili
Isciler(Elle) meslekleri acik isler icerisinde de one ¢ikmaktadir.

Acik islerin neredeyse tamami sanayi sektorundendir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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SEKIL 1: IHTIYAC DUYULAN MESLE}SLERiN EGITiM DUZEYLERI iTIBARIYLE
DAGILIMI
200
180
160+
140~
120+

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlanina bakarsak; acik isler icin
egitim durumunun cogunlukla onemli olmadig goriilmektedir.

Mesleki egitim veren meslek lisesi, meslek yiiksek okulu ve ciraklik egitimi
mezunlan icerisinden, daha cok ciraklik egitimi mezunlan tercih edilmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Diger imalat ve ilgili isciler (Elle) 90
Madenci (Genel) 50
Diger Madenciler ve Tasocakgcilar (Nitelik Gerektirmeyen) 20
Elektrik Teknisyeni (Genel)

Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileri
Gida Miihendisi

Gida Teknikeri

Makine Teknisyeni (Genel)

Maden Teknikeri

Sofor (Yolcu Tasima)

Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme imalat iscileri
Dinamitci

Makine Mihendisi (Genel)

Makine Mihendisi (Motor ve Makine) (Deniz Haric)
Tamirci-Makinist (Fabrika Bakimi)

Diger imalat ve ilgili isciler (Makine ile)

Elektrik Miihendisi (Genel)

Elektronik Mihendisi (Genel)

Firinci (Genel)

Hemsire (Genel)

Saglik Memuru

TOPLAM

Diger imalat ve ilgili isciler (Elle) meslegi calisan sayisinda oldugu gibi burada
da ilk sirada yer almaktadir. Acik islerin de onemli kismini teskil eden bu meslegin
temininde guclik cekilen meslekler icindeki oram1 % 38,4’tlr. Yine acik islerin
onemli kismin teskil eden Madencilik meslegi onemli derecede temininde giicliik
cekilen meslekler arasindadir.
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Tekstil ve Tekstil uriinleri imalat1 sektoriindeki Diger Erkek Terzileri Kadin
Terzileri ve Giyecek Dikicileri mesleginde 90 ve Enerji Ureten Maddeler Haric
Madencilik ve Tasocakciligr sektoriindeki Diger Madenciler ve Tasocakcilar(Nitelik
Gerektirmeyen) mesleginde 30 olmak lizere toplam 120 kisilik bir istihdam artisi
beklenmektedir.

Herhangi bir meslekte istihdam azalis1 beklenmemektedir.

istihdarmn bir yil sonra % 1,1 oramnda artacag ongorilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 86’s1 Sanayi sektoriinde, % 5’i insaat sektoriinde,
% 9’u Hizmetler sektorinde faaliyet gostermektedir. Calisanlann % 68’i erkek iken,
% 32’si kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek “Diger imalat ve ilgili
Isciler(Elle)” iken, kadinlann en cok calistigi meslek “Beden iscisi(Temizlik)”dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 1,1 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 280 acik is tespit edilmistir. Acik islerin % 32,1’i
Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileridir.

En cok temininde giicliik cekilen meslek, Diger imalat ve ilgili isciler
(Elle)’dir. Aynca Madenci(Genel) ve Diger Madenciler ve Tasocakcilar (Nitelik
Gerektirmeyen) mesleklerinin temininde de onemli derecede guclik ¢ekilmektedir.

Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileri ile Diger Madenciler
ve Tasocakcilar(Nitelik Gerektirmeyen) mesleklerinin  istihdaminda artis
beklenmektedir.

Sektorel olarak Tekstil ve Tekstil Urlinleri imalat1 ile Enerji Ureten Maddeler
Haric Madencilik ve Tasocakciligi sektorlerinde istihdam artis1 beklenmektedir.

Mevcut calisan sayisinin nispeten diisiik oldugu Tekstil sektoriinde % 33,4’lik
bir istihdam artisi beklenmektedir. Aynca Gida ve Enerji sektorlerine yonelik
mesleklerde eleman ihtiyaci bulunmaktadir. Bu sektorlerdeki hareketlilik gozlem
altina alinmali, ihtiyaclan aninda tespit edilip karsilanmalidir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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