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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve gelişmelerin
işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli önlemleri
belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2009 yılında “İşgücü
Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir.

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket İnternet üzerinden
aylık işgücü çizelgesi dolduran kayıtlı işyerlerimiz tarafından doldurulmuştur.

Bu çerçevede, 17 Nisan – 30 Mayıs 2008 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde tüm
kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmaya çalışılmıştır.

Muğla  il sınırları içerisinde 3.559 işyeri anketi doldurmuştur. Bu işyerlerinin
2.590 tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 969 tanesi 10+ ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerleridir. Ancak10+ istihdamlı işyerleri  Toplamı İçerisinde 203 tanesi
50+ ve daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.

Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet kolları
sınıflandırması ise, EFİS’e (Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır.

Yapılan anketle birlikte;

Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı,
İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı,
Temininde güçlük çekilen meslekler ve
Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler, tespit

edilmiştir.

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı düşünülmektedir.
Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize emeği geçen Kurum
çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

10 + İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

SEKTÖR ADI İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM

Oteller ve Lokantalar 617 8.550 2.406 10.956 444 982 283 1.265 173 7.568 2.123 9.691

Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyet. 600 2.720 993 3.713 501 926 343 1.269 99 1.794 650 2.444

Toptan ve Perakende Ticaret 599 4.163 1.876 6.039 461 851 352 1.203 138 3.312 1.524 4.836

İnşaat 425 5.642 407 6.049 296 748 93 841 129 4.894 314 5.208

Ulaştırma, Depolama ve Haberleşme 216 1.894 393 2.287 169 336 70 406 47 1.558 323 1.881

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 198 1.201 162 1.363 168 356 95 451 30 845 67 912

Gayrimenkul, Kiralama ve İş Faaliyetleri 165 1.991 684 2.675 115 194 110 304 50 1.797 574 2.371

Gıda Ürünleri, İçecek ve Tütün İmalatı 94 870 188 1.058 57 168 37 205 37 702 151 853

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 75 637 811 1.448 55 48 79 127 20 589 732 1.321

Kamu Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güven. 61 2.992 414 3.406 15 31 22 53 46 2.961 392 3.353

Enerji Üreten Maddeler Hariç Madencilik ve Taşocak. 51 1.859 173 2.032 16 68 4 72 35 1.791 169 1.960

Ev İçi Personel Çalıştıran Hanehalkları 48 130 26 156 47 59 22 81 1 71 4 75

Ağaç Ürünleri İmalatı 47 160 25 185 40 82 6 88 7 78 19 97

Eğitim 47 266 392 658 25 39 42 81 22 227 350 577

Tarım, Avcılık ve Ormancılık 45 298 85 383 34 98 15 113 11 200 70 270

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 43 830 924 1.754 27 29 44 73 16 801 880 1.681

Balıkçılık 36 1.126 402 1.528 14 36 1 37 22 1.090 401 1.491

http://www.iskur.gov.tr
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Ulaşım Araçları İmalatı 35 560 90 650 20 86 12 98 15 474 78 552

Tekstil ve Tekstil Ürünleri İmalatı 25 101 133 234 17 13 19 32 8 88 114 202

Makine ve Teçhizat İmalatı 20 273 78 351 10 19 4 23 10 254 74 328

Kağıt Hamuru, Kağıt ve Kağıt Ürün. İm.; Bas. ve Yay. 19 269 47 316 13 36 10 46 6 233 37 270

Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı 18 1.704 56 1.760 10 28 2 30 8 1676 54 1730

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 18 240 14 254 7 19 2 21 11 221 12 233

Elektrikli ve Optik Donanım İmalatı 14 156 72 228 9 28 1 29 5 128 71 199

Kok Kömürü, Raf. Edil. Petrol Ürün ve Nükleer Yak. İ. 10 125 9 134 4 18 1 19 6 107 8 115

Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 9 276 14 290 6 12 2 14 3 264 12 276

Enerji Veren Madenlerin Madenciliği ve Taşocakçılığı 9 1.377 30 1.407 0 0 0 0 9 1377 30 1407

Plastik ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 8 105 23 128 5 25 2 27 3 80 21 101

Kimyasal Madde ve Ürünler İle Suni Elyaf İmalatı 4 42 17 59 2 2 0 2 2 40 17 57

Deri ve Deri Ürünleri İmalatı 2 6 0 6 2 6 0 6 0 0 0 0

Uluslararası Örgütler ve Temsilcilikleri 1 7 1 8 1 7 1 8 0 0 0 0

TOPLAM 3.559 40.570 10.945 51.515 2.590 5.350 1.674 7.024 969 35.220 9.271 44.491

http://www.iskur.gov.tr
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Tarım sektöründe 81, Sanayi sektöründe 581, İnşaat sektöründe 425 ve
Hizmetler sektöründe 2.472 işyeri olmak üzere toplam 3.559 adet işyeri anketi
doldurmuştur.

İşyeri sayısı en fazla Oteller ve Lokantalar sektöründe bulunmaktadır.
Toplam işyerlerinin % 17,3’ü Oteller ve Lokantalar sektöründedir. 9 ve daha az kişi
istihdam eden işyerleri Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri
sektöründe iken, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla işyeri
Oteller ve Lokantalar sektöründedir.

Toplam çalışan sayısında da  ön plana çıkan sektör Oteller ve Lokantalar
sektörüdür. Hem toplam çalışanların hem de 1-9 kişi istihdam eden işyerleri  hem
de 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların en fazla istihdam
edildiği sektör  Oteller ve Lokantalar sektörüdür. Ancak Muğla İlinde Kamu Yatırımı
olarak Türkiye Kömür İşletmeleri ve Elektrik Üretimi termik santrali bulunmaktadır.
Toplam çalışanların % 21,3’ü Oteller ve Lokantalar sektöründedir.  9 ve daha az kişi
istihdam eden işyerlerinde çalışanların % 18’i Oteller ve Lokantalar sektöründe yine
% 18’i Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektöründe, 10 ve daha
fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların % 21,8’i Oteller ve Lokantalar
sektöründe çalışmaktadır.

Çalışanların % 78,8’i erkek, % 21,2’si kadındır. Erkeklerin % 21,1’i Oteller ve
Lokantalar sektöründe, kadınların % 22’si Oteller ve Lokantalar sektöründe
çalışmaktadır. Toplam çalışanlar içerisinde Eğitim, Tekstil ile Mali Aracı
Kuruluşların faaliyetleri sektörlerinde çalışan kadın sayısı erkek sayısından fazladır.

1-9 kişi istihdam eden işyerlerinde, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinde  iş yeri sayısı olarak hem de çalışan sayısı olarak Oteller ve Lokantalar
sektörünün ağırlığı görülmektedir.

İşyerlerinin % 72,8’i 1-9 kişi istidam eden  işyeri olmasına rağmen 10 ve daha
fazla kişi istihdam eden işyerleri toplam çalışanların % 86,4’ünü istihdam
etmektedir. İşyeri sayısı az olmasına rağmen istihdamın ağırlığı 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerindedir.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO: 2 ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI
TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI

MESLEK ADI ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM

Beden İşçisi (Genel) 6.108 936 7.044 413 69 482 5.695 867 6.562

Büro Memuru (Personel) 4.386 1.352 5.738 124 65 189 4.262 1.287 5.549

Turizm ve Otelcilik Elemanı 2.195 693 2.888 126 19 145 2.069 674 2.743

Beden İşçisi (Temizlik) 1.665 472 2.137 18 19 37 1.647 453 2.100

Diğer Büro Memurları 1.908 222 2.130 23 21 44 1.885 201 2.086

Beden İşçisi (İnşaat) 1.414 30 1.444 148 3 151 1.266 27 1.293

Satış Elemanı 810 442 1.252 279 142 421 531 300 831

Büro Memuru (Genel) 836 395 1.231 105 87 192 731 308 1.039

Perakende Satış Elemanı (Gıda) 543 543 1.086 20 10 30 523 533 1.056

Bankacılık Meslek Elemanı 388 574 962 8 10 18 380 564 944

Garson (Servis Elemanı) 646 145 791 225 47 272 421 98 519

Temizlik Görevlisi 393 306 699 32 53 85 361 253 614

Güvenlik Görevlisi 575 42 617 30 2 32 545 40 585

Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 574 8 582 78 3 81 496 5 501

Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler 450 120 570 68 8 76 382 112 494

Diğer Madenciler ve Taşocakçılar (Nitelik Gerektirmeyen) 487 24 511 8 0 8 479 24 503

Pazarlamacı 443 36 479 33 8 41 410 28 438

Aşçı 402 36 438 88 11 99 314 25 339

Balık Temizleme ve Satış İşçisi 262 143 405 10 1 11 252 142 394

Şoför (Yük Taşıma) 403 1 404 125 1 126 278 0 278

Turizm ve Otel İşletmeciliği Meslek Elemanı 322 79 401 11 3 14 311 76 387
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Balık Üreticisi 343 36 379 15 0 15 328 36 364

İnşaat Kalfası (Genel) 378 0 378 87 0 87 291 0 291

Diğer Satış İşçileri (Gıda) 226 113 339 19 4 23 207 109 316

Kat Görevlisi (Temizlik) 69 253 322 15 25 40 54 228 282

Bahçıvan (Genel) 288 11 299 78 8 86 210 3 213

Madenci (Genel) 284 12 296 6 0 6 278 12 290

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 273 8 281 37 4 41 236 4 240

İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) 253 2 255 49 2 51 204 0 204

Diğer Öğretmenler 98 154 252 5 2 7 93 152 245

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı 206 40 246 84 17 101 122 23 145

Makine Montajcısı (Genel) 232 8 240 0 0 0 232 8 240

Büro İşçisi 160 75 235 21 12 33 139 63 202

Muhasebeci 141 85 226 22 22 44 119 63 182

Şoför (Yolcu Taşıma) 223 3 226 62 3 65 161 0 161

Satıcı (Perakende Ticaret) 127 58 185 28 13 41 99 45 144

Diğer Satıcılar, Tezgahtarlar ve Satış Reklamcıları 95 84 179 36 33 69 59 51 110

Muhasebe Meslek Elemanı 94 84 178 37 54 91 57 30 87

Sekreter(Genel) 25 151 176 10 107 117 15 44 59

Bulaşıkçı (Steward) 138 35 173 10 7 17 128 28 156

Meydancı (Otel) 165 6 171 6 0 6 159 6 165

Diğer Gündelikçiler, Temizleyiciler ve ilgili işçiler 100 70 170 0 0 0 100 70 170

Balıkçılık ve Avcılık İşçileri 148 18 166 2 0 2 146 18 164

Bekçi 163 2 165 72 0 72 91 2 93
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımında en fazla çalışanın bulunduğu
meslekler Tablo 2’de gösterilmiştir.

Toplamda en fazla çalışılan meslekler Beden İşçiliği (Genel), Büro
Memurluğu, Turizm ve Otelcilik Elemanıdır. Erkeklerin en fazla çalıştığı meslek
Beden İşçisi (Genel) iken, Kadınların en fazla çalıştığı meslek Büro Memurudur.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçisi, Satış Elemanı ile Garson (Servis Elemanı) olup, erkeklerin en fazla
çalıştığı meslekler Beden İşçiliği, kadınların en fazla çalıştığı meslek Satış
Elemanıdır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçiliği, Büro Memurluğu, Turizm ve Otelcilik Elemanıdır. Erkeklerin en fazla
çalıştığı meslek Beden İşçisi (Genel) iken, Kadınların en fazla çalıştığı meslek Büro
Memurudur.

TABLO 3: MESLEKLERE GÖRE AÇIK İŞLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Turizm ve Otelcilik Elemanı 108 3 105

Garson (Servis Elemanı) 83 38 45

Turizm ve Otel İşletmeciliği Meslek Elemanı 50 0 50

Beden İşçisi (Genel) 47 5 42

Kat Görevlisi (Temizlik) 31 26 5

Beden İşçisi (İnşaat) 25 5 20

Barmen 20 0 20

Diğer Servis Hizmetleri (Kapıcı ve Benzeri) 20 20 0

Bakım ve Onarım Elektrikçisi 17 0 17

Bar Servis Elemanı (Bar Boy/Bar Komi) (Otel) 15 10 5

Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 15 0 15

Temizlik Görevlisi 15 5 10

Beden İşçisi (Temizlik) 12 0 12

Resepsiyonist 12 3 9

Büro Memuru (Genel) 11 1 10

Masör 10 10 0

Aşçı Yardımcısı 9 4 5

Dalgıç 9 3 6

Aşçı 8 6 2

Ambulans ve Acil Bakım Teknikeri 7 0 7

Bahçıvan (Genel) 7 2 5

Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 7 7 0

http://www.iskur.gov.tr
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Mermer İşçisi 6 0 6

Muhasebe Meslek Elemanı 6 1 5

Satış Elemanı 6 4 2

İş Makineleri Tamircisi 6 0 6

Şoför (Yolcu Taşıma) 6 2 4

Bekçi 5 1 4

Diğer Taş Kesme ve Oyma İşçileri 5 5 0

Büro İşçisi 4 4 0

Güvenlik Görevlisi 4 1 3

Hemşire (Genel) 4 0 4

Kaynakçı (Oksijen ve Elektrik) 4 0 4

Soğuk Mutfak Aşçısı 4 1 3

Zabıta Memuru 4 0 4

Çamaşırhane Elemanı (Yıkama) 4 0 4

İtfaiye Onbaşısı 4 0 4

Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri 3 2 1

Genel Kaptan 3 0 3

Harita Teknikeri 3 0 3

Komi 3 3 0

Çelik Kapı Montaj işçisi (İmalat) 3 3 0

Çöp Kamyonu Şoförü 3 1 2

Şoför (İtfaiye) 3 0 3

Ebe 2 0 2

Elektrik Teknikeri 2 0 2

Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 2 2 0

Hekim (Pratisyen) 2 0 2

Makam Şoförü 2 0 2

Operasyon Elemanı (Turizm) 2 2 0

Pazarlama Yetkilisi (Banka) 2 2 0

Turizm Danışma Elemanı 2 2 0

İngilizce Öğretmeni 2 0 2

Diğer 34 15 19

TOPLAM 683 199 484

Anketin yapıldığı zamanda işyerlerinin ihtiyaç duyduğu eleman sayısını ve
mesleklerini gösteren tablo yukarıda yer almaktadır.

En fazla açık iş Turizm ve Otelcilik Elemanı, Garson (Servis Elemanı) ile
Turizm Otel işletmeciliği Meslek Elemanıdır. Açık işlerin % 35,3’ü bu
mesleklerdedir.

http://www.iskur.gov.tr
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En fazla açık iş olan mesleklerde Turizm sektörü ile ilgili mesleklerdedir.
Açık işlerin önemli bir kısmının turizm ile ilgili nitelik gerektiren meslekler olması
dikkat çekici diğer bir noktadır.

9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş Garson, Kat Görevlisi
ile Diğer Servis Hizmetleri ve Bar Servis elemanlarıdır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla açık iş; Turizm Ve
Otelcilik Elemanı, Garson Servis Elemanı, Turizm ve Otel İşletmeciliği Meslek
Elemanı mesleklerindendir.

Toplam 683 kişilik açık işin % 70,86’sı 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinden alınmıştır. İşyeri sayısında ağırlık 9 ve daha az kişi istihdam eden
işyerlerinde iken alınan açık işler ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinden gelmiştir.

Ş E K İL  1: AÇ IK  İŞ  S AY IS ININ S E K T ÖR E L  DAĞ IL IMI

83%

6%
10%1%

T AR IM S ANAY I INS AAT HIZ ME T

% 83’ü Hizmet sektörü, % 6’sı İnşaat sektörü, % 10’u Sanayi sektörü, % 1’i ise
Tarım sektöründen  alınmıştır.

http://www.iskur.gov.tr
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ŞEKİL 2: İHTİYAÇ DUYULAN MESLEKLERİN EĞİTİM DÜZEYLERİ
İTİBARİYLE DAĞILIMI

Mevcut açık işlerde istenen eğitim durumlarına bakarsak; açık işler için en
çok Lise  ve dengi okulu mezunu olan  eğitimliler tercih edilmektedir. Açık işlerin %
83,16’sı Hizmet sektöründe olup Lise ve Dengi Okul Mezunu (Turizm Meslek Liseleri)
ağırlıktadır. Hizmet alanımızda sanayi yatırımları fazla olmadığından  meslek lisesi
mezunları, Meslek Yüksek Okul mezunları ve Çıraklık Eğitim merkezlerinden mezun
olanları Turizm sektöründeki mesleklerde işgücü yetiştirme eğitimleri verilerek
kendi imkanları ve Kurumu aracılığı ile istihdamları sağlanmaktadır.

TABLO 4: TEMİNİNDE GÜÇLÜK ÇEKİLEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Turizm ve Otelcilik Elemanı 35 0 35

Büro Memuru (Genel) 30 0 30

Garson (Servis Elemanı) 29 1 28

Aşçı 11 0 11

Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler 10 0 10

Masör 10 10 0

Mermer İşçisi 10 0 10

Hemşire (Genel) 8 0 8

Satış Elemanı 8 2 6

Ambulans ve Acil Bakım Teknikeri 7 0 7

Kat Görevlisi (Temizlik) 7 0 7

Temizlik Görevlisi 7 1 6

Barmen 6 0 6

Diğer Servis Hizmetleri (Kapıcı ve Benzeri) 6 0 6
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Resepsiyonist 6 1 5

Şoför (Yolcu Taşıma) 6 2 4

Dalgıç 5 3 2

Diğer Hemşireler 5 0 5

Komi 5 0 5

Acil Tıp Uzmanı 4 0 4

Beden İşçisi (Temizlik) 4 3 1

Büro İşçisi 4 4 0

Yiyecek İçecek İşletmeciliği Meslek Elemanı 4 0 4

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 3 3 0

Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri 3 2 1

Bahçıvan (Genel) 2 2 0

Beden İşçisi (Genel) 2 2 0

Beden İşçisi (İnşaat) 2 2 0

Diğer Sondajcılar ve ilgili işçiler 2 0 2

Elektrik Tamircisi 2 1 1

Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 2 2 0

Güvenlik Görevlisi 2 0 2

Hekim (Pratisyen) 2 0 2

Marangoz (Genel) 2 1 1

Mağaza Müdürü 2 0 2

Pazarlama Yetkilisi (Banka) 2 2 0

Turizm ve Otel İşletmeciliği Meslek Elemanı 2 0 2

Üst Düzey Yönetici (Otel) 2 0 2

İnşaat Mühendisi (Genel) 2 0 2

Diğer 18 9 9

TOPLAM 279 53 226

Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi
sayısı yukarıdaki tabloda gösterilmiştir.

En çok temininde güçlük çekilen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemanı, Büro
Memuru (Genel), Garson (Servis Elemanı) Aşçı, Masör, Diğer Garsonlar Barmenler ve
ilgili işçilerdir. Temininde güçlük çekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen
kişilerin (168 kişi) % 60,21’i  Turizm ve otelcilik Elemanlarıdır. Açık iş bulunan
meslekler ile temininde güçlük çekilen meslekler arasında paralellik görülmektedir.

Temininde güçlük çekilen mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olması diğer dikkat çekici bir noktadır.
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9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla temininde güçlük
çekilen meslek Masörlük mesleğidir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde
en fazla temininde güçlük çekilen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemanlarıdır.

279 kişilik temininde güçlük çekilen meslekler 56 farklı mesleğe dağılmıştır.
Temininde güçlük çekilen meslek sayısının % 81’i 10 ve daha fazla kişi istihdam
eden işyerlerindendir. İşyeri sayısında ağırlık 9 ve daha az kişi istihdam eden
işyerlerinde iken teminde güçlük çekilen mesleklerde ağırlıklı olarak 10 ve daha
fazla kişi istihdam eden işyerlerinden gelmiştir.

TABLO 5: 6 AY SONRA İSTİHDAMINDA ARTIŞ BEKLENEN
MESLEKLER

SEKTÖR TOPLAM 1-9 10+
Yeraltı Maden İşletmesi Hazırlık Elemanı 100 0 100

Satış Elemanı 75 -1 76

Beden İşçisi (Genel) 28 3 25

Veterinerlik Hizmetleri İşçisi 20 0 20

Bar Servis Elemanı (Bar Boy/Bar Komi) (Otel) 12 1 11

Beden İşçisi (İnşaat) 12 2 10

Meydancı 8 0 8

Servis Garsonu 8 0 8

Barmen 5 4 1

Komi 5 2 3

Mermer İşçisi 5 0 5

Muhasebe Meslek Elemanı 5 5 0

Büro İşçisi 4 4 0

Elektrik Teknisyeni (Genel) 4 1 3

Acil Tıp Teknisyeni 3 0 3

Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler 3 0 3

Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 2 0

Ayakkabı, Deri Ve Yan Ürünleri Satış Elemanı 2 0 2

Balıkçılık ve Avcılık İşçileri 2 0 2

Bar Kaptanı (Otel) 2 2 0

Elektrik Tesisatçısı (Bina) 2 2 0

Elektrikli Ev Aletleri Bakım-Onarımcısı 2 2 0

Pazarlama Yetkilisi (Banka) 2 2 0

Pazarlamacı 2 1 1

Süthane/ Mandıra İşçisi (Genel) 2 0 2

Üretim Planlama Memuru 2 0 2

Ayakkabı Tamircisi 1 1 0

Demir Doğramacı 1 1 0
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Elektrik Teknisyeni (Yüksek Voltaj) 1 0 1

Elektronik Teknisyeni (Genel) 1 0 1

Hausekeeping Yöneticisi (Housekeeper) 1 1 0

Madenci (Genel) 1 0 1

Marangoz (Genel) 1 1 0

Mekanik Bakım-Onarımcı 1 1 0

Mermer Ocakçısı 1 0 1

Muhasebeci 1 1 0

Operasyon Elemanı (Turizm) 1 2 -1

Plastik Doğrama Montaj Elemanı 1 0 1

Soğuk Mutfak Aşçısı 1 1 0

Su Arıza  İşçisi 1 0 1

Sıcak Mutfak Aşçısı 1 1 0

Tamirci-Makinist (Deniz Motorları) 1 1 0

Tekne Onarım İşçisi 1 1 0

Turist Rehberi 1 1 0

Ön Büro Müdürü (Otel) 1 1 0

Şoför (Yolcu Taşıma) 1 2 -1

TOPLAM 337 48 289

Anket düzenlendikten 6 ay sonra, çalışan sayısında artış beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artış beklendiği yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen açık işleri vermektedir.

Bu tablo toplamda artış beklenen mesleklere göre hazırlanmıştır. Bir
meslekte toplamda artış beklenirken 9 veya daha az kişi istihdam eden işyerlerinde
azalış beklenebilir. Bu sebeple tabloda eksi değerlerde bulunmaktadır.

Toplam istihdamda en çok artış beklenen meslek Yer Altı Maden İşletmesi
Hazırlık Elemanıdır. İstihdam artışının % 29,7’sinin Yer Altı Maden İşletmesi Hazırlık
Elemanı mesleğinde olacağı öngörülmüştür. En fazla istihdam artışı beklenen
mesleklerde Madencilik ve Turizm sektörü ön plana çıkmaktadır. İstihdam artışının
% 49,85’nın Turizm sektöründeki mesleklerde olacağı öngörülmüştür.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
meslekler  Masörlüktür.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen meslekler Turizm Sektöründeki  Turizm ve Otelcilik elemanı mesleği
Garson (servis elemanı) dır.

Tahmin edilen 337 kişilik istihdam artışının % 85,75’i 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir. İşyeri sayısında ağırlık 9 ve
daha az kişi istihdam eden işyerlerinde iken 6 ay sonra istihdam artışı beklenen
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meslekler ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinden
gelmiştir.

Artış beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
içinde bugünden önlem alınmalı ve bu mesleklerle ilgili eleman yetiştirilmelidir.
Ancak mesleki ve teknik eğitim ile kısa sürede eleman yetiştirilebilecek mesleklere
ağırlık verilebilir.

TABLO 6: 6 AY SONRA İSTİHDAMINDA AZALIŞ BEKLENEN
MESLEKLER

SEKTÖR TOPLAM 1-9 10+
Acil Tıp Uzmanı -1 0 -1

Ambulans Şoförü -1 0 -1

Animatör -1 0 -1

Danışma ve Bagaj Hizmetleri Elemanı (Bel boy) -1 0 -1

Diğer Aşçılar -1 0 -1

Diğer Fırıncılar, Pastacılar ve Şekerleme İmalat İşçileri -1 0 -1

Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri -1 0 -1

Elektrik Tamircisi -1 1 -2

Elektrik Teknikeri -1 0 -1

Kasap (Et Hazırlayıcı) -1 0 -1

Pastacı -1 0 -1

Pideci -1 0 -1

Resepsiyoncu (Genel) -1 -1 0

Rezervasyon Elemanı -1 -1 0

Terzi (Otel) -1 0 -1

Tesellüm Görevlisi (Otel) -1 0 -1

Turizm Danışma Elemanı -1 -1 0

Yiyecek İçecek Müdürü -1 0 -1

Çöp Kamyonu Şoförü -1 -1 0

Ön Büro Şefi -1 0 -1

Şehir Turu Rehberi -1 -1 0

Aşçıbaşı -2 -1 -1

Dondurma Satış Elemanı -2 0 -2

Havuz Görevlisi -2 0 -2

Kasiyer -2 0 -2

Muhasebe Görevlisi (Otel) -2 0 -2

İnşaat Malzemeleri Satış Elemanı -2 -2 0

İş Makineleri Operatörü -2 -2 0

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İnşaat İşçileri (Diğer) -3 -3 0

Dalgıç -3 -3 0
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Kat Şefi (Turizm) -3 0 -3

Bekçi -4 -1 -3

Kat Görevlisi (Temizlik) -4 -2 -2

Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) -5 -2 -3

Keseci -5 -5 0

Otobüs Şoförü (Toplu Taşıma) -5 0 -5

Diğer Servis Hizmetleri (Kapıcı ve Benzeri) -6 0 -6

Aşçı Yardımcısı -8 -4 -4

Meydancı (Otel) -8 2 -10

Tarla Ürünü Çiftlik İşçisi (Genel) -8 0 -8

Diğer Orman İşçileri -10 0 -10

Boyacı -11 0 -11

Bahçıvan (Genel) -12 3 -15

Büro Memuru (Genel) -13 -2 -11

İnşaat Kalfası (Genel) -14 0 -14

Diğer Sondajcılar ve ilgili işçiler -15 0 -15

Resepsiyonist -16 -5 -11

Bulaşıkçı (Steward) -18 -3 -15

Çamaşırhane Elemanı (Yıkama) -18 0 -18

Güvenlik Görevlisi -19 4 -23

Garson (Servis Elemanı) -22 -6 -16

Büro Memuru (Personel) -28 -3 -25

Aşçı -29 -6 -23

Temizlik Görevlisi -33 -4 -29

Turizm ve Otel İşletmeciliği Meslek Elemanı -47 3 -50

Beden İşçisi (Temizlik) -53 0 -53

Yiyecek-İçecek Yöneticisi (Otel) -100 0 -100

Diğer Büro Memurları -215 0 -215

Turizm ve Otelcilik Elemanı -387 42 -429

TOPLAM -1.157 -4 -1.153

Anketin uygulanmasından 6 ay sonra azalış beklenen meslekler yukarıdaki
tabloda gösterilmiştir.

Bu tablo toplamda azalış beklenen mesleklere göre hazırlanmıştır. Bir
meslekte toplamda azalış beklenirken 9 veya daha az kişi istihdam eden
işyerlerinde artış beklenebilir. Bu sebeple tabloda artı değerlerde bulunmaktadır.
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Toplam istihdamda en fazla azalış beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik
Elemanı mesleği ile Diğer Büro Memurları mesleklerindedir. İstihdam azalışının
özellikle Turizm sektörü ile ilgili mesleklerde olacağı görülmektedir. Anket
uygulandıktan 6 ay sonra mevsimsel etkilerden dolayı Turizm elemanı talebi
azalacaktır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen meslek Aşçıdır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen meslekler Turizm ve Otelcilik Elemanı, Diğer Büro Memurları, Yiyecek
İçecek Yöneticisi ile Beden İşçisidir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen meslek Turizm ve Otelcilik Elemanı iken 9 ve daha az kişi istihdam eden
işyerlerinde bu meslekte istihdam artışı beklenmesi dikkat çekicidir.

Tahmin edilen 820 kişilik istihdam azalışının % 99,7’sinin 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir. İşyeri sayısında ağırlık 9 ve
daha az kişi istihdam eden işyerlerinde iken 6 ay sonra istihdam azalışı beklenen
meslekler ağırlıklı olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinden
gelmiştir.

TABLO 7: 6 AY SONRA İSTİHDAMDA BEKLENEN SEKTÖREL
DEĞİŞİM

SEKTÖR TOPLAM 1-9 10+
Enerji Üreten Maddeler Hariç Madencilik ve Taşocakçılığı 102 0 102

Toptan ve Perakende Ticaret 63 5 58

Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler 19 0 19

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 17 0 17

Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi Ve Dağıtımı 6 3 3

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 5 0 5

Balıkçılık 2 0 2

Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 2 7 -5

Gıda Ürünleri, İçecek ve Tütün İmalatı 2 2 0

Kağıt Hamuru, Kağıt ve Kağıt Ürünleri İmalatı; Bas. ve Yayım 2 0 2

Ulaştırma, Depolama ve Haberleşme 2 7 -5

Ağaç Ürünleri İmalatı 1 1 0

Kamu Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 1 0 1

Plastik ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 1 0 1

Eğitim -2 -1 -1

Tarım, Avcılık ve Ormancılık -6 2 -8

Elektrikli ve Optik Donanım İmalatı -10 0 -10
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Enerji Veren Madenlerin Madenciliği ve Taşocakçılığı -20 0 -20

İnşaat -46 -1 -45

Gayrimenkul, Kiralama ve İş Faaliyetleri -51 -8 -43

Oteller ve Lokantalar -910 27 -937

TOPLAM -820 44 -864

İstihdam artışı veya azalışı beklenen mesleklerin sektörel dağılımına
bakıldığında, toplamda en fazla istihdam artışı beklenen sektörlerin; Enerji Üreten
Maddeler Hariç Madencilik ve Taş Ocakçılığı, Toptan ve Perakende Ticaret ile Sağlık
İşleri ve Sosyal Hizmetler sektöründe olduğu görülmektedir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
sektörlerin; Oteller ve Lokantalar, Ulaşım Depolama ve Haberleşme ile Diğer Kişisel
Toplumsal Hizmet Faaliyeti sektörlerinde olacağı tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen sektörlerin; Enerji Üreten Maddeler Hariç Madencilik ve Taş Ocakçılığı ile
Toptan Perakende Ticaret sektörlerinde olacağı tahmin edilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalışı beklenen sektörler ise Oteller ve
Lokantalar, Gayrimenkul Kiralama ve İş Faaliyetleri ile İnşaat sektörleridir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen sektör ise Gayrimenkul Kiralama ve İş Faaliyetleri sektörüdür.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen sektörler Oteller ve Lokantalar, Gayrimenkul Kiralama ve İş Faaliyetleri
ile İnşaat sektörleridir.

İstihdam azalışının nedeni, ilimizde faaliyet gösteren işyerlerinin Turizme
dayalı hizmet vermelerinden, sektörün ise sezonluk ve mevsimlik olmasından dolayı
sezon bitiminde işyerlerinin istihdamlarını daraltarak işçi çıkışına gitmelerinden
kaynaklanmaktadır.

Anket düzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazında öngörülen net istihdam
artışından net istihdam azalışı çıkarıldığında, toplam istihdamın 820 kişi azalacağı
görülmektedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde ise istihdamın 44 kişi
artacağı, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde istihdamın 864 kişi
azalacağı öngörülmektedir.

Toplam istihdamın sezon sonunda  % 1,6  oranında, 10 ve daha fazla kişi
çalıştıran işyerlerinde de % 1,9 oranında  azalacağı öngörülmektedir. 9 ve daha az
kişi çalıştıran işyerlerinde ise istihdamın % 0,6 oranında artacağı tahmin
edilmektedir.
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