


MARDIN iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTIiM KURULU
2017 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii olarak 2017 yilinda isgiicii uyum
faaliyetlerine yogunluk vermis, genel ekonomik duruma yonelik yapilan faaliyetler
cercevesinde ilimize aktarilan tiim kaynagi gerektigi gibi kullanmaya c¢alismistir.
Kurumumuzca gerceklestirilen 44 kurs, 981 IEP ve 64 TYP ile 8.984 kisinin bu hizmetlerden
faydalanmasini saglanmistir. Kisilere bir meslek edindirirken, mesleklerini gelistirmelerine
katki saglarken ayrica giinliik ihtiyaclari icinde kanunlar ve yonetmelikler ¢ercevesinde
iicretler 6denmistir. Issiz kalan kisilere is ararken daha rahat hareket etmelerini saglamak,
kendilerini idame etmeleri i¢in igsizlik sigortast kanunu kapsaminda 2017 yilinda 2.569 kisiye
issizlik sigortasi 6demesi yapilmistir. Bunlarin yani sira 4.130°u 6zel sektor, 4°tii Kamu olmak
tizere 4.134 kisiyi ise yerlestirmistir.

Raporun birinci bolimiinde Mardin ilinin sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir.
Mardin’in niifus yapisi, kir-kent dagilimi, go¢ durumu, rekabet giicli yiiksek sektorler ve
yatirim tesvikleri incelenmistir. Bu yapilan ¢alismanin amaci; ilin isttihdam politikalarina ve
mesleki egitimlere karar verirken ilin dncelikle demografik yapisinin nasil oldugunu gérmek
ve ona gore calismalar yapmak, kir-kent niifus dagilimma goére hizmeti sunmak, alinan
yatirim tesviklerine gore gerekli caligmalar1 yapmaktir.

Ikinci béliimde; Mardin ilinin isgiicii piyasasi verileri incelenmistir. Bu béliimde ildeki
igsizlik ve istthdam oranlar1 belirtilmis ve bu oranlart artirip azaltma yoniinde calismalar
yapilacaktir. Yine bu bdliimde ildeki is arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gore
ayrimlari, mesleki dagilimlari belirtilmis ve gerek mesleki egitimlere karar verirken gerek
igverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu boliimdeki agik
is ve istihdam sayilarinin artirilmasi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ugiincii boliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkdgretimde, ortadgretimde ve yiiksek
ogretimde Mardin ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir {ist 6grenim seviyesine gegiste
ne kadar kayip var konular arastirilmistir. Bu baglamada bir iist 6grenim seviyesine devam
etmede yasanan kayiplari azaltma yoniinde ve ilin e8itim seviyesini yiikseltme yoOniinde
calismalar yapilacaktir. Son boliimde ise Il Istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Calismalari
aciklanmis, kurul kararlarina iliskin bilgiler verilmis, agilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi
sayilar1 incelenmis, kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtilmistir. Isgiicii piyasasi
arastirmalarina gore ihtiyag¢ dahilinde acilan ve agilamayan kurslar bu boliimde belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru
yerde ve dogru kisi ya da kuruluslara ulastirmak birincil amacimizdir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilimi

il Toplam 395762|400475| 796237 (92286| 96704 | 188990 | 279707 |286198|565905| 23769 |17573| 41342 -0,4
00 ARTUKLU |80540 | 83185 | 163725 |18153) 19391 | 37544 | 58556 | 60740 (119296| 3831 |3054| 6885 44,1
01 KIZILTEPE |[119842]121939| 241781 (29287|30769| 60056 | 85036 |87279|172315| 5519 |3891| 9410 17,0
02 NUSAYBIN | 51202 | 50805 | 102007 (1102411516 | 22540 | 36667 |36757 | 73424 | 3511 |2532| 6043 -107,6
03 MIDYAT 53976 | 54266 | 108242 [11801|12037 | 23838 | 37852 38924 | 76776 | 4323 |3305| 7628 21,4
04 MAZIDAGI | 16696 | 17276 | 33972 |4223| 4596 | 8819 | 11419 |11885|23304 | 1054 | 795 | 1849 1,2
05 DERIK 30972 | 30551 | 61523 |8023| 8222 | 16245 | 21242 | 2121642458 | 1707 |1113| 2820 -10,5
06 OMERLI 6979 | 7287 | 14266 |[1490| 1592 | 3082 | 4740 | 5097 | 9837 | 749 | 598 | 1347 -15,2
07 DARGECIT |13967 | 13474 | 27441 |3314| 3512 | 6826 | 9570 | 9164 |18734| 1083 | 798 | 1881 -10,2
08 SAVUR 13763 | 13659 | 27422 |2980| 3094 | 6074 | 9285 | 9492 (18777 | 1498 |1073| 2571 -25,4
09 YESILLI 7825 | 8033 | 15858 |1991| 1975 | 3966 | 5340 | 5644 | 10984 | 494 | 414 908 -24,5

Yas gurubu ve cinsiyet dagiliminda 0-14 yas grubunda erkek niifusunun kadin niifusundan daha
cok olmasina ragmen ilerleyen donemlerde 50 yas ve iizeri gruplarda kadinlarin daha fazla
oranda olduklar1 goriilmektedir. Niifusun yas gruplarina gore dagilimima baktigimizda 0-14 yas
grubunda 188990 kisinin, ¢alisma hayati agisindan aktif niifus olarak nitelendirilen 15-64 yas
grubunda 565905 kisinin ve 65+ yas grubunda ise 41342 kisinin oldugu goriilmektedir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

MARDIN| 14804 15320 30124 380958 | 385155 766113 395762 | 400475 796237

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmistir. TUIK Hanehalk1 Anketine

Mardin 1li toplam niifusunun % 96,22 niin kentte yasadig1 geriye kalan % 3,78’lik kismimin
ise kirsalda yasadigi goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda hem kirsalda hem de
kentte yasayan erkek niifusunun kadinlardan daha fazla oldugu goze carpmaktadir. ilce ve
beldelere gore toplam niifus dagiliminda da Mardin Artuklu ilgesi merkez ilce olmasina
ragmen 241781 kisilik niifusa sahip Kiziltepe ilgesinden sonra en kalabalik ikinci ilge olurken,
14266 kisi ile en az niifusu olan ilge ise Omerli olmustur.

Tablo 3: Go¢ Durumu

21439 38823 -17384 -21,6

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasilmistir.

Mardin, disariya go¢ veren, yani net gocii negatif olan illerimizden biridir. Bunun yani sira
aciklanan sonuglarda Mardin’de ikamet eden ancak diger illerin niifuslarina kayith olanlarin
oranlarina bakildiginda Mardin’de en fazla ikamet eden Sirnak niifusuna kayithi olan
vatandaglar yer aldig dikkate alinirsa Mardin ilinin civar illerinden fazla go¢ almadigi sonucu
cikarilabilir. Ancak komsu iilkemiz olan Suriye’de yasanan i¢ savastan dolayi ilimizin gog
alma sayis1 artmaktadir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

HizMET Turizm Saglik
TARIM ve HAYVANCILIK Hububat Kiiciik Bas. Hay.
SANAYi ve MADENCILIK Cimento Tekstil Fosfat Tas Ocaklig
LOJISTIK Karayolu 9
tasimacilig

Not: Veriler Mardin Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkanligindan alinmigtir.

Mardin ilinin 6ncii sektdrleri olarak Hizmetler, imalat, Madencilik, Tarim, Hayvancilik
ve Lojistik olarak belirlenmistir. ilin 6zellikle son yillardaki yatirimlar1 da bu sektorlerde
yogunlastig1 goriilmektedir.



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle il Yatirim Tesvikleri

01 — Tarim
Bitkisel Uretim 13 64.835.900 |- 5381
Hayvancilik 4 41.500.000 |- 127
02 - Madencilik 2 6.000.000 - 20
03 — imalat 42 150.377.400 |- 3945
Gida ve Igki 7 49.300.000 |- 205
Lastik-Plastik 1 2.730.000 |- 37
Deri ve Kosele 0 0 - 0
Makine Imalat 0 0 - 0
Dokuma ve Giyim 24 53.756.400 |- 3463
Orman Uriinleri 4 11.474.000 |- 130
Pismis Kil ve Cim. Ger. 2 5.610.000 |- 35
Elektrikli Makinalar 2 12.227.000 |- 45
Kagit 0 0 - 0
04 — Enerji 8 146.740.096 |- 29
Enerji 8 146.740.096 |- 29
05 — Hizmetler 23 152.733.072 |- 1019
15
Altyapi- Belediye Hizmetleri 2 11.037.000 |-
2.670.000 8
Digerleri 1 -
82.223.000 717
Egitim 9 -
21.925.000 100
Turizm 3 -
2.404.000 49
Saghk 2 N
32.474.072 130
Ticaret-Depolama 6 -

Not: Veriler Dicle Kalkinma Ajansindan alinmistir.

2017 yilinda alinan Yatirim Tesvik Belgelerine bakildiginda; DIKA kapsaminda ilimizin
oncii sektorlerine yatirnmlarn yapildigi goriilmektedir. Ozellikle 2010 yili ve sonrasinda
Bolgesel ve Sektorel Tesvik Uygulamalari ile Tarim, Imalat Enerji ve Hizmetler Sektdriine
yapilmistir.

2. TLIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

MARDIN (2016 TRC3) 39,1 28,3 28

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Issizlik,Ucret meniisiinde yer alan 2013 yili il Diizeyinde
Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden almmustir.

TUIK tarafindan 2016 yil1 istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz
gostergeleri dahil edilerek igsizlik verileri bulunmustur.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU 18137 30142 48279
Issiz 15781 20598 36379
Diger 2356 9544 11900

ACIK IS
Kamu 4
Ozel 9840

iSE YERLESTIRME
Kamu - 4 4
Ozel 1500 2630 4130

Normal
Kamu - - -
Ozel 1500 2630 4130

Engelli 5 77 82

Eski Hiikiimlii 0 4 4

KAYITLI iSGUCU 19851 33775 53356

KAYITLI iSSiZ 15781 20598 36379

YURTDISI BASVURU - 11 11

YURTDISI GONDERME - 11 11

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2017 yil1 igerisinde Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiine degisik nedenlerle 48279
kisi basvurmustur. Kurumumuz 2017 yilinda 9844 acik is ilan1 almis olup bunlarin 4134’1 ise
yerlestirmistir. Y1l sonu itibariyle kayith isgiictimiiz 53356 olup, kayith igsiz sayimiz ise
36379 kisidir.



Tablo 8: ssizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

15781 | 20598 | 36379 | 864 | 1475|2339 |4109 | 5216|9325 | 3067 | 4105|7172 | 2023 | 2432 | 4455|1991 | 2263 | 4254 | 1547 | 1598 | 3145 | 2065 [ 3061 | 5126 65 |158 (223

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2017 yili sonu itibariyle i1 Miidiirliigiimiizde kayitli 15781 kadmn, 20598 erkek olmak iizere 36379 issizin yas ve cinsiyete gore dagilimina
baktigimizda ;864 kadin 1475 erkek olmak tizere 2339 kisinin 15-19 yas gurubunda olan issizleri olusturduklari, 4109 kadin 5216 erkek olmak
tizere 9325 kisinin 20-24 yas grubunda olan igsizler, 3067 kadin 4105 erkek olmak iizere 7172 kisinin 25-29 yas grubunda olan igsizler 2023
kadin 2432 erkek olmak iizere 4455 kisinin 30-34 yas grubunda olan issizler , 1991 kadin 2263 erkek olmak iizere 4254 kisinin 35-39 yas
grubunda olan issizler, 1547 kadin, 1598 erkek olmak tizere 3145 kisinin 40-44 yas grubu igsizler, 2065 kadin, 3061 erkek olmak {izere 5126
kisinin 46-64 yas grubunda olan issizler ve 65 kadin, 158 erkek olmak {izere toplam 223 igsizinde 65 {izeri yas grubunda olanlardan olustugu
goriilmektedir. Kadin igsizlerin yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda geng yaslarda 6zellikle 15-29 yas grubu arasinda gecen yillara oranla
kayithi igsiz sayisinda artis oldugu, 20-34 yas grubu yogunluklu olmak tizere her yas grubunda is arayan kadinlarin mevcut oldugu goriilmektedir.
Erkek kayith igsizler agisindan durum kadinlarin dagilimindan farkli olup her yas grubunda is arayanlarin oraninin birbirine yakin seyrettigi
ancak 44 yasindan sonra azalmaya basladig1 sdylenebilir. Yas gruplarindaki en ¢ok birikimin hem kadin issizler hem de erkek issizler agisindan
20 ila 29 yas arasinda yogunlastif1 ve dolayisiyla ilimizin geng issiz niifusa sahip oldugu sdylenebilir. Istihdam artirma egiliminde olan
igverenlerle goriismeler yapilip geng istihdamina yonelik tesvik tedbirleri anlatilmali ve geng istthdami tesvik edilmelidir.



Tablo 9: issizlerin E

itim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

-

= X € = X 1S = X € = X S = X € = X S = X € = | X = = | X e
5| 2| 2| 5| || S| 8| 8| 5| | & | 5| || &| | 8| 5| | |5\l S| <=
G (= Q < (= Q < e Q < (= Q < [= Q < — Q < e Q 5 - o < — Q
M L ,S 4 I} IE N~ L ,S M L IE - L |2 - I} IE - L ,S | W ,E X | W |2
15781 | 20598 | 36379 | 1863 | 1184 | 3047 | 2858 | 2138 | 4996 | 5633 | 9935 | 15568 | 2739 | 4448 | 7187 | 1582 | 1353 | 2935 | 1089 | 1536 | 2622 | 16 | 33 | 49 1 1 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2017 yili sonu itibariyle il Miidiirliigiimiizde kayith 15781 kadin, 20598 erkek olmak iizere 36379 issizin Egitim durumlarma gére dagilimina
baktigimizda; 1863 kadin 1184 erkek olmak {izere 3047 kisinin okur Yyazar olmayan issizleri olusturduklari, 2858 kadin 2138 erkek olmak tizere
4996 kisinin okur yazar olan igsizler, 5633 kadin, 9935 erkek olmak iizere 15568 kisinin Ilkdgretim mezunu olan issizler, 2739 kadin 4448 erkek
olmak iizere 7187 kisinin Ortadgretim ( Lise ve Dengi Okul) mezunu olan issizler, 1582 kadin, 1353 erkek olmak iizere 2935 kisinin On lisans
Mezunu olan igsizler, 1089 kadin ve 1536 erkek olmak tizere 2622 kisinin Lisans Mezunu olan issizler, 16 kadin,33 erkek olmak iizere 49 kisinin
Yiiksek Lisans mezunu olan issizler, 1 kadin, 1 erkek olmak tizere 2 kisinin doktora mezunu issizlerden olustugu goriilmektedir. Kadin igsizlerin
Egitim durumlarina gore dagilimina baktigimizda egitim seviyesi yiikseldik¢e is arama, ise yerlesme egiliminin yiikseldigi gézlemlenirken,
okuma yazma bilmeyen ile okur yazar olanlarin daha az is aradiklari, ilkdgretimi bitiren kadinlarin toplam kadin issizler igerisindeki oraninin
diger egitim seviyelerinden daha yiiksek oldugu, ancak yiiksek lisans ve lisans mezunlarinin da toplam igerisinde gz ardi edilmeyecek bir orana
sahip olduklar1 sdylenebilirken, Erkek miiracaat¢ilarda yogunlugun ilkdgretim ve ortadgretimde oldugu ve toplam kayitli igsiz erkekler igerisinde %70’e

varan bir orana sahip oldugu, 6n lisans ve daha yukari egitim seviyelerinde olanlarin oranin ise %14°te seyrettigi soylenebilir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihm

BiLINMEYEN 109 120 229
BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1573 1080 2653
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 1075 2269 3344
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 9974 11147 21121
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 37 170 207
CALISANLARI

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1196 1177 2373
SANATKARLAR VE iLGILI ISLERDE CALISANLAR 480 1269 1749

SILAHLI KUVVETLERLE iLGILI MESLEKLER i i i
TEKNISYENLER,TEKNIKERLER VE YARDIMCI

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 82 1096 1878

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE

MONTAJCILARI 529 2212 2741

'YONETICILER 26 58 84
15781 20598 36379

Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

[l Miidiirliigiimiizde 2017 y1l1 sonu itibariyle kayitl1 36379 issizden meslek gruplarina gére
dagilimina baktigimizda; ilk sirada 9974 kadin, 11147 erkek olmak tizere 21121 kisinin
“Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz, herhangi bir meslegi
olmayan kayitlilarin olusturdugu, bunu ikinci sirada 1075 kadin 2269 erkek olmak tizere
3344 kisi ile “hizmet ve satis elemanlar1’’nin olusturdugu goriilmektedir. Diger meslek
grubunda olanlarin yiizdelerinin bu iki meslek mensubunda olanlardan daha az oldugu,
ozellikle vasifsiz kayitlilarin sayisinin tiim kayitl igsizlerin yarisindan fazlasini olusturmasi,
ilde aktif istthdam tedbirlerinin daha yogunluklu olarak uygulanmasi ve meslek edindirme
egitimlerinin artirtlmasi gerektigi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarina Goére Sayisi

Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 1 21 8 3 33
Madencilik ve tas ocakgiligi 2 3 70 21 16 112
imalat 18 23 131 71 31 274
Elektrik, gaz ,buhar ve iklimlendirme
. . 4 1 27 106 26 164
Uretimi ve dagitim
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi
P , _ 1 2 14 22 17 56
ve iyilestirme faaliyetleri
insaat 12 28 276 83 44 443
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
. 10 6 94 77 21 208
kara tas .ve motrsik. onarimi
Ulastirma ve depolama 6 16 153 65 10 260
Konaklama ve yiyecek hiz. faaliyetleri 2 3 41 30 10 86
Bilgi ve iletisim 1 0 1 1 0 3
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 1 3 4 8
Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 22 1 2 26
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 1 0 7 9 16 33
idari ve destek hizmet faaliyetleri 3 32 274 107 38 454
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu
. . 1 1 21 9 6 38
sosyal glivenlik
Egitim 1 0 6 8 19 34
insan saghgi ve sosyal hiz. faaliyetleri 0 0 10 3 12 25
Diger hizmet faaliyetleri 14 25 183 56 34 312
TOPLAM 76 142 1352 680 309 2569

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmustir.

11 Miidiirliigiimiize 2017 yili igerisinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik
Odeneginden yararlanmak {izere bagvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan igsizlerin
ayrildiklart igyerlerinin iktisadi faaliyet kollar itibariyle irdelendiginde ilimizde faaliyet gdsteren
hemen hemen biitiin is kollarinda ¢ikiglarin oldugu , ancak bazi is kollarinda ¢ikiglarin daha yogun bir



sekilde gerceklestigi sdylenebilir. Bu is kollarindan isten ayrilan ve/veya ¢ikisi verilen is¢i sayilar
bakimindan siralamasi yapildiginda ilk bes siray1 sirasiyla 454 kisi ile Idari ve destek hizmet
faaliyetleri sektorii isyerleri, 443 kisi ile insaat sektoriindeki isyerleri, 312 kisi ile Diger hizmet
faaliyetleri, 274 kisi ile Imalat, 208 kisi Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tas .ve motrsik.
onarimi faaliyetleri igyerleri almaktadir.

Isten ¢ikartilanlarm egitim diizeyleri itibariyle siralamas1 yapildiginda lise alti mezuniyette olanlar ile
lise mezunlarinin toplaminin toplam ¢ikislarin yarisindan fazlasini olusturdugu, niteliksiz iggiliciiniin
daha fazla issiz kaldig, egitim diizeyi yiikseldikce isten ¢ikarmalarin daha az oldugu sonucuna varmak
miimkiin olmaktadir

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

7645 7774 15419 6335 9084 15419 0 0 0

Genel
Toplam 30838

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmugtir

Mardin Ilindeki Kurumumuza kayitl issizlerin 12 ayda is bulamamalar1 halinde Kurum kayitlari
aktiften pasife diistiigii i¢in i arayan statiileri kalkiyor, bu durumda 12 ay ve lizeri bekleyen issiz
sayisinin, toplam igsiz sayisi iizerindeki oran1 bulmay1 engelliyor.






Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

BILINMEYEN - 0 0
BURO HiZMETLERINDE GALISAN ELEMANLAR 862 169 262
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 1353 278 368
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1835 123 487
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 5 0 5
CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 437 138 58
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 1534 210 390
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER _ 0 0
T 441 ® 84
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 3350 513 976
YONETICILER 23 0 4
Toplam 9840 1500 2634

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmugtir.

2017 y1l1 igerisinde 11 Miidiirliigiimiize 4 kamu kesiminden, 4134°ii 6zel sektdrden olmak {izere
toplamda 4138 adet agik is alinmus, bu agik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak; 1489

kisi ile Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilari ihtiyacin ilk sirasinda yer aldigi bunu

sirasiyla,614 kisi ile Hizmet ve Satis Eleman1 ¢alisanlari, 614 kisi Nitelik Gerektirmeyen Meslekler,
600 kisi ile Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar, 431 kisi ile Biiro Hizmetlerinde Calisan elemanlar

196 kisi ile Profesyonel Meslek Mensuplar1 bulunmaktadir.




Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

(S £ (S S £ (S (S £ (S

s ¢ 2|5\ g 8|5 |lg|2 E|g\ls| 5 |g|=| 6|\ 2|6 g|e\5|e\ 2|5 ¢z

S| = S | s| =2l 2| 8| 2| 8| 5| =22 s g s =2l 2| 8|22l 8|22l 8l =2

S I R VR TR - IRV I - BV B B S v (- ISR T R I Tl R VR Tl S S Tl
1500 | 2634 | 4134 | 329 | 395 | 724 | 581 | 609 | 1190 | 250 | 535 | 785 148 390 | 538 | 96 | 292 | 388 | 49 | 178 | 227 | 47 | 230 | 277 | O 5 5

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir..

11 Miidiirliigiimiizce 2017 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin 0 kadimn, 5 erkek olmak iizere en az 65+ yas grubunda oldugu, en ¢ok yerlestirmenin ise 581 kadin, 609 erkek
olmak {izere 1190 Kkisi ile 20-24 yas grubu ve 250 kadin, 535 erkek olmak tizere toplam 785 kisi ile 25 - 29 yas grubunda gergeklestigi, yas ilerledik¢e kadin ve erkek
issizlerden ise yerlestirmelerin diistiigli ve hatta bazi yas gruplarinda hi¢ olmadigi, yerlestirmelerin yogun olarak 15-19, 20-24 ,25-29 ve 30-34 yas grubunda yogunlastigi
goriilmektedir. Erkek ise yerlestirme sayilarina bakildiginda kadin yerlestirmelerinden daha ¢ok oldugu, kadin istihdaminin artirilmasi yoniinde ¢alismalar yapilmasinin is
arama gayesi ile kayit yaptiran kadinlarin kurumuzdan bekledikleri hizmetlerin verilmesi ve ¢esitlendirilmesi gerekir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi

IS IS e IS S £ S S S

5| ¢ 2| £\ 8 2| &/ $|2 || =|8|g| 2| E|e|l2|E |25\ 2|5 ¢ <

g | = S | 5| £ 8| 85| =8| 5| = S| g = S | S| 2| 2| 85|22 s|=2lelal =2
@ | g Z|alelRla|eE|d|le|d|la] gl ale|d|a el dlg
1500 | 2634 | 4146 | 21 60 | 81 98 | 142 | 240 | 859 | 1607 2466 | 382 | 510 | 892 | 205 | 156 | 361 | 102 | 118 | 220 1 1 2 0 0 0

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
2017 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerden okuma yazma bilmeyen 21 Kadin ve 60 Erkek olmak tizere 81 kisi, 98 kadin ve142 erkek olmak iizere toplam 240 Kisginin okur
yazar olanlardan, 865 kadin ve 1613 erkek olmak iizere 2478 kisinin ilkogretim mezunu olanlardan, 382 kadin ve 510 erkek olmak iizere toplam 892 kisinin ortadgretim
mezunu olanlardan, 205 kadin ve 156 erkek olmak {izere toplam 361 kisinin 6n lisans mezunu olanlardan , 102 kadin ve 118 erkek olmak iizere 220 Kisinin lisans mezunu
olanlardan ise yerlestigi goriilmektedir. Erkeklerde en fazla yerlestirmenin 1607 kisi ilkdgretim mezunu olanlardan oldugu gozlenirken, yine kadinlarda en fazla
yerlestirmenin 859 kisi ile ilkdgretim mezunu oldugu goriilmektedir.



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dai'lllml

Tarimm, Avcilik, Ormancilik - - -
Tarim, Avcilik, Ormancilik 5 6 11
Sanayi
Madencilik ve Tagocakeiligt - 8 8
Imalat Sanayi 645 828 1473
Elektrik, Gaz, ve Su 7 83 90
insaat 80 357 437
Hizmetler
Toptan ve Perakende Ticaret 166 261 427
Oteller ve Lokantalar 45 121 166
Tasima, Depolama ve Haberlesme 66 302 368
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 10 35 45
Gayrimenkul Kiralama Faaliyetleri 1 - 1
Kamu yonetimi, Savunma ve Egitim Hizmetleri 82 28 110
Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler 183 100 283
Diger Toplumsal, Sosyal, Kisisel 210 501 711
Evlerde Yapilan Hizmet Isleri - - -
Uluslar aras1 Orgiitler ve Temsilcisi - 4 4
Toplam 1500 2634 4134

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

Il Miidiirliigiimiizce 2017 yilinda yapilan 4134 kisilik ige yerlestirmenin sektorel dagilimina
bakildiginda; 4 kisi ile en az yerlestirmenin Uluslararasi Orgiitler ve Temsilcisi alanina yapilirken, en
fazla yerlestirme 1473 kisi ile Imalat sanayi alaninda ise yerlerine yapilmuistir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isierlerinin Saim

Acilan Isyeri Sayisi 31 13

Kapanan isyeri Sayis1 1 1
NOT:Verilerwww.iskur.gov.tr

2017 y1ili igerisinde kurum kayitlaria gore 31 adet 10+ istihdamli ve 13 adet 50+ istihdamli 6zel
isyeri kurum kayitlarina alinirken, 1 adet 10+ ve 1 adet de 50+ istihdamli isyeri olmak {izere 2 adet
isyerinin de kapandig1 goriilmektedir.



Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

ise Yerlestirme Sayisi 2415 1855 2301 1844 2094 1627 2733 2572 2703 | 3298 | 1686 671 25787
Kurum Tarafindan ise 52 375 343 137 399 218 280 280 313 803 282 671 4134
Yerlestirme Sayisi

. 2.06 20.21 | 12.29 7.42 19.34 13.39 10.39 10.88 12.31 | 25.68 | 16.72 100 16.07
Etki Orani

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden almmgtir

Il Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gosteren isyerlerinin 2017 yili igerisinde toplamda 25787 kisilik yerlestirme yapildigi, bu
yerlestirmelerin yilin her ayinda ayni oranda olmadigi, baz1 aylarda bu yerlestirmelerin diger aylara nazaran daha fazla oldugu, 6zellikle ihaleli is
yapan firmalarin ihale doneminin bitimi ve yeni ihalelerde yeni sirket unvanlari ile girip ihale kazandiklar1 ve bu sekilde yeni istihdam olarak
kurum kayitlarina yansidigi gézlemlenirken, bu yerlestirmelerden 4134’sinin il miidiirligiimiiz tarafindan yapildigi ve toplamda % 16.07°1ik bir
etki oranina sahip oldugu , aylar itibariyle en fazla etki oraninin %100 ile Aralik ayinda yakalandigi , en az etkinin ise %2,06 ile Ocak ayinda
gerceklestigi ve toplamda elde edilen bu oranin kurumumuzca belirlenen hedefe yakin oldugu ancak belirlenen hedefe ulasilabilmesi i¢in yeni
acilan isyerleri ile daha sik irtibatta gegilerek agik is ve yerlestirmelerin kuruma yonlendirilmesi gerekmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

3. EGITIiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

2012-2013 | 8391|9086 | 17477 5950 | 7118 | 13068 3424|3918 | 7342
20132014 | 8548 | 9470 | 18018 7977 | 8372 | 16349 3620 | 4057 | 7677
2014-2015 | 8391|9454 | 17845 6365 | 7172 | 13537 2003 | 4044 | 6047
2015-2016 | 7153 |8172]15325 5591 | 6109 | 11700 4188|3624 | 7812
2016-2017 | 8455 | 7527 | 15982 5346 | 6632 | 11978 4317 | 3953 | 8270 | | 1 1]

Fark (i.6)= i1k 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler Mardin 1 Milli Egitim Miidiirliigiinden almmustir.

Mardin ilinin egitim verileri incelendiginde 2012-2013 y1l1 igerisinde {lkdgretimden 17477 dgrenci mezun olmus, bunlardan 13068’si ortadgretim
Kurumlarina kaydolmustur. 4409’u ise herhangi bir Ortaggretim Kurumuna kaydini yaptirmamistir. Yine 2012-2013 yillarinda Ortadgretim kurumlarindan
7342 G6grenci mezun olmus, mezun olan bu 6grencilerden bir iist 6gretim kurumuna gegen kisi sayisina ulagilamamistir. Yine 2014-2015 yili igerisinde
ilkdgretimde 17845 Ogrenci mezun olmus, bunlardan 13537’si ortadgretime kayit yaptirmistir. 4308 kisi ise herhangi bir Ortaggretim kurumuna kayit
yaptirmamustir. Yine ayni yillarda ortaggretimden 6047 kisi mezun olmustur. 2014-2015 yilinda Yiiksek 6gretime kayit yaptiranlari verileri olmadigindan
herhangi bir yorum yapilamamustir.







EDEBIYAT FAKULTESI 143 99 318 236
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 13 6 7 3
[KT.VE IDARI BiL. FAK. 8 14 97 197
ISLAMI ILIMLER FAK. _ _ 117 81
MIMARLIK FAK. 8 9 25 35
SAGLIK Y.O. 98 38 116 47
TURIZM Y.O. 5 10 28 63
KIZILTEPE M.Y.O. 17 o5 6 17
MARDIN MYO 101 257 116 224
MIDYAT MYO 116 81 85 67
NUSAYBIN M.Y.O. 1 2 14 23
OMERLI M.Y.O. % 9 40 56
GENEL TOPLAM 516 550 969 1049

NOT: Veriler Artuklu Universitesinden almmustir.

Universitemiz 2007 yilinda yiiksekdgretim kurumlarinda yapilan diizenleme ile kurulan 17 yeni devlet
{iniversitesinden biridir. Mardin ilinde Artukogullar1 dénemine ait yapilarin yogun olmasi ve ilin tarihi
ve kiiltiirel yapisindan_dolay1 bu Artuklu ismi verilmistir.2007 — 2008 egitim-6gretim yilinda 6grenci
aliarak 83 6grenci ile egitim-0gretime baslanmustir. 2011-2012 Egitim-6gretim yilinda Kiirt Dili ve
Edebiyati lisans programina 20 &grenci alarak, Tirkiye'de ilk defa lisans diizeyinde Kiirtce egitim

veren akademik kurulustur.

Artuklu Universitesi 6 Fakiilte, 3 Yiiksek Okul, 5 Meslek Yiiksek Okulu, 3 Enstitii olmak iizere
toplam 17 egitim kurumu ile hizmet vermektedir. Artuklu Universitesine 2016-2017 yil1 igerisinde 550
erkek, 516 kiz 6grenci olmak iizere toplam 1066 kisi kayit yaptirmustir. 2017-2018 yili igerisinde
Ogrenci sayisi artmis fakiilteler, yiiksekokullar ve enstitiiler 6grenci alabilmistir.




4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

2017/1 . .
KARAR NO:1 Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Midirligince yiiritiilmekte olan kurslarin denetimine iligkin
kurula bilgi verilmistir. .
Gergeklesti.
KA églR?/ l%l 02 Mardin Calisma ve Is Kurumu {1 Miidiirliigiince hazirlanan 2017 yil Yillik Isgiicii Egitim Plan
: kurulun onayma sunulmus ve kabul edilmistir. .
Gergeklesti
Engelli ve Eski Hiikiimlii Cahstirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarim
Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmak iizere Engelli Egitim ve Koruma Dernekleri
projelerinin yerel bazda daha etkin ve ilin isgiicii piyasasimin ihtiyaclar1 dogrultusunda
hazirlanmasi amaciyla, asagidaki projeler kurulda goriisiiliip karara baglanmistir;
a) Midyat Engelliler Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi’nin talep ettigi Kilim Dokuma
El Sanatlar1 Teknolojisi konulu proje kurulun gériisiine sunulmus ve onay gérmiistiir.
2017/1
KARAR NO:3

b) Derik Engelliler Dernegi’nin talep ettigi Turistik ve Hediyelik Egya Yapimi konulu proje
kurulun goriisiine sunulmus ve onay gérmiistiir.

¢) Derik Engelsiz Yasam Dernegi’nin talep ettigi Bahgecilik konulu proje kurulun goriisiine
sunulmus ve onay gormiistiir.

d) Midyat Kadinlari Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Dernegi’nin talep ettigi Kadin Giyim
Modelist Yardimeiligi / Giyim Uretim Teknolojisi konulu proje kurulun gériisiine sunulmus ve

onay gérmemistir.

e) Midyat Engellileri Egitim ve Koruma Dernegi’nin talep ettigi Yoresel Kilim Dokuma konulu

proje kurulun goriisiine sunulmus ve onay gérmiistiir.




2017/1
KARAR NO:4

Engelli ve Eski Hiikiimlii Galistirmayan igverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmak tlizere Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin mesleki
egitim ve rehabilitasyonlan ile istihdamlarini temel gérev olarak géren ISKUR tarafindan
engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalarina yonelik hibe destegi verilmektedir.
Bu dogrultuda hazirlanan asagidaki sahis projeleri kurulun goriiliisiine sunulmus ve karara
baglanmistir;

a) Mizgin CIN(Eski Hiikiimli)in Reklamcilik (Isikli Tabela, Metal Levha, Branda, Karton vb.) konulu

proje kurulun gérisiine sunulmus ve onay gérmustur.

b) Mahir AKSIN(Eski Hiikiimlii)yin Anka Temizlik Hizmetleri konulu proje proje kurulun gériisiine
sunulmus ve onay gérmustur.

Gergeklesti

2017/1
KARAR NO:5

Yiiriitme Kurulu Uye Belirleme;

21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan ydnetmelik geregince, i1
Miidiirliigii ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii disindaki diger {ic kurum ve kurulus, kurul iiyesi olan
kurum ve kuruluglar arasindan ( 5. Maddede sayilan kurum ve kurulus temsilcilerinden) iki yilda
bir, kurulun ilk olagan toplantisinda, toplantiya katilanlarmn salt gogunlugu ile belirlenir hiikkmii yer
almaktadir.

Yiiriitme Kurulu Uyesi Artuklu Universitesi Ogretim Gorevlisi asil iiye Davut OZHAN’1n
ve Artuklu Universitesi Ogretim Gorevlisi yedek iiye Ekrem AKMAN’1n iiyelik durumlar1 kurulun
gOriisiine sunulmus ve iyeliklerin yenilenmesi karart alinmustir.

Gergeklesti

2017/1
KARAR NO:6

Yiiriitme Kurulu Uye Degisimi;

Bilim, Sanayi ve Teknoloji 1l Miidiirliigii’'nden gelen talep dogrultusunda asil iiye Sube
Miidiirii Giinay SINCAR’m mevcut iiyeliginin yenilenmesi ve yedek iiye Sube Miidiirii Ali
DUZGUN’iin yerine Arastirmaci Cuma SAHIN’in yedek iiye olarak degisimi hususu kurulun
gOriisiine sunulmus ve onay gormiistiir.




il Milli Egitim Miidiirliigiince Kuruma iletilen;
flgi : a) 04.10.2016 tarih ve 56499444-110.05-E.10745308 sayil1 yazi
b) 06/10/2016 tarih ve 40033629-110.10846616 sayil1 yazi
€) 25/11/2016 tarih ve 28818669/663.05-80 sayili inceleme raporu.
Ilimiz Midyat Ilgesi Senkdy Cok Programli Anadolu Lisesi ile Sogiitlii Cok Programli Anadolu

201771 . Liselerinin biinyelerinde bulunan imam Hatip Alani, &grenciler tarafindan tercih edilmediginden
KARAR NO:7 et ersoer s . . . . e . .
dolay1 kapatilmast ile ilgili ilgi(b) yaziya binaen maarif miifettislerinin diizenlemis oldugu ilgi (c)
inceleme raporuna gore;
Ségiitlii Cok Programli Anadolu Lisesi biinyesinde bulunan “Anadolu imam Hatip Alan1” ile
Senkdy Cok Programli Anadolu Lisesi biinyesinde bulunan “Anadolu Imam Hatip Alaminim * kamu
yarar1 ve verimlilik agisindan kapatilmasi diislincesi kurulun gorlisine sunulmus ve onay
gormiistiir.
2017/1 Mardin Calisma ve 1$ Kurumu il Miidiirliigi tarafindan hazirlanmis olan 2016 yili faaliyet raporu kurulun
KARAR NO:8 goriisiine sunulmustur.
Gergeklesti
2017/2 Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiince yiiriitiilmekte olan kurslarin denetimine iliskin kurula bilgi .
KARAR NO:1 % Gergeklesti
verilmistir.
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Istihdam Hizmetleri Dairesi Baskanligi’nin 13/02/2017
tarihli talimatlar1 dogrultusunda, illerde tarimsal alandaki gelismeler ve istthdam olanaklar1
konusunun yilda en az bir kez il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinda gériisiilmesi hiikmii yer
2017/2 . almaktadir. Bu baglamda, Mardin ilinde tarimsal alandaki gelismeler, istihdam olanaklari ve .
KARAR NO:2 . . . . PR ; Gergeklesti
yapilabilecek faaliyetleri belirleme konusu, kurulun gériisiine sunuldu. I1 Gida Tarim ve
Hayvancilik Miidiirliigii ile Mardin ilinde Siirti Yonetimi Eleman1 Projesi ve Tarimsal Niifus
Genglesiyor Projesi kapsaminda geng {ireticilere verilecek egitimler konusunda isbirligi i¢inde
calisilmasi konusunda karar alinmigtr.
201712 3308 say1l1 Mesleki Egitim Kanunu’nun 4’iincii maddesine gore; ¢iraklik, kalfalik ve ustalik egitimi ile
KARAR NO:3 okullarda ve isletmelerde yapilacak mesleki egitimin planlanmasi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili
Mesleki Egitim Kurulunun 28. toplantisinda; mesleki egitim konularinda alinan kararlarin Resmi Gazete’de Gergeklesti

yayimlanarak yiiriirliige girdigine dair Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligiiniin
karar1 kurulun bilgisine sunulmustur.




Engelliler Icin El Sanatlari Teknolojisi Elde Kurdela Isi konulu proje kurulun gériisiine sunulmus ve uygun
goriilmiistiir.

b) Midyat Kadnlari Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Dernegi’nin talep ettigi Hafif Diizeyde Zihinsel
Engelliler I¢in Turistik ve Hediyelik Esya Yapimm konulu proje kurulun goriigiine sunulmus ancak uygun
goriilmemistir

2017/2 Derik Ilgesinde 2017-2018 egitim-6gretim yilindan itibaren Derik Mesleki ve Teknik Anadolu
KARAR NO:4 Lisesinin biinyesinde Tarim Alaninm agilmasi hususu kurulun goriisiine sunulmus ve uygun Gergeklesti
gOrismiigtiir.
2017/2 Mazidag [lgesinde Fosfat Fabrikasmin bulunmasi nedeniyle 2017-2018 egitim-6gretim yilindan Gereeklesti

KARAR NO:5  |itibaren Mazidag1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin biinyesinde Maden Teknolojisi Alaninin ereexiestt

acilmast hususu kurulun goriistine sunulmus ve uygun goriilmiistiir.
2017/2 .

KARAR NO:6 |Isletmelere giden Stajyerlere yapilacak devlet katkisi ile ilgili isletmeleri haberdar etmek, .
. A .. . . . . .. - Gergeklesti
isletmelerin isgiicii ihtiyaclarini ve beklentilerini belirlemek amaciyla isyeri ziyaretlerinin Yiiriitme
Kurulunca gergeklestirilmesi hususu kurulun goriisiine sunulmus ve uygun goriilmiistiir.

2017/3 Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigiince yiiriitiilmekte olan kurslarin denetimine iliskin kurula bilgi
KARAR NO:1 verilmistir. Gergeklesti
2016/3 ; ; ;
KARAR NO:2  [Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligiince hazirlanan 2017 y1li Yillik Isgiicti Egitim Plan1 giincellenmistir.
Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarim Kullanmaya
Yetkili Komisyona sunulmak iizere Engelli EGitim ve Koruma Dernekleri projelerinin yerel bazda daha
etkin ve ilin isgiicii piyasasimin ihtiyaclar1 dogrultusunda hazirlanmasi1 amaciyla, asagidaki projeler
kurulda goriisiiliip karara baglanmstir;
2017/3
KARAR NO:3 a) Midyat Engelliler Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi’nin talep ettigi Hafif Diizeyde Zihinsel Gergeklesti




Engelli ve Eski Hiikiimlii Cahstirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarim
Kullanmaya Yetkili Komisyona sunulmak iizere Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin mesleki
egitim ve rehabilitasyonlari ile istihdamlarini temel gorev olarak goren ISKUR tarafindan
engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalarina yonelik hibe destegi
verilmektedir. Bu dogrultuda hazirlanan asagidaki sahis projeleri kurulun goriiliisiine
sunulmus ve karara baglanmstir;

a) Yilmaz GUN(Eski Hiikiimlii)’iin Tekstil Atolyesi konulu projesi kurulun goriisine  sunulmus
ve uygun gorilmiistiir.

K Aéggﬁ 04 b) Caner AKALAN (Eski Hiikimlii)’in ?gln Apal}tarcﬂlk ve Cilingir Hizmetleri konulu projesi Gl
kurulun goriistine sunulmus ve uygun gorillmiistiir.
c) Abdurrahman SAHIN(Eski Hiikiimlii)’in Erkek Kuaforii konulu projesi uygun goriilmiistiir.
d) Aziz ATAC(Eski Hiikiimlii)’in Mermer At6lyesi konulu projesi kurulun goériisiine sunulmus ve
uygun gorilmiistiir.
e) Refik AKALAN(Eski Hiikiimlii)’in Elektrik¢i konulu projesi kurulun goriisiine sunulmus ancak
uygun gorillmemistir.
Yiiriitme Kurulu Uye Degisimi;
2017/3 Dicle Kalkinma Ajansi’ndan gelen talep dogrultusunda Yiiriitme Kurulunda Uzman Aylin
KARARNO:5  |TURAGC’in yerine Uzman Ekrem DIRICAN’1n yedek iiye olarak gérevlendirilmesi hususu kurulun Gergeklesti
gOriisiine sunulmus ve uygun goriilmiistiir,
AU Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince yiiriitiilmekte olan kurslarm denetimine iliskin .
KARAR NO:1 o . Gergeklesti
kurula bilgi verilmistir,
Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii olarak 625 isyerinde yapilan Isgiicii Piyasa Analizi
2017/4 (iPA) sonuglar1 kurulun bilgisine sunulmustur Gergeklesti
KARAR NO:2 >
2017/4 . .
KARAR NO:3  |Mardin Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligiiniin Ocak-Ekim / 2017 dénemi faaliyetleri kurulun Gergeklesti
bilgisine sunulmustur,
2017/4
KARAR NO:4  [Kurul Uyelerinin Isgiicii Piyasast ile ilgili talep, beklenti ve dnerileri alinmustir. Gergeklesti

[limizde 2017 yil1 igerisinde 4 olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilmis, kurula iiyelerin biiyiik bir
cogunlugunun katilimi saglanmis ve alinan kararlar yil igerisinde uygulanmaya konulmustur.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Ahsap Hediyelik Esya 1 12 0 12 0 0 0
Cocuk Gelisimi 1 15 0 15 0 0 0
Diiz Kirkitli Dokuma Ustasi 1 12 0 12 0 0 0
Yéresel Kilim Dokuma 4 60 0 60 0 0 0
Seramik ve Cam Tekn. 1 13 0 13 0 0 0
El Sanatlar Tek. 1 15 0 15 0 0 0
Giizellik Sag Bakim Hiz. 2 30 0 30 0 0 0
Taki imalatgisi 1 15 0 15 0 0 0
Hali Dokuma 1 15 0 15 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon M 1 20 0 20 0 0 0
Kadin Giysileri D 1 17 0 17 0 0 0
Kadin Ust Giysileri 1 15 0 15 0 0 0
Ev Tekstil Uriinleri H. 5 80 0 80 0 0 0
Sanat Tasarim Teknisyeni 1 15 0 15 0 0 0
Ascl Yamagi (Ciragi) 1 20 0 20 0 0 0
TOPLAM 23 354 0 354 0 0 0




Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

CNC Operatorii 1 10 30 40 0 20 20
Erkek Ust Giy Dikimi 1 15 10 25 8 5 13
Kadin Giys.Dikimi 8 115 110 225 80 35 115
Kadin Ust Giys.Dikimi 1 30 20 50 20 5 25
Petrokimya Uretim Elemani |1 0 50 50 0 25 25
Trikotajai 2 35 40 75 25 20 45
Tursucu 1 8 7 15 4 4 8

TOPLAM 15 213 267 480 137 114 251

isletmeci

Tablo 22 c: Kurslara iligkin Veriler

150

Toplam

150

Turistik Hediyelik Esya

Tablo 22 ¢:

Kurslara iligkin Veriler

TOPLAM




Cevre Temizligi

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

64

1521

3263

4784

1521

3263

4784

TOPLAM

64

1521

3263

4784

1521

3263

4784

Insaat Tekn. Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Resepsiyon Gorevlisi 7 € . 11 0 5 1
Oto Bakim Onarimcist 8 0 16 16 0 16 16
Pizza Ustas1 4 2 4 6 0 1 1
Servis Biiro Elemant 85 47 44 91 23 19 42
Yufka Ustast 1 1 0 1 1 0 1
Asct 26 23 16 39 4 0 4
Orta Ogretim Ogretmeni 7 6 9 15 5 4 9
Sigortacilik Meslek Elemani 10 5 8 13 2 3 5
Garson (Servis Elemant) 16 87 42 129 8 22 30
Hasta Bakim Elemant 6 11 10 21 5 10 15
Kalorifer Tesisatgist 2 0 2 2 0 1 1
Bilgisayar Bakim Onarim 2 0 4 4 0 2 2
Helva Ustast 1 0 1 1 0 1 1
Depo Sorumlusu 1 0 2 2 0 3 3
T1bbi Laboratuvar teknikeri 1 2 0 2 2 0 2
Biyolog 1 1 0 1 1 0 1
Ebe 2 2 0 2 1 0 1
Kat Sefi (Floor Supervisior) 2 4 0 4 2 1 3
Makineci(Dikis) 71 649 495 1144 209 255 464
Kasiyer 16 18 17 35 16 16 32
Satis Danigmani L0 75 118 193 24 38 62
On muhasebeci 85 43 70 113 18 36 54
Terzi 11 46 60 106 24 35 59
Konfeksiyon Iscisi 6 22 17 39 13 3 16
Sihhi Tesisatg1 2 0 2 2 0 2 2
Finans Hizmetleri Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Cocuk Bakllzti;iil/gl;cuk Bakim 3 6 1 7 10 1 11
Diyaliz Teknikeri 3 2 1 3 2 0 2
Sekreter 110 90 110 200 30 47 77




Ase1 Yardimeisi 36 26 25 51 10 15 25

Kuran Ogreticisi 1 2 0 2 2 0 2

Tarmm Uriinleri Servis Elm. 2 0 2 2 2 0 2
Tibbi Dokii. Ve Sekreterlik 9 22 15 37 19 0 19
Tiirkge Ogretmeni 4 0 14 14 0 3 3

Hasta Kabul /Kayit Gorevlisi 1 1 1 1 1 0

Cilt Bakim Efeﬁgﬁlhk Meslek 1 1 0 1 1 0 1
Dokuma Konfeksiyon Makineci 65 105 117 222 5 9 14
Acil Tip Teknisyeni 1 2 0 2 2 0 2
Eczaci Kalfas1 19 6 18 25 3 9 12

Reyon Gorevlisi 19 61 52 113 23 26 49

T1bbi Sekreter /Poliklinik 6 11 10 21 8 1 9

Tablo 22 1-1 : Kurslara iliskin Veriler

Halkla Iliskiler Gorevlisi 6 15 4 19 6 0 6
Anestezi Teknikeri 3 2 8 5 2 8 5
Aktivasyon Gorevlisi 2 0 1 1 1 0 1
Hamur Karistiricisi 1 0 7 7 0 7 7
TekniEé?Sé&gg;gfgﬁlﬁ'n;inikeri 3 5 0 5 2 0 2
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Eleman1 16 47 4 51 5 0 5
Muhasebe meslek elemant 2 2 1 3 2 1 3
Gazete Muhabiri 1 1 1 2 0 1 1
Tursucu 3 3 1 4 2 1 3
Kantin Gorevlisi 2 1 2 8 1 2 8
Hemsire 21 86 64 150 21 11 32
Satis Elemani(Prekande) 21 41 58 99 9 29 38
Biyokimyager 1 1 0 1 1 0 1

Giizellik Hizmetleri
Elemani/Estetisyen 1 1 1 z 1 v 1
Bilgisayar Egiticisi 1 1 0 1 1 0 1
Ameliyathane Hizmetleri Teknikeri 2 1 1 2 1 1 2
Tas Oyma Iscisi 2 0 3 3 0 2 2
Otomotiv Servis Danismani 1 1 0 1 1 0 1
Hayvan Bakicist 1 0 3 3 0 1 1
Ahsap Mobl.imal Ust. 2 0 4 4 0 1 1
Elektrik Ev_@s;liesge'rr]?kmk Servis 1 0 1 1 0 1 1
Perakende Satis Elemani 8 10 5 15 2 0 2
Bilgisayar Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Mobilya Montaj Iscisi 6 0 13 13 0 6 6
Yag Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Mobilya Montaj Ustast 1 0 4 4 0 1 1
Gilivenlik Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1




Kuruyemis Paketleme Iscisi

Iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojisi Teknikeri

Ziraat Mithendisi

Forklift Operatorii

Elektrikgi

Siit ve siit Uriinleri Islemecisi

Ekmek Ustas1

Ik Yardim Egitmeni

Dis Ticaret Meslek Elemani

Bahgivan

Irmik Paketleme Iscisi

Fotograf Cekimcisi

Makine Bakim Yardimci Elemani
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Tablo 22 1-3 : Kurslara liskin Veriler

Kagit Imal Iscisi

Tablo 22 1-2: Kurslara iliskin Veriler

Egzoz Tamircisi

Erkek Berberi

Ambar Depo Gorevlisi
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Bahge Bakim Elemant

Bakim Onarim Ariza

Bayan Kuaforii

Bekgi

Bilet Satig Elemant

Boru Kesme Mak Iscisi

Boyaci
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Bulgur imal isgisi
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Cerrahi teknikeri

Danisma memuru

Eczane iscisi
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel 23 354 0 354 0 0 0
Istihdam Garantili Kurslar 15 Zs 267 450 A7 A 25l
Kendi Isini Kuracaklara Yonelik 5 60 90 150 0 0 0
Kurslar( Girigimcilik)
Engellilere Yonelik Kurslar 1 . . de o o o
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar - - - - - - -
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar - - - - - - -
Issizlik Sigortas1 Kapsaminda i i i i i i i
Acilan Kurslar
TYP 64 1521 3263 4784 1521 3263 4784
Umem projesi/Umem projesi-iep ) ) ) ) ) )
kurslari
Isbag: Egitimi (staj) kapsaminda | gg9 1621 | 1585 | 3206 539 678 1217
agilan kurslar
TOPLAM 1089 3774 5210 8984 2197 4055 6252

Not:Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

[limizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular hem il merkezinde, hem de
ilce ve daha ucra yerlerde bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna
duyurularak kurs teklifleri toplanmis, bu kapsamda 23 adet Genel Isgiicii Yetistirme Kurslar1 ve Ozel
politika kapsamindaki kurslar, 15 adet istihdam garantili kurs, 1 adet engellilere yonelik kurs,64 adet
Toplum Yararina Programlari, 981 adet de Isbasi egitim programu(staj) , 5 adet girisimcilik programi
kurslar1 diizenlenmistir. Bu kurslara katilan kisilere katildiklar1 meslek alanlarinda egitim alarak milli
egitim midirligi onayli sertifika almaya hak kazanirken, 6252 kisi kurslar sonucunda ise
yerlesmistir, Toplum Yararina ¢alisma programina alianlarin hem gegici istihdamlar1 saglanmis, hem
de ilimizin ihtiyaci olan kamuya ait yapilmasi gereken Cevre Temizligi alanlarinda g¢aligmalar

yapilmasi saglanmustir.



http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlar Sonucunda A¢ilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Makineci (Dikis) 244 Isbas1 Egitim Prg(IEP) 71 649 | 495 | 1144 | 209 | 255 464
Kesimci (Konfeksiyon) 33 - - - - - - - -
Ortac1/Ayake1 (Tekstil) 26 - - - - - - - -
Terzi 21 Isbas1 Egitim Prg(IEP) 11 46 | 60 106 24 | 35 59
Tir-Cekici Soforii 11 - - - - - - - -
Mobilya Iskeleti Ve

Doseme/Mobilya Doseme 8 - - - - - - - -
Teknisyeni

Makine Teknikeri 5 - - - - - - - -
Elektrik Teknikeri 5 - - - - - - - -
Diger Makine Teknisyenleri 4 - - - - - - - -
Bant Sefi (Tekstil) 3 - - - - - - - -

Not: Kaynak: IPA 2017

[limiz 2017 yili icinde yapilan Isgiici piyasasi analiz anketi caliymasi sonucunda
temininde giicliik ¢ekilen ilk ti¢ meslek sirasiyla Makineci (Dikis), Kesimci (Konfeksiyon)ve
Ortac1/Ayake (Tekstil) meslekleridir.



GENEL DEGERLENDIRME
AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kactir?

1200 1089
2. Acilan kurslarin konular ile bélgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
Tam x[ICok [Orta [ Az [Hig

3. Engellilere yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilimci sayist nedir?
1 5 5 10
4. Hukiimlilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?
6. Kagc tane TYP acilmis ve katilimci sayis1 nedir?
64 1521 3263 4784
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs acilmig ve katilime1 sayisi nedir?
23 354
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?
1621 1585 3206
9. Alman kararlarda gdé¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
X[ Evet [] Kismen Hayir
10. Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
[Evet [J Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi?

X' Evet Kismen [] Hay1r
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicli piyasasi analizi yapildi m?
X Evet [ Kismen [J Hay1r
3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
XEvet [1 Kismen [] Hayir
4. Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
X1Evet | Kismen [] Hayir
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
XEvet [1 Kismen [] Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonug¢larina gére mi yapildi?
X [Evet [J Hay1r



Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alman kararlarda Engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x[ Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x[ Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

x [ Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X[ Evet 1 Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X [ Evet U] Hayrr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X[JEvet U] Hayrr

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

x[ Evet [ Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinli diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 m1?

X' Evet [J Hayir
Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?
"I Evet X[ Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

X[ Evet "I Hayir

I1de kayitdisi 1stthdamla miicadeleye iligkin herhangi bir faaliyet ylirtitiilmekte midir?
[JEvet "I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine

yonelik kararlar alindi m1?

1 Evet [J Hayir



