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ENGELLININ BIR IS KOCU OLACAK”

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz
Zehra  ZUmrGt  Selcuk,  Kurumumuzun
sagladigr Is ve Meslek Danismanligi hizmeti
kapsaminda engellilere yonelik 2018 yilinda
baslatilan “Engelli Is Koclugu” modelini 2020
yilinin sonuna kadar 81 ilde yayginlastirmayi
hedeflediklerini sdyledi.

“8 Pilot ilde Uygulaniyor”

Engelli Is Koclugu modelinin, engellilerin
istihdama gecisinde ve istihdamda iken ise
uyumlarinin - saglanmasinda ve dolayisiyla
engellilerin istihdaminin sardardlebilir
olmasinda etkin olarak kullanilan bir yontem
oldugunu belirten Bakanimiz Selcuk, “ABD,
Ingiltere, Avustralya, Irlanda, Hollanda gibi
bircok gelismis Ulkede uygulanan destekli
istihdam modelinin - (Engelli Is  Koclugu)
altyapisi icin 8 ilde pilot uygulama (Antalya,
Aydin, Bursa, Denizli, Eskisehir, izmir, Malatya,
Tekirdag) Uzerinden egitim, yontem ve
uygulama kapsaminda 81 ile yayginlastirma
calismalart yurttecegiz.Bu kapsamda ‘Engelli
Bireylerin Istihdama ve Sosyal Yasama
Katiliminin - Artirlmasi (Engelli Is  Koclugu)’
Yatirim Projesi hazirlanmis olup kabul edilerek
2018-2020 T.C. Cumhurbaskanligr Strateji ve
Bltce Baskanlgr Yatirim Programi kapsamina
alindr” dedi.

“Engellilerimize Biitiinciil ve Nitelikli Hizmet
Gerc¢eklestirmeyi Hedefliyoruz”

Bakanimiz  Selcuk, Engelli Is  Koclugu
Projesinin odak noktasinin engelli istihdaminin
surekliliginin - saglanmasi  olduguna dikkat
cekerek, “Engellilerimize daha butincul ve
nitelikli bir hizmet sunumu gerceklestirmeyi
hedefliyoruz. Bu vyeni model ile birlikte
engellilerimizin ihtiyac ve beklentilerini daha
iyi tespit ederek, isgucU piyasasina gecislerine
destek olup istihdamda kalmalari icin izleme
mekanizmalari olusturacagiz. Bu mekanizma
ile engellilerimizi hem ise girmeden once
hem de ise girdikten sonra dizenli bir sekilde
takip edecegdiz. Bir anlamda Engelli is Koclugu
uygulamasl ile ISKUR engellilerin kayit altina
alinmasindansonrabireysel profilleme calismasi
yvapacak, daha sonra istihdam imkanlarinin
arastiriimasiyla is arama sUrecinde engellilere
destek olacaktir. Akabinde isverenlerle iletisime
gecerek sure¢ hakkinda bilgi verip gérismeler
gerceklestirecek ve son olarak engelliler; engelli
bireylerinaileleri, is arkadaslari ve yoneticilerinin
bilgilendiriimesi suretiyle isyerinde ve is disinda
destek saglanacak” aciklamasinda bulundu.
“Engelli vatandaslarimizin ihtiyac ve
beklentilerine uygun olarak Is ve Meslek
Danismanlarimizca kendilerine yol haritasl
belirleyecegiz” diyen Bakanimiz  Selcuk,
ise verlestirme ve sonrasinda sdrecin yakin
takipcisi olacaklarini belirtti.



\ Genel Mudurlugimaz « Sayr: 57 « 13-19/07/2019

» KKTC CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK

BAKANLIGI HEYETIiNI AGIRLADIK
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KKTC Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhdi
MUstesarl Tekakpinar ve beraberindeki heyet,
Ulkelerindeki calisma hayatinin dizenlenmesi,
istihdam imkanlarina erisilebilirliginin
artinlmasi ve kayit altina alinmasi icin bilgi
islem alt yapisinin gtclendirilmesi konusunda,
Kurumumuza istisare zivareti gerceklestirdi.
Heyeti karsilayan Genel Mudur Yardimcimiz
Bekir Akturk'e Isglict Piyasasl ve Istatistik
Dairesi Baskani Aydin Alabas, Dis lliskiler ve
Projeler Dairesi Baskani Ugur Tunc, Bilgi islem
Dairesi Baskan Vekili Yasemin Buyruk ve ilgili
teknik personel eslik etti.

S L

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti (KKTC) Calisma
ve Sosyal GUvenlik Bakanlgr Mustesari Ercin
Tekakpinar, ISKUR'un faaliyet alanindaki
tecrlibelerinden faydalanmak ve daha fazla
isbirligi yapmak istediklerini belirtti.  Genel
Madur Yardimcimiz Aktark ise Kurum olarak
Odnuimuzdeki strecte yuarutulecek is birlikleri
kapsaminda gereken destedi vermeye hazir
olduklarini  kaydetti. Ziyaretin devaminda,
uyguladigimiz is eslestirme sistemi ile isgucU
piyasasl arastirmalari konusunda detayli bir
sunum yapildi.

» GENEL MUDURLUGUMUZDEN KAN BAGISI

KAMPANYASINA DESTEK

Sosyal sorumluluk cercevesinde Kizilay Kan

Bankas! isbirliginde Genel Mudurlagumiz
Hizmet Binasinda kan bagdisi kampanyasi
dizenlendi. Kan bagisinin  énemine vurgu
yapmak maksadiyla gerceklestirilen

kampanyaya merkez binamizda gdrev yapan
personelimiz yogun ilgi gdsterdi. Etkinlikte kan
badisinin yani sira gonulll kok hiicre badiscisi
olmak isteyen personelimiz de kan verdi.
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> UNIVERSITELi OGRENCILER SOSYAL CALISMA
PROGRAMIMIZ iLE KAMU KURUMLARINDA iSBASI
YAPTI

Cumhurbaskanligimiz himayelerinde 1. 100 Gunlik Icraat Programi kapsaminda Bakanligimiz
koordinasyonunda, Sosyal Calisma Programimizi hayata gecirdik. Universite ogrencilerine
yonelik olarak, bu sene ilk defa kamu kurumlarimiz bunyesinde uyguladigimiz Programda,
doganin korunmasi, kultdrel mirasin restorasyonu, korunmasi ve tanitiimasi, kUtUphanelerin
bakimi ve dUzeni ile kamu kurumlarinin kiltrel ve sosyal hizmetlerinin desteklenmesini
hedefliyoruz. Ogrencilerin Temmuz, Agustos ve Eylul aylarinda, haftada (¢ gun faydalanacag
programda, calistiklari gin basina 67,36 TL ddeme yapilacak. Ayni zamanda calistiklari gtnler
icin emekliliklerine etki edecek sosyal glvenceleri de dahil olmak Uzere is kazasl ve meslek
hastaligl ile genel saglik sigortasi primlerini karsiliyoruz.

25-28 Haziran tarihlerinde basvurusu alinan programimiza yaklasik 224 bin kisi basvuruda
bulundu. Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra ZumrUt Selcuk’un tesrifleriyle
noter huzurunda gerceklestirdigimiz merkezi kura ile 81 ilde yaklasik 20 bin kisilik programa
yerlestirme yapildi. 921 kamu kurumu ile is birligi yaptigimiz projede 1026 programa katiimaya
hak kazanan 6grenciler, 8 Temmuz haftasi itibariyla calismaya basladi.
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» 2019 YILI TEMMUZ DONEMI iL iSTIHDAM VE
MESLEKi EGITIM KURULU TOPLANTILARIMIZ

BASLADI

Ilistihdam ve MeslekiEgitim Kurulu(iIMEK) 2019 yili 1. Olagan Toplantisiillerimizde diizenlenmeye
basladi. Kurul calismalari cercevesinde il duzeyinde; istihdam ve mesleki egitim politikalarinin
olusturulmasi, istindami koruyucu, gelistirici ve issizligi 6nleyici tedbirler ile uygulanacak Aktif
Isglicti Programlarinin belirlenmesine, istihdam etkinliklerinin ve mesleki egitim uygulamalarinin
izlenmesine ve degerlendiriimesine yonelik calismalar yapilmasi ve yerel dizeyde istihdamin
arttinimasiyla ilgili kararlar alinmasi hedefleniyor.

ARDAHAN

DIYARBAKIR

Ardahan Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
2019 vili 1ll. Olagan Toplantisi Vali Mustafa
Masatll baskanhiginda, 11 Mudirimiz Ahmet
Sonkaya ve diger kurul Gyelerinin katilimiyla
gerceklestirildi.

Diyarbakir Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
2019 wvili lll. Olagan Toplantisi Vali Ahmet
Naci Helvaci baskanhginda, Il Mudurimuz
Ismail Koc ve diger kurul Gyelerinin katilimiyla
gerceklestirildi.

Kilis 1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
2019 vil lll. Olagan Toplantisi Vali Yardimcisi
Mehmet Aktas baskanhginda, Il Mudurimiz
Erdinc Kog ve diger kurul Gyelerinin katiimiyla
gerceklestirildi.
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» 2019 YILI TEMMUZ DONEMi iL iSTIHDAM VE
MESLEKi EGIiTiM KURULU TOPLANTILARIMIZ
BASLADI

Sinop Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2019
yili ll. Olagan Toplantisi Vali Kdksal Sakalar
baskanlhiginda, Il Mudurimuiz Asaf Calisir ve
diger kurul Gyelerinin katilimiyla gerceklestirildi.

Sanliurfa Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
2019 vili l1I. Olagan Toplantisi Vali Abdullah Erin
baskanlhiginda, Il Muduramuz Lezgin Ozmen ve
diger kurul Gyelerinin katilimiyla gerceklestirildi.

Van il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2019
yili 1ll. Olagan Toplantisi Vali Faruk Bulent
BaygUven baskanhginda, Il Mudurimuz
Mehmet Salih Serce ve diger kurul Uyelerinin
katihmiyla gerceklestirildi.
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» TESVIK VE DESTEKLE_RiMiZi ISVERENLERE
TANITMAYA DEVAM EDIYORUZ

MERSIN

Elazig Calisma ve Is Kurumu il MOdarlagimaz
isveren, insan kaynaklari (IK) yoneticileri ile
daha etkin bir iletisim aginin olusturulmasi
ve isverene sunmus oldugumuz hizmetlere
yonelik farkindaligin - artiriimasi  hedefiyle
kurulan 1K platformu ikinci  toplantisini
ilin 6nde gelen firmalarindan Etikrom ev
sahipliginde gerceklestirdi. il MUudurimuz
Abdullah Balcr ve ilde faaliyet gosteren
firmalarin IK yoneticilerinin katildigi toplantida
kurumumuzun isverenlere yonelik program,
istihdam tesvikleri ile diger hizmetlerimiz
hakkinda bilgi verildi. Toplantida ayrica
isverenlerden Kurum hizmetlerinin daha iyi
sunumuna yonelik gorusleri alinmistir.

Mersin Calisma ve Is Kurumu Il MOdarlagimaiz
2019 il Istihdam Seferberligi kapsaminda
Mersin  Tarsus Organize Sanayi Bolgesi
bunyesindeki firma yoneticileri ile bir araya
geldi. Mersin Tarsus Organize Sanayi Bolgesi
Konferans Salonu’nda gerceklestirilen
toplantida 11 Mudurligimazde gorevli s
ve Meslek Danismanlarimiz, Bakanhgimiz
tarafindan verilen isveren tesviklerimizin yani
sira isverenlerin nitelikli eleman ihtiyacin
karsilamayl  hedefleyen  programlarimiz
hakkinda  detayll  bilgilendirme  vyaptl.
Toplantida ayrica isverenlerin merak ettigi
sorular da cevaplandi.
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> ISBASI E_f-iiTiM PROGRAMLARIMIZ
DEVAM EDIYOR

Elazig Calisma ve Is Kurumu Il MUdarlagimaz
ile Arvato TelekomUnikasyon Hizmetleri
arasinda lIsbasi Egitim Programi ProtokolU
imzalandr. 100 kisinin katilimiyla dizenlenecek
programin ilk gintnde katiimcilarla bir araya
gelen Il Mudurimuiz Abdullah Balci ve Arvato
Insan Kaynaklari Uzmani Nazli Cobanoglu
programin detaylari hakkinda bilgilendirme
yaptl.

Gaziantep Calisma ve Is  Kurumu I
MudUrlagumaz ile Sok Market is birliginde
Isbasi Egitim Programi Protokolll imzaland.
“Kasiyer ve Satis Elemani” mesleginde acilan
programda 46 kisi egitim alacak. 3 ay sUrecek
program sonunda basarili olan katiimcilar
Sok Market bunyesinde istindam edilecek.

Tekirdag Calisma ve Is Kurumu Il Madurlugu
Corlu Hizmet Merkezimiz ile Dinateks Dinamik
Tekstil firmasi arasinda Isbasi Egitim Programi
ProtokolU imzalandi. “Tekstil Terbiye lIscisi,
Makine ve BuUro Personeli” mesleklerinde
acllan programa 11 kisi katilacak.
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» MESLEKI EGITIM KURSLARIMIZLA MESLEK
EDINDIRMEYE DEVAM EDIYORUZ

oo 4
2019 DUZCE SODAM

SERTIFIKA TORENI
i

Duzce Calisma ve is Kurumu Il MUdarlagumz,
DUzce Sosyal Dayanisma Merkezi ve Halk
Egitim Merkezi is birligi ile duzenlenen “Duz
Dikis Makinesi” kursuna katilarak basarili
sekilde kurs stresini tamamlayip belge almaya
hak kazanan 19 kadin kursiyere belgeleri
duzenlenen térenle verildi.

Gaziantep Calisma ve Is  Kurumu I
Madurlugumuaz  ile  Gaziantep  Denetimli
Serbestlik MUdurlagu is birliginde 6zel politika
gerektiren gruplara yonelik olarak “Bahcecilik
Subtropik Fidan Yetistiriciligi” mesleginde
Mesleki Egitim Kurs Protokoll imzalandi.
Orman Isletme Mudurlugu Fidanhk Sefliginde
olusturulan egitim alaninda 15 katilimci 3 ay
sUreyle egitim alacak.

. BIRESUN

.n i:tiﬁ?ﬂ%ﬁ?ﬁ:?&sami :—“,'T:-
B Giresun Calisma ve Is Kurumu Il Madarlagumeiz
ile Giresun Halk Egitim Merkezi Mudurltgu
is birliginde “Roélyef Yapimcisi” mesleginde
Mesleki Egitim Kursu acildi. 30 kadin kursiyerin
katihmiyla dUzenlenecek kursun acilisi I
MudUrimuz  Mustafa  Sar’nin - katiimiyla

gerceklesti.
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> YALOVA’DA MESLEKI EGITiM KURSU
KATILIMCILARIMIZA i$ KULUBU EGITiMi
GERGEKLESTIRDIK

Yalova Calisma ve Is Kurumu il Mudurlagu Is Kultibu liderimiz Mustafa Tuncel tarafindan, Yalova
Karinca Tekstil firmasinda yUrittigumuz Istihdam Garantili Mesleki Egitim Kursuna katilan
kursiyerlere yénelik Is KulibU egitimi gerceklestirildi. “ic Giyim Konfeksiyoncu” mesleginde
acllan kursa katilim saglayan ve cogunlugunu 15-18 yas arasi genclerin olusturdugu kursiyerlere
yonelik verilen egitimde “is arama becerileri, kisinin kendini tanimasi, 6zgecmis hazirlama ve
mulakat tekniklerini” iceren interaktif ve uygulamali 6rneklere yer verildi.

> SIVAS’TA 100 KiSILiK MEGIP KURSU ACILDI

Sivas Calisma ve Is Kurumu Il Mudarlagumuaz ile Yasin Tekstil firmasi arasinda Mesleki Egitim ve
Beceri Gelistirme Isbirligi Protokoltl (MEGIP) kapsaminda “Kompleci (Yuvarlak Orme Makinesi
Operatdrl)” mesleginde 100 Kisilik kurs protokoltl imzalandi. isglicU piyasasinin talep ettigi
niteliklerde isgUcUnun yetistiriimesini hedefleyen kursumuzda pratik ve teorik olarak toplam 840
saat egitim verilecek. Egitim sonunda basarili olan kursiyerlerin ylzde ellisi firma bunyesinde
istihdam edilecek.
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> KAYSERI’DE YENI NESIL GAZE'_I'E_CiLiK EGITIM
PROGRAMI KATILIMCILARI SERTIFIKALARINI
DUZENLENEN TORENLE ALDI

Kurumumuz ile Basin llan Kurumu arasinda imzalanan Aktif isgtict Hizmetleri Isbirligi Protokol(
kapsaminda Kayseri'de Yeni Nesil Gazetecilik Egitim ve Istihdam Programi'na katilan ve egitimi
basariyla tamamlayan 10 kursiyere dizenlenen torenle sertifikalari takdim edildi. ISKUR ve Orta
Anadolu Kalkinma Ajansi'nin (ORAN) destegiyle dizenlenen sertifika torenine katilan Basin llan
Kurumu (BIK) Genel Mudurd Yakup Karaca, Buyuksehir Belediye Baskani Memduh Buykkilic,
Il Madur Yardimcimiz Ayse Ak, Gazeteciler Cemiyeti Baskani Veli Altinkaya, Basin ilan Kurumu
Kayseri Il Mudurti Ramazan Cirakoglu, davetliler ve basin mensuplari katildi.

> TUP_IQELiLi KADIN GIRISIMCILER
SERTIFIKALARINI ALDI

Tunceli Calisma ve Il Kurumu Il Madarligamaz ile 1l Tarim ve Orman Mudarligu is birliginde
gerceklesen “Tarmda Kadin  Girisimciligin - Guclendiriimesi  Programi”  kapsaminda |l
MUdarliguimuz tarafindan dizenlenen Girisimcilik Egitim Programina katilarak mezun olan
kadinlarimiza sertifikalari takdim edildi. Hazirladiklari proje ile dereceye giren kadinlara ddulleri
ise Tunceli Vali Yardimcisi Akin Zor ve il Mudurimiz Ozdemir Aktas tarafindan takdim edildi.
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> COCUK iSCiLiGi ILE MUCADELE MODELI
CALISTAYI GAZIANTEP’TE DUZENLENDI

“Gaziantep  Cocuk Isciligi ile  Mucadele Modeli Calistayl” UNICEF Koordinatorligunde,
Bakanligimiz Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskan Yardimcimiz Arif Simsek, Calisma Genel
MUdurligu Daire Baskani ibrahim Demircan, Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il Madurliga Cocuk
Isciligi Izleme Birimi ve 1l Milli Egitim Mudurluga yetkililerinin katilimiyla diizenlendi. Calistayda
Cocuk Isciligi izleme Birimi faaliyetleri hakkinda bilgilendirme yapan il Muddrimuz Sirac Ekin,
Gaziantep ilindeki saha calismalarina yonelik tespit ve degerlendirmeleri konu alan bir sunum
gerceklestirdi.

> CORLU’DA ENGELLI iSTIHDAM BULUSMASI
DUZENLEDIK

M
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Tekirdag Calisma ve Is Kurumu Il Madurltga Corlu Hizmet Merkezimizde Vatan Hastanesi, Naz
Orme Kumas ve Tekstil firmalari is birliginde “Engelli Istihdam Bulusmasi” gerceklestirdi. Hizmet
Merkezimizde gdrevli Is ve Meslek Danismanimiz Sultan Kaymakoglu ve firma temsilcilerinin
katihmiyla gerceklestirilen gérismede 94 engelli vatandasimizla mulakat yapildi. 13 engelli
vatandasimiz ise uygun gorulerek firmalarin bunyesinde istihdam edildi.
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> KAHRAMANMARAS’TA “BAGIMLILIGA HAYIR”
GENCLIK FESTIVALINDE STANT ACTIK

v y )

Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu Il Madarligimiz, Kahramanmaras Madde Bagimililigi
MUcadele Dernegi tarafindan gerceklestirilen “STK’lar ve Gencler El Ele Bagimliliga Hayir Genclik
Festivali” farkindalik etkinliklerine katilarak stant acti. Il MUdurlugimazde gdrevli yoneticilerimiz
ve Is ve Meslek Danismanlarimizin yer aldigi standimizda katilimcilara Kurum hizmetlerimiz ve
Aktif isgtict Programlarimiz hakkinda bilgilendirme yapildi. Ozellikle hedef kitleye yonelik olarak,
bagimlilikla micadelede “ISKUR daima yaninizda” mesaji verildi.

> YOZGAT’TA MEVSIMLIK TARIM ISCILERINI
ZIYARET ETTIK

Yozgat Calisma ve Is Kurumu il Madurlugimaz Mevsimlik Tarim iscilerinin Calismasi ve Sosyal
Hayatlarinin lyilestiriimesi Projesi (METIP) kapsaminda Yozgat ilindeki tarim iscilerinin calisma
alanlarini ziyaret etti. Ziyaret kapsaminda tarim iscilerine Is Saghgi ve Guvenligi ile Cocuk Isciligi
hakkinda bilgiler veren il MUdurlugu personelimiz, ildeki Toplulastiriimis Gecici Yerlesim Yerlerini
ziyaret etti.
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> ISKUR'LA KENDI BASARI HIKAYESINI
YAZANLARIN SAYISI GUN GECTIKCE ARTIYOR

ISKUR’UN YONLENDIRMESI SAYESINDE YOL

HARITAMI CIZDIM

YURDAGUL BOZKURT

“Hayallerinizden vazge¢mediginizde
ve dogru adimlar attiginizda mutlaka
emeginizin karsiigin1 alilyorsunuz.”

1984 Zonguldak dogumluyum. Evli ve bir kiz
cocugu annesiyim. Anadolu Universitesi'nde
Kamu Yonetimi Bolumunu okudum. Farkli
yerlerindeki is deneyimlerimden sonra esimin
isyerinde calismaya basladim. Evlenmeden
dnce Photoshop,  Coreldraw,  Quark
programlari kursuna gidip egitim almistim.
Esimin isi de bilgisayar Uzerine oldugu icin
kurslarda edindigim  bilgileri  kullanarak
kendimi gelistirme imkani buldum.

Esimle calisken ISKURuUn personel alim
hizmetlerinden yararlaniyorduk. Kendi
isyerinin acma dusuncesi olustuktan sonra
naslil bir yol izleyecegdi konusunda destegiyine
ISKUR'dan istedim. Zonguldak Calisma ve s
Kurumu Il MUdarligi'ne miracaat ederek

Girisimcilik Egitim Programina basvurdum.
Girisimcilik belgemi aldiktan sonra KOSGEB’e
projemi sundum. Bu sUrecte isyerimi
acacagim veri buldum, ihtiyacim olan
makinalarin bir kismini aldim ve matbaacilik
Uzerine isyerimi actim. Projem kabul edilince
hibe destegim verildi. Dijital baski makinasi,
kase makinasi, montaj pozlama makinasi ve
masall baski makinasi kullanarak davetiye,
kartvizit, brosur, etiket, el ilani, afis imsakiye
basarak calismaya basladik.

Isyerimizi tanitim amacl reklam brosurd
dagittik, gazete basip gazetemize reklam
verdik. Satis pazarlama islerine  kendi
cevremizle basladik, her gecen guin musteri
portfoyumuiz blylyor. Glzel geri dénusler
aliyoruz. Su an icin bir Kisiyi istihdam
ediyorum. llerleyen zamanlarda ISKUR'un
hizmetlerinden yararlanarak personel sayimi
yUkseltmeyi dustntyorum.
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Istatistiklerle
Isglicu Piyasasi
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® TUIK NiSAN’19 DONEMi VERILERI

Tagiicii 1Irttat Devam Ediyor...

2019 yih Nisan déneminde isgtcl bir dnceki yilin ayni
dénemine gore 306 bin kisi artarak;

32 milyon 95 bin kisiden —> 32 milyon 401 bin kisiye
yukselmistir.

Kadnlarda Tagiiciine Katlum Oranu frtuyor...

2019 Yil Nisan déneminde kadin isgUctne katilma orani
2018 yilinin ayni dénemine gbére 0,5 puanlik artisla

% 34 seviyesinden —> % 34,5 seviyesine
yikseldi.

2019 yil Nisan déneminde kadin isguct bir 6nceki yilin
ayni dénemine gore

279 bin kisi artarak —> 10 milyon 681 bin kisiye
yiukselmistir.

NiSAN’19 DONEMi HANEHALKI iSGUCU ANKETI SONUCLARI

geleri (2018-2019/Nisan

L : 2018 2019 Onceki "
Temel Isglicii Gostergeleri . . Doneme % Degisim
Nisan Nisan .
Gore Fark

15 ve daha yukan yastaki niifus (000) 60.519 61.261 742 1,2
32.095 32.401 306 1,0
29.009 28.199 -810 2,8
5.305 4.976 -329 6,2
23.704 23.223 -481 2,0
N soss | 4202 1116 36,2
53,0 52,9 0,1 :
47,9 46,0 il
9,6 13,0 3,4
11,4 15,0 3,6 :
16,9 23,2 6,3 :
28.424 28.860 436 1,5
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