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GIRiS

ZONGULDAK iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2023 YILI FAALIiYET RAPORU

4904 Sayil Tiirkiye Is Kurumu Kurulus Kanunun 13.maddesi ve il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
Yonetmeliginin 8.maddesi geregince hazirlanan 2023 yili faaliyet raporu; ilin sosyo-ekonomik durumu,
demografik yapisi, rekabet giicii yliksek olan sektorleri, isttihdam ve isgiicli egitim verilerini, ildeki
mesleki egitim verilerini kapsayan bir ¢aligmadir.

Il Miidiirliigiimiiz kayith issiz sayis1 22.492 kisidir. 2023 yilinda isyerlerinden 17.549 acgik is ilan
alinarak isgiicli arz ve talebinin eslestirilmesi saglanmistir. Y1l icerisinde yapilan istthdama yonelik
caligmalar neticesinde 55°1 kamu, 8.568°1 Ozel isyerine ait olmak iizere toplam 8.623 kisi ise
yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin 8.270’i normal, 344 ’ii Engelli 9 ’u ise Eski Hiikiimlii
statlistindedir.

Is ve Meslek Danismanlig: faaliyetleri kapsaminda 23.029 kisi ile bireysel goriisme saglanmistir. Grup
goriismesi kapsaminda 135 grup halinde 4.980 kisiye danismanlik hizmeti verilmistir. Yine 76 egitim
kurumu ziyaret edilerek meslek segcme asamasindaki 6grencilere meslek se¢iminin 6nemi anlatilmis ve
Kurum hizmetlerinin tanitimi yapilmistir. Danismanlik faaliyetleri kapsaminda 3.960 isyeri ziyareti
gergeklestirilmistir. Ayrica yil i¢erisinde 662 kisiye is kuliibli egitimleri verilmistir.

Kurumumuz faaliyetleri igerisinde yer alan aktif isgiicli uyum hizmetleri kapsaminda, 2023 yilinda
mesleki egitim kurslarindan 10, isbas1 egitim programlarindan 474, kendi isini kurma projelerinden ise
2 kisi faydalandirilmistir. Ayrica 2.126 kisi toplum yararina program projesinden yararlandirilmistir.

Yine 2023 yilinda Il Miidiirliigiimiize issizlik sigortas1 kanunu kapsaminda; issizlik ddenegi icin
miiracaat eden 3.957 kisiye issizlik 6denegi, yari zamanl ¢alisma i¢in miiracaat eden 12 kisiye yar1
zamanli ¢aligma Odenegi, licret garanti fonu i¢in miiracaat eden 7 kisiye ticret garanti fonu 6denegi
O0demesi yapilmistir. 2023 yilinda 17 kisi i¢in kisa ¢alisma 6denegi miiracaati alinmis olup teftis
kurulunca yapilan inceleme sonucu hak eden olmadigindan herhangi bir 6deme yapilmamastir.

Asagidaki tablolarda ilin ekonomi, istthdam, egitimle iligkili konularda ¢esitli veriler ve agiklamalar
yer almaktadir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim

Niifus
artis hiz
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu (%0)
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek | Toplam
297.491|294.001 | 591.492 |45.150 |47.557 |92.707 |203.434|206.782 |410.216 |48.907 |39.662 | 88.569 -5,01
il Toplamm
Alaph 21582 |21.835 |43.417 |3.700 |3.876 |7.576 14578 |15.238 |29.816 |3.304 |2.721 |6.025
0
Caycuma |46.146 |45.822 |91.968 |6.207 |6.550 |12.757 |30.644 |31.692 |62.336 |9.295 |7.580 |16.875
1
Devrek [28.792 |28.770 |57.562 |3.534 |[3.609 |7.143 18.304 |19.464 |37.768 |6.954 |5.697 |12.651
2
Eregli 88.008 |87.286 |175.294 |15.112 |16.151 |31.263 |61.181 |61.675 |122.856 |11.715 |9.460 |21.175
3
Gokcebey (10.608 |10.736 |21.344 |1.485 |1.642 |3.127 |7.047 7.425 14.472 |2.076 |1.669 |3.745
4
Kilimli 116.613 [17.026 |33.639 |2.602 |2.690 |5.292 11.146 |12.092 |23.238 |2.865 |2.244 |5.109
5
Kozlu 26.083 |24.825 |50.908 |3.782 |3.888 |7.670 18.757 |18.032 |36.789 |3.544 |[2.905 |6.449
6
Merkez |59.659 |57.701 |117.360 [8.728 |9.151 |17.879 |41.777 |41.164 |82.941 |9.154 |7.386 |16.540
7

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi menisiinden ulasiimistir.

il nifusunun % 69,35 ’i 15-64 yag grubu niifustan olugmaktadir. ilin niifus artis hizi artan degerde olup %o 5,01 ‘dir.

ilcelerdeki toplam niifus icerisinde yer alan 15-64 yas grubu birbirine yakin sayilacak oranlarda olmakla birlikte, en

fazla isglict olarak degerlendirilen yas grubunun Eregli ilce icerisinde yer aldigi gériilmektedir.




Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
ilin Adx
Kadin | Erkek Toplam Kadn Erkek Toplam Kadmn Erkek Toplam
Zonguldak | 107.377 | 111.488 | 218.865 | 190.114 | 182.513 | 372.627 | 297.491 | 294.001 | 591.492

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yapi - Niifus Istatistikleri ve Projeksiyonlar

- ADNKS meniisiinden ulagilmistir. (2023 y1l1 verisi)

TUIK Hanehalk1 Anketine gore:

Kentsel Kesim;niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri 089larak tamimlanmustir. (il ve ilge verileri alinmistir.)
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir. (Belde ve K&y verileri alinmistir.)

ilimizin % 58,74'0 Kent merkezinde, %41,26's1 kirsal kesimde yasamaktadir. Kent niifusunda yasayan kadinlarin,

kir nifusunda yasayan kadinlardan daha fazla oldugu gortlmektedir.

Tablo 3: Go¢ Durumu

1.2 Go¢ Durumu
ilin Aldig1 Gog ilin Verdigi Goc Net Gog Net Go¢ Hizi
26.828 22.615 4.213 7.1

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1 meniisiinden ulasilmistir.
(2023 heniiz agiklanmamustir.)

ADNKS verilerine gore;

2022 yilinda; ilin aldig1 go¢ 26.828, ilin verdigi go¢ 22.615 olup, net go¢ 4.213, net go¢ hiz1 %o 7,1 dir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi Faaliyet Kollarina Gore

Sektorler

Birinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

ikinci Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

Uciincii Rekabet
Giicii Yiiksek
Oncelikli Sektor

ihracat
Degerleri
ABD Dolan

(1000 $)

Celik

225.447,34




Cimento Cam Seramik ve Toprak

Urdnleri 51.117,16
Demir ve Demir Disi1 Metaller - - - 7.295,78
Deri ve Deri Mamulleri - - - 12,04
Diger Sanayi Uriinleri - - - 0,00
Elektrik ve Elektronik - - - 807,58
Findik ve Mamulleri - - - 0,00
Gemi, Yat ve Hizmetleri - - - 0,00
Hali - - - 0,29
Hazirgiyim ve Konfeksiyon - - - 3.114,55

Hububat, Bakliyat, Yagli

Tohumlar ve Mamulleri 116,84
iklimlendirme Sanayii - - - 9.646,93
Kimyevi Maddeler ve Mamulleri - - - 30.873,99
Madencilik Uranleri - - - 1.306,47
Makine ve Aksamlari - - - 21.013,88
Meyve Sebze Mamulleri - - - 0,00
Mobilya, Kagit ve Orman Uriinleri - - - 13.224,41
Mucevher - - - 0,00
Otomotiv Endustrisi - - - 2.399,47

Su Uriinleri ve Hayvansal

Mamuller 5.329,16
Tekstil ve Hammaddeleri - - - 43,54

225.447,34
TOPLAM - - . 371.951,50

Kaynak : TIM(Tiirkiye Thracatcilar Meclisi) : 2021 ihracat Rakamlari/ Il ve Sektdr Bazinda Rakamlar

Rekabet giicii yiiksek oncelikli sektorlere ait calismalara ulasilamadigindan; Sektorlerin rekabet giicii; ihracat
rakamlar1 dogrultusunda degerlendirilmistir. (Ihracatta Zonguldak’da; ihracat payr en yiiksek sektdrler
belirtilmistir.)



Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollari itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Ongoriilen Gergeklesen

Sektor Alt Sektor Belge Sayisi Yatirim Tutari . .
& 4 Istihdami Istihdam

ILGILi LINK CALISMADIGINDAN
VERi OLUSTURULAMAMISTIR.

Not:.http://www.hazine.gov.tr/irj/portal/anonymous?NavigationTarget=navurl://c3c0263e19651858d45bef96f36db186
(ilgili link yanit vermiyor.)

2. ILIN ISGUCU PiYASASI
Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
Isgiiciine Katiim Oram Issizlik Oram Istihdam Oram
ilin Ad1
% % %
TRS81 ( Zonguldak, Bartin, Karabiik ) 49,4 11,3 43,8

Not: Veriler www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam,Igsizlik,Ucret meniisiinde yer alan il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri
linkinden alinmustir. (2022)

2021 yiliigin Zonguldak, Bartin, Karabik ilini kapsayan TR81 bdlgesinde; isglicline katilim orani % 49,4, isgsizlik orani
% 11,3 ve istihdam orani % 43,8 olarak TUIK tarafindan tespit edilmistir. ilimizde isgiiciine katilim orani ise {lke
diizeyi orani olan % 51,4 ‘den 2 puan distiktir. ilimizin issizlik orani ilke diizeyi issizlik orani olan % 12 ‘den 0,7
puan daha dusuktir. Yine ayni sekilde ilimizin istihdam orani da tlke diizeyi orani olan % 45,2 den 1,4 puan daha
dusiktdr.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2023 YILI

Kadin Erkek [Toplam

BASVURU

Issiz

Diger

ACIK iS 17.549

Kamu 3.052




Ozel 14.497

iSE YERLESTIiRME 2.166 6.457 8.623
Kamu - 55 55
Ozel 2.166 6.402 8.568

Normal 2.103 6.134 8.237
Kamu - 45 45
Ozel 2.103 6.089 8.192

Engelli 62 282 344

Eski Hiikiimlii-TMY 1 41 42

KAYITLI iSGUCU

KAYITLI iSSiZ 12.190 10.302 22.492

YURTDISI BASVURU - - -

YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir y1l baz alinarak temel gdstergeler hesaplanmistir.
Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

2023 yilinda istihdama iliskin temel gostergelere gore; il Mudurliiglimizde kayith issiz 22.492 olup, alinan agik
isler 17.549 olup, ise yerlestirme 8.623 kisi olarak gergeklesmistir. Bunlarin 55 kisisi Kamuda, 8.568 kisi ise 6zel
sektorde ise yerlestirilmislerdir.



Tablo 8: Isizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2023 y1l1 i¢in; Ildeki issizlerin yas ve cinsiyete gore dagilimina bakildiginda, erkek issiz ile kadin issiz sayisinin birbirine yakin oldugu goriilmektedir.
En fazla igsiz kalan grubun 20-24 yas grubu ile 25-29 yas grubu oldugu goriilmektedir.

Tablo 9: Isizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar . . Ortadgretim . . ]
Toplam Okur Yazar Ikogretim . & . On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)

IS IS IS IS IS S S S S
= - T 1= - - 1= - 1= - < 1= - <1 - < 1= - < 1 - < 1 -
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2023 y1l1 igin; ildeki issizlerin egitim durumuna gore dagilimina bakildiginda, cogunlugu Ilkdgretim diizeyi ile Ortadgretim(Lise ve Dengi) diizey
Olusturdugu goriilmektedir.



Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagihm

Kayith issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1.325 442 1.767
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 2.713 999 3.712
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 5.467 2.864 8.331
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 73 86 159
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 769 338 1.107
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE CALISANLAR 580 993 1.573
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILi MESLEKLER 7 7
TEKNiSYENLER, TEKNIiKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 737 489 1.226
MENSUPLARI

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 488 4043 4.531
YONETICILER 38 41 79
TOPLAM : 12.190 10.302 22.492

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kayitli issizlerde; énceki yillarda en fazla issizlik, “Nitelik Gerektirmeyen Meslekler” olarak ¢ikmistir. Bu meslegi “
‘Tesis ve Makine Operatorler ve Montajcilar” ile “Hizmet ve Satis Elemanlarl” takip etmektedir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayisi

. EGITiM DURUMU
Iitisadi Faaliyet LIiSE ALTI LIiSE VEYA YUKSEK LISANS
Kollan OKUR-YAZAR OKUL MESLEK OKULU | YUKSEKOKUL VEYA | VEYADOKTORA
(NACE) OLMAYAN MEZUNU MEZUNU FAKULTE MEZUNU MEZUNU TOPLAM

Bilgi ve iletisim 0 4 14 17 0 35

Diger hizmet faaliyetleri 0 11 18 13 0 42

Egitim 1 10 10 66 6 92

Elektrik, gaz, buhar ve 0 6 3 2 0 11
iklimlendirme tiretimi ve
dagitimi

Finans ve sigorta faaliyetleri 0 0 1 6 0 7

Gayrimenkul faaliyetleri 0 9 2 0 0 11

Hanehalklarinin igverenler 0 5 0 1 0 6
olarak faaliyetleri;

Idari ve destek hizmet 0 18 37 14 3 72
faaliyetleri

Imalat 2 304 188 64 0 558

Insan sagligi ve sosyal 0 7 13 31 1 52
hizmet faaliyetleri

Insaat 2 410 273 145 7 837

Kamu yo6netimi ve savunma; 0 4 1 0 0 5
zorunlu sosyal giivenlik

Konaklama ve yiyecek 1 87 69 33 0 190
hizmeti faaliyetleri

Kiiltiir, sanat eglence, 0 0 5 0 0 5
dinlence ve spor

Madencilik ve tag ocakgiligi 0 86 35 14 0 135

Mesleki, bilimsel ve teknik 1 11 32 29 1 74
faaliyetler

Su temini; 0 6 1 1 0 8

Tarim, ormancilik ve 1 3 1 0 0 5
balik¢ilik

Toptan ve perakende ticaret; 1 113 186 126 3 430

Ulagtirma ve depolama 0 36 30 15 0 81
GENEL TOPLAM 9 1130 919 577 21| 2656




Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir.

2023 Issizlik sigortasindan yararlananlarmn Iktisadi Faaliyet Kollarina gére bakildiginda; toptan ve perakende
ticaret, imalat, ingaat, konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ve madencilik ve tas ocak¢iligr sektorleri ilk
siralarda yer almaktadir. Sektorlerde ¢alisanlarin egitim diizeyi ise en fazla “’Lise Alti Okul Mezunu’’ ve “’Lise

ve Dengi Okul Mezunu’’ olusturmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Ahman Acik isler ve ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler
Kamu | Ozel Toplam Kadin Erkek Toplam
BURO HiZMETLERINDE CALISAN - 644 644 145 88 233
ELEMANLAR
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI - 1.634 1.634 477 386 863
NITELiK GEREKTIRMEYEN 25| 4.437 4.462 349 2.883 3.232
MESLEKLER
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK - 5 5 - - -
VE SU URUNLERI CALISANLARI
PROFESYONEL MESLEK - 660 660 123 60 183
MENSUPLARI
SANATKARLAR VE iLGILi - 3.730 3.730 546 1.686 2.232
ISLERDE CALISANLAR
TEKNISYENLER,TEKNiKERLER VE 3 635 638 62 122 184
YARDIMCI PROFESYONEL
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI| 3.024| 2.721] 5.745 462 1.228 1.690
VE MONTAJCILAR
YONETICILER - 31 31 2 4 6
Toplam 3.052| 14.497 17.549 2.166 6.457, 8.623

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiiz 2023 y1l1 agik is ve ise yerlestirme verilerine bakildiginda; toplam 17.549 acik is almmustir.
Alnan acik islerden toplam 8.623 kisi ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilenlerin 2.166’s1 kadin issizler, 6.457’si

ise erkek igsizlerdir.



Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= x IS o X S = x IS = X IS = X £ = x S = x S = x S = ~ S
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2023 yil1 i1 Miidiirliigiimiiz ise yerlestirme verileri incelendiginde; ise yerlestirilenlerin gogunlugunu erkek issizlerin olusturdugu ve en fazla 20-24
ile 25-29 yas grubunun ise yerlestigi goriillmektedir.

Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Goére Dagilim

Okur Yazar . . Ortaogretim . . ]
Toplam Okur Yazar Ikogretim OB e On lisans Lisans Yiiksek lisans Doktora
Olmayan (Lise Dengi)
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Il Miidiirliigiimiiz 2023 yili ise yerlestirme verilerine gore; ise Yerlestirilen issizlerin egitim durumlarina bakildiginda, ilkdgretim ve
Ortadgretim(Lise ve dengi) okul mezunlarinin diger egitim gruplarina gore daha fazla ise yerlestigi gériilmektedir.



Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihmi

Sektorler Kadin Erkek Toplam
Bilgi ve iletisim 29 7 36
Diger hizmet faaliyetleri 7 4 11
Egitim 130 31 161
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 2 54 56
Finans ve sigorta faaliyetleri 3 3
Gayrimenkul faaliyetleri 2 4 6
idari ve destek hizmet faaliyetleri 70 159 229
imalat 1.064 1.915 2.979
insan saglig ve sosyal hizmet faaliyetleri 87 36 123
insaat 86 3.051 3.137
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik 11 11
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 208 125 333
Kiltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 3 1 4
Madencilik ve tas ocakgiligi 7 541 548
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 15 13 28
Su temini; 2 69 71
Tarim, ormancilik ve balikgilik 143 23 166




Toptan ve perakende ticaret; 297 336 633
Ulasgtirma ve depolama 11 77 88
Genel Toplam 2.166 6.457 8.623

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Ise Yerlestirilen issizlerin sektorel dagilimina bakildiginda; toplam 8.623 kisinin ise yerlestirildigi goriilmekle birlikte ise yerlestirilenlerin 2.166°s1

kadin issizler, 6.457 ’sin1 ise erkek igsizler oldugu goriilmektedir.

Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10-49 50+ Toblam
Cahisanh Calisanh P
Acilan Isyeri Sayist 19 5 24
Kapanan isyeri Sayisi 33 0 33

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr (Isgiicii Piyasasi/Isgiicii Raporlar1-2023) adresinden almmustir.



3. EGIiTiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

ilkégretim Ortabsretim Ortaésretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Farklar
g g £ Universite veya yiiksek okula kayit olan Toplam
Mezun Sayisi Ye; I Kayit Fark (i.0) Mei;];"yet Mezun Sayisi K{?}l’lt Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit ayist ” 1
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NOT: Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kayit olan Ogrenci sayilari mevcut degildir.

Fark (i.6)= 1kdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.0)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT: Veriler Il Milli Egitim Midiirliigiinden alinmastir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit
Olan Ogrenci
MESLEK PR Sayis1
.. BOLUMLER
YUKSEKOKULU 2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
Erkek Kiz Erkek Kiz | Erkek Kiz | Erkek | Kiz
AGIZ VE DIiS SAG. 25 42 25 42| 27 44| 17 62
AMELiYATHANE 12 52 12 52 13 58 8 69
HIiZMETLERI
ANESTEZI 19 60 19 60 17 53| 14 58
COCUK GELISIMI 2 48 2 48| 1 64| 9 58
ECZANE HIZMETLERI | 21 58 21 58 21 38| 12 60
iLK VE ACIL YARDIM | 24 37 24 37| 25 46| 17 56
ODYOMETRI 21 42 21 42 4 43| 16 61
AHMET ERDOCGAN OPTISYEl\TLIK 21 35 21 35| 25 34| 25 44
SAGLIK PATOLOJI 12 50 12 50 8 59| 14 59
HiZMETLERIi LABARATUVAR TEK.
MYO PODOLOJI 17 34 17 34 9 30| 22 30
SAC BAKIMI VE 6 40 6 40 6 44| 9 51
GUZELLIK HiZM.
TIBBI DOK. VE SEKR. 22 43 22 43| 15 37| 20 53
TIBBi GORUNTULEME | 27 47 27 47| 26 40| 21 54
TEK.
TIBBi LABORATUVAR | 14 58 14 58| 20 57| 20 54
TEK.
TIBBi TANITIM VE 26 28 26 28 12 19| 29 33
PAZARLAMA
YASLI BAKIMI 11 52 11 52 5 58| 26 53
TOPLAM 280 726 280 726| 234 724| 279 | 855
BANKACILIK VE 20 34 20 34| 13 26| 23 40
SiGORTACILIK
BANKACILIK VE 10 16 10 16 3
SiGORTACILIK i.0.
ELEKTRIK 18 1 18 1 19 51 1
ELEKTRONIK 2 2 6 33 2
HABERLESME TEKN.
ELEKTRONIK 21 21 15 1| 38 1
TEKNOLOJISI
ALAPLI MESLEK \ - .
YUKSEK OKULU | GEMI MAKINELERI 17 17 29 2| 41 2
ISLETMECILIiGI
GEMIi MAKINELERIi 1 1
ISLETME (i0)
INSAAT TEKNOLOJISI | 12 3 12 3 16 7| 37 11
ISLETME YONETIMi 7 3 7 3
KONT. VE OTOM. 15 15 15 33
TEKNOLOJISi
MAKINE 9 1 9 1 21 1| 49 2




MAKINE (i0)

METALURJI 7 1| 19 1
MUHASEBE VE VERGI 5 5 5 14| 12 21
uYy.
YAPI DENETIMIi 5 4 4 5 20 7
YAPI RESSAMLIGI 6 10 10 3 7| 14 19
TOPLAM 156 77 156| 77 160 61| 370 | 107
CAYCUMA GIDA KALITE KONT. 4 19 19 3 13| 19 20
GIDA VE TARIM VE ANALIZi
MESLEK GIDA TEKNOLOJISIi 17 17 200 17 23
YUKSEKOKULU KIMYA TEKNOLOJISI 3 11 11 13| 10 29
PEYZAJ VE SUS 1 1
BITKILERI
LABARANT VE 9 21| 8 29
VETERINER SAGLIK
TOPLAM 7 48 48 24 67| 54 101
ACIK DENIZ SONDAJ 27 4
TEKNOLOJILERI
ACIK DENIZ TABANI 28 4
UYGULAMALARI
BURO YON.VE SEK. 14 22 14| 22 10 5 7 22
BURO YON.VE SEK.iO. 3 2 2
CAGRI MER. HiZ. 10 13 10| 13 5 12| 6 25
CAGRI MER. HiZ.(i0) 1
IC MEKAN TASARIMI 11 16 11| 16 19| 17 34
INSAN KAYNAKLARI 12 14 12 14 25| 18 32
YONETIMi
INSAN KAYNAKLARI 1 1
YONETIMI(i0)
CAYCUMA ISLETME YONETIMI 2
MESLEK YUKSEK .
OKULU MOBILYA VE 1
DEKORASYON
ORMANCILIK VE 24 5 24 5 40 4| 45 17
ORMAN URUNLERI
SiViL HAVA ULASTIRMA 33 19| 22 41
ISLETMECILIiGi
SiVIL HAVACILIK 22 26 22 26 26 34| 24 45
KABIN HIZMETLERI
SiVIL HAVACILIK 18 29 18 29 24 24| 17 43
KABIN
HIiZMETLERI(i0
SOSYAL GUVENLIK 9 13 13 22 21 30
UYG:iNGiLiZCE 17 73 17| 73 29| 27 75
CEVIRMENLIK
UYG..iNGiLiZ.CE. ] 12 40 121 40 12 32| 22 71
CEVIRMENLIKS8i0)
TOPLAM 156 254 156 | 254 181 225| 281 | 443
DEREK ADALET
MESLEK ADALET 13 27 13| 27 17 50| 17 72
YUKSEKOKULU
TOPLAM 13 27 13| 27 17 50| 17 72
ASCILIK 14 34 14| 34 19 38| 21 46




ASCILIK(i0) 27 29 27| 29 18 22| 31 44
BILGISAYAR 14 7 14 7 24 8! 30 19
PROGRAMCILIGI
BILGISAYAR 1
PROGRAMCILIGI(i0)
BURO YON.VE SEK. 2 10 10 2
CAGRI MERKEZI 4 6 6 1 1
HiZMETLERI
GELENEKSEL EL 2 2 5| 4 18
SANATLARI
INTERNET VE AG 15 3 15 3 8 1| 24 17
TEKNOLOJILERIi

DEVREK MESLEK |ISLETME YONETIMI 1

YUKSEKOKULU  [KiMYA TEKNOLOJISi 1 1
MUHASEBE VE VERGI | 2 12 12 4 5| 11 14
UYGULAMALARI
OZEL GUVENLIK VE 26 22 26| 22 31 18| 31 30
KORUMA
OZEL GUVENLIK VE 25 9 25 9 12 3| 29 24
KORUMA(i0)
POSTA HiZMETLERI 18 21 18| 21 2 4| 31 22
TURIZM VE OTEL 2 2 2 1 14 12
ISLETME.
UYG.INGILIZCE 16 41 16| 41 6 26| 17 75
CEVIRMENLIK
UYG.INGILIZCE 7 22 22 6 16| 23 66
CEVIRMENLIK(@i0)
YEREL YONETIMLER 16 16 16 16 2 10 11
YEREL 1
YONETIMLER(i0)

TOPLAM 190 237 190| 237 134 150 276 | 398

GOKCEBEY HALKLA ILiSKIiLER 6 9 9 2 5/ 12 16

MESLEK VE TANITIM

YUKSEKOKULU |HALKLA ILISKILER 1 1 1 7 13
VE TANITIM(iO)
MIMARI DEKORATIF 6 15 15 2 4
SANATLAR
SAGLIK KURUMLARI 2 70 8 35
ISLETMECILIGi

TOPLAM 13 25 13| 25 6 16| 27 64
BILGISAYAR 11 11 15 8| 37 13
TEKNOLOJILERI
BILGISAYAR 11 3| 43 7
TEKNOLOJILERI(I0)
BiLiSiM GUVENLIGi 29 8 29 8 25 12| 28 24
TEKNOLOJILERI

KDZ.ERECLI BILiSIM GUVENLIGI 2 1 1 2

MESLEK TEKNOLOJILERI({iO

YUKSEKOKULU | DENIZ VE LIMAN 34 1 34| 11 28 12| 49 | 11
ISLETMECILIGI
DENIiZ VE LIMAN 33 1 33 1 29 3| 46 15
ISLETMECILIGI (10)
GRAFIK TASARIMI 15 18 15| 18 20 26| 19 38
G}}AFiK TASARIMI 20 14 20 14 33 25| 35 22
d10)

TOPLAM 144 53 144| 53 163 89| 257 | 130




BiYOMEDIKAL 16 14 16| 14 14 14| 27 33
CiH.TEK.
BiYOMEDIKAL 12 7 12 7 11 6| 16 22
CiH.TEK.(10)
HARITA VE 18 15 18| 15 20 18| 31 25
KADASTRO
HARITA VE 10 11 10| 11 15 8| 25 14
KADASTRO(0)
INSAAT TEK. 20 4 20 4 25 49 10
INSAAT TEK. iO. 12 3 12 26 4| 39 15
ZONGULDAK ISLETME YONETIMI | 21 12 21 12 7 12] 20 | 29
MESLEK _
YUKSEKOKULU LOJISTIK 32 15 32 15 23 14 34 25
LOJISTIK(i0O) 23 5 23 5 3] 23 8
MADENCILIK 11 11 2 18 3| 28
TEKNOLOJISi
MUHASEBE VE VERGI | 10 23 10| 23 7 18| 18 38
UYG.
RADYO VE 12 10 12| 10 19 14| 36 21
TELEViZYON PROG.
RADYO VE 13 6 13 6 4 2| 19 14
TELEVIZYON
PROG.(I0)
TURIZM VE OTEL 5 9 5 9 8 4 20 15
ISLETME.
TOPLAM 215 136| 215 136 202 125| 385 | 276
| GENEL TOPLAM | 1174 1583 | 1174 1583 1121 1507 | 1946 | 2446

NOT:Veriler Biilent Ecevit Universitesinden alinmistir.(2023 Y1l Verileri)




4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

T Gergekle
Toplanti1 ve Sorumlu/Ilgili | Planlanmis sexes
Karar . me Sorunlar
Karar No Kurulus Faaliyetler
Durumu
24.01.2023 tarihli | Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurul tiyeleri; Zonguldak Calisma ve Is Kurumu il Midiirliigiiniin 2023 yili yillik faaliyetleri raporu | -il istihdam  ve Gergeklesti
2023/01 olagan Calisma ve Is Kurumu Il Miidiri O*** $*** tarafindan Kurula sunuldu. Mesleki Egitim Kurulu
Toplanti
2 No ’'lu karar
3 No ’'lu karar Zonguldak Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ve Kdz. Eregli Hizmet Merkezi tarafindan uygulanan kurs ve programlarin denetlenmesi | -jf istihdam ve Gergeklesti
i¢in kurulan alt1 denetim kurulunun ii¢ aylhk faaliyetlerinde yer alan; Mesleki Egitim
Kurulu

Mesleki Egitim Kurslar1 kapsaminda; 2 kurs denetlenerek 20 kursiyer ile goriistilmiistiir.

Isbasi1 Egitim Programlar1 kapsaminda; 66 program denetlenerek 281 katilimct ile gériisiilmiistiir. Programlarda idari ve mali yaptirimi
gerektirecek herhangi bir hususa rastlanilmamis olup 1 yiiklenici sozlii olarak uyarilmistir.

Toplum Yararina Program kapsaminda ise; 107 isyeri denetlenerek 242 katilimer ile goriisiilmiis olup 1 yiiklenici sozlii olarak
uyarilmustir. Denetimler sonucu herhangi bir yaptirima ihtiya¢ duyulmamustir.




4 No ’lu karar Zonguldak Calisma ve is Kurumu il Miidirliigiince uygulanan program ve kurslarin 2023 yilinda denetimlerinin yapilmasi igin il Milli | il istihdam ve Gergeklesti
Egitim Mudurlugu ve Mesleki Egitim
Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigi Giyelerinden olusan ve asagida yer alan Denetim Kurullarinin uygunluguna, Kurulu

2023 YILI iiIMEK DENETIM KURULLARI
MERKEZ/KOZLU/KILIMLI/CAYCUMA/DEVREK/GOKCEBEY

AD SOYAD UNVAN KURUMU

ASIL [rkx Bk Is ve Meslek Danismani ISKUR

— YEDEK | O%#* T Sube Miidiirii ISKUR
ASIL Fro AFxx Aragtirmact MILLI EGITIM
YEDEK | Ntk (oot Okul Miidiirii MILLI EGITIM

ASIL AFFE DFAE Is ve Meslek Danismani ISKUR

iEP-2 YEDEK | Y*** A*** Is ve Meslek Danismani ISKUR
ASIL | Axxx Grxx Egitim Uzmani MILLI EGITIM
YEDEK | A*** K*** Okul Miidiiri MILLI EGITIM

ASIL Qx Dy Tk Sef ISKUR

YEDEK | Uss Sk Btk VHKI ISKUR

MEKI/TYP " P —
ASIL SHxx Gk Aragtirmact MILLI EGITIM
YEDEK | T*** T*** Kurum Miidiirii MILLI EGITIM
KDZ. EREGLi/ALAPLI

AD SOYAD UNVAN KURUMU

ASIL | Axx yxxx Sube Miidiirii ISKUR

. YEDEK | S*¥** B*** Sef ISKUR

IEP/MEK/TYP - - —

ASIL [rxE GrxE Sube Miidiirii MILLI EGITIM
YEDEK | A*** G*** Sube Miidiirii MILLI EGITIM

5 No ’lu karar 2023 yilinda iSKUR il Miidirliigii tarafindan agilacak mesleki egitim kurslarina esas olmak iizere; 2022 yili isgiicli piyasasi arastirma | -il istihdam ve Kismen
verileri, isverenlerden Kuruma iletilen isgiicii talepleri istinaden hazirlanan 2023 Yili isgiicii Egitim Planin uygunluguna. (EK-1) Mesleki Egitim

Kurulu

6 No ’lu karar Engelli ve Eski Hiikiimli Calistirmayan isverenlere Kesilen idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyon biitcesi kapsaminda 2023/1. | -jl istihdam ve Kismen

dénem kendi isini kurma proje ve mesleki egitim kursu tekliflerinden olan; Mesleki Egitim
Kurulu

3 Engelli igsiz T*** K*** ‘niin, “Kahve Kokulu Engelsiz Keyif” isimli komisyondan 60.000,00-TL,

. Engelli issiz A*** A***’(in “Ahsap Tasarim imalati” isimli komisyondan 90.000,00-TL,

. Engelli igsiz D*** T*** 'nun “Lokanta Corbaci” isimli komisyondan 90.000,00-TL,

3 Eski Hikimld igsiz M*** T***in, “Okul Kantini isletiyorum” isimli komisyondan 70.000,00-TL talep ettigi

3 Kdz. Eregli Fiziksel Engelliler Dernegi ‘nin, Engelli Mesleki Egitim Kursuna Yénelik Proje kapsaminda %20 istihdam Garantili

olarak ortopedik engelli 10 kursiyer ile 776 saatlik “Muhasebe Yardimcisi” mesleginde diizenlenmek tizere 232.996,40-TL bltgeli,

Engelli ve Eski Hiikiimliilerin kendi isini kurma projelerinin uygunluguna ve ilgili komisyonca degerlendirilmek iizere Tiirkiye is Kurumu

Genel Mudurltgune gonderilmesinin uygunluguna,




7 No ‘lu karar

ilimiz Valisi Sayin M*** T*** | teklifi ile Zonguldak Calisma ve is Kurumuna Terdrle Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralanan
statlisiinde kayith olan tek issizin profiline uygun kamu, kamu yoksa 6zel sektor is ilanlari ile ilgili bilgilendirilip uygun olan islere
yonlendirilmesine,

Yine, ilimizde artan sanayi faaliyetleri g6z 6niinde bulundurularak, sanayi alanindaki mesleklere sahip is arayanlarin bu sektére hazir
hale getirilmesi gerektiginin dnemli olduguna,

Oy birligi ile karar verildi.

-il istihdam ve
Mesleki Egitim
Kurulu

gerceklesti




Gergekles

Toplanti ve Sorumlu/ilgili Planlanmig
Karar . me Sorunlar
Karar No Kurulug Faaliyetler
Durumu
25.04.2023 il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul Gyeleri; Zonguldak Galisma ve is Kurumu il Midirlagiiniin 2023 yili ilk Gg aylik faaliyetleri -il istihdam ve Mesleki gergeklesti
tarihli Calisma ve is Kurumu il Midiirii O*** $*** tarafindan Kurula sunuldu. Egitim Kurulu
2023/02 olagan
toplanti
2 No ’lu karar
3 No ’lu karar Zonguldak Calisma ve is Kurumu il Miidirliigii ve Kdz. Eregli Hizmet Merkezi tarafindan uygulanan kurs ve programlarin -il istihdam ve Mesleki gergeklesti
denetlenmesi igin kurulan dort denetim kurulunun tg aylik faaliyetlerinde yer alan; Egitim Kurulu
a. Mesleki Egitim Kurslari kapsaminda; 2023 yili iginde aktif bir program olmadigindan bu alanda herhangi bir denetim
gerceklesmemistir.
b. isbasi Egitim Programlari kapsaminda; 51 program denetlenerek 300 katilimcr ile goriisiilmiistiir. Programlarda idari ve
mali yaptinnmi gerektirecek herhangi bir hususa rastlanilmamis olup 3 yuklenici s6zIi olarak uyarilmigtir.
c. Toplum Yararina Program kapsaminda ise; 108 isyeri denetlenerek 163 katilimci ile gorusiilmis olup 5 ytiklenici sozll
olarak uyariimistir. Denetimler sonucu herhangi bir yaptirima ihtiya¢ duyulmamistir.
4 No ‘lu karar 2023 yili Mevsimlik Tarim isgileri Eylem Plani (METIP) ilgili olarak Zonguldak Galisma ve is Kurumu, il Ozel idaresi ve Milli Egitim -il istihdam ve Mesleki gerceklegti
Mudurlugi musteregiyle yurutulen galismalar, bu alanda yapilan is ve islemler ile stireg hakkinda Kurul tyeleri bilgilendirildi. Eylem | Egitim Kurulu
Plani Kurula sunuldu.
5 No ‘lu karar Cocuk isciligi ile Miicadele faaliyetleri kapsaminda Galisma ve is Kurumu il Madiirliigi, Sosyal Giivenlik Kurumu, Aile ve Sosyal -il istihdam ve Mesleki gergeklesti

Hizmetler il Midirligiinde birer temsilcinin katihimi ile ilimiz Cocuk Isciligi Miicadele Birimi kurulmustur. Ozellikle findik isgilerinin
ilimizde oldugu dénemde ¢alisma alanlarina ziyaretler yapilarak aileler ve is sahipleri bu konuda bilgilendirildigi, genel olarak
ilimizde sanayi isyerlerinde bu kapsamda ihbar ve sikayete rastlaniimadigi bu konuda is Miifettisi incelemesi bulunmadig) bilgisi
Kurula sunulmustur.

Egitim Kurulu




6 No ‘lu karar Tarimsal Alandaki Gelismeler ve istihdam Olanaklari ilgili olarak; Gida Tarim ve Hayvancilik il MadiirlGigiince, geng ciftgi girisimci | -il istihdam ve Mesleki kismen
adaylarina yonelik uzman eller projesi adi altinda bu alanda egitim almis geng issizlerden projeler sunulmasi halinde %50 hibe | Egitim Kurulu
desteginin bulundugu vurgusu yapildi. Ayrica, ilimiz Caycuma ilgesinde faaliyet gésterecek olan Sera OSB ’nin 2023 yili haziran ayina
kadar agilacag! belirtilmis olup, éngériilen bin kisilik istihdam olanaginin ilimiz tarim alanindaki gelisiminde énem arz ettigi
diistinildgiinden ilgili alanda issizlerimize yénelik niteliklerin arttirlmasi amaciyla Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Milli Egitim,
Gida Tarim ve Hayvancilik ile Calisma ve is Kurumu il Midiirliiklerince egitim, kurs verilerek tarimsal alandaki istihdamda nitelikli
insan guciliniin hazir hale getirilmesinin gerekliligi, bu alanda istihdam olanaklarinin somutlastirilabilmesi igin bahse konu faaliyeti
yurutebilecek istihdam taahhutti verebilecek girisimcilerin belirlenmesi ve tesvik edilmelerinin 6nemi vurgulandi.
7 No ‘lu karar Kurul Bagkani Sayin Vali M*** T*** jlimizdeki turizm altyapi ¢alismalarinin tamamlanmak tizere oldugunu belirtti. Ancak bu alandaki | -il istihdam ve Mesleki kismen
hizmet eksiklerine vurgu yaparak bu eksiklerin giderilmesi igin tedbirlerin artirilmasinin turizm hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi ve | Egitim Kurulu
buna bagli olarak turizm alanindaki istihdam artisinda ivme kazandiracagi dustintilerek ilgili alanda tedbirlerin alinmasi gerektigini
Kurul Gyesi bahse konu ile ilgisi bulunan Kamu Kurum ve Kuruluslar ve Sosyal taraflarca gerekli hassasiyet ve gayretin gosterilmesi
hususuna,
Oy birligi ile karar verildi.
Sorumlu/il Gergekles
Toplanti ve - Planlanmig
Karar gili . me Sorunlar
Karar No Faaliyetler
Kurulus Durumu
26.07.2023 tarihli | il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul tiyeleri; Zonguldak Calisma ve is Kurumu il MiidiirlGgiiniin 2023 yili ilk alti aylik faaliyetleri Calisma ve is | -il istihdam ve gergeklesti
Kurumu il Madiiri O*** $*** tarafindan Kurula sunuldu. Mesleki Egitim
2023/03 olagan Kurulu
toplanti

2 No ‘lu karar




3 No ‘lu karar Zonguldak Calisma ve is Kurumu il Miidirliigii ve Kdz. Eregli Hizmet Merkezi tarafindan uygulanan kurs ve programlarin denetlenmesi igin | -il istihdam ve gergeklesti
kurulan denetim kurullarinin tg aylik faaliyetlerinde yer alan; Mesleki Egitim
Kurulu
a. Mesleki Egitim Kurslari kapsaminda; 2023 vyili iginde aktif bir program olmadigindan bu alanda herhangi bir denef
gerceklesmemistir.
b. isbasi Egitim Programlari kapsaminda; 73 program denetlenerek 578 katilimc ile gériisiilmustir. Programlarda idari ve mali
yaptirimi gerektirecek herhangi bir hususa rastlanilmamig olup 1 sozIi 3 yazili uyari yapilmistir.
c. Toplum Yararina Program kapsaminda ise; 234 isyeri denetlenerek 497 katilimci ile gorisulmus olup 1 s6zlu 1 yazil uyari
yapilmistir. Denetimler sonucu herhangi bir yaptirima ihtiya¢ duyulmamistir.
4 No ‘lu karar 4, Engelli ve Eski Hikiimli Calistirmayan isverenlere Kesilen idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyon biitgesi kapsamindg| - il istihdam ve Kismen
2023/2. dénem kendi isini kurma proje ve mesleki egitim kursu tekliflerinden olan; Mesleki Egitim
Kurulu

3 Engelli B¥** A*** ‘in_“Cocuklarin Gelisimine Destek Veren” isimli komisyondan 68.894,00-TL,

3 Engelli V*** B*** ’in “Kafe Brunc Yeme i¢gme Lokal” isimli komisyondan 148.150,00-TL,

3 Engelli F*** K*** ‘in, “Butik Cay Evi” isimli komisyondan 150.000,00-TL,

3 Engelli $*** A*** ‘nun “Erkek Berberi/Erkek Kuafori” isimli komisyondan 134.500,00-TL talep ettigi,

Engelli kendi isini kurma projelerinin uygunluguna ve ilgili komisyonca degerlendirilmek {izere Tiirkiye is Kurumu Genel Miidirliigiine
gonderilmesinin uygunluguna,




5 No ‘lu karar Kurul Bagkani Sayin Vali M*** T*** jlimiz isletmelerinin gelisim potansiyeli diisiinildigiinde aktif isglicii programlarindan mesleki egitim | - il istihdam ve gerceklesmedi
kurslari 6nem kazanmistir. isletmelerimizin bu gelisim siirecinde nitelikli eleman ihtiyacinin dogacagi ve temininde giicliik cekilecek meslekler | Mesleki Egitim
olacaktir. Bu nedenle gelisime katki saglamak Uzere mesleki egitim kurslari dizenleyip nitelikli igsiz portféylunin genisletiimesi | Kurulu
gerekmektedir. Ongériilen temininde giigliik cekilebilecek meslek ihtiyacinin mesleki egitim kurslariyla saglanabilecegi ancak ilgili mevzuatta
mesleki egitim kurslarinin agilabilmesi igin gerekli sartlarin iyilestirilmesi gerekmekte. Béylece dngoriilen istihdam olanaklarinda nitelikli ara
eleman arz ve taleplerinin karsilik bulabilmesi ihtiyaci icin mesleki egitim kurslarinin uygulanabilir hale getirilerek ilgili alanda tedbirlerin
alinabilecegi dusiniilmektedir.
Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odasi Kadin Girisimciler Kurulu Baskani N*** A*** onaylanmig/onaylanacak Engelli ve Eski Hikimlu kendi igini
kurma projeleri kapsaminda kurulan/kuracak olan yeni girisimcilerimizin igletmelerini faaliyete gegirdiklerinde isletme faaliyetlerini
surdurilebilmeleri konusunda Ticaret Odasi olarak hamilik hizmeti verilebilecekleri teklifini kurula sundu.
Oy birligi ile karar verildi.
Sorumlu/ | Planlanmi | Gergekles
Toplanti ve .
Karar lgili S me Sorunlar
Karar No .
Kurulus | Faaliyetler| Durumu
30.10.2023 tarihli | il istihdam ve Mesleki Egitim Kurul tyeleri; Zonguldak Calisma ve is Kurumu il Midiirlaginiin 2023 yili dokuz aylik faaliyetleri Calisma ve is | -il istihdam ve gergeklesti
Kurumu il Midiiri O*** $*** tarafindan bilgilendirildi. Mesleki Egitim
Kurulu
2023/04 olagan
toplanti
2 No ’lu karar
3 No ‘lu karar Zonguldak Calisma ve is Kurumu il Miidiirliigi ve Kdz. Eregli Hizmet Merkezi tarafindan uygulanan kurs ve programlarin denetlenmesi igin | -il istihdam ve gergeklesti
kurulan denetim kurullarinin tg aylik faaliyetlerinde yer alan; Mesleki Egitim
Kurulu

a. Mesleki Egitim Kurslari kapsaminda; 2 kurs denetlenerek 16 katilimci ile gorisilmustir.

b. isbasi Egitim Programlari kapsaminda; 55 program denetlenerek 467 katiimci ile goriistilmistiir. Denetlenen kurs ve
programlarda idari ve mali yaptirimi gerektirecek herhangi bir hususa rastlanilmamistir.




4 No ‘lu karar Zonguldak Calisma ve is Kurumu il MidiirlGigi tarafindan uygulanan Toplum Yararina Program sayilarinin artmasi sebebiyle ek denetim kuruly -il istihdam ve gergeklesti

olusturulmasinin ve Calisma ve is Kurumu il Miidirliigiinden; Sube Miidiiri S*** U*** “1n Asil, V.H.K.I. M*** A*** "|n Yedek, Mesleki Egitim
Kurulu

il Milli Egitim Midurligiinden; Sube Mudirii M*** A*** n Asil, V¥** A*** n Yedek olarak belirlenmesinin uygunluguna,

5 No ‘lu karar Yiiriitme Kurulu Zonguldak il Milli Egitim MadiirlGga Asil temsilcisi il Miidiir Yardimcisi F*** K*** ‘in gérev degisikligi sebebiyle il Milli Egitim | -il istihdam ve gergeklesti
Mudurlugi yeni yiritme kurulu olarak; Sube Muduri E*** Y*** ‘n Asil, Sube Muduri H*** E*** ‘in Yedek olarak belirlenmesinin | Mesleki Egitim
uygunluguna, Kurulu

6 No ‘lu karar Tirkiye is Kurumu Genel MiidirlGginiin yazisi geregi toplumsal cinsiyet esitligi ve geng istihdami kapsaminda kadin ve genglerin meslek{ -il istihdam ve gergeklesti
egitimi ve istihdami konusunda Galisma ve is Kurumu il Mdiiri O*** $*** tarafindan Kurum hizmetleri Kurulla paylasildi. Ayrica bahse konu| Mesleki Egitim
ile ilgili Kurum ve Kuruluglarca da yapilan/yapilacak olan galismalar hakkinda bilgi alis verisi yapildi. Kurulu

Oy birligi ile karar verildi.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

isgiicii Yetigtirme Kurslari-Genel
. ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Agg:ln Ils(lurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
y Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler
istihdam Garantili Kurslar
Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Agcilan Kurs Sayisi
Meslekler Savisi
y Kadin | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler
Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar
Ise Yerlestirilen Kursiyer
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Meslekler Sayisi Kadin Erkek | Toplam [ Kadin Erkek | Toplam
ERKEKLER ICIN KUAFOR VE
BERBER ISLETMESI PROJESI 1 - - - - - -
Toplam 1 - - - - - -
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
. Ise Yerlestirilen Kursiyer
Katilan K
Meslekler Acilan Kurs Sayisi atilan Kursiyer Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam | Kadmm | Erkek | Toplam
Muhasebe Yardimci Elemanti 1 5 6 11 ) ) )
1 5 6 11

Toplam




Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayis Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Toplam - - - - - - -
Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler
Issizlik Sigortasi1 Kapsaminda Acilan Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Toplam




Tablo 22 g: Kurslara fliskin Veriler

TYP
. ise Yerlestirilen Kursiyer
Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Agléan Kurs Sayisi
ayisi
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
TYP 46 1.694 493 2.187 - - -
Toplam 46 1.694 493 2.187 - - -
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Girisimcilik /Staj
Meslekl Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
eslekler
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin | Erkek Toplam
INSAN KAYNAKLARI YONETiIMi 1 1 - 1 1 - 1
MESLEK ELEMANI
BURO MEMURU (GENEL) 3 4 - 4 4 - 4
BURO YONETIMIi ELEMANI 1 1 - 1 1 - 1
SEKRETER 2 3 - 3 3 - 3
KARGO TAKiP GOREVLISI 1 - 1 1 - 1 1
ON MUHASEBECI 5 4 2 6 6 1 7
COCUK GELISIMI VE EGITIMI 1 2 = 2 - . -
ELEMANI
HASTA VE YASLI BAKIM ELEMANI 1 2 1 3 2 - 4
ASCI 1 2 - 2 1 - 1
GUZELLIK UZMANI/ CILT BAKIMI 1 3 - 3 5 - 5
UZMANI
OZEL GUVENLIK GOREVLISI 1 - 1 1 - - -
(SILAHLI)
OZEL GUVENLIK GOREVLISI 1 - 1 1 - 1 1
(SILAHSIZ)
YAZILIM GELISTIRICISI 1 1 - 1 - - -
INSAAT MUHENDISI 1 - 1 1 - 1 1




SOSYAL HiZMET UZMANI - 1 1 1 1 2

(SOSYAL CALISMACI)

HALKLA iLISKILER GOREVLISI 1 - 1 - - -

REKLAM TABELACI 1 1 - - -

AHSAP DOGRAMA CNC 8 10 18 3 3 6

MAKINESI OPERATORU

DIGER FIRINCILAR, PASTACILAR 1 1 2 3 - 3

VE SEKERLEME iMALAT iSCILERI

PASTACI YARDIMCISI 1 1 - 1 1

SOSIS, SUCUK VE SALAM IMAL 4 - 4 3 - 3

iscisi

FORA, FREZE VE GAZUMACI 13 2 15 13 1 14
KONFEKSIYON iSCisi 52 5 57 21 2 23
DOGAL GAZ TESISATCISI - 1 1 - - -

MERMER ISCISI - 1 1 - - B

BORU KESME MAKINESI iSCiSi - 1 1 - - -

CIVATA IMAL iSCisi - 3 3 - 2 2
CAPAKCI - 11 11 - 9 9
GAZALTI KAYNAKCISI (MIG-MAG - 1 1 - 1 1
KAYNAKGCISI)

RAF URETIM iSCisi 10 29 39 1 13 14
ALUMINYUM IMALAT iSCisi - 7 7 - 8 8
YAZILIM DESTEK UZMANI - 1 1 - 1 1
IMALAT VE KALITE SORUMLUSU 1 - 1 1 2 3

(METAL)

SIGORTACI 1 - 1 1 - 1
iLK VE ACIL YARDIM SAGLIK 1 - 1 - - -

TEKNIKERI/ACIL
YARDIM/AMBULANS VE ACiL




BAKIM
TEKNIKERLIGI/PARAMEDIK

DiYALIZ TEKNIKERI 1 1 - 1 1 - 1
METAL MAMULLER MONTAJ 1 16 2 18 10 1 11
iscisi

HIZARCI 1 - 1 1 - 1 -
DIGER IMALAT VE ILGILI iSCILER 1 - 1 1 - - -
(MAKINE iLE)

KARTON VE MUKAVVA KUTU 1 - 1 1 - 1 1
IMAL iSCiSi (MAKINE iLE)

DIGER METAL iSLEMCILERI 1 14 14 - 15 15
MAKINECI (DIKIS) 4 42 4 46 10 2 12
PERDE IMAL iSCISi 4 25 9 34 17 7 24
DIGER iPLIK iSCILERI VE 4 120 51 171 109 44 151
SARICILARI

SERVIS SOFORU (OKUL) 1 1 1 1 - 1 1
TOPLAM 81 319 167 486 217 120 336

Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,4)

Acilan K Katilan Kursiyer ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler GISaar;ns:"s Sayisi Sayisi
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek Toplam
isgiicii Yetistirme Kurslar-Genel - - - - - - -
istihdam Garantili Kurslar - - - - - - .
Kendi isini Kuracaklara Yonelik
Kurslar 1 - - - - - -
Engellilere Yonelik Kurslar 1 3 6 1 ) ) )




46 1.694 | 493 | 2.187
Toplum Yararina Program (TYP) ) ) )

81 319 167 486 217 120 336
Girigimcilik/Staj

129 2018 | 666 | 2684 |169 119 (288
Toplam

Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Thti " -
Du;ﬁ?:n Agilan |Katilan Kursiyer Sayisi Iée Y.e rles;mlen
Temininde Giigliik Meslekler Eleman Agilan Kursun Tiirii Kurs UISLyer Sayist

Sayisi Sayist Kadn|Erkek| Toplam |Kadin |Erkek | Toplam
MAKINECI (DiKiS) 61  |MAKINECI (DiKiS) 4 42 4 46 10 2 12
MADENCI (GENEL) 51 | - - - - - - -
GAZALTI (MIG-MAG) 37  |GAZALTI (MIG-MAG) 1 - 1 1 - 1 1
KAYNAKCISI KAYNAKCISI
KAMYON SOFORU 33 | - - - - - - -
SERAMIK IMAL ISCISI 25 | - - - - - - -
GARSON (SERVIS ELEMANI) 25 | - - - - - - -
BETON VE BETONARME 25
KALIPCISI - - - - - - - -
DIGER METALISLEMCILERT | 20 \niger METALISLEMCILERT | 1 | - |14 | 14 | - |15 | 15
KABLO IMAL MAKINESI 20
OPERATORU - - - - - - - -
KONFEKSIYON iSCiSi 20 | ) ) ) ) ) ] ]
REFRAKTERCI 20 | ) ) ) ) ) ) )
CNC TORNA TEZGAHI 19
OPERATORU - - - - - - - -
VINC OPERATORU 19




BETONARME DEMIRCISI 16 |
SOFOR-YUK TASIMA 13 |
BETON TRANSMIKSER 12
OPERATORU -
SATIS DANISMANI / UZMANI| 12 |
HASTA VE YASLI BAKIM 1

> ? 0 HASTA VE YASLI BAKIM
ELEMANI ELEMANI
METAL YUZEY BOYACISI 10 |
DiKiS MAKINESI 10
OPERATORU-KUMAS -
INSAAT USTASI 10 |
BILGISAYARLI MAKINE (CNC 9
OPERATORU ) -
ASCI 9 AsCl
MEKANIK BAKIM 9
ONARIMCISI -
MANAV 8 _
SIVACI 8 !
AGAC BICME MAKINESI 7
OPERATOBU (HIZARCI- HIZARCI
KERESTECI)
KAYNAKCI (OKSIJEN VE 7
ELEKTRIK) -
ARGON KAYNAKCISI (TIG 7
KAYNAKCISI) -
MOTOSIKLETLI KURYE 7 |
ZIHINSEL ENGELLILER 6
OGRETMENI-OZEL EGITIM -
iS GUVENLIGi UZMANI 6

(TEHLIKELI SINIF-B)




TORNACI (TORNA TEZGAHI
ISCisi)

ENDUSTRIYEL VE YAPISAL
CELIK KONSTRUKSIYON
iSCisi

ELEKTRIK ARK KAYNAKCISI
(MAKINE iLE)

OVERLOK MAKINESI
OPERATORU (OVERLOKGU)

PLASTIK EKSTRUZYON
MAKINESI OPERATORU
(EKSTRUDER)

HAMURKAR

GEMIi ON IMALAT VE
MONTAJ ELEMANI

MATEMATIK OGRETMEN:i-
ORTAOGRETIM

DIGER ELEKTRIKLI ESYA
MONTAJCILARI VE iLGILi
ELEKTRIK iSCILERI

PAZARLAMACI

AHSAP DOGRAMA CNC
MAKINESi OPERATORU

AHSAP DOGRAMA CNC
MAKINESI OPERATORU

10

18

AHSAP MOBILYA
IMALATCISI

FREZECI (FREZE TEZGAH]I
OPERATORU)

ALCI DEKORASYONCU
(KARTONPIYER)

SARKUTERI URUNLERI SATIS
ELEMANI

DIiL VE KONUSMA TERAPISTI

REYON GOREVLISI




FAYANS, SERAMIK VE KARO
DOSEMECISI

TIR-CEKiCi SOFORU

BiLGI iSLEM DESTEK
UZMANI

KASAP (ET HAZIRLAYICI)

MAKINE TEKNIKERI

Fizik OGRETMENI-
ORTAOGRETIM

KESIMHANE iSCISI

ISYERI HEKiMI

PiDE USTASI

MERMER iSCiSi

MERMER iSCiSi

PISIRICi (EKMEK)

ENDUSTRIYEL VE YAPISAL
CELIK KONSTRUKSIYON
USTASI

ON MUHASEBECI

ON MUHASEBECI

SEVKIYAT GOREVLISI

KASIYER

OTOMOTIV KAPORTA iSGISi

TORNACI (TORNA TEZGAH]I
OPERATORU)

ELEKTRIK TEKNIKERI

ELEKTRIK TEKNISYENI

DUVARCI

iS MAKINELERI OPERATORU

BORVERK (BOHRWERK)
OPERATORU




METAL KESME OPERATORU

MOBILYA MONTAJCISI

BETONIYER OPERATORU

MARANGOZ

E-TICARET MESLEK ELEMANI

BAKIM VE ONARIM
ELEKTRIKCISI/ENDUSTRIYEL
BAKIM VE ONARIMCISI

iNGiLiZCE OGRETMEN:I

PASTA USTASI

PASTACI YARDIMCISI

KASAP

METAL MAMULLER MONTAIJ
ISCisi

METAL MAMULLER MONTAJ
ISCisi

16

18

10

11

BETONARMECi

FORKLIFT OPERATORU

OTOBUS KAPTANI (SOFORU)

ALUMINYUM DOGRAMACI

ALUMINYUM IMALAT iSGisi

INSAAT KALIPCISI (AHSAP)

PLASTIK ENJEKSIYON
SORUMLUSU

CNC APKANT PRES TEZGAHI
OPERATORU

METAL KESIM iSCiSi

ISICAM IMAL iSCiSi

MUHASEBECi

BORU KAYNAKCISI

FREZECI (FREZE TEZGAH
iSCisi)




INSAAT MUHENDISI

INSAAT MUHENDISI

OZEL EGIiTiM OGRETMENI

MAKINE BAKIM VE
ONARIMCISI

KEPCE OPERATORU

CEP TELEFONU VE
AKSESUARLARI SATIS
ELEMANI

IZGARA USTASI YARDIMCISI

PASTANE URUNLERI SATIS
ELEMANI

ORTACI/AYAKCI (TEKSTIL)

KAMYONET SOFORU

DENETMEN

OTO YIKAMA ELEMANI

TOMRUKCU

SINIF OGRETMENI

SATIS TEMSILCISi / PLASIYER

DIKISLi BORU PROFiL
URETIM
OPERATORU/USTASI

DIGER SAGLIK PERSONELI

LOJISTIK ELEMANI

DUSAKABIN MONTAIJCISI

KAYNAK OPERATORU

TASLAMA TEZGAH ISCISi

SUT TOPLAMA iSCiSi

MAKINE MONTAIJCISI




GEMI INSAATI VE GEMI
MAKINELERI MUHENDISI

TESTERE TAMIRCISI VE
BILEYiCiSi

SERVIS ARACI SOFORU

SERVIS SOFORU(OKUL)

AKARYAKIT SATIS ELEMANI
(POMPACI)

EKSKAVATOR (KAZIMA VE
YUKLEME) OPERATORU

DIS LASTIK TAMIRCISI

OTOMOTIV BOYA USTASI

OTO BAKIM ONARIMCISI
(OTO MEKANIKERI)

CNC FREZE TEZGAHI
OPERATORU

OZEL GUVENLIK GOREVLISI
(SILAHLI)

OZEL GUVENLIK GOREVLISI
(SILAHLI)

RESEPSIYON GOREVLISI (ON
BURO ELEMANI)

DIGER UST DUZEY
YONETICILER

DEMIR DOGRAMACI

DEPO GOREVLISI (GIDA)

URETIMDE KALITE KONTROL
TEKNIKERI

MIMAR

DIGER METALURJI
MUHENDISLERI

AYAKKABI, DERI VE YAN
URUNLERI SATIS ELEMANI

EGiTiM DANISMANI




DONER USTASI

iS GUVENLIGI UZMANI (AZ
TEHLIKELI SINIF-C)

SOFOR (YOLCU TASIMA)

AGAG KESME VE BOYLAMA
OPERATORU

BILGISAYAR YAZILIM
TEKNISYENI

NC/CNC TEZGAH
OPERATORU

PERAKENDE SATIS ELEMANI
(TEZGAHTAR)

TESVIYECI

BILGISAYAR OPERATORU
(CiziM PROGRAMLARI)

TERZI

DANISMA MEMURU

ASCI YARDIMCISI

ZIRAAT MUHENDISI

MAKINE BAKIM SEFi

MUHASEBE MESLEK
ELEMANI

AMBAR/DEPO GOREVLISI

BILGISAYAR MUHENDISI

KAHVE VE KAKAO
HAZIRLAYICISI (BARISTA)

ELEKTRIK-ELEKTRONIK
MUHENDISI

MAKINE MUHENDISI

OTOMOTIV KAPORTACISI




MEKATRONIK MUHENDISI 1 ) ) ) ) ) ) )
KALITE KONTROLCU 1

(PLASTIK) - - - - - - -
ENDUSTRIYEL BORU 1

MONTAJCISI - - - - - - -
TURK DiLi VE EDEBIYAT 1

OGRETMENI-ORTAOGRETIM - - - - - - -
ISITMA VE SIHHI TESISATCI 1 ) ) ) ) ) ) )
MAGAZA MUDURU 1 ) ) ) ) ) ) )
DEPO SORUMLUSU 1 ) ) ) ) ) ) )
MOBILYACI 1 ) ) ) ) ) ) )
INSAAT ELEMANLARI 1

KALIPGISI (ELLE) - - - - - - -
Genel Toplam 81 TOPLAM 319 | 167 | 486 | 217 | 120 | 336 | 336

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden alinmugtir.




GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

[1 Tam

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist

Acilan Kurs Sayisi

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin iggiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi nedir?

Cok

[J Orta

[1Az

[] Hig

Engellilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadmn

Erkek

Toplam

1

5

6 11

Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmig ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?

Kursiyer Sayisi

dir?

Agilan Kurs
Sayist Kadm Erkek | Topiam
Kag tane TYP agilmis ve katilimci sayisi ne
Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Say1si Kadm Erkek | Topiam
46 1.694 | 493 2.187

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimcr sayis1 nedir?

Planlanan Kurs Sayist

Kursiyer Sayis1

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Kadin

Erkek

Toplam

319 167

486

9. Alnan kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

[] Evet

[1 Kismen

Hayir



10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
0 Evet Haylr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1. Alnan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?
Evet [0 Kismen [J Hayir

2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?
Evet L1 Kismen Ul Hayr

3. Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar1 tespit edildi mi?
Evet 0 Kismen [J Hayir

4, Kargilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
Evet 0 Kismen [J Hayir

5. Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?
Evet  Kismen U Hayir

6. [1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi
isglicii ihtiya¢ analizleri sonuglarma gore mi yapildi?
|:| Evet [} Hay1r

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hay1r

2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet |:| Hayir

3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[ Evet Haylr

4, Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
1 Evet Haylr

5. Alman kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir

6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir

7. Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir



Politika Gostergeleri

1. Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi mi?

[ ] Evet [ [Hayir

2. Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

" Evet [XHay1r

3. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m?

|:| Evet X[/ Hayr

4, Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
0 Evet [} Hayr

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami diginda ¢ocuk ¢aligtirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar alindi
mi1?

Evet [ Hay1r



