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SİİRT İLİ İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU 

2020 YILI FAALİYET RAPORU  
 

GİRİŞ 

ÖZET 

 

2020 yılı içerisinde 3 adet olağan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı 

yapılmıştır. Nisan 2020 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu toplantısı Covid 19 Pandemi 

nedeniyle yapılamamıştır. İlimizin işgücü, istihdam ve mesleki eğitim ihtiyacını tespit etmek, 

mesleki ve teknik eğitim okul ve kurumları ile işletmelerde yapılacak mesleki eğitim ve istihdam 

konularında etkinlik ve verimliliği artırmak amacıyla yerel düzeyde politikalar oluşturmak ve plan 

yapmak üzere, ilgili kurum ve kuruluşların görüş ve önerileri alınarak karara bağlanmıştır. 

Yürütme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak İl İstihdam ve Mesleki eğitim Kurulunu bilgilendirmiş 

ve alınan kararların onayını almıştır. 

İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunda alınan karar gereği TYP (Toplum Yararına 

Programı) projeleri Kamu işbirliği ile yürütülerek projelerden daha fazla kişinin faydalanması 

sağlanmıştır. Milli Eğitim Müdürlüğünün mesleki eğitim merkezleri işlemleri, okullarda açılacak 

bölümlerle ilgili teklifleri görüşülerek kurul yetkisinde olanlar kabul edilmiştir.  

Toplum Yararına Program kapsamında Beden İşçisi ve Güvenlik Görevlisi olarak 873 

kişinin istihdamı sağlanmıştır.   

  İl Müdürlüğümüz aktif işgücü uyum hizmetleri kapsamında yıl içinde açılmasına karar 

verilmiş olan kursların uygulanması neticesinde, kayıtlarımızda bulunan işsizler arasından 720 

Kursiyer, 853 İşbaşı Eğitimi Programından yararlanmıştır, ilimizdeki vasıfsız işgücüne nitelik 

kazandırılarak istihdam edilebilirliklerinin arttırılmasına katkıda bulunulmuştur. 

 

2020 Yılında İl Müdürlüğümüzce Gerçekleşen Faaliyetler; 

 

 İl Müdürlüğümüzce 2020 yılında, 7479 kadın, 15965 erkek olmak üzere toplam 23444 

başvuru alınmıştır.  

 2020 yılında İş Arama Becerileri faaliyetleri kapsamında 208 katılımcı ile 17 grup 

görüşmesi yapılmıştır  

 2020 yılında 8056 kişiye Bireysel İş Danışmanlığı hizmeti verilerek, çeşitli mesleklerdeki 

işgücü uyum faaliyetlerinden faydalanmaları sağlanmıştır. 

 İl Müdürlüğümüz aktif işgücü hizmetleri kapsamında yıl içinde toplam 416 kurs (MEK, 

İEP) faaliyete geçmiştir. Bu faaliyetlerden 1573 kişi faydalanmıştır.  

 Kamudan 85, Özel Sektörden 3790 olmak üzere toplam 3875 açık iş alınmıştır. 

 587 kadın, 2407 erkek olmak üzere toplam 2994 kişi işe yerleştirilmiştir. İşe yerleştirilenlerin 

2983’ü Normal, 10’u Engelli ve 1 Eski Hükümlüdür. 

 İşe yerleştirilenlerin % 19,61’i kadın, % 80,39’u erkektir. 

 2020 yılında 2435 kişi 3 ile 9 aylık sürelerde TYP, MEK, ve İEP kapsamında İşsizlik Sigortası 

Fonu’ndan faydalandırılmıştır.  

 2020 yılında işsizlik ödeneği için 4309 kişi başvuruda bulunmuş, 2777 kişi işsizlik ödeneği 

almaya hak kazanmıştır. 2020 yılında 17.970.618,41 TL İşsizlik Ödeneği ödemesi 

yapılmıştır. 

 2020 yılında 2367 kişiye 15.197.660,43 TL Kısa Çalışma Ödeneği ödemesi yapılmıştır. 

 2020 yılında 2825 kişiye 12.449.117,00 TL Nakdi Ücret Desteği ödemesi yapılmıştır. 

 

      Siirt Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü olarak,  hizmet sunulan kesimlerin talep ve 

beklentileri doğrultusunda, yönetim ve tüm çalışanlar olarak hizmet kalitesi ve hedef kitlelerin 

beklentilerini benimseyerek, istihdam odaklı hizmetler sunulacaktır. Hizmet sunma bilinci tüm 

çalışanlarımızca benimsenerek birim performansı her geçen yıl daha da artmaya devam edecektir. 
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1. İLİN SOSYO-EKONOMİK YAPISI 
 

1.1 Nüfus 

 

Tablo 1: Nüfusun Yaş ve İlçeler Göre Dağılımı (2019) 
 

 
Toplam Nüfus 0-14 yaş grubu 15-64 yaş grubu 65+ yaş grubu 

Nüfus artış 

hızı (‰) 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam  

İl Toplamı 
169.211 161.069 330.280 106.048 95.317 113.106 6.501 9.103 200.847 58.640 56.061 16.327 -2,54 

 

 

00 

Merkez 
86.138 82.521 168.659 28164 26983 55.147 54289 52014 106.303 3682 3527 7.209 -0,42 

 

01 

Baykan 
12.896 12.379 25.275 4476 4298 8.774 7590 7286 14.876 829 796 1.625 -3,38 

 

02 

Eruh 
10.116 8.815 18.931 3386 2951 6.337 5985 5214 11.199 745 650 1.395 -7,75 

 

03 

Kurtalan 
30.628 29.552 60.180 10667 10294 20.961 18423 17778 36.201 1536 1482 3.018 0,89 

 

04 

Pervari 
15.794 15.064 30.858 6257 5976 12.225 8801 8405 17.196 735 702 1.437 -3,95 

 

05 

Şirvan  
11.341 10.776 22.117 4329 4113 8.442 6332 6015 12.347 681 647 1.328 -2,05 

 

06 

Tillo 
2.298 1.962 4.260 658 562 1.220 1470 1255 2.725 170 145 315 -1,16 

 

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Nüfus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapı 

menüsünden ulaşılmıştır.  

İl, ilçe, belediye, köy ve mahallelere göre nüfuslar belirlenirken Nüfus ve Vatandaşlık Genel 

Müdürlüğü tarafından ilgili mevzuat ve idari kayıtlar uyarınca ulusal adres veri tabanı yerleşim 

yerlerine yönelik olarak yapılan idari bağlılık, tüzel kişilik ve isim değişiklikleri dikkate alınmıştır. 

 

 

Tablo 2: Nüfusun Belde/Köy ve İl/İlçe Nüfusu Dağılımı (2019) 
 

İlin 

Adı 

 

Belde/Köy Nüfusu 

 

İl/İlçe Nüfusu 

 

Toplam Nüfus 

SİİRT 111.727 218.553 330.280 

 

TUİK Hane Halkı Anketine göre: 
 

Nüfusun Belde/Köy ve İl/İlçe Nüfusu Dağılımı tablosu incelendiğinde; İlin toplam nüfusunun 

%66,17’ünün kentlerde yaşadığı, % 33,83 oranında kırsal kesimde yer aldığı görülmektedir. 
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Tablo 3: Göç Durumu (2018-2019) 
 

  

İlin Aldığı Göç 

 

İlin Verdiği Göç 

 

Net Göç 

 

Net Göç Hızı 

 

2018 

 

                   15.017 

 

15.726 -709 -2,14 

 

2019 

 

                   11.016 

 

17.252 -6.236 -18,7 

 

Verilere https://data.tuik.gov.tr/Search/Search?text=g%C3%B6%C3%A7  İllerin Aldığı, Verdiği 

Göç, Net Göç ve Net Göç Hızı, Genel Nüfus Sayımları - ADNKS  menüsünden ulaşılmıştır. 

 TÜİK verilerinden elde edilen göç rakamlarını gösteren tabloya bakıldığında; Siirt ilinin 

2018’de % 0,21’lik oranla göç veren bir il iken, 2019 yılında daha bu oran % 1,89’a yükselmiştir. 

Özellikle istihdam ve işsizlik sorunu bu göçte önemli yer tutmaktadır.  

 

 

1.2. Ekonomi 

Tablo 4: Rekabet Gücü Yüksek Sektörler“2020” 
 

İktisadi Faaliyet Kollarına 

Göre Sektörler 

Birinci 

Rekabet 

Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

İkinci 

Rekabet 

Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Üçüncü 

Rekabet Gücü 

Yüksek 

Öncelikli 

Sektör 

Diğer 

Taş ve Toprak X    

Elektrik X    

Konfeksiyon X    

Gıda  X   

Petrol ve Kimya  X   

İnşaat Malzemeleri   X  

Makine İmalat   X  

Tarım ve Hayvancılık  X   
 

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret İl Müdürlüğünden alınmıştır. 

 

   İlimizde son yıllarda Hidroelektrik Santralleri Dicle Nehri, Botan Çayı ve kolları üzerinde 

sayıları 6 ve üstünde yapılmaya başlanması İstihdam ve beraberinde ticareti de canlandırmaktadır. 

Ancak İlimizin ekonomisini Fıstık, Bal, Battaniye gibi ürünler ile her cins hayvan alım ve satımı 

teşkil eder. Siirt’in ekonomisi hayvancılık ve tarıma dayanır. İlimiz, genel olarak verimli topraklara 

sahiptir. Ancak uzun yıllar tek çeşit bitki yetiştirilmesi, gübre kullanmama gibi etkiler yüzünden, 

işlenen topraklarımızın büyük kısmı eski veriminden uzaklaşmıştır. Son yıllarda teknik tarım 

faktörleri ve kimyasal gübre kullanma bilinci çiftçilere ulaştırıldığından, hızla olumsuz etkiler 

azalmaya başlamıştır. Yeraltı kaynakları açısından zengin bir il olarak ifade edilmeyen Siirt 

ilindeki önemli sayılabilecek maden rezervleri, Şirvan Maden ilçesindeki Bakır, Kurtalan ilçemize 

bağlı Garzan bölgesindeki petrol yataklarıdır. 2020 yılında Eruh ilçemizde de kaliteli petrol 

yatakları bulunmuş ve çıkarılmaya başlanmıştır. İlimizde Rekabet gücü yüksek olan sektörler Taş 

ve Toprak, Elektrik ve Konfeksiyon olarak görülmektedir. 

 

https://data.tuik.gov.tr/Search/Search?text=g%C3%B6%C3%A7
http://www.tuik.gov.tr/PreIstatistikTablo.do?istab_id=1595
http://www.tuik.gov.tr/PreIstatistikTablo.do?istab_id=1595
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Tablo 5: İktisadi Faaliyet Kolları İtibariyle İl Yatırım Teşvikleri“2020” 
 

Sektör Alt Sektör Belge Sayısı Yatırım Tutarı 
Öngörülen 

İstihdamı 

Gerçekleşen 

İstihdam 

Enerji Elektrik üretimi, iletimi ve dağıtımı 03/09/2020 - 514414 
66.732.651 

 
 - 

Enerji Elektrik üretimi, iletimi ve dağıtımı 06/11/2020 - 516640 
230.020.561 

 
35 - 

Hizmetler 
Barınacak Yer Sağlanmaksızın 

Yürütülen Sosyal Hizmetler 
28/07/2020 - 513143 

852.500 

 
 15 

Hizmetler Depolama ve ambarlama hizmetleri 18/02/2020 / 508800 12.433.250      10 

Hizmetler Depolama ve ambarlama hizmetleri 01/04/2020 - 510114 14.305.000      11 

Hizmetler Depolama ve ambarlama hizmetleri 21/09/2020 - 515050 842.400      12 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 08/06/2020 - 511325 2.160.000  - 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 09/06/2020 - 511361 3.930.000  - 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 09/06/2020 - 511371 3.930.000  - 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 10/06/2020 - 511399 1.600.000  - 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 11/06/2020 - 511445 3.930.000  - 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 17/08/2020 - 513706 1.200.000  - 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 08/09/2020 - 514586 650.000  - 

Hizmetler Genel kamu hizmetleri 10/11/2020 - 516771 17.750.000  - 

Hizmetler Genel ortaöğretim hizmetleri 17/11/2020 - 517005 18.822.000  55 

Hizmetler Telekomünikasyon 22/06/2020 - 511728 1.450.000  400 

Hizmetler Telekomünikasyon 03/07/2020 - 512181 6.629.934  250 

İmalat Ateşe Dayanıklı Olmayan, Kil Ve 

Seramik Yapı Malzemesi 

Ürünlerinin İmalatı 

17/01/2020 / 508097 1.580.000  10 

İmalat Giyim Eşyası Dışındaki Hazır 

Tekstil Ürünleri İmalatı 
08/01/2020 / 507834 3.042.000  70 

İmalat Kürk hariç, giyim eşyası imalatı 08/06/2020 - 511344 3.767.000    200 

İmalat Kürk hariç, giyim eşyası imalatı 16/07/2020 - 512678 22.629.800    100 

İmalat Kürk hariç, giyim eşyası imalatı 01/10/2020 - 515495 5.746.100    250 

İmalat Metal Olmayan Atık Ve Hurdaların 

Yeniden Değerlendirilmesi 
19/02/2020 / 508811 2.120.000  60 

İmalat Oluklu Karton Ve Mukavva İle 

Kağıt Ve Mukavvadan Yapılan 

Ambalajların İmalatı 

17/01/2020 / 508091 635.000  15 

Tarım 

Koyun, keçi, sığır, at, eşek, bardo, 

katır vb. Yetiştirilmesi; süt 

hayvancılığı 

31/01/2020 / 508445 19.591.563      25 

Tarım Koyun, keçi, sığır, at, eşek, bardo, 

katır vb. Yetiştirilmesi; süt 

hayvancılığı 

23/07/2020 - 512965 3.555.000      10 

Tarım Koyun, keçi, sığır, at, eşek, bardo, 

katır vb. Yetiştirilmesi; süt 

hayvancılığı 

30/07/2020 - 513284 2.669.565      20 

TOPLAM  452.574.324 
 

1.548 

 

Not: Veriler Dicle Kalkınma Ajansı’ndan alınmıştır. 
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İlimizde 2020 yılında yapılan yatırımlara bakıldığında yapılan özellikle Enerji, Hizmetler 

ve İmalat sektörü ön plana çıkmaktadır. Enerji sektöründe Elektrik üretimi, iletimi ve dağıtımı, 

Hizmetler sektöründe Genel kamu hizmetleri ve Depolama ve ambarlama hizmetleri ön plana 

çıkarken, İmalat sektöründe de Tekstil ön plana çıkmıştır.  Tarım sektöründe Koyun, keçi, sığır, at, 

eşek, bardo, katır vb. Yetiştirilmesi; süt hayvancılığı alanında yatırım yapılmıştır.  Bölge 

ekonomisinin Tarım ve Hayvancılığa dayalı olmasına rağmen. Tarım sektörüne yatırım 

yapılmamasının nedeni kar payının düşük olmasından kaynaklanmaktadır. Özellikle Turfanda 

Sebze ve Meyvecilik geniş tarım alanlarında yapıldığından mevsime bağlı olarak ürün alınmaya 

başlandığında fiyatların çok düşük seviyelere düşmektedir. 

 

2. İLİN İŞGÜCÜ PİYASASI  
 

Tablo 6: TUİK Verilerine Göre Temel Göstergeler (2008-2019) 

Mardin, Batman, Şırnak, Siirt-TRC3 
 

Yıl İşgücüne Katılma Oranı İşsizlik Oranı İstihdam Oranı 

2008 27,2 22,3 17,9 

2009 30,4 25,9 14,8 

2010 33,3 29,1 12,7 

2011 33,0 29,1 11,8 

2012 34,0 27,2 20,0 

2013 37,5 29,8 8,5 

2014 39,9 24,2 30,2 

2015 41 25 30,8 

2016 42 28,6 30 

2017 41.5 27,1 30,3 

2018 43,6 25,1 32,7 

2019 46,4 31,1 31,9 

 

Not: https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=102&locale=tr adresinde yer alan İşgücü İstatistikleri 

Bölgesel Sonuçlar linkinden ulaşılmıştır. 2020 yılı İşgücü verileri yayımlanmamıştır  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=102&locale=tr


 

  
7 

Tablo 7: İŞKUR Temel Göstergeleri“2020” 
 

 2020 YILI 

 
Kadın Erkek Toplam 

BAŞVURU 7479 15965 23444 

İşsiz 6693 9596 16289 

Diğer 0 0 0 

AÇIK İŞ    

Kamu - - 85 

Özel - - 3790 

İŞE YERLEŞTİRME    

Kamu 1 19 20 

Özel 586 2388 2974 

Bilinmeyen 0 0 0 

Normal 584 2380 2964 

Engelli 2 8 10 

Eski Hükümlü 0 1 1 

Terör Mağduru 0 0 0 

TMY (Terörle Mücadelede Yaralanan) 0 0 0 

KAYITLI İŞGÜCÜ 8664 19518 28182 

KAYITLI İŞSİZ 6693 9596 16289 

YURTDIŞI BAŞVURU 0 0 0 

YURTDIŞI GÖNDERME 42 0 42 

 

İl Müdürlüğümüze 2020 yılında, 7479 kadın, 15965 erkek olmak üzere toplam 23444 

başvuru yapılmıştır. Alınan açık işlere bakıldığında, Kamudan 85, özel sektörden 3790 olmak üzere 

toplam 3875 açık iş alınmıştır. Alınan açık işler neticesinde 587 kadın, 2407 erkek olmak üzere 

toplam 2994 kişi işe yerleştirilmiştir. Buna göre işe yerleştirilenlerin % 19,61 kadın, % 80,39 

erkektir. Kişisel durumlara bakıldığında; 10 Engelli, 1 Eski Hükümlü ve 2380 Normal olarak işe 

yerleştirildiği görülmektedir. 
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Tablo 8: İşsizlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı“2020” 
 

  15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 
65 VE DAHA 

BÜYÜK 
TOPLAM 

ERKEK 440 3302 2221 1322 869 746 502 324 238 92 51 10107 

KADIN 301 2103 1460 918 686 598 373 179 110 50 26 6804 

TOPLAM 741 5405 3681 2240 1555 1344 875 503 348 142 77 16911 

 

 

         Genel olarak işsiz sayısının en yüksek olduğu yaş aralığı Erkeklerde ve Kadınlarda 20-24 Yaş Grubu genç işsizlerin oluşturduğu 

görülmektedir. Bu durumun sebebi Üniversiteden yeni mezun gençlerin bir iş bulmak umuduyla İŞKUR’a kayıt yaptırmaları ve Aktif İşgücü 

Programlarına başvuru yapmalarının payı da büyüktür. 

 

 

 

Tablo 9: İşsizlerin Eğitim ve Cinsiyete Göre Dağılımı“2020” 
 

  Okur Yazar Olmayan Okur Yazar İlköğretim 
Ortaöğretim 

(Lise ve Dengi) 
Önlisans Lisans 

Yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

ERKEK 341 478 4509 3249 806 712 12   10107 

KADIN 810 889 2497 1420 673 508 7   6804 

TOPLAM 1151 1367 7006 4669 1479 1220 19   16911 

 

 

Tabloya göre kayıtlı işsiz sayısının % 37,01 İlköğretim, % 20,58’i Okur Yazar Olmayan, %17.06’sı Ortaöğretim (Lise Dengi), 

% 13,05’i Okur Yazar, % 6.44’ü Lisans ve % 5,75’i Önlisans olduğu görülmektedir. Tablodan da anlaşılacağı üzere eğitim durumu 

yükseldikçe işsiz sayısının azaldığı görülmektedir. En çok işsiz eğitim seviyesinin düşük olduğu İlköğretim mezunları oluşturmaktadır. 
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Tablo 10: Kayıtlı İşsizlerin Meslek Gruplarına Göre Dağılımı“2020” 

 

Meslek Grupları 

 

Kayıtlı İşsizler 

 

 

Kadın 

 

Erkek 

 

Toplam 

BÜRO HİZMETLERİNDE ÇALIŞAN ELEMANLAR 307 288 595 

HİZMET VE SATIŞ ELEMANLARI 610 1202 1812 

NİTELİK GEREKTİRMEYEN MESLEKLER 5042 7136 12178 

NİTELİKLİ TARIM, ORMANCILIK VE SU ÜRÜNLERİ ÇALIŞANLARI 139 77 216 

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 298 266 564 

SANATKÂRLAR VE İLGİLİ İŞLERDE ÇALIŞANLAR 120 447 567 

SİLAHLI KUVVETLERLE İLGİLİ MESLEKLER  1 1 
TEKNİSYENLER, TEKNİKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 

MESLEK MENSUPLARI 
163 267 

430 

TESİS VE MAKİNE OPERATÖRLERİ VE MONTAJCILAR 106 410 516 

YÖNETİCİLER 19 13 32 

TOPLAM 6804 10107 16911 
 

   

Kayıtlı işsizlerin en yoğun olduğu meslek dağılımının Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

grubu olduğu görülmektedir. Kayıtlı İşsiz sayısının % 72,01’sini oluşturduğu görülmektedir. Bu 

oran içinde erkeklerin oranı % 42,20 kadınların oranı % 29,81 oluşturmaktadır. Bu grupta oranın 

yüksek olması, işsiz insanlarımızın özellikle meslek yoksunu kişiler olduğu kanaati 

oluşturmaktadır. Bu gurubu % 10,71 Hizmet ve Satış Elemanları ve % 3,52 Büro Hizmetlerinde 

Çalışan Elemanlar meslek grubu takip etmektedir. 
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Tablo 11: İşsizlik Sigortasından Yararlananların İktisadi Faaliyet Kolları ve Eğitim 

Durumlarına Göre Sayısı“2020” 
 

 

 

 

İktisadi faaliyet kolları (NACE 

Eğitim Durumu 

Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) 

Önlisans 

 

Lisans  

Yüksek 

Lisans veya 

Doktora 

Toplam 

Bilgi ve İletişim 0 0 0 1 1 0 0 2 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 2 2 16 14 3 2 0 39 

Eğitim 0 2 3 8 4 20 0 37 

Elektrik, Gaz, Buhar ve 

İklimlendirme Üretimi ve 

Dağıtımı 
12 21 342 113 24 20 2 534 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 1 1 0 0 2 0 4 

Gayrimenkul Faaliyetleri 0 0 6 3 0 0 0 9 

İdari ve Destek Hizmet 

Faaliyetleri 
8 3 23 43 11 6 0 94 

İmalat 4 7 43 25 6 1 0 86 

İnsan Sağlığı ve Sosyal 

Hizmet Faaliyetleri 
0 0 10 5 8 8 0 31 

İnşaat 16 12 167 61 15 11 2 284 

Kamu Yönetimi ve Savunma; 

Zorunlu Sosyal Güvenlik 
0 0 0 2 0 0 0 2 

Konaklama ve Yiyecek 

Hizmeti Faaliyetleri 
4 5 52 18 2 5 0 86 

Kültür, sanat eğlence, dinlence 

ve spor 
0 2 4 3 0 0 0 9 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 3 0 15 4 3 3 0 28 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik 

Faaliyetler 
0 3 2 7 2 1 0 15 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık 

Yönetimi ve İyileştirme 

Faaliyetleri 
0 0 1 0 0 1 0 2 

Tarım, Ormancılık ve 

Balıkçılık 
0 2 4 2 1 0 0 9 

Toptan ve Perakende Ticaret; 

Motorlu Kara Taşıtlarının ve 

Motosikletlerin Onarımı 
5 18 62 48 11 8 1 153 

Ulaştırma ve Depolama 5 9 36 14 0 0 0 64 

Uluslararası Örgütler Ve 

Temsilciliklerinin Faaliyetleri 
0 0 1 0 0 0 0 1 

TOPLAM 59 87 788 371 91 88 5 1489 

  

İlimizde işsizlik sigortasından faydalananların iktisadi faaliyet kolları ve eğitim durumuna göre dağılımı 

incelendiğinde; 2020 yılı itibariyle toplam 1489 kişinin işsizlik sigortasına hak kazandığı görülmektedir. İşsizlik 

sigortasından en fazla faydalananların eğitim durumları İlköğretim ve İktisadi faaliyet kollarına göre en fazla 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı sektöründe işten çıkarmanın olduğu ve İşsizlik 

sigortasından faydalandıkları görülmektedir. 
 



 

  
11 

 

Tablo 12: İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı“2020” 
 

 
0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha üstü 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

3983 3756 7739 1585 3722 5307 1236 2629 3865 

  

İşsizlerin Bekleme Sürelerine Göre Dağılımı incelendiğinde, Kadınlarda ve Erkeklerde de 

0-6 ay işsizlerin yoğun olduğu görülmektedir. Hem Kadınlarda hem de Erkeklerde 12 ay sonrasında 

iş bulabildikleri görülmektedir. 

 

Tablo 13: Kamu ve Özel Sektörden Alınan Açık İşler ve İşe Yerleştirme“2020” 
 

 

Meslekler Açık İşler Karşılanan Açık İşler 

Kamu Özel Toplam Kamu Özel Toplam 

Büro Hizmetlerinde Çalışan 

Elemanlar 
 0 276 276 0 215 215 

Hizmet ve Satış Elemanları 22 266 288 0 264 264 

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 51 2479 2530 1 1978 1979 

Nitelikli Tarım, Ormancılık Ve Su 

Ürünleri Çalışanları 
0 2 2 12 1 13 

Profesyonel Meslek Mensupları 0  124 124 0 99 99 

Sanatkârlar ve İlgili İşlerde Çalışanlar 5 106 111 0 85 85 

Teknisyenler, Teknikerler ve 

Yardımcı Profesyonel Meslek 

Mensupları 

0  66 66 1 67 68 

Tesis ve Makine Operatörleri ve 

Montajcılar 
7 470 477 6 264 270 

Yönetici  0 1 1 0 1 1 

TOPLAM  85 2790 3875 20 2974 2994 

 

Kamu ve özel sektörden alınan açık işler ve işe yerleştirme tablosuna bakıldığında; kamudan 85 

özel sektörden 2790 olmak üzere toplam 3875 açık iş alınmıştır. Bunlardan kamuya 20 özel sektöre de 

2974 olmak üzere toplam 2994 kişi işe yerleştirilmiştir. Alınan açık işlere, işe yerleştirme oranı % 

77,26’dır. Kamu ve özel sektörde açık işler ve işe yerleştirme açısından Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 

ve Tesis ve Makine Operatörleri ve Montajcılar alanlarda oranın yüksek olduğu görülmektedir. Diğer 

alanlara bakıldığı zaman istihdamın fazla olduğu Hizmet ve Satış Elemanları ve Büro Hizmetlerinde 

Çalışan Elemanlar alanında olduğu görülmektedir. 
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Tablo 14: İşe Yerleştirilenlerin Yaş ve Cinsiyete Göre Dağılımı“2020” 
 

  15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

65 VE 

DAHA 

BÜYÜK 

TOPLAM 

ERKEK 209 527 527 388 284 201 131 83 37 18 2 2407 

KADIN 78 226 144 63 37 24 9 5 1     587 

TOPLAM 287 753 671 451 321 225 140 88 38 18 2 2994 

 

 İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin yaş ve cinsiyete göre dağılımı tablosu incelendiğinde; en fazla işe yerleştirmenin cinsiyet 

olarak erkeklerde sırasıyla 20-24, 25-29, 30-34,35-39, 15-19 ve 40-44 yaş grupları arasında olduğu görülmektedir. Kadınlarda ise 

sırasıyla 20-24,25-29,15-19, 30-34,35-39 ve 40-44 yaş grubu olduğu görülmektedir. Hem Erkeklerde hem de kadınlarda 20-24 yaş 

grubunda işe yerleştirmelerin fazla olması Aktif İşgücü Hizmetleri ve Teşvik Primlerinin İşverenler üzerinde pozitif etkisinden 

kaynaklanmaktadır. 
 

Tablo 15: İşe Yerleştirilenlerin Eğitim Durumlarına Göre Dağılımı“2020” 
 

  
Okur Yazar 

Olmayan 

Okur 

Yazar 
İlköğretim 

Ortaöğretim 

(Lise ve 

Dengi) 

Önlisans Lisans 
Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

ERKEK 203 261 1173 506 129 133 2   2407 

KADIN 41 89 133 147 93 83   1 587 

TOPLAM 244 350 1306 653 222 216 2 1 2994 

 

  İl Müdürlüğümüzce işe yerleştirilenlerin eğitim durumlarına göre dağılımı incelendiğinde; en fazla işe yerleştirmenin % 43,62 

İlköğretim, %21,81 Ortaöğretim (Lise Dengi), % 11,69 Okur Yazar, %8,15 Okur Yazar Olmayan % 7,41 Önlisans, , % 7,21 Lisans,  

olduğu görülmektedir. Yaptığımız bütün çalışmalarımızda ve kurum kayıtlarımızda da eğitim düzeyi yükseldikçe veya nitelikli meslek 

gruplarında yer alanların istihdam oranları daha düşüktür.  



Tablo 16: İşe Yerleştirilenlerin Sektörel Dağılımı “2020” 
 

Sektörler Kadın Erkek Toplam 

Bilgi ve İletişim 5 14 19 

Diğer Hizmet Faaliyetleri 17 63 80 

Eğitim 30 49 79 

Elektrik, Gaz, Buhar ve İklimlendirme Üretimi ve Dağıtımı 0 9 9 

Finans ve Sigorta Faaliyetleri 0 6 6 

Gayrimenkul Faaliyetleri 1 9 10 

Hane Halklarının İşverenler Olarak Faaliyetleri; Hane 

Halkları Tarafından Kendi Kullanımlarına Yönelik Olarak 

Ayrım Yapılmamış Mal ve Hizmet Üretim Faaliyetleri 

0 0 0 

İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri 97 144 241 

İmalat 139 358 497 

İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet Faaliyetleri 113 75 188 

İnşaat 45 1052 1097 

Kamu Yönetimi ve Savunma; Zorunlu Sosyal Güvenlik 0 1 1 

Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri 14 111 125 

Kültür, Sanat Eğlence, Dinlence ve Spor 1 8 9 

Madencilik ve Taş Ocakçılığı 0 66 66 

Mesleki, Bilimsel ve Teknik Faaliyetler 9 41 50 

Su Temini; Kanalizasyon, Atık Yönetimi ve İyileştirme 

Faaliyetleri 
2 12 14 

Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 1 2 3 

Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve 

Motosikletlerin Onarımı 
104 278 382 

Ulaştırma ve Depolama 9 109 118 

Uluslararası Örgütler Ve Temsilciliklerinin Faaliyetleri 0 0 0 

Toplam 587 2407 2994 

 

 İlin Sosyo- Ekonomik durumuna bağlı olarak en fazla işe yerleştirmenin İnşaat olduğu 

görülmektedir. Bunu sırasıyla İmalat, Toptan ve Perakende Ticaret; Motorlu Kara Taşıtlarının ve 

Motosikletlerin Onarımı, İdari ve Destek Hizmet Faaliyetleri ve İnsan Sağlığı ve Sosyal Hizmet 

Faaliyetleri sektörlerinin takip ettiği görülmektedir.  

 

Tablo 17: Özel Sektör Bazında Açılan-Kapanan İşyerlerinin Sayısı“2020” 
 

 1+49 50+ 

Açılan İşyeri Sayısı 23 2 

Kapanan İşyeri Sayısı 1 0 
 

NOT: Veriler http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuYeniAcilanIsyerleriListesi.aspx ve  

http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuKapananIsyerleriListesi.aspx adresinden alınmıştır. 

 

Özel sektörde açılan işyerlerin 1-49 grubunda daha yüksek olduğu görülmektedir. Bu 

konuda özellikle bölgemizin yatırımlara uygun olduğu ve daha geliştirebileceği görülmektedir.

http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuYeniAcilanIsyerleriListesi.aspx
http://portalint.iskur.local:5253/IsgucuReports/RaporIsgucuKapananIsyerleriListesi.aspx
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Tablo 18: Kurum Tarafından Özel Sektör İşe Yerleştirilen Sayısı (İYS) “2020” 
 

Aylar Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Kurum Tarafından Özel Sektör İşe 

Yerleştirilen Sayısı (İYS) 
153 174 251 144 209 331 490 257 387 239 227 112 2974 

Not: Veriler  https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemselIseYerlestirme.aspx adresinden alınmıştır. 

 

 İl Müdürlüğümüzün 2020 yılı özel sektör işe yerleştirme sayısının 2974 olduğu görülmektedir. Ocak-Aralık/2020 dönemine bakıldığında Özellikle 

en yüksek oran % 16,48 Temmuz, % 13,01 Eylül ve % 11,13 oran Haziran ayında gerçekleşmiştir. 
 

3. EĞİTİM 
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Verileri“2020” 

 
İlköğretim Ortaöğretim Ortaöğretim Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki 

Üniversite veya yüksekokula kayıt olan 
Farklar Toplamı 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı  

 

Kayıt 

Yılı 

Yeni Kayıt Sayısı Fark (i.ö) 

Mezuniyet 

Yılı 

Mezun Sayısı 
Yeni 

Kayıt 

Sayısı 

Fark (i.ö) Fark (o.ö) 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
ad

ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

K
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E
rk

ek
 

T
o

p
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m
 

K
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ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
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m
 

K
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E
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T
o

p
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m
 

K
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ın
 

E
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T
o

p
la

m
 

K
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ın
 

E
rk

ek
 

T
o

p
la

m
 

2019-2020 4972 5191 10163 
2019-

2020 
3176 3451 6627 1796 1790 3536 2019-2020 1847 2136 3983 2020 

 

Veriler alınamamıştır. 

NOT: Veriler İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nden alınmıştır. 

 

  İlimiz Milli Eğitim Müdürlüğünden alınan verilere göre; 2019-2020 eğitim öğretim yılında ilköğretimden mezun olan öğrenci sayısı 10163 kişidir. 

Orta öğretime 2019-2020 eğitim öğretim yılında 6627 kişi yeni kayıt yaptırmıştır. Bu verilerden yola çıkarak, Siirt ilinde ilköğretimden mezun olan 3536 

öğrencinin örgün öğretime devam etmediği, açık öğretim kapsamına geçtiği ya da göç yoluyla ilden ayrıldığı düşünülebilir. Geçen sene 244 kişiden 3536 

kişiye çıkması Covid 19 Pandemi’den kaynaklandığı sanılmaktadır.  Bu sayının %50’sini Kadınlar %50’si Erkeklerden oluşmaktadır. 2019-2020 eğitim 

öğretim yılında Ortaöğretimden mezun öğrenci sayısı 3983 kişidir. Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Üniversite veya yüksekokula kayıt olanlar ile 

ilgili veri alınamamıştır. 

 

 

 

 
 

https://portalint.iskur.local/OlapReports/DonemselIseYerlestirme.aspx
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Tablo 20: Bölümler İtibarıyla Yüksek Okulda Kayıtlı ve Mezun Öğrenci Sayısı“2016-2020” 
 

NOT: Veriler Siirt Üniversitesi’nden alınmıştır. 

 

 

Siirt Üniversitesi’nden alınan verilere göre; 2016-2020 dönemi öğrenci sayılarına bakıldığında; 4479 erkek, 

4082 kadın olmak üzere toplam 8561 kişinin eğitim gördüğü görülmektedir. 2020-2021 yılında ise 4386 kayıt 

yapılmıştır. Yükseköğretimde kayıtlı öğrenci sayısının artması özellikle kız çocuklarında sayının artması 

sevindiricidir. Kız çocuklarında okuma bilincinin arttığını ortaya koymaktadır. Günümüzde ihtiyaç duyulan 

mesleklerin yaygınlaştırılması ve buna paralel yeni bölümlerin açılması ilgiyi artırmıştır.

 

Bölümler 
 

Kayıtlı Öğrenci Sayısı 

Yeni Kayıt 

Olan Öğrenci 

Sayısı 

2016-2017 2017-2018 2019-2020 2020-2021 

Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız Erkek Kız 

Eğitim Fakültesi 217 209 205 254 197 260 186 295 

Fen- Edebiyat Fakültesi 32 58 77 66 170 183 152 172 

Mühendislik – Mimarlık Fakültesi 35 24 78 30 76 18 49 8 

Güzel Sanatlar Ve Tasarım Fakültesi - - - - 48 46 41 57 

İlahiyat Fakültesi - - 74 92 150 211 111 182 

Tıp Fakültesi - - - - - - 20 11 

Veteriner Fakültesi - - - - 86 24 80 22 

Ziraat Fakültesi 14 6 10 7 100 38 93 66 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 27 39 74 57 65 27 71 65 

Beden Eğitimi Ve Spor Yüksekokulu - - 44 18 207 95 168 76 

Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik 

Yüksekokulu 
- - - - - - 22 14 

Yabancı Diller Yüksekokulu - - - - 40 61 36 58 

Sağlık Bilimler Fakültesi - - - - - - 116 148 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
182 173 148 163 436 419 371 437 

Eruh Meslek Yüksekokulu 21 43 20 54 50 93 45 104 

Kurtalan Meslek Yüksekokulu 118 78 52 51 92 87 68 83 

Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 232 81 224 44 326 82 296 73 

Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 128 295 135 223 289 373 231 358 

Tasarım Meslek Yüksekokulu - - - - - - - 1 

TOPLAM 1006 1006 1141 1059 2332 2017 2156 2230 

GENEL TOPLAM 2012 2200 4349 4386 
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4. İL İSTİHDAM VE MESLEKİ EĞİTİM KURULU ÇALIŞMALARI 
4.1 Kurul Kararları 

 

Tablo 21: Kurul Kararlarına İlişkin Bilgiler 

 

Toplantı 

Dönemi 
Karar No Karar 

Kararın 

Gerekçesi 

(2) 

Gerçekleşme 

Durumu 

Karşılaşılan 

Güçlük 

Sorunun 

Çözümüne 

Katkısı 

O
C

A
K

 O
L

A
Ğ

A
N

 

  

Karar 1 
2019 İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Faaliyet Raporu Kurul’da 

görüşülerek onaylandı. 
İİMEK Gerçekleşti    

Karar 2 2020 Yıllık Eğitim Planı Kurul’da görüşülerek onaylandı. İİMEK 
 

Gerçekleşti 
   

Karar 3 

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü Engelli ve Eski Hükümlü Çalıştırmayan 

İşverenlerden Tahsil Edilen İdari Para Cezalarını Kullanmaya Yetkili 

Komisyonca Engelli ve Eski Hükümlülere yönelik Tarım ve Hayvancılık 

alanındaki Kendi İşini Kurma Projelerinde Değer Tespiti yapmak üzere, İl Tarım 

ve Orman Müdürlüğü'nce bir personel görevlendirilmesine karar verilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşti    

Karar 4 

Mesut ALPBOĞA’nın Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Küçükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İŞKUR Gerçekleşti   

Karar 5 

Şükran HÜLAKO’ nun Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Kırtasiye projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi açısından 

olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İŞKUR Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 6 

Abdurrahim KARATAŞ’ın Eski Hükümlülere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma 

Projesi’’ kapsamında Küçükbaş Hayvancılık projesi, Eski hükümlülerin 

toplumla bütünleşmesi açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

 

 

 

 

İŞKUR 

Gerçekleşti    

Karar 7 
Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşları İstihdama ve Mesleki Eğitime yönelik 

2019 yılı çalışmalarını Kurul’a sundu. 
İİMEK Gerçekleşti   

Karar 8 
Denetim kurulunca hazırlanan 2019 yılı Ekim, Kasım ve Aralık ayı denetim 

raporları incelenerek onaylandı. 
İİMEK Gerçekleşti   
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T
E

M
M

U
Z

O
L

A
Ğ

A
N

 
Karar 1 

 

 

2020 Yılı Ocak-Haziran dönemi Siirt Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nce 

İstihdama ve Mesleki Eğitime yönelik yapılan faaliyetler hakkında Kurula bilgi 

verildi. 

      İŞKUR Gerçekleşti   

Karar 2 

İl Sağlık Müdürlüğü’nün 01.07.2020 tarih ve 771 sayılı 2019-2020 Eğitim-

Öğretim yılı ile sınırlı kalmak kaydıyla Sağlık Yüksekokulu/Fakülte ve Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokullarında okuyan öğrencilerin (2 yıllık + 4 yıllık) 

Covid-19 salgınının bulaşma riskleri göz önünde bulundurularak, ilimiz merkez 

ve ilçelerdeki Sağlık Kurum ve Kuruluşlarında yaz stajının yapılmamasına ilişkin 

talebi Kurulda görüşülerek uygun bulunmuştur. 

 

 

 

ÜNİVERSİTE Gerçekleşti   

Karar 3 

Halil ERTAŞ’ın Eski Hükümlülere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Büyükbaş Hayvancılık projesi, Eski hükümlülerin toplumla 

bütünleşmesi açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi İade edildi.  

Karar 4 

Hüseyin YILMAZ’ın Eski Hükümlülere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma 

Projesi’’ kapsamında Küçükbaş Hayvancılık projesi, Eski hükümlülerin 

toplumla bütünleşmesi açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 5 

Kerem EPCEREV’in Eski Hükümlülere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma 

Projesi’’ kapsamında Küçükbaş Hayvancılık projesi, Eski hükümlülerin 

toplumla bütünleşmesi açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Onaylandı   

Karar 6 

Nevzat YILDIZ’ın Eski Hükümlülere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Market İşletmeciliği projesi, Eski hükümlülerin toplumla 

bütünleşmesi açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK 
Şartlı 

Onaylandı 
  

Karar 7 

Şükran HÜLAKO’ nun Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Kırtasiye projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi açısından 

olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 8 

Pınar TUNÇ’un Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ kapsamında 

Et Lokantası projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi açısından olumlu 

bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK 
Şartlı 

Onaylandı 
  

Karar 9 

Erdem SARIKAYA’nın Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Halı Poşeti İmalatı projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 10 

Osman GÜLERYÜZ’ün Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Erkek Kuaförü projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK 
Şartlı 

Onaylandı 
  

Karar 11 

Tekin CENGİZ’in Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Büyükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 
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Karar 12 

Mehmet CENGİZ’in Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Büyükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 13 Fatih YEŞİLTEPE’nin Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Büyükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Onaylandı   

Karar 14 Abdulalim İLBİLGİ’nin Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Büyükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Onaylandı   

Karar 15 Cahit ANDAÇ’ın Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Küçükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Onaylandı   

Karar 16 
Burhan OYİT’in Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Küçükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Onaylandı   

Karar 17 Mustafa SAÇA’nın Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Arıcılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi açısından 

olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 18 Maşuk DELAN’nın Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Küçükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Onaylandı   

Karar 19 

Saide PEKTAŞ’ın Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Büyükbaş Hayvancılık projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 20 
Ramazan ÜZÜM’ün Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Oto ve Halı Yıkama projesi, engellilerin toplumla bütünleşmesi 

açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 
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Karar 21 Ferhat LALE’nin Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Motorlu Kara Taşıtların Bakım ve Onarımı projesi, engellilerin 

toplumla bütünleşmesi açısından olumlu bulunmuş ve kabul edilmiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 22 Vedat PEKGÖZ’ün Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Oyun Salonu (Playstation) projesi, Okul çağındaki Çocukları ve 

Gençleri kötü alışkanlıklara sevk ettiğinden ve sürdürülebilirliği olmadığından, 

kabul edilmemiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 23 Kenan SANCAR’ın Engellilere yönelik ‘’Kendi İşini Kurma Projesi’’ 

kapsamında Oyun Salonu (Playstation) projesi, Okul çağındaki Çocukları ve 

Gençleri kötü alışkanlıklara sevk ettiğinden ve sürdürülebilirliği olmadığından, 

kabul edilmemiştir. 

İİMEK Gerçekleşmedi 

Komisyon 

tarafından 

reddedildi. 

 

Karar 24 
Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşları İstihdama ve Mesleki Eğitime yönelik 

2020 yılı çalışmalarını Kurul’a sundu. 
İİMEK Gerçekleşti   

Karar 25 
Denetim kurulunca hazırlanan 2020 yılı Nisan, Mayıs ve Haziran ayı denetim 

raporları incelenerek onaylandı. 
İİMEK Gerçekleşti   

E
K

İM
 O

L
A

Ğ
A
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Karar 1 

 

2020 Yılı Ocak-Eylül dönemi Siirt Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’nce 

İstihdama ve Mesleki Eğitime yönelik yapılan faaliyetler hakkında Kurula bilgi 

verildi. 
İŞKUR 

Gerçekleşti   

 

Karar 2 Siirt Aile ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü Çocuk İşçiliği ile Mücadele Ulusal 

Programı (2017-2023) kapsamında yapılan çalışmalar hakkında Kurula bilgi 

verildi. 

  

Gerçekleşti   

Karar 3 Kurul üyesi Kamu Kurum ve Kuruluşları İstihdama ve Mesleki Eğitime yönelik 

2020 yılı çalışmaları hakkında Kurula bilgi verildi. 

 

İŞKUR 

Gerçekleşti   

Karar 4 Denetim kurulunca hazırlanan 2020 yılı Temmuz, Ağustos ve Eylül ayı denetim 

raporları incelenerek onaylandı. 

 
İİMEK 

 

Gerçekleşti 
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4.2 Kurslar 
 

Tablo 22 a1: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK/İstihdam Garantisiz MEK/Özel Politika 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Antep Fıstığı Yetiştiricisi 2 15 35 50 0 0 0 

Asma Yetiştiricisi 2 13 37 50 0 0 0 

Ceviz Yetiştiricisi 1 7 18 25 0 0 0 

Kesme Çiçek Yetiştiricisi 1  41 41 0 0 0 

Arıcı 1 11 1 12 0 0 0 

Yöresel Bez Dokumacısı 1 9 22 31 3 4 7 

Toplam 8 55 154 209 3 4 7 

 

 

Tablo 22 a2: Kurslara İlişkin Veriler 

MEK İstihdam Garantili 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
7 65 93 158 29 51 80 

İç Giyim Konfeksiyon 

Makineci 
2 0 51 51 2   2 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 10 128 163 291 21 40 61 

Toplam 19 193 307 500 52 91 143 

 

Tablo 22 b: Kurslara İlişkin Veriler 

Çalışanların Mesleki Eğitimi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

---------------------------------- --- --- --- --- --- --- --- 

Toplam --- --- --- --- --- --- --- 

 

 

 

Tablo 22 c: Kurslara İlişkin Veriler 

Kendi İşini Kuracaklara Yönelik Kurslar/Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

---------------------------------- --- --- --- --- --- --- --- 

Toplam --- --- --- --- --- --- --- 
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Tablo 22 ç: Kurslara İlişkin Veriler 

Özürlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

---------------------------------- --- --- --- --- --- --- --- 

Toplam --- --- --- --- --- --- --- 

 

Tablo 22 d: Kurslara İlişkin Veriler 

Eski Hükümlülere Yönelik Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

---------------------------------- --- --- --- --- --- --- --- 

Toplam --- --- --- --- --- --- --- 

 

 

Tablo 22 e: Kurslara İlişkin Veriler 

Hükümlülere Yönelik Kurslar/Girişimcilik 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

---------------------------------- --- --- --- --- --- --- --- 

Toplam --- --- --- --- --- --- --- 

 

 

 

Tablo 22 f: Kurslara İlişkin Veriler 

İşsizlik Sigortası Kapsamında Açılan Kurslar 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

---------------------------------- --- --- --- --- --- --- --- 

Toplam --- --- --- --- --- --- --- 

 

Tablo 22 g: Kurslara İlişkin Veriler 

Toplum Yararına Program 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı İşe Yerleştirilen Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Beden İşçisi (Genel 9 457 416 873 457 416 873 

Toplam 9 457 416 873 457 416 873 
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Tablo 22 ğ: Kurslara İlişkin Veriler 

İşbaşı Eğitimi 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Müşteri hizmetleri 

görevlisi/asistanı 
10 59 58 117 15 15 30 

Büro memuru (genel) 28 24 13 37 6 2 8 

Sekreter 13 4 13 17  0 2 2 

Danışma memuru 1 1 0 1 0 0 0 

Ambar/depo görevlisi 4 5 0 5 3  0 3 

Otomotiv yedek parça danışmanı 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayarlı muhasebe elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe meslek elemanı 1 0 1 1 1 0 1 

Ön muhasebeci 10 8 4 12 0 0 0 

Çocuk bakıcısı/çocuk bakım 

elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk bakım elemanı (özel eğitim 

gerektiren bireyler) 
5 1 13 14 0 5 5 

Erken çocuklukta öğretmen 

yardımcısı/çocuk bakıcısı 
1 0 2 2 0 0 0 

Engelli bakıcısı 2 1 4 5  0 2 2 

Hasta ve yaşlı bakım elemanı 3 5 1 6 1 0 1 

Aşçı (yöresel mutfak) 1 1 0 1 1 0 1 

Aşçı yardımcısı 5 4 5 9 3 0 3 

Soğuk mezeci 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer servis hizmetleri (kapıcı ve 

benzeri) 
1 1 0 1 0 0 0 

Direksiyon eğitmeni 3 3 1 4 1 1 2 

Garson (servis elemanı) 5 12 2 14 8 4 12 

Kantin görevlisi 1 4 0 4 0 0 0 

Servis elemanı (garson) yardımcısı 1 3 1 4 0 0 0 

Güzellik hizmetleri 

elemanı/estetisyen 
1 0 1 1 0 0 0 

Bayan kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Erkek berberi/erkek kuaförü 3 6 0 6 3   3 

Satış danışmanı / uzmanı 5 4 9 13 1 2 3 

Akaryakıt satış elemanı (pompacı) 5 7 0 7 6 0 6 

Lpg satış elemanı (pompacı) 1 1 0 1 0 0 0 

Bilet satış elemanı (gişe/banko) 3 1 3 4 1 1 2 
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Kasiyer 8 10 6 16 4 2 6 

Beyaz eşya ürünleri satış elemanı 1 0 1 1 0 0 0 

Cep telefonu ve aksesuarları satış 

elemanı 
8 9 4 13 4 3 7 

Eczane işçisi 4 3 1 4 1 0 1 

Hırdavat malzemeleri satış elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

İnşaat malzemeleri satış elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Kumaş satış elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Market elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Mobilya satış elemanı 2 1 1 2 1 0 1 

Oto yedek parça satış elemanı 1 2 0 2 0 0 0 

Perakende satış elemanı (gıda) 1 3 1 4 1 0 1 

Perakende satış elemanı (tezgahtar) 7 11 1 12 8 2 10 

Perde ve mefruşat (ev tekstil) satış 

elemanı 
1 1 0 1 1  0 1 

Reyon görevlisi 6 19 14 33 5 6 11 

Satış elemanı (toptan) 5 10 0 10 3 0 3 

Şarküteri ürünleri satış elemanı 3 3 0 3 0 0 0 

Tarım ürünleri satış elemanı 4 4 0 4 1 0 1 

Tıbbi araçlar satış elemanı 2 1 2 3 1 0 1 

Vitrin kuyumcusu (satış elemanı) 2 2 0 2 1 0 1 

Zirai ürünler satış elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Manav 1 1 0 1 1 0 1 

Dağıtım elemanı (gıda-içecek) 1 1 0 1 0 0 0 

Kurye 7 12 1 13 0 0 0 

Paketleme işçisi 13 25 3 28 6 0 6 

Lpg dolum ve boşaltım işçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Büro işçisi 36 44 22 66 19 10 29 

Diğer çamaşırcılar,kuru 

temizleyiciler ve ütücüler 
1 1 0 1 1 1 2 

Oto yıkama elemanı 4 5 0 5 1 0 1 

Izgara ustası yardımcısı 1 4 0 4 1 0 1 

Antep fıstığı yetiştiricisi 2 2 0 2 0 0 0 

Bahçe bakım elemanı(park bahçe 

ve koruların bakımı) 
3 4 0 4 4 0 4 

Açık tohumlu bitki yetiştiricisi 1 1 0 1 0 0 0 

Web tasarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Mimar 1 1 0 1 0 0 0 
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Rehber öğretmen (psikolojik 

danışman) 
2 0 2 2 0 0 0 

Zihinsel engelliler öğretmeni-özel 

eğitim 
2 2 2 4 2 1 3 

Sosyal bilgiler öğretmeni-

ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Türk dili ve edebiyat öğretmeni-

ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Psikolog 1 0 1 1   1 1 

Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0 

Halkla ilişkiler görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Satış temsilcisi (medikal ve 

eczacılık ürünleri) 
1 0 1 1 1 0 1 

Ebe 1 0 1 1 0 1 1 

Hemşire 2 2 1 3 0 0 0 

Çocuk gelişimcisi(koruma bakım 

ve rehabilitasyon merkezleri) 
1 1 1 2 0 0 0 

Tehlikeli madde güvenlik 

danışmanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Direkt litografik baskıcı 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik tesisatçısı (bina) 4 13 0 13 0 0 0 

Elektrikçi (genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Elektrik montörü-motorlu taşıtlar 1 1 0 1 2 0 2 

Elektrikli ev aletleri bakım ve 

tamircisi 
1 1 0 1 0 0 0 

Jeneratör tamircisi 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar ağ sistemleri ve 

yönlendirme elemanı 
1 1 0 1 2 0 2 

Bilgisayar bakım ve onarımcısı 4 4 0 4 2 0 2 

Görsel programlama elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Presçi (mobilya) 1 1 0 1 0 0 0 

Ahşap mobilya imalatçısı 2 2 0 2 0 0 0 

Mobilya montajcısı 7 8 0 8 2 0 2 

Teknik servis elemanı 3 3 0 3 2 0 2 

Fırıncı ustası-unlu mamuller 3 4 0 4 2 0 2 

Hamurkar 3 4 1 5 0 0 0 

Pastacı yardımcısı 6 11 5 16 2 2 4 

Pişirici (ekmek) 1 1 0 1 1 0 1 

Pişirici (simit) 1 2 0 2 0 0 0 

Yaş pasta yapımcısı 1 4 0 4 0 0 0 

Kasap (et hazırlayıcı) 1 2 0 2 1 0 1 

Yoğurt imal işçisi 1 2 0 2 0 0 0 
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Çift iğne makineci 2 8 11 19 8 0 8 

Örtü ve minder dikişçisi 1 1 1 2 0 0 0 

Yüzey boyama elemanı 1 2 0 2 2 0 2 

Camcı 1 1 0 1 1 0 1 

Soğutucu ev aletleri ve klimalar 

bakım onarımcısı 
1 5 0 5 5 0  5 

Sıhhi tesisatçı 1 3 0 3 3 0 3 

Fayans, seramik ve karo 

döşemecisi 
1 1 0 1 1 0 1 

Cnc lazerle kesme operatörü 1 1 0 1 1 0 1 

Metal kesim işçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Oto bakım onarımcısı (oto 

mekanikeri) 
4 6 0 6 1 0 1 

Traktör bakım onarımcısı 2 2 0 2 1 0 1 

İş makineleri hidrolik sistemler 

bakım ve onarımcısı 
1 5 0 5 1 0 1 

Alüminyum doğramacı 2 4 0 4 1 0  1 

Otomotiv kaporta işçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Ağ teknolojileri elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgi işlem destek elemanı 2 1 1 2 1 1 2 

Kaynak teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Elektrikli ev aletleri teknik servis 

teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

İklimlendirme sistemleri teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Makine teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

Büro yönetimi ve sekreterlik/büro 

yönetimi ve yönetici asistanı 

meslek elemanı 

1 0 1 1  0 1 1 

Sigorta acentesi teknik personeli 1 0 1 1  0 1 1 

Pazarlamacı 4 8 0 8 1   1 

Satış temsilcisi / plasiyer 7 8 2 10 8 2 10 

İlk ve acil yardım sağlık 

teknikeri/acil yardım/ambulans ve 

acil bakım teknikerliği/paramedik 

2 2 2 4 1 1 2 

Anestezi teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı kalfası 4 2 2 4 1 1 2 

Laboratuvar teknikeri 1 0 1 1   1 1 

Tıbbi laboratuar teknikleri sağlık 

teknikeri 
1 0 1 1 0  1 1 

Çelik kapı montaj işçisi 2 2 0 2 1  0 1 

Kapı montaj işçisi 3 4 0 4 2 0 2 
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Alıştırıcı-montör (ziraat 

makineleri) 
1 1 0 1 0 0 0 

Bal sağım operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Kahve ve kakao hazırlayıcısı 

(barista) 
1 4 0 4 3  0 3 

Şekerleme imal işçisi (makineyle) 1 1 0 1 1 0 1 

Un imal işçisi 2 3 0 3 3 0 3 

Yöresel gıda ürünleri üretim 

elemanı 
1 0 3 3 0 0 0 

Oluklu mukavva levha üretim 

elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Plastik doğramacı /pvc doğrama-

imalat ve montajcısı 
1 4 0 4 4 0 4 

Dökme beton imal işçisi 2 4 0 4 0 0 0 

İç giyim konfeksiyon makineci 1 1 3 4 1 3 4 

Makineci (dikiş) 9 55 43 98 13 5 18 

Restoran işletmecisi 1 3 0 3 0 0 0 

Toplam 388 573 280 853 211 81 292 

 

Tablo 23: Kurslara İlişkin Veriler Toplamı 

 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Genel Toplam (a,b,c,ç,d,e,f,g,ğ) 

Meslekler 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 
İşe Yerleştirilen Kursiyer 

Sayısı 

Katılan Kursiyer Sayısı 

 
Toplam Kadın Erkek Toplam 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Antep Fıstığı Yetiştiricisi 2 15 35 50 0 0 0 

Asma Yetiştiricisi 2 13 37 50 0 0 0 

Ceviz Yetiştiricisi 1 7 18 25 0 0 0 

Kesme Çiçek Yetiştiricisi 1  41 41 0 0 0 

Arıcı 1 11 1 12 0 0 0 

Yöresel Bez Dokumacısı 1 9 22 31 3 4 7 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
7 65 93 158 29 51 80 

İç Giyim Konfeksiyon 

Makineci 
2 0 51 51 2   2 

Dokuma Konfeksiyon 

Makineci 
10 128 163 291 21 40 61 

Müşteri hizmetleri 

görevlisi/asistanı 
10 59 58 117 15 15 30 

Büro memuru (genel) 28 24 13 37 6 2 8 

Sekreter 13 4 13 17  0 2 2 

Danışma memuru 1 1 0 1 0 0 0 
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Ambar/depo görevlisi 4 5 0 5 3  0 3 

Otomotiv yedek parça 

danışmanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayarlı muhasebe 

elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Muhasebe meslek elemanı 1 0 1 1 1 0 1 

Ön muhasebeci 10 8 4 12 0 0 0 

Çocuk bakıcısı/çocuk 

bakım elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Çocuk bakım elemanı (özel 

eğitim gerektiren bireyler) 
5 1 13 14 0 5 5 

Erken çocuklukta öğretmen 

yardımcısı/çocuk bakıcısı 
1 0 2 2 0 0 0 

Engelli bakıcısı 2 1 4 5  0 2 2 

Hasta ve yaşlı bakım 

elemanı 
3 5 1 6 1 0 1 

Aşçı (yöresel mutfak) 1 1 0 1 1 0 1 

Aşçı yardımcısı 5 4 5 9 3 0 3 

Soğuk mezeci 1 1 0 1 0 0 0 

Diğer servis hizmetleri 

(kapıcı ve benzeri) 
1 1 0 1 0 0 0 

Direksiyon eğitmeni 3 3 1 4 1 1 2 

Garson (servis elemanı) 5 12 2 14 8 4 12 

Kantin görevlisi 1 4 0 4 0 0 0 

Servis elemanı (garson) 

yardımcısı 
1 3 1 4 0 0 0 

Güzellik hizmetleri 

elemanı/estetisyen 
1 0 1 1 0 0 0 

Bayan kuaförü 1 0 1 1 0 0 0 

Erkek berberi/erkek kuaförü 3 6 0 6 3   3 

Satış danışmanı / uzmanı 5 4 9 13 1 2 3 

Akaryakıt satış elemanı 

(pompacı) 
5 7 0 7 6 0 6 

Lpg satış elemanı 

(pompacı) 
1 1 0 1 0 0 0 

Bilet satış elemanı 

(gişe/banko) 
3 1 3 4 1 1 2 

Kasiyer 8 10 6 16 4 2 6 

Beyaz eşya ürünleri satış 

elemanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Cep telefonu ve 

aksesuarları satış elemanı 
8 9 4 13 4 3 7 

Eczane işçisi 4 3 1 4 1 0 1 

Hırdavat malzemeleri satış 

elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 
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İnşaat malzemeleri satış 

elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Kumaş satış elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Market elemanı 1 1 0 1 1 0 1 

Mobilya satış elemanı 2 1 1 2 1 0 1 

Oto yedek parça satış 

elemanı 
1 2 0 2 0 0 0 

Perakende satış elemanı 

(gıda) 
1 3 1 4 1 0 1 

Perakende satış elemanı 

(tezgahtar) 
7 11 1 12 8 2 10 

Perde ve mefruşat (ev 

tekstil) satış elemanı 
1 1 0 1 1  0 1 

Reyon görevlisi 6 19 14 33 5 6 11 

Satış elemanı (toptan) 5 10 0 10 3 0 3 

Şarküteri ürünleri satış 

elemanı 
3 3 0 3 0 0 0 

Tarım ürünleri satış elemanı 4 4 0 4 1 0 1 

Tıbbi araçlar satış elemanı 2 1 2 3 1 0 1 

Vitrin kuyumcusu (satış 

elemanı) 
2 2 0 2 1 0 1 

Zirai ürünler satış elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Manav 1 1 0 1 1 0 1 

Dağıtım elemanı (gıda-

içecek) 
1 1 0 1 0 0 0 

Kurye 7 12 1 13 0 0 0 

Paketleme işçisi 13 25 3 28 6 0 6 

Lpg dolum ve boşaltım 

işçisi 
1 1 0 1 0 0 0 

Büro işçisi 36 44 22 66 19 10 29 

Diğer çamaşırcılar,kuru 

temizleyiciler ve ütücüler 
1 1 0 1 1 1 2 

Oto yıkama elemanı 4 5 0 5 1 0 1 

Izgara ustası yardımcısı 1 4 0 4 1 0 1 

Antep fıstığı yetiştiricisi 2 2 0 2 0 0 0 

Bahçe bakım elemanı(park 

bahçe ve koruların bakımı) 
3 4 0 4 4 0 4 

Açık tohumlu bitki 

yetiştiricisi 
1 1 0 1 0 0 0 

Web tasarımcısı 1 1 0 1 0 0 0 

Mimar 1 1 0 1 0 0 0 

Rehber öğretmen 

(psikolojik danışman) 
2 0 2 2 0 0 0 

Zihinsel engelliler 

öğretmeni-özel eğitim 
2 2 2 4 2 1 3 
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Sosyal bilgiler öğretmeni-

ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Türk dili ve edebiyat 

öğretmeni-ortaöğretim 
1 1 0 1 1 0 1 

Psikolog 1 0 1 1   1 1 

Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0 

Halkla ilişkiler görevlisi 1 1 0 1 0 0 0 

Satış temsilcisi (medikal ve 

eczacılık ürünleri) 
1 0 1 1 1 0 1 

Ebe 1 0 1 1 0 1 1 

Hemşire 2 2 1 3 0 0 0 

Çocuk gelişimcisi(koruma 

bakım ve rehabilitasyon 

merkezleri) 

1 1 1 2 0 0 0 

Tehlikeli madde güvenlik 

danışmanı 
1 0 1 1 0 0 0 

Direkt litografik baskıcı 1 0 1 1 0 0 0 

Elektrik tesisatçısı (bina) 4 13 0 13 0 0 0 

Elektrikçi (genel) 1 1 0 1 1 0 1 

Elektrik montörü-motorlu 

taşıtlar 
1 1 0 1 2 0 2 

Elektrikli ev aletleri bakım 

ve tamircisi 
1 1 0 1 0 0 0 

Jeneratör tamircisi 1 1 0 1 1 0 1 

Bilgisayar ağ sistemleri ve 

yönlendirme elemanı 
1 1 0 1 2 0 2 

Bilgisayar bakım ve 

onarımcısı 
4 4 0 4 2 0 2 

Görsel programlama 

elemanı 
1 1 0 1 1 0 1 

Presçi (mobilya) 1 1 0 1 0 0 0 

Ahşap mobilya imalatçısı 2 2 0 2 0 0 0 

Mobilya montajcısı 7 8 0 8 2 0 2 

Teknik servis elemanı 3 3 0 3 2 0 2 

Fırıncı ustası-unlu 

mamuller 
3 4 0 4 2 0 2 

Hamurkar 3 4 1 5 0 0 0 

Pastacı yardımcısı 6 11 5 16 2 2 4 

Pişirici (ekmek) 1 1 0 1 1 0 1 

Pişirici (simit) 1 2 0 2 0 0 0 

Yaş pasta yapımcısı 1 4 0 4 0 0 0 

Kasap (et hazırlayıcı) 1 2 0 2 1 0 1 

Yoğurt imal işçisi 1 2 0 2 0 0 0 
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Çift iğne makineci 2 8 11 19 8 0 8 

Örtü ve minder dikişçisi 1 1 1 2 0 0 0 

Yüzey boyama elemanı 1 2 0 2 2 0 2 

Camcı 1 1 0 1 1 0 1 

Soğutucu ev aletleri ve 

klimalar bakım onarımcısı 
1 5 0 5 5 0  5 

Sıhhi tesisatçı 1 3 0 3 3 0 3 

Fayans, seramik ve karo 

döşemecisi 
1 1 0 1 1 0 1 

Cnc lazerle kesme 

operatörü 
1 1 0 1 1 0 1 

Metal kesim işçisi 1 1 0 1 1 0 1 

Oto bakım onarımcısı (oto 

mekanikeri) 
4 6 0 6 1 0 1 

Traktör bakım onarımcısı 2 2 0 2 1 0 1 

İş makineleri hidrolik 

sistemler bakım ve 

onarımcısı 

1 5 0 5 1 0 1 

Alüminyum doğramacı 2 4 0 4 1 0  1 

Otomotiv kaporta işçisi 1 1 0 1 0 0 0 

Ağ teknolojileri elemanı 1 1 0 1 0 0 0 

Bilgi işlem destek elemanı 2 1 1 2 1 1 2 

Kaynak teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1 

Elektrikli ev aletleri teknik 

servis teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

İklimlendirme sistemleri 

teknisyeni 
1 1 0 1 1 0 1 

Makine teknikeri 2 2 0 2 0 0 0 

Büro yönetimi ve 

sekreterlik/büro yönetimi ve 

yönetici asistanı meslek 

elemanı 

1 0 1 1  0 1 1 

Sigorta acentesi teknik 

personeli 
1 0 1 1  0 1 1 

Pazarlamacı 4 8 0 8 1   1 

Satış temsilcisi / plasiyer 7 8 2 10 8 2 10 

İlk ve acil yardım sağlık 

teknikeri/acil 

yardım/ambulans ve acil 

bakım 

teknikerliği/paramedik 

2 2 2 4 1 1 2 

Anestezi teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1 

Eczacı kalfası 4 2 2 4 1 1 2 

Laboratuvar teknikeri 1 0 1 1   1 1 



 

  
31 

Tıbbi laboratuar teknikleri 

sağlık teknikeri 
1 0 1 1 0  1 1 

Çelik kapı montaj işçisi 2 2 0 2 1  0 1 

Kapı montaj işçisi 3 4 0 4 2 0 2 

Alıştırıcı-montör (ziraat 

makineleri) 
1 1 0 1 0 0 0 

Bal sağım operatörü 1 1 0 1 0 0 0 

Kahve ve kakao 

hazırlayıcısı (barista) 
1 4 0 4 3  0 3 

Şekerleme imal işçisi 

(makineyle) 
1 1 0 1 1 0 1 

Un imal işçisi 2 3 0 3 3 0 3 

Yöresel gıda ürünleri 

üretim elemanı 
1 0 3 3 0 0 0 

Oluklu mukavva levha 

üretim elemanı 
1 1 0 1 0 0 0 

Plastik doğramacı /pvc 

doğrama-imalat ve 

montajcısı 

1 4 0 4 4 0 4 

Dökme beton imal işçisi 2 4 0 4 0 0 0 

İç giyim konfeksiyon 

makineci 
1 1 3 4 1 3 4 

Makineci (dikiş) 9 55 43 98 13 5 18 

Restoran işletmecisi 1 3 0 3 0 0 0 

Beden İşçisi (Genel 9 457 416 873 457 416 873 

 Toplam 424 1278 1157 2435 723 592 1315 

 

 

 

 

 

 

Tablo 24: İşgücü Piyasası Araştırma Sonuçları ile Kurul Kararları Sonucunda 

Açılan Kursların Karşılaştırılması 

Temininde Güçlük Meslekler 

İhtiyaç 

Duyulan 

Eleman 

Sayısı 

Açılan Kursun Türü 

Açılan 

Kurs 

Sayısı 

Katılan Kursiyer 

Sayısı 

İşe Yerleştirilen 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

İç Giyim Konfeksiyon Makineci 100 Mek İstihdam Garantili 2 0 51 51 2   2 

Dokuma Konfeksiyon Makineci 400 Mek İstihdam Garantili 10 128 163 291 21 40 61 

Müşteri Hizmetleri 

Görevlisi/Asistanı 
250 

Mek İstihdam Garantili 
7 65 93 158 29 51 80 

Makineci (dikiş) 250 İşbaşı Eğitimi Programı 9 55 43 98 13 5 18 

Müşteri hizmetleri 

görevlisi/asistanı 
250 İşbaşı Eğitimi Programı 10 59 58 117 15 15 30 

Toplam 1250  38 307 408 715 80 111 191 
Not: Veriler İŞKUR İl Müdürlüğünden alınmıştır. 
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GENEL DEĞERLENDİRME 
 

Aktif İşgücü Faaliyetleri Bakımından Göstergeler 

1. Planlanan kurs sayısı kaçtır? 

Planlanan Kurs Sayısı Açılan Kurs Sayısı 

500 415 

2. Açılan kursların konuları ile bölgenin işgücü piyasası ihtiyaçları arasındaki bağlantı düzeyi nedir? 

X Tam  Çok × Orta  Az  Hiç 

3. Engellilere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

- - - - 

4. Hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

- - - - 

5. Eski hükümlülere yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

- - - - 

6. Kaç tane TYP açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 
Açılan Kurs 

Sayısı 

Kursiyer Sayısı 

Erkek Kadın Toplam 

9 457 416 873 

7. Yalnızca kadınlara yönelik kaç kurs açılmış ve katılımcı sayısı nedir? 

Açılan Kurs Sayısı Kursiyer Sayısı 

21 73 

8. İşbaşı eğitim yapılan kişi sayısı nedir? 
 Erkek Kadın Toplam 

388 573 280 853 

9. Alınan kararlarda göç edenlerin işgücü piyasasına entegrasyonu konusuna yer verildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

10. Kurum hizmetleri dışında ulusal ve uluslararası kaynaklar ile yürütülen faaliyetler ve projeler var mıdır? 

Evet   Hayır  

İşgücü Piyasası Analizi Bakımından Göstergeler 

1. Alınan kararlarda işgücü piyasası analizi yapılmasına ilişkin karar var mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

2. Alınan kararlar doğrultusunda işgücü piyasası analizi yapıldı mı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

3. Alınan kararlarda bölgenin gelecekteki meslek ihtiyaçları tespit edildi mi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

4. Karşılanmasında güçlük çekilen meslekler işgücü piyasası analizlerine göre mi belirlendi? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

5. İşgücü piyasası analizi sektörel düzeyde mi yapıldı? 

 Evet  Kısmen  Hayır  

6. İlde mesleki ve teknik eğitim veren okul veya kurumların bünyesinde yer alacak alan ve dalların 

belirlenmesi işgücü ihtiyaç analizleri sonuçlarına göre mi yapıldı? 

 Evet   Hayır 
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Dezavantajlı Gruplara Yönelik Göstergeler  

1. Alınan kararlarda özürlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda kadınlara yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda eski hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

4. Alınan kararlarda hükümlülere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

5. Alınan kararlarda gençlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

6. Alınan kararlarda uzun süreli işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

7. Alınan kararlarda sosyal yardım kurumlarından yönlendirilen işsizlere yönelik faaliyetlere yer verildi mi? 

 Evet   Hayır 

 

Politika Göstergeleri 

1. Alınan kararlarda kariyer günü düzenlenmesine ilişkin faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

2. Alınan kararlarda istihdam fuarlarına yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

3. Alınan kararlarda girişimciliğin desteklenmesine yönelik faaliyetler planlandı mı? 

 Evet   Hayır 

4. İlde kayıt dışı istihdamla mücadeleye ilişkin herhangi bir faaliyet yürütülmekte midir? 

 Evet   Hayır 

5. Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamı dışında çocuk çalıştırılmasının önüne geçilmesine yönelik kararlar 

alındı mı? 

 Evet   Hayır 

 


