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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicti piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek ve bu mesleklerde
istenen becerileri tespit etmek, onumuzdeki donemlerde istihdam artisi veya azalisi
beklenen meslekleri tahmin etmek, isgiicli piyasasinda meydana gelen degisme ve
gelismeleri izleyerek, bu degisim ve gelismelerin isglicli ihtiyaci1 lUzerindeki etkisini
ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli onlemleri belirlemek amaciyla Turkiye is
Kurumu tarafindan 2011 yiimn ilk yarisinda “isglicii Piyasas ihtiyac Analizi Anketi”
uygulanmistir.

“isglicli Piyasasi ihtiyac Analizi Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran, ISKUR’a kayitli isyerleri tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 1 NiSAN-13 Mayis 2011 tarihleri arasinda, Tekirdag ili’nde
Kurumumuza kayith tum kamu ve ozel isyerlerine “Isguicu Piyasasi lhtiyac Analizi
Anketi” uygulanmaya calisilmistir.

Tekirdag ili’nde toplam 1.361 isyeri anketi doldurmustur. Bu isyerlerinin 424
tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 937 tanesi 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin 373 tanesi 50 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollar simiflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

Acik is bulunan mesleklerde istenen beceri turleri

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ile bu mesleklerin temininde gucluk
cekilme nedeni ve

Onilimiizdeki dénem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VVVY

Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarimn, il Miidirliiklerimizin ve
diger kullanicilanin calismalarina yardimci olacagl disiiniilmektedir. Zamanim
ayirarak anketimizi cevaplayan tim isverenlerimize emegi gecen Kurum
calisanlanna tesekkir ederiz.

n
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TEKIRDAG iLININ TEMEL iSGUCU PiYASASI BILGILERI

Tekirdag ilinin 2010 yili sonunda niifusu 798 bin 109 kisidir. Tekirdag ili goc
alan bir ildir. 2009 yilina gore 2010 yiinda Adana’ya 41 bin 307 kisi goc ederken, 29
bin 433 kisi ise ilden aynlmistir. Net artis 11 bin 874 kisi olmustur. Go¢ hizi
14,9’dur. En fazla gocii istanbul ve Kirklareli’nden alirken en fazla gocii istanbul ve
Edirne illerine vermektedir.

Tekirdag ili icin Isgliciine Katilma Oram 2009 yilinda 56,2 iken 2010 yilinda
1,1 puanlik bir artisla 55,1 olarak gerceklesmistir. 2009 ve 2010 yilinda isglicune
katilma oram Tirkiye ortalamasinin ilizerinde gerceklesmistir. istihdam Oram da
2009 yiinda 49,5 iken 2010 yilinda 0,3 puanlik artisla 49,8 olarak gerceklesmistir.
istihdam orami 2009 ve 2010 yilinda Tirkiye geneli oramimin izerinde
gerceklesmistir.

Bunun yani sira issizlik Oram 2009 yiinda 11,9 iken 2010 yiinda 2,8 puanlik
azalisla 9,1 seviyesine inmistir. Issizlik oran1 Tekirdag ilinde hem 2009 yilinda hem
de 2010 yilinda Turkiye geneli issizlik oraninin altinda gerceklesmistir.

Sosyal Guvenlik Kurumu verilerine gore Turkiye genelinde Ocak ayinda
toplam 1 milyon 316 bin 795 isyeri varken (4a kapsaminda), Tekirdag ilinde 16 bin
245 isyeri bulunmaktadir. Bunun yaninda 4/a kapsamindaki zorunlu sigortali sayisi
Tiirkiye genelinde toplam 9 milyon 960 bin 858 kisi iken Tekirdag ili’nde 180 bin 227
kisi olarak gorulmektedir.

2010 yili sonunda iSKUR Tekirdag il Miidurliigiine kayitl 23 bin 591 issiz

bulunmaktadir. Yil icerisinde 10 bin 688 acik is alinmis olup, 3 bin 458 kisi ise
yerlestirilmistir.
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1.CALISANLARIN SEKTORLERE VE MESLEKLERE GORE DAGILIMI

TABLO 1: GALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

1-9 ISTIHDAMLI 10 + iSTIHDAMLI
- et SeRLEn RAGES

Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 257 || 28.368 || 15.836 || 44.204 | 19 40 39 79 238 || 28.328 || 15.797 | 44.125
Toptan ve Perakende Ticaret 172 3.848 || 1.440 || 5.288 74 229 92 321 98 3.619 1.348 4.967
Insaat 135 1.975 | 302 | 2277 | 70 216 60 276 65 1.759 242 2.001
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faal. 115 1.309 | 694 | 2.003 | 65 157 80 237 50 1.152 614 1.766
Gayrimenkul, Kiralama ve Is Faaliyetleri 85 3.707 || 1.568 | 5.275 | 18 52 10 62 67 3.655 || 1.558 5.213
Gida Urlinleri, igecek ve Tatiin imalati 76 3.253 767 || 4020 | 21 87 23 110 55 3.166 744 3.910
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 53 1.608 450 || 2.058 25 87 24 111 28 1.521 426 1.947
Makine ve Teghizat imalati 50 4176 | 593 || 4.769 11 47 6 53 39 4.129 587 4.716
Ulastirma, Depolama ve Haberlesme 47 994 219 | 1.213 | 22 70 19 89 25 924 200 1.124
Deri ve Deri Urtinleri imalati 45 1.585 | 967 | 2.552 7 22 14 36 38 1.563 953 2516
Oteller ve Lokantalar 36 559 348 907 12 26 24 50 24 533 324 857

Kagit Hamuru, Kagit ve Kagit Uriinleri imalati 32 1.447 | 203 || 1.650 1 0 4 4 31 | 1.447 199 1.646
Kimyasal Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 29 2642 | 528 | 3.170 8 31 11 42 21 | 2611 517 3.128
Plastik ve Kauguk Uriinleri imalati 27 1.485 | 356 | 1.841 4 9 3 12 23 1.476 353 1.829
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 26 2.350 110 2.460 10 32 7 39 16 2.318 103 2.421
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Saglik igleri ve Sosyal Hizmetler 23 777 606 1.383 8 12 15 27 15 765 591 1.356
Egitim 22 368 357 725 2 5 5 10 20 363 352 715

Tarim, Avcilik ve Ormancilik 20 320 91 411 10 36 6 42 10 284 85 369

Elektrikli ve Optik Donanim imalati 18 2.069 580 2.649 4 8 3 11 14 2.061 577 2.638
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 17 337 436 773 5 12 17 29 12 325 419 744

Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dag. 14 432 35 467 4 20 1 21 10 412 34 446

Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Giv. 12 642 192 834 5 17 2 19 7 625 190 815

Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 11 721 91 812 3 12 8 20 8 709 83 792

Agag Uriinleri imalat 10 238 43 281 7 33 4 37 3 205 39 244

Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Madencilik ve Tagsocak. 8 254 15 269 4 10 2 12 4 244 13 257

Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocak. 7 602 44 646 2 10 2 12 5 592 42 634

Kok Kémiirii, Rafine Edilmis Petrol Uriinleri ve Nik. 7 127 21 148 1 5 1 6 6 122 20 142

Ulasim Araclari imalat 5 445 24 469 0 0 0 0 5 445 24 469

Ev ici Personel Calistiran Hanehalklar 2 2 0 2 2 2 0 2 0 0 0 0




TURKIYE is KURUMU [

Tarim sektoriinde 20, Sanayi sektdriinde 675, insaat sektoriinde 135 ve
Hizmetler sektorinde 531 isyeri olmak Uzere toplam 1.361 adet isyeri anketi
doldurmustur. Anket yapilan isyerlerinin % 1,5’i Tarim sektoriinde, % 49,6’s1 Sanayi
sektoriinde, % 9,9’u insaat sektoriinde, % 39’u Hizmetler sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 68,8’i 10 ve daha fazla kisi, % 31,2’si
9 ve daha az kisi istihdam eden isyeridir.

isyeri sayist en fazla Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati sektoriinde
bulunmaktadir. Toplam isyerlerinin % 18,9’u Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati
sektorundedir. Toplam calisan sayisinda da on plana ¢ikan sektor Tekstil ve Tekstil
Urlinleri imalati’dir.

Calisanlann % 71,2’si erkek, % 28,8’i kadindir. Erkeklerin % 42,6’s,
Kadinlarin ise % 58,8’i Tekstil ve Tekstil Urunleri Imalat1 sektorunde calismaktadir.

Hem 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde isyeri sayis1 olarak Toptan
ve Perakende Ticaret sektori on plana c¢ikarken, 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde hem is yeri sayis1 olarak hem de calisan sayisi olarak Tekstil ve
Tekstil Uriinleri imalati sektoriiniin agirligi goriilmektedir.

isyerlerinin % 68,8’i 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu isyerleri
toplam calisanlarin % 98,1’ini istihdam etmektedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

] TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI | 10 + iSTIHDAMLI

MESLEK ADI ERKEK \ TOPLAM | ERKEK KADIN ‘TOPLAM ERKEK KADIN ‘TOPLAM

Beden Iscisi (Genel) 6.810 2.235 9.045 182 69 251 6.628 2.166 8.794
Diger Dokuyucular,Kontroldrler, Onaricilar 2.998 2.133 5.131 0 0 0 2.998 2.133 5.131
Kumas Boyacisi 3.693 701 4.394 0 0 0 3.693 701 4.394
iplikgi (Ring/vater/vargel) 2.669 1.054 3.723 3 0 3 2.666 1.054 3.720
isletme Meslek Elemani 2.220 158 2.378 0 4 4 2.220 154 2.374
Diger Dikisciler ve Nakiscilar 1.248 1.022 2.270 0 0 0 1.248 1.022 2.270
Diger imalat ve lgili isciler (Makine ile) 1.741 471 2.212 20 3 23 1.721 468 2.189
Dikis Makinesi Operatori-Kumas 707 1.378 2.085 0 0 0 707 1.378 2.085
Beden iggisi (Temizlik) 1.388 673 2.061 18 11 29 1.370 662 2.032
Diger Kauguk Mamuller imalat isgileri 1.538 34 1.572 0 0 0 1.538 34 1.572
Motor Teknisyeni 1.349 110 1.459 0 0 0 1.349 110 1.459
Kumas Dokuyucu (El Tezgahi) 763 605 1.368 0 0 0 763 605 1.368
Corap Orme Makinesi Operatérii 487 725 1.212 0 0 0 487 725 1.212
Deri Isgisi 855 276 1.131 13 10 23 842 266 1.108
Diger iplik iscileri ve Saricilari 693 408 1.101 0 0 0 693 408 1.101
Bobin-Katlama-Bukum Makine Operatori 671 399 1.070 0 0 0 671 399 1.070
Diger Kimyasal islemciler ve ilgili isgiler 666 346 1.012 1 1 2 665 345 1.010
Konfeksiyon isgisi 316 665 981 3 3 6 313 662 975

Guvenlik Gorevlisi 901 78 979 30 0 30 871 78 949

Plastik Mamuller imal isgisi 705 214 919 0 0 0 705 214 919

Diger Biro Memurlari 729 170 899 2 4 6 727 166 893
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Tul Perde imalat iggisi 393 461 854 0 0 0 393 461 854
Satis Elemani (Tanitim) 551 253 804 65 38 103 486 215 701
Sarkiteri, Bakkal ve Gida Pazarlari Satis Elemani 535 251 786 0 0 0 535 251 786
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii) 475 306 781 0 0 0 475 306 781
Kalite Kontrolcu-Tekstil 321 458 779 0 0 0 321 458 779
Tekstil Terbiye Isgisi 637 111 748 0 0 0 637 111 748
Diger Bukuctuler, Dokuyucular, Trikotajcilar, Boyacilar 555 178 733 0 0 0 555 178 733
Bankacilik Meslek Elemani 305 401 706 3 6 9 302 395 697
Diger ilag ve Makyaj Malzemeleri imalat iggileri 422 261 683 0 0 0 422 261 683
Diger Deri Esya imalcileri 175 476 651 0 0 0 175 476 651
Biro Memuru (Genel) 309 315 624 31 19 50 278 296 574
Diger Erkek Terzileri Kadin Terzileri ve Giyecek Dikicileri 331 278 609 0 0 0 331 278 609
Madenci (Genel) 577 24 601 4 0 4 573 24 597
Makineci (Dikig) 115 464 579 0 0 0 115 464 579
Metal Levha Isgisi 552 5 557 0 0 0 552 5 557
Makyaj Malzemesi imalat iscisi 342 208 550 0 0 0 342 208 550
Rafine Makinesi Operatoru (Kati ve Sivi Yaglar) 471 59 530 0 0 0 471 59 530
Depo Hamali 511 18 529 4 0 4 507 18 525
Temizlik Gorevlisi 243 264 507 6 10 16 237 254 491
Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah 404 99 503 0 0 0 404 99 503
Kurutma-Apre Makinesi Operatori 471 23 494 0 0 0 471 23 494
Beden isgisi (ingaat) 452 40 492 60 5 65 392 35 427
Boyaci-Bina Vb. 422 63 485 0 0 0 422 63 485
Boyaci (Giyecek) 374 70 444 0 0 0 374 70 444
Diger Ogretmenler 225 216 441 0 0 0 225 216 441
Metal Mamuller Montaj isgisi 252 182 434 0 0 0 252 182 434
Ascl 215 216 431 6 4 10 209 212 421
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiiminda en fazla calisanin bulundugu ilk 48
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler; Beden iscisi (Genel), Diger Dokuyucular,
Kontrolérler, Onancilar, Kumas Boyacisi, iplikci(Ring, Vater, Vargel), isletme
Meslek Elemani’dir. Kadinlarin ve erkeklerin toplamda en fazla calistigi meslek ayni
ve Beden Iscisi (Genel)’ dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler; Beden
Iscisi (Genel), Satis Elemam (Tamtim), Beden Iscisi (Insaat), Buro Memuru
(Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler;
Beden iscisi (Genel), Diger Dokuyucular, Kontrolorler, Onaricilar, Kumas Boyacisi,
iplikci(Ring, Vater, Vargel), isletme Meslek Elemani’dir. 10 ve daha fazla Kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla calisan mesleklerle toplamda en fazla calisan
mesleklerin ayni oldugu, sadece siralamanin degistigi goriilmektedir.

2.ACIK ISLER

TABLO 3: MESLEKLERE GORE AGIK iISLER

TOPLAM |
MESLEKLER 1-9 10+
a

Beden Iscisi (Genel) 0 51 51 0 51
Gaz Alti Kaynakgisi 0 39 39 0 39
Kumas Boyacisi 0 34 34 0 34
Til Perde imalat isgisi 0 30 30 0 30
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatoru) 0 29 29 0 29
iplik¢i (Ring/vater/vargel) 0 25 25 0 25
Konfeksiyon isgisi 0 25 25 0 25
Ram Makinesi Operatoru (Tekstil) 0 22 22 0 22
Diger Dokuyucular,Kontrolérler, Onaricilar 0 20 20 0 20
Tekstil Terbiye Iscisi 0 20 20 0 20
Freze Tezgahi Ayarci-Operatori 0 20 20 0 20
Nakisci 0 13 13 0 13
Hemsgire 0 10 10 0 10
Atkili Diiz ve Yuvarlak Orme Makinesi Op. 0 10 10 0 10
Kumas Boyamaci 0 10 10 0 10
Orgli Makinasi Operatérii 0 10 10 0 10
Makineci (Dikis) 0 10 10 0 10
Tekstil Aprecisi 0 10 10 0 10
Diger imalat ve llgili isgiler (Makine ile) 0 9 0 9
Elektrik Teknisyeni 0 9 9 0 9
Tekstil Baski Teknikeri 0 8 8 0 8
m
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Makine Montajcisi (Genel)

Sardon Makinesi Operatori

Makine Bakim Onarimcisi

Tekstil Terbiye Iscisi (Baski)

Forklift Operatori

Makine Teknisyeni

Kagit imalat Makinesi Operatori
Lojistik Operasyon Sorumlusu
Kamyonet Sof6ru

Diger Bukuculer, Dokuyucular

Diger Baskicilar

Elektrikci (Diger)

Dijital Baski Operatori (Tekstil)
Diger Kauguk Mamuller imalat isgileri

Diger imalat ve llgili isgiler (Elle)

ip Bukiim Makinesi Operatérii

Kalite Kontrolcl
Makine Mihendisi
Bilgisayarli Muhasebe Elemani

Kasap

iplik-Elyaf Boyama Makinesi Operatori

Tip Degistirme isgisi (Ring Makinesi)

Deri iggisi
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik)
Dokuma Makineleri Bakim-Onarimcisi

Cer Makinesi Operatoru-Tekstil

Plastik Mamuller imal isgcisi

Fitil Makinesi Operatori

Diger Sihhi Tesisat isgileri

Tornaci (Torna Tezgahi Operatori)

Diger Kagit imalat iscileri

Deri Islah Isgisi (Makineyle)

Satis Elemani (Tanitim)

Konfeksiyon Makineleri Bakim ve Onarim
Makine Teknikeri
Cozgu Takici (Dokuma Tezgahi)

NNINNINNIN(NINININ[NIN[WW[ww(fw]|d)D] oo ]o (oo |~ |~] o
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Depo Sorumlusu
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Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisi ve
meslekleri tablo 3’de gosterilmistir. 58 farkli meslekteki acik islerin yaninda diger
kisminda 28 farkli acik is tabloda yer almistir.
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En fazla acik Beden iscisi (Genel), Gazalt1 Kaynakcisi, Kumas Boyacisi, Tiil Perde
imalat iscisi ve Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatéril) mesleklerinde
bulunmaktadir. Kamu sektorinde acik is bulunmazken, tum acik islerin ozel
sektorden geldigi goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Sigortaciik Meslek
Elemani, Freze Tezgah1 Operatorii-Metal Isciligi ve Beton Pompa Operatorii
mesleklerinde iken 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerindeki en fazla acik
is siralamasi toplam acik is siralamasi ile aymdir.

Toplam 590 kisilik acik is, toplam 86 farkli meslege dagilmistir. Acik islerin %
99’3’u 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden alinmistir.

2.1.Acik islerin Sektorel Dagilim

| 242|
SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

HSANAYl ®HIZMET INSAAT = TARIM

Acik islerin % 89’u Sanayi sektdriinde, % 10’U Hizmet sektoriinde, % 1’1 insaat
sektorundedir.

n
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2.2.Acik is Verilen Mesleklerde istenen Egitim Durumu

SEKIL 2: EGiTiM DURUMLARINA GORE AGIK iSLER
300
250 ~
200 -
150 -
100 -
50 -
0 -

Farketmez Lisansiisti Lisans MYO (Gn Meslek Genel Lise Girakhik ilkodretim
Lisans) Lisesi Egitim
- Mezunu
| BKAMU BOZEL BTOPLAM |

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakilacak olursa; en fazla
tercih edilen egitim diizeyi Meslek Lisesi’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin acik isler icin en cok talep

ettigi eéitjm diizeyi ise Meslek Lisesi olmustur. ikinci sirada Farketmez ve iiciincii
sirada ise Ilkogretim mezunlari yer almaktadir.
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2.3.Acik is Verilen Mesleklerde istenen Nitelik ve Beceriler

TABLO 4: AGIK iS BULUNAN MESLEKLER iGiN TALEP EDILEN BECERILER

Sorun
Tecriesi Cozme Ve = Hesap e .
Verme Beceri)
Becerileri
Ram Makinesi Operatoru (Tekstil) 429% | 57,1% || 14,3% 85,7% 14,3% 57,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Beden Iscisi (Genel) 33,3% | 33,3% | 16,7% 33,3% 33,3% 50,0% 16,7% 16,7% 33,3% 0,0% 0,0%
Dokumaci (Dokuma Makineleri Op.) 75,0% | 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Kumas Boyacisi 0,0% | 25,0% 0,0% 100,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Elektrik Teknisyeni 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Gaz Alti Kaynakgisi 33,3% || 33,3% 0,0% 100,0% 0,0% 33,3% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Makine Mihendisi 33,3% | 66,7% | 66,7% 33,3% 33,3% 33,3% 33,3% 33,3% 66,7% 0,0% 0,0%
Tul Perde imalat iggisi 33,3% | 33,3% | 33,3% 66,7% 33,3% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
iplikgi (Ring/vater/vargel) 33,3% || 33,3% || 33,3% 100,0% 33,3% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 50,0% || 0,0% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Diger imalat ve llgili iggiler 50,0% | 50,0% 0,0% 50,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
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Forklift Operatorii 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Kalite Kontrolcl 0,0% 50,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Kagit imalat Makinesi Operatori 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Konfeksiyon isgisi 0,0% 50,0% 0,0% 100,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Makine Bakim Onarimcisi 50,0% 50,0% 50,0% 100,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Nakisgl 0,0% 50,0% 50,0% | 100,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Tekstil Terbiye Isgisi 50,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Tekstil Terbiye Iscisi (Baski) 100,0% | 100,0% 50,0% 100,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Sardon Makinesi Operatéri 100,0% 50,0% 50,0% 100,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%
Ambalajci (El ile) 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Atkili Diz ve Yuvarlak Orme Mak. Op. || 0,0% 100,0% || 100,0% | 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
Ascibasgl 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bakim ve Onarim Elektrikgisi 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Beton Pompa Operatdri 100,0% | 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bilgisayar Ag isletmeni 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Bobin-Katlama-Bikim Makine Op. 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Boyama-Yikama Makinesi Operatori 100,0% | 100,0% | 100,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%




iSGUCU PIYASASI ARASTIRMASI TEKIRDAG iLi SONUG RAPORU

Acik is bulunan mesleklerde istenen nitelik ve beceriler Tablo 4’te
gosterilmistir. Acik is bulunan mesleklerde istenen becerilerin genel toplaminin
ylizde oranlarina bakildiginda % 66,5’i meslege iliskin yeterli bilgi, % 44,6’s1 takim
calismasi, % 35,9’u iletisim ve ifade yetengi talep etmektedirler. En az talep edilen
beceri ve nitelik ise % 2,3 ile yabanc dil bilgisidir.

. Ram Makinesi Operatori (Tekstil) talebi olan isyerlerinin % 85,7’si Meslege
Iliskin Yeterli Bilgi, % 57,1’i Takim Calismasi ile Fiziki ve Bedensel Yeterlilik, %
42,9’u ise lletisim ve Ifade Yetenegi talep etmektedir.

Beden Iscisi (Genel) mesleginde Fiziki ve Bedensel Yeterlilik becerisi on
plana citkmaktadir.

Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatoru) mesleginde iletisim ve ifade
Yetenegi, Takim Calismasi ve Meslege Iliskin Yeterli Bilgi becerileri on plana
cikmaktadir.

Fiziki ve Bedensel Yeterlilik Kagit imalat Makinesi Operatorii, Ram Makinesi
Operatorii (Tekstil), Beden iscisi (Genel) ve Kumas Boyacisi mesleklerinde talep
edilirken, ozellikle Bilgisayarli Muhasebe Elemani, Kalite Kontrolcl, Ascibasi gibi
mesleklerde hic talep edilmemektedir.

Hesap Yapabilme (Analitik Beceri) becerisi en cok Boyama-Yikama Makinesi
Operatoru, Bilgisayarli Muhasebe Eleman1 mesleklerinde talep edilirken; Ram
Makinesi Operatorii (Tekstil), Beden iscisi (Genel), Til Perde imalat iscisi
mesleklerinde talep edilme oranlan dusuktur.

Meslege iliskin yeterli bilgi Kumas Boyacisi, Elektrik Teknisyeni, Gazalti
Kaynakcis1 gibi mesleklerde talep edilmektedir. Bilgisayarli Muhasebe Elemani
mesleginde ylizdenin ‘0’ olmas dikkat cekicidir.

Proje tabanli calisabilme Ascibasi, Makine Bakim Onarimcisi mesleklerinde
talep edilme oran oldukca yuksektir.

Sorun ¢dzme ve bagimsiz karar verme becerisi Boyama-Yikama Makinesi
Operatori (Kumas), Atkih Duz ve Yuvarlak Orme Makinesi Operatoru, Makine
Mihendisi mesleklerinde daha fazla talep edilmektedir.

iletisim ve ifade yetenegi en cok Sardon Makinesi Operatorii, Tekstil Terbiye
iscisi (Baski), Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii), Bilgisayarli Muhasebe
Elemani, Diger imalat ve ilgili isciler mesleklerinde bu beceri ve nitelik talep
edilmektedir.

Takim calismasina uyum ozellikle ,Tekstil Terbiye iscisi (Baski), Makine
Muhendisi, Ram Makinesi Operatoru (Tekstil) mesleklerinde talep oranm oldukca
yuksektir.

Bilgisayar kullamimi becerisi en cok Atkili Diiz ve Yuvarlak Orme Makinesi

Operatoru, Makine Muhendisi, Bilgisayarli Muhasebe Elemani, Makine Bakim
Onarimcisi gibi mesleklerde talep edilmektedir.
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3.TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER
iplikgi (Ring/vater/vargel) 25 25 25
Gaz Alti Kaynakgisi 24 24 24
Dokumaci (Dokuma Makineleri Op.) 22 22 22
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 20 20 20
Tekstil Terbiye isgisi 20 20 20
Ram Makinesi Operatoru (Tekstil) 16 16 16
Baskici (Makineyle) -Cam 15 15 15
Beden iscisi (Genel) 15 15 15
Cam Levha Kesme ve Koparma Mak. Op. 15 15 15
Cam ve Cam Esya Rodajcisi 15 15 15
Firin Ustasi (Cam) 15 15 15
Kumas Boyacisi 15 15 15
Atkili Diiz ve Yuvarlak Orme Makinesi Op. 10 10 10
Diger Dokuyucular, Kontrolérler,Onaricilar 10 10 10
Hemsire 10 10 10
Tekstil Aprecisi 10 10 10
Orgii Makinasi Operatorii 10 10 10

Fason Takip Elemani (Tekstil)
Tekstil Terbiye iscisi (Baski)
Diger Baskicilar

Diger Kauguk Mamuller imalat isgileri
Kamyonet Soféri

Baski Bakim Onarimcisi (Tekstil)
Konfeksiyon Modelisti

Tasarimci (Dekor)

Kasap

Sardon Makinesi Operatori
Ahsap Cnc Makinesi Operatori

Dokuma Makineleri Bakim-Onarimcisi
Elektrik Teknisyeni

Fitil Makinesi Operatoru

Garson (Servis Elemant)

Gida Teknikeri

Hidrolik Pnomatik Bakim Onarim Elemani
Laborant (Tekstil)

Makine Bakim Onarimcisi

Makine Muhendisi

Metal Mamuller Montaj isgisi

Reklam ve Tanitim Uzmani
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Sanforcu

Ambarci

Beton Pompa Operatori
Boyama-Yikama Makinesi Operatoru

Diger Metal isleme Tezgahi Operatorleri
Elektrik Teknikeri

Elektrik ve Elektronik Mihendisi
Endustri Muhendisi

Hemodiyaliz Hemsgiresi

Jet Boya Makinesi Operatori

Kalite (Yonetim) Sistem Sorumlusu
Open End Makinesi Operatoru

Tarak Makinesi Operatori-Tekstil
Teknik Ressam
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ithalat-ihracat Meslek Elemani

Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiya¢c duyulan kisi
sayis1 tablo 5’de gosterilmistir. 55 meslegin temininde giclilk cekildigi
gorulmektedir.

Toplamda en fazla temininde giiclik cekilen mesleklere baktigimizda
sirasiyla iplikci (Ring/vater/vargel), Gaz Alti Kaynakcisi, Dokumaci (Dokuma
Makineleri Operatorii), Kaynakci (Oksijen ve Elektrik), Tekstil Terbiye iscisi
mesleklerindedir.

Acik is bulunan meslekler ile Temininde glcluk cekilen meslekler arasinda
benzerlik gorulmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde gucluk
cekilen meslekler; Fason Takip Eleman (Tekstil) ve Beton Pompa Operatoru’dur.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde gucluk
cekilen meslekler; Iplik¢i (Ring/vater/vargel), Gaz Alt1 Kaynakc¢isi, Dokumaci
(Dokuma Makineleri Operatoru), Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik), Tekstil Terbiye
Iscisi’dir.

Temininde gucluk cekilen kisi sayisinin % 98,6’s1 10 ve daha fazla kisi istihdam

eden isyerlerindendir. isyeri sayis1 olarak da 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyeri sayis1 9 ve daha az kisi istihdam eden isyeri sayisindan daha fazladir.
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3.1.Temininde Giicliik Cekilen Mesleklerin Temininde Giicliik Cekilme
Nedenleri

TABLO 6: MESLEKLERIN TEMININDE GUGLUK GEKILME NEDENI

Gerekli

mesleki

beceriye
sahip eleman

Calisma
ortam ve | Bu meslekte
kosullarinin eleman
begenilmem| bulunmamasi
esi

Yeterli is
tecriibesine
sahip eleman
bulunmamasi

Onerilen iicretin
az bulunmasi

MESLEKLER

Ram Makinesi Operatori (Tekstil) 80% 80% 0% 0% 0%
iplikgi (Ring/vater/vargel) 100% 67% 0% 0% 0%
Beden Iscisi (Genel) 50% 50% 50% 0% 0%
Dokumaci 100% 50% 0% 100% 50%
Elektrik Teknisyeni 50% 50% 0% 50% 0%
Fason Takip Elemani (Tekstil) 0% 0% 0% 50% 100%
Gaz Alti Kaynakgisi 100% 50% 0% 50% 50%
Kumas Boyacisi 50% 100% 0% 50% 0%
Makine Mihendisi 50% 50% 0% 50% 50%
Tekstil Terbiye iscisi (Baski) 100% 100% 0% 0% 0%
Ahgsap Cnc Makinesi Operatori 100% 0% 0% 100% 100%
Ambarci 100% 0% 0% 0% 0%
Atkili Diz ve Yuvarlak Orme Mak. Op. 100% 100% 0% 100% 0%
Baski Bakim Onarimcisi (Tekstil) 100% 100% 0% 0% 0%
Baskici (Makineyle) -Cam 100% 0% 0% 100% 0%
Beton Pompa Operatori 0% 0% 0% 0% 100%
Boyama-Yikama Makinesi Operatori 0% 0% 0% 0% 100%
Cam Levha Kesme ve Koparma Mak.Op.| 100% 0% 0% 100% 0%
Cam ve Cam Esya Rodajcisi 100% 0% 0% 100% 0%
Diger Baskicilar 0% 100% 100% 100% 0%
Diger Dokuyucular,Kontrolérler 0% 100% 0% 0% 0%
Diger Kauguk Mamuller imalat isgileri 0% 100% 0% 0% 0%
Diger Metal isleme Tezgahi Operatérleri 100% 100% 0% 0% 0%
Dokuma Makineleri Bakim-Onarimcisi 0% 0% 0% 100% 0%
Elektrik Teknikeri 0% 0% 0% 100% 0%
Elektrik ve Elektronik Mihendisi 0% 100% 0% 100% 0%
Endustri Mihendisi 0% 0% 0% 100% 0%
Fitil Makinesi Operatorii 100% 0% 0% 0% 0%
Firin Ustasi (Cam) 100% 0% 0% 100% 0%
Garson (Servis Elemant) 100% 0% 0% 0% 0%
Gida Teknikeri 0% 100% 0% 0% 100%
Hemodiyaliz Hemsiresi 0% 0% 0% 100% 0%
Hemsire 0% 0% 0% 100% 0%
Hidrolik Pnédmatik Bakim Onarim Eleman| 100% 0% 0% 0% 0%
Jet Boya Makinesi Operatori 100% 100% 0% 0% 0%
Kalite (Yonetim) Sistem Sorumlusu 100% 100% 0% 100% 100%
Kamyonet Soféri 100% 0% 0% 0% 0%
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Kasap 100% 0% 0% 0% 0%
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 100% 0% 0% 0% 0%
Konfeksiyon Modelisti 100% 0% 0% 0% 0%
Laborant (Tekstil) 100% 100% 0% 0% 0%
Makine Bakim Onarimcisi 100% 100% 0% 100% 0%
Metal Mamuller Montaj isgisi 100% 0% 0% 0% 0%
Open End Makinesi Operatori 100% 100% 0% 0% 0%
Plastik Mamuller imal iscisi 100% 100% 0% 100% 0%
Reklam ve Tanitim Uzmani 0% 0% 0% 0% 100%
Sanforcu 0% 100% 0% 0% 0%
Tarak Makinesi Operatori-Tekstil 100% 100% 0% 0% 0%
Tasarimci (Dekor) 0% 100% 0% 0% 0%
Teknik Ressam 0% 0% 0% 0% 100%
Tekstil Aprecisi 100% 100% 0% 0% 0%
Tekstil Terbiye Iscisi 100% 0% 0% 0% 0%
Orgii Makinasi Operatérii 100% 100% 0% 0% 0%
ithalat-ihracat Meslek Elemani 100% 0% 0% 0% 0%
Sardon Makinesi Operatori 100% 0% 0% 0% 0%

Temininde gucluk cekilen mesleklerin gucluk cekilme nedenleri Tablo 6’da
gosterilmistir. Tabloya gore 55 farkli meslegin temininde giiclik cekilmektedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin temininde glicluk cekilme nedenlerinin
genel toplaminin ylizde oranlarina bakildiginda isyerlerinin % 65’i gerekli mesleki
beceriye sahip eleman bulamamasi,% 45’i yeterli is tecribesine sahip eleman
bulunmamasi, % 35’i bu meslekte eleman bulunmamasi sebeplerinden dolayr
eleman temininde gucluk cektikleri tespit edilmistir.

Temininde guclik cekilme nedeni olarak ilgili meslekte eleman bulunmamasi
basligin1 incelersek; Gerekli Mesleki Beceriye Sahip Eleman Bulamamasi nedeninde
en fazla iplikci (Ring, Vater, Vargel), Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii),
Gaz Alt1 Kaynakcisi, Tekstil Terbiye Iscisi (Baski) mesleklerinde temininde giicliik
cekildigi tespit edilmistir.

Yeterli is Tecriibesine Sahip Eleman Bulamamasi nedenini incelersek; en
fazla Kumas Boyacisi, Tekstil Terbiye Iscisi (Baski), Atkili Duz ve Yuvarlak Orme
Makinesi Operatorii mesleklerinde temininde giicliik cekildigi tespit edilmistir.

Ortam ve kosullarinin begenilmemesi nedenini incelersek; en fazla Diger
Baskicilar, Beden Iscisi (Genel) mesleklerinde temininde giicliik cekildigi tespit
edilmistir.

Onerilen icret diizeyinin az bulunmasi nedenini incelersek; Fason Takip
Elemam (Tekstil), Ahsap Cnc Makinesi Operatoru, Beton Pompa Operatoru ve
Boyama-Yikama Makinesi Operatoru (Kumas) mesleklerinde temininde gucluk
cekildigi tespit edilmistir.
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4.iSTIHDAM ARTISI VEYA AZALISI BEKLENEN MESLEKLER
4.1.istihdam Artis1 Beklenen Meslekler

TABLO 7: 6 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN

MESLEKLER

_-

Beden iscisi (Genel) 0

Diger ilac ve Makyaj Malzemeleri imalat iscileri 50 0 50
iplikgi (Ring/vater/vargel) 35 0 35
Sarkuteri, Bakkal ve Gida Pazarlari Satis Elemani 30 0 30
Gaz Alti Kaynakgisi 21 0 21
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) 20 0 20
Konfeksiyon isgisi 20 0 20
Kumas Boyamaci 20 0 20
Til Perde imalat iscisi 20 0 20
Orgii Makinasi Operatérii 20 0 20
Diger Dokuyucular,Kontrolérler, Onaricilar 15 0 15
Kumas Dokuyucu (El Tezgahi) 15 0 15
Tekstil Terbiye Iscisi 15 0 15
Kumas Boyacisi 14 0 14
Atkili DUz ve Yuvarlak Orme Makinesi Operatérii 10 0 10
Deri Giyim Dikisgisi 10 0 10
Diger Dikiggiler ve Nakiscilar 10 0 10
Diger Orgiiciiler ve Orgli Tezgah Ayarcilari 10 0 10
Diger iplik iscileri ve Saricilari 10 0 10
Freze Tezgahi Ayarci-Operatérii (Metal isciligi) 10 0 10
Hemsire 10 0 10
Mekanik Bakim ve Onarimcisi (Motorlu Tagitlar Harig) 10 0 10
Diger imalat ve llgili isgiler (Makine ile) 9 0 9
Makine Montajcisi (Genel) 8 0 8
Diger Kauguk Mamuller imalat isgileri 6 0 6
Diger imalat ve llgili isciler (Elle) 6 0 6
Boyaci (Giyecek) 5 0 5
Kamyonet Sofori 5 0 5
Metal Levha isgisi 5 0 5
Nakisgl 5 0 5
Tekstil Terbiye iscisi (Baski) 5 0 5
Sofér-Yik Tasima 5 1 4
Beden Isgcisi (Insaat) 4 0 4
Kurutma-Apre Makinesi Operatori 4 0 4
Diger Buro Memurlari 3 0 3
Forklift Operatori 3 0 3
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Kat Gorevlisi-Temizlik

Kimya Mihendisi

Kumas Paketleme isgisi

Pazarlamaci (Satis Temsilcisi)

Satin Alma Uzmani

Satis Nezaretgisi (Perakende Ticaret)
Cayci

Kalite KontrolcU-Tekstil 3 0 3
Boya Kurutma Firini isgisi 2 0 2
Boyama-Yikama Makinesi Operatori (Kumas) 2 0 2
Cer Makinesi Operatoériu-Tekstil 2 0 2
Fitil Makinesi Operatori 2 0 2
Garson (Servis Elemani) 2 0 2
Hali Desinatoéri 2 0 2
Kaynakgi (Oksijen ve Elektrik) 2 0 2
Makine Bakim Onarimcisi 2 0 2
Makine Teknisyeni 2 0 2
Metal Mamuller Montaj isgisi 2 0 2
Muhasebe Meslek Elemani 2 0 2
Nezaretci ve Ustabasi (Tekstil-Paketleme) 2 0 2
Oto Boyacisi 2 0 2
Sahne Dekorlari ve Kostimi Sanatgisi 2 0 2
Satis Elemani (Tanitim) 2 0 2
Zihinsel Engelliler Ogretmeni-Ozel Egitim 2 0 2
isletme Miihendisi 2 0 2
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 0 1
Depo Hamali 1 0 1
Elektrik Teknisyeni 1 0 1

1 0 1

1 0 1

1 0 1

1 0 1

1 0 1

1 0 1

1 0 1

1 0 1

Sofdr (Yolcu Tagsima)

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi Tablo 7’de gosterilmistir. Bu tablo bir
anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Tablo toplamda artis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. Toplam
istihdamda en cok artis beklenen meslekler; Beden iscisi (Genel), Diger ilac ve
Makyaj Malzemeleri imalat iscisi, iplikci (Ring, Vater, Vargel), Sarkiiteri, Bakkal ve
Gida Pazarlan Satis Elemam, Gaz Alt1 Kaynakgisi’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en cok artis beklenen
meslekler ise sirasiyla Beden Iscisi (Genel), Diger ilac ve Makyaj Malzemeleri imalat
iscisi, iplikci (Ring, Vater, Vargel), Sarkiiteri, Bakkal ve Gida Pazarlan Satis
Eleman, Gaz Alt1 Kaynakgisi’dir.
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Tahmin edilen 555 kisilik istihdam artisinin % 99,8’inin 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir. 6 ay sonra istihdam artisi
beklenen meslekler agirlikli olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden
gelmistir.

4.2.istihdam Azahs1 Beklenen Meslekler

MESLEKLER

_-

TABLO 8: 6 AY SONRA iSTIHDAM AZALISI BEKLENEN

Isletmem (Genel) 0

Ambalajci (El ile) -2 0 -2

Beton Pompa Operatori -2 -2 0

Deri iggisi -10 0 -10
0

| Makyaj Malzemesi ImalatIsgisi | imalat iggisi

oA w2 | %

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra istihdaminda azalis beklenen meslekler
Tablo 8’de gosterilmistir.

Bu tablo toplamda azalis beklenen mesleklere gore hazirlanmstir.
. Toplam istihdamda, en fazla azalis beklenen meslekler Makya Malzemesi
Imalat Iscisi, Deri Iscisi, Beton Pompa Operatoru’dur. Toplamda 5 meslekte 40

kisilik istihdam azalis1 beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslek Beton Pompa Operatoru’dur.

Tahmin edilen 203 kisilik istihdam azalisimn % 95’i 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi tahmin edilmektedir.

5.ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

TABLO 9: 6 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL
DEGISIM

VY| B R T

Tekstll ve Tekstil Uriinleri imalat 0

Makine ve Techizat imalati 50 0 50
Toptan ve Perakende Ticaret 38 0 38
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 26 0 26
Kimyasal Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 25 0 25
Plastik ve Kauguk Urlinleri imalati 12 0 12
Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 10 0 10
Gayrimenkul, Kiralama ve s Faaliyetleri 9 0 9
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iSGUCU PIYASASI ARASTIRMASI TEKIRDAG iLi SONUG RAPORU

ingaat 7 -2 9
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 5 0 5
Oteller ve Lokantalar 3 0 3
Kamu Yoénetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Givenlik 1 1 -2
Deri ve Deri Uriinleri imalat -10 0 -10

istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artis1i beklenen sektorlerin; Tekstil ve
tekstil Uriinleri imalat1, Makine ve Techizat imalati, Toptan ve Perakende Ticaret,
Baska Yerde Simflandirilmamis imalatlar oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
tek sektor Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik’tir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Tekstil ve tekstil Urlinleri imalati, Makine ve Techizat Imalati,
Toptan ve Perakende Ticaret oldugu goriilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde sektorel artis toplam artisin
% 100,2’sini olusturmaktadir. Cunku 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde 1
kisilik azalis beklenmektedir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorulen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikarildiginda, toplam istihdamin 515 kisi artacag
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 1 kisi
azalmasi beklenirken, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin
516 kisi artacagi beklenmektedir.

Toplam istihdamin alt1 ay sonra % 0,5 oraninda artacagi, 10 ve daha fazla
kisi calistiran isyerlerinde de % 0,5 oraninda artacagi ongorulmektedir.
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SONUC VE ONERILER

Anket vyapilan isyerlerinin % 1,5’i Tarim sektorinde, % 49,6’s1 Sanayi
sektorinde, % 9,9’u insaat sektoriinde, % 39’u Hizmetler sektériinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 68,8’i 10 ve daha fazla kisi, % 31,2’si
9 ve daha az kisi istihdam eden isyeridir.

Calisanlarin % 71,2’si erkek, % 28,8’i kadindir. Erkeklerin % 42,6’si,
Kadinlarin ise % 58,8’i Tekstil ve Tekstil Urinleri Imalati sektoriinde
calismaktadir.

Toplam istihdamin alt1 ay sonra % 0,5 oraninda artacagi, 10 ve daha fazla
kisi calistiran isyerlerinde de % 0,5 oraninda artacagi ongorilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 590 kisilik agik is tespit edilmistir. En fazla acik
is Beden Iscisi (Genel), Gazalt1 Kaynak¢isi, Kumas Boyacisi, Tiil Perde Imalat
Iscisi ve Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatori) mesleklerinde bulunmaktadir.

Toplamda en fazla temininde giclik cekilen mesleklere baktigimizda
sirastyla Iplik¢i (Ring/vater/vargel), Gaz Alti Kaynakgisi, Dokumaci (Dokuma
Makineleri Operatori), Kaynak¢i (Oksijen ve Elektrik), Tekstil Terbiye Iscisi
mesleklerindedir.

Temininde gucluk cekilen mesleklerin temininde gucluk cekilme nedenlerinin
genel toplaminin ylizde oranlarina bakildiginda isyerlerinin % 65’i gerekli mesleki
beceriye sahip eleman bulamamasi,% 45’i yeterli is tecriibesine sahip eleman
bulunmamasi, % 35’i bu meslekte eleman bulunmamasi sebeplerinden dolayi
eleman temininde gucluk cektikleri tespit edilmistir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler; Beden Iscisi (Genel),
Diger Ila¢ ve Makyaj Malzemeleri Imalat Iscisi, Iplik¢i (Ring, Vater, Vargel),
Sarkiiteri, Bakkal ve Gida Pazarlari Satis Elemani, Gaz Alt1 Kaynakgisi’dir.

) Toplam istihdamda, en fazla azalis beklenen meslekler Makyaj Malzemesi
Imalat Iscisi, Deri Iscisi, Beton Pompa Operatoru’dir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalari, isgiicli ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyaci duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslari acilmali ve bu kurslarda isglicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanligi faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isgiicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir. istihdamdan kopacak isgiicli de 6nceden gz oniine alimp gerekli
onlemler alinmalidir.
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