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MARDIN iLi iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITIiM KURULU
2023 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

Kiiresel rekabet, ekonomik gelismeler, demografik ve teknolojik degisim gibi ¢ok sayida faktoriin etkisi
altinda olan isgiicii piyasalar1 hizl1 bir doniisiim siireci gegirmektedir. istihdamin artirilmasi ve issizlikle miicadele
diinyanin 6ncelikli giindem maddeleri arasinda varligini siirdiiriirken, kirilganliklarla kars1 karsiya olan kiiresel
isgiicli piyasalarinda risklerin devam ettigi goriilmektedir. Miireffeh bir toplum haline gelebilmenin 6n sarti,
nitelikli istthdami artirmaya, issizligi ve mesleksizligi azaltmaya ve calisma hayatin1 gelistirmeye yonelik
politikalar izlemekle miimkiindiir.

Mardin Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii olarak 2023 yilinda isgiicii uyum faaliyetlerine 6ncelik verilmis,
genel ekonomik duruma yonelik yapilan faaliyetler ¢er¢evesinde ilimize aktarilan 6denegimiz etkin bir sekilde
kullanilmistir. Gegtigimiz yil elde edilen veriler neticesinde Kurumumuza kayith kisi sayisinin 70.542 oldugu
goriilmiistiir. Kurumumuza kayith is yerlerimize Is ve Meslek Danismanlarinca gergeklestirilen 2731 isyeri
ziyareti neticesinde alinan agik ig sayist ise 3906 dir. Dezavantajli guruplara dahil olan engelli vatandaglardan
kurumumuza kayitli olan 2020 kisi arasindan 174 kisi ise yerlestirilmistir.

Kurumumuz s ve Meslek Danismanlarinca gerceklestirilen 14.949 bireysel goriisme ve 84 grup (8001 Kisi)
goriismesi sonucunda dogru ise dogru kisiyi yonlendirme ilkesi ile sistemimize ilan olarak yansitilan agik islerden
uygun yonlendirmelerle 6zel sektorde 2093 kisi ise yerlestirilmistir.

Gelecegimizin mimarlar1 olan odgrencilerimizin meslek se¢me asamasinda bilgilendirmek ve farkindalik
olusturmak amaciyla Is ve Meslek Damigsmanlig1 Hizmetleri dahilinde Mardin {limizde bulunan okullarimizdan 42
si ile irtibata gegilip 6grencilerimize kurum hizmetlerinin tanitimi ve is arama becerileri egitimi verilmistir.
Kurumumuzca gergeklestirilen 35 Isbasi Egitimi Progranu ve 39 Toplum Yararina Program ile 3602 kisinin bu
hizmetlerden faydalanmas1 saglanmistir. Is arayanlarm meslek edinmelerini veya mesleklerini gelistirmelerine
katk1 saglarken ayrica giinliik ihtiyaglari i¢in de kanunlar ve yonetmelikler ¢ergevesinde ticretleri 6denmistir.
Issizlik sigortas1 kapsaminda da 2023 yilinda 3893 kisiye issizlik sigortas1 ddemesi yapilnustir.

Raporun birinci boliimiinde Mardin ilinin sosyo-ekonomik durumuna deginilmistir. Mardin’in niifus yapisi,
kir-kent dagilimi, gb¢ durumu, rekabet giicii yiiksek sektorler ve yatirim tesvikleri incelenmistir. Bu yapilan
calismanin amaci; ilin istihdam politikalarina ve mesleki egitimlere karar verirken ilin dncelikle demografik
yapisinin nasil oldugunu gérmek ve ona gore ¢aligmalar yapmak, kir-kent niifus dagilimina gére hizmeti sunmak,
alinan yatirim tesviklerine gore gerekli ¢aligmalar1 yapmaktir.

Ikinci béliimde; Mardin ilinin isgiicii piyasast verileri incelenmistir. Bu boliimde ildeki issizlik ve istihdam
oranlart belirtilmis ve bu oranlart artirip azaltma yoniinde ¢alismalar yapilacaktir. Yine bu boliimde ildeki is
arayanlarin yas, egitim durumu ve cinsiyetlerine gére ayrimlari, mesleki dagilimlari belirtilmis ve gerek mesleki
egitimlere karar verirken gerek isverenlerle yapilacak bilgi aligverisinde bu veriler 6n planda tutulacaktir. Bu
bolimdeki agik is ve istihdam sayilarinin artirilmasi yoniinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ugiincii boliimde; ilin egitim verileri incelenmis, ilkdgretimde, ortadgretimde ve yiiksek dgretimde Mardin
ilinde ne kadar 6grenci egitim almakta, bir {ist 6grenim seviyesine geciste olusan sonug analiz edilmistir. Bu
baglamada bir {ist 6grenim seviyesine devam etmede yasanan kayiplari azaltma yoniinde ve ilin egitim seviyesini
yiikseltme yoniinde ¢alismalar yapilacaktir. Son béliimde ise il istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu Caligmalar
aciklanmis, kurul kararlarina iliskin bilgiler verilmis, agilan kurslar ve bu kurslara katilan kisi sayilari incelenmis,
kurslar sonucunda ise yerlesenler belirtilmistir. Isgiicii piyasasi arastirmalarina gore ihtiyac dahilinde agilan ve
acilamayan kurslar bu béliimde belirtilmistir.

Rapordaki veriler ve incelemeler dogrultusunda planlamalar yaparak hizmetlerimizi dogru yerde ve dogru kisi
ya da kuruluslara ulagtirmak birincil amacimizdir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

1 Artuklu 108.340 128.477 182.400 182.400
2 Dargecit 27.611 27.828 27.743 27.743
3 Derik 58.213 55.278 62.611 62.611
4 Kiziltepe 183.745 212.905 261.442 261.442
5 Mazidagi 27.434 33.184 36.747 36.747
6 Midyat 128.085 106.848 117.364 117.364
7 Nusaybin 103.863 112.970 111.674 111.674
8 Omerli 14.584 15.010 14.119 14.119
9 Savur 34.402 31.817 26.101 26.101
10 Yesilli 22.026 17.534 14.515 14.515

Not: Veriler TUIK ’ten alinmustir.

Mardin ilinin il¢elerdeki niifus dagilimi incelendiginde birkag ilgede niifusun daha fazla oldugu ve ilgelerin
niifus arti oranlarimin birbirine yakin oldugu goriinmektedir.

-

Niifusun Kir-Kent Dagilimi

MARDIN| 14804 15320 30124 380958 | 385155 766113

395762 | 400475 796237

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden ulasilmistir. TUIK Hanehalki Anketine

Mardin ili toplam niifusunun % 96,22 niin kentte yasadig1 geriye kalan % 3,78 lik kisminin ise kirsalda yasadig
goriilmektedir. Kadin ve erkek niifus ayriminda hem kirsalda hem de kentte yasayan erkek niifusunun kadinlardan
daha fazla oldugu gdze ¢arpmaktadir. iige ve beldelere gére toplam niifus dagiliminda da Mardin Artuklu ilgesi
merkez ilge olmasina ragmen 241781 kisilik niifusa sahip Kiziltepe ilgesinden sonra en kalabalik ikinci ilge
olurken, 14266 kisi ile en az niifusu olan ilge ise Omerli olmustur.

GoO¢ Durumu

21439 38823 -17384 -21,6

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1 meniisiinden ulagilmstir.

Mardin, digariya go¢ veren, yani net gocii negatif olan illerimizden biridir. Bunun yani sira agiklanan sonuglarda
Mardin’de ikamet eden ancak diger illerin niifuslarina kayitli olanlarin oranlarina bakildiginda Mardin’de en fazla
ikamet eden Sirnak niifusuna kayitl olan vatandaslar yer aldig1 dikkate alinirsa Mardin ilinin civar illerinden fazla
gd¢ almadig1 sonucu ¢ikarilabilir. Ancak komsu tilkemiz olan Suriye’de yasanan i¢ savagstan dolayi ilimizin gog
alma sayis1 artmaktadir.



2. Ekonomi

Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

HiZMET Turizm Saglik
TARIM ve HAYVANCILIK Hububat Kiiciik Bas. Hay.
SANAYI ve MADENCILIK Tekstil Cimento Fosfat Tas Ocaklig
LOJISTIK Karayolu
tagimaciligl

Not: Veriler Mardin Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanligindan alinmistir.

Mardin ilinin 6ncii sektorleri olarak Hizmetler, Imalat, Madencilik, Tarim, Hayvancilik ve Lojistik olarak
belirlenmistir. Ilin 6zellikle son yillardaki yatirimlar1 da bu sektorlerde yogunlastig1 goriilmektedir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Temel Isgiicii Gostergelerinden alinmustir.

MARDIN (2022 TRC3) % 41,5 % 18,5 % 33,8

TUIK tarafindan 2022 yili istatistiklerinde bolgesel olarak belirlenen verilere ilimiz gdstergeleri dahil edilerek
igsizlik verileri bulunmustur.



ISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU
Issiz 14.791 15.569 25.093
Diger 15.812 29.637 45.449
ACIK iS 2984
Kamu 0
Ozel 3906
iSE YERLESTIRME 609 1484 2.093
Kamu 0 0
Ozel 609 1484 2.093
Normal
Kamu
Ozel 609 1484 2093
Engelli 30 144 174
KAYITLI iSGUCU 25.336 45.206 70.542
KAYITLI iSSiZ 14.791 15.569 25.093
YURTDISI BASVURU - -
YURTDISI GONDERME - -

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2023 yili igerisinde Mardin Calisma ve Is Kurumu il Midiirliiginde kayith kisi sayis1 70.542 kisidir.
Kurumumuz 2023 yilinda 3.906 agik is ilan1 almis olup 2093 i karsilanmustir.



issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2023 yili sonu itibariyle 1l Miidiirliigiimiizde kayith 9.524 kadim, 15.569 erkek olmak iizere toplam 25.093 issizin yas ve cinsiyete gore dagilimina baktigimizda; kadin
isgiiclinlin yas gruplarina gore dagilimina baktigimizda geng yaslarda 6zellikle 15-29 yas grubu arasinda gecen yillara oranla kayitli igsiz sayisinda azalig oldugu, 20-39 yas
grubu yogunluklu olmak iizere her yas grubunda is arayan kadinlarin mevcut oldugu goriilmektedir. Erkek igsiz agisindan durum kadinlarin dagilimindan farkli olup, 44 yasindan
sonra azalmaya basladig1 sdylenebilir. Yas gruplarindaki en ¢ok birikimin hem kadin hem de erkek isgiicii agisindan 20 ila 34 yas arasinda yogunlastig1 ve dolayisiyla ilimizin
geng isgiicii niifusa sahip oldugu sdylenebilir. istihdam artirma egiliminde olan isverenlerle goriismeler yapilip geng istihdamina yonelik tesvikler anlatilmali ve geng istihdami

tesvik edilmelidir.




1lima

issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Da
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9524 15569 | 25093 | 246 422 | 854 | 688 | 1542 306 469 775 3342 | 6654 | 9996 | 3708 6971 10679 1574 1339 2913 892 1020 1912 24 29 | 53

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2023 yili sonu itibariyle il Miidiirliigiimiizde kayitl 9.524 kadin, 15.569 erkek olmak iizere toplam 25.093 issizin egitim durumlarina gore dagilimma baktigimizda;
ilkdgretim mezunu kadinlarin toplam kadin igsizler igerisindeki oraninin diger egitim seviyelerinden daha yiiksek oldugu gérmekteyiz. Erkek miiracaat¢ilarda yogunlugun
ilk6gretim ve ortadgretimde oldugu ve toplam kayith issiz erkekler igerisinde %80 lik bir orana sahip oldugu, 6n lisans ve daha yukar1 egitim seviyelerinde olanlarin azaldig

bilgisine ulasiimaktadir.



Kayith fssizlerin Mesleki Dagilim

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 638 786 1424
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2280 1322 3602
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 8877 5358 14235
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI 201 43 244
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 405 541 946
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR 992 400 1392
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 4 4
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL[532 443 975
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 1593 596 2189
YONETICILER 47 35 82
Toplam 15569 9524 25093

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

11 Miidiirliigiimiizde 2023 yil1 sonu itibariyle kayitl1 25093 issizden meslek gruplarina gore dagilimina baktigimizda; ilk
sirada 5358 kadm, 8877 erkek olmak iizere 14235 kisinin “Nitelik Gerektirmeyen Islerde Calisanlar” diye bilinen vasifsiz,
herhangi bir meslegi olmayan kayitlilarm olusturdugu goriilmektedir. Ozellikle vasifsiz kayithlarin sayismin tiim kayith
igsizlerin yarisindan fazlasini olusturmasi, ilde aktif istihdam tedbirlerinin daha yogunluklu olarak uygulanmasi ve meslek
edindirme egitimlerinin artirilmasi gerektigi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir.



Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollarina Gore Sayisi

Bilgi ve iletisim 1 5 16
Diger hizmet faaliyetleri 34 21 55
Egitim 81 63 | 144
Bilgi ve iletisim 11 5 16
Diger hizmet faaliyetleri 39 29 68
Egitim 91 76 167
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi ve dagitimi 23 2 25
Finans ve sigorta faaliyetleri 11 16 27
Gayrimenkul faaliyetleri 19 4 23
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 67 22 89
Imalat 1087 614 | 1701
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 53 77 130
Insaat 408 47 455
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 14 15
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 110 41 151
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 4 2 6
Madencilik ve tag ocak¢iligt 64 4 68
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 20 31 51
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 7 4 11
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 16 3 19
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarim 378 158 | 536
Ulastirma ve depolama 282 53 335
Toplam 2691 | 1202 | 3893

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiize 2023 yil1 igerisinde kendi kasit ve kusuru disinda bir nedenle issiz kalip issizlik 6deneginden

yararlanmak tizere bagvuranlardan issizlik 6denegi almaya hak kazanan igsizlerin ayrildiklari isyerlerinin iktisadi
faaliyet kollar1 itibariyle irdelendiginde ilimizde faaliyet gosteren hemen hemen biitiin is kollarinda ¢ikiglarin
oldugu, ancak bazi is kollarinda ¢ikislarin daha yogun bir sekilde gerceklestigi sdylenebilir.



Kamu ve Ozel sektor Sektorden Alinan Acqik isler

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR

HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 257
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 891
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 192
SANATKARLAR VE ILGILI iSLERDE CALISANLAR 259
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 132
MESLEK MENSUPLARI " .

TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 1810
YONETICILER 22
Toplam 3906

2023 yilinda 1 Miidiirliigiimiize kamu sektdriiniin isci talebi olmamakla birlikte dzel sektdrden 3906 acik is
alinmig, bu agik islerin mesleklere gore dagilimina bakacak olursak; 1810 kisi ile Tesis ve Makine Operatorleri ve
Montajcilar1 ihtiyacinin ilk sirada yer aldigi goriilmektedir. Isletmelerden gelen acik is ilanlar1 alims ve
karsilanmaya caligiimustir.



ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir..

11 Miidiirliigiimiizce 2023 yilinda yapilan ise yerlestirmleerin en az 6 erkek ile 65+ yas grubunda oldugu, en ¢ok yerlestirmenin 20-24 yas grubunda 232 kadin, 276
erkek olmak tizere toplam 508 kisi gerceklestigi goriilmektedir. Ozellikle imalat sektoriinde (tekstil) kadin ve geng istihdam oranini artirmaya ¢alisiyoruz.

-

Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagihm
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NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2023 yillinda gergeklestirilen ise yerlestirmelerin en fazla ilkogretim seviyesinde ikinci sirada ise lise dengi okul mezunlari oldugu goriilmektedir. Hem erkek hem de
kadin ise yerlestirmelerin birbirine yakin oranda olmasi imalat sanayideki (tekstil) kadin istihdaminin daha fazla tercih edilmesiyle agiklanabilir. [lkdgretim ve lise dengi
okullardan mezunlarin daha fazla ise yerlestirilmesi; st tablolardan anlasilacagi iizere tesis ve makine oparatdrleri ile nitelik gerektirmeyen mesleklerde istihdamin

gerceklesmesiyle agiklanabilir.



ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dailllm

Bilgi ve iletisim 1 1
Diger hizmet faaliyetleri 2 2
Egitim 20 30 50
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 4 4
Finans ve sigorta faaliyetleri 4 4
idari ve destek hizmet faaliyetleri 35 72 107
Imalat 809 441 1250
Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 9 18 27
insaat 169 6 175
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 1
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 46 15 61
Madencilik ve tag ocak¢iligt 62 62
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 14 4 18
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi| 62 16 78
Ulastirma ve depolama 246 5 251
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 2 2
Toplam 1484 609 2093

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

Il Miidiirliigiimiizce 2023 yilinda yapilan 2093 kisilik ise yerlestirmenin sektorel dagilimina bakildiginda en fazla yerlestirmenin 1250 kisi ile imalat sanayi alaninda
gerceklestigi goriinmektedir. Imalat sanayi sektoriindeki istihdamin biiyiik ¢ogunlugu Kurumumuz ile is birliginde gerceklestirilen meslek edindirme faaliyetlerinin sonrasinda
olusan istihdamin etkisi oldugu analizine ulasabiliriz.



Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

2013-2014 | 8548 | 9470 | 18018 7977 | 8372 | 16349 3620 | 4057 | 7677
2014-2015 | 8391 | 9454 | 17845 6365 | 7172 | 13537 2003 | 4044 | 6047
2015-2016 | 7153 | 8172 | 15325 5591 | 6109 | 11700 4188 | 3624 | 7812
2016-2017 | 8455| 7527 | 15982 5346 | 6632 | 11978 4317 | 3953 | 8270
2017-2018 | 9058 | 8795 | 17853 9154 | 7763 | 16917 4850 | 5115 | 9965
2018-2019 |8117| 8470 | 16587 2018 7374 | 7642 | 15016 2018-2019 | 6764|6947 | 13711
2019-2020 | 9450 | 10260 | 19710 9074 | 9126 | 18200 2019-2020 | 4134|4524 | 8658
2020-2021 |8565| 8773 | 17338 7659 | 7900 | 15559 2020-2021 | 4771|4173 | 8944
2021-2022 | 8641 | 8858 | 17499 | 2021-2022 (8086 |8671 | 16757 | 555 | 187 | 742 | 2021-2022 | 5485|5045 | 10530 2022 1422 9108 9850
2022-2023 | 8629 | 9060 |17689 | 2022-2023 | 8216 | 8855 | 17077 | 413 | 205 | 618 | 2022-2023 |5467 |5174 | 10641 2023 1038 9603 9603

Fark (i.6)= Ilk 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayist )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler Mardin Il Milli Egitim Miidiirliigiinden almmustir.

Mardin ilinin egitim verileri incelendiginde;
* 2019-2020 y1l1 igerisinde ilkogretimden 19.710 6grenci mezun olmus, bunlardan 18.200’l ortadgretime kayit yaptirmug, 1.510°u ise herhangi bir Ortaggretim kurumuna kayit yaptirmamustir.
2019-2020 yilinda Yiiksekdgretime kayit yaptiranlarin verileri olmadigindan herhangi bir yorum yapilamamuistir.

*2020-2021 yili igerisinde ilkogretimden 17.338 grenci mezun olmus, bunlardan 15.559°u ortadgretime kayit yaptirmis, 1.779’u ise herhangi bir Ortadgretim kurumuna kayit yaptirmamstir.
2020-2021 yilinda 8.944 &grenci mezun olmus, mezun olan 6grencilerden Yiiksekogretime kayit yaptiranlarin sayisina ulagilamamustir.

*2021-2022 yili igerisinde ilkogretimden 17.499 dgrenci mezun olmus, bunlardan 16.757si ortadgretime kayit yaptirmis, 742°si ise herhangi bir 6rgiin Ortadgretim kurumuna kayit yaptirmamustir.
2021-2022 yilinda ortadgretimden 10.530 6grenci mezun olmus, bunlardan 9.121 tanesi iiniversite siavina girmis, mezun olan &grencilerden iiniversite veya yiiksekokula kayit yaptiranlarin
cinsiyetleri ile ilgili bilgiye ulasilamamis olmakla birlikte 1422’si Yiiksekogretime kayit yaptirmis, toplam dgrencilerden 9.108 tanesi ise kayit yaptirmamigtir.

*2022-2023 yili igerisinde ilkdgretimden 17.689 6grenci mezun olmus, bunlardan 17.077°si ortadgretime kayit yaptirmis, 618’1 ise herhangi bir 6rgiin Ortadgretim kurumuna kayit yaptirmamustir.
2022-2023 yilinda ortadgretimden 10.641 6grenci mezun olmus, bunlardan 8.766 tanesi iiniversite sinavina girmis, mezun olan &grencilerden iiniversite veya yiiksekokula kayit yaptiranlarin
cinsiyetleri ile ilgili bilgiye ulasilamanmis olmakla birlikte 1.038’i Yiiksekogretime kayit yaptirmug, 6grencilerden 9.6031 ise kayit yaptirmamustir.




Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun O

renci Sayisi

EDEBIYAT FAKULTESI 125 76 417 316
FEN FAKULTESI - - - =
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 12 5 27 55
KT.VE IDARI BiL. FAK. 39 111 108 196
iSLAMI ILIMLER FAK. 74 32 181 130
MIDYAT SANAT VE TASARIM FAK. - - 13 14
MUHENDISLIK MIMARLIK FAK. 23 33 8 15
SAGLIK BILIMLER] FAK. 178 40 235 79
TURIZM FAKULTESI 25 22 91 84
LISANSUSTU EGITIM ENST. 208 440 434 583
'YASAYAN DILLER ENST. 22 51 29 77
BEDEN EGITIMi VE SPOR Y.O. 45 60 70 116
DEVLET KONSERVATUVARI - - 5 11
'YABANCI DiLLER Y.O. 12 1 47 17
DERIK M.Y.O - - - -
KIZILTEPE M.Y.O 13 21 20 35
MARDIN M.Y.O 130 220 192 370
MIDYAT M.Y.O 124 85 348 220
NUSAYBIN M.Y.O. 7 6 32 36
OMERLI M.Y.O. 3 6 20 6
SAVUR M.Y.O. 32 15 60 30
SAGLIK HIZMETLERI M.Y.O 444 166 602 335
TIP FAKULTEST - = 21 21
GENEL TOPLAM 1516 1.390 2.960 2.746

NOT: Veriler Artuklu Universitesinden alinmistir.

Artuklu Universitesi 2007 yilinda yiiksekdgretim kurumlarinda yapilan diizenleme ile kurulan 17 yeni devlet
{iniversitesinden biridir. Mardin ilinde Artukogullar1 dénemine ait yapilarin yogun olmasi ve Ilin tarihi ve kiiltiirel

yapisindan dolay1 Artuklu ismi verilmistir. 2007 — 2008 egitim-6gretim yilinda 6grenci alinarak 83 6grenci ile egitim-

Ogretime baslanmugtir.

Artuklu Universitesi 10 Fakiilte, 3 Yiiksek Okul, 8 Meslek Yiiksek Okulu ve 2 Enstitii olmak iizere toplam 23 egitim
kurumu ile hizmet vermektedir. Artuklu Universitesine 2023-2024 yili igerisinde 2.746 erkek, 2.960 kiz 6grenci olmak
iizere toplam 5.706 kisi kay1t yaptirmigtir.




4. L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari

Kurul Kararlarma iliskin Bilgiler

2023/1
KARAR NO:1
Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince yiiriitiilmekte olan kurslarm denetimine iliskin kurula bilgi verilmistir. Gergeklesti.
2023/1
RN O Mardin Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiimiiziin 2022 yili faaliyet raporu Kurul tarafindan onaylandi. Elaing s
2023/1
KARAR NO:3
Mardin Galisma ve Is Kurumu 1l Miidiirliigiince hazirlanan 2023 yili Yillik Tsgiicii Egitim Plani Kurul tarafindan .
Gergeklesti
onaylandi.
Engellilerin ve Eski Hikiimlillerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlar: ile istihdamlarini
2023/1 temel gorev olarak goren ISKUR tarafindan engellilerin ve eski hiikkiimliilerin kendi islerini kurmalara yonelik hibe
KARAR NO:4 destegi verilmektedir. Bu dogrultuda hazirlanan asagidaki sahis projesi Kurul tarafindan uygun goriildii. Gergeklesti

<  Mustafa BRAHIMOGLU?nun (Eski Hiikiimlii) Oto Lastik Tamir ve Bakimi konulu sahis projesi Kurul
tarafindan uygun gorildi.




2023/1
KARAR NO:5

2022 - 2023 Egitim Ogretim yili baginda il Miidiirligimiiz ile Il Milli Egitim Miidiirliigiimiiz is birliginde milli egitime
bagl okullarda ¢alistirilmak tizere 787 personeli Toplum Yararina Program kapsaminda baslatmistik. Giiz donemi sona
ermesiyle sozlesmeleri sona erecek personelin yerine yine 787 kisinin Toplum Yararina Program kapsaminda istthdam

edilecekleri konusu Kurulun bilgisine sunuldu,

Gergeklesti

2023/1
KARAR NO:6

il Milli Egitim Miidiirliigiinden Kuruma iletilen;

1l Milli Egitim Miidiirliigiinden Kuruma Iletilen; (7 ila 14. Maddeler)

7. Ilimiz Artuklu Ilgesi Meydanbasi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde acilmasi planlanan El Sanatlar1 Alani ile bul
alana bagli Dekoratif Ev Tekstili Dalinin a¢ilmas,

8. ilimiz Artuklu Ilgesi Fehim Adak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde agilmasi planlanan Tarim Alami ile bu alana
bagli Tarim Dalinin agilmasi,

9. ilimiz Dargegit ilgesi Nizamiilmiilk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi?nde acilmasi planlanan Yiyecek Icecek]
Hizmetleri Alani ile bu alana bagh Yiyecek Igecek Hizmetleri Dali ve Giizellik Hizmetleri Alani ile bu alana bagl
Giizellik Hizmetleri Dalinin agilmast,

10. Ilimiz Midyat Ilcesi Telkari Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi?nde acilmasi planlanan Makine ve Tasarim
Teknolojileri Alan ile bu alana bagh Bilgisayarli Makine Imalati Dalinin agilmasi,

11. llimiz Midyat Qlgesi Midyat Sanayi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi?nde agilmasi planlanan Elektrik
Elektronik Teknolojisi Alani ile bu alana bagli Asansor Sistemleri Dalinin, Motorlu Araglar Teknolojisi Alani ile bu
alana bagl Elektrikli Araglar Dalinin, Yenilenebilir Enerji Teknolojileri Alani ile bu alana bagli Yenilenebilir Enerji
Teknolojileri Dalinin, Ulastirma Hizmetleri Alani ile bu alana bagh Sivil Havacilik Dalmm ve Hayvan Yetistiriciligi ve
Saglig1 Alani ile bu alana bagh Hayvan Yetistiriciligi ve Saglhigi Dalinm agilmasi,

12. flimiz Nusaybin flgesi El-Biruni Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi?nde agilmasi planlanan Yiyecek Igecek|
Alani ile bu alana bagh Yiyecek Igecek Dalinin agilmast,

13. Qlimiz Yesilli flgesi Yesilli Cumhuriyet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi?nde agilmasi planlanan Giizellik

Gergeklesti




Hizmetleri Alani ile bu alana bagli Giizellik Hizmetleri Dali agilmast,
14. limiz Dargegit ilgesi Nizamiilmiilk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Bilisim Teknolojileri Alan1 ve Insaat

Teknolojileri Alan1 kapatilmasi,

Yiiriitme Kurulu Uye Giincellemesi:

21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma
usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelikte ‘1l Miidiirliigii ve Tl Milli Egitim Miidiirliigii disindaki {i¢ kurum ve kurulus,
kurul iiyesi olan diger kurum ve kuruluslar arasindan (5. Maddede sayilan kurum ve kurulus temsilcilerinden) iki yilda
bir, Kurulun ilk olagan toplantisinda, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile belirlenir hitkmii yer almaktadir.

Bu baglamda ilgili kurumlar tarafindan belirlenmis olan Yiiriitme Kurulu Uyelerinin iiyelik durumlari Kurul tarafindan
onaylandi,

2023/1 Kurum Ad — Soyad Unvan Onerilen Uyelik
KARAR NO:7 Calisma ve Is Kurumu Mahmut BATUR Miidiir Yardimcisi Asil Gergeklesti
Calisma ve Is Kurumu Abdurrahim YALCIN Miidiir Yardimeist Yedek
11 Milli Egitim Miidiirliigii Ibrahim KOPURUR Sube Miidiirii Asil
11 Milli Egitim Miidiirliigii Cumhur CELIK Sube Miidiirii Yedek
Artuklu Universitesi Davut OZHAN Ogretim Gorevlisi Asil
Artuklu Universitesi Davut YALCIN Ogretim Gorevlisi Yedek
Dicle Kalkinma Ajansi Halis TUNCEL Koordinator Asil
Dicle Kalkinma Ajansi Sihat Ferat TOKTAS Uzman Yedek
Il Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii Giinay SINCAR Sube Miidiirii Asil
1l Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii Ahmet DINCER Miihendis Yedek
2023/2 i
KARAR NO:1 11 Miidiirliigiimiizce yiiriitiilmekte olan kurslarin denetimine iliskin Kurula bilgi verildi. Gergeklesti




2023/2
KARAR NO:2

Genel Miidiirliigiimiiziin istihdam Hizmetleri Dairesi Bagkanligmm talimatlarmna istinaden, 6zel politika gerektiren
gruplardan engellilere yonelik hazirlanan Engelli Haklar1 Ulusal Eylem Plani (2023 - 2025) 2 Aralik 2022 tarihinde
yayimlanmustir. flgili eylem planinda "l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin engelli bireylerin mesleki egitimi ve|
istihdami alaninda daha etkin gorev almasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir." faaliyeti yer almaktadir. Bu kapsamda
engellilere yonelik halihazirda yiiriitiilen caligmalara ek olarak "engelli bireylerin istihdami ve mesleki egitimi" konusu
Kurulun goriisiine sunuldu,

Gergeklesti

2023/2
KARAR NO:3

Genel Miidiirliigiimiiziin Isgiicli Piyasasi ve Istatistik Dairesi Baskanligimin talimatlarma istinaden, Isgiicii Piyasast
Arastirmasina gore 81 il dzelinde hangi sektor ve becerilerin 6n plana ¢iktigi, hangi mesleklere ihtiya¢ duyuldugu ve
gelecek donemde ihtiyag duyulacagi, hangi mesleklerin temininde giiglilk ¢ekildigi ve hangi alanlarda egitim
diizenlenmesi gerektigine iliskin bir ¢ok bilginin yer aldigi soz konusu arastirma, isgiicii piyasanmn il diizeyinde
fotografini ortaya koymakta ve il diizeyindeki plan ve politikalara da kaynak teskil etmektedir.

Isgiicii  Piyasasi  Arastirmasi  sonug¢ raporlart il, sektor ve Tiirkiye raporu olmak iizere
https://www.iskur.gov.tr/kurumsal-bilgi/raporlar/linkinde yer alan Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi Raporlar1 bashig: altinda
yayimlanmis olup raporlarin karar vericilerin istifadesine sunulmus oldugu konusu Kurulun bilgisine sunuldu,

Gergeklesti.

2023/2
KARAR NO:3

[sgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in Programlarim siiresi bashkl 40.
maddesinin 1. fikrasi geregi; Kurumumuzca diizenlenecek olan Il Miidiirliigiiniin olagan ¢alisma diizeninin disinda kalan
isbasi egitim programlarinin katilim saatlerinin belirlenebilmesi ve isverenlerin ilgili mevzuat kapsaminda sayilan resmi
tatillerde veya yarim giinliik tatil olan giinlerde isbas1 egitim program diizenlenmesine ynelik taleplerin Il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu tarafindan karara baglanacag hiikiim altina alinmistir.

Bu kapsamda agagida belirtilen igbas1 egitim programi ¢alisma giin ve saati Kurul tarafindan onaylandi

Firma Unvam ISKUR Numarasi Talep Edilen Calisma Giin ve Saatler

Hafta i¢i ve Cumartesi Giinii: 14:00 — 23:00 saatleri
Pazar Giinii: 14:00 — 19:00 saatleri (Cuma giinil tatil)

Dunaysir Gida Unlu

Mamiilleri 19482976040

Gergeklesti.

2023/2
KARAR NO:4

2023-2024 egitim 6gretim yihnda ilimiz Artuklu Ilgesinde bulunan Mardin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde]
acilmasi planlanan Insaat Teknolojisi Alani ile bu alana bagli Mimari Yapr Teknik Ressamligi Dali agilmast hususu
Kurul tarafindan onaylandi,

Gergeklesti.

2023/3
KARAR NO:1

[l Miidiirliigiimiizce yiiriitilmekte olan kurslarin denetimine iligkin Kurula bilgi verildi.

Gergeklesti

2023/3
KARAR NO:2

Engellilerin ve Eski Hiikiimliilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonlart ile istihdamlarini temel gérev olarak goren
ISKUR tarafindan engellilerin ve eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalaria yonelik hibe destegi verilmektedir. Bu
dogrultuda hazirlanan asagidaki,

* Erdal ORAL’1n (Engelli) Sihhi Tesisat konulu sahis projesi Kurul tarafindan onaylandi.

Gergeklesti




2023/3

ilimizde istihdam ve issizlik sorununun ¢dziimii igin isgiiciiniin yapisi ile sektérel bazda isgiiciiniin niceligi, egitimi,

KARAR NO:3 niteligi hakkinda bilgi toplanmasi ve isgiiciiniin yetistitilmesine yonelik programlarin gelistirilmesi amaciyla Il Gergeklesti
Miidiirliigiimiiz tarafindan gergeklestirilmekte olan Isgiicii Piyasas1 Arastirmast (IPA) hakkinda Kurula bilgi verildi,
1. Yiiriitme Kurulu Uye Degisimi: N
21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Caligma usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelikte ‘Tl Miidiirliigii ve Tl Milli Egitim Miidiirligii disindaki {i¢ kurum ve kurulus, kurul
iiyesi olan diger kurum ve kuruluslar arasindan (5. Maddede sayilan kurum ve kurulus temsilcilerinden) iki yilda bir,
2023/3 Kurulun ilk olagan toplantisinda, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile belirlenir hilkmii yer almaktadir.
KARAR NO:4 Bu baglamda 1l Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii tarafindan belirlenmis olan asagidaki Yiiriitme Kurulu Uyelerinin Gergeklesti
iyelik durumlart Kurul tarafindan onaylandi,
Kurum Ad - Soyad Unvan Onerilen Uyelik
1l Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii | Ahmet DINCER Sube Miidiir V. Asil
Il Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii | Nazli CAGAL Miihendis Yedek
il Milli Egitim Miidiirliigii’nce Kuruma letilen;
< [limiz Mazidag1 flgesi Mazidag1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde 2023-2024 egitim gretim
2023/3 . s . -
KARAR NO'5 yilinda Kimya Teknolojisi Alant ile bu alana bagli Proses Dalinin agilmasi, Gerceklesti
’ < llimiz Artuklu Ilgesi Kabala Sakir-Siireyya Nuhoglu Cok Programli Anadolu Lisesinin aktif grencisi gekies
bulunmayan Muhasebe ve Finansman Alant ile bu alana baglh Bilgisayarli Muhasebe Dali ve Imam Hatip
Programinin kapatilmasi hususlart Kurul tarafindan onaylandi,
2023/3 Kurul Uyelerinin Isgiicii Piyasast ile ilgili talep, beklenti ve 6nerileri sunuldu.
KARAR NO:6
2023/4 Bir dnceki toplantida alinan kararlar degerlendirildi,
KARAR NO:1 Il Midiirliigiince yiiriitilmekte olan kurslarin denetimine iligkin Kurula bilgi verildi. Gergeklesti
isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&énetmelik’in Programlarm siiresi baglikli 40.
maddesinin 1. fikras1 geregi; ;
Kurumumuzca diizenlenecek olan II Miidiirliigiiniin olagan ¢alisma diizeninin disinda kalan isbasi egitim programi
saatlerinin belirlenebilmesi ve isverenlerin ilgili mevzuat kapsaminda sayilan resmi tatillerde veya yarim giinliik tatil
olan giinlerde isbas1 egitim program diizenlenmesine yonelik taleplerin Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan
2023/4 < o
KARAR NO:2 karara baglanacagi hiikiim altina alinmigtir.
: Bu kapsamda asagida belirtilen isbas1 egitim programi ¢alisma giin ve saati Kurul tarafindan onaylandi, Gergeklesti
Firma Unvam R, Talep Edilen Calisma Giin ve Saatler
Numarasi
EV KON TEKSTiL Pazar ve Pazartesi giinil tatil,
SANAYI VE TICARET | 36535712636 Haftanin diger giinlerinde 08:00 — 17:00 saatlerinde
ANONIM SIRKETI calisilacak
Bakanhigimiz ve Milli Egitim Bakanlig1 arasinda Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri(MBRD) Isbirligi
2023/4 Protokolii 26/10/2004 tarihinde imzalanmistir. 1l Miidiirliigiimiiz ilgili personeli, Tlkdgretim, Orta Ogretim ve Mesleki
KARAR NO:3 Teknik Egitim okullarini temsilen birer rehber 6gretmen ve il genelindeki Rehberlik Arastirma Merkezi Miidiirlerinin Gergeklesti

katilimer olarak belirlendigi Alt Calisma Grubu Toplantisinin her yil Ekim ve Subat aylarinda olmak tizere yilda 2 defa

toplanmasi zorunlulugu mutabakat hiikiimlerince sabit kilmmistir. Bu dogrultuda gergeklestirilmis olan 2023-2024




Egitim ve Ogretim yili 1. toplant: kararlart Kurul tarafindan onaylandi,

1. Dogrudan veya yiiklenici eli ile toplum yararmna bir is ya da hizmetin gerceklestirilmesi yoluyla 6zellikle
istihdaminda zorluk ¢ekilen issizlerin ¢alisma aliskanlik ve disiplininden uzaklagmalarini engelleyerek, isgiicii
piyasasina uyumlarmi gergeklestirmek ve gegici gelir destegi saglamak amaciyla il Miidiirliigiimiizce
diizenlenen Toplum Yararina Program (TYP) konusu Kurulun bilgisine sunuldu,

Kurum Personel Sayisi

2023/4 Genglik ve Spor 1l Miidiirliigii 43

KARAR NO:4 Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii 21 Gergeklesti.

Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirliigii 16
Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri 787
Mardin Valiligi Yazi Isleri Midiirliigii 60
Mardin Ilge Kaymakamliklar: 1140
Toplam 2067

11 Milli Egitim Miidiirliigii’nce Kuruma fletilen;
ilimiz Midyat lgesi Midyat Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliigiinde gorevlendirilecek dgretmen sayisinin yeterli
2023/4 olmamasi ve 0grencilerin mesleki egitim aldiklar isletmelerin gece saat 22.00’ye kadar faaliyette bulunmasi sebebiyle
KARAR NO:5 4857 sayili Is Kanununun 73 {incii maddesi ve MEB Ortadgretim Kurumlar1 Y6netmeliginin hiikiimleri dogrultusunda; Gergeklesti
Midyat Mesleki Egitim Merkezi Miidiirligiinde gérev yapan koordinator 6gretmenlere giinde 8 saati ve saat 22.00'yi
gecmemek tizere koordinatorliik gorevi verilmesi hususu Kurul tarafindan onaylandi,

Yiiriitme Kurulu Uye Degisimi:

21 Ekim 2008 tarih ve 27031 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma
usul ve Esaslart Hakkinda Yénetmelikte ‘il Miidiirliigii ve il Milli Egitim Miidiirliigii disindaki ii¢ kurum ve kurulus,
kurul tiyesi olan diger kurum ve kuruluslar arasindan (5. Maddede sayilan kurum ve kurulus temsilcilerinden) iki yilda
bir, Kurulun ilk olagan toplantisinda, toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile belirlenir hilkmii yer almaktadir.

Bu baglamda ilgili kurumlar tarafindan belirlenmis olan Yiiriitme Kurulu Uyelerinin iiyelik durumu Kurul tarafindan

K AF\Z,ngg /;\1‘ 06 onaylandi,
’ _ i} _ Gergeklesti
Kurum Ad - Soyad Unvan Onerilen Uyelik
ISKUR 1l Miidiirliigii Abdurrahim YALCIN Il Miidiir Yardimcist Asil
ISKUR 1l Miidiirliigii Zekeriya KARA Sube Miidiirii Yedek
11 Milli Egitim Miidiirliigii | Vedat Yalgin OK Sube Miidiirii Asil
11 Milli Egitim Miidiirliigii | Eyyiip DEGER Il Miidiir Yardimcist Yedek

Tlimizde 2023 y1li igerisinde 4 olagan 1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantis1 yapilmus, kurula iiyelerin biiyiik bir cogunlugunun katilimi saglanmig ve alinan kararlar yil igerisinde uygulanmaya konulmustu



Kurslara fliskin Veriler
Kurslara iliskin Veriler

Cevre Temizligi 39 2130 1123 3253 - - -

TOPLAM

Kurslara iliskin Veriler Toplami

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel 35 234 115 349 234 115 349
TYP 39 2130 [1123 3253 - - -
Umem projesi/Umem projesi-iep i i i i : :
kurslari
Isbas1 Egitimi (staj) kapsaminda 35 234 115 349 234 115 349
acilan kurslar

N.ot:VeriIer www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ilimizin ihtiya¢ duydugu meslek alanlari ile ilgili yapilan duyurular il merkezinde ve ilge bulunan issiz kisilerin yararlanmasini saglayacak sekilde kamuoyuna duyurularak
kurs teklifleri toplanmig, bu kapsamda 39 adet Toplum Yararina Program, 35 adet de Isbasi egitim programu , diizenlenmistir. Aktif i glicii programlartyla 349 kisi ise
yerlesmistir.


http://www.iskur.gov.tr/

iicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari ile Kurul Kararlari Sonucunda Acilan Kurslarin Karsilastirilmasi

Asci Yardimcisi :EIEQE:QEA(I?/:IT(II'\QP) 2 0 2 2 0 2 2
Biro Memuru (Genel) L?I?ngl?if/:r(lll“gm 2 0 3 3 0 0 0
Cocuk Bakicisi/Gocuk ISBASI EGITIM 1 0 2 2 0 5 2
Bakim Elemani PROGRAMI (IEP)
Kargo Takip Gorevlisi :Dssgg:?iﬁr(l:\ép) 1 1 0 1 0 0 0
Konfeksiyon Iscisi :fgggkiﬂn“'\gp) 2 14 81 95 0 0 0
Makineci (Dikis) ?Sggkﬁﬂﬂ%m 14 69 | 130 | 199 30 58 88
Muhasebe Meslek ISBASI EGITIM
Eleman PROGRAMI (IEP) ! 0 ! ! 0 0 0
Nezaretgi Ve Ustabasi ; o
. iISBASI EGITIM
(Kauguk, Kimyasal Ve ; 3 13 0 13 3 0 3
Sentetik Mamuller) PROGRAMI (IEP)
On Biiro Gérevlisi (Otel | ISBASI EGITIM 1 1 0 1 1 0 1
Resepsiyoncusu) PROGRAMI (IEP)
) iISBASI EGITIM
On Muhasebeci PROGRAMI (iEP) 2 1 3 4 0 3 3
iISBASI EGITIM
Sekreter PROGRAMI (IEP) 1 0 2 2 0 0 0
Sosyo-Ekonomik
Kahve Ve Kakao Glglendirme ve 3 2 5 7 0 0 0

Hazirlayicisi (Barista)

Surdurdlebilirlik Programi
(SES) kapsaminda UEP

flimiz 2023 y1li iginde yapilan Isgiicii piyasasi analiz anketi ¢aligmasi sonucunda temininde giigliik cekilen ilk iic meslek sirastyla Makineci (Dikis), Konfeksiyon Is¢isi
ve On Muhasebeci meslekleridir.




GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

50 35

Agilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglanti diizeyi nedir?
] Tam Cok [1Orta [0Az  [Hig
Engellilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimcer sayist nedir?

Kag tane TYP ac¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

39 2130 1123 3253
Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Isbasi egitim yapilan kisi sayisi nedir?

234 115 349
Alnan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

x Evet U Kismen UHayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
[JEvet + U] Hayir




Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géostergeler

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var m1?

Evet 01 Kismen "I Hayrr

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

XEvet "1 Kismen "I Hayrr

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?

XEvet 1 Kismen "I Hayrr

Karsilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
XEvet [J Kismen "I Hayrr

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

Evet [J Kismen I Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri
sonuglarina gore mi yapildi?

Evet "I Hayir



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

. Alman kararlarda Engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet | Hayir

. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet [l Hayr

. Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet 1 Hayir

. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet "I Hayr

. Alinan kararlarda uzun stireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet 7 Hayir

Politika Gostergeleri

. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planlandi m1?

L] Evet Hayir

. Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

1 Evet Hayir

. Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planland1 m1?

Evet "I Hayir

[1de kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik kararlar alindi1 mi1?
Evet (1 Hayir



