TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU
SOZLESMELI BURO PERSONELI iLE iS VE MESLEK DANISMANI (iMD) ALIM iLANI

Tirkiye is Kurumu Genel Midiirligii Merkez ve Tasra teskilatinda calistiriimak lizere 657 sayili Devlet Memurlari

Kanununun (DMK) 4/B maddesi ile 6/6/1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirurlige konulan

"Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar” cercevesinde;

= 22 Mayis 2016 tarihinde yapilmis olan 2016-KPSS Lisans P3 puani ve 16 Ekim 2016 tarihinde yapilmis olan 2016-KPSS
Onlisans P93 Puani esas alinmak suretiyle Ek-1 Listede belirtilen kontenjanlara gére Sézlesmeli Biiro Personeli alim,

= 22 Mayis 2016 tarihinde yapilmis olan 2016-KPSS Lisans P3 puani esas alinmak suretiyle yapilacak sozli sinav sonucu
Ek-1 Listede belirtilen kontenjanlara gére is ve Meslek Danismani (IMD) alimi,

yapilacaktir.

1) Basvuru Tarihleri
Bagvurular, 25 Haziran 2018 Saat 00:00 ile 4 Temmuz 2018 Saat 23:59 arasinda www.iskur.gov.tr'den yapilacaktir.

2) Genel Sartlar

1) 657 sayili DMK’'nin 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2) Herhangi bir sosyal glivenlik kurulusundan emeklilik veya yashlik ayhgi almiyor olmak.
3) Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmis olmak.

3) Ozel Sartlar ve Agiklamalar

A) Biiro Personeli

1) Son basvuru tarihi itibari ile Ek-2 Listede belirtilen dnlisans veya lisans programlarindan mezun olmak.

2) Onlisans mezunlari igin 2016-KPSS Onlisans P93, lisans mezunlari igin 2016-KPSS Lisans P3 puan tiirlerinden en az 70
puan almis olmak.

3) Halen 657 Sayili DMK’nin 4/B maddesi kapsaminda Kurumumuzda Biiro Personeli olarak ¢alismiyor olmak.

4) 31 Mart 2016 tarihi ve 6ncesinde bir lisans programindan mezun oldugu halde 6nlisans dizeyinde basvuranlar
hakkinda yasal islem yapilacaktir. Bunlarin atamalari yapilmis ise iptal edilecek ve kendilerine bir bedel 6denmis ise
yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

5) Adaylarin 10 birim tercih etme hakki bulunmaktadir.

6) Adaylar, puanlarina ve tercih siralarina gore yerlestirileceklerdir. Ayni yeri tercih eden ayni puana sahip olan
adaylardan daha 6nce mezun olana, mezuniyet tarihinin ayni olmasi halinde yasi blyiik olana dncelik taninacaktir.

7) Birim bazinda ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil ve yedek aday belirlenecektir.

8) Tercih ettigi birimlerden hi¢ birine asil olarak yerlesememis adaylarin, tercih ettigi birimlere yedek olarak
yerlestirilmesi 6 nci maddedeki esaslara gore yapilacaktir.

9) Yerlestirme listesi, istenilen belgeler ve belge teslim yerleri Kurumumuz internet sitesinde ilan edilecek olup ayrica
adaylara tebligat yapilmayacaktir.

10) Yerlestirme listesinin Kurumumuz internet adresinde ilanindan itibaren 10 (on) gln igerisinde istenilen belgeleri
tamamlayarak elden teslim etmeyen, gesitli nedenlerle baslamayan ve 1 (bir) yil icerisinde gorevinden ayrilan
adaylarin yerine yedek adaylardan atama yapilabilecektir.

B) is ve Meslek Danismani (iMD)

) Son basvuru tarihi itibari ile en az lisans mezunu olmak.
)

)

N

2016-KPSS Lisans P3 puan tiriinden en az 70 puan almis olmak.

Son basvuru tarihinde, belge tesliminde ve hizmet s6zlesmesiimzalanmasi sirasinda gegerli is ve Meslek Danismanlig

Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak. (S6z konusu asamalarda, gecerli is ve Meslek Danismanligi Mesleki Yeterlilik

Belgesine sahip olunup olunmadigi Mesleki Yeterlilik Kurumu kayitlarindan kontrol edilecek olup, herhangi bir

asamada belge numarasi bulunmayan adaylara hak sahipligi taninmayacaktir.)

4) Halen 657 Sayili DMK’nin 4/B maddesi kapsaminda Kurumumuzda iMD olarak ¢alismiyor olmak.

5) Puanlarina ve tercih siralarina goére birim bazinda ilan edilen pozisyon sayisinin ¢ kati aday sozlii sinava tabi
tutulacaktir. Son siradaki aday ile puani esit olan adaylar da s6zli sinava katilmaya hak kazanacaktir.

6) S6zIU sinava katilacaklarin listesiyle birlikte, s6zIU sinava iliskin esaslar ile s6zIU sinav tarihi ve yeri Kurumumuz
internet sitesinde ilan edilecek, ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

7) Adaylar, sinav girisinde kimlik tespitinde kullaniimak tzere, yanlarinda fotografli ve gecerli bir kimlik belgesi (Nufus
Clizdani, Surticli Belgesi, Pasaport, vb.) bulunduracaklardir.

8) So6zlu sinava girmeye hak kazandigl halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katilmayan adaylar, sinav hakkini

kaybetmis sayilacaktir.

w
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9)

S6zIU sinavda adaylar, kurulacak komisyonlar marifetiyle; Kurumun gorev alanina iliskin bilgi diizeyi, muhakeme ve
ifade yetenegi, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, ikna kabiliyeti, iletisim becerisi, genel yetenek ve genel
kaltiird yonlerinden degerlendirilecek ve komisyon Uyelerinin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinmak
suretiyle s6zIU sinav puani belirlenecektir. S6zIU sinavda basarili sayilmak icin, 100 tam puan tzerinden en az 70 puan
alinmasi gerekmektedir.

10) Basari sirasinin belirlenmesinde, sozlli sinav puani esas alinacaktir. S6zli sinavda en az 70 puan almis olmak, bu

siralamaya giremeyen adaylar icin miiktesep hak teskil etmeyecektir.

11)S6zli sinavda en az 70 puan alan aday sayisi ilan edilen pozisyon sayisindan fazla ise, en yiiksek puan alan adaydan

baslamak lizere birim bazinda ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil ve bir o kadar da yedek aday tespit edilecektir.

12) Asil ve yedek listelerde siralama yapilirken adaylarin puaninin esit olmasi halinde, 2016-KPSS Lisans P3 puani yiiksek

olan adaya 6ncelik taninacaktir.

13) Asil ve yedek listeler; Kurumumuz internet sitesinde ilan edilecek olup, ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
14) Listelere iliskin itirazlar, 5 is giinii icinde yazih olarak Genel Mudirliik insan Kaynaklari Dairesi Baskanligina

yapilacaktir. Bu siire icinde yazili olarak ulasmayan veya T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adres bilgileri
bulunmayan itiraz dilekgeleri ile e-mail ve faksla yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir. itiraz sonuglari, nihai asil ve
yedek listeler ile istenilen belgeler ve belge teslim yerleri Kurumumuz internet sitesinde ilan edilecek, ayrica yazih
tebligat yapilmayacaktir.

15) Nihai listelerin ilanindan itibaren 10 (on) giin igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak basvuru yerlerine elden

teslim etmeyen, cesitli nedenlerle baslamayan ve 1 (bir) yil icerisinde gorevinden ayrilan adaylarin yerine yedek
adaylardan atama yapilabilecektir.

Ortak Hikiimler

iki unvan icin de sartlari uyan adaylar, sadece bir unvan igin bagvuru yapabileceklerdir.

Kamu kurum ve kuruluglarinda 657 sayili DMK’'nin 4/B maddesine gore s6zlesmeli personel olarak ¢alismakta iken
son bir yil icerisinde hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle herhangi bir kurumca sézlesmeleri
feshedilenlerin veya sbézlesme dénemi icerisinde 6/6/1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
belirlenen istisnalar harig¢ sézlesmelerini tek tarafli feshedenlerin, fesih tarihinden itibaren en az bir yil gegmis olmak.
Adaylarin 10 birim tercih etme hakki bulunmaktadir.

Basvuru yapan adaylarin basvuru sartlarini taslyip tasimadiklari Kurum tarafindan kontrol edilecektir. KPSS puanlari
OSYM kayitlarindan, mezun olunan okul ve bélimler Yiiksekégretim Kurumu Baskanligi kayrtlarindan kontrol
edilecektir.

Goreve baglatilanlar; sosyal glivenlik yonilyle 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununun 4/a
maddesi hilkiimlerine tabi olacaklardir.

Yerlestirilmeye hak kazanan adaylar icin glvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilacak olup, sonucu
olumlu olan adaylar Hizmet S6zlesmesi imzalanarak goreve baslatilacaklardir.

Hizmet Sozlesmesi imzalamaya davet edildigi halde 15 giin icerisinde s6zlesme imzalamayan ve/veya goéreve
baslamayan adaylar haklarini kaybedeceklerdir.

6/6/1978 tarih ve 7/15754 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan "Sézlesmeli Personel Calistiriimasina
iliskin Esaslar"in Ek 3 {incii maddesi geregince, bu ilan kapsaminda atanacak personelin karsilikli ya da mazerete
dayali Kurum ici yer degisikligi talebinde bulunabilmesi icin en az bir yil, mazeretsiz Kurum ici yer degisikligi talebinde
bulunabilmesi icin en az Gg yil fiili calisma sarti bulunmaktadir.

Basvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacaktir. Bunlarin atamalari yapilmis ise iptal edilecek ve kendilerine bir bedel 6denmis ise yasal faizi ile birlikte
tazmin edilecektir.

Kamuoyuna duyurulur.

4)

Adres ve iletisim Bilgileri

Adres : Tirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi insan Kaynaklari Dairesi Baskanligi; Emniyet Mahallesi Mevlana

Bulvari No: 42 Yenimahalle / ANKARA

internet adresi : www.iskur.gov.tr
E-posta : sozlesmelialim@iskur.gov.tr

5)

Ekler

EK 1- Biiro Personelinin Atanacagi Birimler ve Mezun Olunan Bliim Gruplari ile IMD’nin Atanacagi Birimler
EK 2- Biiro Personeli Pozisyonuna Basvuru igin Mezun Olunmasi Gereken Béliimlerin Gruplara Dagilimi
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ALIM YAPILACAK BiRiM

EK 1- Biiro Personelinin Atanacagi Birimler ve Mezun Olunan Béliim Gruplari ile iMD’nin Atanacagi Birimler
BURO PERSONELI
Mezun Olunan Béliim Gruplari

BiRiM

Onlisans Lisans TOPLAM
Grupl Grup2  Grup3  Grup4  Grup5  Grup6 JLIENEL
Genel Mudurlik (Ankara) 15 4 8 8 9 4 48 48
Adana il Mudurliagi 24 24 6 30
Adana Ceyhan Hizmet Merkezi 3 3 2 5
Adana Kozan Hizmet Merkezi 4 4 4
Adiyaman il Midarligi 1 1 2 3
Afyonkarahisar il MadurlGgi 2 1 1 1 7 2 14 27 41
Agri il Midarlaga 1 1 1 3 13 16
Agri Patnos Hizmet Merkezi 1 1 5 6
Aksaray il MudurlGgi 1 1 8 9
Amasya il Mudurliga 1 1 5 6
Antalya il MadirlGgi 4 1 7 2 14 14
Antalya Alanya Hizmet Merkezi 2 2 1 5 5
Antalya Manavgat Hizmet Merkezi 2 3 1 6 2 8
Ardahan il Madirlagi 1 1 2 4 8 12
Artvin il MUdurligi 1 1 6 7
Aydin il Midirliaga 3 3
Aydin Nazilli Hizmet Merkezi 4 4
Aydin Kusadasi Hizmet Merkezi 1 1 2 4 4 8
Aydin Soke Hizmet Merkezi 1 1 2 4 1 5
Balikesir il Mudurlagi 1 1 2 1 4 1 10 2 12
Balikesir Bandirma Hizmet Merkezi 1 1 3 5 5 10
Balikesir Edremit Hizmet Merkezi 1 1 2 3
Bartin il Midarligi 1 1 3 4
Batman il Midarligi 1 1 2 1 1 1 7 2 9
Bayburt il Mudurltgi 2 1 3 4 7
Bilecik il Midrligi 1 1 1 3 8 11
Bingdl il Mudirltga 1 1 5 6
Bitlis il Mudurltga 1 2 3 8 11
Bolu il Mudirliugi 1 1 1 3 7 10
Burdur il Madurligi 1 1 2 4 3 7
Burdur Bucak Hizmet Merkezi 3 3
Bursa il Midurligi 17 1 4 2 24 24 48
Bursa Gemlik Hizmet Merkezi 3 1 1 5 3 8
Bursa inegdl Hizmet Merkezi 4 1 1 6 5 11
Canakkale il MudurlGgi 2 2 1 1 1 7 1 8
Canakkale Biga Hizmet Merkezi 1 1 1 3 6 9
Cankiri il Mudirlagi 1 1 9 10
Corum il Midurlagi 1 1 14 15
Denizli Il Mudirligi 2 2 2 3 2 19 4 23
Diyarbakir il Midiirliigi 1 1 1 1 2 6
Diizce il Midurligi 1 1 2 1 1 6 15 21
Edirne il Mudirluga 4 4
Edirne Kesan Hizmet Merkezi 1 1 2 3
Elazig il Midirligi 1 1
Elazig Kovancilar Hizmet Merkezi 1 1 1 2
Erzincan il Madirligi 2 1 3 4 7
Erzurum il MUdirlagi 1 1 14 15
Eskisehir il Mudirligi 1 1 2 3
Gaziantep Il Madurligi 8 3 2 10 13 3 39 54 93
Giresun il MidurlGgi 1 1 6 7
Gimishane il MidarlGgi 1 1 2 3
Hakkari il MidurlGgi 1 1 1 2 5 7 12
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BURO PERSONELI

P Mezun Olunan B6liim Gruplari BIRIM
ALIMYAPILACAK BIRIM Onlisans Lisans TOPLAM
Grupl  Grup2 Grup3 Grup4d Grup5 Grup6 XA NEl]
Hatay il MidirlGgi 1 3 1 9 1 15 10 25
Hatay iskenderun Hizmet Merkezi 3 3 6 4 10
Igdir il Mudirlaga 1 1 5 6
Isparta il MudurlGgi 1 1 2 2 4
istanbul il Midurligi 50 4 5 3 80 2 144 144
istanbul Bahgelievler Hizmet Merkezi 2 2 16 1 21 33 54
istanbul Basaksehir Hizmet Merkezi 2 4 7 13 33 46
istanbul Bayrampasa Hizmet Merkezi 13 10 5 28 33 61
istanbul Beyoglu Hizmet Merkezi 12 7 2 7 1 29 33 62
istanbul Biiylikgekmece Hizmet Merkezi 1 3 4 8 12 20
istanbul Kadikdy Hizmet Merkezi 6 6 7 19 7 26
istanbul Pendik Hizmet Merkezi 2 2 2 1 1 8 21 29
istanbul Sancaktepe Hizmet Merkezi 4 1 5 1 11 20 31
istanbul Sisli Hizmet Merkezi 2 2 2 12 5 25 38 63
istanbul Tuzla Hizmet Merkezi 3 1 5 1 10 14 24
istanbul Umraniye Hizmet Merkezi 11 1 2 16 26 42
izmir Il Madirligi 3 1 1 2 1 8 8
izmir Bornova Hizmet Merkezi 1 1 1 2 5 5
izmir Cigli Hizmet Merkezi 1 2 1 4 4
izmir Karabaglar Hizmet Merkezi 2 1 2 3 8 3 11
izmir Konak Hizmet Merkezi 5 5 3 8
izmir Torbal Hizmet Merkezi 1 3 4 4 8
Kahramanmaras il MudurlGigi 1 3 8 2 4 1 19 38 57
Karabiik il MUdarlugi 1 2 3
Karaman il Midirlagi 1 1 2 3
Kars il MudirlGgi 1 1 2 6 8
Kastamonu il MidUrliga 1 1 2 11 13
Kayseri il Mudirliagi 4 2 4 2 3 3 18 23 41
Kirikkale il Midirlagi 1 1 4 5
Kirklareli [l Midarlaga 1 1 5 6
Kirklareli Lileburgaz Hizmet Merkezi 2 2 6 8
Kirsehir il MidarlGgi 1 1 2 3
Kilis il Midurltga 1 1 10 11
Kocaeli il Mudurlagi 1 1 1 13 1 17 10 27
Kocaeli Dilovasi Hizmet Merkezi 1 6 7 4 11
Kocaeli Gebze Hizmet Merkezi 1 1 8 10 2 12
Kocaeli Golcuk Hizmet Merkezi 1 9 10 2 12
Konya il Midiirligi 2 1 1 1 9 1 15 19 34
Konya Aksehir Hizmet Merkezi 2 2 4 6
Konya Beysehir Hizmet Merkezi 1 1 3 4
Konya Konyaeregli Hizmet Merkezi 1 1 5 6
Konya Seydisehir Hizmet Merkezi 1 1 2 3
Kitahya il MidUrliga 1 1 9 10
Kitahya Tavsanl Hizmet Merkezi 3 3
Manisa il Midarlugi 1 3 3 5 3 15 25 40
Manisa Akhisar Hizmet Merkezi 1 1 4 6
Manisa Salihli Hizmet Merkezi 1 1 2 4 6
Manisa Soma Hizmet Merkezi 1 1 2 4 6
Manisa Turgutlu Hizmet Merkezi 1 1 2 3 5
Mardin il MidarlGgi 1 1 1 6 1 10 9 19
Mardin Kiziltepe Hizmet Merkezi 3 3 5 8
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BURO PERSONELi

P Mezun Olunan B6liim Gruplari BIRIM
ALIM YAPILACAK BIRIM Bnlisans Lisans " TOPLAM
Grupl  Grup2 Grup3 Grup4d Grup5 Grup6 XA NEl]
Mersin il Mudurlagi 6 5 5 6 2 1 25 13 38
Mersin Anamur Hizmet Merkezi 1 1 5 6
Mersin Erdemli Hizmet Merkezi 1 1 1
Mersin Silifke Hizmet Merkezi 1 1 3 4
Mugla il Midarligi 5 2 2 5 14 7 21
Mugla Fethiye Hizmet Merkezi 1 1 1 2 5 6 11
Mugla Milas Hizmet Merkezi 3 1 1 2 7 8 15
Mus Il MudarlGgi 1 1 1 3 6 9
Nevsehir il Midirligi 1 1 9 10
Nigde il Midurligi 1 1 3 4
Ordu il Midurligi 1 1 2 4 14 18
Ordu Fatsa Hizmet Merkezi 1 1 1 3 1 4
Ordu Unye Hizmet Merkezi 1 2 3 1 4
Osmaniye Kadirli Hizmet Merkezi 1 1 1 3 4 7
Rize il Midurlugi 1 1 2 2 4
Sakarya il Mudirlagi 2 2 2 3 13 3 25 5 30
Samsun il Mudirlaga 1 1 1 3 17 20
Samsun Bafra Hizmet Merkezi 4 a4
Siirt il Madurlagu 1 1 8 9
Sinop Il Mudirligi 1 1 6 7
Sivas il Mudurlagi 1 1 7 8
Sanlurfa il Mudarltgi 5 2 6 3 4 1 21 25 46
Sanliurfa Ak¢akale Hizmet Merkezi 2 2 4 6
Sanliurfa Siverek Hizmet Merkezi 2 2 1 5 6 11
Sanliurfa Viransehir Hizmet Merkezi 2 3 1 6 8 14
Sirnak il Mudarltgi 2 1 2 1 3 1 10 7 17
Sirnak Cizre Hizmet Merkezi 1 1 1 1 2 1 7 8 15
Sirnak Silopi Hizmet Merkezi 1 1 1 3 5 8
Tekirdag il Midurligi 6 1 2 1 4 1 15 2 17
Tekirdag Cerkezkdy Hizmet Merkezi 3 1 2 1 7 9 16
Tekirdag Corlu Hizmet Merkezi 4 1 2 1 8 9 17
Tokat il Mudarltgi 2 1 1 4 8 8
Tokat Erbaa Hizmet Merkezi 2 2
Tokat Turhal Hizmet Merkezi 5 5
Trabzon il Midurligi 1 2 1 1 1 6 2 8
Trabzon Siirmene Hizmet Merkezi 1 1 2 3
Trabzon Vakfikebir Hizmet Merkezi 1 1 1 2
Tunceli il MidirlGgi 1 1 2 3
Usak il Midarlaga 2 2 8 10
Van il Midirligi 3 1 5 1 10 19 29
Van Ercis Hizmet Merkezi 1 1 1 3 6 9
Yalova il MidirlGgi 1 1 2 3
Yozgat il Mudurliigi 1 1 2 12 14
Zonguldak il Mudurligi 1 1 1 1 1 5 7 12
Zonguldak Karadenizeregli Hizmet Merkezi
mmm
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EK 2- Biiro Personeli Pozisyonuna Basvuru i¢in Mezun Olunmasi Gereken Béliimlerin Gruplara Dagilimi

Onlisans Mezun Olunmasi Gereken Boliim Gruplari Lisans Mezun Olunmasi Gereken Boliim Gruplari

L Gupl | Grup2 |

Bilgisayar Destekli
Muhasebe, Bilgisayarli
Muhasebe, Bilgisayarli
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari, Genel
isletme, insan Kaynaklari,
isletme, isletme
Muhasebe, isletme
Yénetimi, isletmecilik,
Maliye, Muhasebe,
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari Onlisans
programlarinin birinden
mezun olmak.

Adalet Meslek
Yiiksekokulundan
veya Adalet, Adalet
Hizmetleri, Adalet
Meslek Egitimi
Onlisans
programlarinin
birinden mezun
olmak

Biiro Hizmetleri ve
Sekreterlik, Biiro
Hizmetleri ve Yonetici
Asistanhg, Biiro
Yoénetimi, Bliro Yonetimi
ve Sekreterlik, Biro
Yonetimi ve YOnetici
Asistanhigi, Halkla
iliskiler, Halkla iliskiler ve
Reklamcilik, Halkla
iliskiler ve Tanitim,
iletisim ve Halkla
iliskiler, Medya ve
iletisim, Ofis
Teknolojileri ve
Yonetimi, Sekreterlik
Onlisans programlarinin
birinden mezun olmak

Bilgi YOnetimi, Bilgisayar,
Bilgisayar Donanimi,
Bilgisayar Operatorluga,
Bilgisayar Operatorligu ve
Teknikerligi, Bilgisayar
Operatorligi ve Teknolojisi,
Bilgisayar Programciligi,
Bilgisayar Teknikerligi ve
Programlama, Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama,
Bilgisayar ve Enformasyon
Sistemleri, Bilisim Sistemleri
ve Teknolojileri, Bilisim
Yonetimi, Web Teknolojileri
ve Programlama Onlisans
programlarinin birinden
mezun olmak

Calisma Ekonomisi, Calisma Ekonomisi ve
Enddstri iliskileri, Calisma iliskileri, Ekonomi,
Ekonomi Hukuku, idari Bilimler, iktisadi
Programlar, iktisadi ve idari Bilimler
Programlari, iktisat, Is idaresi, isletme,
isletme Bilgi Yonetimi, isletme Fakiiltesi,
isletme Finansmani, isletme Muhasebe,
isletme, Muhasebe ve Finansman, isletme
Mihendisligi, isletme Pazarlama, isletme
Uluslararas, isletme ve Endiistri iliskileri,
isletme Y&netimi, isletmecilik, isletme-
Ekonomi, isletme-istatistik, isletme-Maliye,
isletme-Muhasebe Egitimi, isletme-Siyasal
Bilimler, isletme-Siyasi Bilimler, isletme-
Sosyal Bilimler, isletme-Sosyal Siyaset, Kamu
Yénetimi, Maliye, Maliye-istatistik, Maliye-
Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe Bilgi
Sistemleri, Muhasebe ve Denetim,
Muhasebe ve Finans, Muhasebe ve Finans
Yonetimi, Muhasebe ve Finansal Yonetim,
Muhasebe ve Finansman, Siyaset Bilimi ve
Ekonomi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi,
Siyaset ve Kamu Yoénetimi, Uluslararasi
iliskiler ve Kamu Y&netimi, istatistik,
istatistik-Matematik, Matematik,
Matematik-Bilgisayar Lisans programlarinin
birinden mezun olmak

Basim ve Yayimcilk,
Basin ve Yayin,
Gazetecilik, Gazetecilik
ve Halkla iliskiler, Halkla
iliskiler, Halkla iliskiler ve
Reklamcilik, Halkla
iliskiler ve Tanrtim,
iletisim, iletisim
Bilimleri, Medya ve
iletisim, Medya ve
iletisim Sistemleri, Yeni
Medya ve iletisim, Yeni
Medya ve iletisim
Sistemleri Lisans
programlarinin birinden
mezun olmak
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