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UZUNKAYA: “iSKUR YENi DONEMDE DAHA DA GUCLENECEK"

Genel Mudurumiz Cafer Uzunkaya; 81 il Mudurlagtumazden il
Mudard, il Madar Yardimeisi, Hizmet Merkezi Mudiurt ve Sube
Madurt duzeyinde yaklasik 450 yéneticinin katihmiyla video
konferans toplantisi gerceklestirdi. Toplantinin éncelikli gindem
maddeleri; yeni sisteme gecis strecinde Turkiye is Kurumunun yeni
vizyonunun belirlenmesine, kurumsal yapisinin ve ekip ruhunun
daha da guclendirilmesine, hizmetlerimizin daha fazla sayida
vatandasimiza ulastiriimasina yénelik yapilacak ¢alismalardi.

Genel Miidiiriimiiz Cafer Uzunkaya Baskanhgindaki 1SKUR heyeli,
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlart Konfederasyonu Genel Bagkant
‘Bendevi Palandiken'i ziyaret ederek istihdamu artturma ve

UST YONETIME “LIDERLIK VE YONETISIM EGITiMi”

Alman Uluslararasi Isbirligi Kurumu (GIZ) isbirliginde yiruttlmekte
olan “ISKUR’un Kurumsal Kapasitesinin Gelistiriimesi Projesi” kap-
saminda, Genel Mudurimuz Cafer Uzunkaya’nin ve Daire Baskanla-
rimizin katilimiyla 14-15 Temmuz 2018 tarihlerinde Kizilcahamam’da
“Liderlik ve Yonetisim” konulu bir egitim gergeklestirilmistir. Egitim
sUresince, kuresel baglamda isglucl piyasalarini etkileyen trend-
ler, bu trendlere yoénelik olusturulabilecek stratejiler ve bu strateji-
lerin hayata gecirilmesinde 6rnek alinabilecek yoneticilik ve liderlik
modelleri Gzerinde tartisildi. Son olarak, sunum teknikleri ve pro-
tokol kurallarina iliskin bir sunumla egitim basariyla tamamlandi.

Gectigimiz Hafta

UZMAN SUNUMLARIMIZ DEVAM EDIYOR

Genel Mudurltk istihdam Uzmanlarimizdan Ugur Tung, Mega
Trendlerin Stratejik Plana Uygulanmasi, Gelecegin is Modelleri
Ekseninde ISKUR icin Firsatlar ve Engeller konulu sunumunu
gergeklestirdi. Sunum sonrasi bir degerlendirme konusmasi yapan
Genel Mudurimuiz Cafer Uzunkaya, yapilan sunumun dénemine
dikkat cekerek, ISKUR’uUn uzun vadeli stratejik plan gelistirmesi ve
Ust hedeflerin belirlenmesi konularinin énemine degindi.

Jandarma Genel fomutanu Orgeneral rif Cetin,
Genel Miidiiriimiiz Cafer Uzunkaya 'y makanunda ziyaret elti.
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15 iS VE MESLEK DANISMANINA “i$S KULUBU LIDERLERI
EGITIMI” VERILDI

Alman Uluslararasi isbirligi Kurumu (GIZ) isbirliginde
yurtttlmekte olan “iISKUR'un Kurumsal Kapasitesinin
Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda, 16-18 Temmuz 2018
tarihlerinde Istanbul, Ankara, Bursa, izmir, Mersin, Sakarya,
Adana ve Denizli Calisma ve is Kurumu il Madurltklerimizden
toplam 15 is ve Meslek Danismanina “is Kullb Liderleri”
egitimi  verildi. Egitim esnasinda, Ulkemizdeki Suriyeli
multecilerin durumu, kulttrlerarasi iletisim, kaltarel farklihklar
ve uyum konulari ile protokol kurallari, mulakat teknikleri,
kisilik ve mesleki yénelim envanterleri ve danismanlk ve is
alaninda etkili iletisim konulari islendi.




15 TEMMUZ DEMOKRASIi VE MiLLIi BiRLIK
U ANILDI

15 Temmuz hain darbe girisiminin ikinci yil
déniminde tum yurtta anma etkinlikleri
duzenlendi. Adana’dan Samsun’a, AgrI’'dan
binlerce vatandasin katildigi
etkinliklerde, vatanini savunmak icin bir an
bile tereddit etmeden canini ortaya koyan
248 sehidimiz anildi. ISKUR personellerimiz
de anma etkinliklerinde binlerce vatandasimiz
gibi meydanlara inerek hain darbe girisimini
lanetledi.
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ANTiK KENTE KADIN ELi

Mugla Calisma ve is Kurumu il Mudarlagamaz
tarafindan dtzenlenen Toplum Yararina Calisma
Programi kapsaminda isbasi yapan kadinlar,
Stratonikeia Antik Kenti'nde ylUzey temizligi
calismalarina katihyor. Antik kentte kadinlar
tarafindan yapilan ylzey temizligi sonrasinda,
Arkeoloji BolumU &grencileri tarihi eserleri
klicuk fircalar ile gun yuztne ¢ikariyor. TYP
kapsaminda c¢alisan kadinlarin blyuk ¢codunlugu
ev hanimi. Yaptiklari isten blytk zevk aldiklarini
belirten kadinlar, bu program sayesinde ev
butcelerine katki saglayabilmis olmalarinin
mutlulugunu yasiyor.
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KADIN ENERJISI .
KAYSERI’Yi cUCLENDIRIYOR
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KAYSERI SHELL'DE 11 KADIN iSBASI YAPTI

Kurumumuz ile Shell & Turcas Petrol A.S. arasinda imzalanmis olan “istihdam is Birligi
Protokol(” kapsaminda, Kayseri Calisma ve is Kurumu Il Mudurlagamuzin calismalari
neticesinde birinci asamada 11 kadin istihdam edildi. ikinci asamada ise bayilerde istihdam
edilmek Uzere alinacak olan 8 kadin icin calismalar devam etmektedir.

AYAKKABI USTALARI SERTIFIKALARINI ALDI

Konya Calisma ve is Kurumu il Muduarligimuiz ve Konya
Ayakkabicilar Odasi Baskanhg is birligiyle Ayakkabi ima-

" lat¢iligi meslek dalinda dlzenlenen istihdam garantili kurs

| sonucunda, 12 kursiyer egitimlerini tamamlayarak sertifi-
kalarini almaya hak kazandilar. il Mudirtimiz Emrah Keles
kursiyerleri atolyelerinde ziyaret ederek, dizenledikleri
Mesleki Egitim Kurslari ile kadin istihdaminin artiriimasini
ve insana yakisir is olanaklarinin saglanmasini amagladik-
larini belirtti.

GENGCLERE MASA SERVISLITANITIM |

Milli Istihdam Seferberligi ikinci fazi kapsa-
minda, isbasi Egitim Programlari ve genc-
lerin istihdamina yo&nelik olarak farkindalik
yaratmak amaciyla, Aydin Calisma ve is
Kurumu il Mudarligumiz tarafindan 30 |
bin kagdit masa servisi bastirilarak 18-25
yas grubunun gittigi mekanlarda dagdi-
tildi. isyeri sahiplerinden alinan geri do- |
nuslerde, ilave istihdam Tesvikleri ve Bir
Senden Bir Benden uygulamasinin acik-
lamalarinin yer aldigi kagit masa servis-
lerin olduk¢a basarili oldugunu ve geng-
ler tarafindan c¢ok bedenildigi belirtildi.

iSKUR’LA HAYALLERINE KAVUSTULAR

Engelli ve eski hukUmlUlere yénelik proje ¢ag-
rilari sonucunda, Aydin Calisma ve is Kurumu
Il Mudurlagumize basvuran ve projeleri onay-
lanan 3 engelli vatandasimiza, temsili hibe ¢cek-
leri Aydin Valiliginde dizenlenen térenle veril-
di. Engellilere ¢ekleri, Aydin Valisi Yavuz Selim
Késger ve Aydin il Mudurimiz Rahmi Terzi
tarafindan takdim edildi. Onaylanan U¢ proje-
ye toplamda 122 bin liralik destek saglanacak.
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GELENEKSEL SANATLARA iSKUR DESTEGi

izmir Cigli Hizmet Merkezimiz ile Karsiyaka
Halk Egitim Merkezi ve Roman Toplumu Genglik
Egitim ve Kalkindirma Dernegdi is birligi ile 50
kisilik Sepet ve Hasir Orme Kursu acildi. Kursun |
acihisina katilan Cigli Hizmet Merkezi Sube
Muadirimiz Funda Ozsan, bu kurslar sayesinde §
geleneksel el sanatlarinin yasatildigini ve kursa
katilanlarin bu mesleklerin inceliklerini 6grenerek |
gelir elde edebilecekleri bir meslege sahip
olacaklarini séyledi.




PENDIK HiZMET MERKEZiMiZDEN
TANITIM ATAGI

istanbul Pendik Hizmet Merkezi yetkililerimiz,
Milli  Istihdam  Seferberligi ikinci Faz
kapsaminda Pegasus Hava Tasimaciligi
A.S’yi ziyaret ederek, Kurum hizmetlerimiz
ve tesvikler hakkinda firma yetkililerini
bilgilendirdi. Pendik Hizmet Merkezi ayrica,
Pendik Belediyesi ve istanbul Anadolu Yakasi
Organize Sanayi Bolgesi is birliginde 67
firmanin katilimiyla isverenler ve is arayanlari
i{S’te Pendik Bulusmalarinda bir araya getirdi

BULUSMALARI‘NA

HEDEFiIM KENDi FABRIKAMI ACMAK

Yilmaz
Adiyaman, uzun vyillar beton direk imalatinda

Dogustan ortopedik engelli olan
calismis. Medyada engellilere hibe verildigi
haberlerini duyunca kendi isini kurmasi igin
dodru zaman oldugunu anladi ve Kirsehir
Calisma ve Is Kurumu’na basvurdu. Aldigi
girisimcilik egitiminin ardindan sundugu projesi
hizla kabul edilen Adiyaman, beton direk imalati
yapan isletmesini acti. iki yil gibi kisa bir stirede
sermayesini dort katina c¢ikaran Adiyaman’in
engellilere tavsiyesi ise vakit kaybetmeden
ISKUR ile irtibata gecmeleri, proje ve hibelerden
haberdar olmalari icin iISKUR’u sosyal medyadan
takip etmeleri.

ANKARA'DA KURULAN STANTLARLA ISKUR
TANITILIYOR

Kurumumuzun c¢alismalari ve hizmetleri Ankara’nin farkli
yerlerinde kurulan stantlarla anlatiliyor. Bu kapsamda An-
kara Calisma ve Is Kurumu il Midarligumaz vatandaslara
tesvikler ve Kurumumuz hakkinda bilgi vermek i¢cin Koca-
tepe’de stant agarken, Cankaya Hizmet Merkezimiz Kent
Park icerisinde olusturulan stantta Kurum hizmetlerimiz
ve is KulUplerimiz ile ilgili vatandaslarimiza bilgi verdi.

ARDAHAN'DA YENi MESLEKI EGITIM
KURSLARI BASLIYOR

Ardahan’da kaybolmaya yUz tutmus meslekler ve
istihdama yonelik kurslar agmak icin Ardahan Ca-
lisma ve Is Kurumu il Madurlagumaz, il Milli Egi-
tim Mudurlaga ve il Ozel idaresi arasindan ti¢ yillik
protokol imzalandi. imza téreni sonrasi konusan il
MUuduramiz Ahmet Sonkaya, acilan kurslarinistih-
dama 6nemli katki saglayacagini belirti. Sonkaya
ayrica, kendi isini kuracak engelli ve eski hikim-
ltlere yonelik hibe kapsaminda onaylanan Aricilik
ve BlyUkbas Hayvancilik projelerini ziyaret etti.

PAMUKKALE ENGELLERI KALDIRIYOR

Denizli Calisma ve is Kurumu il Mudurltgu-
muUz ile Pamukkale Belediyesi is birliginde
gerceklestirilen “Engelliler Uretiyor, Turizme
Katki Sagliyor” projesi kapsaminda engelli-
lerin Uretime katki saglamasi amaciyla yeni
kurslar acildi. 10 ortopedik engelli, 8 isitme
engelli vatandasin katildigi dekoratif sise,
ahsap boyama, tabak boyama, seramik, pol-
yester boyama, keg¢e yapimi, taki tasarim,
kokulu tas yapimi kurslari faaliyete gecti.

ORGANIZE SANAYiYE KADIN ELi DEGDi

Aydin Calisma ve is Kurumu il Madarltigumaz,
kadin istihdaminin desteklenmesi projesi
kapsaminda, Gaz Alti Kaynagdi, CNC Torna
Tezgdh Operatdért ve Makine Montaj
alanlarinda egitim veriyor. ASTIM Organize
Sanayi Bolgesi'ndeki fabrikada calismaya
baslayan kadinlar kaynak, torna, lazer
kesme, serit testere gibi adir is makinelerini
kullanarak hem (Uretime katki saghyor
hem de evlerinin ge¢imine destek oluyor.
Fabrikada calisan 183 personelin  27ini
kadinlar olustururken, kadinlar yaptiklari agir
isler ile erkeklere tas cikartiyor.




* “jssizlik Orani Tek Hanelere Diistii”
2018 yili Nisan déneminde issizlik orani
bir onceki yilin ayni donemine gore 0,9
puan azalarak % 9,6 olarak gerceklesti.
Issiz sayisi gecen yilin ayni donemine
gore 201 bin kisi azaldi.
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Genc niifustakiissizlik oraniise 2,9 puan
azalarak %16,9 olarak gerceklesti.

Isgiicii, 2017 yili Nisan ayi
gostergelerine gore

651 bin kisi artarak 32 milyon
95 bin kisiye ulasti.
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. “Giiclii isgiicii ve istihdam Artisi Devam Ediyor”
- 2018 Y1l Nisan donemi istihdam orani 2017 yilina gére 0,7 puan
~ artarak % 47,9 olarak gerceklesti. Bu donemde istihdam sayisi
852 bin kisi artarak 29 milyon 9 bin kisiye yiikseldi.
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2018 Yil Nisan Donemi isgiiciine katilma orani 2017 yili Nisan
donemine gore 0,3 puanlik artis ile % 53 olarak gerceklesti.
Bu donem kadin isgiiciine katilma oraniise 2017 yilinin ayni
donemine gore 0,6 puanlik artisla % 34 seviyesine yiikseldi.

Kadinlardaistihdam orani 0,8 puan artarak % 29,8
seviyesine yiikseldi. Gecen yila gore kadin
istihdami 383 bin kisi arttu.

“Ne Egitimde Ne istihdamda Olanlarin (NEET) Oram diistii”
Gecen yilin ayni donemine gore NEET Orani 0,8 puan azalarak
% 21,3 seviyesine indi.




