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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2009 yılında
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir.

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket internet
üzerinden aylık işgücü çizelgesi dolduran kayıtlı işyerlerimiz tarafından
doldurulmuştur.

Bu çerçevede, 17 Nisan – 30 Mayıs 2008 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde
tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmaya
çalışılmıştır.

Bayburt il sınırları içerisinde 61 işyeri anketi doldurmuştur. Bu işyerlerinin
22 tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 39 tanesi 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerleridir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin 4 tanesi
50 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.

Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet
kolları sınıflandırması ise, EFİS’e (Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır.

Yapılan anketle birlikte;

Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı,
İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı,
Temininde güçlük çekilen meslekler ve
Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler,

tespit edilmiştir.

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı
düşünülmektedir. Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize
emeği geçen Kurum çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI İŞYERLERİ 10 + İSTİHDAMLI İŞYERLERİ

SEKTÖR ADI İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM

Diğer Sosyal,Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 8 98 11 109 4 8 0 8 4 90 11 101

İnşaat 7 73 1 74 2 10 0 10 5 63 1 64

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 5 11 1 12 5 11 1 12 0 0 0 0

Kamu Yönetimi, Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 5 30 0 30 4 14 0 14 1 16 0 16

Toptan Ve Perakende Ticaret 5 46 6 52 0 0 0 0 5 46 6 52

Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 5 193 5 198 1 6 0 6 4 187 5 192

Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faliyetleri 4 30 4 34 2 6 1 7 2 24 3 27

Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 4 55 2 57 0 0 0 0 4 55 2 57

Oteller Ve Lokantalar 4 44 17 61 1 4 4 8 3 40 13 53

Makine Ve Teçhizat İmalatı 2 65 1 66 1 6 0 6 1 59 1 60

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 2 118 0 118 0 0 0 0 2 118 0 118

Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sıcak Su Üretimi Ve Dağıtım 1 6 0 6 1 6 0 6 0 0 0 0

Elektrikli Ve Optik Donanım İmalatı 1 2 0 2 1 2 0 2 0 0 0 0

Enerji Üreten Maddeler Hariç Madencilik ve Taşocak. 1 13 4 17 0 0 0 0 1 13 4 17

Eğitim 1 9 3 12 0 0 0 0 1 9 3 12

Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Kağıt Ürünleri İmalatı; Basım 1 9 2 11 0 0 0 0 1 9 2 11

Mali Aracı Kuruluşların Faliyetleri 1 29 3 32 0 0 0 0 1 29 3 32

http://www.iskur.gov.tr
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Plastik Ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 1 21 2 23 0 0 0 0 1 21 2 23

Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler 1 8 19 27 0 0 0 0 1 8 19 27

Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 1 11 0 11 0 0 0 0 1 11 0 11

Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı 1 7 3 10 0 0 0 0 1 7 3 10

TOPLAM 61 878 84 962 22 73 6 79 39 805 78 883

http://www.iskur.gov.tr
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Tarım sektöründe 1, Sanayi sektöründe 19, İnşaat sektöründe 7 ve Hizmetler
sektöründe 34 işyeri olmak üzere toplam 61 adet işyeri anketi doldurmuştur.

İşyeri sayısı en fazla Diğer Sosyal, Toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri
sektöründe bulunmaktadır. Toplam işyerlerinin % 13’ü Diğer Sosyal, Toplumsal ve
Kişisel Hizmet Faaliyetleri sektöründedir.

Toplam çalışan sayısında ön plana çıkan sektör Ulaştırma, Depolama ve
Haberleşmedir. Hem toplam çalışanların hem de 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinde çalışanların en fazla istihdam edildiği sektör Ulaştırma, Depolama ve
Haberleşmedir. Toplam çalışanların % 21’i Ulaştırma, Depolama ve Haberleşme
sektöründedir.

Çalışanların % 91,3’ü erkek, % 8,7’si kadındır. Erkeklerin % 22’si Ulaştırma,
Depolama ve Haberleşme sektöründe çalışmaktadır. Kadınların % 23’ü Sağlık İşleri
ve Sosyal Hizmetler sektöründe çalışmaktadır. Toplam çalışanlar içerisinde Sağlık
İşleri ve Sosyal Hizmetler sektöründe çalışan kadın sayısı çalışan erkek sayısından
fazladır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 19,5’i, Kamu
Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik sektöründe, kadınların % 67’si
Oteller ve Lokantalar sektöründe istihdam edilmektedir. 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 23’ü, Ulaştırma, Depolama ve
Haberleşme sektöründe, kadınların % 24’ü Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler
sektöründe istihdam edilmektedir.

İşyerlerinin % 64’ü 10 ve daha fazla kişi istihdamlı işyerleri iken, bu işyerleri
toplam çalışanların % 91,8’ini istihdam etmektedir. İstihdamın ağırlığı 10 ve daha
fazla kişi istihdam eden işyerlerindedir.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO: 2 ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI
TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI

MESLEK ADI ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM

Beden İşçisi (Genel) 210 16 226 11 0 11 199 16 215
Beden işçisi (Temizlik) 73 8 81 0 0 0 73 8 81
Otobüs şoförü (kaptan) 75 0 75 0 0 0 75 0 75
Haberleşme tesisatı bakım ve onarımcısı 58 2 60 0 0 0 58 2 60
Yatay-dikey pres tezgahı operatörü 59 0 59 0 0 0 59 0 59
Akaryakıt satış elemanı (pompacı) 46 1 47 0 0 0 46 1 47
Güvenli görevlisi 32 2 34 0 0 0 32 2 34
Büro memuru (personel) 29 4 33 0 0 0 29 4 33
Servis Garsonu 24 8 32 4 4 8 20 4 24
Betonarmeci (genel) 22 0 22 0 0 0 22 0 22
Garson (servis elemanı) 10 9 19 0 0 0 10 9 19
Seyahat servis elemanı (otobüs/tren) 16 3 19 0 0 0 16 3 19
Hayvan yetiştirme işçisi (genel) 17 0 17 0 0 0 17 0 17
Satış elemanı 14 0 14 0 0 0 14 0 14
Temizlik görevlisi 12 2 14 0 0 0 12 2 14
Beden işçisi (inşaat) 12 0 12 2 0 2 10 0 10
İnşaat mühendisi (karayolu) 12 0 12 1 0 1 11 0 11
Şoför (yolcu taşıma) 12 0 12 1 0 1 11 0 11
Diğer fırıncılar, pastacılar ve şekerleme imalat işçileri 10 1 11 0 0 0 10 1 11
Kooperatifçi (tarım) 10 1 11 10 1 11 0 0 0
Matbaa işçisi (genel) 9 2 11 0 0 0 9 2 11
Diğer dokuyucular, kontrolörler, onarıcılar 7 3 10 0 0 0 7 3 10
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Okul öncesi öğretmeni 0 9 9 0 0 0 0 9 9
Şoför (yük taşıma) 8 0 8 0 0 0 8 0 8
Satıcı (perakende ticaret) 7 0 7 0 0 0 7 0 7
Beden işçisi (bina inşaatı) 6 0 6 2 0 2 4 0 4
Peynir imal işçisi 6 0 6 0 0 0 6 0 6
Depo hamalı 5 0 5 5 0 5 0 0 0
Bilgisayarlı muhasebe elemanı 4 0 4 4 0 4 0 0 0
Büro memuru (genel) 2 2 4 1 0 1 1 2 3
Diğer özel eğitim öğretmenleri 3 1 4 0 0 0 3 1 4
Ekskavatör operatörü 4 0 4 1 0 1 3 0 3
Güvenlik görevlisi (banka) 4 0 4 4 0 4 0 0 0
Oto lastik ve jant satış elemanı 4 0 4 4 0 4 0 0 0
Servis şoförü (okul) 4 0 4 0 0 0 4 0 4
Türk dili ve edebiyatı öğretmeni 3 1 4 0 0 0 3 1 4
Aşçı 3 0 3 0 0 0 3 0 3
Büro işçisi 3 0 3 0 0 0 3 0 3
Demir doğramacı 3 0 3 3 0 3 0 0 0
Matematik öğretmeni (orta öğretim) 2 1 3 0 0 0 2 1 3
Noter 2 1 3 2 1 3 0 0 0
Sekreter (genel) 0 3 3 0 0 0 0 3 3
Çocuk bakıcısı 0 3 3 0 0 0 0 3 3
Diğer büro memurları 1 1 2 1 0 1 0 1 1
Diğer elektrikli eşya montajcıları ve ilgili elektrik işçileri 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Dış lastik tamircisi 2 0 2 0 0 0 2 0 2

http://www.iskur.gov.tr


İŞGÜCÜ PİYASASI ARAŞTIRMASI BAYBURT İLİ SONUÇ RAPORU

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü
http://www.iskur.gov.tr
İşgücü Piyasası Bilgi Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
 Tel:0 312 435 35 07

8/10

Hizmetli (kamu kuruluşları) 2 0 2 1 0 1 1 0 1
Maden mühendisi (genel) 2 0 2 0 0 0 2 0 2
Mobilya imalatçısı 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Muhasebeci 2 0 2 1 0 1 1 0 1
Otobüs şoförü (toplu taşıma) 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Pazarlamacı 2 0 2 0 0 0 2 0 2
Taşıt yükleme işçisi (demiryolu ve karayolu araçları) 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Tuğla ve kiremit presçisi (makineyle) 2 0 2 0 0 0 2 0 2
Aşçı yardımcısı 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Bekçi 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Bilgisayar teknisyeni 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Büro memuru (maliye) 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Diğer satış işçileri (gıda) 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Diğer üretim nezaretçi ve ustabaşları (taş ve kil) 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Doğalgaz tesisat teknisyeni 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Gıda mühendisi 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Harita teknikeri 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Kamyon ve kamyonet şoförü (şehiriçi) 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Kaynakçı (oksijen ve elektrik) 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Makam şoförü 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Makine mühendisi (genel) 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Yiyecek içecek müdürü 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Üst düzey yönetici (imalat sanayi) 1 0 1 0 0 0 1 0 1
TOPLAM 878 84 962 73 6 79 805 78 883
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımı Tablo 2’de gösterilmiştir.

Toplamda en fazla çalışılan meslekler Beden İşçiliği (Genel), Beden işçiliği
(Temizlik), Otobüs Şoförü (Kaptan), Haberleşme Tesisatı Bakım ve Onarımcısı,
Yatay-Dikey Pres Tezgahı Operatörüdür. Erkeklerin ve kadınların en çok çalıştığı
meslek Beden işçiliği (Genel)’dir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçisi (Genel) ve Kooperatifçi (Tarım)’dır. Erkeklerin en fazla çalıştığı
meslekler Beden İşçiliği (Genel) ve Kooperatifçi (Tarım)’dır. Kadınların en fazla
çalıştığı meslek ise Servis Garsonu’dur.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçiliği (Genel), Beden işçisi (Temizlik), Otobüs Şoförü (Kaptan), Haberleşme
Tesisatı Bakım ve Onarımcısı, Yatay-Dikey Pres Tezgahı Operatörü, Akaryakıt Satış
Elemanı (Pompacı)’dır. Erkeklerin en fazla çalıştığı meslekler Beden İşçiliği (Genel)
ve Beden işçisi (Temizlik), Otobüs Şoförü (Kaptan), Haberleşme Tesisatı Bakım ve
Onarımcısı’dır. Kadınların en fazla çalıştığı meslekler Beden işçisi (Genel), Beden
İşçisi (Temizlik), Garson (Servis Elemanı) ve Okul Öncesi Öğretmeni’dir.

Anket yapıldığı dönemde herhangi bir meslekte açık bulunmadığı ve
herhangi bir mesleğin temininde güçlük çekilmediği belirtilmiştir.

Anket kapsamında 6 ay sonra, çalışan sayısında artış beklenen meslekler ve
hangi meslekte ne kadar artış beklendiği işyerlerine sorulmuştur.

6 ay sonra toplam istihdamında artış beklenen tek mesleğin Beden işçiliği
(İnşaat) olduğu belirtilmiştir. 9 ve daha az kişi çalıştıran ve İnşaat sektöründe
bulunan tek işyerinde 7 kişilik istihdam artışı olacağı belirtilmiştir.

10 ve daha fazla kişi çalıştıran işyerlerinden istihdam artışı veya azalışı
belirtilen meslek veya sektör yoktur.

Toplam istihdamda 6 ay sonra 7 kişilik artış olacağı öngörülmüştür. Bu artışın
toplam istihdama oranı % 0,7’dir.
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