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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI BATMAN iLi SONUC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlann
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglicti Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasas
Bilgileri Soru Kagidi1” uygulanmistir.

Batman il sinirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 32 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 23’Une anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 71,9’°dur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il duzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midurligimiiziin ve diger
kullamcilarin calismalanna yardimcr olacagr distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Batman il Miidiirligli calisanlarina tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR cayis] | ERKEK | KADIN | TOPLAM

Enerji veren [ Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakciigi | madenciligi ve tasocakgiligi 2.309 121 2.430
Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik 7 1.547 292 1.839
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 4 450 349 799
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 3 242 4 246
Toptan ve perakende ticaret 1 142 13 155
insaat 3 151 2 153
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 1 73 10 83

Sanayi sektoriinde 7, insaat sektoriinde 3 ve Hizmetler sektdriinde 13 isyeri
olmak uzere toplam 23 adet kayith 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerine
anket uygulanmistir.

Calisanlarin % 42,6’s1 Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakgilig
sektorinde, % 32,2’si Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektoriinde calismaktadir. istihdamin ozellikle Hizmetler sektodriinde yogunlastigi
gorulmektedir. Calisanlann % 86,1’i erkek, % 13,9’u kadindir.

Erkeklerin % 47,01 Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakc¢ilig
sektorinde, % 31,5’i ise Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Gilvenlik
sektoruinde calismaktadir.

Kadinlarin % 44,1’i Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler sektoriinde, % 36,9’u ise
Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorunde ¢alismaktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM

Beden Iscisi (Genel) 2083 106 2189
Beden Iscisi (Bina insaat1) 840 164 1004
Beden Iscisi (Temizlik) 723 45 768
Biro Memuru (Genel) 174 107 281
Elektrik Teknisyeni (Genel) 206 2 208
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilan 103 6 109
Guvenlik Gorevlisi 97 4 101
Beden Iscisi (insaat) 88 9 97
Hekim (Genel) 72 17 89
Diger Orta Ogretim Ogretmenleri 0 87 87
Hemsire (Genel) 19 54 73
Saglik Memuru 20 44 64
Muhasebeci 31 14 45
imam-Hatip 43 0 43
Hasta Danismani 23 18 41
Diger Sondajcilar ve ilgili isciler 38 0 38
Laboratuar Teknisyeni 23 9 32
Bilgisayar Operatorii 13 17 30
Diger Ust Diizey Yoneticileri 26 4 30
Acil Tip Teknisyeni 8 19 27
Ambulans ve Acil Bakim Teknikeri 26 0 26
Bekci 26 0 26
Tibbi Sekreter 13 8 21
Kasiyer 17 3 20
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 19 0 19
Kimya Mihendisi (Genel) 14 3 17
Ekskavator Operatorii 16 0 16
Radyoloji Teknisyeni (Radyodiagnostik) 10 6 16
Diger Tip ile ilgili Personel 6 9 15
Hasta Hizmetlisi 5 7 12

Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 30
meslek yukandaki tabloda gosterilmistir.

ilk sirada Beden isciligi (Genel) mesleginde calisanlar bulunmaktadir. Toplam
calisanlarin % 38,4’ Beden iscisi (Genel)dir. Erkeklerin en cok calistigi meslek
Beden isciligi(Genel) iken, kadinlann en cok calistigi meslek Beden isciligi (Bina
insaat1)dir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK IS SAYISI

MESLEKLER

ACIK IS SAYISI

Elektrik Teknisyeni (Genel) 100
Elektrik Teknikeri 50
Beden iscisi (Bina insaat1) 30
Makine Teknikeri 30
Biro Memuru (Genel ) 25
Elektrik Muhendisi (Genel) 16
Hemsire (Genel) 14
Ekskavator Operatorii 6
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 5
Anestezi Teknisyeni 4
Saglik Memuru 4
Diger Hafriyat Makineleri ve ilgili Techizat Operatorleri 3
Makine Montajcisi (Genel) 3
Yardimci Ebe 2
Halkla iliskiler Gorevlisi 1
Muhasebeci 1
Radyoloji Teknisyeni (Radyodiagnostik) 1
Sthhi Tesisatc1 1

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisin1 ve

mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

Mevcut acik islerin yandan fazlas1 Elektrik ile ilgilidir. Acik islerin % 56,1’
Elektrik Teknisyeni, Elektrik Teknikeri ve Elektrik Muhendislerine iliskindir. Aynca,
Beden isciligi(Bina insaat1), Makine Teknikerligi ve Biiro Memurlugu mesleklerinde
talep edilen isgucu sayis1 da on plana cikmaktadir. Agik islerin onemli bir kisminin
nitelik gerektiren meslekler olmasi dikkat cekici diger bir noktadir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
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SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

20% 0%

57%
23%

OTARM DISANAYi BNSAAT BIHIZMETLER

Acik islerin % 57’si Sanayi sektoriinde, % 23’U insaat sektoriinde, % 20’si
Hizmetler sektoriindedir. Tanm sektorinde ise acik is talebi bulunmamaktadir.

SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGiTiM DUZEYLERi iTiBARIYLE
DAGILIMI

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnna bakarsak; acik isler icin en
cok meslek lisesi ve meslek yiksek okulu mezunlan tercih edilmektedir. Toplam
acik islerin % 88,9’u meslek lisesi ve meslek yuksek okulu mezunlarina olan talepten
olusmaktadir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi
nedeniyle isverenlerin egitimli insanlan tercih ettikleri goriilmektedir. Acik islerin
% 24’{inlin insaat sektdriinde olmasina ragmen lise alt1 egitimli isgiicii talebi oldukca
azdir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Beden Iscisi (Bina insaat1) 20

Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilan 20

—_
N

Hemsire (Genel)

Ekskavator Operatorii

Muhasebeci

Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici)

Saglik Memuru

Yardimci Ebe

Diger Hafriyat Makineleri ve ilgili Techizat Operatorleri
Makine Montajcis1 (Genel)
Anestezi Teknisyeni

Biiro Memuru (Genel)

Radyoloji Teknisyeni (Radyodiagnostik)

== =[N wW]w|N]| ]| O

Sofor (Yolcu Tasima)

En cok temininde giicliik cekilen meslekler Beden isciligi(Bina Insaat1) ile
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilandir. Temininde giicliik cekilen
mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 44,4’{i Beden iscisi(Bina insaat1) ile
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilandir. Ayrica, Saglik sektoriindeki
mesleklerde (Hemsire, Saghik Memuru, Ebe, Anestezi Teknisyeni, Radyoloji
Teknisyeni) de temininde glicliik cekildigi goriilmektedir.

isverenler, Beden iscisi (insaat) olarak 20 kisinin bulunmasinda giicliik
cektiklerini ifade etmislerdir. Bu durum; temininde gucluk cekilen mesleklerin her
zaman nitelik gerektiren isler olmadigim, nitelik diizeyi dusiik isci bulunmasinda da
glicliik cekildigini gostermektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

Bekci 104
Elektrik Teknisyeni (Genel) 101
Elektrik Teknikeri 50
Makine Teknikeri 30
Biiro Memuru (Genel) 25
Elektrik Miihendisi (Genel) 16
Hemsire (Genel) 14
Saglik Memuru 4
Yardimci Ebe 4
Diger Hafriyat Makineleri ve ilgili Techizat Operatorleri 3
Ekskavator Operatorii 3
Anestezi Teknisyeni 2
Muhasebeci 1
Radyoloji Teknisyeni (Radyodiagnostik) 1
Sthhi Tesisatc1 1

TOPLAM 359

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

istthdaminda en fazla artis beklenen meslek Bekciliktir. En fazla acik is
verilen ilk iki meslek olan Elektrik Teknisyenligi ile Elektrik Teknikerligi
mesleklerinde de onemli istihdam artis1 beklenmektedir. Toplam istihdam artisinin
% 57,1’ini bu uUc meslekte ongorulen artis olusturmaktadir. Aynca, Makine
Teknikerligi, Biiro Memurlugu ve Elektrik Mihendisligi mesleklerinde de istihdam
artis1 olacag1 ongoriilmektedir.

Artis beklenen meslekler genellikle nitelik gerektiren mesleklerdir. Bunun
icinde bugunden onlem alinmali ve bu mesleklerle ilgili eleman yetistirilmelidir.
Tabi ki Hemsire, Ogretmen, Doktor, Miihendis gibi acik bulunan mesleklerde kisa
vadede onlem almak mimkiin olamamaktadir. Ancak mesleki ve teknik egitim ile
kisa slirede eleman yetistirilebilecek mesleklere agirlik verilebilir.

istihdaminda azalis beklenen tek meslek Beden isciligi(Bina insaati)dir. Bu
meslekte 5 kisilik istihdam azalisi olacagi beklenmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 6: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL DEGISIM

SEKTOR SAYI

Elektrik, gaz, buhar ve sicak su iretimi ve dagitimi 269
Insaat 67
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 25
Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakgiligi 6

Kamu yonetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik -13

TOPLAM 354

istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; en fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin; Elektrik, Gaz, Buhar ve
Sicak Su Uretimi ve Dagitimi ile insaat Sektorii oldugu goriilmektedir. Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorinde ise istihdam azalisi
olacag1 beklenmektedir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongorulen net istihdam
artisindan net istihdam azalisn cikanldiginda, istihdamin 354 kisi artacagi
beklenmektedir.

istihdamin bir yil sonra % 6,2 oraminda artacag ongoriilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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SONUC VE ONERILER

Anket vyapilan isyerlerinin % 30’u Sanayi sektériinde, % 13’U insaat
sektorinde, % 57’si Hizmetler sektorinde faaliyet gostermektedir. Calisanlarin %
86’s1 erkek iken, % 14’U kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek “Beden
Isciligi(Genel)” iken, kadinlann en cok calistigi meslek “Beden isciligi (Bina
Insaati)”dir.

12 ay sonra toplam istihdamin % 6,2 oraninda artacagi tahmin
edilmektedir.

Anketin yapildig1 donemde 296 acik is tespit edilmistir. Mevcut acik islerin
yandan fazlas1 Elektrik ile ilgili mesleklerdedir. Acik islerin % 56,1’i Elektrik
Teknisyeni, Elektrik Teknikeri ve Elektrik Muhendislerine iliskindir. Aynca, Beden
isciligi(Bina insaat1), Makine Teknikerligi ve Biiro Memurlugu mesleklerinde talep
edilen isgucu sayis1 da on plana cikmaktadir.

En cok temininde giicliik cekilen meslekler Beden isciligi(Bina Insaat1) ile
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilandir. Ayrica, Saglik sektoriindeki
mesleklerde(Hemsire, Saghik Memuru, Ebe, Anestezi Teknisyeni, Radyoloji
Teknisyeni)de temininde giicliik cekildigi goriilmektedir.

istthdaminda en fazla artis beklenen meslek Bekciliktir. En fazla acik is
verilen ilk iki meslek olan Elektrik Teknisyenligi ile Elektrik Teknikerligi
mesleklerinde de onemli istihdam artis1 beklenmektedir. Toplam istihdam artisinin
% 57,1’ini bu l¢c meslekte ongorulen artis olusturmaktadir.

Istihdaminda azalis beklenen tek meslek; Beden Isciligi(Bina insaati)dir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artisinin; Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su
Uretimi ve Dagitimi ile insaat sektorlerinde olacagi ongdrilmektedir. Kamu
Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik sektorinde ise istihdam azalisi
olacag1 beklenmektedir.

Yukandaki sonuclardan da anlasilacagi lizere isglicli piyasasi icerisinde
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi sektdriiniin payr ve dnemi
blyuktiur. 12 ay sonraki yeni isgucu ihtiyacimin buyik bir boliminu bu sektor
olusturmaktadir. Bu sektordeki hareketlilik gozlem altina alinmali, ihtiyaclan
aninda tespit edilip karsilanmalidir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
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