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GIRIS
limizin merkez dahil 6 ilgesi bulunmaktadir. Merkez baslangic noktasi olarak alimnirsa
doguya dogru sanayi, turizm ve tarim agirlikli Ciftlikkdy-Altinova ve batiya dogru turizm ve tarim

agirlikli Cinarcik ve Armutlu benzer Ozellikleriyle ortaya cikar. Merkez ilge ise esnaf ve

sanatkarlarin yogun bulundugu ve ticaret 6zelliginin 6ne ¢iktig1 bir alandir.

Bolgenin dogusunda Kocaeli, sanayi ve gelismislik dzelligi ile kuzey batida Istanbul, diinya
bagkenti olarak ve giiney batisinda Bursa, sanayi, tarim ve ticaret agirligi ile yer almaktadir. Yalova
bu gelismislik {icgenin tam ortasindadir. Ilde; sanayi sektorleri arasinda gemi sanayini kapsayan
ulasim aracglar1 imalat1 sektorii agik farkla 6ne ¢ikmaktadir. Ulagim araglari imalati sektorii Yalova
ilinde gerek iiretilen bilango rakaminda, gerekse bu sektdrde faaliyet gdsteren isletme sayisi ve bu

sektordeki kayitli istihdamda birinci sirada gelmektedir.

Ekonomik gelirlerin 6nemli bir kismi sanayi, tarim ve turizm sektdriinden elde edilen gelirler
olusturmaktadir. Seracilik ve siis bitkileri {iretimi; kapsadigi alan bakimindan kiigiik paya sahip
olmakla birlikte; tarimsal iiretimde sagladigi ekonomik girdi bakimindan yiiksek bir paya sahiptir.
Ulke kesme ¢igek iiretiminin yaklasik % 25°lik boliimii Yalova tarafindan gerceklestirilmektedir.
Yapilan iiretim sadece yurt i¢i pazarlarda tiiketilmemekte, ayni zamanda ihracat yapilmaktadir.
Yazlik turizminin énem tasidig1 Yalova’da ozellikle Ciftlikkdy, Armutlu ve Cinarcik kiy1 seridinde
yazlik siteler bulunmaktadir. Ayrica Termal ve Armutlu Turizm tesisleri ve kaplicalari turizm gelir

kaynaklar1 arasinda bulunmaktadir.

Yalova genelinde 2019 yilinda ISKUR tarafindan yapilan alan arastirmasi sonuglarina
bakildiginda; Yalova ilindeki calisma kapsamina giren isyerlerinin yiizde 41,2’si Imalat sektériinde
yer almaktadir. Imalat sektdriinden sonra en fazla isyeri yiizde 14,4 ile toptan ve perakende ticaret
sektoriinde faaliyet gostermektedir. Toplam ¢alisanlarin yiizde 60,2’si bu iki sektérde yer almaktadir.
Yalova ilindeki isletmelerin yiizde 12,8’inde ihracat yapilmaktadir. Isyeri biiyiikliigii arttikca ihracat

yapan igyeri orani da artmaktadir.

Bu raporda, 2019 yili Yalova Calisma ve Is Kurumu calismalar1 ve il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda yapilan faaliyetler analiz edilerek Yalova isgiicii piyasasina

151k tutacak veriler derlenmistir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

[lin demografik yapisi, yani calisma yas1 niifusun yas ve egitim dagilimi, aldig1 ve verdigi goc
gibi veriler igglicli piyasasini sekillendiren en 6énemli unsurlardandir. 2018 yili sonuglarina gore
Yalova ilinin niifusu 262.234 olup bu oranla Yalova ili Tiirkiye toplam niifusunun %03,0’unu

olusturmakta ve 81 il igerisinde 66. Sirada yer almaktadir.

Tablo 1: il/ilce Merkezi ve Belde/Koy Niifusu Yapisi

Kaynak: TUIK

2014 |160.803 |79.460 |81.343 |65.711 |33.593 |31.118 [226.514 |113.053 |113.461
2015 |167 558 |83 009 |84 549 {65451 |33141 [32310 |233.009 |116. 150 116.859
2016 175319 |87.060 |88.259 |66.346 |33.545 |32.801 [241.665 |120.605 |121.060
2017 181.036 |89.718 |91.318 |70.167 |35.851 |34.316 |251.203 |125.569 |125.634

2018 yili itibariyle niifus yogunlugu km?’ye 310 kisi olup, niifus artis hiz1 ise % 43 olarak

gergeklesmistir.

Tablo 2:Yalova ili, Yas Grubu ve Cinsiyete Gore Niifus Yapisi

0-14 52.463 26.933 25.530
15-19 18.600 9.862 8.738
20-24 19.921 10.475 9.446
25-29 18.314 9.429 8.885
30-34 18.845 9.555 9.290
35-39 19.962 9.825 10.137
40-44 18.817 9.314 9.503
45-49 18.103 9.032 9.071
50-54 16.677 8.137 8.540
55-59 16.017 7.892 8.125
60-64 14.286 7.009 1.277

65 + 30.229 13.940 16.289

Kaynak: TUIK

Kurumsal olmayan ¢alisma c¢agindaki niifus (15+yas) 209.771 bin kisi olmakla birlikte,
caligabilir yastaki niifus ise toplam niifusun % 68,4’tine denk gelen 179.542 kisidir. Bunun
%50.4’si Erkek, % 49.6’i ise kadmndir.



Tablo 3: Niifusun Kir-Kent Dagilim

Yalova — Toplam Niifus 262.234 131.403 130.831
Yalova - {l/Ilce merkezleri niifusu 192.288 9.5373 9.6915
Yalova - Belde ve Kdyler Niifusu 69.946 36.030 33.916

Kaynak: TUIK

Yalova ilinde niifusun yerlesim yerlerinin dagilimina bakildiginda Yalova’da da niifusun
%73,’1 il ve ilge merkezlerinde %27°si ise Belde ve Kdylerde ikamet etmektedir.

Tablo 4: Go¢ Durumu

2013-2014 14.670 9.808 4.862 22,3

2014-2015 14.680 11.064 3.616 16,1

2015-2016 13.834 11.497 2.337 10,1

2016-2017 12.825 10.493 2.332 9,7

2017-20%3 16.232 12.905 3.327 12,8
Kaynak: TUIK

Yalova’nin net go¢ hiz1 %012,8°dir. Yillar itibariyle net gé¢ hizina genel olarak bakildiginda
Yalova’nin gog alan bir il oldugu goriilmektedir.

1.2. Ekonomi

Tablo 5: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Siis Bitkileri Yetistiriciligi Kesme Cigek Bahge Bitkileri | ¢ Y 41 mekan
Uretimi LY sus bitkileri
retimi Uretimi .
uretimi
Kimyasal Madde ve Uriinler Imalati | Suni Elyaf ve Plastik Kozmetik
: Hammaddelerin| Malzemeler
Karbon Imalati ; :
Imalat1 Imalat1
Deniz ulasim araglar1 imalati Kuru Yik Yat ve Tekne o
Gemisi imalat ve . Feribot imalati
tamir Imalat1

[limizde yillarin bilgi birikimine sahip siis bitkileri, organize bir yapiya sahip tersanecilik,
iilkemizin 6nde gelen suni elyaf ve kimyasal maddeler iiretimi sektorleri rekabet giicii yiiksek
sektorler olarak goze carpmaktadir.




Tablo 6: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

68 249

Hizmetler 8

Imalat 26 2.669 4.402
Tarim 3 24 38
Toplam 37 2.762 4.689

Kaynak: http://www.ekonomi.gov.tr

2019 yili iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle il Yatirim Tesviklerine bakildiginda; Yalova
ilinde belge adedi, sabit yatirim tutar1 ve istihdam rakamlari bazinda ilk sirada imalat sektorii
yatirimlar yer alirken, hizmet ve tarim sektorii ile birlikte toplamda, 2.762 milyon TL yatirim

ve 4.689 kisi istihdam olusturdugu goriilmektedir.

2. ILIN iSGUCU PiYASASI
Tablo 7: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

% 52,7 % 11 % 46,9

YALOVA

TUIK tarafindan yaymlanan son verilere gore Yalova ilinde isgiiciine katilim oran1 % 52,7
olup istihdam oran1 ise % 46,9 olarak gerceklesmistir. Issizlik oran1 ise 2013 yil1 itibariyle %

11°dir

Tablo 8: ISKUR Temel Gostergeleri

BASVURU
Kayth Igsiz

Diger (Kayith Isgiicii)
ACIK iS

Kamu

Ozel

iSE YERLESTIiRME

Kamu
Ozel 1.426 3.929 5.355

1.430 3.938 5.368

Normal Toplam

Kamu

Ozel

Oziirlii Toplam

Eski Hiikiimlii
KAYITLI iSGUCU
KAYITLI iSSizZ
YURTDISI BASVURU
YURTDISI GONDERME - - -
Yalova ilinde 2019 yili itibariyle ISKUR’a yapilan basvurular 21.032 kisi olup toplamda
22.463 isgiicli kayith iken bunun 11.410°0 aktif kayith igsizdir. Basvuru sayisindaki artig is
arayanlarm giderek daha fazla ISKUR vasitasiyla is aradiginin énemli bir gostergesi

konumundadir.

9 67 76
9 68 1

9.846 9.185 19.031
5.293 4.488 9.781




Tablo 9: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

5.884 | 5.526 | 11.410 | 297 |463 | 760 | 1.660 | 1.623 | 3.283 | 969 |1.006 | 1.975 | 666 |571 |1.237 | 727 | 466 |1.193 |623 |407 |1.030 | 929 | 953 |1.882 | 13 | 37 | 50

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2019 ISKUR Istatistiklerine gore ilde en yiiksek kayitli issiz 20-29 yas grubundadir. Issizlerimizin biiyiik bir oranmin geng issizlerden olustugu
gortilmektedir.

Tablo 10: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

e e e e 1S 1S e e e
AR IR E R R EE IR IR IR R R E R IR IR IR B R
M L ,2 MmgMLugM L ,2 M LU |2MUJ|2 Mmngngg
588 552 |11.41 |11 20 10 |204 (229 433 |168 |169 |337 |82 |55 |138 |110 |80 |191
4 |6 lo ls (8816 [°°1%47{3 |2 |7 lo |2 13 |s |9 |2 |1 |7 |6 |3 [*8|38|86]2 |5 7

_ NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Ilin egitim durumuna paralel olarak kayitl issizlerin yaklasik yarisi Lise alt1 egitime sahiptir. Cinsiyetler aras1 dagilimda en belirgin fark egitim

diizeyi artikga kayith kadin issiz sayisininda artis gostermesidir. Bu durum kadinlarda egitim seviyesi yiikseldikge is arama egiliminde artig
oldugunun bir gostergesi konumundadir.



Tablo 11: Kailth Issizlerin Mesleki Dailhml

Bilinmeyen - - -
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1152 589 1741
Hizmet ve Satis Elemanlar1 1447 1152 2599
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1895 1582 3477
I(;I;tﬁélal:llllaianm, Ormancilik ve Su Uriinleri 77 57 134
Profesyonel Meslek Mensuplari 631 449 1080
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 85 636 721
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 1 1
E/Ie;(:;(iiyle\;[l;r;u];ﬁikeﬂer ve Yardimci Profesyonel 374 466 840
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 172 538 710
Y Oneticiler 51 56 107

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith Issizlerin Mesleki Dagilimma bakildiginda nitelik gerektirmeyen isler, Hizmet ve
Satis Elemanlar1 mesleginde yogunluk oldugu goriilmektedir. Biiro Hizmetlerinde Calisan
Elemanlar, Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari,
Profesyonel Meslek Mensuplar1 diger 6nemli meslek gruplari olarak dikkat ¢ekmektedir.



Tablo 12: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim

Durumlarima Gore Sai1s1
2

1 Bilgi ve iletisim 12 2 7 1
2 | it 46| 1 | 2| 79 4 |15
3 Esitim 14 2 5 6 1
4 I_Engtrik, gaz, buhar

et ve fafotens | 31 0| 1 0 |82
° | ralyeton | 5 2 1 1 /1] o0
5 | faliyetlort 24 12 5 | 4] 3

nehalklarinin

! isvljl:denelef'l ol:rak

faaliyetleri;
8 idari ve destek

hizmet faaliye:Ieri 102 1 59 31 3 7 1
9 imalat 621 5 2 338 171 57 | 48 0

Insan sagligi ve
10 | sosyal hizmet

faaliyetleri 20 2 5 5 7 1
1 ingaat 396 8 4 275 70 19 | 20 0
12 Kamu y6netimi ve

ool sl 5 2 2 o 1] -
B ey 1213 1 | 1| 130 | 45 |22| 14| -

Kiiltiir, sanat
14 | eglence, dinlence ve

spor 7 4 1 2 0
15 Madencilik ve tas

ocakgilig 7 5 1 1 -
16 Mesleki, bilimsel ve

teknik faaliyetler 39 6 17 4 11 1
17 Su temini;

kanalizasyon, 2 1 1 0 -
18 Tarim, ormancilik ve

balik¢ilik 19 1 11 5 1 1 -
19 Toptan ve perakende

ticaret; 319 4 2 155 111 20 25

Ulastirma ve

20 depolama 174 1 89 51 22 10 1 -
ilk6gretim Ve ortadgretim mezunu ¢ikiglar daha yiiksek oranda goriilmiistiir. En fazla ¢ikig imalat,
ingaat ve toptan perakende ticaret sektorlerinde goriilmektedir.



Tablo 13: issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

Genel

2.578 2.259 4.837 2.082 2.257 4.345 1.218|1.010| 2.228
Toplam

Issizlerin bekleme siirelerine gore dagilimima bakildiginda 0-6 ay gibi kisa siiredir bekleyen is
arayanlarin yaninda 12 ay ve daha {istii uzun siireli issizlerin sayis1 dikkat ¢ekmektedir.

Tablo 14: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Biiro Hizmetlerinde Calisan 1.149 379 303 675

Elemanlar

Hizmet ve Satis Elemanlari 1.597 394 458 852

Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2.276 210 1.252 1.462

I}Ilt"ehkh' Tarim, Ormancilik Ve Su 84 13 68 81

Urtinleri Calisanlari

Profesyonel Meslek Mensuplari 412 180 84 264

Sanatkarlar ve Ilgili Islerde 2094 20 1.488 1558

Calisanlar

Teknisyenler, Teknikerler ve

Yardimci Profesyonel Meslek 421 56 86 142

Mensuplari

Tesis ve Makine Operatorleri ve 763 143 264 407

Montajcilar

Yoneticiler 28 1 3 4
Toplam 8.824 1.439 4.006 5.445

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2019 yilinda artan oranda agik is alinmis olup, Isyerlerinden alman acik islerin biiyiik kismi 6zel
sektdrden alinmis olup, Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ve Sanatkarlar meslek grubu agirhiktadir. ise
yerlestirmelerinde biiyiik orani 6zel sektdrde olup, yine bu meslek gruplar ilk siradadir.



Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

= X e o | x IS o X~ € o | Xx € o | Xx IS o | Xx IS o | Xx IS | x| € | x| €
T 2| 2 R e L2l ElEl el gl el el Rl EEZEEE S
N T e <2 T I I I O T B O T B O I T O 220 T G B B T - B T B O I T
1.439|4.006 |5.445|118 | 417 535|458 |1188 | 1646 | 269 | 824 | 1093 | 163|517 | 680 | 154 | 398 | 552|119 (290|409 |155|363|518| 3 | 9 | 12

Kaynak: Yillik Istatistik Biilteni (Tablo 20)

Kayitlh igsizler ve ise yerlesenlerin yas grubu degerlendirildiginde geng issizlerin 6n planda oldugu goriilmektedir.

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Da

1lim

= X 1S | x| E| g| x| E| g| x S o | x S gl x| €E|] gl x| E| g| x| €E| g| x| £
18| 258|258 ¢/ 5/8gF 8 9|5/ ¢/ 2/§/8/¢45¢8¢9%§¢¢
MLuﬁMmﬁMmngngngngngngg
1.439|4.006|5.445| 3 (182(185| 5 |127|132|421|2113|2534 |456|1045|1501|300(294|594|248(240|488| 5 | 5 (10| 1 | - | 1

Kaynak: Y1llik Istatistik Biilteni (Tablo 21)

Ise yerlestirmelerde ilk ve ortadgretim mezuniyet diizeyi 6n planda goriilmektedir.



Tablo 17: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihmi*

Bilgi ve iletisim 15 19 34
Diger hizmet faaliyetleri 207 310 517
Egitim 94 19 113
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi - 40 40
Finans ve sigorta faaliyetleri - - -
Gayrimenkul faaliyetleri 15 37 52
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri;

Idari ve destek hizmet faaliyetleri 108 | 110 218
Imalat 295 | 2492 2787
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 182 57 239
Insaat 16 151 167
Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - - -
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 134 217 351
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 3 9 12
Madencilik ve tas ocakg¢ilig 1 - 1
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 34 166 200
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 4 14 18
Tarim, ormancilik ve balikgilik 70 69 139
Toptan ve perakende ticaret; 256 278 534
Ulastirma ve depolama 5) 18 23
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - -

Kaynak: (EFK) Ekonomik Faaliyet Gruplarina Gére Karsilanan Agik Isler

Ise yerlestirmelerin agirlikli olarak imalat, Toptan ve perakende ticaret ve diger hizmet faaliyetleri
sektoriinde oldugu goriilmektedir.



*Tablo 18: Ozel Sektor Bazinda A(;llan-Kaianan isierlerinin Sai1s1

Agcilan Isyeri Sayist 35 10
Kapanan Isyeri Sayisi 34 3
*Toplam Fark 1 7

*[SKUR

Tablo 19: ISKUR il Miidiirliii‘iiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

ise Yerlestirme Sayisi| 3.753 | 3.324 | 4.152 | 4.788 | 4.308 | 5.434 4,742 4.024 |4.72414.100 | 2.937 | 46.286
Kurum Tarafindan

. . 376 337 358 142 830 591 583 413 880 | 448 | 261 5.219
Ise Yerlestirme Sayisi

Etki Oran 10,02 | 10,24 | 8,62 | 2,97 |19,27| 10,88 12,29 10,26 | 18,63 |10,98| 8,89 | 11.27*

ISKUR. (* Kasim sonu itibariyle)

Etkinlik oran1 diger yillara goére artis trendini siirdiirmiis olup, “Kurumumuz tarafindan o6zel sektor ise yerlestirme verileri
degerlendirildiginde; genelde ise girisler tersane sektoriinde taseron ve hizmet sektoriinde siireli veya mevsimsel oldugundan kurum dis1 ise
yerlestirme sayisi fazla olarak goziikmekte ve bu durum etkinlik oranmmin diismesine neden olmaktadir. Kalici istihdam agisindan

degerlendirildiginde ise etkinlik oraninin ist diizeylerde oldugu sdylenebilir.




3. EGIiTiM

Tablo 20:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

2012 1425 | 1545 | 2970 | 2012 | 1340 | 1594 | 2934 | 85 | 49 | 134 2012 1138 | 1046 | 2184 | 2012 | 594 | 631 | 1225 | 544 | 415 | 959 | 650 | 443 | 1093
2013 1271 | 1381 | 2652 | 2013 | 1694 | 2179 | 3873 | 423 | 798 |1221 2013 1147 | 1040 | 2187 | 2013 | 603 | 698 | 1301 | 544 | 342 | 886 | 967 | 1140 | 2107
2014 1431 | 1549 | 2980 | 2014 | 1442 | 1654 | 3096 | 11 | 105 | 116 2014 1215 | 1148 | 2363 | 2014 1524 789 789

2015 1492 | 1572 | 3064 | 2015 | 1429 | 1607 | 3036 | 63 | 35 98 2015 1324 | 1251 | 2575 | 2015

2016 1814 | 1776 | 3590 | 2016 | 1372 | 1610 | 2982 | 442 | 166 | 608 2016 1482 | 1410 | 2892 | 2016

2017 1517 | 1544 | 3061 | 2017 | 1324 | 1471 | 2795 | 193 | 73 | 266 2017 1399 | 1408 | 2807 | 2017 1157 1650 1650
2018 1543 | 1580 | 3121 | 2018 | 1503 | 1465 | 2968 | 40 | 115 | 155 2018 1503 | 1465 | 2968 | 2018

2019 1478 | 1595 | 3073 | 2019 | 1493 | 1708 | 3201 | -15 | -113 | -128 2019 1236 | 1273 | 2509 | 2019 | - - - - - - - - -

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan



Tablo 21: Béliimler itibartyla Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi (Son Ug Yillik
Veriler)

Altinova Meslek Yiiksekokulu Gemi ingaati 35 3
Altinova Meslek Yiiksekokulu Kaynak Teknolojisi 15
Altinova Meslek Yiiksekokulu Su Alt1 Teknolojisi 30 1

Armutlu Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii Ve Analizi 3 20 16 48 5 14 5 29
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolii Ve Analizi ( 2. Ogretim ) 4 25 4 3

Armutlu Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi 3 27 12 56 7 24 7 15
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi (2. Ogretim) 8 24 3 4

Armutlu Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi 2 1 17 5
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve Tanitim 5 19 5 31 10 30 16 26
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Lojistik 13 18 16 18 21 17 28 23
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Su Uriinleri

Armutlu Meslek Yiiksekokulu Su Uriinleri isleme Teknolojisi 8 3

Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Adalet 13 18 20 30 20 22 27 44
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Adalet (2. Ogretim ) 8 9 17 27 9 20 37 31
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanh@ 7 13 17 29
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu ?2“(’)';22:';;‘"“ ve Yénetici Asistanh 5 3 14 20
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi 43 2 46 1 53 4 68
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Cocuk Geligimi ( 2. Ogretim ) 41 44 56 3 67
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari 9 34 32
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (2.0gretim)

Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Ozel Giivenlik Ve Koruma 23 4 22 10 19 8 25 14
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Ozel Giivenlik Ve Koruma (2. Ogretim) 22 11 25 8 22 8 37 12
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Sosyal Hizmetler 1 33 33 1 28 6 56
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Sosyal Hizmetler (2. Ogretim) 6 20 3 31 5 31 9 41
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Pazarlama 1 1

Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Pazarlama (2.0gretim)

Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Yash Bakimu 9 16 9 15 1

Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Yerel Yonetimler 16 21 13 26 20 22 29 18
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu Yerel Yonetimler ( 2. Ogretim ) 14 24 13 24 11 8 20 13
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Medya ve iletisim 19 31
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Medya ve iletisim (2.0gretim) 30 20

Fen Bilimleri Enstitiisii Bilgisayar Miihendisligi ( Doktora ) 2

Fen Bilimleri Enstitiisii Bilgisayar Miihendisligi ( Tezli ) 1 1 1 1 3 3 12 1
Fen Bilimleri Enstitiisii Bilisim Teknolojileri (Tezsiz) (2. Ogretim) 3

Fen Bilimleri Enstitiisii Endiistri Miihendisligi (Tezli) 1 1 2 2
Fen Bilimleri Enstitiisii Enerji Sistemleri Miihendisligi ( Tezli ) 3 2 7 3 9 3
Fen Bilimleri Enstitiisii Enerji Yonetimi (Tezsiz) (2. Ogretim) 1 1

Fen Bilimleri Enstitiisii Kimya ve Siire¢ Miihendisligi (Doktora) 1 3
Fen Bilimleri Enstitiisii Kimya Ve Siire¢ Miihendisligi ( Tezli ) 1 1 1 2 2 2
Fen Bilimleri Enstitiisii Miihendislik Yonetimi (Tezsiz) (2. Ogretim) 1

Fen Bilimleri Enstitiisii Polimer Miihendisligi (Doktora) 1 1 2 4
Fen Bilimleri Enstitiisii Polimer Miihendisligi ( Tezli ) 3 3 4 6 6 6 14 13
Fen Bilimleri Enstitiisii Polimer Miihendisligi ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim )

Fen Bilimleri Enstitiisii Su Uriinleri (Tezli) 1 2
Fen Bilimleri Enstitiisii Adli Bilisim (Tezli) 3 1
Fen Bilimleri Enstitiisii Ulastirma ve Lojistik Miihendisligi (Tezli) 1

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk

86

90

106

103

102

120

113

104




islami ilimler Fakiiltesi islami ilimler (Arapga) 12 39 17 30 12 30 34 68

islami ilimler Fakiiltesi ismami ilimler 11 34

Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi 41 22 36 19 18 15 74 27

Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi 23 51 6 15 14 30 34 35

Miihendislik Fakiiltesi Enerji Sistemleri Miihendisligi 33 17 43 19 21 17 22 6

Miihendislik Fakiiltesi Kimya Ve Siire¢ Miihendisligi 6 9 10 34 6 25 3 4

Miihendislik Fakiiltesi Polimer Miihendisligi 11 14 21 24 13 24 16 9

Miihendislik Fakiiltesi Ulagtirma Miihendisligi 11 8 15 6 3 3

Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi 36 12

Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi 39 7

Miihendislik Fakiiltesi insaat Miihendisligi 45 13
[ | w] w] w] w] wf w[ ] us

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi iletisim Sanatlari 11 9 11 10 39 28

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Grafik Tasarim 12 19

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi i¢ Mimarhk 20 33
[  vwe[ T ul o] w[ w[ a] o«

Sosyal Bilimler Enstitiisii Bankacilik ve Finansman (Tezsiz) (2. f)gretim)

Sosyal Bilimler Enstitiisii Ekonomi (Tezli) 2 2 2 2 8 8

Sosyal Bilimler Enstitiisii Felsefe ve Din Bilimleri (Tezli) 2 2 2 6 1 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii Felsefe ve Din Bilimleri (Doktora) 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii iletisim Sanatlar1 (Tezli) 3 2 10 8

Sosyal Bilimler Enstitiisii iletisim Sanatlar1 (Tezsiz) (2.0gretim) 1 1 8 6

Sosyal Bilimler Enstitiisii ?S;‘Et'gi‘al)ak““"‘“m ve Endiistri iliskileri 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii insan Kaynaklar1 Ve Calisma iliskileri ( Tezli ) 4 1 2 1 10 3 2 1

Sosyal Bilimler Enstitisii z‘;“’g g]f:g::’)'"a" Ve Calisma lliskleri (Tezsiz) 1 2 5 6 1 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii islam Arastirmalari (Arape¢a) (Doktora)

Sosyal Bilimler Enstitiisii islam Arastirmalar (Arapga) (Tezli) 3 11 12 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme (ingilizce) (Tezli)

Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme (Tezli) 4 1 4 3 2 3

Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme ( Tezsiz ) (2. Ogretim ) 5 3 11 4 6 2 7 5

Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Hukuku ( Tezli) 2 1 6 4 12 7

Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Hukuku ( Tezsiz) 7 3 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii Kamu Hukuku (Tezsiz) (2. Ogretim)

Sosyal Bilimler Enstitiisii Ozel Hukuk (Tezli) 1 11 4

Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Hizmet (Doktora) 1 3 4 5 2 3 5

Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Hizmet ( Tezli ) 6 2 2 6 9 14 4 6

Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Hizmet (Tezli) (2. Ogretim) 3 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Hizmet ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim ) 3 5 1 3

Sosyal Bilimler Enstitiisii (S_)ogsz;at:[:‘-l)izmet Kurumlar1 Yonetimi (Tezsiz) (2. 5 4

Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Politika ( Tezli ) 6 3 5 2 14 7 2 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel islam Bilimleri ( Doktora) 4 2 1 3

Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel islam Bilimleri (Tezli) 4 13 3 8 12 10 7 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel islam Bilimleri (Arap¢a) (Tezli) 15 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel islam Bilimleri (Arapga) (Doktora) 5 1

Sosyal Bilimler Enstitisi Dlasiareas Finansal Ragotisioa vo Denctin 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararas iliskiler (Doktora) 1 1 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararas: iligkiler ( Tezli ) 5 2 3 1 5 6 4 4

Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararas: iligkiler ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim ) 1 9 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii gglrsel:ii:)raﬁ Parasal Ekonomi (Tezsiz) (2.

Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararasi Ticaret (Tezsiz) 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararasi Ticaret ve Finansman (Doktora) 3 2 1 1 2 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararas: Ticaret ve Finansman (Tezli) 1 1 2 1 5 1 3 6

Sosyal Bilimler Enstitiisii Muhasebe ve Finansman (Tezli) 4 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii Uretim Yonetimi ve Pazarlama (Tezli) 2 3

Termal Meslek Yiiksekokulu Fizyoterapi 6 25 6 49 14 40 21 58

Termal Meslek Yiiksekokulu ilk Ve Acil Yardim 18 28 29 46 34 29 25 48

Termal Meslek Yiiksekokulu Saghk Kurumlari isletmeciligi 5 5 6 12 3 28 17 38




Termal Meslek Yiiksekokulu

Yash Bakim

34

12

58

Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Calsma Ekonomisi Ve Endiistri iliskileri 4 40 12 33 12 39 29 42
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler g“g‘:ﬁ:“: ’)3'“‘“”“““ Ve Endiistri Higkleri (2. 18 2 18 2 15 30
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | iktisat 24 24 4 2 4 16 44 31
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | iktisat (2. Ogretim) 18 22 15 26 31 29
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | isletme 1 52 27
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | isletme ( 2. Ogretim ) 23 26 28 13 24 28
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | isletme ( ingilizce ) 19 26 30 27 24 24 41 36
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | isletme (ingilizce) UOLP (Leeds Beckett) 11 1 12 7 9 8
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Sosyal Hizmet 48 76 15 57 23 44 10 59
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Sosyal Hizmet ( 2. Ogretim ) 24 50 22 53 26 45 8 60
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Uluslararasi iliskiler(2.Ogretim) 7 9 14 28
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Uluslararas: iliskiler ( ingilizce ) 20 30 20 42 23 16 37 40
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Uluslararas: iliskiler (ingilizce) (2. Ogretim) 21 15 10 16 1 2
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Uluslararasi Ticaret ve Finansman 22 14 5 5 31 34 42 33
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler | Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi 26 14

Yalova Meslek Yiiksekokulu Ascihk 11 16 24 23 11 10 19 40
Yalova Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programcihg 24 11 23 6 19 4 36 12
Yalova Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programcilig ( 2. Ogretim ) 23 3 22 17 3 33 6
Yalova Meslek Yiiksekokulu Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistanhg 4 16 7 25 1 8

Yalova Meslek Yiiksekokulu gg:z t:(ni;il;etimi Ve Yénetici Asistanh (2. 6 8 8 26 5 7

Yalova Meslek Yiiksekokulu Deniz Ulagtirma Ve isletme 16 4 46 33 7 57 2
Yalova Meslek Yiiksekokulu Deniz Ulagtirma Ve isletme ( 2. Ogretim ) 26 1 29 3 19 2 31 5
Yalova Meslek Yiiksekokulu Deniz Ve Liman isletmeciligi 27 10 21 15 25 10 50 12
Yalova Meslek Yiiksekokulu Deniz Ve Liman sletmeciligi ( 2. Ogretim ) 29 3 33 10 19 8 46 9
Yalova Meslek Yiiksekokulu iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi 36 2 40 21 1 25 2
Yalova Meslek Yiiksekokulu g‘;r‘:li‘:‘“;i"“e Ve Sogutma Teknolojisi (2. 1 1 4

Yalova Meslek Yiiksekokulu Lastik Ve Plastik Teknolojisi 11 2 20 12 1 16 2
Yalova Meslek Yiiksekokulu Marina ve Yat isletmeciligi 29 7
Yalova Meslek Yiiksekokulu Marina ve Yat igletmeciligi(2.Ogretim) 25 3
Yalova Meslek Yiiksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari 4 10 8 16 4 11

Yalova Meslek Yiiksekokulu Mubhasebe Ve Vergi Uygulamalari ( 2. Ogretim ) 7 12 2 10 3 7

Yalova Meslek Yiiksekokulu Pazarlama 13 8 11 9 2 1 36 13
Yalova Meslek Yiiksekokulu Pazarlama ( 2. Ogretim ) 25 9 10 3 4 4

Yalova Meslek Yiiksekokulu Peyzaj Ve Siis Bitkileri 7 19 14 20 16 15 15 15
Yalova Meslek Yiiksekokulu Peyzaj Ve Siis Bitkileri ( 2. Ogretim ) 14 4 1 1

Yalova Meslek Yiiksekokulu Sivil Savunma Ve itfaiyecilik (Erkek) 30 7 36 7 26 40

Yalova Meslek Yiiksekokulu Sivil Savunma Ve itfaiyecilik (Kiz) 6 19
Yalova Meslek Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi 4 14 7 17 6 24 11 9
Yalova Meslek Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 3 5 1

Yalova Meslek Yiiksekokulu Turizm Ve Otel isletmeciligi 8 18 13 17 9 21 34 17
Yalova Meslek Yiiksekokulu Turizm Ve Otel isletmeciligi ( 2. Ogretim ) 12 11 8 15 9 7 22 9
Yalova Meslek Yiiksekokulu Yat isletme Ve Yonetimi 18 1 25 5 19 3

Yalova Meslek Yiiksekokulu Yat isletme Ve Yonetimi (2. Ogretim) 20 3 17 5 8 2

Kaynak: Yalova Universitesi



4. 1L iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Tablo 22: Kurul Kararlarma Iliskin Bilgiler
2018 yili il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Yillik Faaliyet Gergeklesmistir.
Raporunun onaylanmasina, Onaylanarak Genel
Miidiirliige

gonderilmistir.

Isglicii piyasamuzin sektorel durumu, isgiicii talepleri ve isgiicii Yetki alinmustir.

piyasasi arastirmasi sonucu belirlenen kurslarda; kurs grup Alnan karar

sayist ve kursiyer sayilarinin ihtiyaca gore degistirilmesi dogrultusunda kurslar

konusunda ISKUR "un yetkilendirilmesine, agtlmistir.

2019 yili icin Toplum Yararmna Programlar kapsaminda agilacak

Yetki alinmustir.

program ve planlamalarda ISKUR "un yetkilendirilmesine, Alnan karar
dogrultusunda islem
yapilmgtir.
[IMEK Denetim Kurulunun yil boyunca agilacak olan kurs ve
programlarin en az bir kere ziyaret edilecek sekilde denetim Karar dogrultusunda

plan1 hazirlayarak, her hafta carsamba ve persembe giinleri
diizenli olarak denetlemelerini gerceklestirmesi hususunda
yetkilendirilmesine,

igslemler yapilmistir.

Gelen talepler dogrultusunda KOSGEB, ISKUR ve diger
kurumlar ile isbirligi halinde uygulamali girisimcilik
egitimlerinin yapilmasi hususunda ISKUR’un
yetkilendirilmesine,

Yetki alinmigtir.
Karar dogrultusunda
islemler yapilmistir.

[IMEK Denetleme Kurulu; aktif programlarin denetimlerini her
ay aksatmadan yerine getirdigi ve denetlemeler sirasinda kurs ve

programlarin  iptaliyle ilgili herhangi bir olumsuzlukla Gergeklesmistir.
karsilasilmadign  goriilmiis  olup, denetim  raporlarmimn
onaylanmasina,

2019 yili ISKUR yillik egitim planmin
asagidaki sekilde onaylanmasina;

Sua Kursi
N Meslek Adi yer Gerekge
0
Sayisi
2018 IPA temininde giigliik
¢ekilen esleklerdendir,2018
PA Agik i Olan
1 Garson (Servis 25 Meslekler,2018 IPA Calisan
Elemani) Sayisi, Acik Is ve Temininde
Giigliik Cekilen Mesleklere
(TGCM) Goére En Fazla Talep
Edilen Meslekler
2 Makineci 25 2018 iPA Agik is Olan
(Dikis) Meslekler
Kat Hizmetleri 2018 iPA temininde giigliik
3 Elemani/Kat 25 ¢ekilen mesleklerdendir.2018
Gorevlisi IPA Agik is Olan Meslekler
2018 iPA temininde giigliik
4 Kasap 2 ¢ekilen mesleklerdendir.
2018 iPA temininde giigliik
5 Marangoz 25 ¢ekilen mesleklerdendir.2018
IPA Agik is Olan Meslekler
Makine Bakim 2018 IPA temininde giiglitk
6 Yardimet 25 ¢ekilen mesleklerdendir.2018
Elemant IPA Agik is Olan Meslekler
7 Sentetik Elyaf 25 2018 iPA temininde giigliik
imal isgisi ¢ekilen mesleklerdendir.
s Perakende Satis 25 2018 IPA Net istihdam Artigt
Elemani (Gida) Beklenen Meslekler
2018 iPA Net Istihndam Artist
Beklenen Meslekler, 2018
iPA Agik is Olan
9 Kaynakg1 25 Meslekler,2018 iPA Calisan
Sayisi, Agik Is ve TGCM
Durumuna Gére En Fazla
Talep Edilen Meslekler
10 Diz Dikis 25 2018 Istihdam Garantili Kurs
Makineci
Gemi On imalat : P
11 ve Montaj 25 2018 IPA Net Istihdam Artigt
Beklenen Meslekler
Elemant

Yetki alinmigtir.
Karar dogrultusunda
yil igerisinde istihdam
garantili ve igbirligi
seklinde mesleki
egitimler yapilmustir.

isverenler
nitelikli eleman
talep ediyorlar
ancak Istihdam
taahhiidii verme
konusunda
sikintilar var.
EP
Programlarina
talep arttigindan
kurslarin sayisi
azalmaktadir.

2020 Y1l
planinda en
¢ok istihdam
taahhiidil
alinan ve
isglicli
piyasasinin
ihtiyag
duydugu
mesleklere
yer
verilecektir.




Model
Makineci
12 (Dokuma Hazir 25 2018 istihdam Garantili Kurs
Giyim ve Ev
Tekstili)
2018 IPA Calisan Sayisi, Agik
13 Satig Danigmant 25 is ve TGCM Durumuna Gére
/ Uzmant En Fazla Talep Edilen
Meslekler
2018 IPA Calisan Sayisi, Agik
. is ve TGCM Durumuna Gére
14 Kasiyer % En Fazla Talep Edilen
Meslekler
2018 IPA Calisan Sayisi, Agik
- . is ve TGCM Durumuna Gére
5 On Muhasebeci % En Fazla Talep Edilen
Meslekler
2018 IPA Calisan Sayisi, Agik
16 Elektrikgi 25 is ve TGCM Durumuna Gore
(Genel) En Fazla Talep Edilen
Meslekler
Metal i201 8 "IrPG[:; E;lgan Saylsl,GAg:lk
s ve urumuna Gore
17 I’:A/Iz:;:;liesrqisi % En Fazla Talep Edilen
Meslekler
18 Raspaci - 25 2018 IPA En fazla Acik Is
Boyaci-Metal Olan Meslekler
19 Reyon 25 2018 IPA En fazla Agik Iy
Gorevlisi Olan Meslekler
Bilgisayar
Destekli : . .
Tlde gelisen sektor ve
20 Reklam ve 25 mesbkler
Tasarim
Elemant
Bilgisayar
Destekli : . .
21| Makine 25 | Ddegelisensekiorve
Ressami/Makin !
¢ Ressami
Boru
22 Kaynakgist 25 istihdam garantili Kurs talebi
(Tesisatgisi)
isbast egitim programlart
23 isbas1 Egitim * isverenlerden gelen talepler
Programi dogrultusunda biitge imkanlari
dogrultusunda agilacaktir.
Girigimeilik Kursiyer Sayist
24 Girisimeilik * 2019 Biitgesi ve Hedeflere
gore belirlenecektir
2019 Y1l Biitge ve Kontenjan
25 TYP * durumuna gore
giincellenebilecektir.

'Yillik egitim planinda olmayan ancak isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu
mesleklerde veya istihdam garantili olarak igverenlerce gelen kurs
tekliflerinin gecikmeye mahal verilmeden hemen baglatilabilmesi ve takip
eden IIMEK toplantisinda agilan kurslar hakkinda kurula bilgi verilmesi
hususunda iISKUR’un yetkilendirilmesine,

Karar dogrultusunda
islemler yapilmistir

Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden veya Isveren
vekillerinden Tahsil Edilen idari Para Cezalarmm Kullanimi Amaciyla il
istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun Gériisii; Tiirkiye Beyaz Ay
Dernegi tarafindan sunulan hafif ve orta diizeyde zihinsel engelli
genglerimize ‘Ev Ve Kurum Temizligi’ adli projenin zihinsel engellilerin
sosyal hayata dahil olmasi agisindan faydali oldugu diigtiniilmekle birlikte
istihdam garantisinin olmamasi nedeniyle projenin hedef kitleye
muhtemel katkilari ve siirdiiriilebilirlik durumunun belirsiz olduguna,

Karar dogrultusunda
Projeler Komisyona
gonderilmek tizere
Genel Miidiirliige
sunulmustur

il Milli egitim midiirliigii ve Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiinde
gerceklesen gorev degisikligi nedeniyle; il Milli Egitim Miidiirliigiimiiz
Yiritme Kurulu Asil iiye temsilcisi olarak Sube Miudiiri Yavuz
POSTALI, Calisma ve is Kurumu il Midiirligiimiizde 1. Denetim
Kurulu igin; Asil Uyelige Is ve Meslek Danigmani Ahmet Cahit AKMAN
Yedek iiyelige Sef Mustafa SOZBIR, 2.Denetim Kurulu igin; Asil
Uyelige Is ve Meslek Danigmani Yasin ERTUGRUL, Yedek iiyelige Sef]
ismail ATAS’ gorevlendirilmesine,

Denetim kurulu
olugturulmustur.

Mesleki Egitim ve Beceri Gelistirme Isbirligi Protokolii Kapsaminda
Yalova Ticaret ve Sanayi Odas, il Milli Egitim Midiirliigii, ISKUR ve
Sefine Tersanesi Isbirligi ile Kaynakei, Metal Mamuller Montaj Isgisi,
Raspaci, Boru Tesisatgisi-Gemi, Boyaci-Metal Mesleklerinde Istihdam
Garantili Mesleki Egitim Kurslar1 A¢ilmasina

Kismen gergeklesti.
Kurs ¢alismalar1
devam etmektedir.

Yalova Universitesi Isbirligi ifle 26 Subat 2019 Tarihinde
Meslek Yiiksek Okulu Biinyesinde Kariyer Giinii Diizenlemesi
Planlamistir. Kariyer Giinlerinde Kullanilmak Uzere Materyal
Ve Diger Malzemelerin Temini Konusunda ISKUR’un
Yetkilendirilmesine,

Karar dogrultusunda
ISKUR’ca gerekli
¢aligmalar
yapilmustir.

Ulusal Istihdam Stratejisi dogrultusunda, kadinlara ve genglere

Diizenlenen Program

yonelik mesleki egitim ve danismanlik ¢aligmalarina agirlik katilimeilarinin
verilmesine, ¢ogunlugu kadin ve
genctir.

14- Cocuk isciligi ile miicadele birimi kurulmasi konusundal fleili karar ecrei

Kurumumuzca Cocuk isciligi Eylem Plani  dogrultunda & gereg
R . : PO, caligmalar

calismalar yiritiilmesi amaciyla ISKUR Il Miidirligiince konu

R . yapilmaktadir.

ile ilgili ¢caligma komisyonu olugturulmasina,

15- 11 Saglik Mudiirliigi ve Saglik Tesislerine ait 2018-2019 MEM’ce

egitim ogretim yili Yiiksekogrenim 6grenci kontenjanlarmin

Gergeklestirilmistir




asagidaki program tiirii ve sayilarina gore belirlenmesine

IL SAGLIK MUDURLUGU YUKSEKOGRETIM OGRENCILERININ 2018-2019 EGITIM
OGRETIM YILI KONTENJAN BILGILER]
5 ® <Edl s
2 sl 5 B |B ESES| [S
s ,E = |3 |2 18 |z [BEF % |3
< Sl 8323t EEwlE [FSRS|_|S
% El 8822282 |nak ol
& gl £ SESEHZEHEECFS RSS2
Beslenme ve
1 | Diyetetik Lisans 3 1 1 1 1]1 1
Cocuk
2 | Gelisimi Lisans 1
Dil ve
Konusma
3 | Terapisi Lisans
1
4 | Dis Hekimligi | Lisans 2 1111 1]1]3
5 | Ebelik Lisans 32 6 2 2 4 |2
6 | Eczacilik Lisans 2 1
7 Ergoterapi Lisans
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyo
8 |n Lisans 3 1 1
9 | Hemsirelik Lisans 157 | 20 | 4 4 2 |11
Is Saglgi ve
10 | Giivenligi Lisans
Saglik
11 | Yonetimi Lisans
12 | Tip Lisans
Agiz ve Dig Onlisa
13 | Saghg: ns 5
Ameliyathane | ¢piisa
14 | Hizmetleri ns 2
i Onlisa
15 | Anestesi ns 12 2
Cocuk Onlisa
16 | Geligimi ns
Onlisa
17 | Diyaliz ns 3
Is ve Ugras
Terapisi(Ergot | ¢niisa
18 | erapi) ns
Eletrondrofizy | ¢plisa
19 | oloji ns
Ilk ve Acil Onlisa
20 | Yardim ns 6 3 2 2 | 74
Onlisa
21 | Odyometri ns 2
Otropedik
Protez ve Onlisa
22 | Ortez ns 2
Onlisa
23 | Radyoterapi ns
Tibbi
Dokiimantasy
on ve Onlisa
24 | Sekreterlik ns 14 3122 1
Eczane Onlisa
25 | Hizmetleri ns
Tibbi
Goriintilleme | ¢yjisa
26 | Teknikleri ns 16 3 [3[1 2
Tibbi
Laboratuvar Onlisa
27 | Teknikleri ns 17 3 2 1

karsilasilmadign  goriilmiis  olup, denetim  raporlarmimn
onaylanmasina,

2019 yili igin Sosyal Calisma Programlar kapsaminda agilacak Gergeklestirilmistir.
program ve planlamalarda ISKUR un yetkilendirilmesine,

[IMEK Denetleme Kurulu; aktif programlarin denetimlerini her

ay aksatmadan yerine getirdigi ve denetlemeler sirasinda kurs ve

programlarin  iptaliyle ilgili herhangi bir olumsuzlukla Gergeklestirilmistir.

Yillik egitim planinda olmayan ancak isgiicii piyasasinin ihtiyag
duydugu meslekler ve istihdam garantili olarak baslatilan,
Bahgivan, I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci, Ug Boyutlu Grafik

Isgiicii egitim planina

Animasyoncu (3Ds Max), Gemi Montajcisi, Cagri Merkezi dahil edilmistir.
Elemani kurslarin egitim planina déhil edilmesine;
2019  istihdam §eferber11g1 Qahsma}lan ) kap‘sa%mnda Eylem plan:
#BurasiYalovaburadaigvar sloganiyla 2,5 milyon ilave istihdam < .
o o L dogrultusunda gerekli
hedefi dogrultusunda yapilan bilgilendirme toplantilari ve isyeri calismalar
ziyareti ¢alismalarinin devamina, yapilmistr.
Yalova ilinin tamaminda gerceklestirilecek IPA arastirmasi ile )
2019 yili igin isgilicii piyasasinda mesleki degisim beklentilerine IPA raporu basilmis
iliskin bilgilerin ISKUR tarafindan derlenerek kamuoyu ile dagitim siireci devam
paylasiimasina, etmektedir.




Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden veya Isveren
vekillerinden Tahsil Edilen idari Para Cezalarmm Kullamimi Amaciyla il
istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun Goriisii;

1 Proje: Projenin Adi: Proje Sahibinin Adi/Unvani: Yalova 8 Mart Kadin
Dayanisma ve Destekleme Dernegi/ Bizde Variz/ Konusu: “Ahsap
'Yakma Teknigi” Genel Degerlendirme: Proje ile Zihinsel Engelliler igin
Ahsap Yakma Teknigi ile Engellilerin Yeni Bir Meslek Ogrenmesi
Sayesinde Istihdam Edilebilirliginin Arttirilmas1 Hedeflenmistir. ‘Ahsap
Yakma Teknigi’ adli projenin zihinsel engellerin sosyallesmesi ve
kiiltiirel mirasin korunmasi agisindan faydali oldugu diisiinilmekle
birlikte istihdam garantisinin olmamasi nedeniyle siirdiiriilebilirlik
durumunun belirsiz olduguna,

2. Proje: Projenin Adi: Proje Sahibinin Adi/Unvani: Yalova Yeni Yasam|
Engelliler Dernegi, Projenin Adi: pul boncuk dikisleri, Proje ile hafif]
zihinsel engellilerin istihdam edilebilirliginin arttirilmast hedeflenmistir.
Diizenlenecek egitimle bez torbalara boncuk dikimi yapilarak tiriinlerin
pazar yerlerinde hediyelik esya iirlin stantlarinda satis1 amaglanmaktadir.
Proje kapsaminda diizenlenecek mesleki egitim kursunun zihinsel
engellilerin yeni yetiler kazanmasi ve sosyallesmesi agisindan faydali
oldugu diisiiniilmekle birlikte istihdam garantisinin olmamas1 nedeniyle
stirdiiriilebilirlik durumunun belirsiz olduguna

ISKUR’ca gerekli
calismalar
yapilmaktadir. Yeni
Yasam Engelliler
Dernegi ile Protokol
imzalanmustir.

[IMEK Denetleme Kuruly; aktif programlarin denetimlerini her ay
aksatmadan yerine getirdigi ve denetlemeler sirasinda kurs ve
programlarin iptaliyle ilgili herhangi bir olumsuzlukla karsilasiimadig
goriilmiis olup, denetim raporlarinin onaylanmasina,

Gergeklestirilmistir.

Ulusal istihdam Stratejisi dogrultusunda tarimsal alandaki gelismeler ve
istihdam olanaklar1 konusunda tarimsal istihdama ve mesleki egitime
yonelik uygulanmasi planlanan politika ve tedbirler hakkinda Kurula
bilgi verilmesi,

Gerekli isbirligi
yapilacaktir.

il Milli Egitim Miidiirliigiimiizde gerceklesen gorev degisikligi
nedeniyle Il istihdam Yiiriitme ve Denetim Kurullarma yénelik
iiye degisikligi yapilmustir. Yiiriitme Kurulu igin; Asil Uyelige
Sube Miidiirii Veysel GUNDAG, Yedek Uyelige Sube Miidiirii
'Yavuz POSTALLI, 1. Denetim Kurulu igin; Asil Uyelige Sube
Miidiirii Ernail ADIGUZEL, Yedek Uyelige Sube Miidiirii Asik
Cemal ARVAS, 2.Denetim Kurulu igin; Asil Uyelige Sube
Miidiirii Osman SELIMAN Yedek Uyelige Sube Miidiirii
Zekeriya ESKIKARA gorevlendirilmistir.

Gorevlendirmeler
yapilmustir.

isletmelerin insan kaynaklar1 yoneticileri/uzmanlarmimn Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi faaliyetleri hakkinda
bilgilendirilmesi ve isverenlere yonelik hizmetlerin ve
farkindaligin gelistirilmesi amaciyla insan kaynaklari platformu
kurulmasi, isveren bilgilendirme toplantilar1 ve insan kaynaklari
mail grubu olusturularak diizenli bilgi alis verisi saglanmasi,

ISKUR IK Platformu
kurulmus ve genis
katihmli bir tanitim

toplantist yapilmustir.

ISKUR ve 1l Milli Egitim Midirligi isbirligi ile Mesleki
Rehberlik ve Danigmanlik Hizmetleri kapsaminda mesleki ve

teknik egitim verilen okullarin son smif égrencilerine yénelik ‘Is Uygulanmigtir.

Kuliibii Egitimleri’ verilmesi,

[IMEK Denetleme Kurulu; aktif programlarin denetimlerini her

ay aksatmadan yerine getirdigi ve denetlemeler sirasinda kurs ve

programlarin } 1pta11.}f1? %.lglh herhangi b}r olumsuzlukla Gerceklestirilmistir.

karsilagilmadigr  goriilmiis  olup, denetim  raporlarinin

onaylanmasina,

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Il Midiirliigii isbirligi ile

‘finansal okuryazarlik ve kadinlarin ekonomik giiclenmesi Kadinlara yonelik

paneli diizenlenerek, Kadinlara yonelik ISKUR hizmetleri ve bilgilendirme

istihdam tesviklerinin anlatilmasi, yapilmustir.

Engelli istihdamma yonelik olarak diizenlenecek olan ‘“hak

temelli engelli istihdam egitimi programinda ISKUR tarafindan ISKUR engelli

engelli istihdamina yonelik destek ve projeler hakkindal hizmetleri sunumu

bilgilendirme sunumu yapilmasi, yapilmustir.

Yalova Universitesi Armutlu Meslek Yiiksek Okulu biinyesinde . -
Kariyer giinii

“Is’te KARIYER’ konulu kariyer giinii diizenlemesi,

diizenlenmistir.




4.2 Kurslar

Tablo 23 a: Kurslara lligkin Veriler

Cagr1 Merkezi Elemani 2 16 24 40 * * *
Bahgivan 1 7 8 15 * * *
Gemi Montajcist 1 15 - 15 * * *
Diiz Dikis Makineci 3 8 57 65 * * *
I¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 2 5 27 32 * * *
XE] iﬁ(;ggﬁcﬁré%lé Max) ! 4 1 15

*Ise yerlestirilen kursiyer bilgileri istihdam siireci tamamlanmadigindan belirtilmemistir.

Tablo 23 b: Kurslara iliskin Veriler

Cagr1 Merkezi Eleman 2 16 24 40 * * *
Bahgivan 1 7 8 15 * * *
Gemi Montajcisi 1 15 15 * * *
Diiz Dikis Makineci 3 8 57 65 * * *
I¢ Giyim Konfeksiyon 2 5 27 32

Makineci * * *

*Ise yerlestirilen kursiyer bilgileri istihdam siireci tamamlanmadigindan belirtilmemistir
Tablo 23 c: Kurslara Iliskin Veriler

\
Gk gmeey |7 | oo | 0 | |« | o | -
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Tablo 23 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Toplam - - -

Tablo 23 d: Kurslara iliskin Veriler

Isletmeci 1 2 8 10
Toplam 1 2 8 10

Tablo 23 e: Kurslara Iliskin Veriler

Toplam

Tablo 23 f: Kurslara iliskin Veriler

Toplam

Tablo 23 g: Kurslara iliskin Veriler

Beden Iscisi
(Genel)/Giivenlik

Toplam 56 1236 603 1.839

56 1236 603 1.839




Tablo 23 &

: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik
Isletmeci 7 66 70 136 - - -
Toplam - - -
13 29 74 103 10 24 34
2 2 2 2 2
3 2 1 3 2 2
3 3 3 1 6 7
30 13 20 33 6 6 12
2 1 1 2 1 1
17 19 19 7 7
2 1 7 8 1 1
1 1 2 1 1 2
2 19 21 14 14
14 12 5 17 4 1 5
2 2 2 1 1
5 5 5 3 3
2 2 1 3 1 1 2
2 2 2 1 1
2 12 5 17 5 4 9
1 1 1 1 1
2 2 1 3 2 2
2 3 3 3 3
3 2 1 3 2 2
14 5 9 14 4 8 12
35 8 27 35 2 10 12
1 1 1 1 1
8 10 10 1 1
3 3 3 3 3
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1 1 1 1 1
3 4 4 3 3
2 2 2 1 1
1 1 1 1 1
3 15 15 3 3
1 1 1

1 2 2 1 1
1 1 1 1 1
4 2 2 4 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
3 2 1 3 1 1
2 2 2

5 8 8 1 1
1 1 1

2 1 1 2 1 1 2
6 1 8 9 1 5) 6
1 2 2 3 3
1 1 1

1 1 1

1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
2 2 2 1 1
1 1 1 1 1
- - - 27 18 9 27

2019 yilinda acilan programlarin biiyiik bir kismi isbasi Egitimi kapsamindadir. Bu
programlara toplamda 1.235 kisi katilmistir. Cinsiyete gore katilimci sayilarina bakildiginda
Egitimlere katilan Kadinlarin orani, erkeklerden fazladir. Bu anlamda Ulusal istihdam Stratejisi
dogrultusunda dezavantajli kesimlerden olan biri olan kadinlara yonelik kurslarin agirlikta oldugu
goriilmektedir.



Tablo 24: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglari ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Agilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Garson (Servis 28 iEP 46 | 87 | 52 | 139 | 59 | 40 | 99
Elemani)

ISTIHDAM
Makineci (Dikis)* 23 GARANTILI * * *

KURS 5 13 | 84 97

Kat Hizmetleri
Elemani/Kat 18 iEP 6 2 6 8 - 4 4
Gorevlisi
Kasap 12 IEP 1 1 - 1 1 1
Marangoz 12 EP 2 2 - 2 2 2
Makine Bakim .
Yardimci Elemani 10 IEP 1 2 ) 2 1 1
Ser}tgtik Elyaf Imal 10 iEp
Iscisi
Insaat Miihendisi 9 iEP 5 5 - 5 1 1

Aktif programlarin planlanmasinda ve gerceklestirilmesinde ilimizin sektorel yapist is
piyasasi aragtirma sonuglari, sektorlere gore istihdam potansiyeli, isyeri ve eleman sayilari, isgiicii
talepleri ve temininde giiclik ¢ekilen mesleklere yonelik analiz sonuglarina gore Karar
verilmektedir. Bazi kurslar temininde giiclik ¢ekilen meslekler olmasina ragmen MEB
modiiliindeki meslek tanimi ile eslestirilemedigi icin listeye konulamamstir. *Istihdam siireci
devam etmekte oldugundan ise yerlestirilen sayis1 yazilamamustir.



GENEL DEGERLENDIRME
AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

22 17

2. Acilan kurslarin konular: ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
UTam [ Cok xOrta [ Az [Hig

3. Engellilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
4,
5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
1 2 8 10
6. Kag tane TYP acgilmig ve katilimci sayisi nedir?
1236 603 1839
7. Yalnlzca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?

e

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

519 716 1.235

9. Alinan kararlarda go¢ edenlerin igglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

"I Evet [] Kismen X Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler

var midir? ] Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

1. Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

X Evet "1 Kismen "I Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapild1 mi1?
X Evet "I Kismen "I Hayir

3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?



X Evet ] Kismen "I Hayir
4. Karsilanmasinda gii¢liik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?

X Evet [1 Kismen ] Hayir
5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

X Evet 1 Kismen "Hayir
6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

X Evet | Hayir
Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alinan kararlarda 6ziirliillere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [] Hayir
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet | Hayir
3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [THay1r
4. Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet X Hayir
5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [1 Hayr
6. Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "l Hayir
7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen igsizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

X Evet [1 Hayr

Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 m1?

X Evet "l Hayir
2. Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

[1Evet X Hayir
3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

X Evet [1 Hayr
4. Tlde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

X Evet | Hayir

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?

X Evet "1 Hayir



