EK-4
ARTVIN iLI iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGiTiM KURULU
2020 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

2020 yili igerisinde 4 adet olagan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantist
yapilmis olup, Ilimizin isgiicii, istihdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve teknik
egitim okul ve kurumlart ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik
ve verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak ve plan yapmak tizere, ilgili
kurum ve kuruluglarin goriis ve 6nerileri alinarak karara baglanmistir.

Yiiriitme Kurulu faaliyetlerle ilgili olarak Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunu
bilgilendirmis ve alinan kararlarin onayini almistir.

Kurulca onaylanan 2020 egitim plan1 ve alian kararlar dogrultusunda, 11 Miidiirliigiimiizce
16 Meslek Edindirme Kursu ve 1.077 kisilik isbas1 egitim programi agilmis ayrica 766 kisi Toplum
Yararina Programlardan yararlandirilmistir.

Kurumumuzda is ve meslek danigmani olarak gdrev yapan personelimizce, iliniversite
ogrencilerine yonelik olarak is arama becerileri, CV hazirlama konusunda bilgilendirme
caligmalar1 grup gorlismeleri seklinde yapilmistir. Her yil diizenlenen Kariyer Giinii Etkinligi
tekrar planlanmis fakat pandemi nedeni ile ertelenmistir. Meb’e bagli okullarda mesleki bilgi ve
rehberlik danigmanligi ¢alismalari yapilmig fakat meslek tanitim giinleri etkinligi yliz yiize egitimin
olmamasi nedeni ile diizenlenmemistir.

Degisen ve gelisen teknolojiye uygun mesleklerde eleman yetistirilmesi igin orta 6grenim
veren okullarda yeni boliimler agilmasina ve giincelligini yitirmis boliimlerin kapatilmasina iliskin
kararlar alinmis ve ilgili kurumlarca gergeklestirilmistir.

[limiz isgiicii piyasasinda; ihtiya¢ duyulan karsilanmasinda giiliik ¢ekilen mesleklerin
belirlenmesi amaciyla 2020 yilinda 123 firmaya Isgiicii Piyasas1 Anket ¢alismas yapilmustir.

Toplantilarda; tilkemizde ve diinyada sorun teskil eden Cocuk is¢iligi, Toplumsal cinsiyet
esitligi ve geng istthdami1 konular1 glindeme alinarak katilimcilarda farkindalik olusturulmast, konu
ile ilgili duyarhilik gdsterilmesi saglanmugtir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilhim (2019)
Niifus
Il ve ilgeler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis
hiz1 (%o)
Kadin | Erkek |Toplam| Kadin | Erkek [Toplam| Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek |Toplam
: 84.900 85.975 (170.875(9.113 |9.503 (18.616 [60.321 |64.246 (124.567 |15.466 |12.226 [27.692
Il Toplanu
00 Merkez 17.700  [17.486 |35.186 [1.988 [2.068 |4.056 [13.744 [13.898 [27.642 [1.968 [1.520 [3.488
01 Ardanug 5.543 5.906 [11.449 |476 506 982 3.637 |[4.253 [7.890 1430 |1.147 |2.577
02 Arhavi 10.556 10.370 |20.926 [1.170 |1.259 [2.429 [7.592 |7.805 [15.397 [1.794 |1.306 |[3.100
03 Borgka 11.169 11.662 |22.831 [1.319 |1.333 |2.652 [8.047 |8.913 ]16.960 1.803 |1.416 |3.219




04 Hopa 13.491 13.467 |26.958 [1.755 |1.836 [3.591 ]10.041 [10.464 |20.505 |1.695 |1.167 |2.862
% Kemalpasa 4.552 4.672 [9.224 |551 598 1.149 |3.300 [3.591 [6.891 701 483 1.184
06 Murgul 3.337 3.694 [7.031 408 432 840 2.408 [2.851 [5.259 521 411 932
o7 Savsat 8.546 8.570 [17.116 |508 524 1.032 14899 [5.377 ]10.276 |3.139 |2.669 |5.808
08 Yusufeli 10.006 10.148 |20.154 |938 947 1.885 16.653 [7.094 |13.747 |2.415 2107 |4.522
Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden

ulasabilirsiniz

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim (2019)

. Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Ilin Adx
Kadin Erkek Toplam Kadm | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Artvin 31.710 | 32.776 64.486 53.190 | 53.199 106.389 84.900 | 85.975 170.875
Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi meniisiinden
ulasabilirsiniz
TUIK Hane halki Anketine gére:
Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.
Tablo 3: Gé¢ Durumu (2019)
Ilin Aldig1 Gog Ilin Verdigi Go¢ Net Gog Net Go¢ Hizi
8.403 11.676 -3.273 -19

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yapi meniisiinden
ulagabilirsiniz

[lin ulagim1 zor, ticaret merkezlerine uzak ve sanayisinin gelismemis olmasu, siirekli biiyiik
sehirlere goce neden olmaktadir. Fakat {iniversitenin biiylimesi ve yagam standartlarinin
yiikselmesi nedeni ile son yillarda ilimize go¢ eden sayis1 artmigtir.

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet |ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Tktisadi Faasl'eykettﬁﬁgra““a Gore |~ Giicii Yiiksek |Giicii Yilksek | Giicii Yilksek | Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor| Oncelikli Sektor
Hizmet Sektorii Ticaret Turizm Egitim
Ulastirma Lojistik Tasima
. Baraj ve
Enerji HES

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigiinden alinabilir.



Isgiicii piyasasi arastirma sonuglarina gére ilimizde faaliyet gdsteren isyerlerinin cogunu ingaat
sektorii olusturmakta bunu Ulastirma Depolama ve Toptan ve Perakende Ticaret sektorii takip
etmektedir. Bu sektdrler ilimizdeki rekabet giicii yiiksek sektorlerdir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

.. .. Ongoriilen Gerceklesen
Sektor Alt Sektor Belge Sayis1 | Yatirnm Tutar istihdam istihdam
Kereste ve Parke
imalat Sanayi, Insaat 3 14.661.637,00 52 :
Kerestesi ve Dograma
Imalat:
.. Elektrik Uretimi,
Enerji fletimi ve Dagrtimi 1 19.404.176 i i
Hizmetler Altyapi-Turizm 4 29.106.731,00 65 -

Not: Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 web sitesinde yer alan bilgilerden yararlanilmigtir.
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOWNiYWEYOWEtM2Q10S00NzQyL WEZMTgtNmU3ZjdjY]M5YWFjliwidCI61jM3Y
2E0YWMSLWJIKNJUINDBmYy1iMDUOLWQyZmZmNDRmMMTJjOCISImMIiOjl9

2. ILIN iISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler(2019)

Isgiiciine Katihm

Ilin Ad1 Oram

Issizlik Oram istihdam Oram

Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Glimiighane

(Bolgosel) 56,3 9,9 50,8

Not: www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Géstergeleri linkinden
ulasabilirsiniz

TUIK 2013’ten sonra il bazinda temel gostergeleri yayinlamamis Bolgesel bazda yaymlamistir.
Tabloda yer alan 2019 yil1 temel gdstergelerini Tiirkiye ortalamasina (Isgiiciine Katilim Oran1 %53
Issizlik Oram %13,7, Istihdam Oran1 %45,7) bakarak degerlendirirsek, Trabzon bolgesinde issizlik
orani Tiirkiye ortalamasinin altinda, isgiicline katilim ve istihdam oraninin ise ortalamanin iizerinde
gerceklestigi goriilmektedir.

[limizde, kamu yatirimlari ile yapilan baraj ve ¢evre yollari ingaatlari istihdamda 6nemli bir yer
tutmaktadir. Ileriye déniik tedbir alinmaz, alternatif is alanlari olusturulmaz ise bu yatirimlarin
tamamlanmast sonucu issizlik ilimizin biiyiilk bir sorun olacak buna bagli olarak go¢ daha
artacaktir.


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWNiYWEyOWEtM2Q1OS00NzQyLWEzMTgtNmU3ZjdjYjM5YWFjIiwidCI6IjM3Y2E0YWM5LWJkNjUtNDBmYy1iMDU0LWQyZmZmNDRmMTJjOCIsImMiOjl9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOWNiYWEyOWEtM2Q1OS00NzQyLWEzMTgtNmU3ZjdjYjM5YWFjIiwidCI6IjM3Y2E0YWM5LWJkNjUtNDBmYy1iMDU0LWQyZmZmNDRmMTJjOCIsImMiOjl9

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2020 YILI
Kadmn Erkek Toplam
Issiz 3.153 3.941 7.094
ACIK iS 1.670
Kamu 205
Ozel 1.465
ISE YERLESTIRME 480 1.085 1.565
Kamu 2 23 25
Ozel 478 1.062 1.540
Normal 480 1.076 1.556
Kamu 2 18 20
Ozel 478 1058 1536
Engelli 0 7 7
Eski Hiikiimlii 0 2 2
KAYITLI iSGUCU 5815 9.945 15.760
KAYITLI iSSiZ 3.153 3.941 7.094
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yil temel alinarak temel gostergeler hesaplanacaktir. Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Il Midiirliigiimiize 2020 yilinda Kamu kurumlarindan 205 agik is alinmis 25 kisi ise
yerlestirilmistir. Aradaki fark yerlestirme siirecinin uzun siirmesi ve taleplerin sistem iizerinden
kapatilamamasindandir. Ozel sektdrden 1.465 agik is alinmis 1.540 ise yerlestirme yapilmstir.
Midiirliigtimiiziin 2020 sonu itibariyle kayitl isgiicii sayis1 15.760, kayith igsiz sayis1 7.094°ddir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toplam 15-19 Yag Grubu 20-24 Yag Grubu 25-29 Yag Grubu 30-34 Yag Grubu 35-39 Yag Grubu 4044 Yag Grubu 45-04 Yag Grubu i+
Els s e e s g | e || \s|a[E s |3 |e[2|&8[s|¢e|s|E]|3%]:
A0 T - T 2 - - 2 - - 2 - - A - - 20 - - 2 S - A - A
O O 2 V2 T 20 O AN VA VAN NI O SV A VAR A A VA BT
3153 | 3L | 70 i 9 137 m | 112 | 1888 668 82 | 150 %7 506 993 03 a7 810 %7 Rl 758 ]} 597 9% 5 5 10

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Il Miidiirliigiimiize kayitli issizlerin yas gruplarmin gosterildigi tablo incelenmesinde; %26,61 ile 20-24 yas grubundaki issizlerin ilk sirada
oldugu goriilmektedir. %14,07 ile 45-64 yas grubundakiler izlemektedir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam Okur Yazar Olmayan Okur Yazar Ilkigretim Ortadretim (Lise Dengi) Onlisans Lisans Yidksek lsans
AR
R I - I A - - B - A - - A -
O I O A O A O VA O O VA I B
wy [ sen [ | oo | s [ e | s | owm | s | e | oaw | o | wm o | o | s | | o | w | wm | os| s | 7

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

[ssizleri egitim ve cinsiyet dagilimina baktigimizda; %39,24 ile Ilkdgretim mezunlari ilk sirada, %34,44 Ortadgretim (Lise dengi) okul
mezunlar ikinci sirada yer almaktadir. Cinsiyete gore egitim durumlar incelendiginde On lisans, Lisans ve Yiiksek lisans mezunlarinda
de kadin igsizlerin sayis1 erkeklere gore daha fazladir.




Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith Igsizler
Meslekler
Kadin Erkek | Toplam

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 345 133 478
Hizmet Ve Satig Elemanlari 513 376 889
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.694 2.548 4.242
Nitelikli Tarnim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlari 25 25 50
Profesyonel Meslek Mensuplari 254 114 368
Sanatkarlar Ve llgili Islerde Calisanlar 120 170 290
Silahl Kuvvetlerle Ilgili Meslekler 1 1
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 153 254 407
Tesis Ve Makine Operatorleri Ve Montajcilar 35 313 348
Yéneticiler 13 8 21
Toplam 3.153 3.941 7.094

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith igsizlerin mesleki dagilimlarina bakildiginda %359,80 ile Nitelik Gerektirmeyen Mesleklerde yogunlastigi
goriilmektedir. Bu meslek grubunda erkek issizlerin sayisi kadinlardan daha ¢oktur. Bunu %12,53 ile Hizmet ve Satis
Elemanlar: takip etmektedir. Bu meslek grubunda ise kadinlarin sayis1 ayn1 meslek grubundaki erkeklere oranla daha
yiiksektir.



Tablo 11: Igsizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi

Iktisadi faaliyet kollar1 (NACE)

Okur Lise Alt1 | Ortadgretim | Yiiksek | Toplam

Yazar Okul (Genel Okul

Olmayan | Mezunu Lise/Meslek | veya

Lisesi Fakiilte
Mezunu) Mezunu

Bilgi ve iletisim 1 0 0 3 4
Diger hizmet faaliyetleri 0 17 14 8 39
Egitim 0 11 3 4 18
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve | O 4 10 2 16
dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 2 0 2 4
Gayrimenkul faaliyetleri 0 2 0 0 2
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; | O 0 2 0 2
hanehalklar1 tarafindan kendi kullanimlarina
yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 1 56 29 13 99
Imalat 2 65 27 14 108
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 0 2 1 1 4
Insaat 6 501 238 67 812
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal | O 0 0 0 0
giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 1 66 35 17 119
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 0 1 1 2 4
Madencilik ve tag ocak¢iligt 0 18 2 6 26
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 2 1 3 9 15
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve | O 0 0 0 0
iyilestirme faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balikgilik 0 10 6 4 20
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara | 1 137 80 45 263
tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 2 52 35 13 102
Uluslararas1  orgiitler ve  temsilciliklerinin 3 6 1 10

faaliyetleri

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2020 yilinda igsizlik Odenegi talebiyle %48,71 ile en ¢ok ingaat sektoriinden ayrilan issizlerin basvurdugu
goriilmektedir. Bu durum ilimizdeki insaat sektoriinin faal olmasi ve sektorde isci sirkiilasyonunun yogun

yasanmasinin sonucudur.




Tablo 12: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilimi

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
1.620 1.038 2.658 888 2.042 2.930 645 861 1.506
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
11 Miidiirliigiimiize kayith igsizlerin bekleme siireleri oram en yiiksek % 41,30 ile 6-12 ay arasindadir.
Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alnan Acik Isler ve Ise Yerlestirme
Ise
Acik Isler Yerlestirme
Kamu Ozel
Meslekler Kamu | Ozel | Kadin Erkek | Kadin | Erkek

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1 79 1 117 |42
Hizmet Ve Satis Elemanlar1 2 214 2 144 154
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 199 630 17 100 |417
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri Calisanlar 1 2 2 1
Profesyonel Meslek Mensuplari 60 30 29
Sanatkarlar Ve Ilgili Islerde Calisanlar 2 179 2 37 172
Teknisyenler, Teknikerler Ve Yardimci Profesyonel
Meslek Mensuplari 1 58 1 16 56
Tesis Ve Makine Operatdrleri Ve Montajcilar 240 32 187
Yoneticiler 4 4
Toplam 205 1.465 |2 23 478 1.062

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Alnan acik is ve ise yerlestirme tablosuna bakildiginda; 2020 yilinda Kamu kurumlarindan 205
acik 1 alinmis 25 kisi ise yerlestirilmistir. Aradaki fark yerlestirme siirecinin uzun siirmesi ve
taleplerin sistem {izerinden kapatilamamasindandir. Ozel sektérden 1.465 agik is alinmis 1.540 ise
yerlestirme yapilmistir. Burada agik isten fazla yerlestirme olmasinin nedeni Istihdam garantili
kurslardan ve isbasi egitim programi sonrasi igse yerlestirme olmasi ve bunlarin agik ise

yansimamasidir.




Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

35-39 Ya
Toplam 15-19 Yag Grubu | 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yag Grubu | 30-34 Yas Grubu Grubus 4044 Yas Grubu | 45-64 Yas Grubu 65+
sl x [ E| ¢ lx| E| g x| E g X S s |lx | Elelx|E| &g | x S g x | E £ |x| E
AR AEAR AR SR A -SR-S R ARSI S R - A N - A A
S T I T I TV O I T I O T I -~ 1V L VAN IR I 1T
480 | 1.085 | 1565 | 15 | 52 | 67 | 134 |247| 381 99 | 212 | 311 | 46 | 138 | 184 [ 72| 134 | 206 | 38 | 108 | w6 [ 75 | 193 | 268 [ 1 [1] 2

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ise yerlestirilen issizlerin %24,35’inin 20-24 yas araliginda oldugu gériilmektedir. Bunu %19,90 ile 25-29 yas grubu aralig: takip

etmektedir.
Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim
Toplam Okur Yazar Olmayen Okur Yazar Ikiretim Ortadretim (Lise Dengi) On lisan Lisans Yiksek lisans
- £ | x £ | v £ ¢ | v £ ¢ | oy £ ¢ |y £ - £ - £
s o] a o] a [} a [} a [} | ] | ] | o]
AR AR AR A A SR A AR AR A AN S A AR -
S O T S I T O 2 T A O I A
0| L0 | L | ! 3 4 1 l 3 mef o6 | o) 1| W | | W o 18 ) [ 13 ! l 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

Ogrenim durumu itibariyle ise yerlestirme en ¢ok 49,58 ile [k gretim mezunlarinda gerceklestirilmistir. Bunu 29,14 ile ortadgretim(Lise
ve Dengi) okul mezunlari takip etmistir. Ogrenim seviyesi yiikseldik¢e ise yerlestirme orani1 diismiistiir. Bu da egitimli genglerin ilimizde

1s bulamamas1 nedeniyle go¢ etmesine neden olmustur.




Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin Erkek Toplam
Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik 4 4 8
Sanayi 91 123 214
Madencilik ve Tasocakgiligi 1 2
Imalat Sanayi 89 121 210
Elektrik, Gaz, ve Su 1 1 2
Insaat 39 460 499
Hizmetler 346 498 844
Bilgi ve iletisim 0 2 2
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 84 114 198
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 77 62 139
Ulastirma ve depolama 28 142 170
Finans ve sigorta faaliyetleri 6 3 9
Egitim 12 9 21
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 3 14 17
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 2 0 2
Diger hizmet faaliyetleri 14 23 37
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 98 119 217
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 2 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 20 7 27
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 1 0 1
Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 1
Toplam 480 1.085 1.565

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.-

Ise yerlestirme en ¢ok hizmet sektdriinde olmus, bunu insaat ve sanayi sektorii izlemistir. Bu durum

kadin, erkek ve toplam ise yerlestirme sektorlerinde aynidir.




Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10-49 50+
Acilan Isyeri Sayisi 10 3
Kapanan Igyeri Sayist 1 0
Toplam 11 3

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacaktir.

[limizde 2020 yilinda 10-49 calisan sayis1 araliginda 10 tane acilan isyeri varken, 50+ ve
tizeri is¢i ¢aligtiran 3 igyeri agilmistir. 50+ istihdamli kapanan igyeri bulunmazken, 10-49
istthdamli 1 igyerinin kapanisi olmustur.



Tablo 18: iISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Orani
Aylar Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran [ Temmuz | Agustos | Eyliil Ekim Kasim | Aralik | Toplam

Ise
Yerlestirme | 1.177 510 443 311 662 458 429 449 661 764 511 44 6.419
Sayisi
Kurum
Tarafindan
ise 134 245 64 44 76 187 128 104 206 118 135 99 1.540
Yerlestirme
Sayisi

Etki Oram 11,38 48,04 14,45 14,15 11,48 40,83 29,84 23,16 31,16 15,45 26,42 225 491,36

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden aliacaktir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Donemsel Ise Yerlestirme” raporundaki veriler kullanilmistir.

[limizde faaliyet gosteren 6zel sektor isyerlerine 2020 yilinda toplam 6.419 kisi ise almmustir. Bu kisilerin %23,99’u kurumumuz
araciligiyla ise yerlestirilmistir.



Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki

ilkdgretim Ortaokul Ortadgretim L .
U t ksekokula kayit ol
niversite veya yliksekokula kayit olan Farklar Toplam
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.0) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Kayit Mezuniyet Kayit

Y C X E c X E c B4 E o i E o X E c X E c X~ E

ih < ] < Yih < ] S < ] < Yih < ] < Yih < ] © < ] < < ] <

3 < a 3 < a | B|l=®| = 3 < a Sl 2| 3|2 &2 | 8| a

~ w '9 ~ w .2 ~ w '9 ~ w '9 ~ w '9 ~ w '9 ~ w '9
2016 991 | 1.049 | 2.040 | 2016 | 1.153 | 1.066 | 2.219 | 162 | 17 | 203 2106 1.028 | 1.031 | 2.059 | 2016 | 539 | 584 | 1.123 | 489 | 447 | 936 | 701 | 601 1.302
2017 921 961 |1.882 2017 | 937 |1.064|1.983| 15 | 103|101 2017 1.028 | 1.031 | 2.059 | 2017 | 302 | 312 | 614 | 726|719 | 1.445 | 742 | 822 1.564
2018 921 961 |1.882 2018 | 937 |1.064|1.983| 16 | 103|101 2018 1028 | 1031 | 2.050 | 2018 | 302 | 312 | 614 | 726 | 719 | 1.445 | 742 | 822 1.564
2019 922 976 |1.898 | 2019 | 932 |1.027|1959| 10 | 51 | 61 2019 942 948 | 1.890 | 2019 | 355|390 | 745 | 587 | 558 | 1.145 | 628 | 645 1.273
2020 1.206 | 1.304 | 2.510 | 2020 | 1.120 | 1.112 | 2.232 | 86 | 192 | 278 2.020 815 861 | 1.676 | 2020 | 198 | 238 | 436 | 617 | 623 | 1.240 | 703 | 815 1.518

Fark (i.6)= Ilkégretim mezunu-ortaokul yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan

NOT: Veriler il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit Olan

Mezun Olan Ogrenci Sayisi Ogrenci
Boliimler Sayisi
2017-2018 Yih 2018-2019 Yih 2019-2020 2020-2021
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1- Egitim Fakiiltesi 72 164 68 164 103 177 87 183
2- Fen Edebiyat Fakiiltesi |89 214 31 1028 137 207 135 202
3-Orman Fakiiltesi 29 18 5 1 14 5 26 5
4-i|ahiyat Fakiltesi 37 66 26 46 57 73 41 61
5-Miihendislik Fakiiltesi 0 0 2 7 4 0 0 1
6-Sanat Tasarim Fakiiltesi |0 0 48 54 28 48
7-Hopa Iktisadi ve [dari | ., a4 |29 71 31 23 |a0 22
Bilimler Fakiiltesi
8-Saglik Bilimleri Fakiltesi | O 0 0 5 56 162 51 164
9-isletme Fakiiltesi 0 0 0 0 15 37 17 45
10-Saghk Yiiksekokulu 31 123 51 90 0 0 0 0
1}-Beden Egitimi ve Spor 0 0 0 0 29 10 63 32
Yiiksekokulu
12-Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0 0
13-Artvin Meslek 231 125 |190 79 354 263|436  |405
Yiiksekokulu
14-Arhavi Meslek 78 39 |47 32 63 28 |63 30
Yiiksekokulu
15- Borcka Meslek 65 77 |a 61 123 9% 110 |117
Yiiksekokulu
16-Hopa Meslek
viiksekokulu 71 41 48 45 92 61 74 68
17-Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu 124 275 89 224 183 526 228 547
18-Yusufeli Meslek
viiksekokulu 32 27 13 15 3 7 0 0
19-Savsat Meslek
viiksekokulu 5 36 5 33 26 93 24 98

NOT: Veriler ilde bulunan Universiteden\Universitelerden elde edilecektir

Diinyamiz; sosyal, ekonomik ve teknolojik olarak hizli gelisim ve degisim i¢indedir. Bu gelisim
ve degisimin bir parcasi olan tiniversiteler illerin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik gelismesinde 6nemli
rol oynamaktadir. Artvin Coruh Universitesi kisa bir siirede hizl1 bir gelisme gostermistir. Tabloda
goriildiigl gibi yillar itibariyle boliim ve 6grenci sayilarinda artis olmustur.







4. IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlar

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Toplanti Dénemi

Sorun(1)

Karar

Kararm
Gerekgesi (2)

Gerceklesme
Durumu

Karsilasilan
Giigliik

Sorunun Coéziimiine Katkisi

2020/1-1

Artvin Caligma ve
Is Kurumunun
2020 y1ll1 isgiicti
egitim planinin
onaylanmasina,
planda yer alan
mesleklerden,
meslek edinmeye
ve istihdama
yonelik olanlarin
oncelikli olarak
acilmasi.

Aktif Isgiici
Programlari

Gergeklesti

2020/1-2

11 istihdam Ve
Mesleki Egitim
Kurullart Calisma
Usul Ve Esaslar1
Hakkinda
Yonetmeligin 11.
Maddesi (1) bendi
geregi, yiriitme
kurulu tarafindan
hazirlanan 2019
yili faaliyet
raporunun
onaylanmasina
karar verilmistir.

Mevzuat
geregi

Gergeklesti

2020/1-3

Kurumun Engelli
ve Eski Hikkiimlii
Calistirmayan
Isverenlerden
Tahsil Edilen Idari

Para Cezalarini
Kullanmaya
Yetkili
Komisyondan
karsilanan, Engelli
ve Eski
Hiiktimliilere
yonelik proje
destegi
kapsaminda; i1
Midiirliigiine
yapilan 2 adet
Engelli Kendi Isini
kurma, 1 adet
Engelli Destek

Teknolojileri

Engellilere
Yonelik
Projeler

Gergeklesti




Projesi ve 1 adet
Eski Hikiimli
Kendi Isini kurma

Projeler kurul
iiyelerince uygun
bulunmus olup, il

Midiirligiince

komisyona
sunulmasina karar
verilmigtir.

Projelerine Yonelik

2020/1-4

il istihdam Ve
Mesleki Egitim
Kurullar1 Calisma
Usul Ve Esaslar
Hakkinda
Yonetmeligin 9.
Maddesi geregi
yiirlitme kurulu
iiyelerinin ISKUR
Il Miidiirliigii ve 1
Milli Egitim il
Miidiirligiiniin
birer iiyeleri ile 1
Ozel 1daresinden
bir iiye, Artvin
Coruh
Universitesinden
bir iiye, Il Bilim
Sanayi ve
Teknoloji
Miidiirliigiinden bir
iye ile
olusturulmasina
karar verilmistir.

Mevzuatsal
Zorunluluklar

Gergeklesti

2020/1-5

Arhavi Mesleki ve
Teknik Anadolu
Lisesinde Makine
Teknolojisi
alaninda Bilgisayar
Destekli Makine
Ressamlig1 dali
acilmasina karar
verilmigtir.

Alan ve
Dallarin
Acilmasi

Gergeklesti

2020/2-1

Arhavi Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi
biinyesinde Kimya
Teknolojisi
Alani/Kimya
Laboratuvari Dalinin
aglimasina karar
verilmistir.

Alan ve
Dallarin
Acilmasi

Gergeklesti

2020/3-1

Kurumun Engelli
ve Eski Hikiimli
Calistirmayan
Isverenlerden

Engellilere
Yonelik
Projeler

Tahsil Edilen Idari

Gergeklesti




Para Cezalarini
Kullanmaya
Yetkili
Komisyondan
karsilanan, Engelli
ve Eski
Hiikiimliilere
yonelik proje
destegi
kapsaminda; {1
Miidiirligiine
yapilan 3 adet
Engelli Kendi Isini
kurma ve 4 adet
Eski Hiikiimli
Kendi Isini kurma
Projelerine Yo6nelik
Projeler kurul
tiyelerince uygun
bulunmus olup, i
Miidiirligiince
komisyona
sunulmasina karar
verilmigtir.

2020/3-2

llimizde Cay isciligi ile
ilgili kayith isguct
olusturmak igin
ozellikle Savsat,
Ardanug ve Yusufeli
ilcelerinde galisma
yapilmasina karar
verilmigtir.

Aktif Tsgiicii
Programlar1

Gergeklesti

2020/3-3

Tibbi Aromatik
Bitkilerin yetistiriciligi
ile surekli agik olacak

sekilde Pazar

kurulmasi igin
calismalar
yapilmasina karar
verilmistir.

Piyasa
Aragtirmast

Devam Ediyor

2020/3-4

Bundan sonra
yapilacak [IMEK
toplantilarina Kulttr
ve Turizm I
Midiirliigi, Tarm I
Mudirlugi ve
KOSGEB I
Madarlagunin
gozlemci Uye olarak
¢agrilmasina karar
verilmistir.

[IMEK Idari
Islemleri

Gergeklesti

2020/4-1

Yusufeli ilgesine bagli
Balci Kéyunde
Uretilen yoresel Gzim
sirasi ve Bigakeilar
kéylnde uretilen
Kufli Peynir ile ilgili
olarak cografi
isaretleme yapilmasi
igin Tarim I
Madurlagi ve

Dokanin calisma

Tarimsal
Faaliyetler

Gergeklesti




yapmasina karar
verilmistir,

Artvin’de turizmin
gelistiriimesi
kapsaminda yurutulen
markalasma projesi
kapsaminda ilge bazli
tespit edilen urunlerin ;
2020/4-2 aym standartta | ViesIek
iretiimesi ve tezgaha| ~ E&itim
cikariimasi
asamalarinda
ISKUR’un katki
saglamasina karar
verilmigtir.

Devam Ediyor

Markalagsma projesi
kapsaminda
istihdama katki
saglamak igin Doka
koordinesinde ISKUR,

Milli Egitim I .. i
Madurliiga, Valilik, | IIMEK Idari
KOSGERB ve ihtiyag I§1emleri
olacak diger Kurum

Ve Kuruluglardan
birer temsilci katilarak
bir komisyon
olusturulmasina karar
verilmigtir.

2020/4-3 Gergeklesti

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasasi Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler gdz oniinde
bulundurularak ifade edilecektir.

2020 yilinda 4 olagan toplanti gergeklesmistir. Toplantilarda ilimizde Turizm sektoriiniin geligsmesi i¢in meslek
edindirme kurslarinin agilmasi suretiyle kalifiye eleman yetistirilmesi ayrica turistlerin ilgisini ¢ekecek ydremizi
yansitan hediyelik esyalarin tiretilmesi vurgulanmis ve bu alanda ¢aligmalar yapilmistir. Milli egitim miidiirligiiniin
orta Ogretim okullarinda ¢agin mesleklerine uygun alan ve dallarin agilmasit ve giincelligi yitirismis bdliimlerin
kapanmasi ile ilgili kararlar alinmigtir. Ayrica engelli ve eski hiikiimlii projelerinin énemi vurgulanmis ve yapilan
projelerin takibi saglanmasi kararlar1 alinmustir.




4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Acilan Katilan Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayist | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Kapali Tohumlu Bitki Yetistiricisi 1 17 26 43
Rattan Oriicii 1 16 16
Su Kabagi isleme Ustasi 1 12 12
Bakir isleme Ve Siislemecisi 1 15 15
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 2 27 27
Yahyali Hali Dokumacisi 1 18 18
Yoresel Kilim Dokuyucusu 1 20 20
igne Oyacisi 1 12 12
Bicak imal isgisi 1 9 12 21
Isitma Ve Dogalgaz ¢ Tesisatgis! 1 1 25 26
Toplam 11 147 63 210

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar
Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayist | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Servis Elemani (Garson) Yardimcisi 4 31 21 52
Deri Konfeksiyon Makinecisi 1 21 21 10 10
Toplam 5 52 21 73 10 10




Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi
Meslekler Kurs Topla
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek ITI?
Agilmadi
Toplam
Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler
Engellilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam
Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler
Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam
Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler
Hiikiimliilere Yonelik Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Agilmadi

Toplam




Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
Acilmadi
Toplam
Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler
TYP
Meslekler Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam Kadin Erkek | Toplam
Beden Iscisi 10 502 163 665 502 163 665
Giivenlik Gorevlisi 1 55 46 101 55 46 101
Toplam 11 557 209 766 557 209 766
Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler
Isbas1 Egitim Programi/Staj
Acilan | yodian Kursiyer Sayist Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek [ Toplam
Arag¢ Kabul Gorevlisi 1 1 1 1 1
Miisteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistant 5 95 6 101 55 5 60
Satig Destek Personeli 1 1 3 4
Biiro Memuru (Genel) 20 17 16 33 9 3 12
Veri Girig Elemani 2 2 2 2 2
Sekreter 7 8 8 3 3
Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani) 6 7 1 2
Ambar/Depo Gorevlisi 3 3 3 2
Depo Sorumlusu 5 5 6 1 4
Biiro Memuru (Dis Ticaret) 1 1 1 1
Sevkiyat Gorevlisi 2 2 1
Istatistik Biiro Elemani 1 2 3 1 2




Bilgisayarli Muhasebe Ve Vergi Uygulama
Meslek Elemant

Mubhasebe Meslek Elemam

(N

On Muhasebeci

30

29

35

18

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani

Asci

11

12

Asc1 Yardimcisi

20

23

27

11

Direksiyon Egitmeni

Garson (Servis Elemani)

42

23

30

53

DN O W |-

16

22

Kantin Gorevlisi

Restoran Karsilama Hostesi

Servis Elemani (Garson) Yardimcisi

Sef Garson

Bayan Kuaforii

Kuafor

NG R

Otobiis Muavini

gl = W IN (N (|-

N w (W e

Satis Danigmani / Uzmani

23

10

14

Satis Danismani / Uzmani Yardimcisi

- oo |~

Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci)

10

11

Bilet Satig Elemani (Gise/Banko)

Kasiyer

18

13

22

B i e B i I S

11

Ahsap Malzemeler Satig Elemani

Av Malzemeleri Satis Elemani

Beyaz Esya Uriinleri Satis Elemani

== o |-

Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri Satig
Elemant

Hirdavat Malzemeleri Satig Elemani1

- =

Insaat Malzemeleri Satis Elemani

Market Elemani1

16

15

23

12

Meyve Ve Sebze Satis Elemani

Oto Yedek Parga Satig Eleman1

Pastane Uriinleri Satis Elemani

Perakende Satis Elemani (Gida)

19

27

46

13

17

30

Perakende Satis Eleman1 (Tezgahtar)

12

16

26

42

14

14

28

Reyon Gorevlisi

Saat-Elektrikli Aletler Ve Elektronik Araglar
Satig Elemani

Satig Gorevlisi

Ziicaciye Satig Elemani

Otopark Gorevlisi/Vale

Dagitim Elemani (Gida-igecek)

Gazete Dagiticisi

Kurye

Tiip (LPG) Dagitim Elemani

N 00N W (N[ NN

N |© [N o

N O N O (N (NN

LR

LSRR




Cimento Uretim Yardimc1 Eleman1

Paketleme Iscisi

Insaat Iscisi

Depo Gorevlisi (Gida)

(NN (-

= (NN (-

= WO |

Biiro Iscisi

SN
(8]

54

131

22

49

71

Destek Personeli (Yardime1 Hizmetler)

Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi

Temizlik Gorevlisi

18

22

13

17

Hal1 Yikama Iscisi

Oto Yikama Elemam

Lahmacun Ustasi

Bulasiker (Stevard)

Mutfak Gorevlisi

10

Yemek Dagitim Elemani (Kepgeci)

Diger Fidanlik Iscileri Ve Bah¢ivanlar

Rk o lw(k|lw|lkd|jw|-

N |-

Coban/Siirii Yonetim Eleman: (Biiyiikbas
Hayvan)

Mimar

Mobilya Tasarimecisi

Insaat Miihendisi

Matematik Ogretmeni-Ortadgretim

Tiirkge Ogretmeni

Gazete Muhabiri

N [Pk |o |k |-

AP (k| |w

Muhabir

12

N
o

Muhasebeci

Iletisim Uzmani/Danismani

Satis Temsilcisi (Endiistriyel Uriinler)

Is Giivenligi Uzmam (Az Tehlikeli Simf-C)

Is Giivenligi Uzmam (Tehlikeli Simif-B)

Diger Imalat Ve Ilgili Isgiler (Elle)

Isicam Imal Is¢isi

Dogal Taslar1 Isleme Ustasi

Wk~

N (N[N |-

N (N[N |-

Hali Onarici (Elle Veya Basit Makinelerde)

Elektrik¢i (Genel)

Asansor Bakim Ve Onarim Iscisi

Elektrikli Ev Aletleri Bakim Ve Tamircisi

Otomotiv Elektrikgisi

=W [~ |

Agag Tlaglama Iscisi (Agac Islemede)

Diger Agac Islem Iscileri

Bickici (ince Agag Isleri)

Sunta Kesme Iscisi

Ahsap Mobilya Imalat Ustas1

L R

LR

Ahsap Mobilya Imalatgist

WlrlkRrRlorR|IPFRPlwRFR|PFIRPRIFPFINRP[RRP[RP|PloGO[N|F|FR|[FRG]|F ]|~

gk |- o

Rk |kPro|Rr kPP W(F|FRFP[FP[®0INF PP |- o




Diger Mobilya Iscileri

Markor-Agac

Mobilya Montajcisi

Teknik Servis Eleman

NN (-

Biyosidal Uriin Uygulayicisi

Filit Is¢isi (Hasere flaglama)

WP (W[ |~ N

wIN [~ |O (-

o IN (AN (P W

Diger Firncilar, Pastacilar Ve Sekerleme
Imalat Isgileri

17

Ekmek Ustasi

Firine1 Ustasi-Unlu Mamuller

Hamurkar

[EEN
[EEN

16

[N
©

Pasta Yapim Ve Sunum Elemani

Pastac1 Yardimcisi

Pisirici (Ekmek)

NN [ W

Tatli Ustas1 (Dokme)

Yufka Ustas1

Et Ve Et Uriinleri Islemecisi

Meyve Sebze Ayiklama Iscisi

Kesimci (Konfeksiyon)

Terzi

Isitma Ve Sihhi Tesisatc1

Insaat Ustasi

Ahsap Dograma Imalatgist

Marangoz

Diger Tas Kesme Ve Oyma Iscileri

Mermer Iscisi

Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri)

Traktor Bakim Onarimeist

Is Makineleri Yagcist

Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik)

Cam Balkon Sistemleri Montajcisi

internet Ve Ag Teknolojileri Teknikeri

Diger Teknik Hizmet Personeli

Elektrik Teknisyeni

S R L

S L

Ingaat Teknolojisi Teknikeri

Mekanik Bakim Onarimcisi

RN Rr(RPWR RN R (FR|OR [P Ww|N (P

Nezaretci Ve Ustabasi/Formen (insaat Isleri)

Noter Katibi

Tanzim-Teshir Alan Dekoratdrii

Diger Sporcular Ve Ilgili Personel

Gumrik Memuru

Tur Operatorii

Giimriik Igletme Meslek Elemani

RlwlwkRriFrFIEFNdEFEINN P[RR RIRINR(RPOR[RINFP|IRRPRRP|FP|R|OFR o~ |-

= oW |-

RlodlR(P|IPWFRPINVIRP[RPWFR|IRPIN[RP[FRP|O|R[FP[W[N|FP[FP[W[F|F ][Ok |||k




Sigorta Acentesi Teknik Personeli

Sigortact

Pazarlama Sorumlusu

Pazarlamaci

P |w

P W

Satig Temsilcisi / Plasiyer

=
o

-
o

Is Giivenligi Ve Is Saghigi Saha Eleman1

Optisyenlik Saglik Teknikeri

Eczaci Kalfasi

Ahsap Montaj Elemani

Mobilya Paketleme iscisi

Unlu Mamuller Paketleme Iscisi

Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Barista)

Makarna Imal scisi

Diger Plastik Mamuller Imalat Iscileri

Plastik Boru Imal Is¢isi

O e e | R T N Y G R

W PP W NP o (=N

Plastik Dogramaci /PVC Dograma-Imalat Ve
Montajcisi

12

Proses Iscisi

[EEN
= o

Mermer Islemeci

Mermerit Dokiim Iscisi

Overlok Makinesi Operatorii (Overlokc¢u)

12

12

Sofor-Yiik Tagima

Sofor (Yolcu Tasima)

16

16

Kamyonet Soforii

Minibiis Soforii

Taksi Soforii

Traktor Soforii

Idari Isler Miidiirii

R

R ==

Genel Toplam

533

544

1077

243

271

514




Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplan

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Katilan

Kursiyer ise Yerlestirilen

Sayisi Kursiyer Sayisi

Agilan Kurs Y Y Y
Meslekler Sayisl Kadin Erkek |Toplam |Kadin Erkek |Toplam

isglicli Yetistirme
Kurslari-Genel 16 199 84 283 10 10
Engellilere Yonelik
Kurslar
TYP 11 557 209 766 557 209 766
isletmeci
isbasi Egitim
Programlari 616 533 544 1.077 |243 277 514
Toplam 643 1.289 837 1.843 |810 486 1.290

11 Miidiirliigiimiizce aktif isgiicii programlar1 kapsaminda issizlerin vasif kazanmalarina yonelik
Mesleki Egitim Kurslar, tecriibe kazanmalari icin Isbasi Egitim Programlar1 diizenlenmistir.
Ayrica gegici istihdam saglayan Toplum Yararina Programlardan 2020 yili igerisinde 1.290 kisi
yararlanmistir.



Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar: Sonucunda Agilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
o o éﬁ;ﬂ?gﬂ Acilan | Agilan | Katilan Kursiyer Sayis1 Ise Yerleséi;;llesrll Kursiyer
Temininde Giigliik Meslekler Eleman Kursgn Kurs
Sayisi Turt | Sayist K?]dl Erkek | Toplam | Kadm | Erkek | Toplam

Otobiis Muavini 13 IEP 5 7 7 4 4
Beden Iscisi (Genel) 10
Market Elemani 8 IEP 16 15 8 23 6 6 12
Ahgap Mobilya Imalat Ustast 5 IEP 1 1 1 1 1
Beden Iscisi (Tasima, Yiikleme-
Bosaltma) 5
Asc1 4 IEP 11 9 3 12 3 1 4
Alg1 Dekorasyoncu (Kartonpiyer) 3
Ekmek Ustasi 3 IEP 1 1 1
On Muhasebeci 3 IEP 30 29 6 35 16 2 18
Ahsap Kalipe1 2

Not: Veriler ISKUR 11 Miidiirliigiinden aliacaktir.

2020 yilt isgﬁcii‘ Piyasas1 arastirma sonucuna gore temininde giicliik cekilen meslekler, Il
Midiirliigiimiizce Isbas1 Egitim Programi diizenlenerek isverenlerin ihtiya¢ duydugu meslekte kisiler
yetistirilmeye calisilmigtir.



GENEL DEGERLENDIRME

AKtif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1.

10.

Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan Kurs Sayist Acilan Kurs Sayisi
86 16

Agilan kurslarin konular1 ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglant1 diizeyi

nedir?

O Tam [ Cok I Orta [JAz [IHig

Engellilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmig ve katilimer sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam

Kag tane TYP acilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin Erkek | Toplam
11 509 209 766
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?
Planlanan Kurs Sayist Kursiyer Sayisi
4 71
Isbas1 egitim yapilan kisi sayisi nedir?
Kadin Erkek Toplam
533 544 1.077
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
"1 Evet 1 Kismen I Hayir

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
1 Evet I Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

1 Evet 1 Kismen I Hayir
Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasit analizi yapildi m1?
1 Evet 1 Kismen I Hayir
Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglart tespit edildi mi?
[ Evet I Kismen "l Hayr
Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
I Evet (1 Kismen "l Hayr
Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
Evet "1 Kismen U] Hayrr

[1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi iggiicli ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
[l Evet I Hayir



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet O Hayir

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

_l Evet I Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"I Evet I Hayir

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

I Evet I Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

I Evet [l Hayrr

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
1 Evet I Hay1r

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik
kararlar alindi m1?
I Evet "1 Hayir



