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SUNUS

Faaliyet Raporu Hazirlanmasina iligkin Yasal Dayanak

Bu faaliyet raporu, Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Calisma Usul ve Esaslari

Hakkinda Yonetmeliginin kurul kararlart baglikli 8. maddesinin 5. fikrasinda yer alan “Kurul
tarafindan her yil faaliyet raporu diizenlenir. Diizenlenen rapor izleyen yilin subat ayi icerisinde
Kuruma ve Mesleki Egitim Kurulunda degerlendirilmek tizere Millt Egitim Bakanligina gonderilir.
Kurumca hazirlanan nihai rapor Kurum Yénetim Kurulunca degerlendirildikten sonra Mart ayt
icerisinde ilgili bakanliklara génderilir” hitkmii geregince hazirlanmistir.

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun Gérevleri

a)
b)

f)

9)

h)

)

K)

[lin istihdam ve mesleki egitim politikasini olusturmak,

[lin muhtelif sektor ve branstaki isgiicii ve mesleki egitim ihtiyacin1 belirlemek iizere isgiicii
piyasasi analizleri yapmak-yaptirmak, il diizeyinde isgiicii piyasasi bilgi sistemi ile izleme-
degerlendirme sistemini olusturup uygulamak, bu amagla gerektiginde ilgili alan
uzmanlarindan komisyonlar olusturmak, bunlarin goérev tanimlari ¢ercevesinde hazirladiklar
raporlar1 degerlendirmek, yaymlamak ve gerektiginde ilgili Bakanlik, kamu kurum ve
kuruluslarina sunmak,

Milli Egitim Bakanliginca gonderilen mesleki ve teknik egitim ¢er¢eve programlarinin isgiicii
piyasasi arastirma sonuglarina gore ilin ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenlenmesi ig¢in goriis
bildirmek,

Mesleki ve teknik egitim uygulamalarinda ortaya ¢ikan uyusmazliklarin ¢oziimiine yardime1
olmak,

Mesleki egitim, isgiicli ve istthdam konularinda kurum ve kuruluslardan gelecek goriis ve
oOnerileri incelemek, degerlendirmek ve sonuglandirmak,

11 diizeyinde istihdami koruyucu, gelistirici ve issizligi 6nleyici tedbirleri belirlemek ve geregi
icin 1lgili kurum ve kuruluslara bildirmek,

Isgiicii piyasasi arastirma sonuglari da dikkate alinarak Il Milli Egitim Miidiirliigii ve Kurum
tarafindan hazirlanan isgiicii yetistirme faaliyetlerine iliskin planlar1 onaylamak ve bunlarin
uygulama sonuglarini izlemek,

Mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesine iliskin tam giin tam y1l egitim uygulamas: ile ilgili
goriis bildirmek,

Isgiicii ihtiyac¢ analizleri sonuglarini da dikkate alarak, ilde bulunan tiim mesleki ve teknik
egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin belirlenmesi, kisa,
orta ve uzun vadede ilin mesleki ve teknik egitim okul yatirimlarinin planlanmas: ile beraber
egitimi yapilacak alan ve dal ihtiyaglarini belirleyerek, Milli Egitim Bakanligina goriis sunmak,
Deprem, sel ve yangin gibi dogal afet sonucu yorede faal durumdaki isletmelerin egitim
olanaklar1 dikkate alinarak, isletmede mesleki egitime alinacak ve beceri egitimi yapacak
Ogrenci sayisinin belirlenmesine iliskin oranlarin olusturulmasi konusunda 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu’nun 18 inci maddesine gore goriis bildirmek,

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢cocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesi konusunda
gerekli caligmalar1 yapmak

Bu madde hiikiimlerinin il seviyesinde eksiksiz yerine getirilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.
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TANIMLAR

Acik Is

Acik Is Oram

Acik Kontenjan

Aktif Isgiicii
Hizmetleri

Aktif Kayit
Daha lyi Sartlarda
Is Arayan

Denetim Kurulu

Egitim ve Ogretim
Kurumu

Engelli

Eski Hiikiimlii
(AKktif Isgiicii)

:Isveren tarafindan is¢i alim1 yapilmasi planlanan pozisyon sayisini ifade eder.

‘Isgiici Piyasasi Arastirmasi (IPA) ve Acik Is Istatistikleri Arastirmasi kapsanminda

hesaplanan bir orandir. A¢ik is oran1 = Agik is /(Acik is + Mevcut Calisan Sayis1)* 100.

:Isverenin yasalar kapsaminda engelli, eski hiikiimlii/terérle miicadelede malul

sayllmayacak sekilde yaralanan istihdam etmesi gereken ve heniiz doldurulmamig olan
pozisyon sayisini ifade eder.

:Istihdanmin korunmasina ve artirilmasina, issizlerin mesleki niteliklerinin gelistirilmesine,

igsizligin azaltilmasina ve Ozel politika gerektiren gruplarin iggiicli piyasasina
kazandirilmasina yardimci olmak {izere yapilan faaliyetleri ifade eder.

:Kayith ig arayanlardan son iglem tarihinden itibaren 12 ay siire ile ise gonderilmek iizere

hazir olan kayitlardir.

:Mevcut calistigi isin yerine daha iyi sartlarda is bulmasi durumunda yeni ise baglamaya

hazir olanlardan Kuruma kaydi bulunanlari ifade eder.

:Sayili Bakanliklara Bagl, Ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve

Kuruluglarin Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi 625 inci maddesi
kapsaminda Kurum tarafindan yiiriitiilen isgiicii yetistirme faaliyetlerini denetlemek {izere
olusturulan il istihdam ve mesleki egitim kurullart biinyesinde olusturulan denetim
kurullarini ifade eder.

:Genel, orta ve yliksek egitim-6gretim dahil, tiim teknik ve mesleki okullar ile 6rgiin ve

yaygin egitim kurumlari; ayrica bunlarin diginda, izinle ¢esitli programlar sunan ve
mesleki yeterlilik kazandiran egitim-6gretim kurumlarinin timidiir.

:Dogustan ya da sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve

sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum
saglama ve giinlilk gereksinimlerini karsilamada giicliikleri olan ve korunma, bakim,
rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan kisilerden tiim viicut
fonksiyon kaybinin en az yiizde kirk oldugu saglik kurulu raporu ile belgelenenleri ifade
eder.

:Bir yildan daha uzun siireli bir sugtan veya ceza siiresine bakilmaksizin devlet memuru

olmaya engel bir suctan hiikiim giyen ve cezasini infaz kurumlarinda tamamlayanlari,
cezasi ertelenenleri, kosullu saliverilenleri, 6zel kanunlarda belirtilen sartlardan dolay1



Isbas1 Egitim
Programi

Ise Yerlestirme

Isgiicii Piyasasi
Arastirmasi (IPA)

Isgiicii Talebi

Kayith Isgiicii

Kayith Issiz

Kursiyer

istihdam olanagi bulunmayanlari, dmiir boyu kamu hizmetlerinden yasakli bulunanlar1 ve
denetimli serbestlik kapsaminda olanlari ifade eder.

:Katilimcilara mesleki deneyim kazandirmak iizere, Kurumca belirlenen sartlari tagiyan

igyerlerinde igsbasinda verilen egitimi ifade eder.

:Is arayanlarin Kurumca ilan edilen isgiicii taleplerine uygun bulunarak istihdam

edilmeleridir.

‘Isgiicii piyasasinin talep yapisini ortaya koymak, acik isleri ve temininde giicliik ¢ekilen

meslekleri, gelecek donem istihdam beklentilerini tespit etmek amaciyla igverenler ile
yapilan arastirmayi ifade eder.

:Isverenlerin agik islerini karsilamak amaciyla nitel ve nicel sartlar1 belirttikleri talepleri

ifade eder.

:Kuruma kayitli olan biitiin aktif is arayanlar1 ifade eder. Kayith Issiz, Emekli ve Daha iyi

sartlarda is arayanlarin toplamidir.

:Calisma ¢aginda ve giiciinde olan, galigmak isteyen, Kuruma bagvurdugunda asgari iicret

diizeyinde gelir getirici bir isi olmayan, Kurum tarafindan heniiz kendisine is
bulunamayan aktif kayitlardaki kisilerdir. Kayitli isgiiciinden, daha iyi sartlarda is
arayanlar, emeklilerden is arayanlar ve belli bir is yerinde calismak isteyenler
cikarildiginda geri kalanlar kayitli igsiz sayilmaktadir.

:Kurslara katilanlar1 ifade eder.
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KAYSERI iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU
2022 YILI FAALIiYET RAPORU

GIRIS

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2022 yilinda tamami olagan olmak iizere 4 adet
toplant1 gergeklestirmis olup, bu toplantilara katilim {ist diizeyde gerceklesmistir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu, Yiiriitme kurulunu 2022 yilinda ilimizde acilacak
Kurslarin belirlenmesinde ve Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun tiim faaliyetlerinde yetkili
kurul olarak gorevlendirilmistir. Bu yetki sayesinde kurslarin belirlenmesi ve ayrica Ilimizde
Mesleki ve Teknik Egitim Faaliyetleri ile ilgili il istihdam ve Mesleki Egitim Kurumlarinca
goriigiilerek karara baglanmasi gereken (Kalfalik, Ustalik ve Is Pedagojisi kursu smavlari,
Isletmelerin Belirlenmesi ve Beceri Egitimi, Mesleki ve Teknik Okul ve Kurum Ac¢ma/kapama,
Mesleki ve Teknik Liselerde Alan/Béliim-Dal agma ve kapama islemleri, isletmelerde Egitim
Birimi Kurulmasi, Egitimin Gelistirilmesi ve ilimizde Mesleki ve Teknik egitimle ilgili her tiirlii
konularin) konular1 Yiiriitme Kurulu toplantilarinda goriisiilerek karara baglanmistir. Ayrica Il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar ve denetim kurulu tarafindan
yapilan faaliyetler hakkinda da kurul iiyeleri bilgilendirilmistir.

Yiiriitme Kurulu kararlar cercevesinde;

< 11 Miidiirliigii olarak 2022 yilinda 437 farkli grupta diizenledigimiz isgiicii yetistirme
programlarimiza 706°s1 kadin, 889°u erkek olmak iizere toplam 1.595 kisi katilmistur.

< 11 Midiirliigiimiiz egitim hizmetlerinden faydalanan ve kurslarimizi basari ile tamamlayan
kursiyerlerden 283’1 kadin, 411’1 erkek olmak {izere toplam 694 kursiyer istihdam edilmistir.

< 11 Miidiirliigii olarak diizenledigimiz Toplum Yararina Programlardan (TYP) 2.281 kadin, 651
erkek olmak tizere 2.932 kisi faydalanmistir.

< Mesleki ve Teknik Egitim Faaliyetleri ile ilgili Yiiriitme Kurulu giindemine gelen konular
goriisiilerek karara baglanmistir.

2022 yih 1l Miidiirliigiimiiz istihdam faaliyetleri ise dzetle su sekilde gerceklesmistir;

1 2022 yilinda 11 Midiirliigiimiize 110.469 kisi cesitli Kurum hizmetlerinden faydalanmak
amaciyla ilk kez bagvuruda bulunmus olup, hizmet sinirlarimiz olan Kayseri genelinde kayitl
13siz sayis1 46.124 kayithi isgiicli sayis1 ise 124.409 olarak gerceklesmistir.

1 2022 yilinda 90’1 kamu, 32.129’u ise 6zel sektdrden olmak tizere toplam 32.219 kisilik agik is
ilan1 alinmistir.

< 2022 yilinda 51 kamu (tescil kayitlar dahil), 15.028 6zel sektdr olmak iizere toplam 15.079 kisi
ise yerlestirilmistir.

< 2022 yil1 sonu itibariyle (Tescil islemleri dahil) 1.751 engelli ise yerlestirilmistir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gére Dagilinu

Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu Niifus

i1 ve ilgeler artis

Kadin Erkek Toplam Kadin | Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam | Kadm |Erkek| Toplam |hiz1 (%o)

Il Toplami 121 506 | 719,061 | 1.434.357 | 161.803 |170.931| 332.734 |478.880| 487.601 | 966.481 | 74.613 60520 135.142 | 90
01 | Akkisla | 2.861 | 2.943 5.804 323 | 376 699 | 1.766 | 1.958 | 3724 | 772 | 609 | 1.381 | -330
02 | Binyan | 12.889 | 17.210 | 30099 | 2.367 | 2468 | 4.835 | 8.151 | 12.909 | 21.060 | 2.371 |1.833| 4.204 -05
03 | Develi | 33216 | 33.291 | 66507 | 7.199 | 7.431 | 14.630 |21.284 | 22.201 | 43.485 | 4.733 |3.659| 8.392 3.9
04 | Felahiye | 2.740 | 2.796 5.536 364 371 735 | 1549 | 1783 | 3332 | 827 | 642 | 1.469 59
05 | Hacilar | 6132 | 6339 | 12471 | 1.263 | 1.381 | 2.644 | 3991 | 4264 | 8255 | 878 | 694 | 1572 2,2
06 | incesu | 14.123 | 14.632 | 28.755 | 3.479 | 3.653 | 7.132 | 8711 | 9.446 | 18.157 | 1.933 |1.533| 3.466 6,6
07 | Kocasinan |202.920 | 201.860 | 404.780 | 46.161 | 49.564 | 95.725 |136.108| 135.866 |271.974| 20.651 [16.430| 37.081 | 101
08 | Melikgazi |295.750 | 294.102 | 589.852 | 70.397 | 73.860 | 144.257 |201.626| 199.934 |401.560 | 23.727 [20.308| 44.035 | 133
09 | Ogzvatan | 1.874 | 1.926 3.800 184 183 367 | 1109 | 1246 | 2355 | 581 | 497 | 1.078 -23,7
10 | Pinarbagi | 10.386 | 11.517 | 21.903 | 1.932 | 2.056 | 3.988 | 6.161 | 7.626 | 13.787 | 2.293 |1.835| 4.128 -44,5
11 | Sarioglan | 6.853 | 6.924 | 13777 | 1.186 | 1.196 | 2.382 | 3.996 | 4.410 | 8.406 | 1.671 |1.318| 2989 | -237
12 Sariz 4530 | 4.791 9.321 678 683 | 1361 | 2576 | 3.022 | 5598 | 1.276 |1.086| 2.362 -22,9
13 Talas 84.943 | 83.840 | 168.783 | 18.795 | 19.879 | 38.674 |59.802 | 58.745 |118.547| 6.346 |5.216| 11562 | 219
14 | Tomarza | 10.653 | 10.977 | 21.630 | 2.208 | 2.184 | 4392 | 6358 | 7.262 | 13.620 | 2.087 |1531| 3618 | -182
15 | Yahyali | 17.639 | 18.035 | 35674 | 3.888 | 4.120 | 8.008 |10.937| 11.845 | 22782 | 2.814 |2.070| 4.884 | -149
16 | Yesilhisar | 7.787 | 7.878 15665 | 1.379 | 1526 | 2905 | 4.755 | 5084 | 9.839 | 1.653 |1.268| 2.921 -171

Not: TUIK Kayseri Bélge Miidiirliigiinden alinmgtir. Veriler 31 Aralik 2021 tarihli Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi
Sonuglarina gore verilmistir.

Kayseri ili niifus verilerine bakildiginda; niifusun biiyiik boliimiiniin hinterlant alaninda yer
aldigi, 715.296 kadin, 719.061 erkek olmak tlizere toplam niifusun 1.434.357 kisi oldugu
goriilmektedir. Niifus artig orani ise binde 9,0 olarak gériilmektedir.

[limiz Niifusunun %67,38’i 15-64 yas grubunda yer almakta, bu da ¢alisabilir niifusumuzun
fazla oldugunu gdstermektedir.

0-14 ve 15-64 yas gruplarinda erkek sayisi kadin sayisindan fazla goriilirken 65+ yas
grubunda kadin sayisinin erkek sayisindan fazla oldugu goriilmekte olup Ilimiz kadinlarinin yasam
stirelerinin erkeklerimizden daha fazla oldugu anlagilmaktadir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifusu
Kadin Erkek Toplam Kadmin | Erkek Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
32.777 33.597 66.374 682.519 | 685.464 1.367.983 | 715.296 | 719.061 | 1.434.357

Not: TUIK Kayseri Bolge Miidiirliigiinden alinmustir. Veriler 31 Aralik 2021 tarihli Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi

Sonuglarina gore verilmistir.
TUIK Hane halki Anketine gore:

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmustir.

[limiz niifusunun 66.374°i kir, 1.367.983’1 ise kent niifusundan olusmaktadir. Niifusun
%95,37’si kentlerde, % 4,631 ise kirda yasamaktadir.

Tablo 3:Go¢ Durumu

ilin Aldig1 Gog

Ilin Verdigi Gog¢

Net Go¢

Net Go¢ Hiz1 (binde)

40.628

39.915

713

0,50

Not: TUIK Kayseri Bolge Miidiirliigiinden alinmgtir. Veriler 31 Aralik 2021 tarihli Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi

Sonuglarina gore verilmistir.

Kayseri ilinin bir yandan biiyiik sehirlere go¢ verdigi, bir yandan ise goc¢ aldigi
goriilmektedir. 2021 yili net gé¢ hizimiz binde 0,50 olarak ger¢eklesmistir.

1.2. Ekonomi

Tablo 4:Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

o ) ) Birinci Rekabet fkinci Rekabet | Ugiincii Rekabet
Iktisadi Faaélglfttéﬁ‘e’?a“na G0re | Giicii Yiksek | Giicii Yiksek | Giicil Yiiksek Diger
Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
Mobilya Imalati *

Fabrikasyon Metal Uriin imalat1

*

Gida Uriinleri Imalati

*

Baska Yerde Siniflandirilmamis
Makine ve Ekipman Imalat:

Kauguk ve Plastik Uriin Imalat1

Diger Metalik Uriin Olmayan
Uriin imalat1

Elektrikli Techizat Imalati

Elk, Gaz, Buhar ve Iklimlendirme

Tekstil Uriin Imalati

Agac ve Mantar Uriin Imalat:

Ana Metal Sanayi

Kimyasallarin ve Kimyasal
Uriinlerin Imalat:

Diger Maden ve Tas Ocakeilig

Mobilya imalati

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji i1 Miidiirliigiinden alinmustir.




Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii tarafindan Sanayi Sicil kayitlaria (Sanayi Sicil Bilgi Sistemi)
gore firmalarin NACE kodu bazinda sektorel yiizde dagilimlari gbz oniinde bulundurularak

hazirlanmistir.

Birinci Rekabet Giicii Yiiksek Oncelikli Sektorlere bakildiginda; “Mobilya imalati” sektoriinde
faaliyet gosteren isletme sayisi toplam firma sayisinin %29,35’ini, “Fabrikasyon Metal Uriin
Imalat1” sektdriinde faaliyet gdsteren isletmeler toplamin %15,05%ini ve “Gida Uriinleri imalat1”
sektorlinde faaliyet gosteren isletmeler ise toplamin %7,65’ini teskil ettigi goriilmektedir.

Tablo 5:iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Yatirim Onsoriilen
Sektor Belge Sayis1 Sermaye Tiirii Tutan i tigl(l) d:l;l
(Milyon TL) >
Tarim - - - -
Madencilik Yerli 122 88
, Yabanci 60 10
Imalat 5
142 Yerli 3.991 2.727
Enerji 125 Yerli 2.991 201
. 0 Yabanci 0 0
Hizmetler -
9 Yerli 250 202
TOPLAM 285 7.414 3.228

2022 yilina ait verileri igerir.
Kaynak: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi internet sitesi. (Www. sanayi.gov.tr)

Il yatirim tesvikleri Madencilik, Imalat, Enerji ve Hizmetler sektoriinde olmak iizere toplam 285

adettir. Yatirim tutar1 7.414 Milyon TL olup toplam istihdam sayis1 3.228 kisidir.



2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6:TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

Isgiiciine - -
ilin Adx Katilim Orani Iss(llzélj_( (:‘ra;m Istl?ldsz:_m ;);anl
15+ yas) yas yas
TURKIYE 54,1 10,2 48,6
TR72 (KAYSERI, SIVAS, YOZGAT) 48,4 11,7 42,8

Not: Veriler TUIK den alinmus ve Tiirkiye Genel verilerde 2022 yil1 TR72 verilerinde ise 2021 y1l1 verileri kullanilmustir. Isgiicii
gostergeleri 2014 yil1 Ocak ayindan itibaren Merkezi Dagitim Sistemi (MEDAS) iizerinden alindigi i¢in Kayseri ili verileri TR72
diizeyinde yayinlanmaktadir.

[limizin de i¢inde yer aldig1 TR72 bélgesinin temel isgiicii piyasas1 gdstergelerine gore;
isgiiciine katilim oram1 % 48,4 issizlik oran1 % 11,7 Istihdam oram1 ise % 42,8 olarak

gerceklesmistir.

Tablo 7:ISKUR Temel Gostergeleri

2022 YILI
Kadin Erkek Toplam
BASVURU - - 110.469
ACIK i$S - - 32.219
Kamu - - 90
Ozel - - 32.129
iSE YERLESTIRME 3.474 11.605 15.079
Kamu 8 43 51
Ozel 3.466 11.562 15.028
Normal 3.422 11.281 14.703
Kamu 8 34 42
Ozel 3.414 11.247 14.661
Engelli 8 367 375
Eski Hiikiimlii-Terorle Miicadelede ) 1 1
Yaralanan
KAYITLI iSGUCU 50.785 73.624 124.409
KAYITLI iSSiz 22.647 23.477 46.124
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Not: Son bir yi1l baz alinarak temel gostergeler hesaplanmustir. (Ise yerlestirme rakamlar gegmise déniik kapatilan isgiicii istemleri

nedeniyle farklilik arz edebilmektedir) Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.




Tablo 8:Igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim
Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= X S s | x | € s | x S s | x S s | x | E s | x | E s | x | E s | x| E| g| x| E
AR I A A A A A A A A A R A A A A A A A R A
N L 2 N | oW 2 N L 2 Nz L 2 Nz L 2 2 L 2 N L 2 N L A I B T O A

22.647 | 23.477 | 46.124 | 435 | 1.058 | 1.493 | 4.911 | 5.809 | 10.720 | 5.196 | 4.976 | 10.172 | 3.626 | 3.088 | 6.714 | 3.245 | 2.729 | 5.974 | 2.594 | 2.235| 4.831 | 2.615 | 3.528 | 6.143 | 25 | 52 | 77

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kurumumuza kayith 46.124 issizin yas ve cinsiyetleri incelendiginde; 22.647°sinin kadin, 23.477’sinin ise erkek oldugu
gortilmektedir. Kurumumuza kayitli igsizlere yas gruplarina bakildiginda ise en biiyiik grubun 10.720 kisi ile 20-24 yas grubu arasinda oldugu
goriilmektedir.

Tablo 9:Issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilim
Okur Yazar N Ortadgretim - . Yiiksek
Olmayan Okur Yazar | Ilkogretim (Lise ve Dengi) On lisans Lisans Lisans Doktora Toplam
Kadin 102 260 6.329 7.700 3.991 4.145 115 5 22.647
Erkek 85 337 8.628 9.514 2.152 2.668 85 7 23.477
Toplam 187 597 14.957 17.214 6.143 6.813 201 12 46.124

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kurumumuza kayith issizlerin 6grenim durumlari gosteren tabloya gore en biiylik ¢ogunlugunun 17.214 kisi ile ortadgretim
mezunlarindan olustugu, bunu 14.957 kisi ile ilkdgretim mezunlarinin takip ettigi goriillmektedir.




Tablo 10:Kayith Issizlerin Mesleki Dagihm

Kayith issizler
Meslekler
Kadin Erkek Toplam

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 3.612 1.533 5.145
Hizmet ve Satis Elemanlari 4.661 3.462 8.123
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 8.960 7.527 16.487
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 46 310 356
Profesyonel Meslek Mensuplari 2.272 1.220 3.492
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 681 3.898 4.579
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler - 11 11
LeeT;lslng?rller, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek 1592 1783 3.375
Tesis ve Makine Operatdrleri ve Montajcilar 672 3.509 4.181
Yoneticiler 151 224 375

TOPLAM 22.647 23.477 46.124

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

11 Miidiirliigiimiiz kayith igsizlerinin meslek gruplarina gore dagiliminda; ¢ogunlugunun nitelik
gerektirmeyen isler meslek grubunda yer aldig1 goriilmektedir.



Tablo 11:issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarina Gore Sayisi

iktisadi faaliyet kollari

Egitim Durumu

Okur okur- Lise Alt1 Lise veya Yiiksekokul |Yiiksek Lisans
(NACE) Yazar Okul Meslek Okulu| veya Fakiilte | veya Doktora | Bilinmeyen | Toplam
Yazar
Olmayan Mezunu Mezunu Mezunu Mezunu
Bilgi ve iletisim 1 1 18 54 64 0 0 138
Diger hizmet faaliyetleri 6 9 123 90 44 1 7 280
Egitim 3 7 60 44 282 12 6 414
Elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme iiretimi ve 1 0 32 11 9 0 5 58
dagitimi
Finans ve sigorta faaliyetleri 0 5 25 60 1 1 94
Gayrimenkul faaliyetleri 4 220 103 42 0 24 396
Hane halklarinin igveren olarak
faaliyetleri 0 0 ! ! 0 0 ! 3
Idar_l ve de_stek hizmet 2 2 180 201 125 0 11 501
faaliyetleri
imalat 21 56 3.155 1.777 711 13 141 5.874
Insa_n sagl{gl ve sosyal hizmet 0 3 46 112 148 7 8 304
faaliyetleri
ngaat 14 25 916 422 220 6 59 1.662
Kamu Y o6netimi }/e Salvunma, 0 0 8 8 3 0 0 19
zorunlu sosyal giivenlik
Konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri 7 5 257 201 99 2 21 592
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence 1 1 16 17 7 1 0 43
ve spor
Madencilik ve tas ocakg¢iligt 3 4 182 53 20 1 10 273
Mes_lekl, bilimsel ve teknik 3 11 82 152 261 12 11 532
faaliyetler
Su temini; kanalizasyon, atik
yonetimi ve iyilestirme 2 0 12 8 0 0 2 24
faaliyetleri
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 1 1 67 25 20 0 9 123
Toptan ve perakende ticaret;
motorlu kara tagitlarinin ve 24 31 735 952 581 10 71 2.404
motosikletlerin onarim
Ulastirma ve depolama 7 4 198 174 79 2 13 477
Ulus!ar_ar_as1 @rgﬁtler ve 0 0 1 0 1 0 0 2
temsilciliklerinin faaliyetleri
TOPLAM 99 166 6.314 4.430 2.776 68 400 14.253

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarma
bakildiginda ¢ogunlugunun ortaggretim alt1 diizeyde okul mezunu oldugu ve imalat faaliyetleri
alaninda yer aldig1 goriilmektedir
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Tablo 12:Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirmelerin Cinsiyete ve Mesleklere Gore Dagilinm

ACIK ISLER ISE YERLESTIRME
MESLEKLER .. Kadin Erkek Genel
Ozel Kamu Toplam " "
Ozel Kamu | Toplam | Ozel | Kamu | Toplam | Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar | 2.155 1 2.156 354 - 354 440 1 441 795
Hizmet ve Satis Elemanlari 4.014 12 4.026 1.231 2 1.233 1.151 4 1.155 2.388
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 9.524 59 9.583 875 6 881 4.393 35 4.428 5.309
I}ht"ehkh‘ Tarim, Ormancilik ve Su 2% 2 28 1 ) 1 7 i 7 8
Urlinleri Caliganlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 1.213 10 1.223 110 - 110 182 3 185 295
Sanatkarlar ve ilgili Islerde Calisanlar 7.215 3 7.218 262 - 262 1.997 - 1.997 2.259
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci
Profesyonel Meslek Mensuplari 1.743 - 1.743 287 - 287 354 - 354 641
Tesis ve Makine Operatorleri ve 6.154 3 6.157 | 336 . 336 | 3011 . 3011 | 3347
Montajcilar
Y Oneticiler 85 - 85 10 - 10 27 - 27 37
TOPLAM 32.129 90 32.219 3.466 8 3.474 11.562 43 11.605 15.079

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

2022 yilinda 90’1 kamu, 32.129°u ise 6zel sektor olmak tizere toplam 32.219 agik is alinmis, bu agik iglere 3.474 i kadin 11.605’i
erkek olmak tizere toplam 15.079 kisi ise yerlestirilmistir. Kadin isttihdaminin 2022 yilinda Hizmet ve Satis Elemanlari, erkek istihdaminin
ise Nitelik Gerektirmeyen Meslekler grubunda yogunlastig1 goriilmektedir.




Tablo 13:ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toplam 15-19 Yas | 2024 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 4564 Yas 65+
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
Kadin 3.474 218 1.081 715 447 474 318 220 1
Erkek 11.605 701 2.948 2.378 1.657 1.328 1.156 1.429 8
TOPLAM 15.079 919 4.029 3.093 2.104 1.802 1.474 1.649 9

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilen 15.079 kisinin yas gruplarina bakildiginda; en ¢ok ise yerlestirmenin 4.029 kisi ile 20-

24 yas grubunda oldugu, bunu 3.093 kisi ile 25-29 yas grubunun izledigi goriilmektedir.

Tablo 14:ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagihim

Okur Yazar Ortadgretim Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Tlkogretim aogretin On lisans Lisans lisans ve
Olmayan (Lise Dengi)
Doktora
Kadin 3.474 1 44 944 1.295 535 640 15
Erkek 11.605 - 201 5.213 4.412 815 938 26
TOPLAM 15.079 1 245 6.157 5.707 1.350 1.578 41

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kurumumuz tarafindan ise yerlestirilen 15.079 kisinin egitim durumlarina bakildiginda; 6.157 kisi ile ilkdgretim mezunlarinin
ilk sirada oldugu, bunu 5.707 kisi ile ortadgretim mezunlarinin takip ettigi goriillmektedir.




Tablo 15:ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagilim

Sektorler Kadin | Erkek |Toplam
Tarim - 8 8
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik - 8 8
Sanayi 1.282 | 7.624 | 8.906
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 6 38 44
[malat 1.273 | 7.423 | 8.696
Madencilik ve tag ocak¢iligi 3 158 161
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri - 5 5
Insaat 74 1.017 | 1.091
Hizmetler 2118 | 2.956 | 5.074
Bilgi ve iletisim 88 43 131
Diger hizmet faaliyetleri 39 203 242
Egitim 63 38 101
Finans ve sigorta faaliyetleri 18 3 21
Gayrimenkul faaliyetleri 6 6 12
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 333 571 904
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 298 135 433
Kamu yOnetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 6 34 40
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 264 274 538
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 2 2 4
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 70 428 498
Toptar} ve per'akende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve 537 812 1.349
motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama 394 407 801
TOPLAM 3.474 | 11.605 | 15.079

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Kurumumuz tarafmdar'l ise yerlestirilen 15.079 kisinin, 8’inin Tarim sektoriinde, 8.906’sinmn
Sanayi sektoriinde, 1.091’inin Insaat sektoriinde, 5.074°liniin ise Hizmet sektoriinde ise yerlestigi

goriilmiistiir.

Tablo 16:0zel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

Calisan Sayisi 10-49 50+ TOPLAM
Agilan Isyeri Sayis1 55 8 63
Kapanan isyeri Sayisi 41 6 47

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmugtir.

Kurumumuza aylik isgiicii gizelgesi ile bildirim yapan firmalar arasindan, ilimizde 2022
yilinda 55 adet 10-49 istihdamli isyeri agilmistir. Ayn1 donemde 10-49 istihdamli 41 igyeri ise
kapanmustir. 50+ istihdamli isyerlerinde ise 8 firma ag¢ilmis 6 firma ise kapanmustir.



http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 17:ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik | Toplam
Kurum tarafindan Ise 1821 | 1.484 | 2.050 | 897 | 571 461 258 766 | 1.242 | 1.720 | 1.436 | 2322 | 15.028
Yerlestirme Sayisi
SGK Kayitlarinda Ise 7501 | 6772 | 8.705 | 8.066 | 9197 | 10406 | 7.688 | 9552 |10.163| 9.206 | 7.972 | -* | 95.318%*
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 2399 | 2191 | 2355 | 11,12 | 6,21 443 3,56 802 | 1222 | 16,68 | 18,01 | -*** | 13,61%%**

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limizde &zel sektorde ise yerlesen sayis1 Aralik ay1 hari¢ 95.318 olarak gergeklesmis, bunlardan 15.028 kisi kurumumuz araciligi ile
ise yerlesmigtir. Midiirliigiimiiz 6zel sektorde ise yerlestirme tizerindeki etkisi % 13,61 olarak gerceklesmistir.

* Aralik ay1 SGK verileri alinamamustir.
**]se yerlestirme sayis1 Ocak-Kasim olarak verilmistir.
***Aralik ay1 SGK verisi alinamadigindan etki oran1 hesaplanamamastir.

*#**Toplam etki oran1 Ocak-Kasim olarak hesaplanmistir.



http://www.iskur.gov.tr/

3. EGIiTiM

Tablo 18:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

Yeni Mezunlardan Herhangi Bir

Ikogretim Orta6gretim Ildeki Universite Veya Yiiksek
Okula Kayit Olan (2022-2023) Farklar
Toplam
Mezun Yeni Kayit Sayisi Fark ( 1.0) Mezun Yeni Kayit Fark (0.0.)
Sayisi Sayisi Sayisi
Mezuniyet Kayit Mezuniyet
Yih Xx = S Yili ~ = E x| el| & Yih x g £ ~ g €| x = E | x| = S
AR £33 g% 2 gl 2| &) 2|s|g 2|28 2
o o o o o o o
i N 2 W | M | O fWw|x)0o Ll e 2 w | & | 2| W N A B S
2021-2022 |11.452|11.050|22.502|2022-2023 |11.349(10.417|21.766 | 103 | 633 | 736 | 2021-2022 |7.916 | 7.929 | 15.845 | 2.305 |2.383 |4.688 |5.611 | 5.546 |11.157|5.714|6.179|11.893

Not: Mezun ve Yeni Kayit Ogrenci sayilar1 04.01.2023 tarihi itibariyle MEIS verileridir.
Yeni mezunlardan herhangi bir ildeki Universite veya Yiiksek Okula kayit yaptiran dgrenci sayilar1 ilge Milli Egitim Miidiirliikleri vasitasiyla okullarimizdan

almmugtir.

Fark (i.6)= Ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
Agcik liseden mezun olan 6grencilerin verileri tabloya dahil degildir.

2021-2022 egitim-6gretim yilinda ilimizde 22.502 6grenci ilkdgretimden mezun olmus, Bu 6grencilerden 21.766°s1 ortadgretime kayit
yaptirmistir.  Ayni donemde ortadgretimden mezun olan 6grenci sayisi 15.845 iken bu mezunlardan herhangi bir yiiksekokul veya
tiniversiteye kayit yaptiranlarin sayisi ise 4.688 olarak gergeklesmistir.




Tablo 19:Béliimler itibariyla Universitede Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

ERCIYES UNIVERSITESI
) o o Mezun Olan Ogrenci Sayisi ‘Eij‘;«iel;:?lsggi::l
FAKULTE/ ENSTITU/ YUKSEKOKUL/ BOLUM ADI 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022 Yil
Erkek | Kadin | Erkek | Kadmn | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
1- Adalet Meslek Yiiksekokulu 30 37 29 29 26 49 62 72
2- Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 168 153 199 148 29 11 7 2
3- Dis Hekimligi Fakiiltesi 47 76 56 67 45 61 66 77
4- Develi Hiiseyin Sahin Meslek Yiiksekokulu 38 50 19 18 5 6 - -
5- Eczacilik Fakiiltesi 11 49 18 62 24 56 33 83
6- Edebiyat Fakiiltesi 222 659 302 712 200 492 492 736
7- Egitim Bilimleri Enstitiisii 14 18 12 29 14 24 109 168
8- Egitim Fakiiltesi 127 385 115 356 93 349 182 413
9- Fen Bilimleri Enstitiisii 118 86 143 111 171 126 605 366
10- Fen Fakiiltesi 27 62 43 97 51 100 122 155
11- Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Enstitiisii - - 1 10 6 12
12- Giizel Sanatlar Enstitiisii 3 6 12 7 5 19 22
13- Giizel Sanatlar Fakiiltesi 20 49 30 55 22 38 37 87
14- Halil Bayraktar Saghk Hizmetleri M.Y.O. 117 367 133 464 146 430 224 546
15- Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 167 46 253 60 304 84 366 137
16- Hukuk Fakiiltesi 101 131 132 138 82 99 117 164
17- iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 274 361 236 348 208 293 447 397
18- ilahiyat Fakiiltesi 82 214 100 242 94 218 175 278
19- iletisim Fakiiltesi 238 230 223 250 158 180 388 358
20- Kayseri Meslek Yiiksekokulu 278 50 134 30 37 4 - -
21- Mimarhk Fakiiltesi 78 87 79 113 56 71 107 146
22- Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 118 108 63 48 11 15 - -
23- Miihendislik Fakiiltesi 1131 603 1155 548 792 419 1100 427
24- Pinarbag1 Meslek Yiiksekokulu 12 5 3 0 - - - -
25- Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 45 31 15 21 3 3 - -
26- Saglik Bilimleri Enstitiisii 54 83 51 66 61 92 146 183
27- Saglik Bilimleri Fakiiltesi 51 232 50 291 46 263 44 285
28- Sivil Havacilik Yiiksekokulu 27 1 6 1 1 0 5 0
29- Sosyal Bilimler Enstitiisii 146 119 138 90 176 152 543 517
30- Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 26 34 36 25 11 9 - -
31- Spor Bilimleri Fakiiltesi - - - - 140 99 193 135
32- Tip Fakiiltesi 160 157 135 136 130 151 162 170
33- Tomarza Mustafa Akincioglu M.Y.O. 21 10 8 5 1 2 - -
34- Turizm Fakiiltesi 19 21 16 11 26 19 54 58
35- Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O. 2 0 0 1 1 0 1 1
36- Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu 120 110 138 123 36 27 - -
37- Veteriner Fakiiltesi 48 28 61 35 53 29 74 50
38- Ziraat Fakiiltesi 65 58 88 64 92 52 159 87
Toplam | 4.205| 4.716 | 4.232 | 4.802 |3.353| 4.038 | 6.045 | 6.132
GENEL TOPLAM 8.921 9.034 7.391 12.177

NOT: Veriler ve tablo yorumu Erciyes Universitesi’nden alinmistir.

2019-2020, 2020-2021 ve 2021-2022 Egitim-Ogretim Ddénemlerinde en fazla erkek

mezunu Miihendislik Fakiiltesi vermistir.

Yine yeni kayit olan erkek Ogrenciler en fazla
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Miihendislik Fakiiltesini segmislerdir. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 2019-2020
ve 2021-2022 Egitim-Ogretim Dénemlerinde hi¢ kiz mezun vermemistir. Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokuluna yeni kayit olan 6grenci olan kiz ve erkek dgrencilerinin sayisi olduke¢a azdir. Sivil
Havacilik Yiiksekokuluna yeni donemde kayit olan kiz 6grenci bulunmamaktadir. Beden Egitimi
ve Spor Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii, Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Spor
Bilimleri Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi ve Ziraat Fakiiltesi’ne yeni kayit olan erkek 6grencilerin
sayist kiz 6grencilerin sayisindan daha fazladir.

NUH NACI YAZGAN UNIVERSITESI

. o Mezun Olan Ogrenci Sayisi Y-?'Ivli Ka?’lt Olan
FAKULTE/ ENSTITU/ YOKSEKOKUL/ Ogrenci Say1s1
BOLUM ADI 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022 Yih
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
Insaat Miihendisligi 53 13 68 11 38 5 13 2
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 76 21 62 7 38 8 25 8
Endiistri Mithendisligi 5 9 14 12 5 3 8 16
Isletme 36 46 19 21 15 13 32 13
Iktisat 10 24 19 28 12 5 13 12
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi 38 39 26 21 13 15 19 13
Mimarlik 22 38 33 36 14 25 18 16
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi 14 52 16 37 27 19 56
Beslenme ve Diyetetik 3 51 3 57 50 6 72
Hemsirelik 13 38 10 47 10 40 19 64
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 13 42 9 36 7 28 22 47
Psikoloji 13 61 13 55 16 54 19 96
Dis Hekimligi - - - - - - 31 50
Fizyoterapi (MYO) - - - - - - 10 30
TOPLAM | 296 434 292 368 178 273 254 495
GENEL TOPLAM 730 660 451 749

NOT: Veriler Nuh Naci Yazgan Universitesi’nden alinmistir. Mezun sayilar1 akademik y1l bazinda, yeni kayit olan
ogrenci sayilar1 01.07.2022-31.12.2022 tarih aralifindaki Universitemize kayit olan tim ogrenciler raporlanarak

verilmistir.

Nuh Naci Yazgan Universitesi’nden 2021-2022 egitim dgretim yilinda 178’i erkek 273ii kadin
olmak tizere toplam 451 6grenci mezun olmus, 2022 yilinda 254’1 erkek, 495’1 ise kadin olmak

tizere 749 6grenci kayit olmustur.




ABDULLAH GUL UNIVERSITESI

FAKULTE/ ENSTITU/ YUKSEKOKUL/

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni Kayit Olan
Ogrenci Sayis1

BOLUM ADI 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022 Yil
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin

Bilgisayar Miihendisligi 10 1 16 2 9 5 72 22
Biyomiihendislik - - - - - - 22 55
Ekonomi - - - - - - 32 22
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 26 2 21 1 26 1 76 27
Endiistri Mithendisligi 10 7 13 7 9 4 32 51
Insaat Miihendisligi 13 3 14 1 15 1 48 20
Isletme 7 9 14 5 3 17 39 37
Makine Mithendisligi 14 2 16 - 10 4 62 10
Mimarlik 3 10 7 7 13 12 26 55
Molekiiler Biyoloji ve Genetik - - 6 9 5 12 19 58
Psikoloji - - - - - - 21 48
Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler - - - - - - 27 38

TOPLAM | 83 34 107 32 90 56 476 443

GENEL TOPLAM 117 139 146 919

NOT: Veriler Abdullah Giil Universitesi’nden almnmustir.

Abdullah Giil Universitesi’nden 2021-2022 déneminde 90 erkek, 56 kadin olmak iizere 146
ogrenci mezun olmus, 2022 yilinda ise 476’s1 erkek, 443’{ kadin olmak {izere toplam 919 &grenci

kay1t yaptirmigtir.
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KAYSERI UNIVERSITESI

FAKULTE/ ENSTITU/ YUKSEKOKUL/

Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan
o0grenci sayisi

BOLUM ADI 20192020 | 20202021 | 2021-2022 2022 Yih
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin
Develi Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi - - - - - - 47 80
Develi Islami {limler Fakiiltesi - - - - - - 28 87
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi - - - - 61 83 78 61
Miihendislik Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi - - - - - - 73 31
Sosyal Bilimler Myo 6 12 22 44 16 35 69 127
Safiye Cikrik¢ioglu MYO 71 65 109 111 59 78 141 114
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 94 91 131 150 87 163 331 261
Teknik Bilimler MYO 275 57 525 144 408 110 1.117 280
Develi Hiiseyin Sahin MYO 38 121 48 176 30 110 147 218
Tomarza Mustafa Akincioglu MYO 36 24 33 34 44 31 116 73
Pinarbasit MYO 8 16 27 28 25 37 69 65
Biinyan MYO - - 36 17 57 24 89 41
Yesilhisar MYO - - 18 10 15 10 42 26
Yahyali MYO - - 3 - 3 - 38 1
Incesu Ayse ve Saffet Arslan Sag. Hiz. MYO - - 16 28 18 44 22 59
Toplam| 528 386 968 742 823 725 | 2.407 | 1524
GENEL TOPLAM 914 1.710 1.548 3.931

NOT: Veriler Kayseri Universitesi’nden almmustir.

Kayseri Universitesi’nden 2021-2022 yilinda 823’ii erkek, 725’i kadin olmak iizere
toplam 1.548 6grenci mezun olmustur. 2022 yilinda ise 2.407°si erkek, 1.524’i kadin olmak {izere

toplam 3.931 6grenci kayit yaptirmistir.

[limizde yer alan 4 iiniversiteye 2022 yilinda 8.594’ii kadim, 9.182’si erkek olmak iizere

toplam 17.776 6grenci kayit yaptirmistir.




4.iL iISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlan

Tablo 20:Kurul Kararlarina Iliskin Bilgiler

Toplant1 | Sorun Kararin Karsilasilan sorunun
Dﬁl:lemi (1) Karar Gerekcesi Gerc¢eklesme Durumu G?i lisik Coziimiine
2 ¢ Katkisi
o 11 istihdam ve Mesleki Egitim
Kurul tiyelerine sunumu yapilan 2021 yili 1l Istihdam ve Kurulunca onaylanan 2021 yili
2022/1-1 - |Mesleki Egitim Kurulu Faaliyet Raporu’nun uygun - faaliyet raporu elektronik ortamda - -
olduguna karar verildi. Genel Miidiirliiglimiize
gonderilmistir.
) _ |Aktif Isgiicii Hizmetleri Yonetmeligi 7. maddesi geregi ) CoL i i
202211-2 hazirlanan Ilimiz 2022 Y1l Y1llik Isgiicii Plani onaylandh. Yillik Isgiicti Plani onaylanmistr.
Son bagvuru tarihi 17.12.2021 olan Engellilere ve Eski
Hiikiimliilere Yonelik Proje Destekleri kapsaminda . ; e T
belge/evrak konusunda eksikleri bulunmayan; 3 (ii¢) adet Projeler.. I.l. .M.udurlugu Ve .Ge..nve 1
2022/1-3 - . . ; P A - Kurul goriisii ile Genel Midiirlige - -
Engelli Kendi Isini Kurma (KIK) Projesi Tiirkiye Is Jetilmistir
Kurumu Genel Miidiirliigti'ne gonderilmek iizere olumlu ¥
olarak degerlendirilmistir.
31.12.2021 tarthinde emekli olan ve Sanayi Odasim
temsilen Il Isttihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu’na Alinan karar geregi yeni iiyenin
2022/1-4 - . L ; . - g - -
katilan iiyenin yerine yine Sanayi Odasini temsilen Ahmet katilimi saglanmustir.
Savas ERTUGRUL un devam etmesi kararlastirilmistir.
keI K, o OB 1 T il o e s
2022/1-5 - g g £ y - grubu olusturulmus ve - -

Tamtim Giinleri diizenlemesi amaciyla ISKUR ve 1l Milli
Egitim Miidiirliigii baskanliginda uygun olan iyelerin

calismalarin1 gerceklestirmistir.




katilimiyla bir alt galisma grubu olusturulmasi ve yiiriitiilen
faaliyetler hakkinda Valilik Makami’nin bilgilendirilmesi
kararlastirilmistir.

2022/2-1

ISKUR isbirliginde 6zel sektor isyerleri ile diizenlenecek
olan kurs ve program uygulama saatlerinin oncelikli olarak
mesai saatleri igerisinde olmasina ancak sektorel bazda
gereklilik arz eden durumlarda ise igverenler tarafindan
gelecek tekliflerin ISKUR 11 Miidiirliigiince uygun
goriilmesi ve girig - ¢ikig islemlerinin elektronik olarak
takip edilebilen kurs ve programlarin agilmasi, elektronik
kayit tutulamayan ve program saatleri denetim imkanlaria
elverisli olmayan programlarin sadece mesai saatleri
icerisinde diizenlenmesine karar verilmistir.

Agilan kurs ve programlarin is ve
islemleri alinan karar
dogrultusunda gerceklestirilmistir.

2022/3-1

Son bagvuru tarihi 10.06.2022 olan Engelli ve Eski
Hikiimlillere Yonelik Proje Destekleri kapsaminda
belge/evrak konusunda eksikleri bulunmayan; 2 adet
engelli, 1 adet eski hiikiimlii kendi isini kurma projesi ve
igverenler tarafindan sunulan 3 adet destek teknolojileri
projesi Kurul tarafindan goriisiilmiis olup her biri igin
gerekgeli kararlari igeren Ek-1/b: Tip Degerlendirme
Raporu hazirlanmigtir. Hazirlanan raporlarin ISKUR Genel
Midiirliigii’ne gonderilmesine karar verilmistir.

Tgili kisilerin projeleri ve
degerlendirme raporlari 1
Midirliigii ve Genel Kurul goriisii
ile Genel Miidiirliige iletilmistir

2022/4-1

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulunun;
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii Temsilcisi, i1 Milli
Egitim Miidiirliigi Temsilcisi, Kayseri Sanayi Odast
Temsilcisi, Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Bagkanlig
Temsilcisi ve Universite Temsilcisi ile dniimiizdeki 2 yil
daha gorev yapmasina karar verilmistir.

Karar geregi verilmis olan yetki ile
Yiiritme Kurulu c¢alismalarina
devam etmektedir.

2022/4-2

Isgiicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu mesleklerde 2023
yilinda Isgiicii Egitimi acilmasi ve plan dis1 agilan yeni
mesleklerin plana eklenmesi yetkisinin 2022 yilinda oldugu
gibi 2023 yil1 i¢in de Yiirlitme Kuruluna verilmesine karar
verilmistir.

Karar geregi verilmis olan yetki ile
Yiriitme Kurulu c¢aligmalarina
devam etmektedir.




Il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan giindem dig1 olarak
toplantida dile getirilen ve 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu ile buna bagh diger mevzuat hikiimleri Alman  karar icract  miidiirliige
2022/4-3 - |¢ercevesinde Isletmelerde Mesleki Egitim  Yaptirmak - snderilmisti & - -
Istemeyen Kurum ve Kuruluglara yine ayni mevzuat gondertimistr.
hiikiimleri ~ ¢ergevesinde  gerekli cezai  yaptirimin
uygulanmasi karart alinmistir.

Kayseri Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2022 yilinda 4 olagan toplanti yapilmistir, bu toplantilara katihm {ist diizeyde
gerceklesmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 21: Kurslara Iliskin Veriler (MEK/istihdam Garantili)

MEK/ISTIHDAM GARANTILIi

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Sayisi*

Meslekler Kurs

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Sanayi Makinecisi 1 6 - 6 5 - 5
Temel Metal Sekillendirme Elemani 1 - 25 25 - 11 11
Metal Mamuller Montaj Iscisi 1 27 29 56 17 12 29
Diger** - 33 54 87 2 21 23
TOPLAM 3 33 54 87 24 44 68

* Acilan tim kurs ve programlar en az %50 istihdam garantisi taahhiidii ile agilmis olup hem kurs hem de
istihdam siirecleri devam eden kurslar bulunmaktadir. Bu nedenle ise yerlestirme rakamlar1 farklilik gosterebilir.

** Kurumumuz kanaliyla yukardaki mesleklerde agilmis olan kurslara katilmis olmasina ragmen kurs siiresinde
kursu yarim birakarak ya da kurs bitiminde egitim aldig1 meslekte degil ama bir baska meslekte istihdam edilen
kursiyerlerin sayisini gosterir.

Tablo 22: Kurslara iliskin Veriler (MEK/Istihdam Garantisiz)

2022 yilinda istihdam garantisiz ve 6zel politika gerektiren egitim programi diizenlenmemistir.

Tablo 23:Kurslara iliskin Veriler (Engelli Kurslar)

2022 yilinda engellilere yonelik egitim programi diizenlenmemistir.

Tablo 24:Kurslara iliskin Veriler (Hiikiimlii Kurslari)

2022 yilinda Hiikiimlii Kursu diizenlenmemistir.




Tablo 25:Kurslara iliskin Veriler (IEP-Isbasi Egitim Program)

iSBASI EGITiM PROGRAMI (iEP)

ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi
MESLEKLER Kurs Sayisi
Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Acil Tip Teknisyeni 2 1
Ag1z Ve Dis Saghig1 Saglik Teknikeri 0
Ahsap Iskelet Montaj Elemani 1
Ahsap Mobilya Imalatgist 23

Ahsap Sekillendirmeci

Akaryakit Satig Eleman1 (Pompaci)

Aktivasyon Gorevlisi

Aliiminyum Dogramact

Ambar/Depo Gorevlisi

Ameliyathane Hizmetleri Saglik Teknikeri

Arge Elemant

Argon Kaynakeisi (Tig Kaynakeist)

Asansor Bakim Ve Onarim Is¢isi

Aski-Paketleme Ve Istifleme Iscisi(Metal)

Ascli

Ase1 Yardimcist

Av Malzemeleri Satig Elemant

Ayakkab1 Imalatist

Bilgi Islem Destek Elemani

Bilgisayar Ag Sistemleri Ve Yonlendirme Elemani

Bilgisayar Bilgi Yonetim Elemant

Bilgisayar Miihendisi

Bilgisayar Programcisi

Bilgisayar Donanim Teknisyeni

Bilisim Personeli

Biligim Uzmani

Biskiivi Imalat Iscisi

Bobin Makinesi Operatorii

Biiro Memuru (D1g Ticaret)

Biiro Memuru (Genel)

Biiro Memuru (Idari sler)

Biiro Memuru (Personel)

Biiro Yonetimi Elemani

Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistan1 Meslek Elemani

Cnc Freze Tezgahi Operatorii

Cnc Lazerle Kesme Operatorii

Celik Kap1 Aksesuar Montaj Iscisi ( Baglamaci)

Cevre Gorevlisi

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani

Cocuk Gelisimi Ve Egitimi Eleman1

Danigma Memuru

Demir Dogramaci

Depo Sorumlusu

Depocu (Giyim Uretim)

Dis Ticaret Meslek Elemani

Diger Saglik Personeli

Diger Saglik Personeli(isyeri Hemsiresi)

Diger Saglik Personeli(Saglik Memuru)

Dijital Baski Operatdrii

Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi

Dig Hekimi Sekreteri

Dokuma Makineleri Operatérii / Dokumaci

Ebe

Eksantrik Pres Tezgahi Operatorii

Elektrik Pano Montaj Iscisi

Elektrik Teknisyeni
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Elektrik-Elektronik Miihendisi

Elektrik-Elektronik Teknisyeni

Elektrikli Ev Aletleri Bakim Ve Tamircisi

Elektronik Montorii (Genel)

Elektronorofizyoloji Saglik Teknikeri

Et Ve Et Uriinleri Islemecisi

Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb.

Firin Ve Unlu Mamuller Uretim Operatdrii

Fizyoterapi Saglik Teknikeri

Galvanizci (Daldirma ile)

Garson (Servis Elemant)

Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynakgisi

Grafik Tasarimcisi

Grafik Tasarimi Teknikeri

Giimriik Isletme Meslek Elemani

Glimriik Stajyeri

Giivenlik Gorevlisi (Hastane)

Giivenlik Sistemleri Satis Elemani

Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah

Halkla iliskiler Gérevlisi

Halkla iliskiler Ve Tanitim Eleman1/Uzmani

Halkla iliskiler Ve Tanitim Meslek Elemani

Hamurkar

O IFPIN|IO(FR|MO|IORP|IFPIOW|IO RPN PO |O|O|F-
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Hasta Danigmani 23

Hasta Kabul Gorevlisi 1

Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 34

Hasta Ve Yasli Bakim Elemani 31 32
Hastane Hizmetlisi 67 92
Hava Limani Yolcu Hizmetleri Gorevlisi 11 21
Hemsire 10

I¢c Mekan Tasarimeist/Teknikeri

I¢c Mimar

Idari Destek Gorevlisi

Ilk ve Acil Yardim Saghk Teknikeri/Paramedik

Ik Yardim Egitmeni

Imalat Miihendisi/Uretim Miihendisi

Insan Kaynaklar1 Yonetimi Meslek Elemani

Insaat Miihendisi

Ingaat Teknolojisi Teknikeri

Ingaat Teknolojisi Teknisyeni

Is Giivenligi Uzmani (Az Tehlikeli Sinif-C)

Is Giivenligi Ve Is Saglhig1 Saha Elemani

Is Makineleri Bakim Ve Onarimcist

Is Makineleri Elektrik-Elektronik Sistemler Bakim ve
Onarimcisi

Is Saglig1 Ve Giivenligi Teknikeri

Isletme Elektrik Bakim Yardimcisi

Kablo Imal Makinesi Operatdrii

Kadin Kuaforii

Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Barista)

Kalite Kontrolcii

Kargo Takip Gorevlisi

Karton Ve Mukavva Kutu imal Iscisi (Makine Tle)

Kasiyer

Kompleci (Yuvarlak Orme Makinesi Operatorii)

Konfeksiyon Iscisi

Kozmetik Uriinleri Satis Elemani

Lastik Kaplama Iscisi

Led Aydinlatma Sistemleri Kurulum Bakim Onarimcisi

Lehimci

Lojistik Giimriik Takipgisi

Lojistik Operasyon Elemant

Makarna imal Iscisi

Makine Bakimci

Makine Montajcist
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Makine Resim Ve Konstriiksiyonu Teknikeri

Makine Teknikeri

Makineci (Dikis)

Manti Ustasi

Memur

Metal Mamuller Montaj Iscisi

Mimar

Mobilya Déseme Dikim Iscisi

Mobilya Déseme Iscisi

Mobilya Paketleme Iscisi

Mobilyaci

Motor Yenilestirmeci

Muhasebe Meslek Elemani

Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari Meslek Elemant

Muhasebe Yardimci Elemani

Muhasebeci

Nc/Cne Tezgah Operatorii

Nezaretgi Ve Ustabasi/Formen (Insaat Isleri)

Noter Katibi

Oto Bakim Onarimcisi (Oto Mekanikeri)

Overlok Makinesi Operatorii (Overlok¢u)

On Muhasebeci

Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz)

Paketleme Iscisi

Pastaci Yardimcisi

Pastane Uriinleri Satis Elemani

Pazarlamaci

Perakende Satig Elemani (Gida)

Perakende Satig Elemani (Tezgahtar)

Plastik Dogramaci /Pvc Dograma-imalat Ve Montajcisi

Plastik Mamuller imal Iscisi

BSlr|wk|o|r|o|r|alu|r v ik|k vk lon|ok oG v R o)k |w|e -

Proje Destek Elemani (Mimari)

Psikolog

Psikolojik Danigman

Raportdr

Reklam Tabelaci

Reklamci

Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani)

Satis Danigmani / Uzmani

Satis Destek Personeli

Satig Elemani (Toptan)

Sebze-Meyve Ve Uriinleri Isleme Operatérii

Sekreter

Sekreter (Order Taker)

Seri Uretimtezgah Operatérii

Servis Elemani (Garson) Yardimcisi
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Servis Komisi

Servis Rehberi (Okul)

Sevkiyat Gorevlisi

Sthhi Tesisat¢i

Sigorta Acentesi Teknik Personeli

Sigortaci

Sosyal Hizmet Uzmani

Sosyal Medya Uzmant

Sterilizasyon Gorevlisi

Sekerleme Imal Iscisi (Makineyle)

Tabaka Ofset Baski Operatorii

Tatl1 Ustas1 Yardimcisi

Teknik Ressam

Teknik Servis Elemani

Temel imalat (Talaslt) Ve Montaj Eleman
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Temel Metal Sekillendirme Elemant

(o]
N

Terzi

Tibbi Laboratuar Teknikleri Saglik Teknikeri

Tibbi Laboratuvar Teknisyeni/ Laboratuvar Teknisyeni
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Tornaci (Torna Tezgahi Isgisi) 1 0 1 1 0 1 1
Trikotajci/Endiistriyel Ormeci 1 2 0 2 0 0 0
Unlu Mamiiller Paketleme Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Uretim Planlama Memuru 2 3 0 3 1 0 1
Veteriner Hekim 1 0 1 1 0 1 1
Yap1 Denetimi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Yazilim Tasarimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Yazilim Ve Veri Taban1 Uzmant 5 2 4 6 0 2 2
Yufka Ustasi 2 8 1 9 2 0 2
Yiizey Boyama Elemani 1 0 2 2 0 1 1
*Diger Kurs Dis1 Istihdamlar 0 0 0 0 177 18 185
TOPLAM 434 673 835 1.508 411 292 693

* 1 Miidiirliigiimiiz tarafindan acilan is basi egitim programlarinda kursiyerlerin kurs sonunda is yerinde ¢aligmak

istememesi, kursu yarim birakmasi vb...

nedenlerle istihdamlarmin gerceklesmemesi durumunda isverenin istihdam

ylkiimliliigi devam ettigi icin kursiyer sayisi kadar kisiyi kurum kayitlar1 iginde yer alan igsizlere dncelik vermek kaydiyla

istihdam etmesi zorunludur.

Ayrica tabloda kurslarin biyiik bir kisminda kurs ya da zorunlu istihdam siirecinin devam etmesi nedeniyle istthdam
rakamlart sifir olarak goziikmektedir.

Tablo 26:Kurslara iliskin Veriler (TYP-Toplum Yararina Program)

TOPLUM YARARINA PROGRAM (TYP)

Katilan Kursiyer Sayisi
TYP Acilan Kurs
Sayisi Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 29 2.281 651 2.932
Tablo 27:Kurslara iliskin Veriler Toplani (Genel Toplam)
GENEL TOPLAM
. TYP Harig
Acilan Kurs Katilan Kursiyer Sayist ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Sayis1
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
437 706 889 1.595 435 336 771

Il Miidiirliigii olarak 2022 yilinda 437 farkli grupta diizenledigimiz isgiicii yetistirme
programlarimiza 706’s1 kadin, 889u erkek olmak tizere toplam 1.595 kisi katilmistir. (Toplum Yararina
Program - TYP katilimcilari hari¢) TYP kapsaminda 2022 yil1 igerisinde ise 29 program agilmis olup,
agilan bu programlara 2.281’i kadin 651’ erkek olmak iizere toplam 2.932 kisi katilmstir.
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Tablo 28:isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar1 ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastiriimasi
ihtiyac Acilan | Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Duyulan Acilan Kursun Tiirii Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Eleman Sayisi Sayisi
Kadin|Erkek|Toplam|{Kadin|Erkek| Toplam
Seramik Imal Iscisi 217 - - - - - - - -
Iplik Egirme Operatérii 213 i ) i i i i i i
(Ring/Vater/Vargel)
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 92 - - - - - - - -
Argon Kaynakeisi (Tig Kaynakgist) 76 Isbast Eg(li[g;)P rogrami 1 - 1 1 - 1 1
Mobilya Déseme Iscisi 70 Isbast Eg(‘itgg)l’ rogrami 9 1| 97| 98 - | 20| 20
Beden Iscisi (Genel) 65 - - - - - - - -
. Isbast Egitim Programi
Terzi 52 (iEP) 2 1 1 2 3 1 4
Fast Food Hazirlayicisi-Hamburger, Isbas1 Egitim Programi
Tost, Sandvig vb. 40 (IEP) 1 / 4 11 3 1 4
Perakende Satis Elemani 30 ) ) ) ) ) ) ) )
(Tezgahtar)
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 30 - - - - - - - -
TOPLAM 885 - 13 9 103 | 112 6 23 29

Not: Veriler 2022 yili Kayseri Isgiicii Piyasas1 Arastirma Raporundan alinmistir.

2022 Kayseri Isgiicii Piyasasi Arastirma Raporuna gore temininde en fazla giicliik cekilen
mesleklerde eleman ihtiya¢ sayisi referans doneminde 885 kisi olarak gerceklesmistir. Bu ihtiyaca
karsilik 10 meslegin 4’tinde toplam 112 kursiyer ile 13 program acilmistir. Kursiyerlerden 29°u

isttihdam edilmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayisi kactir?
Planlanan Kurs
Sayist
- 437

Acilan Kurs Sayisi

2. Agcilan kurslarin konulart ile bdlgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglari arasindaki baglanti diizeyi nedir?
OTam OCoek [1O0rta [Az [JHig

3. Engellilere yonelik kag¢ kurs agilmig ve katilimer sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam

4. Hikiimliilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimcr sayist nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin | Erkek | Toplam

5. Eski hiikkiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmig ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin | Erkek | Toplam

6. Kagc tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin | Erkek | Toplam
29 2.281 651 2.932

7. Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs a¢ilmig ve katilimei sayisi nedir?
Acilan Kurs Sayisi Kursiyer Sayist

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin | Erkek | Toplam
673 835 1.508

9. Alman kararlarda gé¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
[ Evet [ Kismen O Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var midir?
[J Evet O Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Almnan kararlarda iggiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var mi?
1 Evet "1 Kismen [0 Hayr

2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
[ Evet "1 Kismen O Haywr



Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclar tespit edildi mi?
"I Evet 0 Kismen [l Hayrr

Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
O Evet 1 Kismen "1 Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
O Evet ] Kismen Ul Hayrr

I1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
O Evet "1 Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

Alman kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
O Evet "I Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
O Evet "I Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
O Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
"1 Evet O Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
[l Evet O Hayir

Almnan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
O Evet "I Hayir

. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer

verildi mi?
"1 Evet U Haywr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet 00 Hayir

Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

[0 Evet "I Hayr

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet O Hayir

Ilde kay1t dig1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
[ Evet O Haywr

Criraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
[ Evet O Haywr
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