|
1 ISKUR

IGDIR
CALISMA VE IS KURUMU
IL MUDURLUGU
2024 YILI
FAALIYET RAPORU



IGDIR iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGIiTiM KURULU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

GIRiS
Igdir 11i il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2024 Yil1 Faaliyet Raporu; Tiirkiye Is Kurumu

Kanunu, Mesleki Egitim Kanunu ve il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullarinin Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK), cok tarafli sosyal diyalog
mekanizmalarinin 6nemli bir 6rnegini olusturmaktadir. Bu Kurulun ilin isgiicli, istthdam ve
mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek, mesleki ve teknik egitim kurumlari ile isletmelerde
yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve verimliligi artirmak maksadiyla yerel
diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve karar almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve
onerilerde bulunmak gérevleri bulunmaktadir. flimiz “Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu” 2024
yilt i¢in ilimiz agisindan yonetmelik kapsaminda olan gorevlerini aktif bir sekilde yerine
getirmistir.

Yillik faaliyet raporunun ilk bolimi Igdir " sosyo-ekonomik durumu ile ilgili bilgi
vermektedir. Ikinci béliim isgiicii piyasasi verilerini, {igiincii boliim ilin egitim durumu ile ilgili
verileri kapsarken dérdiincii boliimde Igdir 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 yer
almaktadir. Raporun son boliimiinde ise il Miidiirliigiimiizce 2025 yilinda yapilacak mesleki egitim
faaliyetleri (isbas1 Egitimi Programi ve Isgiicii Uyum Program) ile ilgili yapilan isgiicii piyasast
analiz ¢alismasi sonuglarina yer verilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIiK YAPISI
1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagihim *

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu 1:1}5; i
h1z1 (%o)
Kadin [Erkek |[Toplam/Kadin Erkek|ToplamKadinErkek{Toplam|Kadin|Erkek{Toplam
il Toplamn 89843 (97612 |187455 |16929 (1791734846 |63985(72203 (136188 [8929 (7492 (16421 |-13,83
00|Merkez 66827 {71030 |137857 (12710 (13459|14729 |4839552773|101160 [5722 4798 (10520 |-7,12
01|Aralhik 7884 (9845 |17729 |1538 (1606 [3144 |5436 (7504 (12940 [910 (735 (1645 |-0,51
02|Karakoyunlu|5551 (6024 |11575 |981  |1087 |2068 3802 4324 (8126 768 |613 (1381 |-29,4
03[Tuzluca 9581 [10713 [20294 (1700 (1765 (3465 |6352 (7602 |13954 [1529 (1346 |2875 |-61,29




Kaynak: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1
meniisiinden ulagilmisitr.
*2024 verileri kullanilmistir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi *

ilin Ads Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus
Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
Igdir | 23016 | 26582 | 49598 66827 | 71030 | 137857 | 89843 | 97612 | 187455

Kaynak: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1
meniisiinden ulasilmistir.
*2024 verileri kullanilmistir.

Tablo 3: G6¢ Durumu*®

ilin Aldig1 Goc

ilin Verdigi Goc

Net Gog

Net Goc¢ Hizi

12.781

10.830

1.951

9,3

Kaynak: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1
meniisiinden ulasilmistir.

*2023 verileri kullanilmistir

1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

iktisadi
Gore Sektorler

Nakliye (Ulasim)

Faaliyet

Kollarina Birinci Rekabet
Yiiksek

giicii
Oncelikli
Sektor

Nakliye(Ulagim)

ikinci
Rekabet
Giicii
Yiiksek
Oncelikli
Sektor

Uciincii
Rekabet Giicii
Yiiksek

Oncelikli
Sektor

Diger

Gida

Gida



http://www.tuik.gov.tr/
http://www.tuik.gov.tr/
http://www.tuik.gov.tr/

Tarimm

- - Tarim

Kaynak: il Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii, 2024

Igdir ilinde iktisadi faaliyet kollarina gére sektorlere baktigimizda ¢ok fazla gesitlilik s6z konusu degildir.
Bunun sebebi gerek cografi konum ve yapidan gerekse tesvik yatirimlarma gore degismektedir. Baslica
sektorler; Nakliye (Ulasim) , Gida ve Tarim olarak siralayabiliriz.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar: itibariyle il Yatirim Tesvikleri

2024 IGDIR BOLGESEL TESVIK KAPSAMINDA YATIRIM TESViK BELGESI ALACAK

SEKTORLERE YONELIK YATIRIM KRIiTERLERI VEYA ASGARI YATIRIM TUTARLARI
e
Sektor US-97 Kodu

Kodu

121

0500.0.04

15

17

18

1912 ve 1920

Bolgesel Tesviklerden Yararlanacak Sektorler

ve Cazibe Merkezi Programi (**)

Entegre damizlik hayvancilik yatirimlari
dahil olmak Uzere entegre hayvancilik
yatirimlari (dipnot 5'te belirtilen asgari
kapasite sartlarina uymayan yatirimlar
haric)

Su urdnleri yetistiriciligi (balik yavrusu ve
yumurtasi Uretimi dahil)

Gida drunleri ve igecek imalati (dip not
6'da belirtilen yatirim konulari harig)

Tekstil Grtnleri imalati (dip not 8'de
belirtilen sartlari saglamayan iplik ve
dokuma yatirimlari harig)

Giyim Egyasi imalat

Bavul, el ¢cantasi, saraciye, ayakkabi vb
imalati

6. Bolge Asgari
Yatirim
Kapasiteleri
/Tutarlart

500 Bin TL

500 Bin TL

1 Milyon TL

Tekstilin
aprelenmesi
yatirimlari
icin 10 Milyon
TL, diger
yatirim
konularinda 1
Milyon TL

500 Bin TL

500 Bin TL



10

11

18

27

28

30

32

33

34

35

36

38

20

21
24

26 (261, 2693.2, 2694.1,
2695.3 ve 2695.4 haric)

2720, 273

28
29

30

31

32

33

34

3591 ve 3592

Agag ve mantar Urlnleri imalati (mobilya
haric), hasir ve buna benzer orilerek
yapilan maddelerin imalati

Kagit ve kagit drtnleri imalati
Kimyasal madde ve Urunlerin imalati

Metalik olmayan mineral Grinlerin imalati
(cam ve cam arunleri, firinlanmis kilden
kiremit, briket, tugla ve insaat
malzemeleri, gimento, hazir beton ve
har¢ haric)

Demir-gelik disindaki ana metal sanayi,
metal dokim sanayi

Metal esya
Makine ve techizat imalati

Blro, muhasebe ve bilgi islem makineleri
imalati

Elektrikli makine ve cihazlari imalati

Radyo, televizyon, haberlesme techizati
ve cihazlari imalati

Tibbi aletler hassas ve optik aletler
imalati

Motorlu kara tagiti ve yan sanayi

Motosiklet ve bisiklet Uretimi

1 Milyon TL

10 Milyon TL
1 Milyon TL

1 Milyon TL

1 Milyon TL

1 Milyon TL
1 Milyon TL

1 Milyon TL

1 Milyon TL

1 Milyon TL

500 Bin TL

Motorlu kara
tasitlarinda
yatirim tutari
50 Milyon TL;
motorlu kara
tasitlar yan
sanayinde
yatirim tutari
1 Milyon TL

1 Milyon TL



40 361 Mobilya imalati (sadece plastikten imal 1 Milyon TL
edilenler harig)

41 5510.1.01, Oteller 3 yildiz ve
5510.2.01,5510.3.02, uzeri
5510.5.02, 5510.5.04

42 5510.3.01 Ogrenci Yurtlari 100 6grenci
43 6302.0.01 Soguk Hava Deposu Hizmetleri 500
metrekare
44 6302.0.03 Lisansli Depoculuk 1 Milyon TL
45 80 (809 harig) Egitim hizmetleri (okul dncesi egitim 500 Bin TL

hizmetleri dahil, yetiskinlerin egitiimesi ve
diger egitim faaliyetleri harig)

46 8511.0.01-05, Hastane yatirimi, huzurevi Hastane: 500
8511.0.99, 8531.0.01-03 Bin TL
Huzurevi: 100
Kisi
47 Akilli cok fonksiyonlu teknik tekstil 500 Bin TL
48 Atik geri kazanim veya bertaraf tesisleri 500 Bin TL
50 Seracilik 10 dekar

(**) Igdir Cazibe Merkezleri (CMS) Programinda; 31/12/2025 tarihine kadar Bakanlhiga yatirim
tesvik belgesi bagvurusu yapmis Yatirimeilarin faydalanacagi, imalat sanayi yatirimlariin (US-97 Kodu:
15-37) organize sanayi bolgesi veya endiistri bolgesinde gergeklestirilmesi ve asgari 2 milyon TL yatirim
tutar1 sartin1 saglayan yatirimlar veya asgari 200 kisilik istihdam saglayacak ¢agri merkezi yatirimlari
veya asgari 5.000 m2 beyaz alan ihtiva eden veri merkezi yatirimlar1 Komite tarafindan uygun bulunmasi
halinde enerji destegi ile 2012/3305 sayili Bakanlar Kurulu Karan kapsaminda saglanan destek
unsurlarindan 6 nc1 bolge sartlarinda, 6 nc1 bolgede uygulanan oran ve siirelerle yararlanir. Bu kapsamda
sabit yatirim tutarinin % 25’ini agmamak iizere aylik elektrik enerjisi giderlerinin azami %30’u ii¢ yil
siireyle isletme bazinda 10 milyon Tiirk Lirasina kadar Bakanlik biit¢esinden karsilanabilir. (Degisik:
RG-07/10/2020-313267)

Kaynak: Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Miidiirliigii, 2024

Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Midiirliigii’niin tesvik verileri incelendiginde; 1gdir ilinde
2024 yilinda sektorlere gore yatirim tegviklerinde en yiiksek pay nakliyat (ulagim) sektoriinde karsimiza
¢ikmaktadir.


http://www.yatirimtesvik.com.tr/hizmet-ticareti-hibeleri/egitim
https://ulusalmusavirlik.com/2016-2027-yatirimlarda-cazibe-merkezli-iller-aciklandi.htm

2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler *

isgiiciine . .
ilin Ad1 Katihm Issizlik Istihdam
Oram Orani
Oram
[gdir (Agr1 Alt Bolgesi) 55,8 14,0 48.0

*Kaynak : www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel
Isgiicli Gostergeleri, 2024

2024 yili TUIK Temel Isgiicii Gosterge verilerine gore; Tiirkiye geneli Isgiiciine Katihm Oram %55,8
Istihdam Orani1 % 48, Issizlik orani ise % 14 seklinde gerceklesmistir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

Kadin Erkek Toplam

BASVURU
Issiz 4426 3791 8217
Diger -- - -
ACIK IS 3305
Kamu 7
Ozel 3298
ISE YERLESTIRME 345 750 1095
Kamu 2 1 3
Ozel 91 704 995
Normal 284 668 952
Kamu 2 1 3
Ozel 282 667 949
Oziirlii 9 35 44
Eski Hiikiimlii - 2 2
KAYITLI iSGUCU 10387 9743 20130
KAYITLI iSSiZ 4426 3791 8217
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME - - -

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

Igdir ili Temel Isgiicii Gostergelerine bakildiginda, Isverenlerden aldigimiz agik is sayis1 3.305 olup bu
acik islere kurum tarafindan 345 kadin,750 erkek toplam 1.095 Kisi ise yerlestirilmistir. Toplam 44
engelli 6zel sektorde ise yerlestirilmistir.



Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas|20-24 Yas | 25-29 Yas | 30-34 Yas|35-39 Yas|40-44 Yas|45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

sl x | E =52 | &= &Elelx Elslx| 5 ls|x G|l E|lcx|E
AR IR A A A R R A R E A A R A R A A A A A R A R A A
Mo oW | e M Mo | oM | M| e M e M M| MW e
4355 | 3875 |8230 |147 |134 |281|758 |692 |1450 | 796 |733|1529 |755|597 |1352 | 672|528 | 1200 |353|508 | 861 | 826 | 647 | 1473 |48 4

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

2024 y1l sonu itibariyle kuruma kayitli 8230 issizin en yiiksek yas grubunu 25-29 yas grubu, en diisiik yas grubunu ise 65+ yas grubu
olusturmaktadir.

Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Okur Yazar rtadgretim - - Yiiksek
Toplam Okur Yazar | Ortaogretin On lisans Lisans US| Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
x| Elz|5|5z% 8|2« 5|55 |2|%|5|<\«5 <5
S| 2| 8328|3283 |=|8|3|28|3|2/8|3=2683F =228
4 LU el N~ I T I~V O W i L E oM || = | M| e [ MW M ] e
2938 | 2019 | 4957 |357 |37 |394|453)|185 |638 |1202 |1304 | 2506 |588 | 295 |883 [335 |195 530 |3 |2 |5 1)1




Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

Kayitl issizlerin egitim seviyelerine gore dagilimina bakildiginda, toplamdaki en yiiksek ortaégretim mezunlarimn sahip oldugu goriilmektedir. Ikinci sirayi ise
onlisans mezunlar1 takip etmektedir.

Tablo 10: Kayith issizlerin Mesleki Dagilim

Tekli Kod Cinsiyet Kayith issiz
IGDIR o .

BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR Erkek 145
IGDIR BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR Kadin 317
IGDIR HiZMET VE SATIS ELEMANLARI Erkek 589
IGDIR HiZMET VE SATIS ELEMANLARI Kadin 780
IGDIR NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER Erkek 1953
IGDIR NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER Kadin 2777
IGDIR NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERi CALISANLARI Erkek 52
IGDIR NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI CALISANLARI Kadin 15
IGDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Erkek 108
IGDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Kadin 184
IGDIR SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE CALISANLAR Erkek 406
IGDIR SANATKARLAR VE iLGILi iSLERDE CALISANLAR Kadin 220

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
IGDIR MENSUPLARI Erkek 134

TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK
IGDIR MENSUPLARI Kadin 155
IGDIR TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAICILAR Erkek 323
IGDIR TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR Kadin 55
IGDIR YONETICILER Erkek 10

IGDIR YONETICILER Kadin 7



Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

Issizlerin yarisindan fazlas1 4646 kisi ile Nitelik Gerektirmeyen Meslek grubundadir. Bunu Hizmet ve Satis Elemanlar issiz grubu izlemektedir.

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Cinsiyetlerine Gore Sayilar

EGITIM DURUMU

iKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) OKUR- , LISE VEYA YUKSEKOKUL - YUKSEK
TOPLAM | YAZAR OKUR-YAZAR |  LISEALTI | MESLEK VEYAFAKULTE | UISANSVEYA | bj iNMEYEN
OLMAYAN OKUL MEZUNU | OKULU MEZUNU DOKTORA
MEZUNU MEZUNU
A Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 2 0 2 0 0 0
A 01.50 Karma giftgilik 1 0 1 0 0 0
A01.41 Sitl sagdilan biyik bas hayvan yetistiriciligi 1 0 1 0 0 0
B Madencilik ve tag ocakgiligi 10 1 6 3 0 0
B 09.90 Madencilik ve tas ocakciligini destekleyici diger 1 0 1 0 0 0
faaliyetler
B 08.11 Sisleme ve yapi taslari ile kireg tasi, algi tasi, tebesir ve 1 0 1 0 0 0
kayagantasi (arduvaz-kayraktasi) ocakgilig
B 08.93 Tuz ¢ikarimi 2 0 1 1 0 0
B 08.12 Cakil ve kum ocaklarinin faaliyetleri; kil ve kaolin gikarimi 6 1 3 2 0 0
C imalat 154 4 72 45 23 0
C 31.02 Mutfak mobilyalarinin imalati 3 0 2 0 1 0




C28.22

C14.13

c10.11

C23.20

c3l01

C 14.39

C15.20

C 23.63

c10.71

C 23.52

C25.12

C 10.82

C 23.32

C 14.19
C 10.89

C27.20
C16.10
C 10.84
C 25.93
C16.23

C24.10
C 10.85
C 32.50
C 25.62
C 3212
c1051
C 10.63

C 10.39

Kaldirma ve tasima ekipmanlari imalati

Diger dis giyim esyalari imalati

Etin islenmesi ve saklanmasi

Atese dayanikli (refrakter) Urlinlerin imalati

Biiro ve madaza mobilyalari imalati

Orme (trikotaj) ve tig isi (krose) diger giyim esyasi imalati
Ayakkabi, bot, terlik vb. imalati

Hazir beton imalati

Ekmek, taze pastane Urlnleri ve taze kek imalati
Kireg ve algi imalati

Metalden kapi ve pencere imalati

Kakao, gikolata ve sekerleme imalati

Firinlanmis kilden tugla, karo ve ingaat malzemeleri
imalati
Diger giyim esyalarinin ve giysi aksesuarlarinin imalati

Baska yerde siniflandiriimamis diger gida maddelerinin
imalati
Akumlatér ve pil imalati

Agdaglarin bigilmesi ve planyalanmasi
Baharat, sos, sirke ve diger cesni maddelerinin imalat
Tel Urdnleri, zincir ve yaylarin imalat

Diger bina dogramaciligi ve marangozluk Uriinlerinin
imalati
Ana demir ve gelik Urlinleri ile ferro alagimlarin imalati

Hazir yemeklerin imalati

Tibbi ve disgilik ile ilgili arag ve gereglerin imalati
Metallerin makinede islenmesi ve sekil veriimesi
Mucevher ve benzeri esyalarin imalati

Suthane igletmeciligi ve peynir imalati

Bulgur. bakliyat ve sebze unlari ve bunlara benzeyen
diger gida maddeleri imalati

Baska yerde siniflandiriimamis meyve ve sebzelerin
islenmesi ve saklanmasi
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D Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi 4 0 0 0 2 2 0 0
ve dagitimi
D 35.11 Elektrik enerjisi Gretimi 3 0 0 0 2 1 0 0
D 35.14 Elektrik enerjisinin ticareti 1 0 0 0 0 1 0 0
E Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve 62 0 1 7 25 28 0 0
iyilestirme faaliyetleri
E 38.11 Tehlikesiz atiklarin toplanmasi 62 0 1 7 25 28 0 0
F Ingaat 120 3 9 73 12 18 0 0
F 42.99 Baska yerde siniflandiriimamig bina disi diger yapilara 8 3 3 2 0
ait projelerin ingaati
F 43.99 Baska yerde siniflandiriimamig diger 6zel ingaat 1 0 0 0 1 0 0 0
faaliyetleri
F 43.12 Santiyenin hazirlanmasi 1 0 0 0 0 0 0
F42.91 Su projeleri ingaati 6 0 0 6 0 0 0 0
F42.21 Akiskanlar igin hizmet projelerinin ingaati 4 0 1 1 1 1 0 0
F 41.20 ikamet amagli olan veya ikamet amagl olmayan binalarin 50 3 5 24 2 12 0 0
ingaati
F 43.21 Elektrik tesisati 1 0 1 0 0 0 0
F 42.22 Elektrik ve telekominikasyon icin hizmet projelerinin 4 0 1 3 0 0 0 0
ingaati
F42.11 Kara yollari ve otoyollarin ingaati 44 0 2 35 5 2 0 0
F 43.29 Diger insaat tesisati 1 0 0 0 0 1 0 0
G Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara 111 0 3 22 42 40 0 0
tasitlarinin ve motosikletlerin onarimi
G 46.73 Agag, insaat malzemesi ve sihhi teghizat toptan ticareti 4 0 0 2 0 2 0 0
G 47.76 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda cicek, bitki, 1 0 0 1 0 0
tohum, gilibre, ev hayvanlari ve ev hayvanlari
yemleri perakende ticareti
G 47.72 Belirli bir mala tahsis edilmis madazalarda ayakkabi ve 5 0 0 1 3 1 0 0
deri esyalarin perakende ticareti
G 47.26 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalardaki titin 1 0 0 0 1 0 0 0
Urlinlerinin perakende ticareti
G 46.35 Tutdn Granlerinin toptan ticareti 1 0 0 0 0 1 0 0
G 47.59 Belirli bir mala tahsis edilmig magazalarda mobilya, 6 0 0 2 2 1 0 0
aydinlatma teghizati ve dider ev esyalarinin
perakende ticareti
G47.11 Belirli bir mala tahsis edilmemis magazalarda gida, 18 0 1 2 10 5 0 0

icecek veya tutiin agirlikli perakende ticaret




G 47.22 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalardaki et ve et 1 0 0 0 1 0 0 0
Urlnlerinin perakende ticareti

G47.21 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalardaki meyve ve 1 0 0 1 0 0 0 0
sebze perakende ticareti

G 47.30 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda otomotiv 4 0 0 1 2 1 0 0
yakitinin perakende ticareti

G 46.39 Belirli bir mala tahsis edilmemis magazalardaki gida, 5 0 2 2 1 0 0 0
icecek ve titilin toptan ticareti

G 47.24 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalardaki ekmek, 2 0 0 0 1 0 0 0
pastalar, unlu mamuller ve sekerli Grtinlerin
perakende ticareti

G 45.20 Motorlu kara tasitlarinin bakim ve onarimi 5 0 0 1 2 2 0 0

G 47.53 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda hali, kilim, 1 0 0 0 1 0 0 0
duvar ve yer kaplamalarinin perakende ticareti

G 47.91 Posta yoluyla veya internet lizerinden yapilan perakende 1 0 0 0 0 1 0 0
ticaret

G 46.46 Eczacilik urlinlerinin toptan ticareti 1 0 1 0 0

G 47.78 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda diger yeni 3 0 0 0 1 1 0 0
mallarin perakende ticareti

G 47.29 Belirli bir mala tahsis edilmis magdazalardaki diger gida 3 0 0 2 0 1 0 0
Uriinlerinin perakende ticareti

G 46.32 Et ve et trlinlerinin toptan ticareti 3 0 0 1 1 1 0 0

G 46.34 igecek toptan ticareti 2 0 0 0 1 1 0 0

G 46.90 Belirli bir mala tahsis edilmemis magazalardaki toptan 3 1 2 0 0
ticaret

G47.71 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda giyim 18 0 0 0 7 10 0 0
esyalarinin perakende ticareti

G 47.54 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda elektrikli ev 2 0 0 0 0 2 0 0
aletlerinin perakende ticareti

G 47.73 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda eczacilik 7 0 0 2 0 5 0 0
Urlnlerinin perakende ticareti

G 46.19 Cesitli mallarin satisi ile ilgili aracilar 4 2 1 1 0 0

G 46.72 Madenler ve maden cevherlerinin toptan ticareti 2 1 1 0 0 0

G 47.62 Belirli bir mala tahsis edilmis madazalarda gazeteler ve 2 0 0 0 1 1 0 0
kirtasiye Uriinlerinin perakende ticareti

G 47.75 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda kozmetik ve 1 0 0 0 0 1 0 0
kisisel bakim malzemelerinin perakende ticareti

G 45.32 Motorlu kara tagitlarinin parga ve aksesuarlarinin 2 0 0 1 1 0 0 0
perakende ticareti

G 47.52 Belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda hirdavat, boya 2 0 0 0 1 1 0 0
ve cam perakende ticareti

H Ulastirma ve depolama 84 0 2 33 29 15 0 0

H 49.32 Taksi tagsimaciligi 1 0 0 1 0 0 0 0

H49.41 Kara yolu ile yik tagsimaciligi 54 0 0 21 19 10 0 0

H 53.20 Diger posta ve kurye faaliyetleri 3 0 0 1 0 2 0 0

H52.23 Hava yolu tagimaciligini destekleyici hizmet faaliyetleri 4 0 0 0 1 3 0 0




H 52.10 Depolama ve ambarlama 1 0 0 1 0 0 0 0
H 49.42 Ev ve is yerlerine verilen tagsimacilik hizmetleri 1 1 0 0
H 49.31 Kara tagimacihgi ile yapilan sehir igi ve banliyd yolcu 3 2 1 0
tagimaciligi
H 49.39 Baska yerde siniflandiriimamis kara tasimaciligi ile 17 0 2 6 8 0 0 0
yapllan diger yolcu tagimacihgi
| Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 67 0 1 35 17 12 0 0
155.10 Oteller ve benzeri konaklama yerleri 9 0 0 2 4 3 0 0
1 55.90 Diger konaklama yerleri 1 0 0 1 0 0 0 0
156.10 Lokantalar ve seyyar yemek hizmeti faaliyetleri 52 0 1 29 13 7 0 0
156.29 Diger yiyecek hizmeti faaliyetleri 4 0 0 3 0 1 0 0
1 56.30 igecek sunum hizmetleri 1 0 0 0 0 1 0 0
J Bilgi ve iletigsim 9 0 0 1 8 4 1 0
J 63.99 Baska yerde siniflandiriimamis diger bilgi hizmet 1 0 0 0 1 0 0 0
faaliyetleri
J62.01 Bilgisayar programlama faaliyetleri 5 0 0 1 1 3 0 0
J63.11 Veri igsleme, barindirma ve ilgili faaliyetler 2 0 0 0 1 1 0 0
J 62.02 Bilgisayar danismanlik faaliyetleri 1 0 0 0 0 0 1 0
K Finans ve sigorta faaliyetleri 4 0 0 0 2 2 0 0
K 65.12 Hayat sigortasi disindaki sigortalar 1 0 0 0 1 0 0 0
K 64.19 Diger parasal aracilik faaliyetleri 1 0 0 0 0 1 0 0
K 66.22 Sigorta acentelerinin ve aracilarinin faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0
K 65.11 Hayat sigortasi 1 0 0 0 0 1 0 0
L Gayrimenkul faaliyetleri 0 1 0 0 0 0 0
L 68.31 Gayrimenkul acenteleri 1 0 1 0 0 0 0 0
M Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 14 0 0 1 4 9 0 0
M 70.22 isletme ve diger idari danigmanlik faaliyetleri 2 0 0 0 0 2 0 0
M 69.10 Hukuk faaliyetleri 3 0 0 0 2 1 0 0
M 75.00 Veterinerlik hizmetleri 3 0 0 1 0 2 0 0
M 69.20 Muhasebe, defter tutma ve denetim faaliyetleri; vergi 4 0 0 0 2 2 0 0
danigmanhgi
M71.12 Muhendislik faaliyetleri ve ilgili teknik danismanlik 2 0 0 0 0 2 0 0




N Idari ve destek hizmet faaliyetleri 64 0 0 24 24 14 0 0
N 81.21 Binalarin genel temizligi 54 0 0 23 19 10 0 0
N 82.20 Cagri merkezlerinin faaliyetleri 5 0 0 0 2 3 0 0
N 78.30 Diger insan kaynaklarinin saglanmasi 1 0 0 0 1 0 0 0
N 82.11 Kombine biiro yénetim hizmeti faaliyetleri 4 0 0 1 2 1 0 0
(0] Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal 1 0 0 0 1 0 0 0
glvenlik
084.11 Genel kamu idaresi faaliyetleri 1 0 0 0 1 0 0 0
P Egitim E5 1 2 4 7 40 1 0
P 85.59 Baska yerde siniflandiriimamig diger egitim 11 0 0 3 2 6 0 0
P 85.10 Okul 6ncesi egitim 2 0 0 1 0 1 0 0
P 85.20 iIkégretim 6 0 0 0 0 6 0 0
P 85.31 Genel ortadgretim 33 1 2 0 4 25 1 0
P 85.53 Sirlcu kursu faaliyetleri 3 0 0 0 1 2 0 0
Q Insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 29 0 0 4 8 17 0 0
Q 88.10 Yaslilar ve bedensel engelliler igin barinacak yer 2 0 0 0 0 2 0 0
saglanmaksizin verilen sosyal hizmetler
Q 86.23 Discilik ile ilgili uygulama faaliyetleri 9 2 1 6 0
Q86.10 Hastane hizmetleri 9 1 4 4 0 0
Q 88.99 Baska yerde siniflandiriimamig barinacak yer 3 0 0 0 2 1 0 0
saglanmaksizin verilen diger sosyal yardim hizmetleri
Q 88.91 Cocuk glinduz bakim (kres) faaliyetleri 2 1 0 1 0 0
Q 86.90 insan saglig ile ilgili diger hizmetler 2 0 0 2 0 0
Q 86.21 Genel hekimlik uygulama faaliyetleri 2 0 0 0 1 1 0 0
R Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 7 0 1 0 S 3 0 0
R 93.12 Spor kullplerinin faaliyetleri 7 0 1 0 3 3 0 0
S Diger hizmet faaliyetleri 15 0 0 2 5 6 0 0
S 95.29 Baska yerde siniflandiriimamis diger kisisel esyalarin ve 1 0 0 0 0 1 0 0
ev esyalarinin onarimi
S$96.01 Tekstil ve kirk Grtnlerinin yikanmasi ve (kuru) 3 0 0 0 1 0 0 0

temizlenmesi




S95.22 Evde kullanilan cihazlar ile ev ve bahge gereglerinin 5 0 0 1 1
S94.91 g?r?ir;(rzlluluslarln faaliyetleri 1 0 0 1
S95.23 Ayakkabi ve deri esyalarin onarimi 1 0 0 0 1
GENEL TOPLAM : 2 25 286 232 233
0 U
IGDIR Bilgi ve iletisim Erkek 4
IGDIR Bilgi ve iletisim Kadin 3
IGDIR Diger hizmet faaliyetleri Erkek 5
IGDIR Diger hizmet faaliyetleri Kadin 7
IGDIR Egitim Erkek 13
IGDIR Egitim Kadin 41
IGDIR Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi Erkek 1
IGDIR Finans ve sigorta faaliyetleri Erkek 1
IGDIR Finans ve sigorta faaliyetleri Kadin 3
IGDIR Gayrimenkul faaliyetleri Erkek 1
IGDIR idari ve destek hizmet faaliyetleri Erkek 38
IGDIR idari ve destek hizmet faaliyetleri Kadin 24
IGDIR imalat Erkek 90
IGDIR imalat Kadin 34
IGDIR insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri Erkek 6
IGDIR insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri Kadin 21
IGDIR insaat Erkek 82
IGDIR insaat Kadin 11
IGDIR Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik Erkek 0
IGDIR Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal glivenlik Kadin 1
IGDIR Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri Erkek 42
IGDIR Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri Kadin 16




IGDIR Kiltir, sanat eglence, dinlence ve spor Erkek 6
IGDIR Madencilik ve tas ocakgiligi Erkek 8
IGDIR Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler Erkek 6
IGDIR Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler Kadin 6
IGDIR Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri Erkek 48
IGDIR Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri Kadin 13
IGDIR Tarim, ormancilik ve balikgilik Erkek 2
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin
IGDIR onarimi Erkek 65
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin
IGDIR onarimi Kadin 33
IGDIR Ulastirma ve depolama Erkek 51
IGDIR Ulastirma ve depolama Kadin 26

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

2024 yilinda issizlik sigortasindan faydalanan 286 kisi en ¢ok okur yazar kirtlimindaki kisilerdir. Sektor biiyiikliigii ve niifusun egitim durumuna gore dagilimu
ile karsilagtirildiginda, issizlik sigortasindan faydalananlarin miktar1 tutarlilik gostermektedir.

Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Agik Isler

Altili Kod isyeri Tiir Acik is Sayisi
IGDIR \ SOFOR-YUK TASIMA Ozel 259
IGDIR MUSTERI TEMSILCISI Ozel 122
IGDIR PERAKENDE SATIS ELEMANI Ozel 110
(GIDA)
IGDIR BEDEN iSCIiSi (GENEL) Ozel 108

IGDIR INSAAT iSCisi Ozel 89



IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

KONFEKSIYON iSCISi
TIR-CEKICI SOFORU

SERVIS ELEMANI (GARSON)
SATIS ELEMANI / DANISMANI
SUTHANE/ MANDIRA iSCisi
ON MUHASEBECI

OTOBUS KAPTANI (SOFORU)
OVERLOKCU

HEMSIRE

PAKETLEME iSCIiSi (GIDA)
INSAAT KALFASI (GENEL)
SOFOR (YOLCU TASIMA)
SOFOR (YOLCU TASIMA)
SIVACI

KURYE

AKARYAKIT SATIS ELEMANI
(POMPACI)

ASCI

ASCI

BETON TRANSMIKSER
OPERATORU

MUHASEBE ELEMANI

SATIS TEMSILCISI / PLASIYER
PAKETLEME iSCiSi

PARAMEDIK/AMBULANS VE ACIiL

BAKIM/ILK VE ACIL YARDIM
SAGLIK TEKNIKERI

KASIYER

BETONARMECI

SATIS GOREVLISI

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Kamu
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Kamu
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

49
49
46
30
28
28
28
25
22
21
21
19

16
16
16

14

14

14
13
10
10

10
10



IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

SATIS DANISMANI / UZMANI
YARDIMCISI

TEMIZLiK GOREVLISI
TEMIZLIK GOREVLISI
KAMYONET SOFORU
MOTOSIKLETLI KURYE

DEPO GOREVLISI (GIDA)
OKUL ONCESiI OGRETMENI
AHSAP KAPI IMALATCISI
BETON POMPA-PUSKURTME
OPERATORU

KAYNAKCI

GIDA MUHENDISI

BULASIKCI (STEVARD)
BULASIKCI (STEVARD)
BETON SANTRAL OPERATORU
SIHHI TESISATCI

iINGILiZCE OGRETMENI
FIRINCI

REMAYOzCU

DUZ DiKiS MAKINECI

AHSAP MOBILYA IMALATCISI
TRIKOTAJCI/ENDUSTRIYEL ORMECi
iS MAKINELERI OPERATORU
SERVIiS ELEMANI (GARSON)
YARDIMCISI

BRIKET IMAL iSCISi

MOTOR TEKNISYENi

ORTA OGRETIM OGRETMENI
DIGER SAGLIK PERSONELI

Ozel

Ozel
Kamu
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Kamu
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
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IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR

INSAAT USTASI

SERVIS REHBERI (OKUL)

SUT VE SUT URUNLERI ISLEMECISI
BILGISAYAR DESTEKLI MUHASEBE
GOREVLISI

BURO isCisi

KAMYON SOFORU

CILT BAKIM VE GUZELLIK MESLEK
ELEMANI

OTOMOTIV SERVIS DANISMANI
INSAAT/ISYERI BEKCISI

ENGELLI VE YASLI BAKIM ELEMANI
KASAP

KARA TANKERI OPERATORU
(TEHLIKELi MADDE TASIMACILIGI)
MATEMATIK OGRETMENI
KAHVALTI HAZIRLAMA ELEMANI
MARKET ELEMANI

BEDEN iSCiSi (TEMIZLIK)

ASFALT iSCiSi

COCUK GELISIMi VE EGITiMI
ELEMANI

ELEKTRIK TEKNIKERI
EKSKAVATOR (KAZIMA VE
YUKLEME) OPERATORU

MAGAZA SORUMLUSU/SEFi
SEKRETER

CAYCI - BURO, OTEL VE DIGER
ISYERLERINDE

INSAAT TEKNOLOJIiSI TEKNIKERI
MEDIKAL MUHASEBE ELEMANI

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
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IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

MUHASEBE VE FINANS YONETIMI
UZMANI

BILGISAYARLI MAKINE (CNC
OPERATORU )

GUZELLIK UZMANI/ CILT BAKIMI
UZMANI

ASCI YARDIMCISI

SATIN ALMA GOREVLISI

TURK DiLi VE EDEBIYAT
OGRETMENI

PAZARLAMACI

FORKLIFT OPERATORU

EBE

MOBILYA MONTAJCISI

OTOBUS MUAVINI

ZUCCACIYE SATIS ELEMANI
ANESTEZi SAGLIK TEKNIKERI
MANAV

DIYETISYEN (BESLENME UZMANI)
KAPICI

AMELIYATHANE HiZMETLERI
SAGLIK TEKNIKERI

MUHASEBE MESLEK ELEMANI

ECZACI KALFASI
YABANCI DiL OGRETMENi
KALORIFER ATESCISI
DUVARCI

UN IMAL iSCisi

SERVIS ARACI SOFORU
REYON GOREVLISI

ASCI (OZEL HiZMET)

Ozel

Ozel

Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
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IGDIR
IGDIR

IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

PSIKOLOG

SOSYAL HiZMET UZMANI (SOSYAL
CALISMACI)

SERBEST MUHASEBECI- MALI
MUSAVIR

SERVIS SOFORU (OKUL)
GUVENLIK GOREVLISI

HASTA BAKICISI

INSAAT BOYACISI/BOYACI

DiL VE KONUSMA TERAPISTI
ALCI SIVA UYGULAYICISI
COCUK GELISIMCISI

OZEL EGITIM OGRETMENI
iDARI DESTEK GOREVLISI
BIYOMEDIKAL CIHAZ
TEKNOLOJILERI OGRETMENI
iS GUVENLIGI UZMANI

RADYO - TELEViZYON OGRETMENI
iINSAN KAYNAKLARI YONETiIMI
MESLEK ELEMANI

BEDEN EGITiMi VE SPOR
OGRETMENI

KEPCELi ARAC OPERATORU
BiYOLOJi OGRETMENI

AGIZ VE DIi$ SAGLIGI SAGLIK
TEKNIKERI

COGRAFYA OGRETMENI

DIS PROTEZ TEKNISYENI
DEMIR DOGRAMACI

Ozel
Ozel

Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
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IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR

IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

GENEL ALAN TEMIZLEME VE
DUZENLEME GOREVLISI /
MEYDANCI (OTEL)

TEL ORGU (CIT) IMAL iSCiSi
EBE-HEMSIRE

TORNACI

iS GUVENLIGI UZMANI (TEHLIKELI
SINIF-B)

MAKAS TAMIRCIiSI (MOTORLU
TASIT)

ENDUSTRIYEL REKLAM TABELACISI
OTO BAKIM-ONARIMCISI
(OTOMOTIV MEKANIKCISI)
AMBAR/DEPO GOREVLISI
OTOMOTIV HASAR DANISMANI
DIGER OGRETMENLER

iS MAKINELERI YAGCISI

KURUM MUDURU (OZEL
OGRETIM/DERSHANE)

ELEKTRIK ARK KAYNAKCISI
(MAKINE iLE)

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI ELEMANI
(INSAAT)

GAZALTI KAYNAKCISI (MIG-MAG
KAYNAKCISI)

DIS HEKiMi ASISTANI/YARDIMCISI
DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI
OGRETMENI

OTO SATIS ELEMANI

DIGER TEKNISYEN VE TEKNIKERLER
YASLI BAKIMI SAGLIK TEKNIKERI

Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel

Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel

Ozel

Ozel

Ozel

Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
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IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR

IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR
IGDIR

FELSEFE GRUBU OGRETMENi
PLASTIK DOGRAMACI/PVC
DOGRAMA-IMALAT VE
MONTAICISI

Fizik OGRETMENI

INSAN KAYNAKLARI
UZMANI/PERSONEL UZMANI
KiMYA OGRETMENI

MADENCI (GENEL)
GIDA/FERMANTASYON/FERMENTE
URUNLERTEKNIKERI
LAHMACUN USTASI

KALITE KONTROL SORUMLUSU
iS GUVENLIGI UZMANI (AZ
TEHLIKELI SINIF-C)
ORTACI/AYAKCI (TEKSTIL)
GUVENLIK GOREVLISI (EGITIM
KURUMLARI)

LABORATUVAR TEKNIKERI
SATIS DESTEK PERSONELI
TIBBi DOKUMANTASYON VE
SEKRETERLIK SAGLIK TEKNIKERI
OTO ELEKTRIKCISI

MUZiK OGRETMENI

MUTFAK GOREVLISI
PAZARLAMA SORUMLUSU
MAKINE MUHENDISI

SUT TOPLAMA iSCISi

SUT KABUL iSCisi

TARIH OGRETMENI

REHBER OGRETMEN

Ozel
Ozel

Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel

Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
Ozel
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IGDIR ACIL TIP TEKNISYENI Ozel

IGDIR LASTIK TEKERLEKLI EKSKAVATOR Ozel 1
OPERATORU

IGDIR KARGO TAKiP GOREVLISI Ozel

IGDIR LOJISTIK OPERASYON SORUMLUSU | Ozel

IGDIR URETIM PLANLAMA MEMURU Ozel

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

2024 y1l1 Ocak - Aralik ay1 itibariyle; Igdir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii veri tabaninda kayith acik is sayis1 3305 , 2024 y1l1 ise yerlestirme sayisi ise
1095°tir.



Tablo 13: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

Toolam 15-19 Yas|20-24 Yas|25-29 Yas|30-34 Yas|35-39 Yas|40-44 Yas|45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

s |5 lzlsl5lels|8lclsl5lels|5lelelElelelBlelselBlelslE
o] ~ o o] ~ o he) ~ o e} ~ o o] ~ o e} ~ o e} ~ o o) ~ o o) ~ o
e lmlelelm|eld gl |mle|dlm|e|d|mle|dlam|e|S|a|e|g|m|L
293|705|998| 30 | 18 | 48 [119(104 223 | 69 |121|190| 21 {101|122| 13 |96 |109| 18 | 76 | 94 | 23 |181|204| - | 8 | 8

Kaynak: ISKUR, Referans y111:2024

2024 yi1l sonu itibariyle Kurumun veri tabanina kayitli 998 ise yerlestirmenin en fazla béliimiinii 20-24 yas grubu olusturmaktadir. Bunu daha
sonra 25-29 yas grubu takip etmektedir.

Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihm

Okur . N Ortadégretim | . . Yiiksek
Toplam yazar Ilkokul Ikogretim (Lise Dengi) On lisans Lisans lisans Doktora
| x| 5 |z|5|E| & E slx|8|zl5 8 2« 5lz5/58 :|5|8
9 Y2 o 9 | ¢ o Q. (o i) 2 (@ el 2 (@ el Y2 o 9 | ¢ o | 9| ¢ o
Jlm e | dlmlel 2 2 Jlaol eS|l el dlmleldlTle|d|mle
293 | 705 | 998 | 13|49 |62 43 377 145|210355| 57 | 32 | 89 | 44 |49 93 - -

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

Ise yerlestirmelerin egitim seviyelerine gore dagilimina bakildiginda, toplamdaki en yiiksek ilkégretim mezunlarinin sahip oldugu
goriilmektedir. Bu say1y1; daha sonra ile ortaégretim (lise) mezunlari takip etmektedir.



Tablo 15: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi

ise
Yerlestirme
EFK Grup Cinsiyet Sayisi
IGDIR Bilgi ve iletisim Erkek 26
IGDIR Bilgi ve iletisim Kadin 74
IGDIR Egitim Erkek 6
IGDIR Egitim Kadin 13
idari ve destek hizmet
IGDIR faaliyetleri Erkek 105
idari ve destek hizmet
IGDIR faaliyetleri Kadin 46
IGDIR imalat Erkek 109
IGDIR imalat Kadin 59
insan sagligi ve sosyal
IGDIR hizmet faaliyetleri Erkek 8
insan sagligi ve sosyal
IGDIR hizmet faaliyetleri Kadin 18
IGDIR insaat Erkek 41
IGDIR insaat Kadin 3
Kamu yénetimi ve
savunma; zorunlu sosyal
IGDIR giivenlik Erkek 1
Konaklama ve yiyecek
IGDIR hizmeti faaliyetleri Erkek 18
Konaklama ve yiyecek
IGDIR hizmeti faaliyetleri Kadin 4
Madencilik ve tas
IGDIR ocakgihg Erkek 2




Mesleki, bilimsel ve teknik

IGDIR faaliyetler Erkek 15
Toptan ve perakende
ticaret; motorlu kara
tasitlarinin ve
IGDIR motosikletlerin onarimi Erkek 117
Toptan ve perakende
ticaret; motorlu kara
tasitlarinin ve
IGDIR motosikletlerin onarimi Kadin 70
IGDIR Ulastirma ve depolama Erkek 257
IGDIR Ulastirma ve depolama Kadin 6




IGDIR BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR Ozel Erkek 42
IGDIR BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR Ozel Kadin 122
IGDIR HIiZMET VE SATIS ELEMANLARI Ozel Erkek 92
IGDIR HiZMET VE SATIS ELEMANLARI Ozel Kadin 81
IGDIR NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER Ozel Erkek 128
IGDIR NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER Ozel Kadin 7
IGDIR NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER Kamu Kadin 2
IGDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Ozel Erkek 7
IGDIR PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Ozel Kadin 18
IGDIR SANATKARLAR VE iLGiLi ISLERDE CALISANLAR Ozel Erkek 85
IGDIR SANATKARLAR VE iLGILi ISLERDE CALISANLAR Ozel Kadin 40
IGDIR TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Ozel Erkek 24
IGDIR TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI Ozel Kadin 11
IGDIR TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAICILAR Ozel Erkek 326
IGDIR TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR Ozel Kadin 11
IGDIR TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAICILAR Kamu Erkek 1
IGDIR YONETICILER Ozel Kadin 1
IGDIR SOFOR-YUK TASIMA Ozel Erkek 214

IGDIR MUSTERI TEMSILCISI Ozel Erkek 29

IGDIR MUSTERI TEMSILCISI Ozel Kadin 116

IGDIR PERAKENDE SATIS ELEMANI (GIDA) Ozel Erkek 48




IGDIR PERAKENDE SATIS ELEMANI (GIDA) Ozel Kadin 48
IGDIR INSAAT iSCISi Ozel Erkek 74
IGDIR KONFEKSIYON iSCISi Ozel Erkek 16
IGDIR KONFEKSIYON ISCiSi Ozel Kadin 31
IGDIR BEDEN iSCISi (GENEL) Ozel Erkek 37
IGDIR BEDEN iSCIiSI (GENEL) Ozel Kadin 5
IGDIR TIR-CEKIiCi SOFORU Ozel Erkek 34
IGDIR OTOBUS KAPTANI (SOFORU) Ozel Erkek 27
IGDIR SERVIS ELEMANI (GARSON) Ozel Erkek 19
IGDIR SERVIS ELEMANI (GARSON) Ozel Kadin 7
IGDIR INSAAT KALFASI (GENEL) Ozel Erkek 18
IGDIR INSAAT KALFASI (GENEL) Ozel Kadin 2
IGDIR SATIS ELEMANI / DANISMANI Ozel Erkek 9
IGDIR SATIS ELEMANI / DANISMANI Ozel Kadin 7
IGDIR DOKUMA KONFEKSIYON MAKINECI Ozel Erkek 5
IGDIR DOKUMA KONFEKSIYON MAKINECI Ozel Kadin 10
IGDIR SUT VE SUT URUNLERI iSLEMECISI Ozel Erkek 11
IGDIR SUT VE SUT URUNLERI ISLEMECISI Ozel Kadin 3
IGDIR SIVACI Ozel Erkek 13
IGDIR SOFOR (YOLCU TASIMA) Ozel Erkek 11
IGDIR SOFOR (YOLCU TASIMA) Kamu Erkek 1
IGDIR AHSAP KENAR BANTLAMA MAKINESIi OPERATORU Ozel Erkek 9
IGDIR AHSAP KENAR BANTLAMA MAKINESI OPERATORU Ozel Kadin 3
IGDIR ON MUHASEBECI Ozel Erkek 7
IGDIR ON MUHASEBECI Ozel Kadin 3
IGDIR HEMSIRE Ozel Erkek 3
IGDIR HEMSIRE Ozel Kadin 7
IGDIR SATIS GOREVLISI Ozel Kadin 7
IGDIR BETONARMECI Ozel Erkek 7
IGDIR AKARYAKIT SATIS ELEMANI (POMPACI) Ozel Erkek 7
IGDIR BETON SANTRAL OPERATORU Ozel Erkek 6




IGDIR SIHHI TESISATCI Ozel Erkek 6
IGDIR SATIS TEMSILCISi / PLASIYER Ozel Erkek 4
IGDIR SATIS TEMSILCISI / PLASIYER Ozel Kadin 2
IGDIR OKUL ONCESi OGRETMENI Ozel Kadin 5
IGDIR iS MAKINELERI OPERATORU Ozel Erkek 5
IGDIR KURYE Ozel Erkek 5
IGDIR ORTA OGRETIM OGRETMENI Ozel Erkek 3
IGDIR ORTA OGRETIM OGRETMENI Ozel Kadin 2
IGDIR AHSAP KAPLAMA PRES OPERATORU Ozel Erkek 4
IGDIR AHSAP KAPLAMA PRES OPERATORU Ozel Kadin 1
IGDIR ASCI Ozel Erkek 2
IGDIR ASCI Ozel Kadin 2
IGDIR BETON POMPA-PUSKURTME OPERATORU Ozel Erkek 4
IGDIR TEMIZLIK GOREVLISI Ozel Erkek 2
IGDIR TEMIZLIK GOREVLISI Ozel Kadin 1
IGDIR TEMIZLIK GOREVLISI Kamu Kadin 1
IGDIR SATIS DANISMANI / UZMANI YARDIMCISI Ozel Kadin 4
IGDIR FIRINCI Ozel Erkek 4
IGDIR BRIKET IMAL iSCiSi Ozel Erkek 4
IGDIR EKSKAVATOR (KAZIMA VE YUKLEME) OPERATORU Ozel Erkek 3
IGDIR SERVIS REHBERI (OKUL) Ozel Kadin 3
IGDIR ASCI YARDIMCISI Ozel Erkek 2
IGDIR ASCI YARDIMCISI Ozel Kadin 1
IGDIR BEDEN iSCiSi (TEMIZLiK) Ozel Erkek 3
IGDIR DEPO GOREVLISI (GIDA) Ozel Erkek 3
IGDIR ERKEK UST GIYSILERI DiKiM ELEMANI Ozel Erkek 1
IGDIR ERKEK UST GIYSILERI DiKiM ELEMANI Ozel Kadin 2
IGDIR KAPICI Ozel Erkek 2
IGDIR ECZACI KALFASI Ozel Kadin 2
IGDIR ANESTEZi SAGLIK TEKNIKERI Ozel Erkek 1
IGDIR ANESTEZi SAGLIK TEKNIKERI Ozel Kadin 1




IGDIR ASFALT ISCiSi Ozel Erkek 2
IGDIR BETON TRANSMIKSER OPERATORU Ozel Erkek 2
IGDIR MOBILYA MONTAICISI Ozel Erkek 2
IGDIR OTOBUS MUAVINI Ozel Erkek 2
IGDIR YATAR DAIRE TESTERE MAKINESI OPERATORU Ozel Erkek 1
IGDIR YATAR DAIRE TESTERE MAKINESI OPERATORU Ozel Kadin 1
IGDIR AMELIYATHANE HiZMETLERI SAGLIK TEKNIKERI Ozel Kadin 2
IGDIR SUTHANE/ MANDIRA iSCiSi Ozel Erkek 2
IGDIR PLASTIK DOGRAMACI/PVC DOGRAMA-IMALAT VE MONTAICISI Ozel Erkek 2
IGDIR MEDIKAL MUHASEBE ELEMANI Ozel Erkek 2
IGDIR KARA TANKERI OPERATORU (TEHLIKELIi MADDE TASIMACILIGI) Ozel Erkek 2
IGDIR INSAAT USTASI Ozel Erkek 2
IGDIR SEKRETER Ozel Kadin 2
IGDIR MOTOSIKLETLI KURYE Ozel Erkek 2
PARAMEDIK/AMBULANS VE ACIL BAKIM/ILK VE ACIL YARDIM SAGLIK
IGDIR TEKNIKERI Ozel Kadin 2
IGDIR KAMYONET SOFORU Ozel Erkek 2
IGDIR MADENCI (GENEL) Ozel Erkek 1
IGDIR OTO BAKIM-ONARIMCISI (OTOMOTIV MEKANIKCISI) Ozel Erkek 1
IGDIR INSAN KAYNAKLARI YONETIMi MESLEK ELEMANI Ozel Erkek 1
IGDIR iS MAKINELERI YAGCISI Ozel Erkek 1
IGDIR PAKETLEME iSCiSi Ozel Kadin 1
IGDIR AMBAR/DEPO GOREVLISI Ozel Erkek 1
IGDIR KAMYON SOFORU Ozel Erkek 1
IGDIR SERVIS SOFORU (OKUL) Ozel Erkek 1
IGDIR DUVARCI Ozel Erkek 1
IGDIR DiL VE KONUSMA TERAPISTI Ozel Kadin 1
IGDIR KARGO TAKIP GOREVLISI Ozel Erkek 1
IGDIR MARKET ELEMANI Ozel Erkek 1
IGDIR LAHMACUN USTASI Ozel Erkek 1
IGDIR KURUM MUDURU (OZEL OGRETIM/DERSHANE) Ozel Kadin 1




IGDIR iS GUVENLIGI UZMANI (AZ TEHLIKELI SINIF-C) Ozel Kadin 1
IGDIR BURO isCisi Ozel Erkek 1
IGDIR BULASIKCI (STEVARD) Kamu Kadin 1
IGDIR iIDARI DESTEK GOREVLISI Ozel Kadin 1
IGDIR MUHASEBE MESLEK ELEMANI Ozel Erkek 1
IGDIR INSAAT BOYACISI/BOYACI Ozel Erkek 1
IGDIR TEL ORGU (CIT) IMAL ISCisi Ozel Erkek 1
IGDIR TURK DiLi VE EDEBIYAT OGRETMENi Ozel Kadin 1
IGDIR YASLI BAKIMI SAGLIK TEKNIKERI Ozel Kadin 1
IGDIR KAYNAKCI Ozel Erkek 1
IGDIR iS GUVENLIGI UZMANI (TEHLIKELI SINIF-B) Ozel Erkek 1
IGDIR OZEL EGiTiM OGRETMENI Ozel Kadin 1
IGDIR TIBBi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK SAGLIK TEKNIKERI Ozel Erkek 1
IGDIR ECZANE iSCISi Ozel Kadin 1
IGDIR ENDUSTRIYEL REKLAM TABELACISI Ozel Erkek 1
TGCM Eleman
1l Meslek Sayisi
IGDIR DUZ DIiKiS MAKINECI 136
IGDIR SEHIR ICi TOPLU TASIMA OTOBUS SOFORU 51
IGDIR REMAYOZ MAKINESI OPERATORU/REMAYOZCU (DUZ ORME HAZIR GiYiM) 51
IGDIR TIR-CEKIiCi SOFORU 25
IGDIR SOFOR-YUK TASIMA 17
IGDIR AHSAP KAPI IMALATCISI 13
IGDIR BEDEN iSCiSi (INSAAT) 10
IGDIR SUTHANE/ MANDIRA iSCISi 5
IGDIR INSAAT KALFASI (GENEL) 5
IGDIR ORTACI/AYAKCI (TEKSTIL) 5
IGDIR ASCI 4
IGDIR ELEKTRIK TEKNIKERI 3




IGDIR SOFOR (YOLCU TASIMA) 3
IGDIR KAMYONET SOFORU 2
IGDIR LOJISTIK OPERASYON ELEMANI 1
BURO YONETIMI VE SEKRETERLIK/BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANI MESLEK
IGDIR ELEMANI 1
IGDIR BETON VE BETONARME KALIPCISI 1
IGDIR ODYOLOG 1
IGDIR BETON POMPA-PUSKURTME OPERATORU 1
IGDIR MUHASEBE YETKILISI 1
IGDIR OTOMOTIV BOYA USTASI 1
IGDIR BEYAZ ESYA URUNLERI SATIS ELEMANI 1
IGDIR ELEKTRIKCi (GENEL) 1
IGDIR ASFALT PLENTI OPERATORU 1
IGDIR DiL VE KONUSMA TERAPISTI 1
IGDIR OTOMOTIV KAPORTA iSCISi 1
IGDIR KiMYA OGRETMENI-ORTAOGRETIM 1
IGDIR OTOMOTIV KAPORTACISI 1
IGDIR CNC LAZERLE KESME OPERATORU 1

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

Kurum tarafindan temininde giicliik ¢cekilen meslek en ¢cok Diiz Dikis Makinaci1 meslegindedir. Sektordeki temininde giigliik ¢ekilen meslek Diiz Dikis
Makinac1 sektoriinden sonra en ¢ok temininde giigliik ¢ekilen meslek , Otobiis Soforii meslegindedir.



Tablo 16: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+

Acilan Isyeri Sayist 5 1

Kapanan Isyeri Sayisi

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

2024 yilinda il Midirligi kayitlarina gore 10+ ¢ahsan istihdam eden isyerleri kapams bildirmemistir. 10+ ¢ahsan sayisi olan 5 adet yeni isyeri
acilmustir. 2024 yilinda Il Miidiirligi kayitlarina gére 50+ ¢alisan istihdam eden 1 adet yeni isyeri acilmustir.



Tablo 17: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Kasim Arahk Toplam
ise Yerlestirme 770 506 640 591 686 146 894 727 595 536 413 352 6856
Sayisi
Kurum Tarafindan 70 91 83 41 90 51 160 75 114 171 | 48 105 1099
Ise Yerlestirme
Sayisi
Etki Oram 9,09 17,98 1297 694 13,12 34,93 17,9 10,32 19,16 31,9 11,62 29,83 17,98

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

2024 yili igerisinde, Igdir ilinde 6856 kisi bir ise baslamustir. Ise yerlestirmelerin yiizde %17,98i ISKUR aracilig ile olmustur.

Ise yerlestirmelere aylar itibariyle bak11d1g1nda en az ise yerlestirme Nisan ayinda ve en ¢ok ise yerlestirme Temmuz ayndadir. ise
yerlestirmelerde aylar itibariyle en yiiksek ISKUR etki oran1 Haziran ayindadir.



3. EGITiM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri

L e e . Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
llk6gretim Ortadgretim Ortadgretim . ] .
Universite veya yiiksekokula kayit olan
Farklar Toplami
. Kayit . i
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) | pmezu | Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (0.0)
Mezuniyet Yili
Vil Kayit Yih niyet
ih
S |3 | s S |3 |5 |£[3| 5| ™ |53 |5 s |3 |5 S35 5|S |3 |5
8 X s 8 |2 |2 |82l 8lE |2 8 ¥ |2 [8|2|2e|8 |2 |2
~ Ll IE 7 w |9 | w |9 ¥ | w |9 7 wl |9 ¥ | w |9 7 wl |9
14 647
2024 1711 | 1786 | 3497 1921 | 2099 | 4020 19 988 | 2407
12 350 219 |569
2023 1774 | 1775 | 3549 1860 | 1600 | 3460 1 1393 | 2604
13 198 215 (413
2022 1571 | 1696 | 3267 1439 | 1935 | 2834 31 938 | 2269

Fark (i.6)= ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi

Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan

NOT: Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulmustur.




Tablo 20: Béliimler itibariyla Fakiilte ve Yiiksekokulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi*

Béliimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi Yeni kayit olan 6grenci sayisi
© o o o N ™ N
b= — N N N N o = = = = =
S | & |§ |§ |§ |§ |8 |§ |§ |§ |§ |%
N~ (oo] (o] o — N ™ (—J — o o <
- i i N AN AN N [a\} o o o N
o o o o o o o = > (=3 (=3 =3
N N N N N N N [o\} o (o} (o} [o\}
X X X X X X X X X X X X
£ In |82 |8 I8 |8 |8 |8 |82 |6 |8 |8 |8 |8 I8 |8 |8 (8|8 |8 |2 |8 12 |y
W (¥ |0 |¥ |0 [¥ [0 | |0 (¥ |0 (¥ |0 (¥ |0 | |0 |[¥ [0 |2 |0 | |0 |
1-Fen Edebiyat Fak. (11 |14 |11 |18 |18 |14 |22 |36 |41 |56 |28 |22 74 |128 (215 (38 |77 |148 |241 (236 |131 160
35 95
2-Ilahiyat Fakiiltesi |87 |88 |[109 [103 (131 [94 [135 [129 [91 [118 [108 (194 [138 (233 [134 |175 |134 |191 |335 |383 |319 |408 | 147 | 144
3-Miihendislik Fak. (14 |4 21 |6 49 |6 49 |14 |31 |6 22 |4 18 |8 57 |17 |62 (20 |73 |18 |88 |28 69 | 32
4-Ziraat Fakiiltesi (48 (18 (22 |18 (23 (17 |16 |11 |22 |6 11 |9 11 |4 23 |16 |32 |6 78 |39 |100 |60 |107| 66
5-iktisadi ve idari (45 |45 (22 |24 |35 |40 |17 |10 |13 |5 23 |17 92 (82 |21 |10 |157 |108 |87 |121
Bilimler Fakiiltesi 22 |30 157 1137
6-Igdir MYO 74 |113 |62 |73 |116 (109 |95 |89 (89 (89 |120 |98 |106 |139 (236 |181 |203 |166 [339 |305 (209 [243 | 228 | 266
7-Saglik Hizmetleri (163 (273 (176 (281 (224 |408 |186 |353 (212 (395 |217 |363 323 |507 |316 |467 (356 (635 |299 |596
MYO 223 |451 179 | 380
8-Teknik Bilimler {24 |17 (44 |11 |23 |- 63 |37 |77 |36 |64 |36 190 |78 (201 |69 |364 |133 |275 |129
MYO 22 |30 275|172
9-Tuzluca MYO 16 |26 |21 |34 |75 |128 |114 |219 |120 |220 |98 |208 (115 (257 |243 [343 (188 |334 |285 |458 |194 (424 | 164 | 295




10-Spor Bilimleri

Fakiiltesi/Beden - - - - - - | 22|22 |86 | 55| 65|41 148 | 48 | 85 | 47 | 160 | 63 | 99 | 47

Egitim MYO 111 | 58 66 | 28

11-Giizel Sanatlar

Fakiiltesi Ll (w2789 2330311531211 62 51 | 49

12-Turizm Fakiiltesi | - | - | - | - | - [ - | - | -] - | -6 |5 |17|12|28|25]|23|38|38]|38]|23]47]|23]50

13- Uygulamali

Bilimler

Fakiiltesi/Uygulamal | ~ - - - - - 1 1 1 2 |27 | 35 59 | 86 | 13 | 13 | 92 |116| 76 | 113

1 Bilimler MYO 21 | 45 88 | 111
14.Saglik Bilimleri

Fakiiltesi - - - - - - - - - - - - 129 136 38 | 36 | 95 |135| 62 (170 | 80 |146 | 59 | 121
TOPLAM 482 | 598 | 477 | 550 | 694 | 816 | 720 | 921 | 919 | 988 | 789 (1032|878 |1408 |1726|1848|1434|1603|2518|2760|2106|2555|1678|2011

* Veriler Igdir Universitesi tarafindan doldurulmustur.




4. iL ISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari

Tablo 20: Kurul Kararlarna lliskin Bilgiler

Toplanti Donemi

Karar
No

Karar

Kararin
Gerekcesi

(2)

Gerc¢eklesme
Durumu

Karsilagilan
Giicliik

Sorunun
Coziimii
ne
Katkisi

OCAK AYI
OLAGAN
TOPLANTISI

Karar 1

01 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisy
24/01/2024 Carsamba giini saat 13:007da)
giindemdeki maddeleri goriismek tizere Igdin
Valilik Toplant1 Salonunda kurul {yelerinin|
katilimiyla Vali a. Vali Yardimcisi Akin ORUC]
baskanliginda toplanilmistir.

Igdir Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirii Onur
ERSANCMIS, Igdir Il Milli Egitim Miidiirii Servet]
CANLI Il Ticaret Miidiir V. Mucahit YALCIN,
Sanayi ve Teknoloji [1 Miidiir V. Ibrahim|
YERLIKAYA, Serhat Kalkinma Ajanst YDO
Koordinatorii Ramazan Mutlu DOGANER, Igdur
Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkan Yrd. Ekber AYAZ,
Tiirk-Is Temsilcisi Mehmet Siddik KAMAN, Hak-
[s Temsilcisi Okan YILDIRIM toplantiyal
katilmiglardir.

IIMEK

Gergeklesti

Karar 2

Igdir Calisma ve is Kurumu il Midarliigi’niin 2023
yili faaliyet raporunun kurula sunularak onayina
karar verildi.

IIMEK

Gergeklesti

Karar 3

Bu giindem maddesiyle ilgili s6z alan Igdir Calismal
ve Is Kurumu Il Miidiirii Onur ERSANCMIS 2023
yil1 kurum g¢aligsmalari ile ilgili kurula bilgi verdi.

[IMEK

Gergeklesti




Karar 4

2024/1 Donemi Engelli ve Eski Hilkiimliilere ait
hibe destekleri kurul goriigliyle birlikte ilgili
komisyona sunulmak iizere kabul edildi

IIMEK

Gergeklesti

Karar 5

2023 yili typ ve iep programlari degerlendirildi.
[limizde 2023 yil1 icerisinde agilan toplam 49 (27
iep,22 typ) kurs programindan 98371 kadin
8367s1 erkek olmak iizere toplam 1819 Kkisi
yararlanmustir.

IIMEK

Gergeklesti

Karar 6

Igdir Ozel Egitim Meslek Okulu Miidiirliigii niin
Yiyecek Igecek Hizmetleri/Mutfak Béliimii’niin
acilmasina karar verildi.

2024 yili iggiicii egitim planm1 kurul onayial
sunularak kabul edildi.

[IMEK

Gergeklesti

Karar 7

2024 yili i¢in ilgili kurumlardan {iye isimleri
alinarak denetleme ve yiiriitme  komisyonlari
olusturuldu ve kurulun onaymna sunuldu. Kurulca
yapilan degerlendirme sonucunda; denetleme ve
yiiriitme komisyonlari igin gerekli onaylar alindi ve
kabul edildi.

IIMEK

Gergeklesti

Karar 8

Vali a. Vali Yardimcis1 Akin ORUC un toplantiyal
katilim saglayan il Istihdam Mesleki ve Egitim|
Kurulu iiyelerine tesekkiirlerinin ardindan 2024/1 il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisina son|
verildi.

IIMEK

Gergeklesti

SUBAT AYI
OLAGANUSTU
TOPLANTISI

Karar 1

il istihdam ve mesleki egitim kurulu 23.02.2024
cuma gini saat 14.30'da giindemdeki maddeleri
goriismek tizere Igdir Valilik Toplant1 Salonu'nda
kurul tiyelerinin katilimiyla sn.vali yardimcist Akin

Orug'un bagkanliginda olaganiistii toplanmustir.

[IMEK

Gergeklesti




Karar 2

Il isdihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun
23/02/2024 tarihinde yapmis oldugu Olaganiistii 1.
Toplantisinda;

Ilgi : a) 6331 sayil1 Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu.
b) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu.

¢) 4857 sayil Is Kanunu.

¢) Milli Egitim Bakanligr Ortadgretim Kurumlari
Y Oonetmeligi.

d) Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetleri Y&6netmeligi.
e) Is Sagligi ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda
Y O6netmelik.

f) Is Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi
Y Onetmeligi.

g) Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve
Giivenlik Sartlar1 Yo6netmeligi.

g) Is Giivenligi Uzmanlarimin Gérev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y6netmelik.

h) Cabsanlarin Is Saghg ve Giivenligi
Egitimlerinin Usul ve Esaslarn  Hakkinda
Yonetmelik. 1) 2014/16 sayih Is Saghg ve
Giivenligi Genelgesi.

i) 2018/10 sayili Okullarda Giivenlik Onlemlerinin
Alimmas1 Genelgesi.

1. Isletmelerin Ilgi (a) Kanun hiikiimlerine gore is
sagligi ve giivenligi tedbirlerini almas1 mesleki ve
teknik egitim kurumlarinca talep edilecek, is
giivenligi uzmani veya is giivenligi hizmeti aldiklari
isletme bilgileri isletmelerden talep edilmesine,
[sletmelerin is saghigi ve giivenligi tedbirleri
kapsamindaki durumlar1 Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig: is miifettisleri tarafindan takip
edilmesine;

2. Is saghgi ve giivenligine iliskin alman tedbirlerle

IIMEK

ilgili olarak mesleki ve teknik egitim kurumlarinca

Gergeklesti




hazirlanan  isletmeler  hakkinda  hazirlanan
raporlarin il milli egitim miidiirliigii taratindan 2024
yil1 mart ay1 sonuna kadar il istihdam ve mesleki
egitim kuruluna sunulmasina, Sonraki egitim
ogretim yillarinda ise raporlarin agustos ayinda
yapilacak il isttihdam ve mesleki egitim kurulu
toplantis1 Oncesinde Mesleki ve Teknik Egitim|
Kurumlarinca {1 Milli Egitim Miidiirliiklerine teslim
edilmesine,

3. 1lgi (b) Kanunun 41? inci maddesi kapsaminda
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi is
miifettisleri veya Milli Egitim Bakanligi Egitim
Miifettigleri tarafindan yapilan denetimler sonucu
hazirlanan raporlarin il istihdam ve mesleki egitim|
kurulunca degerlendirilmesine,

4. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda)
2024 yili mart ayinda, sonraki yillarda ise agustos
aymnda yapilacak toplantilara sektdr ve isletme
temsilcilerinin ~ katilmmin  saglanmast  igin
oncesinde yapilacak il istihdam ve mesleki egitim
kurulu  toplantilarinda  sektér ve isletme
temsilcilerine ISKUR veya 11 Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan bilgilendirme yapilmasina,
5. Isletme belirleme komisyonunca il milli egitim
miidiirliigiinde gorevli is sagligi ve giivenligi
uzmaninin  katilmiyla  isletmelerin ~ yeniden
degerlendirilmesine, uygun  goriilmeyen
isletmelerle ilgili olarak sozlesmelerin feshine
iligkin goriis mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarina bildirilmesine,

6. Isletmelerde mesleki egitim ve staj yapilmasi
uygun goriilmeyen isletmelere sartlarini
iyilestirmedigi siirece 6grenci yerlestirilmemesine,
7. Il milli egitim miidiirliigiinde gorevli is saglig1 ve
giivenligi uzmani tarafindan atdlye ve laboratuvar




ogretmenlerine alanlarina 6zel risk degerlendirme
egitimlerinin 2024 yili mart ayr sonuna kadar
tamamlanmasina,

8. Isletme belirleme komisyonlarinca uygun
goriilmeyen igletmelere sartlarini iyilestirmedigi
siirece mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari
tarafindan Ogrenci yerlestirilmemesine, isletme
durumunu iyilestirdigi mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarina yazili olarak bildirmesi
halinde isletme belirleme komisyonunca yeniden|
degerlendirmeye alinmasina,

9. Okulda olusturulan igletme belirleme komisyonu
kararina gore kapsama alinan igletmelerin de 2024
yil1 subat ay1 icerisinde yeniden
degerlendirilmesine,

10. 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinin ikinci
donem 6gretmenler kuruluna is sagligi ve giivenligi
egitimi  konusunun giindem maddesi olarak
eklenmesine; yoOnetici, 6gretmen ve personele is
saglig1 ve gilivenligi egitiminin alinip alinmadigina
bakilmaksizin farkindalik egitiminin il millf egitim
miidiirliigiinde gorevli is saghig ve giivenligi
uzmani tarafindan 2024 yili Subat ay1 icerisinde
verilmesine,

11. Koordinatdr miidiir yardimeisi ve koordinator
Ogretmenlerin, katilmi ile is kazasi ve meslek
hastalig1 ile is saghigi ve giivenligi konularinda
yasanan sorunlarin tespit edilmesi ve alinacak
tedbirlerin belirlenmesi amaciyla ilgili okul miidiiri
baskanliginda 2024 yili subat ay1 i¢inde toplanti
yapilmasina, Sonraki egitim O&gretim yillarindal
ogretmenler kurulu toplantilarina giindem maddesi
olarak eklenerek konunun goriisiilmesine,

12. 2024 yili mart ay1 sonuna kadar sektdr ve
isletme temsilcilerinin katilimiyla i kazasi ve




meslek hastalign ile is sagligt ve giivenligi
konularinda yasanan sorunlar ve alinacak
tedbirlerle ilgili okul miidiirii bagkanliginda toplanti
yapilmasina sektor ve igletme yetkilileri toplanti
tarihi ve giindemi hakkinda bilgilendirilerek
toplantiya davet edilmesine,

13. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki
ogrencilere tiim sinif seviyelerinde 2024 yili subat
ay1 igerisinde diger yillarda ise her ders yilinin
basinda en az 8 saat olmak iizere, alan/boliim sefi,
alan Ogretmenleri veya is sagligi ve giivenligi
uzmani tarafindan Ilgi (h) Yénetmelik esaslarina
gore "Mesleki Egitimde Is Saghigi ve Giivenligi"
egitimi verilmesine, Mesleki egitim merkezine
ikinci donemde kayitlar yapilanlara kayit olduklari
hafta itibartyla isletmede beceri egitimine
baglamadan s6z konusu egitim diizenlenmesine,
alan degisikligi yapan 6grencilere de s6z konusu
egitimin alanina 6zgl olarak yeniden aymi usulle
verilmesine, bu egitimi almayan Ogrencilerin
isletmelere mesleki egitim ve staja
gonderilmemesine,

14. Mesleki egitimde is saglig1 ve giivenligi egitimi
sonucu alman katilim belgesi (Ek-1) ve ilgili
taraflarca imzalanan "Mesleki Egitimde Is Saglig
ve Gilivenligi Kurallari" belgesinin (Ek-2) alan
Ogretmenlerinin verdigi listelere gére kurum miidiir
yardimcilar tarafindan diizenlenmesine ve kurum
tarafindan belgelerin Ggrencilere ait dosyalarda
muhafaza edilmesine,

15. Koordinatdr miidiir yardimeisi ve koordinator
Ogretmenler tarafindan, veli ve Ogrencilere
isletmelerde mesleki egitime veya staja baglamadan
once alanin ozelligi, is yeri sartlari, 6grenciden
sorumlu egitici personel/usta Ogreticinin  gorev




sorumluluklari, is kazas1 ve meslek hastaligi ile is
saglhigi ve giivenligi konularinda bilgilendirme
yapilmasina,

16. 1lgi (b) Kanun ve ilgi (¢) Yonetmelik esaslarina
gore isletmelerde mesleki egitim ve staj yapan
ogrencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan
korunmasi, teshis ve tedavileri i¢in Ilgi (a) Kanun
ve ilgili diger mevzuat kapsaminda gerekli
onlemlerin isletmelerce almmasina, Isletmenin|
taginmasi, el degistirmesi veya ortaklik durumunun|
degismesi, usta 6greticinin degismesi, is degisikligi,
isletmenin kapanmasi halinde isletmenin yeni
durumunu mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarma  bildirmesine,  Isletmenin  yeni
durumuna goére mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlari tarafindan degerlendirme yapilmasina,
17. 1lgi (h) Yonetmelik esaslarina gore isletmelerde
mesleki egitime ve staja baglayacak Ogrencilere,
koordinator 6gretmen gozetiminde egitici personel
ve usta Ogreticilerin katilimiyla isletme tarafindan is
saghigl ve giivenligi egitimi ile i yerine Ozgi
tanitim ve giivenlik egitimlerinin verilmesinin
saglanmasina,

18. Isletmelerde mesleki egitim ve  staj
caligmasindan sorumlu egitici personel veya usta
Ogreticilerin 6grencinin egitim aldigi ayni alanda
ustalik/usta Ggreticilik belgesine sahip olmasina,
usta  Ogretici  degismesi halinde isletmenin
Ogrencinin alan ve dal durumuna goére yeni usta
ogretici gorevlendirmesi yapmasina,

19. Ogrenciler isletmelerde mesleki egitim ve staj
uygulamasi siiresince isletmenin bolimleri ve
alanlart ile ayni igletmenin baska birimlerinde
bulunmasina, Ogrencilerin  belirtilen  egitim
mintikasinin digina ¢ikarilmamasina, igletme bolim




ve alanlan ile varsa diger birimlerinin isletme
sozlesmelerinde belirtilmesine, sozlesmede
herhangi bir egitim alani belirtilmemis ise isletme
adresinin egitim alanm olarak belirlenmesine,

Karar verilmistir.

Saym Vali Yardimcis1 Akin Orug'un toplantiya
katilm saglayan il istihdam mesleki ve egitim

Karar 3kurulu iiyelerine tesekkiirlerinin ardindan 2024/1

subat olaganiistii il isttihdam ve mesleki egitim|

kurulu toplantilarma son verildi.

Gergeklesti

NiSAl}J AYI
OLAGAN
TOPLANTISI

Karar 1

| Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantist
25/04/2024 Persembe giini saat 14:00?da
giindemdeki maddeleri goriismek tizere Igdir|
Valilik Toplantt Salonu?nda kurul iiyelerinin
katilimiyla Vali Ercan TURAN bagkanliginda
toplanilmistir.

[gdir Valiligi Vali Yardimcisi Akin ORUC, Igdir
Belediye Baskan Yrd. Nesim YIGIT, Igdir Calisma
ve Is Kurumu il Miidiirii Onur ERSANCMIS, Igdir
il Milli Egitim Miidiirii Servet CANLI, il Ozel
Idaresi Genel Sekreteri Yiiksel Kasim CARMAN,
Il Ticaret Miidiir V. Mucahit YALCIN, Sanayi ve
Teknoloji il Miidiir V. ibrahim YERLIKAYA,
Serhat Kalkinma Ajanst YDO Koordinatori
Ramazan Mutlu DOGANER, Igdir Universitesi
Ogretim Gorevlisi Hakan GUNGOR,  TISK
Temsilcisi Sener YILDIRIM, Tiirk-Is Temsilcisi
Mehmet Siddik KAMAN, Hak-is Temsilcisi Okan
YILDIRIM, Bedensel Engelliler Fedarasyonu
Bagkan1 Murat TAN toplantiya katilmiglardir.

[IMEK

Gergeklesti

Karar 2

Igdir Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii’ niin

2024  Yii Ocak Nisan Ayr Calismalarinin[iIMEK

Degerlendirilmesi,

Gergeklesti




Bu giindem maddesiyle ilgili s6z alan [gdir Caligma
ve Is Kurumu il Miidiirii Onur ERSANCMIS 2024
yili Ocak Nisan ay1 kurum calismalar ile ilgili
kurula bilgi verdi ve galigmalar degerlendirildi.
Igdir Caligma ve Is Kurumu il Miidiirliigii ne kayith
engelli vatandaglarin detayli bilgilerinin Igdir
Valilik birimiyle paylasilmasina,

Kayit digt istihdamin Onlenmesi adina gerekli
tedbirlerin alinmasina ve Igdir Sosyal Giivenlik Il
Miidiirliigii ile paylasilmasina,

Yabanct is¢i  calistirrlmamasi  i¢in  gerekli
tedbirlerin alinmasina,

[s kazalarinin 6nlenmesi icin is saghig: ve giivenligi
egitimlerinin artiritlmasina, denetimlerin|
siklagtirllmasina, ilgili kurum ve kuruluslarmin
koordinasyonun saglanmasina,

[limizin tarim kenti olmasi hasebiyle tarim
sektoriinde faaliyet gosteren isyerlerinin tespit
edilerek is arayanlarin ilgili sektore
yonlendirilmesine,

Kosgeb Igdir 11 Miidiirliigii, Igdir Aile ve Sosyal
Hizmetler 11 Miidiirliigii, Igdir il Tarim ve Orman
Miidiirliigi, [§dir 11 Saglik Miidiirliigii, Igdir Sosyal
Giivenlik [1 Miidiirliigii, Igdir Organize Sanayi
Bolgesi  Miidirligi, Igdir Valiligi  Sosyal
'Yardimlasma Ve Dayanisma Vakfi
Miidiirliikleri?7nin istihdam ve issizlik ile ilgili
goriislerinin alinmas1 maksadiyla bundan sonra
yapilacak olan Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu Toplantilari?7na  katillm  saglamalar1
hususuna ve birer liye gérevlendirilmelerine,

Karar verildi.

Karar 3

Mesleki Egitim Bolimii;

IIMEK

Gergeklesti




Tuzluca Halk Egitimi Merkezi Miidirligi
biinyesinde ?Hediyelik Egya Atolyesi Kuruluyor,
Kadinlar ve Gengler Uretiyor? Kapsaminda Agilan
Atdlyelerin  Uretimi I¢in Gerekli Malzemelerin
Alim1 ve Satisinin Yapilabilmesi Adina Doner
Sermaye Isletmesi’nin A¢ilmas1 Hususu,

Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Giivenligi 2024/36
Nolu Genelgesi Kapsaminda IIMEK Toplantisina
Katilacak Olan Isletme Temsilcisi Ebrar Erkek
Kuaforii Isletmecisi A** K*** olup, il Milli Egitim
Midiirliigii?niin Caligmalarinin Degerlendirildi.
Melekli Sehit Piyade Cavus Tunay Safak Cok
Programli Anadolu Lisesi?nde Bilisim|
Teknolojileri Alaninin Kapatilmasina karar verildi.

Karar 4

Vali Ercan TURAN’1n toplantiya katilim
saglayan Il istihdam Mesleki ve Egitim Kurulu
iiyelerine tesekkiirlerinin ardindan 2024/2 il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Nisan ay1
toplantisina son verildi.

[IMEK

Gergeklesti

TEMMUZ AYI
OLAGAN
TOPLANTISI

Karar 1

il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantist
25/07/2024 Persembe giini saat 10:00?da
giindemdeki maddeleri goriismek iizere Igdir
Valilik Toplanti Salonu’nda kurul iiyelerinin
katilimiyla Vali Yardimcis1 Vali V. Akin ORUC
baskanliginda toplanilmstir.

Igdir Calisma ve Is Kurumu il Miidiirii Sami BAL,
Igdir 11 Milli Egitim Midiir Yrd. Ercan
BUDANUR, il Ozel Idaresi Genel Sekreteri Yrd.
Ulas AVSAR, Il Ticaret Miidiir V. Sibel TURK,
Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiir V. Ibrahim
YERLIKAYA, Serhat Kalkinma Ajanst YDO

Koordinatdrii Ramazan Mutlu DOGANER, Igdir

[IMEK

Gergeklesti




Universitesi Ogretim Uyesi Enes KAVRUT, TISK
Temsilcisi Sener  YILDIRIM toplantiya
katilmislardir.

Ayrica Kosgeb Igdir 11 Miidiirliigii, 1gdir Aile ve
Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii, Igdir Il Tarim ve
Orman Miidiirliigii, Igdir 1 Saglhik Miidiirliigii, Igdir
Sosyal Giivenlik il Miidiirliigii, Igdir Organize
Sanayi Bolgesi Miidiirligii, Igdir Valiligi Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
Miidiirliikleri’nin istthdam ve issizlik ile ilgili
goriislerinin  alinmast  maksadiyla 25/04/2024
Persembe giinlii saat 14:00’da Valilik Toplanti
Salonu”’nda yapilan 11 Istihdam ve Mesleki Egitim|
Kurul Toplantisi’nda ilgili yaz1 geregince Sn. Vali
Ercan TURAN’1n talimatlar1 dogrultusunda iiyeler|
de katilmiglardir.

Karar 2

Bu glindem maddesiyle ilgili s6z alan [gdir Caligma
ve Is Kurumu il Miidiirii Sami BAL, 2024 y1l1 Ocak
Temmuz ay1 kurum c¢aligmalari ile ilgili kurula bilgi
verdi ve calismalar degerlendirildi.

2024 yili Ocak Temmuz donemi kayitlaria gore
kadin 4322, erkek 3495 olmak {izere toplam kayith
issiz sayis1 7.817°dir.

2024 yili Ocak Temmuz donemi itibariyle en fazla
kayith issizin bulundugu yas grubunu 25-29 yas
arasi gengler olusturmaktadir.

2024 yil1 Ocak Temmuz doénemi itibariyle en fazla
kayith igsizin bulundugu Ogrenim durumu
ilkdgretim mezunu igsizler olusturmaktadir.

Temel calisma alanlarimizdan en Onemlisi ig
arayanlarin ige yerlestirilmesi ve isverenlerin
isgilicii ihtiyaglarmin kargilanmasidir.

Bu kapsamda 140’1 kadin ve 419°u erkek olmak
iizere toplam 559 kisi oOzel sektorde ise

yerlestirilmistir.

[IMEK

Gergeklesti




2024 y1l1 Ocak Temmuz donemi itibariyle en fazla
ise yerlestirmenin bulundugu yas grubunu 20-24
yas arasi gengler olusturmaktadir.

2024 yili Ocak Temmuz donemi itibariyle en fazla
ise yerlestirmenin bulundugu 6grenim durumunu
ilkdgretim mezunu kisiler olusturmaktadir.

2024 yili Ocak- Temmuz Donemine gore engelli
kayith  isglicii/issiz  sayist  5387tiir.  Ayrica
kurumumuz  araciligiyla 23 tane  engelli
vatandasimiz ise yerlesmistir.

Engelli is kocumuz 197 engelli vatandasimiza
engelli danismanligi yapmustir.

2024 yilinda Kurumumuzda aktif gérev yapan 5 Is
ve Meslek Damgmam ,1 Engelli Is Kocu ,1 Is
Kuliibii Lideri tarafindan i arayanlar ve igverenler
ile goriismeler gergeklestirilmistir. Bu
goriismelerin 5587’1 kisilerle yapilan
goriigmelerdir.  Goriismelerin  igeriginde  ise
yerlestirme, isveren danigsmanligi, i3 arama
becerileri egitimi, cv / 0zgeg¢mis hazirlama vb.
alanlarda yapilan ¢aligmalar yer almaktadir.
Isverenlerimize ise 512 damismanhk ziyareti
gergeklestirilmistir.  Bu  ziyaretlerde  kurum
caligmalarimiz, istihdam tesvikleri ve is kanunu
mevzuati kapsaminda bilgilendirme ¢alismasi
gergeklestirilmistir.

2024 yihinda Pasif lsgiicii Hizmetlerimiz
kapsaminda {0 bagvuru alma, kontrol ve 6denek
baglama islemleri gerceklestirilmistir.isbas1 Egitim
programi; Kuruma kayith issizlerin mesleki
deneyim edinmeleri ve teorik egitimini aldiklar
mesleklerde uygulamayi gérmesi, ¢alisma ortamina
uyumunun saglanmasi amaciyla, igsizlerin mesleki




yeterliklerini  gelistirebilecekleri, isi  yaparak
Ogrenebilecekleri ve tecrilbbe edinecekleri ayni
zamanda da Kurumumuz tarafindan giinliik 653,93
TL. odeme yapilan ve hizmet sektoriindeki
mesleklerde 3 ay, imalat sanayinde 6 ay olarak 6zel
sektor isletmelerde uygulanan programlardir.
Degerlendirildi.

Karar 3

Igdir Calisma ve is Kurumu il Midirligi’nin
2024/2 Engelli ve Eski Hikimlllere Ait Hibe
Destegi Basvurulari Kurul gorusiyle birlikte ilgili
komisyona sunulmasina onay ve karar verildi.

[IMEK

Gergeklesti

Karar 4

Igdir Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii?nde
gorevli Arastirmaci Biilent DILMEN’in Denetim
Kurulu iiyeliginden c¢ikmasiyla, denetim kurulu
iiyelerinin 3 {iye ile devamina karar verildi.

[IMEK

Gergeklesti

Karar 5

Vali Yardimcisi Vali V. Akin ORUC'un toplantiya
katilim saglayan il istihdam Mesleki ve Egitim
Kurulu liyelerine tesekkdirlerinin ardindan 2024/3 il
istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Temmuz ayi
toplantisina son verildi.

IIMEK

Gergeklesti

Karar 1

1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantist
16/10/2024 Carsamba giinii saat 14:007da
giindemdeki maddeleri goriismek {izere Igdir
Valilik Toplanti Salonu’nda kurul iyelerinin
katilimiyla Vali Ercan TURAN baskanliginda
toplanilmistir.

Ayrica Kosgeb Igdir i1 Miidiirliigii, Igdir Aile ve
Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii, Igdir 1l Tarim ve

I[IMEK

Gergeklesti




EKIiM AYI
OLAGAN
TOPLANTISI

Orman Miidiirliigi, [gdir 11 Saglik Miidiirliigii, 1gdur]
Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigii, Igdir Organize
Sanayi Bolgesi Miidiirliigii, Igdir Valiligi Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi
Miidiirlikleri’nin istihdam ve igsizlik ile ilgili
goriiglerinin alinmasi maksadiyla Sn. Vali Ercan
TURAN’1n talimatlar1 dogrultusunda iiyeler de
katilmiglardir.

Karar 2

Bu glindem maddesiyle ilgili s6z alan [gdir Caligma
ve Is Kurumu il Miidiirii Sami BAL, 2024 y1l1 Ocak
Ekim ay1 kurum caligmalar1 ile ilgili kurula bilgi
verdi ve galigmalar degerlendirildi.

2024 y1l1 Ocak Ekim dénemi kayitlarina gore kadin|
4.580, erkek 3.819 olmak iizere toplam kayitl issiz
sayist 8.3997dir.

2024 yili Ocak Ekim donemi itibariyle en fazla
kayith issizin bulundugu yas grubunu 25-29 yas
aras1 gengler olusturmaktadir.

2024 yili Ocak Ekim donemi itibariyle en fazla
kayith igsizin bulundugu Ogrenim durumu
ilkdgretim mezunu igsizler olusturmaktadir.

Temel c¢alisma alanlarimizdan en Onemlisi is
arayanlarin ige yerlestirilmesi ve isverenlerin
isgilicii ihtiyaglariin karsilanmasidir. Bu kapsamda
242’si kadin ve 607’si erkek olmak iizere toplam
849 kisi 6zel sektorde ise yerlestirilmistir.

2024 yil1 Ocak Ekim doénemi itibariyle en fazla ise
yerlestirmenin bulundugu yas grubunu 20-24 yas
arasi gengler olusturmaktadir.

2024 yil1 Ocak Ekim dénemi itibariyle en fazla ige
yerlestirmenin  bulundugu 6grenim  durumunu

ilkdgretim mezunu kisiler olusturmaktadir.

[IMEK

Gergeklesti




2024 y1l1 Ocak- Ekim Donemine gore engelli kayitl
isglicii/igsiz sayist 513’tiir. Ayrica kurumumuz
araciligryla 39 tane engelli vatandasimiz ise
yerlesmistir. Engelli is kocumuz 257 engelli
vatandasimiza engelli danigmanligi yapmistir.
2024 yilinda Kurumumuzda aktif gérev yapan 5 Is
ve Meslek Damigmani ,1 Engelli is Kocu ,1 Is
Kuliibii Lideri tarafindan i arayanlar ve igverenler
ile goriismeler gerceklestirilmistir. Bu
goriismelerin 7229°u kisilerle yapilan
goriigmelerdir.  Goriismelerin  igeriginde  ise
yerlestirme, isveren danigmanligi, i3 arama
becerileri egitimi, cv / 6zgegmis hazirlama vb.
alanlarda yapilan ¢aligsmalar yer almaktadir.
Isverenlerimize ise 700 danmismanlk ziyareti
gerceklestirilmistir.  Bu  ziyaretlerde  kurum
caligmalarimiz, istihdam tesvikleri ve is kanunu
mevzuati kapsaminda bilgilendirme ¢alismasi
gergeklestirilmistir.

2024 yilinda Pasif Isgiici Hizmetlerimiz
kapsaminda 10 basvuru alma, kontrol ve ddenek
baglama islemleri gerceklestirilmigtir.

Isbas1 Egitim programi; Kuruma kayith issizlerin
mesleki deneyim edinmeleri ve teorik egitimini
aldiklar1 mesleklerde uygulamay1 gérmesi, ¢aligma
ortamina  uyumunun  saglanmasi  amaciyla,
igsizlerin mesleki yeterliklerini gelistirebilecekleri,
isi yaparak  Ogrenebilecekleri ve tecriibe
edinecekleri ayni zamanda da Kurumumuz
tarafindan giinlik 653,93 TL. 6deme yapilan ve
hizmet sektoriindeki mesleklerde 3 ay, imalat
sanayinde 6 ay olarak O6zel sektdr isletmelerde
uygulanan programlardir.

Program ilk dort hafta 5 giin uygulanacak. Sonraki
haftalarda 3 giin uygulanacak. Kisa vadeli sigorta




ARALIK
OLAGANUSTU
2. TOPLANTISI

kollarindan yararlanmir. Katilimer son 1 ay issiz
olacak. Hane geliri asgari iicretin 2 katim
gegmeyecek. Calisacak kisi kurumda son 1 yilda
caligmamis olacak. Program en fazla 10 ay
uygulanacak. Katilimer 140 giin faydalanabilir.
Ogrenci olarak 1UP’a katilacak genglere okurken
deneyim kazanma firsati sunacak. Katilimcinin
aylik maliyeti 8.447,60tl dir. Giinliik net katilimc1
icreti 666,75 TL dir.

Degerlendirildi.

Karar 3

Vali Ercan TURAN’In toplantiya katilim saglayan
0l Istihdkam Mesleki ve Egitim Kurulu iiyelerine
tesekkiirlerinin ardindan 2024/4 il Istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu Ekim ay1 toplantisina son
verildi.

IIMEK

Gergeklesti

[stihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Aralik Ay
olaganiistii toplantist 11/12/2024 Carsamba giinii
saat 10:00°da giindemdeki maddeleri goriismek

Karar lfiizere Igdir Valilik Toplanti1 Salonu’nda kurul
iiyelerinin katilimiyla Vali Yardimcist
Abdurrahman CELEBI baskanliginda
toplanilmigtir.

Karar 2

2025 yilina iligkin y1llik isgiicii egitim planlarinin
onaylanmasi siirecinde herhangi bir gecikmeye
mahal vermemek amaciyla il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullar1 Caligma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin Kurul Toplantilar1 baglikli
7.nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
Ayrica, bagkanin ¢agrisi lizerine olaganiistii de
toplanabilir.hiikkmii ¢ergevesinde, il Istihdam ve

Mesleki Egitim Kurullari’nin 2024 yil1 Aralik ay1




icerisinde olaganiistii toplantisinda degerlendirildi
ve onayina karar verildi.

2025 Yili isgiicti Egitim Planmin Degerlendirildi.

Karar 3

[l midirliigii tarafindan diizenlenecek olan
programlarin siirelerinin belirlenmesine iliskin
olarak Yonetmeligin 40/1. maddesinde Program
stiresi, giinliilk en az bes en fazla sekiz saat olmak
iizere, haftalik kirk beg saatten ve alti giinden,
toplamda ise iki yiiz kirk fiili giinden fazla olamaz.
Programa katilim saatleri; denetim imkéanlar
dikkate alinmak, soézlesmede belirtilmek ve il
istthdam ve mesleki egitim kurulunun onay1
almmak sartlariyla il midirligi tarafindan|
belirlenebilir. hitkmiine yer verilmistir.

Karar 4

Vali  Yardimcis1  Abdurrahman CELEBI’nin
toplantiya katilim saglayan il Istihdam Mesleki ve
Egitim Kurulu tiyelerine tesekkiirlerinin ardindan
2024/2 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Aralik]
ay1 olaganiistii toplantisina son verildi.




4.2 Kurslar

Tablo 21 a: Kurslara iliskin Veriler

iEP MESLEK KURS SAYISI

IGDIR 26
Perakende Satis Elemani (Tezgahtar) 7
Briket-Bims imalat isgisi 1
Misteri Temsilcisi 2
Sekreter 1
Firinci 1
Ahsap Kenar Bantlama Makinesi Operatorii 1
Eczane lsgisi 1
Hamurkar 2
On Muhasebeci 1
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 1
Ahsap Kaplama Pres Operatorii 1




Satir Etiketleri Erkek Kadin Genel Toplam
IGDIR 32 54 86
Perakende Satis Elemani (Tezgahtar) 5 1 6
Briket-Bims imalat isgisi 1 0 1
Miisteri Temsilcisi 11 45 56
Sekreter 0 1 1
Firinci 1 0 1
Ahsap Kenar Bantlama Makinesi Operatorii 5 3 8
Eczane lsgisi 0 1 1
Hamurkar 2 1 3
On Muhasebeci 1 0 1
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 1 0 1

Ahsap Kaplama Pres Operatorii 5 2 7




Tablo 21 b: Kurslara iliskin Veriler

Istihdam Garantili Kurslar

Meslekler Acilan = Katilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayis1  Kadin  Erkek  Toplam
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

Tablo 21 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayis1  Kadin  Erkek  Toplam
0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0

Tablo 21 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Meslekler Agilan | Katilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayisi Kadin  Erkek | Toplam
0 0 0 0

Toplam 0 0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin  Erkek | Toplam
0 0 0
0 0 0
0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin  Erkek | Toplam
0 0 0

0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin  Erkek  Toplam
0 0 0

0 0 0



Tablo 21 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Meslekler Acilan = Katilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayis1  Kadin  Erkek  Toplam
0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0

Tablo 21 e: Kurslara liskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Meslekler Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayisi Kadin  Erkek  Toplam
0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0

Tablo 21 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Meslekler Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Sayisi Kadin  Erkek  Toplam

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin  Erkek | Toplam
0 0 0

0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Sayisi

Kadin  Erkek  Toplam
0 0 0

0 0 0

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi
Kadin

Erkek | Toplam



Toplam 0 0 0 0 0 0 0

Tablo 21 g: Kurslara iliskin Veriler

TYCP

Meslekler Agilan Kurs Katilan Kursiyer Sayisi
Sayisi Toplam

11 1625
Toplam 11 1625
Tablo 21 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Staj

Meslekler Acilan = Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Kurs Sayisi
Sayisi Kadin Erkek  Toplam Kadin  Erkek @ Toplam
0 0 0 0 0 0 0

Toplam 0 0 0 0 0 0 0



Tablo 22: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Meslekler Agilan
Kurs
Sayisi

TYCP 11

IEP 26

Toplam 37

Kaynak: ISKUR, Referans y1li: 2024

[limizde 2024 y1l1 igerisinde agilan 37toplam

Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen
Sayisi
Kadin Erkek  Toplam Kadin  Erkek
1625 -
32 54 86 32 54
1711 32 54

kurs / programdan 1711 kisi yararlanmustir.

Kursiyer

Toplam

86
86



Tablo 23: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar: fle Kurul Kararlari Sonucunda Ac¢ilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Temininde Giicliik Thtiyac Acillan Acilan Katilan Kursiyer Ise Yerlestirilen
Meslekler Duyulan  Kursun Kurs Sayisi Kursiyer Sayisi
Eleman Tiirii Sayisi
Sayisi Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
DUZ DiKiS MAKINECI 136 0 0 0 0 0 0 0 0
SEHIR iCi TOPLU TASIMA 51 0 0 0 0 0 0 0 0
OTOBUS SOFORU
REMAYOZ MAKINESI 51 0 0 0 0 0 0 0 0
OPERATORU/REMAY(QzCU
TIR — CEKiCi SOFORU 25 0 0 0 0 0 0 0 0
SOFOR-YUK TASIMA 17 0 0 0 0 0 0 0 0
AHSAP KAPI IMALATCISI 13 0 0 0 0 0 0 0 0
BEDEN iSCiSi (INSAAT) 10 0 0 0 0 0 0 0 0
SUTHANE/ MANDIRA 5 0 0 0 0 0 0 0 0
iscisi
INSAAT KALFASI (GENEL) | 5 0 0 0 0 0 0 0 0
ORTACI/AYAKCI (TEKSTIL) 5 0 0 0 0 0 0 0 0
ASCI 4 0 0 0 0 0 0 0 0
ELEKTRIK TEKNIKERI 3 0 0 0 0 0 0 0 0
SOFOR (YOLCU TASIMA) 3 0 0 0 0 0 0 0 0
KAMYONET SOFORU 2 0 0 0 0 0 0 0 0
LOJISTIK OPERASYON 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ELEMANI
BURO YONETIMI VE 1 0 0 0 0 0 0 0 0

SEKRETERLIK/BURO
YONETIMI VE YONETICI
ASISTANI MESLEK
ELEMANI

BETON VE BETONARME 1 0 0 0 0 0 0 0 0
KALIPCISI

ODYOLOG 1 0 0 0 0 0 0 0 0



BETON POMPA-
PUSKURTME OPERATORU

MUHASEBE YETKILiSi

OTOMOTIiV BOYA USTASI

BEYAZ ESYA URUNLERI
SATIS ELEMANI

ELEKTRIKCi (GENEL)

ASFALT PLENTI
OPERATORU

DiL VE KONUSMA
TERAPISTI

OTOMOTIiV KAPORTA
iscisi

KiMYA OGRETMENI-
ORTAOGRETIM

OTOMOTIV KAPORTACISI

CNC LAZERLE KESME
OPERATORU

Kaynak: ISKUR, Referans yili: 2024

2024 verilerine baktigimizda en ¢ok “Diiz Dikis Makineci “mesleginin temininde giicliik ¢ekilmistir.



GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayisi kagtir?

Planlanan Kurs Acilan Kurs Sayisi
Sayisi
- 37
2. Agcilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaclar arasindaki baglanti diizeyi
nedir?
(] Tam Cok [10rta [1Az [IHig
3. Odziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?
Agcilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayist Kadin | Erkek | Toplam
0 0 0 0
4. Hiukiimlilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimcri sayist nedir?
Agilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
0 0 0 0
5. Eski hiikkiimliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kurs | Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
0 0 0 0
6. Kagc tane TYCP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Acilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayisi Toplam
11 1625
7. Yalnizca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?
Planlanan Kurs Kursiver S
Sayisi ursiyer Sayist
0 0
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadin | Erkek | Toplam
32 54 86
9. Alinan kararlarda gb¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?
1 Evet Kismen [0 Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
[l Evet 'Haylr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m?

[1 Evet

N

[1 Evet

w

[1 Evet

Kismen
I Kismen

Kismen

[J Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi mi1?

[J Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?

[J Hayir

4. Karsilanmasinda giicliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?

i Evet

o

i Evet

] Kismen

] Kismen

U Hayr

Isgiicii piyasas1 analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

[ Hayir

6. Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarm
belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?



i Evet [J Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet [J Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Evet [J Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet Haylr

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet Hayir

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

i Evet U Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Evet [J Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

[J Evet Haylr

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

ﬂEvet [J Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

[J Evet Haylr

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m?

[J Evet Hayir

Ilde kayitdis: istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
[ Evet I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami diginda ¢ocuk galistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alindi mi1?
1 Evet Hay1r



