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ISGUCU PiYASASI ARASTIRMASI?

I3dir isglicii Piyasasinin mevcut durumunu
belirliyoruz.

17 sektorde 2-9 ve 10-19 calisani olan isyerlerini 6rneklem ydntemi, 20 ve daha
fazla ¢alisani olan isyerlerini ise tam sayim yontemi cercevesinde 128 isyeri ziyaret
edilerek isgucu piyasasinin mevcut durumunu belirledik.

Arastirma Takvimi:

2024 Yili isglict Piyasasi Arastirmasi
15 Nisan - 17 Mayis 2024 tarihleri arasinda
gerceklestirilmistir.

-isglicii piyasasinin ihtiyaglarini tespit ediyoruz.
(Arastirma sonucunda Igdir ilinde 82 acik is tespit edilmistir.)

-Temininde glicluk cekilen meslekleri belirliyoruz.
(46 isyerinde toplam 224 kisinin temininde gucluk cekildigi tespit edilmistir.)

-Gelecek donem istihdam egilimlerini tespit ediyoruz.
(isverenlerin kisa ve uzun vadedeki beklentilerini 6grenerek istihdam degisimleri
ile gelecegin mesleklerini tespit ediyoruz.)




2024 YILI IGDIR iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI SONUGLARI

ISYERLERI VE
MEVCUT ISTIHDAM % 68

Isyerlerinin Sektorel Dagilimi Calisanlarin yiizde 681 bu tig

sektdrde yer almaktadir.

Ulastirma ve Depolama
Sektoru

Toptan ve Perakende
Ticaret Sektoru

imalat Sektoru

Diger Sektorler

Calisma kapsaminda ziyaret edilen isletmelerde
5.156 ¢alisan tespit edilmistir.

S6z konusu igyerlerinde
3.963 erkek, 1.193 kadin istihdam edilmektedir.

1.193 3.963

Kadin istihdaminin en fazla oldugu

sektor Toptan ve Perakende Ticaret sektorudur.
Igdirilinde Egitim, insan Saghg: ve Sosyal Hizmet
Faaliyetleri sektorlerinde kadin ¢alisan sayisi erkek
calisan sayisindan fazladir.
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Igdir ili genelinde kismi zamanh ¢alismasi Igdir ilinde 20 ve Uzeri istihdamli igyerleri
olan isyerlerinin orani yuizde 21,1 olarak icerisinde vardiyali calisma yapilan
gerceklesmistir. isyerlerinin orani yuzde 23,4 seviyesindedir.

21,1 23,4

Igdir ilindeki isyerlerinde ihracat yapanlarin Igdir ilindeki isletmelerin yiizde 14,7'i
orani ylizde 20,3 dizeyindedir. e-ticaret yapmaktadir.

20,3 14,1
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il genelinde Ar-Ge calismasi yapan isletme orani yiizde 10,2 olarak gerceklesmistir.

10,2

Igdir ilinde 20 ve Uzeri

calisani olan isletmelerin
yuzde 28,9'u gelecek bir yil
icinde yatirinm planlamaktadir.

%40,5
Teknolojik

%27

Stratejik

Yatirim Yatirim

%94,6

YLIE:]I\I{Iem PLAN LANAN
YATIRIMLAR
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Igdir ilindeki isletmelerin iISKUR hizmetlerinden faydalanma orani ise yiizde 63,3 seviyesindedir.

isverenlerin iISKUR Hizmetlerinden Faydalanma Oranlari

isyeri Orani

Danismanlik ve Yonlendirme —— 96,3%
Eleman Temini 64,2%
isbasi Egitim Programlari 14,8%
Tesvikler 4,9%

Igdir ilinde 20 ve Uzeri calisani olan isyerlerinin yiizde 9,4'ui yesil doniisiim sertifikasina* sahiptir.

*Dijital Urlin Pasaportu, IREC Sertifikasl, Yesil Bina Sertifikasi, Yesil Sertifika (YES-TR), LEED Sertifikasi vb.
Bu Sertifikalar ulusal ve uluslararasi kaynakh sertifika olup, her sertifikaya dair yetkili kurulus farkhlik
gostermektedir.
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Igdir ilinde 20 ve Uzeri calisani olan isyerlerinde is sureclerinde dijital teknolojiyi kullanan isyeri
orani yuizde 64,8 olarak gerceklesmistir.

il genelinde uzaktan ¢alisma yapan isyeri oran yiizde 4,7 olarak gerceklesmistir.
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ACIK ISLER

Igdir isglicu piyasasinda 23
isyerinde 82 kisilik acik is tespit
edilmistir.

|

%1,6 1gdir ili Acik is Orani 27 acik is
Toptan ve Perakende
Igdir ilinde arastirma kapsamina giren 20 ve Ticaret

Uzeri calisani olan isletmelerin yuizde 18’ agik is
bulunmaktadir.

13 acik is
insan Sagligi ve Sosyal
Hizmet Faaliyetleri

22 acik is

Ulastirma ve Depolama

19 acik is

Imalat

Igdir ilinde En Cok Acik is Olan 10 Meslek;
Tir-Cekici Soféru
Trikotajci/EndUstriyel Ormeci

*  Overlokc¢u
Suthane/Mandira iscisi
Diger Saglik Personeli

«  Sofdr-YUk Tasima
On Muhasebeci

Kamyonet Soféru

+ Depo Gorevlisi (Gida)
Firinci
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Kadinlarda En Cok Aranan Meslekler;
« Cocuk Gelisimi ve Egitimi Elemani

Erkeklerde En Cok Aranan 10 Meslek;
«  Tir-Cekici Soforu

«  Sofdr-YUk Tasima

«  Kamyonet Soféru

« Satis Temsilcisi/Plasiyer

«  Peynir imal iscisi

*  Firinc

« Depo Gorevlisi (Gida)

« Perakende Satis Elemani (Gida)

« Hamurkar

«  Ascl

Cinsiyetin Onemli Olmadigi Acik islerde
En Cok Aranan 10 Meslek;

«  Overlokcu

« Trikotajci/Endistriyel Ormeci
- SUthane/Mandira iscisi

« Diger Saghk Personeli

«  On Muhasebeci

« Satis Elemani/Danismani

« Ingilizce Ogretmeni

«  Okul Oncesi Ogretmeni

«  Paketleme iscisi

+  Cocuk Gelisimcisi

Cinsiyetin 6nemli olmadigi
acik islerde ise en ¢ok aranan
meslek Overlokcu meslegidir.
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Yillar itibariyla Acik islerde iSKUR'u tercih eden isveren orani yiikselmektedir.

Q isverenler 2024 yilinda yuzde 91,5 ile agik islerinde
arama kanali olarak ISKUR'u tercih etmislerdir.

o~ Acik islerde ikinci sirada yiizde 62,2 ile Akraba - Es Dost Araciligiyla,

{r\ﬁ% Uciincii sirada ise yiizde 53,7 ile Kendi Calisanlarim Araciligiyla
arama kanali kullaniimaktadir.

Isverenler acik islerinde sirasiyla su becerileri aramaktadir.

1) Is Tecriibesi

6) Sorun Cozme ve inisiyatif

2) Yeterli Mesleki/Teknik Bilgi Alabilme

3) iletisim ve ifade
Yetenegi

7) Yabanci Dil

8) ikna Kabiliyeti ve
@ Pazarlama Giicii

4) Takim Calismasi

9) Analitik Diisiinebilme

5) Fiziki ve Bedensel
Yeterlilik

Igdir Genelinde Yiiksekdgretim Mezunlari icin En Cok Acik is Olan Meslekler

ingilizce Ogretmeni +  Sosyal Calisma Uzmani
Okul Oncesi Ogretmeni «  Cocuk Geligimcisi
Psikolog + Otomotiv Hasar Danismani

Pazarlama Sorumlusu
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distinmektedir. isverenler yiuizde 18,3 ile asgari licretin iki kati oraninda cret

D isverenler acik islerin yiizde 69,5inde asgari Ucret diizeyinde Ucret ddemeyi
ddemeyi dusinmektedir.

istedikleri  isglcune asgari ucretin iki kati seviyesinde Ucret 0Odemek

[> Tir-Cekici  Sofért ve Hamurkar mesleklerinde ise isverenler istihdam etmeyi
istemektedir.

isverenlerin erkek isglici taleplerinin yiizde 44,4'Unde asgari licret diizeyinde

Ucret 6demesi beklenirken bu oran kadin isgucu talebinde yuzde 100 seviyesinde
gerceklesmektedir.

TEMiININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Igdir ilinde 20 ve daha fazla istihdamli 46 isyerinde son bir yil icerisinde temininde
gucluk cekilen meslek oldugu ifade edilmistir.

isyerlerinin ylizde 35,9'u eleman temininde gliclik cektigini belirtmistir.
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Eleman Temininde En Fazla Giicliik Ceken ilk Bes Sektor

Ulastirma ve Depolama Egitim

imalat Toptan ve Perakende Maesleki, Bilimsel ve Teknik
Ticaret Faaliyetler

ilk sirada

Gerekli mesleki beceriye/nitelige
sahip eleman bulunamamasi

-

Temininde Giiclik
Cekilme Nedenleri

. ikinci sirada
Aranilan tecribede eleman
bulunamamasi

—

TEMiNINDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Igdir ilinde En Cok Temininde Gligliik
Cekilen 10 Meslek

Sofor-Yuk Tasima

Tir-Cekici Soforu

Remayozci

Makineci (Dikis)

Ahsap Kapi imalatgisi
Hemsire

Okul Oncesi Ogretmeni
ingilizce Ogretmeni

Beton ve Betonarme Kalipgisi
Elektrik Tesisat Ustasi

Ne—
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GELECEK DONEM iSTIHDAM EGILIMLERI

Igdir ilinde net istihdamin artacagini diusiinen isyerlerinin orani yiizde 35,9 seviyesindedir.
Igdirda 1 yil icerisinde en fazla net istihdam artisi 115 kisilik artis ile imalat sektérinde

beklenmektedir. ikinci sirada ise 67 kisi ile insaat gelmektedir.
I8dir ilinde net istihdam degisim orani yuzde 7,2'dir.

®o--_ Nef.is.tilfdam
Sso Degisimi
L 115
\
N\ .
N Net Istihdam
Degisimi
\ 67

Net istihdam
Degisimi
62

L d

Net istihdam
Degisiminin En

s.._~____._,

Fazla Oldugu -
. Net Istihdam
Sektorler Degisimi
40
U
,' Net istihdam
’ Degisimi
S 40
,/
,f‘ Net istihdam
o--" Degisimi
40

En Fazla istihdam Artisi Beklenen Meslekler

( Makineci (Dikis) ’ Sofor-Yuk Tasima
f ’ [ insaat Elemanlari Kalipgisi (Elle) ’
N
( insaat isgisi ’ f Trikotajci/Endustriyel Ormeci ’
A N —

’ f Servis Rehberi (Okul) ’
N S —
I Sivaci ’ Evde Hasta Bakimi Saglk Teknikeri ’
g == e

|

Sofér (Yolcu Tasima)

7~

Ahsap Kapi imalatgisi
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GELECEGIN MESLEKLERI

Mobilya Ustasi1 Pazarlama Elemani (E-Ticaret) Makineci Ving Operatéri

—
v
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CnC Operatoru vapay Zeka Gelistiricisi

Makine Muhendlsl syal Medya UzmaniD

p d y e ka U ZMman lYalelm Uzmanz

Gida Muhendisi 1 g
f:”°ﬂ§i§iﬁe]: n $ a a t M u h e n d l S lGazalt1 Kaynakglsl gg
¢Yazilim Muhendisi*:
I§ Makinesi operator%llglsayar Muhendisi Kalipgi E
ElekEIQELJ;xﬂzlg lM[anen Hezndrll;llanl Paza rlamaCl‘%
Tlcaret Zma yncul

n( r at Mihendis
E-Ticaret Meslek Elemani Yapay Zeka Opera
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