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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI KAHRAMANMARAS iLi SONUGC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, 6niimiizdeki
doénemlerde istihdam artis1 veya azalisi beklenen meslekleri tespit etmek, isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2008 yilinda
“[sglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“[sglicii Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket elektronik
ortamda http://anket.iskur.gov.tr adresinde bulunmus ve isverenlerimiz internet
uzerinden bu anketi doldurmuslardir.

Bu cercevede, 20 Ekim - 5 Aralik 2008 tarihleri arasinda, Tirkiye’de 81 ilde
10 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve 6zel isyerlerinde “Isglicu Piyasasi
Bilgileri Anketi” uygulanmaya calisitmistir.

Kahramanmaras il sinirlan icerisinde 326 isyeri anketi doldurmustur. Bu
isyerlerinin 59 tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 267 tanesi 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin
71 tanesi 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midurligliimiizin @ ve diger kullanicilann calismalarina  yardimcl  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslanmiza tesekkiir ederiz.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 1: CALI SANLARIN SEKTORLERE GORE DA GILIMI

_ I 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
ISYERLERI ISYERLERI
Toptan ve Perakende Ticaret 1.303 1.503 4 1.276 1. 472
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 57 9.523 || 2.270 |[ 11.793 3 11 1 12 54 9.512 | 2.269 | 11.781
insaat 44 1.423 31 1.454 12 51 1 52 32 1.372 30 1.402
IGida Uranleri, igecek ve Tiitiin imalati 18 | 729 | 278 J2007 | 3 | 11 | o | 11 | 15 | 718 | 278 | 996
Kamu Ydnetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik | 17 488 117 605 2 11 0 11 15 477 117 594
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 13 462 30 492 2 4 0 4 11 458 30 488
Gayrimenkul, Kiralama ve is Faaliyetleri 13 466 222 688 4 7 3 10 9 459 219 678
||Ba§ka Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 12 197 10 207 2 3 1 4 10 194 9 203
loteller ve Lokantalar 10 | 114 | 33 | 147 | 2 2 0 2 8 | 112 | 33 | 15
|[Egitim 9 | 108 | 72 [ 270 | o 0 0 0 9 | 108 | 72 | 270
|kngerSosym,TOphnnsaIvelG§SelFHmnetFaaHyeﬂeﬂ 9 385 28 413 0 0 0 0 9 385 28 413
||Meta|ik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 8 182 4 186 2 4 0 4 6 178 4 182
WNa§nnna,Depokmnavelﬂabeﬂegne 8 110 6 116 4 14 2 16 4 96 4 100
||Enerji Veren Madenlerin Madenciligi ve Tasocakcilgi 7 209 9 218 0 0 0 0 7 209 9 218
IKagit Hamuru, Kagit ve Kagit Ur. Imal.; Bas. ve Yay. 7 269 | 22 | 201 2 6 4 10 5 263 | 18 | 281
||Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakcilig 6 690 11 701 1 3 0 3 5 687 11 698
IMakine ve Teghizat imalat 5 | 46 | 2 | 48 2 5 0 5 3 | & | 2 | 4
Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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IBatikeilik 4 | 43 | 10 | s3 1 6 2 8 3 | a7 | 8 | 45
Elektrik, Gaz, Buhar ve Sicak Su Uretimi ve Dagitimi 4 131 1 132 0 0 0 0 4 131 1 132
Tarim, Avcilik ve Ormancilik 3 36 15 51 1 1 0 1 2 35 15 50
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 3 63 39 102 0 0 0 0 3 63 39 102
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler 3 38 55 93 2 2 0 2 1 36 55 91
Deri ve Deri Uriinleri imalati 1 9 3 12 0 0 0 0 1 9 3 12
Agac Urainleri imalati 1 17 0 17 0 0 0 0 1 17 0 17
Kok Kémiirii, Raf. Edil. Petrol Ur. ve Nuikleer Yak. im. 1 13 0 13 0 0 0 0 1 13 0 13
||Kimyasa| Madde ve Uriinler ile Suni Elyaf imalat 1 10 3 13 0 0 0 0 1 10 3 13
Plastlk ve Kauguk Uriinleri imalati 1 1 0 0 0 0 1 1

i s v o w0 s e

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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Tanm sektoriinde 7, Sanayi sektoriinde 142, insaat sektoriinde 44 ve
Hizmetler sektorinde 133 isyeri olmak Uuzere toplam 326 adet isyeri anketi
doldurmustur. Anketi dolduran isyerlerinin % 81,9’u 10 ve daha fazla kisi ¢alistiran
isyeridir.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 19’u Toptan Perakende Ticaret sektoriindedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Toptan Perakende Ticaret sektoriinde
iken, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla isyeri Tekstil ve
Tekstil Uriinleri imalat1 sektdriindedir.

Toplam calisan sayisinda 6n plana cikan sektor Tekstil ve Tekstil Uriinleri
imalatidir. Hem toplam calisanlarin hem de 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde calisanlann en fazla istihdam edildigi sektor Tekstil ve Tekstil Uriinleri
imalat1 iken, 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ve calisanlarin en fazla
istihdam edildigi sektor insaattir. Toplam calisanlann % 57,1’i Tekstil ve Tekstil
Uriinleri imalat1 sektoriindedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlanin % 28’i Iinsaat, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarin % 57,6’s1 Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat: sektdriinde calismaktadir.

Calisanlann % 83,2’si erkek, % 16,8’i kadindir. Erkeklerin % 55,5’i Tekstil ve
Tekstil Urlinleri imalat1 sektériinde calismaktadir. Kadinlann % 65,4’i Tekstil ve
Tekstil Uriinleri imalati sektdriinde calismaktadir. Toplam calisanlar icerisinde
Saglik isleri ve Sosyal Hizmetler sektdriinde calisan kadin sayis1 calisan erkek
sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 30,4’U
insaat, kadinlann % 22,2’si Toptan Perakende Ticaret sektoriinde istihdam
edilmektedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin %
55,9’u, kadinlarin % 65,7’si Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalat1 sektdriinde istihdam
edilmektedir.

isyerlerinin % 81,9’u 10 ve daha fazla kisi istihdamli isyerleri iken, bu
isyerleri toplam calisanlarnn % 99,1’i istihdam etmektedir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO: 2 CALI SANLARIN MESLEKLER INE GORE DAGILIMI

I Iplik¢i (Ring/Vater/Vargel) 1.500 1.927 1.500 1.927
Ambalajci (Elle) 1.349 433 1.782 0 0 0 1.349 433 1.782
Beden isgisi (Genel) 1.356 132 1.488 11 1 12 1.345 131 1.476
[EI ve Makine Dikiscisi (Genel) 610 146 756 0 0 0 610 146 756
[Deri Giyim Dikisgisi 300 400 700 0 0 0 300 400 700
[Krose- Surfileci (Elle) 644 26 670 0 0 0 644 26 670
[Dokumaci (Dokuma Makineleri Operatorii) 488 68 556 0 0 0 488 68 556
lopen End Makinesi Operatorii 485 0 485 0 0 0 485 0 485
[Beden iscisi (Temizlik) 412 24 436 2 0 2 410 24 434
Diger iplik iscileri ve Saricilari 344 76 420 0 0 0 344 76 420
Tekstil Mihendisi 308 84 392 2 0 2 306 84 390
Biro Memuru (Personel) 293 62 355 0 0 0 293 62 355
[Diger Bina Bakicilari 251 76 327 0 0 0 251 76 327
[Nakisc! 205 109 314 0 0 0 205 109 314
[Beden iscisi (Bina insaatr) 308 1 309 25 0 25 283 1 284
Beden iscisi (insaat) 300 3 303 4 0 4 296 3 299
Sofor (Yik Tasima) 251 0 251 1 0 1 250 0 250
Diger Ogretmenler 181 60 241 0 0 0 181 60 241
[Bilgisayar Operatorii 108 115 223 0 0 0 108 115 223
||Diger Biikiiculer, Dokuyucular, Trikotajcilar, Boyact. ve ilgili is¢.[ 150 60 210 0 0 0 150 60 210
||Diger Dokuyucular, Kontrolorler, Onaricilar 123 72 195 0 0 0 123 72 195
llotomatik Tezgah iplikgisi 193 1 194 0 0 0 193 1 194

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi

http://www.iskur.gov.tr

Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig Tel:0 312 435 35 07
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[©rgii Makinesi iscisi (El Tezgahi) 171 2 173 0 0 0 171 2 173
[Elyaf Degerlendirici 141 13 154 0 0 0 141 13 154
[kesim Teknisyeni (Tekstil Konfeksiyon) 102 50 152 0 0 0 102 50 152
[Baklavac 51 94 145 0 0 0 51 94 145
||Pazarlama Sorumlusu(Aligveris Merkezi) 133 10 143 0 0 0 133 10 143
Nezaretci ve Ustabas! (Boya imalati) 140 0 140 0 0 0 140 0 140
Siithane/ Mandira iscisi (Genel) 89 50 139 0 0 0 89 50 139
Diger Satis iscileri (Gida) 119 20 139 0 0 0 119 20 139
lis Makineleri Operatorii 130 2 132 0 0 0 130 2 132
[Muhasebe Meslek Elemani 91 31 122 1 0 1 90 31 121
||Diger Madenciler ve Tasocakgilar (Nitelik Gerektirmeyen) 122 0 122 3 0 3 119 0 119
Kendi isletmesinde Calisan (Toptan Ticaret) 105 14 119 0 0 0 105 14 119
IAkaryakit Satis Elemani (Pompact) 112 4 116 9 0 9 103 4 107
Boya Renk isgisi 116 0 116 0 0 0 116 0 116
[Kumas Boyacsi 105 10 115 0 0 0 105 10 115
[kamyon ve Kamyonet Soférii (Sehir ici) 112 0 112 0 0 0 112 0 112
[Diger Koruyucu Giivenlik Elemanlari 99 10 109 0 0 0 99 10 109
[Diger Elektrik Tesisatcilar, 97 0 97 0 0 0 97 0 97
[Degirmen iscisi (Yagl Tohum) 91 5 9 0 0 0 91 5 9
||Meta| isleme Tezgahi Operatérii (Genel) 93 0 93 0 0 0 93 0 93
Kalite Kontrolcl 59 30 89 0 0 0 59 30 89
Asc 71 15 86 0 0 0 71 15 86

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Tel:0 312 435 35 07
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 44
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler iplikci (Ring/Vater/Vargel), Ambalajc
(Elle), Beden Isciligi (Genel)’dir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Iplikci
(Ring/Vater/Vargel) iken kadinlarin en cok calistig1 meslek Ambalajci (Elle)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
Beden iscisi (Bina insaati) ile Beden iscisi (Genel)’dir. Erkeklerin en fazla calistigi
meslekler Beden iscisi (Bina insaat1) ile Beden Iscisi (Genel)’dir. Kadinlarin en fazla
calistig1 meslek Eczaci Kalfasidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler
iplikci (Ring/Vater/Vargel), Ambalajcl (Elle), Beden isciligi (Genel)’dir. Erkeklerin
en cok calistigr meslek iplikci (Ring/Vater/Vargel) iken kadinlarin en cok calistigi
meslek Ambalajci (Elle)’dr.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK iSLER

L weam o s 0

El ve Makine Dikiscisi (Genel) 0

[Makineci (Dikis) 20 0 20
Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 20 0 20
Sinif Ogretmeni 15 0 15
Utlict (Elle) 15 0 15
Saglik Memuru 11 0 11
Pazarlama Sorumlusu(Ahgveris Merkezi) 10 0 10
listatistik Memuru 10 0 10
Garson (Servis Elemani) 10 0 10
Tesviyeci 10 0 10
iplik¢i (Ring/Vater/Vargel) 10 0 10
'Yardimci Hemsire 7 0 7
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operat6rii) 6 0 6
|Gida Muhendisi 5 0 5
||Ha|k|a lliskiler ve Tanitim Elemani 5 0 5
||Bi|gisayarll Muhasebe Elemani 5 0 5
[Mobilya imalatcisi 5 0 5
||Elyaf Degerlendirici 5 0 5
Krose- Surfileci (Elle) 5 0 5
Sekillendirme Makinesi Operatérii (Metal) 5 0 5
Nakisci 5 0 5
[Elektrik Teknikeri 4 0 4
||Diger Kaynakgeilar ve Plrmuzciler 4 4 0

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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Muhasebe Meslek Elemani
Satis Reklamcisi/Demonstrator

IArgon Kaynakgisi (T1g Kaynakgisi)
Torna Tezgahi Operator (Tornact)

Mubayaaci
Adalet Meslek Elemani
Biro Memuru (Personel)

Konfeksiyon Kontrolori
\Ving Operatori
YOnetici (Satis) (Toptan ve Perakende Ticaret Harig)

Hemsire (Koruyucu Saglik Hizmetleri)
||End[]striyel Otomasyon Teknikeri
||Mobi|ya ve Dekorasyon Teknikeri

||Moda Tasarimcisi

[©n Muhasebe Elemani

Camasirhane Elemani (Yikama)
Alistirici-Montor (Agac isleme Makineleri)
Kamyon ve Kamyonet Soforii (Sehir igi)

l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l—‘l\)l\)l\)l\)l\)(;owww
ooooooor—\ooooor\aooooo
l—‘l—‘l—\l—\l—\l—\l—‘Ol—‘l—\l\)l\)l\)Ol\waww

Kule Vlng Operatori

ToPLAM | 254 [ 7 247 |

\'

Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

En fazla acik is El ve Makine Dikiscisi (Genel), Makineci (Dikis) ile Hizmetli
mesleklerinde bulunmaktadir. Agik islerin % 12’si El ve Makine Dikiscisi (Genel)
meslegindedir. En fazla acik is olan ilk bes meslegin licli Tekstil sektoriine
yoneliktir. Acik islerin onemli bir kisminin nitelik gerektiren meslekler olmasi dikkat
cekici diger bir noktadir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Diger Kaynakgilar ve
Plirmiizciiler meslegindedir. Bu isyerlerinden 7 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is El ve Makine
Dikiscisi (Genel), Makineci (Dikis) ile Hizmetli mesleklerindedir.

Toplam 254 kisilik acik isin % 97,2’si 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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SEKIL 1: ACIK IS SAYISININ SEKTOREL DA GILIMI

m TARIM m SANAYI m INSAAT m HIZMET

Acik islerin % 69’u Sanayi sektorunde iken, % 27’si Hizmetler sektoriindedir.

Anketin yapildig1 donemde insaat-Tanm sektorlerinde acik is oram duisiiktdir.

SEKIL 2: IHTIYAC DUYULAN MESLEKLER iN EGITIM DUZEYLERI
ITIBARIYLE DAGILIMI

70
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EGITIMI LISESI USTU

LISEALTI CIRAKLIK GENEL LISE MESLEK MY O LISANS LISANS FARKETMEZ

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarnina bakarsak; acik isler icin en
cok lisans mezunlan tercih edilmektedir. Agik islerin % 69’u Sanayi sektorinde

olmasina ragmen, meslek lisesi mezunlannin oran dusiktdir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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TABLO 4: TEM iNINDE GUCLUK CEK iLEN MESLEKLER

S =1 ] N N

IMakineci Oikisy ] (Dikis)

Zemin Kaplamacisi (Mastik Karisimli) 20 20
ipliki (Ring/Vater/Vargel) 20 20
Dokumaci (Dokuma Makineleri Operat6rii) 18 18

Sekillendirme Makinesi Operatérii (Metal)
Camasirhane Elemani (Yikama)

||Diger Kaynakglilar ve Pirmuzciler

||Pasta0|

Elektrik Teknisyeni (Genel)

Tekstil Kalite Kontrol Teknisyeni

Pazarlama Sorumlusu(Ahsveris Merkezi)
Torna Tezgahi Ayarci Operatorii (Metal isciligi)
Baklavaci

||Kr0§e- Sarfileci (Elle)

||Maden Muhendisi (Metal)

||Ebe

||Laboratuar Teknisyeni

||Muhasebe Meslek Elemani

||Kasiyer

||Diger Elektrikli Esya Montajcilar ve ilgili Elektrik iscileri
||Kasap

Hasil Makinesi Operatori

IAmbalajci (Elle)

Depo Hamali

YOnetici (Bankalar ve Diger Mali Muesseseler)
YOnetici (Butce ve Muhasebe)

Gida Mihendisi

lAnestezi ve Reanimasyon Uzmani

Saglik Memuru

Fizyoterapist

||Emtia Borsasi Meslek Elemani

||BankaC|I|k Meslek Elemani

Diger Elektrik Tesisatcilar

Soguk Demirci

[ I [ [ I 1IN ([N ([N [N [N IN [N [N ([N N [ O W ([ [[w ([ || || O [[on
OOOOOOOOOOOOOOOOOOOONOOOOOOO#OOOOOO
(I ([ ([ I ([ I ([ N [N IN [N N ([N IN ([N N [[O W [ [ ([ W [[w ||& [[O | |for

Beton Pompa Operatoril

TOPLAM 165 6 | 150

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
sayis1 yukandaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde gucluk cekilen meslekler Makineci (Dikis), Zemin
Kaplamacisi (Mastik Kansimli), iplikci (Ring/Vater/Vargel)’dir. Temininde giicliik
cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen Kkisilerin % 24,2’si Makineci
(Dikis)’dir. Acik is bulunan meslekler ile Temininde glcluk cekilen meslekler
arasinda paralellik goriilmektedir.

Temininde guclik cekilen mesleklerin mesleki nitelik ve beceri gerektiren
meslekler olmasi diger dikkat cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek Diger Kaynakcilar ve Plirmiizciilerdir. 10 ve daha fazla kisi istihdam
eden isyerlerinde en fazla temininde glcluk cekilen meslekler Makineci (Dikis),
Zemin Kaplamacis1 (Mastik Karisimli)'dir.

Temininde glicluk cekilen kisi sayisimn % 96,4’4 10 ve daha fazla Kkisi
istihdam eden isyerlerindendir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM --

Sofor (Yuk Tasima) 0

iplikci (Ring/Vater/Vargel) 45 0 45
Siithane/ Mandira iscisi (Genel) 20 0 20
Diger Makine Alistirici-Montorleri 20 0 20
'Yardimci Hemsire 20 0 20
Diger Mobilya isgileri 15 0 15
Saglik Memuru 10 0 10
Nezaretci ve Ustabasi (Makine ve Metal Mamuller imalati) 10 0 10
||Eksantrik Pres Tezgahi Operatori 10 0 10
||Elyaf Degerlendirici 10 0 10
||BUro Memuru (Personel) 9 0 9
||Pazar|ama Sorumlusu(Aligveris Merkezi) 6 0 6
||Beden iscisi (Bina insaati) 6 0 6
[Mobilya imalatgis 5 0 5
[©rgii Makinesi Operatorii 5 0 5
[Ebe 5 0 5

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr

isgiicii Piyasas1 Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Tel:0 312 435 35 07
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||Meta| Blikme Tezgahi Operatori
Diger Koruyucu Glvenlik Elemanlari
Tas Duvarci (insaat)

Depo Hamali

Reklam Acentesi Yetkilisi

[Torna Tezgahi Operatori (Tornacl)
Bilgisayarli Muhasebe Elemani
lG1da Miihendisi

||KaI|p(;|

||Beden iscisi (Genel)

||Muhasebeci (Genel) (Defter Tutan)
||D|§ Ticaret Meslek Elemani
||Fork|ift Operatori

||Muhasebe Meslek Elemani
||Makine Mihendisi (Genel)
||Laborant (Tekstil)

||Oto Satis Danigmani

YOnetici (Satis) (Toptan ve Perakende Ticaret Harig)

RPN ININ[NWW]w[wwlfw]|s|H>]or
(e} o] jo} lo] o} o} ol o} (I V) lo} o} o} o) (o} ol (o} foi N
RPN ININ[OWWW[wWwlwlfw]|s|H>]or

opLAw . | o | 2 3|

N

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Sofor (Yuk Tasima) ile
iplikci (Ring/Vater/Vargel)’dir. istihdam artisinin % 30,2’sinin Sofor (Yik Tasima)
mesleginde olacag1 ongorilmiistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslek Beden Iscisi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Sofor (Yuk Tasima) ile Iplikci (Ring/Vater/Vargel)'dir.

Tahmin edilen 334 kisilik istihdam artisimin % 99,4’Unun 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
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TABLO 6: 12 AY SONRA ISTIHDAM AZALI S| BEKLENEN

MESLEKLER

P IESLEKIER I TOPUAN] BETOR RO

Kesim Teknlsyenl (Tekstil Konfeksiyon) 0

||Beden iscisi (Temizlik) -40 0 -40

IKrose- Siirfileci (Elle) -25 0 -25

[Degirmen isgisi (Yagl Tohum) -20 0 -20

[Diger Iplik iscileri ve Saricilari -15 0 -15

||Diger Kaynakgilar ve Plrmuzciler -2 1 -3
Biro Memuru (Depolama) | 0 |

Anketin uygulanmasindan 12 ay sonra azalis beklenen meslekler yukardaki
tabloda gosterilmistir.

Bu tablo toplamda azalis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. Bir
meslekte toplamda azalis beklenirken 9 veya daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde artis beklenebilir. Bu sebeple tabloda art1 degerlerde bulunmaktadir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Kesim Teknisyeni
(Tekstil Konfeksiyon) ile Beden Iscisi (Temizlik)’dir. 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde istihdam azalis1i beklenen meslek bulunmamaktadir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Kesim Teknisyeni (Tekstil Konfeksiyon) ile Beden Iscisi
(Temizlik)’dir.

TABLO 7: 12 AY SONRA iSTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL

DEGISIM

s o e o

Enerji Ureten Maddeler Haric Maden. ve Tasocakcilg 0
/Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati 54 2 52
Kamu Yo6netimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik 45 0 45
linsaat 32 0 32
||Diger Sosyal, Toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 1 0 1
[Makine ve Techizat imalat 0
Gida Urlinleri, icecek ve Tutiin imalat -22 0 -22
Toptan ve Perakende Ticaret -23 1 -24
Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati 0

OO

oL | ia 3 | s
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istthdam artist veya azalisi beklenen mesleklerin sektérel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin; Enerji Ureten
Maddeler Hari¢ Madencilik ve Tasocakcilig1 ile Ana Metal ve Fabrikasyon Metal
Uriinleri imalat oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektorlerin; Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Urlnleri Imalati ile Toptan Perakende
Ticaret olacagi tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Enerji Ureten Maddeler Hari¢ Madencilik ve Tasocakciligr ile
Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri Imalat1 oldugu goriilmektedir.

) Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Tekstil ve Tekstil
Urunleri Imalati ile Toptan Perakende Ticaret sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenen sektor
bulunmamaktadir. Istihdam azalisinin timinin 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde olmasi beklenmektedir.

Anket duzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazinda ongortlen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 cikarildiginda, toplam istihdamin 141 kisi artacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 3 kisi,
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 138 kisi artacag
beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 0,7 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 0,7 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde
ise istihdamin % 1,6 oraninda artacagi ongoriilmektedir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
http://www.iskur.gov.tr
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SONUC VE ONERILER

Anket dolduran isyerlerinin % 2,1’i Tanm sektorunde, % 43,6’s1 Sanayi
sektoriinde, % 13,5’i insaat sektoriinde, % 40,8’i Hizmetler sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Anket dolduran isyerlerinin % 81,9’u 10 ve daha fazla kisi, % 18,1’i
9 ve daha az kisi istihdam eden isyeridir. Calisanlann % 83,2’si erkek iken, % 16,8’i
kadindir. Erkeklerin en cok calistigi meslek “iplik¢ci (Ring/Vater/Vargel)” iken,
kadinlann en cok calistig1 meslek “Ambalajci (Elle)”dir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 0,7 oraninda, 10 ve daha fazla kisi
calistiran isyerlerinde de % 0,7 oraninda, 9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde
ise istihdamin % 1,6 oraninda artacag ongoriilmektedir.

Anketin yapildig1 donemde 254 acik is tespit edilmistir. En fazla acik is El ve
Makine Dikiscisi (Genel), Makineci (Dikis) ile Hizmetli mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerin % 12’si El ve Makine Dikiscisi (Genel) meslegindedir. En
fazla acik is olan ilk bes meslegin licli Tekstil sektoriine yoneliktir. 9 ve daha az kisi
calistiran isyerlerinde en fazla acik is Diger Kaynakg¢ilar ve Piirmiizciiler
meslegindedir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is El
ve Makine Dikiscisi (Genel), Makineci (Dikis) ile Hizmetli mesleklerindedir.

En cok temininde gliclik cekilen meslekler Makineci (Dikis), Zemin
Kaplamacisi (Mastik Karisimli), Iplik¢ci (Ring/Vater/Vargel)’dir. Temininde
gliclik cekilen mesleklerde istihdam edilmek istenen kisilerin % 24,2’si Makineci
(Dikis)’dir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde guicluk
cekilen meslek Diger Kaynakg¢ilar ve Piirmiizciilerdir. 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde giicliik cekilen meslekler Makineci
(Dikis), Zemin Kaplamacisi (Mastik Karisimli)’dir.

) Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Sofor (Yuk Tasima) ile
Iplik¢i (Ring/Vater/Vargel)'dir. Istihdam artisinin % 30,2’sinin Sofor (Yiik Tasima)
mesleginde olacag1 ongorilmiistiir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi beklenen
meslek Beden Iscisi (Genel)’dir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Sofor (Yiik Tasima) ile Iplik¢i (Ring/Vater/Vargel)'dir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Kesim Teknisyeni
(Tekstil Konfeksiyon) ile Beden Iscisi (Temizlik)’dir.

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigi
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9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalis1 beklenen meslek
bulunmamaktadir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Kesim Teknisyeni (Tekstil Konfeksiyon) ile Beden Iscisi
(Temizlik)’dir.

Sektorel olarak en fazla istihdam artisi Enerji Ureten Maddeler Haric
Madencilik ve Tasocakciligi ile Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalati
sektorlerinde beklenirken, en fazla istihdam azalisi ise Tekstil ve Tekstil Uriinleri
imalat1 ile Toptan Perakende Ticaret sektdrlerinde beklenmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis
beklenen sektdr Enerji Ureten Maddeler Haric Madencilik ve Tasocakciligi iken en
fazla istihdam azalisi beklenen sektor Tekstil ve Tekstil Uriinleri imalati oldugu
gorulmektedir

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
sektor Ana Metal ve Fabrikasyon Metal Urunleri Imalati iken, istihdam azalisi
beklenen sektor bulunmamaktadir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicli ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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