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iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI MUGLA iLi SONUC RAPORU

ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglicii piyasasinda mevcut durumu ve degismeleri tespit ederek, bunlarnn
isgicu ihtiyact uzerindeki etkilerini ortaya cikarmak amaciyla kurumumuz
tarafindan isgucu piyasas1 arastirmasinin yapilmasi kararlastinlmis ve bu amacla
“[sgiicii Piyasasi Bilgileri Soru Kagidi” gelistirilmistir.

“lsglici Piyasas1 Bilgileri Soru Kagidi” 7 sorudan olusmaktadir. Arastirma
alam olarak SSK (devredilen) veri tabam esas alinmistir.

Bu cercevede, 15 Ekim-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
50 ve daha fazla kisi istihdam eden tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isguci Piyasas
Bilgileri Soru Kagidi” uygulanmistir.

Mugla il simirlan icerisinde 50 ve daha fazla kisi istihdam eden 1871 isyeri
tespit edilmistir. Bu isyerlerinden 167’sine anket uygulanmistir. Gerceklestirilen
anket sayisinin toplam is yeri sayisina oran1 % 92,3’tur.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan siniflandirmasi ise, EFIS’e ( Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlann ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

ihtiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilimi,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV VY

81 il diuzeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Turkiye geneli itibariyle
raporlastinlmistir. Sonuclann; il istihdam Kurulunun, il Midirligimiiziin ve diger
kullamcilarin calismalanna yardimcr olacagi distiniilmektedir. Zamanim ayirarak
anketimizi cevaplayan tiim isverenlerimize ve anketlerin uygulanmasinda emegi
gecen Mugla il Miidiirligi calisanlanna tesekkiir ederiz.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

ISYERI
SEKTOR cayis] | ERKEK | KADIN | TOPLAM

Kamu yonetimi ve savunma, [ Kamu ydnetimi ve savunma, zorunlu sosyal giivenlik | sosyal guvenlik 3849 4194
Oteller ve lokantalar 29 2661 675 3336
insaat 27 2233 60 2293
Enerji lireten mad.hari¢c madencilik ve tasocakgiligi 15 1776 143 1919
Gayrimenkul, kiralama ve is faaliyetleri 16 809 490 1299
Saglik isleri ve sosyal hizmetler 11 512 652 1164
Tarim, avcilik ve ormancilik 7 972 85 1057
Ulastirma, depolama ve haberlesme 9 659 251 910
Elektrik, gaz, buhar ve sicak su retimi ve dagitim 1 675 10 685
Toptan ve perakende ticaret 4 303 195 498
Gida uriinleri, icecek ve tiitiin imalati 3 323 172 495
Balikcilik 4 244 114 358
Egitim 3 97 194 291

Diger sosyal, toplumsal ve kisisel hizmet faaliyetleri 4 199 45 244
Agac irlinleri imalati 1 136 10 146
Ulasim araclar1 imalati 2 121 20 141

Elektrikli ve optik donanim imalati 1 94 0 94

Enerji veren madenlerin madenciligi ve tasocakgiligi 1 13 2 15

Tanm sektoriinde 11, Sanayi sektoriinde 24, insaat sektoriinde 27 ve
Hizmetler sektoriinde 105 isyeri olmak uzere toplam 167 adet kayitli 50 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerine anket uygulanmistir.

Calisanlarnin % 21,9’u Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Guvenlik
sektorunde % 17,4’u Oteller ve Lokantalar sektorinde calismaktadir. Calisanlarin
% 82’si erkek, % 18’1 kadindir.

Erkeklerin % 24,6’s1 Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Glvenlik
sektorinde, % 23,6’s1ise, Oteller ve Lokantalar sektorunde calismaktadir.

Kadinlann % 19,5’i Oteller ve Lokantalar sektorunde, % 18,8’ Saglik isleri ve
Sosyal Hizmetler sektoriinde calismaktadir. Saglik Isleri ve Sosyal Hizmetler ile
Egitim sektorlerinde calisan kadin sayis1 erkek calisan sayisindan fazladir.

il genelinde 50+ istihdamli isyerlerinde, Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu
Sosyal Giivenlik, Oteller ve Lokantalar ile Insaat sektorlerinin agirlikta oldugu
gorulmektedir.
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TABLO 2: GALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

. MESLEKLER | ERKEK KADIN . TOPLAM

[ Bedeniscisi (Genel) | iscisi (Genel) [ 4431 | [ 5031 |
Biro Memuru (Genel) 638 468 1106
Beden Iscisi (Temizlik) 546 268 814
Taksi Soforii 743 0 743
Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici) 576 0 576
insaat Teknisyeni (Genel) 419 4 423
Guvenlik Gorevlisi 342 62 404
Asc1 360 41 401

Forklift Operatori 341 0 341

Diger, itfaiyeciler ve Ilgili isciler 310 1 311

Kat Gorevlisi (Temizlik) 140 152 292
Torna Tezgah1 Operatori (Tornaci) 272 0 272
Elektrik Teknisyeni (Genel) 266 4 270
Elektrikci (Genel) 262 2 264
Servis Garsonu 222 14 236
Barmen 169 12 181

Kasiyer 77 103 180
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilan 127 46 173
Muhasebeci 99 71 170
Bulasikc1 (Steward) 109 55 164
Bahcivan (Genel) 161 2 163
itfaiyecilik Ve Yangin Giivenligi Teknikeri 160 0 160
Simif Ogretmeni 58 96 154
insaat Teknikeri 147 6 153
Mermer Ocakgisi 151 0 151

Ekskavator Operatorii 147 0 147
Tibbi Sekreter 19 120 139
Hekim (Genel) 108 30 138
Meydanci 119 6 125
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori 95 22 117
Yaglayici ve Gresleyici (Gemi Makineleri Haric) 117 0 117
Ust Diizey Yoneticisi (Sirket) 88 27 115
Resepsiyonist 64 43 107
Sef Garson 106 1 107
Beden Iscisi (insaat) 98 0 98

Satis Elemani 78 10 88

Nezaretci ve Ustabas (insaat Isleri) 87 0 87

Beton Transmikser Operatorii 81 0 81

Marangoz (Genel) 76 0 76

Sofor (Yuk Tasima) 76 0 76

Biiro Memuru (Personel) 46 27 73
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Calisanlarin mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu ilk 40
meslek Tablo 2’de gosterilmistir.

Erkeklerin ve kadinlann en cok calistigi meslek Beden isciligi(Genel)’dir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE ACIK IS SAYISI

Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 50
Guvenlik Gorevlisi 35
Meydanci 20
Taksi Soforii 20
Beden Iscisi (Temizlik) 15
Forklift Operatori 15
Kat Gorevlisi (Temizlik) 15
Barmen 10
Beden Iscisi (Genel) 10

Elektrik Teknisyeni (Genel)

Argon Kaynakcis1 (Tig Kaynakgisi)
Insaat Teknisyeni (Genel)

Su uriinleri Miihendisi

Yardimc1 Hemsire

Ambalajci (Elle)

Greyder Operatori

Kamyon ve Kamyonet Sofori (Sehir ici)
Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori
Asci

Insaat Mihendisi (Genel)

Makine Mihendisi (Genel)

Satis Elemani

Servis Garsonu

Diger Tip Doktorlari

Dizel Motorlan Yakit Pompasi ve Enjektor Ayarcisi
Elektrikci (Genel)

Makine Teknisyeni (Genel)

Beden Iscisi (Insaat)

Depo Hamali

Dermatoloji Uzmani

Finans Uzmani

Kulak - Burun - Bogaz Uzmani
Mitehassis Hekim

Su Urunleri Teknikeri

Veteriner (Genel)

Yonetici (Spor)

~ TOPLAM B
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Anketin yapildig1 zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisini ve
mesleklerini gosteren tablo yukanda yer almaktadir.

Acik islerin % 18,9’u Hizmetli meslegindedir. En cok acik is alinan diger bazi
meslekler; Guvenlik Gorevlisi, Meydanci ve Taksi Soforudur.

' Acik islerin % 4’G Sanayi sektorunde, % 71’i Hizmetler sektoriinde, % 22’si
Insaat sektorlindedir. Anketin Ekim ayinda yapilmasindan dolayr Tarnm sektoriinde
acik is oram dusuktur (% 3).

SEKIL 2: iHTiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGiTiM DUZEYLERI iTIBARIYLE
DAGILIMI

120+

100+

80
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Mevcut acik islerde istenen egitim durumlannda; egitim diizeyinin oncelik
olarak tercih edilmedigi goriilmektedir. Nitelik gerektirmeyen mesleklerdeki acik
isler icin, egitim durumu secenegi genellikle fark etmez olarak isaretlenmistir.

Temininde glcluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Hizmetli (Kamu Kuruluslari) 50
Biro Memuru (Genel) 44
Guvenlik Gorevlisi 38
Forklift Operatori 25
Servis Garsonu 23
Meydanci 22
Taksi Sofori 20
Kat Gorevlisi (Temizlik) 16
Beden Iscisi (Temizlik) 15
Sef Garson 10

Tibbi Laboratuvar Gorevlisi

Garson (Servis Elemani)

Argon Kaynakcis1 (Tig Kaynakgisi)
Beden Iscisi (Genel)

Elektrik Teknisyeni (Genel)

Satis Elemani

Ambalajci (Elle)

Elektrik Mihendisi (Genel)

insaat Miihendisi (Genel)

Mermer Blok Kesme Makinesi Operatori
Resepsiyonist

Bilgi islem Destek Uzmam

Bulasikc1 (Steward)

Elektronik Teknisyeni (Genel)
Bilgisayar Donanim Teknisyeni

Diger Makine Miihendisleri

Elektrikci (Genel)

Fiziksel Tip Ve Rehabilitasyon Uzmani
insaat Teknikeri

Kardiyoloji (Kalp-Damar Hastaliklari)Uzmani
Makine Mihendisi (Genel)

Ust Diizey Yoneticisi (Sirket)

Asci

Elektrik Teknikeri

Finans Uzmani

Makina Teknikeri

Terciiman
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En cok temininde glicluk cekilen meslekler Hizmetli (Kamu Kuruluslan), Buro
Memuru ve Guvenlik Gorevlisidir. Temininde guclik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 37,8’i bu mesleklerdedir.

isverenlerin, Beden iscisi (Genel-Temizlik) olarak 20 kisinin bulunmasinda
gucluk cektiklerini ifade etmislerdir. Bu durum; temininde giicluk cekilen
mesleklerin her zaman nitelik gerektiren isler olmadigim, nitelik diizeyi diisiik isci
bulunmasinda da giicliik cekildigini gostermektedir.

En fazla ag¢ik is verilen meslekler ile en cok temininde gulcluk cekilen
meslekler arasinda paralellik oldugu goriilmektedir.

TABLO 5: 12 AY SONRA iSTIHDAM ARTISI BEKLENEN MESLEKLER

MESLEKLER SAYI

Guvenlik Gorevlisi 40
Beden iscisi (Temizlik) 15
Elektrik Miihendisi (Genel) 2
ic Mimar 1
Makine Muhendisi (Genel) 1
Ziraat Mihendisi 1
(ToPLAM | 60 |

Anket dizenlendikten 12 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukarndaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 12 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

istthdaminda en cok artis beklenen meslekler Hizmetler sektorundedir. En
fazla artis beklenen ilk Uc¢c meslek; Guvenlik Gorevlisi (% 66,6), Beden Iscisi (% 25)
ve Elektrik Mihendisidir.

istihdam azalis1 beklenen herhangi bir meslek ve sektér bulunmamaktadir.
istthdam artis1 beklenen mesleklerin sektorel dagilimina pakﬂd]gmda; en
fazla istihdam artis1 beklenen sektorlerin Gayrimenkul Kiralama ve Is Faaliyetleri ile

insaat sektorleri olacag1 ongoriilmiistiir.

Anket diizenlendikten 12 ay sonra istihdamin 60 kisi artacagi
beklenmektedir.

istihdarmn bir yil sonra % 0,3 oramnda artacag ongorilmektedir.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi
http://www.iskur.gov.tr
Isgiicli Piyasasi Bilgi Hizmetleri Dairesi Baskanligi Tel:0 312 435 35 07

8/9

4| >




iSGUCU PiYASASI ARASTIRMASI MUGLA iLi SONUC RAPORU

SONUC VE ONERILER

Anket yapilan isyerlerinin % 7’si Tanm sektorunde, % 14’U Sanayi sektorunde,
% 16’s1 insaat sektoriinde, % 63’ Hizmetler sektdriinde faaliyet gostermektedir.
Calisanlann % 82’si erkek, % 18’i kadindir. Erkeklerin ve kadinlarin en cok calistigi
meslek “Beden Isciligi (Genel)”dir.

12 ay sonra istihdamin % 0,3 oraninda artacagi ongérilmektedir.

Anketin yapildigi donemde 264 acik is tespit edilmistir. Acik islerin % 18,9’u
kamu kurumlannda Hizmetliler meslegindedir. En cok acik is alinan diger bazi
meslekler; Guvenlik Gorevlisi, Meydanci ve Taksi Soforudur.

En cok temininde glcluk cekilen meslekler Hizmetli (Kamu Kuruluslan), Buro
Memuru ve Guvenlik Gorevlisidir. Temininde guclik cekilen mesleklerde istihdam
edilmek istenen kisilerin % 37,8’i bu mesleklerdedir.

istihdaminda en cok artis beklenen meslekler hizmet sektortindedir. En fazla
artis beklenen ilk U¢c meslek; Guvenlik Gorevlisi (% 66,6), Beden Iscisi (% 25) ve
Elektrik MUhendisidir.

istihdam azalis1 beklenen herhangi bir meslek ve sektér bulunmamaktadir.

istthdam artis1 beklenen mesleklerin sektorel dagilimina pakﬂd]gmda; en
fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin Gayrimenkul Kiralama ve Is Faaliyetleri ile
Insaat sektorleri olacag1 ongorilmiistiir.

Bu kapsamda Aktif istihdam Politikalan, isgiicii ihtiyaci duyulan ve temininde
giiclik cekilen mesleklere yoneltilmelidir. isgiicii ihtiyact duyulan mesleklerde
mesleki egitim kurslan acilmali ve bu kurslarda isgiicii piyasasinin aradigi nitelik ve
becerilere yonelik egitim verilmelidir. is ve Meslek Damsmanlig1 faaliyetleri ile
issizler ve ogrenciler isglicii piyasasinin eleman ihtiyaci duydugu mesleklere
yonlendirilmelidir.
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