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YALOVA iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKIi EGITIiM KURULU
2018 YILI FAALIYET RAPORU

GIRIS

flimizin merkez dahil 6 ilgesi bulunmaktadir. Merkez baslangic noktasi olarak alinirsa
doguya dogru sanayi, turizm ve tarim agirhikli Ciftlikkdy-Altinova ve batiya dogru turizm ve
tarim agirlikli Cinarcik ve Armutlu benzer 6zellikleriyle ortaya ¢ikar. Merkez ilge ise esnaf ve
sanatkarlarin yogun bulundugu ve ticaret 6zelliginin 6ne ¢iktig1 bir alandir.

Bolgenin dogusunda Kocaeli, sanayi ve gelismislik 6zelligi ile kuzey batida Istanbul,
diinya bagkenti olarak ve giiney batisinda Bursa, sanayi, tarim ve ticaret agirligi ile yer almaktadir.
Yalova bu gelismislik iiggenin tam ortasindadir. ilde; sanayi sektdrleri arasinda gemi sanayini
kapsayan ulasim araglari imalati sektorii agik farkla one ¢ikmaktadir. Ulasim araglari imalati
sektorii Yalova ilinde gerek iiretilen bilango rakaminda, gerekse bu sektorde faaliyet gOsteren
isletme sayis1 ve bu sektordeki kayith istihdamda birinci sirada gelmektedir.

Ekonomik gelirlerin énemli bir kism1 sanayi, tarim ve turizm sektoriinden elde edilen
gelirler olusturmaktadir. Seracilik ve siis bitkileri tiretimi; kapsadigi alan bakimindan kii¢iik paya
sahip olmakla birlikte; tarimsal tliretimde sagladigi ekonomik girdi bakimindan yiiksek bir paya
sahiptir. Ulke kesme c¢icek iiretiminin yaklasik % 25°lik bélimii Yalova tarafindan
gerceklestirilmektedir. Yapilan liretim sadece yurt i¢i pazarlarda tiiketilmemekte, ayn1 zamanda
ithracat yapilmaktadir. Yazlik turizminin 6nem tasidig1 Yalova’da 6zellikle Ciftlikkdy, Armutlu
ve Cinarcik kiyr seridinde yazlik siteler bulunmaktadir. Ayrica Termal ve Armutlu Turizm
tesisleri ve kaplicalari turizm gelir kaynaklari arasinda bulunmaktadir.

Yalova genelinde 2018 yilinda ISKUR tarafindan yapilan alan arastirmasi sonuglaria
bakildiginda; Yalova ilindeki calisma kapsamina giren isyerlerinin yiizde 34,4’ii Imalat
sektoriinde yer almaktadir. Tiirkiye geneli ile kiyaslama yapilacak olursa; Tiirkiye genelinde
20 ve daha fazla istihdamli igyerleri igerisinde Imlat sektdriinde bulunan isyerlerinin agirlig
yiizde 29,1°dir. Bu durumda Yalova ilinde Imalat sektdriinde bulunan isyerlerinin toplam
isyerleri icindeki agirhigi Tiirkiye ortalamasinin {izerinde bulunmaktadir. Imalat sektdriinden
sonra en fazla isyeri Insaat sektdriinde faaliyet gdstermektedir. Arastirma kapsaminda il
genelinde yer alan isyerlerinin yiizde 19,4’ bu sektérde bulunmaktadir. Yalova ilinde 20 ve
daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin yarisindan fazlasi Imalat ile Insaat sektdriinde
faaliyet gostermektedir.

Bu raporda, 2018 yili Yalova Calisma ve Is Kurumu calismalar1 ve 1l istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda yapilan faaliyetler analiz edilerek Yalova
isgiicli piyasasina 151k tutacak veriler derlenmistir.



1. ILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

[lin demografik yapisi, yani calisma yas1 niifusun yas ve egitim dagilimi, aldig1 ve verdigi goc
gibi veriler isgiicli piyasasini sekillendiren en 6nemli unsurlardandir. 2017 yili sonuglarina gore
Yalova ilinin niifusu 251.203 olup bu oranla Yalova ili Tiirkiye toplam niifusunun %o03,0’unu
olusturmakta ve 81 il igerisinde 68. Sirada yer almaktadir.

Tablo 1: il/ilge Merkezi ve Belde/Koy Niifusu Yapisi

1I/Tlge merkezi Belde/Koy Toplam

Yalova | Toplam Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin
2013 155.016 |76.671 |78.345 |65.106 33471 |31.635 |220.122 |110.142 |109.980
2014 160.803 |79.460 |81.343 |65.711 33.593 [31.118 |226.514 |113.053 |113.461
2015 167558 |83009 |84549 |65451 33141 |32310 |233.009 |116.150 |116.859
2016 175319 |87.060 |88.259 |66.346 33.545 [32.801 |241.665 |120.605 |121.060
2017 181.036 |89.718 |91.318 |70.167 35.851 [34.316 |251.203 |125.569 |125.634
Kaynak: TUIK

2017 yili itibariyle niifus yogunlugu km*’ye 297 kisi olup, niifus artis hiz1 ise %38,7 olarak
gerceklesmistir.

Tablo 2:Yalova Ili, Yas Grubu ve Cinsiyete Gore Niifus Yapisi

Yas grubu Toplam Erkek Kadin
0-14 50.116 25.683 24.433
15-19 18093 9570 8523
20-24 18638 9632 9006
25-29 17890 9167 8723
30-34 18136 9198 8938
35-39 19565 9609 9956
40-44 18299 9046 9253
45-49 17162 8498 8664
50-54 16000 7851 8149
55-59 15446 7727 7719
60-64 13543 6597 6946
65 + 28.315 12.991 15.324
Toplam 251.203 125.569 125.634

Kaynak: TUIK

Kurumsal olmayan calisma cagindaki niifus (15+yas) 201.087 bin kisi olmakla birlikte,
caligabilir yastaki niifus ise toplam niifusun % 68,7’sine denk gelen 172.772 kisidir. Bunun
%50.2’si Erkek, % 49.8’i ise kadmndir.



Tablo 3: Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Niifusun Yerlesim Yerlerinin Dagilim Toplam Erkek Kadin
Yalova — Toplam Niifus 251.203 125.569 125.634
Yalova - il/ilce merkezleri niifusu 181.036 89.718 91.318
Yalova - Belde ve Kéyler Niifusu 70.167 35.851 34.316

Kaynak: TUIK

Yalova ilinde niifusun yerlesim yerlerinin dagilimina bakildiginda Yalova’da da niifusun
%72,’si il ve ilge merkezlerinde %281 ise Belde ve Kdylerde ikamet etmektedir.

Tablo 4: Go¢ Durumu

Yillar Aldig1 Gog Verdigi Go¢ Net Gog¢ Net Go¢ Hiz1 %o
2013 14.670 9.808 4.862 22,3
2014 14.680 11.064 3.616 16,1
2015 13.834 11.497 2.337 10,1
2016 12.825 10.493 2.332 9,7

Kaynak: TUIK

Yalova’nin 2016 yili net go¢ hizi %09,7°dir. 2015 yili rakamlarina gére Yillar itibariyle net
go¢ hizina genel olarak bakildiginda Son yilarda giderek azalan oranda olmakla birlikte
Yalova’nin gog¢ alan bir il oldugu goériilmektedir.

1.2. Ekonomi
Tablo 5: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
L . " Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Uciincii Rekabet
Ly 2t Faasl:’{fttﬁﬁgfa"“a Gore | Giici Yiiksek |Giicii Yiksek | Giicii Yitksek Diger
Oncelikli Sektor |Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
Siis Bitkileri Yetistiriciligi Kesme Cigek Bahge Bitkileri | I¢ ve dis mekan siis
Uretimi Uretimi bitkileri iretimi
Kimyasal Madde ve Uriinler imalat1 |  Suni Elyaf ve Plastik Kozmetik
? Hammaddelerin .
Karbon Imalati . Malzemeler Imalat:
Imalat1
Deniz ulagim araglari imalati Kuru Yik Gemisi | Yat ve Tekne Feribot imalat:
imalat ve tamir Imalat1

[limizde yillarin bilgi birikimine sahip siis bitkileri, organize bir yapiya sahip tersanecilik,
iilkemizin 6nde gelen suni elyaf ve kimyasal maddeler {iretimi sektorleri rekabet giicii yiiksek
sektorler olarak goze carpmaktadir.



Tablo 6: iktisadi Faaliyet Kollar1 Itibariyle il Yatirim Tesvikleri

Destek Sinifi Belge Adedi At Yat_llfll_l;l (it Istihdam
Hizmetler 41 4,137 7.032
Imalat 7 527 148
Tarim 2 8 35
Toplam 50 4.627 7.215

Kaynak: http://www.ekonomi.gov.tr

2018 yili Iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesviklerine bakildiginda; Yalova
ilinde belge adedi, sabit yatirim tutar1 ve istthdam rakamlar1 bazinda ilk sirada hizmet sektorii
yatirimlar1 yer alirken, Imalat, enerji, maden ve tarim sektorii ile birlikte toplamda, 4.627
milyon TL ve 7.215 kisi istihdam olusturdugu goriilmektedir.

2. ILIN ISGUCU PiYASASI
Tablo 7: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler
ilin Adx Isgiiciine Katihim Oram Issizlik Oram | Istihdam Oram
YALOVA % 52,7 % 11 % 46,9

TUIK tarafindan yaymlanan son verilere gore Yalova ilinde isgiiciine katilim oran1 % 52,7
olup istihdam oran1 ise % 46,9 olarak gerceklesmistir. Issizlik orani ise 2013 yili itibariyle %
11°dir

Tablo 8: iISKUR Temel Gostergeleri

2018 YILI
Kadin Erkek |Toplam
BASVURU 19.007
Issiz
Diger
ACIK is 8.496
Kamu 62
Ozel 8.434
ISE YERLESTIRME
Kamu 4 7 11
Ozel 1.497 2.744 4.241
Normal Toplam 1.501 2.751 4.252
Kamu - - -
Ozel
Oziirlii Toplam 15 80 95
Eski Hiikiimlii - - -
KAYITLI iSGUCU 9.846 9.185 19.031
KAYITLI iSSiZ 5.293 4.488 9.781
YURTDISI BASVURU - -
YURTDISI GONDERME - -

Yalova ilinde 2018 yili itibariyle ISKUR’a yapilan basvurular 19.007 kisi olup toplamda
19.031 isgiicli kayith iken bunun 9.781’i aktif kayith igsizdir. Bagvuru sayisindaki artis is
arayanlarin giderek daha fazla ISKUR vasitasiyla is aradiginin &nemli bir gdstergesi
konumundadir.



Tablo 9: igsizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

Toplam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas | 30-34Yas | 35-39Yas | 4044 Yas | 45-64 Yas 65+

P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu

o X~ S a| x| £ o X S o] x S o | X IS o | x S o] x S o | e a| x| €
S L 2 gl el el RS ElE S E Sl ElEEEES
S T I T B N O I T - v O B I - I VB - B v [ B B T N IRV T
5293|4488 (9781|240 | 331|571 1215|1059 |2274 | 857 | 822 |1679 | 662 | 486 | 1148 | 748 | 443 | 1191 | 634 | 443 | 1077|924 | 868 | 1792 | 13 | 36 | 49

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2018 ISKUR Istatistiklerine gore ilde en yiiksek kayith igsiz 20-29 yas grubundadir. Issizlerimizin biiyiik bir oranmnin geng igsizlerden olustugu

goriilmektedir.
Tablo 10: igsizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur
Okur . Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Yazar Ilkogretim . . On lisans Lisans ; Doktora
P Yazar g (Lise Dengi) lisans
Olmayan
|5/ 8|55 558555/ 8|5/8/8 35/8/5|35|3/ 8|55 /5535
& | = S| gl =gl 8|22 5| = S| §| = S 5| 2| gl 3|2 el s =2lel g =2e
R T T O T e T I O 2 I T e I T O O T I I T 0 I T B 2 R VT
5293|4488 | 9781|474 244 | 718 | 63 | 47 |110|1931|1975|3906| 1351|1172 | 2523|700 | 449 |1149|735|566|1301| 38 | 32 | 70 | 1 3 4

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

[lin egitim durumuna paralel olarak kayitl issizlerin yaklasik yaris1 Lise alti egitime sahiptir. Cinsiyetler aras1 dagilimda en belirgin fark egitim

diizeyi artik¢a kadin issiz oraninin erkek issiz oranini gegmesidir. Bu da kadinlarin egitim seviyesi yiikseldikg¢e isgiiciine katiliminin arttiginin bir
gostergesi konumundadir.




Tablo 11: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilin

Meslekler Kayith issizler
Kadin Erkek Toplam

Bilinmeyen - 1 1
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 872 373 1245
Hizmet ve Satis Elemanlari 1194 948 2142
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 2032 1234 3266
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Urliinleri 95 75 170
Calisanlar1
Profesyonel Meslek Mensuplari 333 368 901
Sanatkarlar ve Ilgili islerde Calisanlar 72 557 629
Silahli Kuvvetlerle ilgili Meslekler 1 1
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel 332 433 765
Meslek Mensuplari
Tesis ve Makine Operatérleri ve Montajcilar 127 443 570
Y Oneticiler 36 55 91
Toplam 5293 4488 9781

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Kayith Issizlerin Mesleki Dagilimmna bakildiginda nitelik gerektirmeyen isler, Hizmet ve
Satis Elemanlar1 mesleginde yogunluk oldugu goriilmektedir. Biiro Hizmetlerinde Calisan
Elemanlar, Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari,
Profesyonel Meslek Mensuplari diger 6nemli meslek gruplari olarak dikkat ¢cekmektedir.



Tablo 12: issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina Gére Sayist

J Bilgi ve iletisim 18 6 8 4
S Diger hizmet faaliyetleri 199 1 0 104 56 38
P Egitim 66 15 15 35 1
Elektrik, gaz, buhar ve
D iklimlendirme Uretimi ve
dagitimi 31 18 8 5
K Finans ve sigorta
faaliyetleri 13 0 1 5 7
L Gayrimenkul faaliyetleri 63 0 24 22 17
T Hanehalklarinin i 4 3 1
N idari ve destek hizmet
faaliyetleri 199 3 1 113 50 32
c imalat 737 3 6 395 202 127 4
insan sagligi ve sosyal
Q hizmet faaliyetleri 72 11 24 36 1
P inaat 316 3 5 | 2010 | s0 57
Kamu yonetimi ve
| savunma; zorunlu sosyal
glvenlik 3 2 1
R Konaklama ve yiyecek
hizmeti faaliyetleri 225 1 1 134 58 31
M Kultiir, sanat eglence,
dinlence ve spor 19 9 9 1
E Madencilik ve tas
ocakgiligl 9 7 1 1
A Mesleki, bilimsel ve
teknik faaliyetler 69 11 24 33 1
Su temini; kanalizasyon,
G atik ydnetimi ve iyilestirme
faaliyetleri 8 8 0 0
H Tarim, ormancilik ve
balikgilik 94 1 2 62 17 12
Toptan ve perakende
ticaret; 487 1 1 211 187 85 2
Ulastirma ve depolama 130 1 1 72 37 17 2

Lise alt1 ve lise mezunu ¢ikiglar daha yiiksek oranda gorilmistir. En fazla ¢ikis imalat ve toptan
perakende ticaret sektorlerinde goriilmektedir.



Tablo 13: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

Genel

Toplam 3.113 2.467 5.580 1.862 1.818 3.680 318 | 203 | 521

Issizlerin bekleme siirelerine gore dagilimina bakildiginda 0-6 ay gibi kisa siiredir bekleyen is
arayanlarin yaninda 12 ay ve daha {istii uzun stireli issizlerin sayis1 dikkat gekmektedir.

Tablo 14: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1 823 - - 172 112
Hizmet ve Satis Elemanlar1 19 2.131 - 2 661 644
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 32 2.090 4 5 230 799
Nitelikli Tarim, Ormancilik Ve Su Uriinleri
Calisanlari - 183 - - 27 102
Profesyonel Meslek Mensuplari - 435 - - 168 49
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar - 1.397 - - 14 556
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci
Profesyonel Meslek Mensuplari - 327 - - 40 70
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 4 1.031 - - 179 402
Y oneticiler 6 17 - - 2 3
Toplam 62 8.434 4 7 1.493 2.737

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

2018 yilinda artan oranda agik is almmus olup, Isyerlerinden alinan acik islerin biiyiik kismi ozel
sektorden alinmis olup, Nitelik Gerektirmeyen Meslekler ve Hizmet Sektorii agirlikhidir. Tse
yerlestirmelerinde biiyiik oran1 6zel sektorde olup, yine bu sektorlere yoneliktir.



Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

1.497|2.744 | 4.241| 196 | 306 | 502 | 475| 783 |1.258 | 251 | 554 | 805| 146 | 383 | 529 | 138 | 261 | 399 | 132 | 194 | 326 | 158 | 262 | 420

[N
[EN
V]

Kaynak: Yillik Istatistik Biilteni (Tablo 20)

Kayitl issizlerin oraniyla ige yerlesenlerin oranina gore degerlendirildiginde geng igsizlerin 6n planda oldugu goriilmektedir.

Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam
Kadin
Erkek
Toplam

1497 |2.74414.241| 1 38 | 39 1 11 | 12 | 476 |1.500|1.976 | 576 | 804 | 1.380 | 226 | 181 | 407 | 213 | 201 | 4
Kaynak: Yillik Istatistik Biilteni (Tablo 21)

[N
N
FaN
©
=
w

1

1

1

Ise yerlestirmelerde Lise alt1 ve lise diizeyi 6n planda goriilmektedir.



Tablo 17: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi™

Sektorler Erkek | Kadmn | Toplam
Bilgi ve iletisim 20 10 30
Diger hizmet faaliyetleri 134 | 153 287
Egitim 13 80 93
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi 26 26
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 2 3
Gayrimenkul faaliyetleri 8 3 11
Hanehalklarinin isverenler olarak faaliyetleri; - - -
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 213 | 125 338
Imalat 1.500 | 328 1.828
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 32 148 180
Insaat 41 13 54
Kamu y6netimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik - - -
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 343 | 216 559
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 3 1 4
Madencilik ve tag ocak¢iligt 3 3
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 25 26 51
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 9 5 14
Tarim, ormancilik ve balikgilik 93 61 154
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin

onarimi 270 | 323 593
Ulastirma ve depolama 10 3 13

Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri - - -

Toplam 2.744 | 1.497 | 4.241
Kaynak: (EFK) Ekonomik Faaliyet Gruplarina Gére Karsilanan Agik Isler

Ise yerlestirmelerin agirhikl olarak imalat, Toptan ve perakende ticaret ve Idari ve destek hizmet faaliyetleri
sektoriinde oldugu goriilmektedir.



*Tablo 18: Ozel Sektér Bazinda A¢ilan-Kapanan s

yerlerinin Sayisi (2017)

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayist 71 11
Kapanan Isyeri Sayist 9 6
*Toplam Fark 62 5

Tablo 19: ISKUR il Miidiirliigiiniin Ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

*NOT: 2017 verileridir.

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EkKim | Kasim | Toplam
ise Yerlestirme Sayin | 3664 | 3351 | 3500 | 4239 | 2855 | 3236 | 4423 | 2634 | 4928 | 3352 | 2974 | 39156
5“““‘.“”‘““3““ 188 | 138 | 255 | 139 | 406 | 827 554 314 | 692 | 265 | 321 | 4.099
erlestirme Sayisi
Etki Oran1 513 | 412 | 729 | 328 |1422| 2526 | 1253 | 11,92 |1404| 791 |10,79| 104
ISKUR.

Etkinlik orami diger yillara gore artis trendini siirdiirmiis olup, “Kurumumuz tarafindan 06zel sektor ise yerlestirme Vverileri
degerlendirildiginde; genelde ise girisler tersane sektoriinde taseron ve hizmet sektdriinde siireli veya mevsimsel oldugundan kurum dis1 ise
yerlestirme sayisi fazla olarak goziikmekte ve bu durum etkinlik oraninin diismesine neden olmaktadir. Kalici istihdam agisindan

degerlendirildiginde ise etkinlik oraninin ist diizeylerde oldugu sdylenebilir.




3. EGITIiM

Tablo 20:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

2012 1425 | 1545 | 2970 | 2012 | 1340 | 1594 | 2934 | 85 | 49 | 134 2012 1138 | 1046 | 2184 | 2012 | 594 | 631 | 1225 | 544 | 415 | 959 | 650 | 443 | 1093
2013 1271 | 1381 | 2652 |2013 |1694 | 2179 | 3873 |423 | 798 | 1221 2013 1147 | 1040 |2187 |2013 |603 | 698 1301 |544 |342 | 886 |967 |1140 | 2107

2014 1431 | 1549 | 2980 | 2014 | 1442 | 1654 | 3096 | 11 | 105 | 116 2014 1215 | 1148 | 2363 | 2014 1524 789 789
2015 1492 | 1572 | 3064 | 2015 |1429 | 1607 | 3036 |63 |35 |98 2015 1324 1251 | 2575 | 2015
2016 1814 | 1776 | 3590 | 2016 |1372 | 1610 | 2982 |442 | 166 | 608 2016 1482 | 1410 | 2892 | 2016
2017 1517 | 1544 | 3061 | 2017 [1324 | 1471 | 2795 | 193 |73 | 266 2017 1399 | 1408 | 2807 | 2017 1157 1650 1650

2018 1543 1580 | 3121 | 2018 | 1503 | 1465 | 2968 |40 |115 155 2018 1503 | 1465 | 2968 | 2018

Fark (i.6)= ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan




Tablo 21: Béliimler itibariyla Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1 (Son U¢ Yillik Veriler)

Mezun Olan Ogrenci Sayis

Yeni Kayit Olan
Ogrenci Sayisi

Enstit(i/Fakilte/MYO Bolumler
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Gida Kalite Kontrolu Ve Analizi 6 28 3 20 16 48 3 26
Armutlu Meslek Yiksekokulu Gida Kalite Kontrolii Ve Analizi ( 2. Ogretim ) 16 23 4 25 4 3
Armutlu Meslek Yiksekokulu Gida Teknolojisi 3 22 3 27 12 56 5 13
Armutlu Meslek Yuksekokulu Gida Teknolojisi (2. Ogretim) 4 12 8 24 3 4
Armutlu Meslek Yiksekokulu Turizm ve Otel isletmeciligi 13 6
Armutlu Meslek Yiksekokulu Halkla iligkiler ve Tanitim 8 19 5 19 5 31 23 38
Armutlu Meslek Yiksekokulu Lojistik 15 20 13 18 16 18 40 21
Armutlu Meslek Yiksekokulu Medya ve iletisim 18 21
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Medya ve iletisim (2.0gretim) 22 17
Armutlu Meslek Yiiksekokulu Su Uriinleri 1 1
Armutlu Meslek Yiksekokulu Su Uriinleri isleme Teknolojisi 1
Toplam 53 126 36 133 56 160 124 142
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Adalet 11 9 13 18 20 30 27 40
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Adalet ( 2. Ogretim ) 6 24 8 9 17 27 29 38
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Blro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 18 35
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Biiro Yénetimi ve Yonetici Asistanligi (2.0gretim) 20 24
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Cocuk Geligimi 27 43 2 46 3 62
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi ( 2. Ogretim ) 41 41 44 2 61
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 25 41
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (2.0gretim)
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Ozel Givenlik Ve Koruma 13 8 23 4 22 10 39 15
Ginarcik Meslek Yiiksekokulu Ozel Guvenlik Ve Koruma (2. Ogretim) 18 6 22 11 25 8 37 9
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Sosyal Hizmetler 34 1 33 33 3 57
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Sosyal Hizmetler (2. Ogretim) 28 6 20 3 31 10 51
Cinarcik Meslek Yuksekokulu Pazarlama
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Pazarlama (2.0gretim)
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Yash Bakimi 3 24 9 16 9 15
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Yerel Yonetimler 11 14 16 21 13 26 28 34
Cinarcik Meslek Yiksekokulu Yerel Yonetimler ( 2. Ogretim ) 13 18 14 24 13 24 34 22
Toplam 75 233 112 240 124 294 275 489
Fen Bilimleri Enstitiisu Bilgisayar Muihendisligi ( Doktora )
Fen Bilimleri Enstitlst Bilgisayar Muhendisligi ( Tezli ) 4 2 1 1 1 1 2 1
Fen Bilimleri Enstitlsu Bilisim Teknolojileri (Tezsiz) (2. Ogretim) 3
Fen Bilimleri Enstitiisu Endustri Mithendisligi (Tezli) 2 1
Fen Bilimleri Enstitiist Enerji Sistemleri Muhendisligi ( Tezli ) 1 1 3 2 2
Fen Bilimleri Enstitiist Enerji Yonetimi (Tezsiz) (2. Ogretim) 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisu Kimya ve Stire¢ Muhendisligi (Doktora) 1
Fen Bilimleri Enstitlist Kimya Ve Stre¢ Muhendisligi ( Tezli ) 1 1 1 1 2 2
Fen Bilimleri Enstitiist Miihendislik Yonetimi (Tezsiz) (2. Ogretim) 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisu Polimer Muhendisligi (Doktora) 1 2 1
Fen Bilimleri Enstitiisu Polimer Muhendisligi ( Tezli) 3 11 3 3 4 6 1 3
Fen Bilimleri Enstitiist Polimer Miihendisligi ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim ) 2 2
Toplam 11 17 12 6 7 10 11 9
Hukuk Fakiltesi I Hukuk 50 46 86 90 106 103 127 91
Toplam 50 46 86 90 106 103 127 91
islami ilimler Fakiltesi I islami ilimler (Arapga) 12 39 17 30 31 70
Toplam 12 39 17 30 31 70
Mihendislik Fakultesi Bilgisayar Muhendisligi 23 18 41 22 36 19 59 15
Muhendislik Fakultesi Endustri Muhendisligi 10 36 23 51 6 15 28 39
Miuhendislik Fakultesi Enerji Sistemleri Mithendisligi 26 12 33 17 43 19 51 21
Mihendislik Fakultesi Kimya Ve Stre¢ Miuhendisligi 6 12 6 9 10 34 4 4
Miihendislik Fakiltesi Polimer Mithendisligi 15 13 11 14 21 24 4 3
Miuhendislik Fakultesi Ulastirma Miihendisligi 11 8 14 1
Toplam 80 91 114 113 127 119 160 83
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi | iletisim Sanatlari 11 9 28 29
Toplam 11 9 28 29
Sosyal Bilimler Enstitlsu Bankacilik ve Finansman (Tezsiz) (2. Ogretim)
Sosyal Bilimler Enstitust Ekonomi (Tezli) 1 2 2 1 2
Sosyal Bilimler Enstitlsu Felsefe ve Din Bilimleri (Tezli) 2 2 2 1 3
Sosyal Bilimler Enstitlsu Felsefe ve Din Bilimleri (Doktora) 2
Sosyal Bilimler Enstitust iletisim Sanatlari (Tezli) 3 4
Sosyal Bilimler Enstitlsu iletisim Sanatlari (Tezsiz) (2.0gretim) 1
Sosyal Bilimler Enstitlsu Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri (Doktora)
Sosyal Bilimler Enstitiisi insan Kaynaklari Ve Calisma iliskileri ( Tezli ) 1 3 4 1 2 1 2 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii insan Kaynaklari Ve Calisma iliskileri ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim ) 2 5 1 2 5 6
Sosyal Bilimler Enstitlsu islam Arastirmalari (Arapga) (Doktora)
Sosyal Bilimler Enstitust islam Arastirmalari (Arapga) (Tezli) 3 11




Sosyal Bilimler Enstitlsu

isletme (ingilizce) (Tezli)

Sosyal Bilimler Enstitlst isletme (Tezli) 3 1 4 1 1 5
Sosyal Bilimler Enstitiisi isletme ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim ) 4 4 5 3 11 4 4 6
Sosyal Bilimler Enstitlsu Kamu Hukuku ( Tezli) 3 1 2 1 6
Sosyal Bilimler Enstitlst Kamu Hukuku ( Tezsiz ) 7 3 7 1
Sosyal Bilimler Enstitlst Kamu Hukuku (Tezsiz) (2. Ogretim) 10
Sosyal Bilimler Enstitlsu Ozel Hukuk (Tezli) 8 4
Sosyal Bilimler Enstitlst Sosyal Hizmet (Doktora) 1 3 4 2 3
Sosyal Bilimler Enstitlst Sosyal Hizmet ( Tezli ) 3 5 6 2 2 6 5 5
Sosyal Bilimler Enstitlsu Sosyal Hizmet (Tezli) (2. Ogretim) 3 1
Sosyal Bilimler Enstitlst Sosyal Hizmet ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim ) 1 3 3 5
Sosyal Bilimler Enstitlst Sosyal Hizmet Kurumlari Yénetimi (Tezsiz) (2. Ogretim) 2 3 5 4 1
Sosyal Bilimler Enstitlsu Sosyal Politika ( Tezli) 6 3 5 2 2 3
Sosyal Bilimler Enstitlsu Temel islam Bilimleri ( Doktora) 2 4 2 1 1
Sosyal Bilimler Enstitlst Temel islam Bilimleri (Tezli) 5 4 13 3 8 2 1
Sosyal Bilimler Enstitlsu Uluslararasi Finansal Raporlama ve Denetim (Tezsiz) (2. Ogretim) 2
Sosyal Bilimler Enstitlsu Uluslararasi iligkiler (Doktora) 1
Sosyal Bilimler Enstitlist Uluslararasi iligkiler ( Tezli ) 3 2 5 2 3 1 1 5
Sosyal Bilimler Enstitlsu Uluslararasi iligkiler ( Tezsiz ) ( 2. Ogretim ) 5 1 1 9
Sosyal Bilimler Enstitlsu Uluslararasi Parasal Ekonomi (Tezsiz) (2. Ogretim) 1
Sosyal Bilimler Enstitlsu Uluslararasi Ticaret (Tezsiz) 2 5
Sosyal Bilimler Enstitlsu Uluslararasi Ticaret ve Finansman (Doktora) 1 3 2
Sosyal Bilimler Enstitlsu Uluslararasi Ticaret ve Finansman (Tezli) 3 3 1 1 2 1 3 3
Toplam 52 31 55 38 80 42 54 53
Termal Meslek Yuksekokulu Fizyoterapi 2 30 6 25 6 49 16 49
Termal Meslek Yiiksekokulu ilk Ve Acil Yardim 13 22 18 28 29 46 27 42
Termal Meslek Yuksekokulu Saglik Kurumlari isletmeciligi 3 23 5 5 6 12 18 43
Termal Meslek Yuksekokulu Yash Bakimi 13 49
Toplam 18 75 29 58 41 107 74 183
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Calisma Ekonomisi Ve Endiistri iligkileri 12 30 4 40 12 33 29 39
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Calisma Ekonomisi Ve Endiistri iliskileri ( 2. Ogretim ) 9 38 18 25 18 26
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler iktisat 13 16 24 24 4 2 31 22
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler iktisat (2. Ogretim) 18 15 18 22 15 26
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler isletme 1 32 26
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler isletme ( 2. Ogretim ) 32 22 23 26 28 13
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler isletme ( ingilizce ) 17 23 19 26 30 27 45 21
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler isletme (ingilizce) UOLP (Leeds Beckett) 1 11 1 12 7
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Sosyal Hizmet 32 38 48 76 15 57 12 91
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Sosyal Hizmet ( 2. Ogretim ) 29 40 24 50 22 53 16 59
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Uluslararasi iligkiler(2.0gretim) 7 9
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Uluslararasi iligkiler ( ingilizce ) 22 17 20 30 20 42 30 35
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Uluslararasi iliskiler (ingilizce) (2. Ogretim) 20 15 21 15 10 16
Yalova iktisadi Ve idari Bilimler Uluslararasi Ticaret ve Finansman 22 14 5 5 41 27
Toplam 205 254 252 349 198 317 | 236 578
Yalova Meslek Yuksekokulu Ascilik 3 13 11 16 24 23 28 33
Yalova Meslek Yuksekokulu Bilgisayar Programciligi 9 6 24 11 23 6 33 13
Yalova Meslek Yuksekokulu Bilgisayar Programciligi ( 2. Ogretim ) 11 2 23 3 22 32 5
Yalova Meslek Yiiksekokulu Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistanligi 6 4 16 7 25
Yalova Meslek Yiksekokulu Biiro Yénetimi Ve Yonetici Asistanhigi ( 2. Ogretim ) 4 6 8 8 26
Yalova Meslek Yuksekokulu Deniz Ulastirma Ve isletme 25 5 16 4 46 56 4
Yalova Meslek Yiiksekokulu Deniz Ulagtirma Ve isletme ( 2. Ogretim ) 13 26 1 29 3 31 3
Yalova Meslek Yiksekokulu Deniz Ve Liman igletmeciligi 16 10 27 10 21 15 57 9
Yalova Meslek Yuksekokulu Deniz Ve Liman isletmeciligi ( 2. Ogretim ) 31 6 29 3 33 10 46 4
Yalova Meslek Yuksekokulu iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi 19 36 2 40 20 1
Yalova Meslek Yiiksekokulu iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 7 2 11 1 4
Yalova Meslek Yuksekokulu Lastik Ve Plastik Teknolojisi 3 5 11 2 20 10 6
Yalova Meslek Yuksekokulu Marina ve Yat isletmeciligi 31 3
Yalova Meslek Yiiksekokulu Marina ve Yat isletmeciligi(2.0gretim) 28 2
Yalova Meslek Yuksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari 4 11 4 10 8 16
Yalova Meslek Yuksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari ( 2. Ogretim ) 2 6 7 12 2 10
Yalova Meslek Yiiksekokulu Pazarlama 4 3 13 8 11 9 50 12
Yalova Meslek Yiiksekokulu Pazarlama ( 2. Ogretim ) 8 3 25 9 10 3 17 5
Yalova Meslek Yuksekokulu Peyzaj Ve Sus Bitkileri 10 19 7 19 14 20 26 13
Yalova Meslek Yiksekokulu Peyzaj Ve Siis Bitkileri ( 2. Ogretim ) 8 12 14 4 1 1
Yalova Meslek Yiksekokulu Sivil Savunma Ve itfaiyecilik 32 8 30 7 36 7 43 21
Yalova Meslek Yuksekokulu Tekstil Teknolojisi 1 7 4 14 7 17 4 13
Yalova Meslek Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi ( 2. Ogretim ) 5 10 3 5 1
Yalova Meslek Yiiksekokulu Turizm Ve Otel isletmeciligi 5 17 8 18 13 17 37 12
Yalova Meslek Yuksekokulu Turizm Ve Otel isletmeciligi ( 2. Ogretim ) 17 6 12 11 8 15 19 6
Yalova Meslek Yuksekokulu Yat isletme Ve Yonetimi 30 5 18 1 25 5
Yalova Meslek Yiiksekokulu Yat isletme Ve Yénetimi (2. Ogretim) 20 3 17 5
Toplam 263 166 389 198 429 234 568 165
Genel Toplam 807 | 1039 1097 1264 1179 1425 1688 1892

Kaynak: Yalova Universitesi




4. iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI
4.1 Kurul Kararlari
Tablo 22: Kurul Kararlarna lliskin Bilgiler

Gergeklesmistir.
2017 yili 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Yillik Faaliyet Onaylanarak Genel
Raporunun onaylanmasina, Miidiirliige

gonderilmistir.
Isgiicii piyasamizin sektorel durumu, isgiicii talepleri ve isgiicii Yetki alinmustir.
piyasasi arastirmasi sonucu belirlenen Kurslarda; kurs grup Alinan karar
sayis1 ve kursiyer sayilarmmn ihtiyaca gore degistirilmesi dogrultusunda kurslar
konusunda ISKUR "un yetkilendirilmesine, acilmustir.

2018 yili i¢in toplum yararina programlar icin 6denck tahsis

Yetki alinmustir.

edildigi takdirde, igsizligin giderilmesine yonelik programlarin Alnan karar

yapilabilmesi amaciyla ISKUR"un yetkilendirilmesine, dogrultusunda islem
yapilmgtir.

[IMEK Denetim Kurulunun yil boyunca acilacak olan kurs ve

programlarin en az bir kere ziyaret edilecek sekilde denetim

plan1 hazirlayarak, her hafta sali ve persembe giinleri diizenli Karar dogrultusunda

olarak denetlemelerini gergeklestirmesi hususunda| islemler yapilmistir.

yetkilendirilmesine,

Gelen talepler dogrultusunda KOSGEB, ISKUR ve diger

kurumlar ile isbirligi halinde uygulamali girisimcilik Yetki alinmustir.

egitimlerinin yapilmasi hususunda ISKUR’un Karar dogrultusunda

yetkilendirilmesine, islemler yapilmustir.

[IMEK Denetleme Kurulu; aktif programlarin denetimlerini her

ay aksatmadan yerine getirdigi ve denetlemeler sirasinda kurs ve

programlarin  iptaliyle ilgili herhangi bir olumsuzlukla

karsilagilmadigi  goriilmiis  olup, denetim  raporlarinin Gergeklesmistir.

onaylanmasina,

2018 yili ISKUR yillik egitim planinin asagidaki sekilde
onaylanmasina;

2018 Yih isgiicii Egitim Plam

SNo | Meslek Adi Kursiyer
Sayi1s1
Planlanan
1 | Makineci (Dikis) 25 egitimlerin
] birgogunun
2 Garson (Servis Elemani) 25 Isverenler acilamamasi
- nitelikli eleman [nedeniyle
3 | Metal Mamuller Montaj Is¢isi 25 talep ediyorlar |6niimiizdeki
Yetki alinmugtir. ancak Istihdam |y1l igin egitim
4 | Asq1 Yardimeist 25 Karar dogrultusunda [taahhiidii verme |planinda en
~ - yil igerisinde istihdam|konusunda cok istihdam
5 | Kaynaker (Oksijen Ve Elektrik) 25 garantili ve isbirligi |sikintilar var.  |taahhiidii
el e e e e s seklinde mesleki iEP alinan ve
6 Sils Bitkileri yetistiricisi 25 egitimler yapilmustir. [Programlarina |isgilict
7 Tibbi Sekreter 25 talep arttigindan piyase}sgun en
kurslarin sayis1 |fazla ihtiyag
8 Evde Cocuk Bakim Elemani 25 azalmaktadir.  |duydugu
mesleklere
9 Satis Danigsmani 25 yer
- verilecektir.
10 | Insaat Boyacisi/Boyact 25
11 | As¢t 25
12 | Elektrikgi (Genel) 25
13 | Tornaci (Torna Tezgahi Operatorii) 25




14 | Kat Hizmetleri Elemany/Kat Gérevlisi 25
15 | Mobilya Montaj iscisi 25
16 | Masaj Uygulayicisi/Masoz 25
17 | Iplik Egirme Operatdrii 25
18 gle::rer:l;;snil};on Gérevlisi (On Biiro 25
19 | Reyon gorevlisi 25
20 %g;}ilsia{;sisatgl/lsnma Ve Sihhi o5
21 | Diiz Dikis Makineci 25
22 | Hasta ve Yash Bakim Elemani 25
23 | On Muhasebeci 25
24 | Satis Temsilcisi / Plasiyer 25
25 | Kasap 25
26 | Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman1 25
27 | Kege Aksesuarlar1 Yapimcist 25
28 | Mis Sabun Uretim Elemam 25
29 | isbasi Egitim Programi *
30 |TYP *
31 | Girisimeilik *

*Isbast egitim programlar1 igverenlerden gelen talepler
dogrultusunda biit¢e imkanlar1 dogrultusunda agilacaktir.

*TYP Kursiyer Sayis1 2018 Biitgesi Belli Oldugunda
Planlanacaktir.

*Girisimeilik Kursiyer Sayis1 2018 Biitgesi ve Hedeflere gore
belirlenecektir.

Yillik egitim planinda olmayan ancak isgiicii piyasasinin ihtiyag
duydugu mesleklerde veya istihdam garantili olarak igverenlerce
gelen Kkurs tekliflerinin gecikmeye mahal verilmeden hemen

Karar dogrultusunda

2018/1-8 baslatilabilmesi ve takip eden IIMEK toplantisinda agilan| islemler yapilmistir
kurslar hakkinda kurula bilgi verilmesi hususunda ISKUR’un
yetkilendirilmesine,
2018/1-9 Engelli ve Eski Hiikiimli Calistirmayan Isverenlerden veya
isveren vekillerinden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarimin Karar dogrultusunda
Kullanim:  Amaciyla 1l istihdam ve Mesleki Egitim Projeler Komisyona
Kurulumuzun Goriisii; gonderilmek tizere
Genel Miidiirliige
Engelli Mahmut Cakir’ a ait “Dogal Sartlarda Tavuk sunulmustur
Yetistiriciligi-Cakir Tavukguluk” adli projenin uygulanabilir
oldugu diisiiniilmektedir.
2018/1-10 Cahisma ve fs Kurumu Il Miidiirliigiinde gergeklesen gorev
degisikligi nedeniyle 1. Denetim Kurulu igin; Asil Uyelige Sube Denetim kurulu
Miidiir Abdullah KAYA, 2 Denetim Kurulu i¢in; Asil Uyelige olugturulmustur.
is ve Meslek Danigmani Murat CAN’1n gérevlendirilmesine,
2018/1-11 iki Yillik Gérev Siiresi Dolan [IMEK Yiiriitme Kurulu
Uyelerinin i¢in segim yapilmis olup, mevcut iyelerin (1- oo
Yalova Ticaret ve Sanayi Odasi, 2-Tiirkiye Sakatlar llgili Kurulu
Konfederasyonu il Temsilciligi, 3-Yalova Universitesinin) galismalarina devam
- AN . etmektedir.
Yiiriitme Kurulu uyeliklerinin devam etmesi
kararlastirilmistir.
2018/11-12 Ulusal Istihdam Stratejisi dogrultusunda, isgiicii piyasasina Karar dogrultusunda

yonelik uygulanmasi belirlenen politikalar ve tedbirler ile
uyumlu olarak gelecek dénemde; toplumsal cinsiyet esitligi ve,
geng istihdami konusunda kadinlara ve genglere yonelik mesleki
egitim ve damigmanlik ¢aligmalarina agirlik verilmesine ve Milli
istihdam  Seferberligi  Istihdam  Tesvikleri kapsaminda
hedeflenen ilave istihdam programlarina yonlendirilmesine,

ISKUR’ca gerekli
caligmalar
yapilmistir.
Programlardan
faydalanan
katilimeilarm biiyiik
cogunlugu kadin ve




genglerden
olusmaktadir.

Kendi igini kurmak isteyen kadinlara yonelik girisimeilik
egitimleri agilmasina, kadinlara yonelik is piyasasinin ihtiyag
duydugu alanlarda, Milli Istihdam Seferberligi Istihdam
Tesvikleri kapsaminda hedeflenen ilave istihdam programlarina
yonlendirilmesine

Tlgili karar
dogrultusunda
diizenlenen
Girigimeilik
egitimlerinde
Kadinlarin se¢iminde
pozitif ayrimeilik
yapilmustir.
Yararlanicilarin
cogunlugu kadindir

ISKUR, YTSO, Yalova il Milli Egitim ve Yalova Universitesi
iiyelerinden olusan ¢alisma grubunun; 2018 yili Yalova Isgiicii
Piyasast Arastirma Calismalar1 verilerinden hareketle, Yalova
Isgilicii Piyasasinda mevcut ve gelecek donemde meydana
gelmesi  beklenen  mesleki degisim ve  gelismeleri
degerlendirerek is piyasamizin ihtiya¢ duydugu meslek ve
alanlar  hakkinda rapor hazirlayip IMEK  giindemine
sunulmasina,

Tlgili karar geregi IPA
raporu kapsaminda
isgiicii egitim plani
hazirlanarak kurul

bilgisine sunulmustur.

AKSA Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde, Kimya Teknoloji

. MEM’ce
alaninda Kimya Laboratuvari Dal1 agilmasina, Gergeklestirilmistir
Isgiicii piyasamuzin sektorel durumu,agik isler ve isgiicii piyasast
arastirmasi sonucu 2018 yili egitim planma el nakigcis
mesleginin eklenmesine Gergekletirilmistir.

“Milli Istihdam Seferberligi Istihdam Tegvikleri ” programi
kapsamunda Isverenler, Emekliler, Issizler, Asgari Ucretliler,
Engelli Vatandaslar ve toplumun tiim kesimlerine yonelik
ziyaret ve bilgilendirme ¢alismalarina devam edilmesi,

Karar dogrultusunda
gorevlendirmeler ve
ziyaretler yapilmustir.

Sahada yapilan uygulamali egitimlerde saglik sorunlarina ¢6ziim|
ve  Oneriler i¢in  Universitenin  saghk fakiiltelerinde
temsilcilerinin, IMEK ‘in toplantilarma katilmasina,

Yalova tiniversitesi
tarafindan organize
edilmistir.

Ulusal Istihdam Stratejisi dogrultusunda, isgiicii piyasasina
yonelik uygulanmasi belirlenen politikalar ve tedbirler ile
uyumlu olarak gelecegin mesleklerine Mesleki Egitim ve Beceri
Gelistirme Isbirligi Protokolii (MEGIP) kapsaminda
diizenlenecek egitimler ile gelecegin mesleklerine isbasi egitim
programlarinim uygulamasinin mesleki egitim ve danismanlik
calismalarina agirlik verilmesine ve Milli Istihdam Seferberligi
istihdam Tegvikleri kapsaminda hedeflenen istihdam

Karar dogrultusunda
basin yoluyla duyuru
Ve tanitim toplantilari
ile bilgilendirme
yapilmistir. MEGIP
Egitimleri agilma
calismalar1 devam

R . . etmektedir.

programlarma yonlendirilmesine,
ISKUR, YTSO, Yalova il Milli Egitim ve Yalova Universitesi
iiyelerinden olusan ¢alisma grubunun; 2018 yili Yalova Isgiicii
Piyasas1 Arastirma Calismalart verilerinden hareketle, Yalova s
isgiicii Piyasasinda mevcut ve gelecek donemde meydana Isgu o egitm p la?.l

Imesi bekl leki  dedisi lismeleri ilgili raporu geregi
gelmesi eklenen  mesleki egisim  ve  gelismeleri olusturulmustur.

degerlendirerek is piyasamizin ihtiyag¢ duydugu meslek ve
alanlar hakkinda rapor hazirlayip [IMEK giindemine
sunulmasina,

Gazi Mustafa Kemal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde;
Hasta Yasli Hizmetleri/Hasta Bakimi Boliimiiniin agilmasina,

MEM’ce gerekli
caligmalar
yapilmaktadir.

Esvet Sabri Aytasman Ozel Egitim ve Mesleki Egitim Merkezi
Okulunda; Tarim Teknolojisi Alanin Bahge Peyzaj Boliimiiniin
kapatilmasina,

MEM’ce gerekli
caligmalar
yapilmaktadir.

Esvet Sabri Aytasman Ozel Egitim ve Mesleki Egitim Merkezi
Okulunda; Tarim Teknolojisi Alaninda Bahge ve Tarla Bitkileri

MEM’ce gerekli
caligmalar
yapilmaktadir.




Boliimiiniin agilmasina,

Ulusal Istihdam Stratejisi dogrultusunda, tarimsal alandaki
gelismeler ve istihdam olanaklart konusunda Tarm 1l
Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak dezavantajli kesimlere yonelik
mesleginde kurs agilmasina,

Tarim il
Miidirligimii
ontimiizdeki egitim
doneminde kurs
agilmaya
calisilacaktir.

[limizde, cocuk isciliginin Gnlenmesi konusunda Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizin tedbirlerinin, ilimizde
duyurulmasi, konu ile ilgili il diizeyindeki toplantilara katilim ve
cocuk isciligi konusundaki sikdyetlerin incelenerek gerekli
tedbirlerin alinmasina,

Tgili karar geregi
cocuk is¢iligi
miicadele birimi
olusturulmustur.
Ayrica ¢ocuk koruma
kurulu faaliyetlerine
aktif katilim
saglanmustir.

Milli Egitim Midirliigiimiizde gergeklesen gorev degisikligi
nedeniyle 1. Denetim Kurulu i¢in; Asil Uyelige Sube Miidiirii
Ernail ADIGUZEL’in, Yedek Uyelige Sube Miidiiri Agik
Cemal ARVAS’1n, 2. Denetim Kurulu i¢in Asil Uyelige Sube
Miidiirii Hiiseyin YILMAZ’m, Yedek Uyelige Sube Miidiirii
Ozcan YETKINER, Yiiriitme Kurulu iiyeligi icin; Asil
Uyelige Sube Miidiirii V. Veysel GUNDAG, Yedek Uyelige ise
Sube Miidiirii Zekeriya ESKIKARA ’1n Calisma ve Is Kurumu il
Midirliigiinde gerceklesen gorev degisikligi nedeniyle 1.
Denetim Kurulu igin; Asil Uyelige Is ve Meslek Danismani
Serhat BEYHAN’1n gorevlendirilmesi,

Gerekli
gorevlendirmeler
yapilmustir.

[IMEK Denetleme Kurulu tarafindan hazirlanan denetim
raporlarma gore; aktif programlarin denetimlerinin her ay
aksatilmadan yerine getirildigi ve kurs ve programlarin iptaliyle
ilgili herhangi bir olumsuz durumun bulunmadigina, denetim|
raporlarinin onaylanmasina

ISKUR ve MEM
Tarafindan Gerekli
Denetimler
Yapilmaktadir.

Yillik egitim planinda olmayan mesleklerde agilan kurslar
hakkinda, IIMEK toplantisinda bilgi verilmesi karar1 geregince;
Bilgisayar Destekli Reklam ve Tasarim Elemani, Bilgisayar
Destekli Makine Ressami/Makine Ressami, El Nakiscist, Iplik
Bitim Isleri Operatorii, Cini Islemecisi mesleklerinin Yillik
Egitim Planina dahil edilmesine,

Plana dahil edilmistir.

Ulusal Istihdam Stratejisi dogrultusunda, isgiicii piyasasina|
yonelik uygulanmasi belirlenen politikalar ve tedbirler ile
uyumlu olarak gelecek dénemde; toplumsal cinsiyet esitligi ve|
geng istihdami konusunda kadinlara ve genglere yonelik mesleki
egitim ve danismanlik calismalarma agirlik verilmesine,

ISKUR tarafindan
mesleki egitim ve
danigmanlik
¢alismalarinda karar
geregi ilgili kesimlere
oncelik verilmektedir.




4.2 Kurslar

Bilgisayar Destekli Reklam ve

Tablo 23 a: Kurslara lligkin Veriler

Tasarim Elemani 1 5 12 17 - -

Cini Islemecisi 1 B 31 31 - -

El Nakiscisi 1 ) 22 22 - -

Bilgisayar Destekli Makine

Ressami/Makine Ressami 1 13 12 25 - -
Toplam 4 18 77 95

Miisteri Hizmetleri

Toplam

Gorevlisi/Asistant 1 24 - 24 - -
Iplik Bitim isleri Operatorii 4 46 23 139 20 28
70 23 | 163 20 28

Girisimcilik Egitim Programi

150

187

Tablo 23 c: Kurslara Iliskin Veriler

337

Toplam

150

187

337




Tablo 23 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Toplam - - -

Tablo 23 d: Kurslara iliskin Veriler

GIRISIMCILIK 2 2 29 31
Toplam 2 2 29 31

Tablo 23 e: Kurslara liskin Veriler

Toplam

Tablo 23 f: Kurslara iliskin Veriler

Meslekler

Toplam

Tablo 23 g: Kurslara iliskin Veriler

Beden Is¢isi (Genel) 33 915 490 1.405 915 490 1.405

Toplam 33 915 490 1.405 915 490 1.405




Tablo 23 §: Kurslara iliskin Veriler

Girisimcilik /Isbas1 Egitim Programi

ise Yerlestirilen Kursiyer

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi S
Meslekler Kurs ayist
Sayisi Erkek | Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Girisimcilik

Isletmeci 15 150 187 337 - - -

Toplam 15 150 187 337 - - -
Isbas1 Egitim Program
Acil Tip Teknisyeni 2 1 3 4
Ahsap Sekillendirmeci 1 2 2
Akaryakit Satis Elemani (Pompact) 2 2 2 1 1
Almanca Ogretmeni 1 1 1 1 1
Aliiminyum Dogramaci 1 1 1 1 1
Anestezi Teknikeri 1 1 1
Anestezi Teknisyeni 1 2 2
Anketor 2 5 5 3 3
Arge Elemant 1 1 1
Ase1 6 2 7 9 2 6 8
Ase1 Yardimeisi 22 6 25 31 1 6 7
Ayakkabu, Deri Ve Yan Uriinleri Satis 1 1 1 1 1
Eleman
Bayan Kuaforii 2 1 2 3 1 1 2
Beden Egitimi Ve Spor Ogretmeni 2 2 2
Belletici 1 1 1
Beyaz Esya Uriinleri Satis Elamani 1 1 1 1 1 2
Bilet Satig Elemani1 (Gise/Banko) 3 3 1 4 1 1
Bilgi Islem Destek Elemani 3 1 6 7 1 1
Bilgi Islem Destek Uzmani 1 1 1 1 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcisi 3 3 3 3 3
Bilgisayar Programcisi 2 2 2
Bilgisayar Sistem Kurulum Bakim 1 1 1
Onarim Ve Ariza Giderme Elemant
Bilgisayar Teknik Serviscisi/Bilgisayar 1 1 1
Donanim Teknisyeni
Bilgisayarli Muhasebe Elemani 1 1 1
Bilisim Teknolojileri Teknisyeni 1 1 1
Borek Ustasi 2 3 3 2 2




Biiro Memuru (Genel) 33 15 22 37 5 9 14
Biiro Yonetimi Ve Sekreterlik/Biiro 1 1 1 1 1
Yonetimi Ve Yonetici Asistant

Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satis 1 1 1 1 4 5
Elemani

Cilt Bakim Elemant 1 1 1

Camasirhane Gorevlisi 2 2 2 1 1
Celik Kaynakeisi 3 5 5 1 1
Cevre Miihendisi 1 2 2

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 1 1 1 1 1
Cocuk Gelisimcisi/Cocukgelisim 1 1 1

Uzmani

Cocuk Gelisimi Meslek Elemani 5 9 9 3 3
Cocuk Gelisimi Uzmani1 2 3 3 2 2
Cocuk Gelisimi Ve Egitimi Elemani 2 4 4

Depo Sorumlusu 5 6 6 4 4
Diger Firincilar, Pastacilar Ve Sekerleme 3 1 4 5 1 1
Imalat Iscileri

Dikis Makinesi Operatorii-Kumas 1 1 1 1 1
Dis Hekimi Asistan1/Yardimcisi 1 1 1

Diyaliz Teknikeri 1 1 1 2

Ebe 1 1 1 1 1
Eczaci Kalfast 8 2 6 8 4 4
Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 1 1

Eczane Iscisi 7 1 6 7 2 4 6
Egitim Danismani 1 1 1 1 1
Elektrik Tesisat¢ist (Bina) 1 1 1 1 1
Elektrik-Elektronik Teknisyeni 1 1 1

Endiistriyel Boru Montajcist 1 1 1

Erken Cocuklukta Ogretmen 6 11 11 6 6
Yardimcisi/Cocuk Bakicisi

E-Ticaret Meslek Elemani 1 1 1

Ev Mefrusati Dikimeisi 1 1 1

Fatura Ve Hesap Tabhsilat¢ist 1 1 1

Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 3 3 3 1 1
Fitnis Egitmeni (Fitness Egitmeni) 1 1 1 1 1
Fizyoterapist 1 1 1 1 1
Garson (Servis Elemant) 50 66 34 100 27 16 43
Gelinlik Modelisti 1 1 1




Gemi Insaat1 Ve Gemi Makineleri 1 1
Miihendisi

Gemi On Imalat Ve Montaj Elemani 1 1
Gazalt1 (M1g-Mag) Kaynakgisi 1 1
Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satis 1 4 4
Eleman

Gozlikei-Optik 1 1 1
Grafiker 3 2 3
Giivenlik Gorevlisi 2 2
Giivenlik Sistemleri Montaj Ve Bakim 1 1
Onarimecisi

Giizellik Hizmetleri Elemani/Estetisyen 3 4 4
Hal1 Agict 2 1 2
Halkla Tliskiler Gorevlisi 1 1 2
Halkla Iliskiler Ve Tanitim Meslek 2 2 2
Eleman

Hasta Ve Yasli Bakim Eleman1 6 8 8
Hemsire 7 16 24
Hemsire (Kres-Anaokulu) 1 1 1
Hemsire Yardimcist 1 1
Izgara Ustasi 1 1
Idari Biiro Gérevlisi 1 1
Iklimlendirme Ve Sogutma Teknolojisi 1 1
Teknikeri

Iletisim Danismani 1 1
Ik Ve Acil Yardim Teknikeri 1 1 1
/Ambulans Ve Acil Bakim Teknikeri

Ingilizce Ogretmeni 3 2 3
Insan Kaynaklar1 Uzmani/Personel 1 1 1
Uzmani

Insan Kaynaklar1 Y dnetimi Meslek 2 2 2
Elemani

Insaat Miihendisi 3 3
Insaat Teknolojisi Teknisyeni 1 1 1
Is Giivenligi Uzmam (Az Tehlikeli Sinif- 2 1 2
C)

Is Giivenligi Uzmani (Tehlikeli Sinif-B) 1 1
Is Giivenligi Ve Is Sagligi Saha Elemani 1 1 1
Kahve Ve Kakao Hazirlayicisi (Barista) 3 1 3
Kalite Kontrolcii 1 1 1
Kasap 1 1
Kasiyer 10 12 15
Kat Hizmetleri Elemani/Kat Gorevlisi 10 15 18




Kat Sefi ( Floor Supervisior) 1 1 1 1 1
Kirtasiye Ve Kitap Satis Elemant 1 1

Kimya Laboratuvari Teknisyeni 2 4

Kimya Miihendisi 3 3 4 2 3
Kimya Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 1

Konfeksiyon Iscisi 7 32 38 1 2
Kozmetik Uriinleri Satis Elemani 2 2 2 1 1
Kuafor 1 1 1

Kumlama Makinesi Operatorii 1 1 1
Kurutma Makinesi Operatdrii-Kimyasal 1 1

Ve Ilgili Islemler

Kurye 3 3 2
Laboratuvar Teknikeri 1 1 1 2 2
Led Aydinlatma Ekipmanlar1 Montajcisi 1 1

Lojistik Elemani 1 1

Magaza Miidiirii 1 1 1 1 1
Magaza Sorumlusu/Sefi 1 1 1 1 1
Makineci (Dikis) 8 18 20 5 5
Manav 1 1 1
Manti Ustas1 1 1 1 1 1
Market Elemant 1 2 3

Matematik Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 2

Mermer Iscisi 1 1 1
Mimar 1 1 1 1 1
Mobilya Montajcisi 2 3 2
Mobilya Satis Eleman 2 2 3 1
Mobilya Ve Dekorasyon Teknikeri 1 1 1
Montaj Iscisi (Havali Tornavida) 3 12 12 1 1
Muhabir 1 1 1 1 1
Muhasebe Meslek Elemant 15 13 15 23 28
Muhasebe Yardimci Elemani 4 4 4 4 5
Muhasebeci 3 2 4 3 4
Mutfak Gorevlisi 7 6 7 3 3
Miidiir Yardimeisi(Ogrenci Yurdu) 1 1 1 1 1
Noter Katibi 3 2 3 1 2
Odyometri Teknikeri 1 1 1




Okul Oncesi Ogretmeni 1 1 1

Oto Kuafor Elemani 3 3 3 2 2
Oto Satis Elemani 1 1 1 1 1
Otomotiv Mekanik Servis Danigmani 1 2 2 1 1
On Muhasebeci 29 4 26 30

Paketleme Iscisi 1 1 1 1 1
Pasta Yapim Ve Sunum Elemant 1 1 1 1 1
Pastac1 Yardimcist 1 1 1 1 1
Pazarlamaci 5 4 3 7 2 2
Peyzaj Mimar1 1 1 1

Peyzaj Teknikeri 1 1 1 1 1
Pisirici (Ekmek) 2 2 2

Plastik Dogramaci /Pvc Dograma-imalat 1 1 1

Ve Montajcisi

Plastik Geri Doniistim Makinesi 1 2 2

Operaté'rii

Plastik Islemeci 5 1 5 6

Plastik Mamuller Montaj Iscisi 2 3 3

Polimer Miihendisi 1 1 1

Polimer Uretim Elemani 1 1 1

Proses Iscisi 3 10 4 14

Puantor 1 1 1 1 1
Reklam Tabelaci 1 1 1

Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 19 12 11 23 4 10 14
Elemam) i

Resim-Is Ogretmeni-Ortadgretim 1 1 1

Reyon Gorevlisi 10 4 16 20 2 7 9
Saat Satig Elemani 1 1 1

Satin Alma Sorumlusu 4 2 2 4 2 2
Satis Danigsmani / Uzmani 25 10 21 31 5 10 15
Satis Destek Personeli 1 1 1 1 1 2
Satis Eleman1 (Perakende) 19 45 106 151 19 51 70
Satis Gorevlisi 4 1 3 4 1 1
Satis Temsilcisi (Endiistriyel Uriinler) 1 2 2 1 1
Satis Temsilcisi / Plasiyer 9 9 9 7 1 8
Sekreter 7 1 10 11 8 8
Sevkiyat Gorevlisi 1 2 2 1 1
Seyahat Acentesi Satis Gorevlisi 1 1 1




Seyahat Isletmeciligi/ Turizm Ve 1 1 1 1 1
Seyahat Hizmetleri Meslek Elemant

Seyis 1 1 1

Sicak Metal Sekillendirme Iscisi 1 1 1

Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 1 1

Sigortacilik Meslek Elemant 6 2 4 6 1 2 3
Sogutma Ve Iklimlendirme Teknisyeni 1 1 1 1 1
Sosyal Hizmet Uzmani (Sosyal 1 1 1

Caligmaci)

Su Satig Ve Dagitim Elemani 3 3 3 1 1
(Damacana)

Siis Bitkileri Fidesi Yetistiricisi 1 2 2

Siis Bitkileri Yetistiricisi 13 3 16 19 1 5 6
Tarih Ogretmeni-Ortadgretim 1 2 2

Teknik Ressam 1 1 1

Teknik Servis Elemani 3 4 4 2 1 3
Terzi-Abiye, Gelinlik 2 2 2 2 2
T1bbi Goriintilleme Sistemleri 1 1 1

Teknisyeni

T1bbi Laboratuar Teknikeri 3 1 2 3

Turizm Danigma Elemani 2 3 3 2 2
Tiirk Dili Ve Edebiyat Ogretmeni- 1 1 1

Ortadgretim

Tiirkge Ogretmeni 1 1 1

Unlu Mamiiller Paketleme Iscisi 1 2 2

Usta Ogretici (Yabanci Dil) 1 1 1 1 1
Ving Operatorii 2 2 2

Web Tasarimcist 3 1 2 3 1 1
Yangin Sondiirme Tiipii Dolum 1 1 1

Makinesi Operatorii

Yazilim Destek Uzmani 1 1 1

Yonetici Sekreter / Asistan 1 1 1 1 1
Yufka Ustasi 1 1 1

Zeka Oyunlar1 Egitmeni 2 4 4 1 1
Ziraat Miihendisi 2 1 1 2 1 1
Diger Meslekler 7 6 9 15 4 7 11
Genel Toplam 610 367 637 1.004 150 275 425




Tablo 24: Kurslara iliskin Veriler Toplam

2 1 3 4

1 2 2

2 2 2 1

1 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1

1 2 2

2 5 5 3

1 1 1

6 2 7 9 8
22 6 25 31 7

1 1 1 1

2 1 2 3 2

2 2 2

1 1 1

1 1 1 2

3 3 1 4 1

3 1 6 7 1

1 1 1 1

3 3 3 3

1 13 12 25

1 5 12 17

2 2 2

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

2 3 3 2
33 15 22 37 14

1 1 1 1

1 1 1 5




1 1 1

2 2 2 1 1
3 5 5 1 1
1 2 2

1 31 31

1 1 1 1 1
1 1 1

5 9 9 3 3
2 3 3 2 2
2 4 4

5 6 6 4 4
3 1 4 5 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1

1 1 1 2

1 1 1 1 1
8 2 6 8 4 4
1 1 1

7 1 6 7 2 4 6
1 1 1 1 1
1 22 22

1 1 1 1 1
1 1 1

1 1 1

6 11 11 6 6
1 1 1

1 1 1

1 1 1

3 3 3 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
50 66 34 100 27 16 43
1 1 1

1 1 1

1 1 1 2 2




1 1 1

1 4 4 4 4
1 1 1

3 1 2 3 1 1
2 2 2 3
1 1 1

3 4 4

2 1 1 2 1
1 1 1 2 1 1
2 2 2 2
6 8 8

7 8 16 24 2 2
1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1 1
1 1 1

1 1 1 1
1 1 1 1 1
3 1 2 3 1 1
1 1 1

2 2 2 2 2
3 3 3 1
1 1 1 1 1
4 23 46 69 17 25
2 1 1 2 1
1 1 1

1 1 1 1 2
15 187 150 337

3 2 1 3

1 1 1 1
1 1 1 1 2
10 3 12 15 7 7
10 3 15 18 6 6
1 1 1 1 1




1 1

2 4

3 3 4 2 3
1 1 1

7 32 38 1 2
2 2 2 1 1
1 1 1

1 1 1
1 1

3 3 2
1 1 1 2 2
1 1

1 1

1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
8 18 20 5 5
1 1 1
1 1 1 1 1
1 2 3

1 1 2

1 1 1
1 1 1 1 1
2 3 2
2 2 3 1
1 1 1
3 12 12 1 1
1 1 1 1 1
15 13 15 23 28
4 4 4 4 5
3 2 4 3 4
7 6 7 3 3
1 1 1 1 1
4 3 7 1 3
3 6 8 3 5
3 2 3 1 2




1 1 1

1 1 1

3 3 3 2 2
1 1 1 1 1
1 2 2 1 1
29 4 26 30

1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
5 4 3 7 2 2
1 1 1

1 1 1 1 1
2 2 2

1 1 1

1 2 2

5 1 5 6

2 3 3

1 1 1

1 1 1

3 10 4 14

1 1 1 1 1
1 1 1

19 12 11 23 4 10 14
1 1 1

10 4 16 20 2 7 9
1 1 1

4 2 2 4 2 2
25 10 21 31 5 10 15
1 1 1 1 1 2
19 45 106 151 19 51 70
4 1 3 4 1 1
1 2 2 1 1
9 9 9 7 1 8
7 1 10 11 8 8
1 2 2 1 1




1 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
6 2 4 6 1 2 3
1 1 1 1 1
1 1 1
3 3 3 1 1
1 2 2
13 3 16 19 1 5 6
1 2 2
1 1 1
3 4 4 2 1 3
2 2 2 2 2
1 1 1
3 1 2 3
2 3 3 2 2
1 1 1
1 1 1
1 2 2
1 1 1 1 1
2 2 2
3 1 2 3 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1
2 4 4 1 1
2 1 1 2 1 1
151 278 320 598 69 63 132

2018 yilinda agilan programlarin biiyiik bir kismui Isbasi Egitimi kapsamindadir. Bu kurslara
toplamda 1.529 kisi katilmistir. Cinsiyete gore katilimei sayilarina bakildiginda Egitimlere katilan
Kadinlarin oram, erkeklerden fazladir. Bu anlamda Ulusal Istihdam Stratejisi dogrultusunda
dezavantajli kesimlerden olan biri olan kadinlara yonelik kurslarin agirlikta oldugu goriilmektedir.




Tablo 25: Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonugclar ile Kurul Kararlar Sonucunda A¢ilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Kat Hizmetleri IEP

Elemani/Kat 18 10 15 3 18 6 - 6
Gorevlisi .

Kasap 12 IEP 1 1 1 2 1 1 2

Marangoz 12 IEP 4 4 4 - 4 4
Sentetik Elyaf imal ISTIHDAM

iscisi (iplik bitim 10 GARANTILI KURS 4 46 23 139 20 8 28
isleri) .

Elektrikgi (Genel) 22 IEP 2 2 2 - 2 2

Garson (Servis 19 B 50 | 34 | 66 | 100 | 16 | 27 | 43
Elemani) ’

Sthhi Tesisatgi 16 IEP 1 1 1 - - -

Fizyoterapist 13 IEP 1 1 1 1 - 1
Makineci (Dikis) 11 IEP s | 18 | 2 20 7 ] 7

Asg 10 IEP 6 | 7 | 2 9 6 | 2 8
Bulasikei (Stevard) 6 IEP - - - - - - -

Aktif programlarin planlanmasinda ve gergeklestirilmesinde ilimizin sektorel yapisi anket sonuglart,
sektorlere gore istihdam potansiyeli, isyeri ve eleman sayilari, isgiicii talepleri ve temininde giigliik
cekilen mesleklere yonelik analiz sonuglarina gore Karar verilmektedir. Bazi kurslar temininde
giicliik ¢ekilen meslekler olmasina ragmen MEB modiiliindeki meslek tanimi ile eslestirilemedigi
icin listeye konulamamaistir. Ayrica isverenlere isbasi egitim programlar1 daha cazip geldigi i¢in bu
programlara yogun talep nedeniyle mesleki egitim sayisinin azalmasina neden olmaktadir.



GENEL DEGERLENDIRME
AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

28 24
2. Acilan kurslarin konular ile bdlgenin iggiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
OTam [Cok xOrta [1Az [Hig
Engellilere yonelik kag kurs agilmig ve katilimer sayist nedir?

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs a¢ilmis ve katilimer sayist nedir?

2 2 29 31
Kag tane TYP acilmis ve katilimer sayisi nedir?

33 915 490 1.405
Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilimer sayist nedir?

2 53
8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

637 367 1004

9. Alinan kararlarda go¢ edenlerin igglicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

| Evet _I Kismen X Hayir
10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler

var midir? [ Evet X Hay1r
Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1. Alinan kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligkin karar var mi1?

X Evet [] Kismen [l Hayir
2. Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi1 mi1?
X Evet [] Kismen ] Hayir
3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?
X Evet [] Kismen ] Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢ekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gére mi belirlendi?
X Evet [1 Kismen [l Hayir

5. Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi1?

X Evet [1 Kismen [1Hayir
6. ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicti ihtiya¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

X Evet "I Hayir



Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet | Hayir
2. Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet ] Hayir
3. Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [Hay1r
4. Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet X Hayir
5. Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet | Hayir
6. Alinan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet [1 Hayir
7. Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

X Evet "l Hayir
Politika Gostergeleri

1. Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland: m1?

X Evet [1 Hayr
2. Alinan kararlarda istthdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

_|Evet X Hayir
3. Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

X Evet [1 Hayr
4. Tlde kayitdisi istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

X Evet [1 Hayr

5. Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine yonelik
kararlar alindi m1?

X Evet Hayir



