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GIRIiS

ISKUR, istihdam hizmetlerinde belirleyici ve lider bir kurum olma durumunu 2024 yilinda da
kararlilikla stirdiirerek, hizmetlerinde etkinligini artirmaya, vatandas odakli olmaya, isgiicli
piyasasindaki degisim ve dontigiimleri yakindan takip ederek istihdam politikalarini gelistirmeye
devam etmistir ve bundan sonraki yillarda da bu istikrarli ¢calismasina devam edecektir.

Istihdama yonelik etkin politikalarin uygulandig1 2024 yil igerisinde Diizce Calisma ve Is
Kurumu olarak Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun yaptig1 dénemsel toplantilarda, Diizce ilinin
istihdam ve mesleki egitim politikas1 masaya yatirilmis ve ilimizde isgiicli piyasasinin ihtiya¢ duydugu
meslekler, ilgili kuruluslarm isgiicii politikalari, isgiiclinii etkileyen faktorler ve mesleki egitim alanindaki
gelismeleri kapsayan konular tiim detaylariyla goriistilmiis ve bu hususlarda kurul iiyeleri ile mutabik
kalinan konularda kararlar alinip uygulamaya konulmustur.

Bunlarla birlikte Il Miidiirliigiimiizce sektdrlerde ihtiyag duyulacak kalifiye eleman sikintisim
gidermeye yonelik en ok aranan mesleklerin arastirmasini da kapsayan Isgiicii Piyasa Analizi ¢aligmasi
yapilmis ve ¢aligma sonucu olusturulan raporun yazimi 2024 yili igerisinde tamamlanmustir.

Kurul kararlar ile gerceklestirdigimiz hizmetlerden yararlanan vatandaglarimizdan alinan geri
bildirimler 1$1¢1nda, yapilan ¢alismalarm Ilimizin istihdam politikalari iizerinde olumlu sonuglar ortaya
sundugu gozlemlenmistir.

Yillardan beri il bazinda gergeklestirilen bagarili ¢alismalarin 2025 yilinda da ayni kararlilikla
devam ettirilmesine calisilacaktir.



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus
Tablo 1. Niifusun Cinsiyet ve Tlceler Gére Dagilim

Yl ige lige S Akl LU

Nufusu Nufusu Nufusu Yuzdesi
2024  Merkez 263.220 129.514 133.706 % 63,84
2024  Akcakoca @ 41.233 20.236 20.997 % 10,00
2024  Golyaka 20.930 10.652 10.278 % 5,08
2024 = Kaynasli 20.539 10.432 10.107 % 4,98
2024 ilimli 19.116 10.946 8.170 % 4,64
2024 Gumusova 17.205 8.691 8.514 % 4,17
2024  Cumayeri 16.011 8.104 7.907 % 3,88
2024 | Yigilca 14.090 7.433 6.657 % 3,42

https://www.nufusu.com/il/duzce-nufusu

Diizce niifusu 2024 yilinda 412.344 olarak tespit edilmistir. Yiizolgiimii 2.574 km2 olan Diizce ilinde

kilometrekareye 160 insan diismektedir. Diizce niifusu bir 6nceki yila gére 2.479 kisi artarken ilde
yillik niifus artis oran1 % 0,60 olarak hesaplanmistir. Bu niifusun 206.008’si erkek ve 206.336 i
kadindan olusmaktadir. i1 Niifusunun yiizde %49,96 erkek, %50,04 kadindur.

Tablo 2. Niifusun Kir-Kent Dagilimi

Toplam il ve ilge merkezleri Belde ve koyler Niifus
il Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin yogunlugu

Dizce 412334 206008 206 336 287 657 142711 144 946 124 687 63297 61390 167

TUIK, Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi Sonuglari, 2024

ilimizde merkez ilgeyle beraber 8 Ilce, 10 belediye, bu belediyelerde 115 mahalle, ayrica 278 kdy
bulunmaktadir. TUIK verilerine gore il niifusunun %69,76 si il ve ilge merkezlerinde yasamaktadr.


https://www.nufusu.com/ilce/merkez_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/ilce/akcakoca_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/ilce/golyaka_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/ilce/kaynasli_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/ilce/cilimli_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/ilce/gumusova_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/ilce/cumayeri_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/ilce/yigilca_duzce-nufusu
https://www.nufusu.com/il/duzce-nufusu

Tablo 3. Go¢ Durumu

il ADNKS Niifusu [ Aldig1 Go¢c | Verdigi Go¢c | Net Gog Net Go¢ Hiza

Diizce 409.865 19.891 16.124 3.767 9,2

TUIK I¢ Gég Istatistikleri, , 2023

Diizce ilinin aldig1 gé¢ 19.891 kisi, verdigi go¢ 16.124 kisi olarak belirlenmistir. Ilin aldig1 goc ile
verdigi go¢ arasindaki farka bakildiginda pozitif yonde 3.767 kisilik bir farkin oldugu gériilmektedir. Bu durum
bize ilimizin aldig1 gociin ilimizin verdigi gdce gore daha fazla oldugunu gostermektedir. Net Gé¢ Hizina
bakildiginda ise pozitif yonde %69,2 oldugu goriilmektedir. Buna dayanarak, ilimizin siirekli go¢ alan (Cekim
Merkezi olan) bir il oldugu sdylenebilir.

1.2. Ekonomi

Diizce ekonomisi dinamik bir yapiya sahiptir. Bu dinamikliginde iki metropol kent arasinda
olusu 6nemli rol oynar. Ayrica iilkenin sanayi kusagi diye ifade edebilecegimiz Marmara Bolgesi ile
siir olusu da bunda etkendir. Metropollere mesafesi zaman agisindan uzak denilemeyecek diizeyde
olup 2 - 2,5 saatte Ankara ve Istanbul illerimize karayolu ulasimi rahat ve giivenli sekilde otoban
baglantili olarak yapilmaktadir. Akg¢akoca ilgesinden deniz baglantisi vardir.

Diizce, 06 Subat 2004 tarihli Resmi Gazetede ¢ikan 5084 sayili kanun ile birlikte kapsama giren
illerin arasinda cografi olarak en avantajli il niteligiyle de 6n plana ¢ikmis, yatirimcilarin yogun ilgisi
ile karsilagsmistir. 1996 yilinda kurulmus olmasina ragmen kii¢iik bir boliimiiniin tahsis edilebildigi
Organize Sanayi Bolgesi tamamen dolmus, daha sonra bakanlik tarafindan tescili yapilan 2.0rganize
Sanayi Bolgesi'nde de yer kalmamistir. Organize disinda da ¢ok 6nemli yatirimlar mevcuttur.

Diizce ithalat iiriinlerinde de cesitlilik gdstermektedir. I¢ findik, maya, konfeksiyon iscisi, kayn,
kereste, boru, parke, mobilya, av tiifegi, kaplama, profil (oto-kap1 cam fitili), elyafli boru ve levha
mamulleri, bisiklet ve motosiklet dis ve i¢ lastigi ihracati yapilan baglica {riinler arasinda
sayilmaktadir.

Diizce ilinin iktisadi faaliyet kollarina gore rekabet giici yiiksek sektorleri; Motorlu Kara
Tasitlar1 I¢in Diger Parga ve Aksesuarlarin imalati, Tekstil Uriinleri Imalati, Metal Sanayi, Agag¢
Sanayi, Plastik Uriinlerin Imalat1, Silah ve Miihimmat Imalati, Gida Maddelerinin Imalati, Cagr
Merkezi Hizmetleri seklide siralanmaktadir. Bu ¢esitlilik isglicii piyasasinda ise yerlestirme ve mesleki
egitimlerdeki zorluklar1 beraberinde getirmektedir.



2. ILIN iSGUCU PiYASASI
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Tablo 5. TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Ads Isgiiciine Katihm Issizlik istihdam Oram
Oram Oram
TRA42- Kocaeli, Sakarya, Diizce,
Bolu, Yalova % 59,1 %9,4 % 53,5

https://cip.tuik.gov.tr



Tablo 6: iISKUR Temel Gostergeleri

2024 YILI

Erkek Kadin Toplam
Bireysel Gorlisme 9.653 8.373 18.026
Issiz -- -- 12.864
Diger -- -- 5.162
ACIK IS -- -- 14.643
Kamu -- -- 20
Ozel -- -- 14.623
ISE YERLESTIRME 2.880 2.713 5.593
Kamu -- -- 16
Ozel -- -- 5.577
Normal -- -- 5.383
Engelli -- -- 209
KAYITLI iSGUCU 18.647 18.267 36.914
KAYITLI ISSiz 5.755 7.109 12.864
YURTDISI GONDERME 127 0 127

https://bi.iskur.gov.tr




Diizce genelinde 2.713 kadin ve 2.880 erkek olmak iizere toplam 5.593 kisi ise
yerlestirilmistir. Yas gruplari igerisinde 20-24 yas grubu toplam 1.628 kisi ile ilk siray1 almakta olup
oran1 %29,1 dir. 2. siray1 toplam 998 kisi ve %17,84 oran ile 25-29 yas grubu almaktadir. Bu
siralamadan da anlasilacag1r lizere ise yerlestirilenlerin biiyilk ¢ogunlugunu geng¢ isgiicii
olusturmaktadir. Yani igveren tercihini genglerden yana kullanmaktadir. Ayrica, ise yerlestirilenler
kadin sayis1 gegen yila gore azda olsa diisiis kaydetmistir.

Tablo 7: Issizlerin Yasa Gore Dagilim

Yas Gruplarina Gore Dadgihim

@ Kayith isgicd Sayist @ Kayith Issiz Sayisa

15-19 o8
55-20
30-34 | 6.358
35-39 | 5.677
A40-44
A5-49
50-54
55-59
60-64

65 WE...

https://bi.iskur.gov.tr

Diizce ilinde 12 bin 864 kayitl igsiz bulunmaktadir. Kadin igsizlerin sayis1 7.109 iken, erkek
igsizlerin sayis1 5.755 dir. Kadin galisanlar isgiicli piyasasina girmekte istekli olmalarina ragmen
Onlerine ¢ikan kres ve vardiyali caligma diizenine uyum saglama gibi sorunlardan dolay1 aktif olarak
sektorde yer bulmakta zorlanmaktadirlar.

Kayith issiz sayilarinda geng niifusun yiiksek oldugu goriilmektedir. 20-29 yas araligindaki
kayith igsiz sayist 4 bin 754’tiir. Bu yas araligi toplam kayith igsizin ylizde 36,96’sin1
olusturmaktadir. Kadin kayith issiz sayis1 bu yas araliginda erkek kayitl issiz sayisindan ytiksektir.



Tablo 8: Issizlerin Egitim Durumuna Gére Dagilim

Ogrenim Duruma Gore Dagihim

® Kayith isgici Sayisi @ Kayith igsiz Sayisi

Okur Yazar Ol... f m
Olaur Yazar F m

iIksgretim D —  11.539 |

Ortadgretim (Li... 14.834

Onlisans [ — N

https://bi.iskur.gov.tr

Kayitl igsizlerin 4 bin 641°si ilkdgretim mezunudur. [lkdégretim mezunu kadmn ve erkek
sayilar1 birbirine ¢ok yakindir. Toplam kayitl issiz sayisinin yiizde 36,07 unu ilkgretim mezunlari
olusturmaktadir.

Ortadgretim mezunu igsizlerin sayisi 4 bin 815 iken, on lisans mezunlarinda 1.544 ve lisans
mezunu kayitl igsizlerimizin sayist 1.431 dir. Egitim seviyesi yiikseldikge kayitli kadin issiz
sayisinin yiikselmektedir. Bu durum kadinlarin is hayatina atilirken erkeklere gore dezavantajli
durumda olduklarini ortaya ¢ikarmaktadir.

Tablo 9: Tazminattan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollarina Ve
Egitim Durumlarina Gore Sayisi

Birim : DUZCE CALISMA VE IS KURUMU iL MUDURLUGU
EGITIM DURUMU
iKTISADI FAALIYET YUKSEK
KOLLARI (NACE) . LISE VEYA | LISANS
OKUR- LISE ALTI | MESLEK | YUKSEKOKUL VEYA
YAZAR OKUR- OKUL OKULU | VEYA FAKULTE | DOKTORA o
TOPLAM | OLMAYAN | YAZAR | MEZUNU | MEZUNU MEZUNU MEZUNU | BILINMEYEN
A Tarim, ormancilik ve
balikgilik 42 0 1 17 9 12 2 0
B Madencilik ve tas
ocakeihgi 7 0 0 4 3 0 0 0
Imalat
2677 9 14 1419 837 323 10 0
D Elektrik, gaz, buhar
ve iklimlendirme
iiretimi ve dagitimi 9 0 0 1 5 3 0 0
E Su temini;
kanalizasyon, atik
yonetimi ve
iyilestirme
faaliyetleri 12 0 0 7 2 2 0 0
F Ingaat
326 1 10 144 102 55 4 0




G Toptan ve
perakende ticaret;
motorlu kara
tasitlarinin ve
motosikletlerin
onarimi 640 1 4 198 263 156 5

H Ulastirma ve
depolama 176 1 1 79 66 25 1

| Konaklama ve
yiyecek hizmeti
faaliyetleri 251 2 4 114 72 55 0

J Bilgi ve iletigim
41 0 2 0 13 25 1

K Finans ve sigorta
faaliyetleri 10 0 0 0 3 6 1

L Gayrimenkul
faaliyetleri 34 0 0 14 9 8 1

M Mesleki, bilimsel ve
teknik faaliyetler 137 1 4 18 45 65 3

N Idari ve destek
hizmet faaliyetleri 173 0 0 59 83 27 0

(0] Kamu yonetimi ve
savunma; zorunlu
sosyal giivenlik 8 0 0 3 4 1 0

P Egitim
58 0 0 9 15 33 0

Q Insan sagligi ve
sosyal hizmet
faaliyetleri 72 0 1 5 20 45 1

R Kiiltiir, sanat
eglence, dinlence ve
spor 13 0 0 4 3 4 0

S Diger hizmet
faaliyetleri 51 0 0 17 23 8 1

T Hanehalklarinin mal
ve hizmet iretim

faaliyetleri 2 0 0 0 2 0
T hanehalklarinin 2 2
97.00 | faaliyetleri

GENEL TOPLAM :

o|o

4739 15 41 2112 1579 853 30

Issizlerin Mesleki Dagilimina bakildiginda; kayitl issizlerin en yogun oldugu satirin “Nitelik
gerektirmeyen islerde galisanlar” oldugu, buradan da herhangi bir meslegi olmayan insanlarin isgiicii
piyasasinda is bulamada zorlandigim1 gostermektedir. Bu gostergeler 1s1ginda meslekli elemanlara
daha fazla ihtiya¢ oldugu anlasilmaktadir.

Tablo 10: Issizlerin Ogrenim Durumuna Gére Dagilim

Ogrenim Duruma Gére Dagilim

® Kayith isglcu Sayisi @ Kayith issiz Sayisi

Okur Yazar Ol... fm
Okur Yazar F m

ST ﬂ
Onlisans Fm




----- -

WwWWw.iskur.gov.tr

Issizligi 6grenim durumuna gore ele alirsak; 1. sirada 4.815 kisi ile ortadgretim mezunlari, 2.
sirada 4.641 kisi ile ilkdgretim 3. sirada 1.544 kisi ile 6nlisans mezunlar1 olusturmaktadir. Ilimizde
imalat sektoriiniin 6nde gelen faaliyetlerden biri oldugunu soyleyebilecegimiz gibi bu sektorde is¢i

sirkiilasyonunun da fazla oldugu gézlemlenmektedir.

Tablo 11: Issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

Bekleme Siiresine Gore Dagihim

1-24AY

2 -3 Ay 1.383

® Kayith isgiica Sayisi @ Kayith Issiz Sayis

20 GUM VE AZ _T
[ 4.180

Www.iskur.gov.tr

Issizlerin en fazla 0-6 ay arasinda bekledikleri goriilmektedir. Kadinlarin bekleme siiresi

erkeklere gore her donemde yiiksektir.

Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Ahnan Acik isler ve Ise Yerlestirme

Alinan Agik isler

Karsilanan Agik igler

Genel Toplam

Meslekler Kamu | Ozel | Toplam | Kamu | Ozel | Toplam
DIGER NITELIK GEREKTIRMEYEN ISLERDE GALISANLAR 0 0 0 0 0
BURO HIZMETLERINDE GALISAN ELEMANLAR 0| 733 733 1] 360 361
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 0| 1540 1540 0] 791 791
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 1| 4462 4463 0{1990| 1990
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI GALISANLARI 0 8 8 0 1 1
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 2| 407 409 1] 87 88
SANATKARLAR VE iLGILI iSLERDE GALISANLAR 3| 3265| 3268 0[1295| 1295
SILAHLI KUVVETLERLE iLGILi MESLEKLER 0 0 0 0 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL MESLEK 0| 574 574 0| 112 112
MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILAR 14| 3542 | 3556 14| 811 825
YONETICILER 0 36 36 0 7 7
20 | 14625 | 14645 16 | 5577 | 5593

www.iskur.gov.tr




10 meslek grubuna ait acik islere bakildiginda; kamu sektdriinden 2024 yil1 siiresince toplam
20 adet acik is ilan1 alindigi, .f'jzel sektorden ise 2024 yil1 siiresince toplam 14625 adet acgik is ilani
alindig1 gézlemlenmektedir. Ozel sektdrde gegen yila gore artis s6z konusudur.

Kamu ve 6zel sektdr bazinda ige yerlestirme sayilarina bakildiginda ise 2024 yil1 siiresince
kamuda toplam 16 kisinin ise yerlestirildigi, 6zel sektorde toplam 5593 kisinin ise yerlestirildigi
gozlemlenmektedir.

Ozel sektorden alinan islere ise yerlestirme oranimimn % 38,24 oldugu goriilmiistiir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorde ise Yerlestirme

lse Yerlesme Sayisi Zamana Gore Dagilim

02 2014 2016 208 024 2026

lsgiici Istem Tipine Gare Dagilim Cinsiyete Gore Dagilim Ana Sektre Gore Dagilim

3943
Katin 2713 — BN (1429
i Moo

NORMAL KURS SANAYI HIZMET TARIM INGAAT

Diizce genelinde toplam 5.593 ise yerlestirilme yapilmig ve ige yerlesenlerin 2.713’u kadin,
2.880’1 erkektir. Ise yerlestirilenler en fazla 20-24 yas aralifindadir. Yas grubu ilerledikge ise
yerlestirme orani diismektedir. 35-39 ve 40-44 yas aralifinda kadinlarin ise yerlestirilme oran
erkeklere gore daha fazladir. Diger yas araliklarinda kadimlarin erkeklere gore ise yerlestirilmesi
daha diistiktiir.



Tablo 14: Ozel Sektor Bazinda il Geneli Isyerlerinin Sayis:

Isyeri Sayisi 11077
SGK Cahisan Sayisi

91951

2024 yilinda Diizce SGK ya kayith 11077 toplam igyeri ile ilimizde ekonomik gelisimin
stirekliligi devam ettigi goriilmektedir.

Tablo 15: Diizce Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki

Oram

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan Mayr | Hazir | Tem | Agust Eyliil Ekim Kasi Arahk Topla

s an muz os m m

Ise 3350

Yerlestir 2964 2557 | 2582 | 2374 | 3283 | 2555 3353 | 3011 | 3305 | 2913 | 3162 | 1447 6
me Sayisi
Kurum
Tarafinda

nise 139 164 256 310 689 536 505 640 315 378 471 1174 | 5577
Yerlestir
me Sayisi

Etki Orani %4,6 %6,4 %9,9 %13, %20, | %20,9 | %15, %21, %9,5 %12, %14, %81, %16,

9 1 1 06 99 8 06 26 3 98 9 13 64

https://portalint.iskur.gov.tr/OlapReports

Tablodan da goriilecegi iizere; 2024 yilsonu toplam rakamlarinda Il Miidiirliigiimiiziin 6zel
sektorde ise yerlestirdigi saymin 6zel sektdre ise girenlerin tamamina etki oraninin ortalama
yaklasik % 16,64 oldugu goriilmiistiir. Gegen yila gore etki oraninda artig oldugu goriilmektedir.



3. EGiTIiM

Tablo 16:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri

Kayit Vil Yeni Kayit Sayisi Mezuniyet Vil Mezun Sayisi
Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam
2020-2021|2.485 2.858 5.070 2017-2018 2.083 2.005 4.088
2021-2022 | 2453 2438 4891 2021-2022 2212 2378 4590
2022-2023 | 2263 2151 4414 2022-2023 2084 1982 4066
2023-2024|2.226 1.892 4.118 2023-2024 2.655 2.198 4.853

Ortadgretim yeni kayit sayisinda bir onceki doneme gore azalis kaydedilmistir. Orta 6gretimden
mezun olanlarin sayisinda dnceki ddneme gore artis goriilmektedir. OSYM Sonuglarina Gore (2023-2024)
yeni mezunlardan herhangi bir Ildeki iiniversite veya yiiksekokullara yerlesme sayisi; Lisans 1129,
OnLisans :1040, Toplam: 2069 Ogrencidir.



Tablo 17: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda (4 ve 2 yillik) Yeni Kayit ve Mezun Ogrenci Sayis

AkademikBirim Bolum Mez yeni
un Kayitl
ar
Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Iktisat 11 69
Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi 55 91
Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi (ingilizce) 1 51
Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararast Iliskiler 47 82
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Adalet 120 YOK
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligt 69 69
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret 29 51
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi 28 46
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Isletme Yénetimi 10 56
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 14 51
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi 17 61
Akcakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 31 60
Akgakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Isletmeciligi 4 51
Akgakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik 4 YOK
Cilimli Meslek Yiiksekokulu Laborant ve Veteriner Saglhk 35 42
Cilimli Meslek Yiiksekokulu Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari 9 39
Cilimli Meslek Yiiksekokulu Tibbi ve Aromatik Bitkiler 7 27
Dr. Engin Pak Cumayeri Meslek Yiiksekokulu Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig 15 50
Dr. Engin Pak Cumayeri Meslek Yiiksekokulu Endiistriyel Kalipgilik 3 33
Dr. Engin Pak Cumayeri Meslek Yiiksekokulu Makine 15 65
Dr. Engin Pak Cumayeri Meslek Yiiksekokulu Mekatronik 10 41
Diizce Meslek Yiiksekokulu Ancilik 12 19
Diizce Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligt 25 66
Diizce Meslek Yiiksekokulu Elektrik 17 54
Diizce Meslek Yiiksekokulu Elektronik Haberlesme Teknolojisi 7 42
Diizce Meslek Yiiksekokulu Elektronik Teknolojisi 6 45
Diizce Meslek Yiiksekokulu Ic Mekan Tasarimi 23 43
Diizce Meslek Yiiksekokulu Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi 7 40
Diizce Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi 10 69
Diizce Meslek Yiiksekokulu Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 2 35
Diizce Meslek Yiiksekokulu Makine 37 49
Diizce Meslek Yiiksekokulu Moda Tasarimi 13 56
Diizce Meslek Yiiksekokulu Otomotiv Teknolojisi 19 39
Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi 26 7
Egitim Fakiiltesi [Ikogretim Matematik Ogretmenligi 64 23
Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi 36 71
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi 54 60
Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Ogretmenligi 59 66
Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 72 57
Egitim Fakiiltesi Smif Ogretmenligi 58 56
Egitim Fakiiltesi Tiirkce Egitimi 41 57
Fen Bilimleri Enstitiisii Bilgisayar Miihendisligi - DKT 5 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Bilgisayar Miihendisligi - YL 2 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Biyoloji - DKT 2 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Cevre Miithendisligi - YL 4 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Ekoturizm - YL 2 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Elektrik-Elektronik Miihendisligi - DKT 5 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Elektrik-Elektronik Miihendisligi - YL 2 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar 4 YOK
Miihendisligi
- DKT
Fen Bilimleri Enstitiisii Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar 1 YOK
Miihendisligi
- YL
Fen Bilimleri Enstitiisii Fen Bilimleri Egitimi - YL 2 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Fizik - YL 1 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Insaat Miihendisligi - YL 1 YOK




Fen Bilimleri Enstitiisii Kimya - DKT 1 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Kimya - YL 2 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Kompozit Malzeme Teknolojileri - DKT 4 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Makine Miihendisligi - DKT 5 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Makine Miithendisligi - YL 1 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Matematik - DKT 2 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Mimarlik - YL 7 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Odun Mekanigi ve Teknolojisi - YL 1 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Orman Endiistri Mithendisligi - DKT 1 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Orman Miihendisligi - DKT 5 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Orman Miihendisligi - YL 4 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - DKT 5 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - YL 3 YOK
Fen Bilimleri Enstitiisii Siber Giivenlik - YL 2 YOK
Fen Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji 7 25
Fen Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji 10 27
Fen Edebiyat Fakiiltesi Cerkez Dili ve Edebiyati 4 YOK
Fen Edebiyat Fakiiltesi Cerkez Dili ve Kiiltiirii 3 37
Fen Edebiyat Fakiiltesi Felsefe 16 34
Fen Edebiyat Fakiiltesi Giircii Dili ve Edebiyat: 3 29
Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya 15 26
Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik 61 44
Fen Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji 61 53
Fen Edebiyat Fakiiltesi Tarih 49 38
Fen Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati 87 39
Golyaka Meslek Yiiksekokulu Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi 15 31
Golyaka Meslek Yiiksekokulu Ascilik 26 37
Golyaka Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi 9 64
Golyaka Meslek Yiiksekokulu Grafik Tasarimi 9 41
Golyaka Meslek Yiiksekokulu Halkla Iliskiler ve Tanitim 21 61
Golyaka Meslek Yiiksekokulu Turizm ve Otel Isletmeciligi 5 18
Giimiisova Meslek Yiiksekokulu Is Saghig1 ve Giivenligi 26 73
Gimiisova Meslek Yiiksekokulu Makine,Resim ve Konstriiksiyon 7 48
Guimiisova Meslek Yiiksekokulu Metaliirji 5 39
Giimiisova Meslek Yiiksekokulu Uretimde Kalite Kontrol 14 39
Giizel Sanatlar Enstitiisii Heykel - YL 3 YOK
Giizel Sanatlar Enstitiisii Resim - SY 3 YOK
Giizel Sanatlar Enstitiisii Resim - YL 1 YOK
Giizel Sanatlar Enstitiisii Sinema ve Televizyon - YL 2 YOK
Ilahiyat Fakiiltesi Ilahiyat 128 138
Isletme Fakiiltesi Isletme 33 96
Isletme Fakiiltesi Saglik Yonetimi 78 100
Isletme Fakiiltesi Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik 76 79
Isletme Fakiiltesi Uluslararasi Iliskiler 1 YOK
Isletme Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret 26 YOK
Isletme Fakiiltesi Uluslararas1 Ticaret ve Finansman 46 118
Isletme Fakiiltesi Y 6netim Bilisim Sistemleri 91 113
Kaynagli Meslek Yiiksekokulu Acil Durum ve Afet Yonetimi 40 55
Kaynagli Meslek Yiiksekokulu Cevre Koruma ve Kontrol 16 37
Kaynagli Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret 13 36
Kaynasli Meslek Yiiksekokulu Geleneksel El Sanatlar 17 21
Kaynasli Meslek Yiiksekokulu Harita ve Kadastro 12 40
Kaynasli Meslek Yiiksekokulu Lojistik 22 31
Kaynasli Meslek Yiiksekokulu Polimer Teknolojisi 12 36
Kaynasli Meslek Yiiksekokulu Yapi1 Ressamlig 16 37
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Anatomi - YL 2 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Bilgisayar Miihendisligi - YL 2 11
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Birlesik Ustiin Yetenekliler Calismalari - YL 31 YOK
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Biyokimya - YL 4 YOK
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Biyoloji - YL 1 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Cerrahi Hastaliklar1 Hemgireligi - YL 6 2




Lisansiistii Egitim Enstitiisti Cerkez Dili ve Edebiyat1 - YL 4
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi - YOK
YL
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egitim Programlar ve Ogretimi - YL 3 17
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Egitim Yonetimi - YL 1 13
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Egitim Yonetimi ve Denetimi - YL 34 26
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Elektrik ve Bilgisayar Miihendisligi - YL 1 YOK
(Ingilizce)
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Elektrik-Elektronik Miihendisligi - DKT 1 2
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Elektrik-Elektronik Miihendisligi - YL 2 3
Lisansiistii Egitim Enstitiisi Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar 4 YOK
Miihendisligi
- YL
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Felsefe ve Din Bilimleri - YL 1 7
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Fizik - YL 2 YOK
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Fizyoloji - YL 2 3
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Girisimcilik - YL 3 5
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Halk Saghg - YL 2 YOK
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Hareket ve Antrenman Bilimleri - YL 3 YOK
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Hemsirelik - YL 4 YOK
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Hemsirelik Esaslar1 - YL 6 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Heykel - YL 1 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisii I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi - YL 4 4
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Imalat Miihendisligi - YL 1 2
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Insaat Miihendisligi - DKT 1 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Insaat Miihendisligi - YL 5 10
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Isletme - YL 10 22
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Kimya - YL 3 12
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Kompozit Malzeme Teknolojileri - YL 2 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Makine Miihendisligi - YL 5 26
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Matematik - YL 5 14
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Mekatronik Miihendisligi - YL 2 12
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Mikrobiyoloji - YL 1 3
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Mimarlik - YL 7 9
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Orman Miihendisligi - YL 7 17
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ozel Egitim - YL 4 15
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - YL 4 10
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik - YL 5 17
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Resim - YL 4 8
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Saglik Yonetimi - YL 5 6
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Sif Egitimi - YL 37 22
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Siber Giivenlik - YL 4 4
Lisansiistli Egitim Enstitiisii Sinema ve Televizyon - YL 3 5
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Sosyoloji - YL 10 9
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Spor Yoneticiligi - YL 7 13
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tarih - YL 1 6
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Tarla Bitkileri - YL 1 4
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Temel Islam Bilimleri - YL 8 12
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Toplam Kalite Yonetimi - YL 23 15
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Turizm ve Otel Isletmeciligi - YL 3 7
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tiirk Dili ve Edebiyati - YL 5 9
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tiirk¢e Egitimi - YL 3 8
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Uluslararast Iliskiler - YL 6 10
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Uluslararas1 Ticaret ve Finansman - YL 1 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Yonetim Biligim Sistemleri - YL 5 15
Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi 134 135
Miihendislik Fakiiltesi Biyomedikal Miithendisligi 30 23
Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi 124 150
Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi 51 81
Miihendislik Fakiiltesi Ingaat Miihendisligi 8 26
Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi 113 123
Miihendislik Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi 57 86




Orman Fakiiltesi Agag Isleri Endiistri Mithendisligi 4 29
Orman Fakiiltesi Orman Endiistrisi Mithendisligi 14 34
Orman Fakiiltesi Orman Miihendisligi 38 59
Orman Fakiiltesi Peyzaj Mimarlig1 32 69
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu Ormancilik ve Orman Uriinleri 37 55
Saglik Bilimleri Enstitiisii Anatomi - YL 4 YOK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Dogal, Bitkisel ve Kozmetik Uriinler - DKT 5 YOK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Fizyoloji - YL 3 YOK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Fizyoloji DR (Ortak) 1 YOK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Hareket ve Antrenman Bilimleri - YL 4 YOK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Hemgirelik - YL 1 YOK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Psikiyatri Hemsireligi - DKT 4 YOK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Spor Yoneticiligi - YL 4 YOK
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik 176 198
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet 76 110
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Geligimi 56 78
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ik ve Acil Yardim 66 82
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yagh Bakimi 47 75
Saglik Yiiksekokulu Hemgirelik 2 YOK
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Heykel 2 6
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik 64 49
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema 55 78
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Resim 12 14
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Tiyatro Elestirmenligi ve Dramaturji 8 43
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Tiirk Miizigi 4 6
Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Programlar ve Ogretimi - DKT 4 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Programlar ve Ogretimi - YL 1 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Yonetimi ve Denetimi - YL 2 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme - DKT 6 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme - YL 2 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik - DKT 3 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik - YL 6 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Saglik Yonetimi - DKT 3 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Saglik Yonetimi - YL 2 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Sinif Egitimi - YL 4 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyoloji - YL 1 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Toplam Kalite Yonetimi - YL 1 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tiirk Dili ve Edebiyati - DKT 3 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tiirk Dili ve Edebiyati - YL 1 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tiirkge Egitimi - YL 1 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararasi Iliskiler - YL 8 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Uluslararasi Ticaret ve Finansman - YL 1 YOK
Sosyal Bilimler Enstitiisii Yonetim Biligim Sistemleri - YL 2 YOK
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Cagr1 Merkezi Hizmetleri 42 80
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi 21 64
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 37 53
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Niifus ve Vatandashk 43 57
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Sosyal Giivenlik 84 82
Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenérlitk Egitimi 44 63
Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 49 33
Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Yoneticiligi 66 59
Teknoloji Fakiiltesi Agag Isleri Endiistri Mithendisligi 8 YOK
Teknoloji Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi 64 YOK
Teknoloji Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi (M.T.0.K) 11 YOK
Teknoloji Fakiiltesi Elektrik Elektronik Miihendisligi 52 YOK
Teknoloji Fakiiltesi Elektrik Elektronik Miihendisligi (M.T.O.K) 4 YOK
Teknoloji Fakiiltesi Insaat Miihendisligi 30 YOK
Teknoloji Fakiiltesi Makine ve Imalat Miihendisligi 1 YOK
Tip Fakiiltesi Tip 143 176




Ziraat Fakiltesi Bitki Koruma 24 38
Ziraat Fakiiltesi Biyosistem Miihendisligi 20 38
Ziraat Fakiltesi Tarla Bitkileri 9 32
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Bitki Koruma 2 YOK
Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Biyosistem Miihendisligi 2 YOK
Akgakoca Meslek Yiiksekokulu Mahkeme Biiro Hizmetleri 0 30




Eczacilik Fakiiltesi Eczacilik 0 51
Fen Edebiyat Fakiiltesi Abaza Dili ve Edebiyati 0 23
Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji 0 70
Golyaka Meslek Yiiksekokulu E-Ticaret ve Pazarlama 0 23
Ilahiyat Fakiiltesi Ilahiyat (M.T.0.K)) 0 12
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Agac Isleri Endiistri Miihendisligi - YL 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Arkeoloji - YL 0 4
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi - YL 0 9
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Bilgisayar Miihendisligi - DKT 0 5
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Bitki Koruma - YL 0 12
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Cevre Mithendisligi - YL 0 2
Lisanstistii Egitim Enstitlisii Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari Hemgireligi - 0 4
YL
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Dijital Ekonomi ve Pazarlama - YL 0 8
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Dogal, Bitkisel ve Kozmetik Uriinler - DKT 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Egitim Programlar ve Ogretimi - DKT 0 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Egitim Yonetimi - DKT 0 3
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ekoturizm - YL 0 6
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Fen Bilimleri Egitimi - YL 0 8
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Fitoterapi - YL 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Giircii Dili ve Edebiyati - YL 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Histoloji ve Embriyoloji - YL 0 3
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Kompozit Malzeme Teknolojileri - DKT 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Makine Miihendisligi - DKT 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Manevi Danismanlik ve Rehberlik - YL 0 14
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Orman Endiistri Mithendisligi - YL 0 12
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Orman Miihendisligi - DKT 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Peyzaj Mimarlig1 - DKT 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik - DKT 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Saglik Turizmi - YL 0 13
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik - YL 0 4
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Sinema ve Televizyon - DKT 0 2
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi - YL 0 6
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Temel Islam Bilimleri - DKT 0 4
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Tibbi Biyoloji ve Genetik - YL 0 1
Lisansiistii Egitim Enstitiisti Yaban Hayati EKolojisi ve Yonetimi - YL 0 2
Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) 0 76
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Gérsel Tletisim Tasarimi 0 37
Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Biyoteknoloji 0 35

Diizce Universitesi genc bir iiniversite olmasi hasebiyle siirekli gelisen ve biiyiiyen
dinamik bir yapiya sahiptir. Ilk kuruldugu yillarda 3 fakiiltesi ve 5700 6grencisi olan Diizce
Universitesi; bugiin 30 bini askin 6grencisi, 12 Fakiiltesi, 4 Enstitiisii, 2 Yiiksekokulu, 10
Meslek Yiiksekokulu, 30°dan fazla aragtirma merkezi, Teknopark’i, Arastirma ve Uygulama
Hastanesi ile saygin ve tercih edilen bir yiiksekdgretim kurumu olarak dikkat ¢ekmektedir.




4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Il istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan iki y1lligina olusturulan yiiriitme kurulu,
yaptig1 caligma sonrasinda 2024 yilina iliskin alinan kararlar ve yapilan faaliyetler asagida yer
almaktadir.

1) 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 25/01/2024 tarihinde
yapilan toplantida alinan kararlar asagida listelenmistir.

» 25/01/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 1

2023 yilina iligkin yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il isttihdam
ve mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmasina,

> 25/01/2024 Tarihli Toplant1 - KARAR 2

2023 yilma iliskin denetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanmasina,

> 25/01/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 3

Denetim kurulunun ilgili mevzuat gergevesinde yapacagi denetim gorevinin Diizce
Calisma ve Is Kurumu I Miidiiriiniin yazili onayi ile yapilmasina,

> 25/01/2024 Tarihli Toplant1 - KARAR 4

2023 Y1l Isgiicii Thtiya¢ Analizi sonuglari cercevesinde 2024 yili igin ihtiya¢ duyulan
nitelikli i gorenlerin yetistirilmesi i¢in oncelikle isbirligi yonteminin kullanilmasi, bu yolla
kargilanamamasi halinde hizmet satin alma yontemi kullanilarak ¢6ziim getirilmesine,

> 25/01/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 5

2024 yilma iligkin igletmelerin ihtiya¢ duyacag nitelikli is gorenlerin tespiti i¢in isletme
ziyaretlerine devam edilmesine. Bu ziyaretlerde somut ve acil olarak ortaya ¢ikan iggiicli
ac1gimin kapatilmasi i¢in kurs ve program acilmasi gerekiyor ise, soz konusu kurs ve
programin Diizce Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiince 11 Milli Egitim Miidiirliigii ya da
Diizce Universitesi igbirligi ile Sayin Valimize bilgi vermek suretiyle derhal agilmast.
Sonrasinda yapilacak ilk [IMEK toplantisinda kurul iiyelerine konu ile ilgili bilgi verilerek
karara baglanmasina,

> 25/01/2024 Tarihli Toplant1 - KARAR 6

2024 yilinda Diizce Calisma ve Is Kurumunda gérevli Is ve Meslek Danismanlarinin en
az 2889 farkli isyerine en az 3000 isyeri ziyareti yapilmasina bu ziyaretlerde Isgiicii Piyasasi
Aragtirmasinin yapilmasina,



> 25/01/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 7

2024 yilinda 1.000 kisilik Is Bas1 Egitim programi diizenlenmesine,

> 25/01/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 8

[limizde gocuk isciligi ile miicadele kapsaminda yapilan ¢aligmalarin arttirilarak
siirdiiriilmesine, 6zellikle sokaklarda ¢alisanlar ile mevsimlik tarim islerinde ¢alisan
cocuklarin tespit edilmesi i¢in ilgili kurumlar ile igbirligi halinde ¢alisilmasina, her toplantida
bu hususta yapilan ¢alismalar hakkinda kurula bilgi verilmesine,

> 25/01/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 9

2024 yilinda genglerin ve beyaz yaka diye ifade edilen yonetici sinifi agik is
pozisyonlarinda etkinligin artirilmas1 amaciyla sanal istihdam fuar1 diizenlenmesine.

> 25/01/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 10

2024 yilinda engelli bireylerin istihdamini kolaylastirmak amaciyla yapilan isyeri
ziyaretlerinde farkindalik ¢aligmasi yapilmasina,

> 25/01/2024 Tarihli Toplant: - KARAR 11

2024 yilinda diizenlenmesi planlanan Is Basi Egitim programlarinda programa katilim
saatleri denetim imkanlar1 dikkate alinmak ve sdzlesmede belirtmek suretiyle Diizce Calisma
ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii tarafindan belirlenmesine,

> 25/01/2024 Tarihli Toplant: - KARAR 12

2024 yilinda isletmelerde is goren devir oraninin azaltilmasina katki sunmak maksadiyla
isverenlerce talep olmasi halinde Diizce Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiinde gorevli is ve
meslek danigmanlarinca ilk ve orta kademe yoneticilerin yonetim becerilerini gelistirme
egitimi verilmesine

> 25/01/2024 Tarihli Toplant: - KARAR 13

[limizin isgiici piyasasi hakkinda yapilan galigmalar sonrasinda isgiicii agi1g1 oldugu
diistintilen, asagida listelenen alanlarda ve sayida talep olmasi halinde kurs agilmasina



Kursiyer Sayusi

1 Makine Bakim Onarim Yardimci Elermani 45

2 Gaz-alt (Mig-mag) Kaynag 45

3 Oksi —Gaz Kaynakcilif Gelistirme ve Uyum Kursu 45

4 Temel Metal Sekillendirme Eleman) 45

5 Garson( Servis Elemari) 25

[ Cagn Merkezi Misteri Temsilcisi 100

7 Satis Damismani 45

B Kasiyer 45

9 Brode Makinesi Operatbri Brodeci 45

10 Ascl Yardimois 25

11 Oto Dosemeci 15

12 Su Bazh Boyacihk 45

13 Dz Dikis Makineci 75

14 Temel imalat ve Montaj Elemam 45 L

15 Mermer ve Tas Kaplamac 45 c

16 Duvar Orme Destek Eleman 45

17 ic/ns Cephe Kaplama ve Yaliim 45

i8 Bilgizayar Destekli 2 Bouyutlu Cizim 45

19 Bilgisayar Destekli 3 Bouyutlu Cizim 45

20 Bilgisayar Destekli Uretim (Cam) ile Dik islem Gelistirme ve Uygulama Egitimi 15

21 Teknik Resim 45

22 Bilgisayar Destekli Uretim Torna Gelistirme ve Uyum Egitimi 45

23 Sohdworks Simulation Analiz Gelistirme ve Uyum Egitimi 45

24 Ardunio ile Programlama wve Tasanm 45

25 Kumanda Teknikeri 45

26 Endustriyel Otomasyon Meslek Elemam Yardimcisi 45

27 Bilgizayar Bilgi Yonetim Elemam 45

28 Destekli Tasanm ve Kod{Yazilim) 45

29 Pasta (Borek ) kursu 45
TOPLAI?L‘. 1.2590 'a

2) 1l istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 29/02/2024 tarihinde
yapilan olagan iistii toplantida alinan kararlar asagida listelenmistir.

> 29/02/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 1

Aday cirak, cirak ve kalfalarin egitimi ile &grencilerin staj ve isletmelerde beceri
egitimine gittigi isletmelerin, 6331 sayili Is Saghi§1 ve Giivenligi Kanun hiikiimlerine gore is
saglig1 ve giivenligi tedbirlerini almasi ve bu isletmelerin baglh bulundugu odalar tarafindan
kontrollerinin saglanmasina, denetimlerinin ise Milli Egitim Bakanligi’nin sorumlu oldugu
alanlar ile ilgili i1 Milli Egitim miifettislerince; Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin
sorumlu oldugu alanlar ile ilgili ise Caligma ve Sosyal Giivenlik bakanligina bagh

kurumlarca/miifettiglerce yapilmasina.

> 29/02/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 2

Isletmelerin, is saghg ve giivenligine iliskin alman tedbirlerle ilgili raporlarini ve
Mesleki Egitim/Staj Yapilacak Isletmelerde Aranacak Is Sagligi ve Giivenligi Sartlar1 formunu
(Ek-3) doldurarak 2024 yili Mart ay1 sonuna kadar Il istihdam ve Mesleki Egitim Kuruluna

isletmelerin bagli bulundugu odalar/borsalar araciliiyla teslim etmesine, raporlarin ve Ek-3



formunun valilik¢e degerlendirilmesine, sonraki yillarda ise bu islemlerin agustos ay1 sonuna

kadar tamamlamasina,

> 29/02/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 3

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 2024 yili Mart ayinda, sonraki yillarda ise
Agustos ayinda yapilacak toplantilara sektor ve isletme temsilcilerinin katiliminin

saglanmasina.

> 29/02/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 4

Okul/kurumlardaki atdlye/laboratuvar ve eklentilerinin is saglig1 giivenligi kapsaminda
yeniden incelenmesi/degerlendirilmesi amaciyla, Mart/2024 ay1 sonuna kadar okul
miidiirliigiince, okulun baglh oldugu il/llgede gorevli ISG uzmani/uzmanlarmin da bulundugu

bir komisyonun kurulmasina, komisyon tarafindan belirlenen eksikliklerin giderilmesine.

> 29/02/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 5

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinca;

a) Ilce Milli Egitim Miidiirliigii isletme belirleme komisyonu tarafindan isletmelerde
mesleki egitim ve staj yapilmas: uygun goriilmeyen isletmelerle s6zlesmelerin feshine iliskin
is ve islemlerin yapilmasi, s6z konusu isletmelerin sartlarini iyilestirmedigi siirece 0grenci
yerlestirilmemesine,

b) 2023-2024 egitim ve dgretim yilinin ikinci donem 6gretmenler kurulunda is sagligi
ve giivenligi egitimi giindeme alinarak, giindeme alinmamus ise ek giindem yapilarak yonetici,
ogretmen ve personele is sagligi ve gilivenligi egitiminin alinip alinmadigia bakilmaksizin
farkindalik egitiminin Il/llge milli egitim miidiirliiklerinde gorevli is saghg ve giivenligi
uzmanlari tarafindan verilmesinin saglanmasina,

¢) Koordinator miidiir yardimcisi ve koordinator 6gretmenlerin, idari ve her tiirlii hukuki
mesuliyetin bilincinde olarak Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi
kapsamindaki gorev ve sorumluluklarin1 6zenle yerine getirmesi, 1§ kazasi ve meslek hastaligi
ile is saglig1 ve giivenligi konularinda yasanan sorunlarin tespit edilmesi ve alinacak tedbirlerle
ilgili okul midiirii bagkanliginda toplant1 yapilarak karara baglanmasina,

d) 2024 yili Mart ay1 sonuna kadar sektor ve isletme temsilcilerinin katilimiyla is kazasi

ve meslek hastalifi ile is saghig ve giivenligi konularinda yasanan sorunlar ve alinacak



tedbirlerle ilgili okul miidiirii bagkanliginda toplant1 yapilarak karara baglanmasi ve ilgili
taraflara bildirilmesine,

e) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindaki 6grencilere tim simif seviyelerinde
2024 y1l1 Subat ay1 i¢erisinde diger yillarda ise her ders yilinin basinda en az 8 saat olmak iizere,
alan/boliim sefi veya is saghign ve giivenligi uzmani tarafindan Calisanlarin Is Saglig1 ve
Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi esaslarma gore "Mesleki
Egitimde Is Sagligi ve Giivenligi" egitiminin verilmesi, mesleki egitim merkezine ikinci
donemde kayitlar1 yapilanlarin kayit olduklari hafta itibariyla isletme ile s6zlesme imzalanana
kadar gegen siire igerisinde s6z konusu egitimi almalarinin saglanmasi, alan degisikligi yapan
ogrencilere de s6z konusu egitimin alanina 6zgii olarak yeniden ayni usulle diizenlenmesi, bu
egitimi almayan Ogrencilerin isletmelere mesleki egitim ve staja gonderilmemesine,

f) Mesleki egitimde is saghigi ve giivenligi egitimi sonucu alinan katilim belgesi (Ek-1)
ve ilgili taraflarca imzalanan "Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Giivenligi Kurallar" belgesinin
(Ek-2) isletmelerde mesleki egitim ve staj dosyasina eklenmesine,

g) Koordinatdr midiir yardimcist ve koordinatoér 6gretmenler tarafindan, 6grencilere
isletmelerde mesleki egitime veya staja baslamadan Once alanin 6zelligi, is yeri sartlari,
ogrenciden sorumlu egitici personel/usta 6greticinin gorev sorumluluklari, is kazas1 ve meslek

hastalig1 ile is saglig1 ve giivenligi konularinda bilgilendirme yapilmasina,

> 29/02/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 6

Isletmelerin;

a) 3308 sayilt Mesleki Egitim Kanun ve Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi esaslarina gore igletmelerde mesleki egitim ve staj yapan dgrencilerin ig kazalari
ve meslek hastaliklarindan korunmasi, teshis ve tedavileri i¢in 6331 sayili Is Saghg ve
Giivenligi Kanun ve ilgili diger mevzuat kapsaminda gerekli onlemleri almasina,

b) Calisanlarin Is Saghgi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik esaslarina gore isletmelerde mesleki egitime ve staja baslayacak Ogrencilere,
koordinatér 6gretmen gozetiminde egitici personel ve usta Ogreticilerin katilimiyla isletme
tarafindan is saglig1 ve giivenligi egitimi ile is yerine 6zgii tanitim ve giivenlik egitimlerini
vermesine,

¢) Isletmelerde mesleki egitim ve staj calismasindan sorumlu egitici personel veya usta
ogreticilerin 6grencinin egitim aldig1 aymi alanda ustalik/usta Ogreticilik belgesine sahip

olmasina,



¢) Ogrencilerin isletmelerde mesleki egitim ve staj uygulamasi siiresince bulunabilecegi
isletme boliimleri ve alanlarinin, ayni isletmenin baska birimlerinde de egitim alabileceginin ve
egitim mintikasinin disina ¢ikilmayacaginin sozlesmede belirtilmesi hususlarina dikkat
edilmesine,
Oybirligi ile karar verilmistir

> 29/02/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 7

[limiz smirlar igerisinde faaliyet gosteren Delta Alfa Corap ve Tekstil San ve Tic. Ltd.
Sti isyerinin istedigi Isbas1 Egitim Programinin isyerinin ¢alisma diizeni igerisinde ii¢ vardiya
seklinde (08:00-16:00, 16:00-00:00, 00.00-08:00) saatleri arasinda diizenlenmesi talebi denetim
stirecinin aksatilmamasi kosuluyla uygulanmasina karar verilmistir.

Ek:

1-Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Katilim Belgesi (1 Sayfa)

2-Mesleki Egitimde Is Sagligi ve Giivenligi Kurallari (1 Sayfa)

3- Mesleki Egitim/Staj Yapilacak Isletmelerde Aranacak Is Saghg Ve Giivenligi Sartlari (1
Sayfa)

MESLEKI EGITIM/STAJ YAPILACAK ISLETMELERDE ARANACAK i$
SAGLIGI VE GUVENLIGI SARTLARI

Isletmenin Adu:
Isletmenin Adresi:
Isletmenin Tehlike Sinifi:

iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi SARTLARI

Sira | Is Saghg ve Giivenligi Sarti Evet/Hayir Mevzuat

No

1 Isletmenin risk degerlendirmesi yapilmis mi, 6331 sayili ISG Kanunu
giincel mi? (Madde 10)

2 Isletmenin acil durum plan1 var m1? 6331 sayil1 ISG Kanunu

(Madde 11)

3 Isletme tehlike sinifina uygun olarak is saglig 6331 sayili ISG Kanunu
ve gilivenligi hizmeti aliyor mu? (Madde 6)

4 Isletme calisanlar igin saglik gozetimi 6331 sayil1 ISG Kanunu
yaptirtyor mu? (Madde 15)

5) Isletme mesleki egitim/staj yapan dgrencilere 6331 sayili ISG Kanunu
isyerinde karsilasilabilecek saglik ve giivenlik (Madde 16)
riskleri, koruyucu ve onleyici tedbirler
hakkinda bilgilendirme yapiyor mu?

6 Isletme mesleki egitim/staj yapan dgrencilere 6331 sayili ISG Kanunu
is saglig ve gilivenligi egitimi veriyor mu? (Madde 17)

7 Isletme yapilan risk degerlendirmesi sonucu 6331 sayili ISG Kanunu
alinacak is saglig1 ve giivenligi tedbirleri ile (Madde 10)




kullanilmas1 gereken koruyucu donanim veya
ekipmani belirlemis mi?

Isletme, is saglig1 ve giivenligi yoniinden 6331 sayili ISG Kanunu
calisma ortamina ve ¢alisanlarin bu ortamda (Madde 10)
8 maruz kaldig1 risklerin belirlenmesine yonelik
gerekli kontrol, 6l¢iim, inceleme ve
aragtirmalar yaptirmis mi?
Isletme yeterli bilgi ve talimat verilenler 6331 sayil1 ISG Kanunu
9 disindaki ¢alisanlarin hayati ve 6zel tehlike (Madde 4)
bulunan yerlere girmemesi igin gerekli
tedbirleri almig m1?
10 Ustalik Belgesi/ Usta Ogreticilik Belgesi var 3308 sayil1 Mesleki Egitim
mi? Kanunu (Madde 15)

Sonug/ Degerlendirme:

SSENG

R
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KATILIM BELGESI
T.C. Kimlik No ; Okulun Bulundugu Ilge, 11 :
Adi Soyadi Qkul Numarast Belge Numarasi
Baba Adi : Belge Tarihi
Ana Adi : Belge Giivenlik No
Dogum Yeri ve Tarihi Alani/Dal1

Belgeyi Veren Okul

Belge Adi : Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Katilim

Belgesi




Yukarida bilgileri yer alan 6grenci, ........ U ) ders saati mesleki
egitimde is saglig1 ve giivenligi egitimini tamamladigi i¢in bu belgeyi almaya hak
kazanmustir. ..../..../20....

Miidiir Yardimcist

OGRENCININ

Okul/Kurum

Ad ve Soyadi

T.C. Kimlik No

Baba Ad1

Dogum Yeri ve
Yih

Sinifi/ No

Alany/Dal

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Alanmiyla ilgili verilen gorevi alan Ogretmeni/egitici personel/usta Ogretici gdzetiminde
uygulayacaktir.

Her tiirli ariza ve aksakligi derhal alan Ogretmeni/egitici personel/usta Ogreticiye
bildirecektir.

Caligsma alanindan izinsiz ayrilmayacaktir.

Elektrik ve tesisatlariyla ilgili aksamlara ve kimyasal igerikli malzemelere
dokunulmayacaktir.

Kesme, delme, zimba, per¢in v.b. gibi islerle, asit, baz gibi maddelerle yapilan islerde,
taslama cihaz ve tezgahlar1 gibi gdze ¢apak veya par¢a kagmasi ihtimali olan biitiin islerde
Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) kullanilacaktir.

Yiik ve personel asansorii ile yangin merdivenleri amact disinda kullanilmayacaktir.

Calisma alani ve muhtelif yerlerde, ilan panosunda asilmig bulunan ve alan 6gretmeni/egitici
personel/usta dgretici tarafindan aciklanan Is Saglig1 ve Giivenligi Talimat1 ile Ikazlari tam
anlamu ile eksiksiz okutulup, anlatilip onaylatilacaktir.




8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

Calisma alaninda; misafir ve diger kisiler kabul edilmeyecek, isyeri kurallar1 disinda
eylemlerde bulunulmayacaktir.

Calisma alanindaki makine, tezgdh ve cihazlar 6gretilen bilgiler disinda, Kisisel Koruyucu
Donanim (KKD) tedbirleri alinmadan ve alan gretmeni/egitici personel/usta greticinin
onay1 alinmadan g¢alistirilmayacaktir.

Calisma alaninda; egitim siiresince igveren tarafindan kontrol edilen ve kullanima hazir
oldugu teyit edilen Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) siirekli kullanilacaktir.

Calisma alaninda; 6grenciler, anahtarlik, zincir, madalyon, sapka, yiiziik, bilezik ve kol saati
gibi vb. sarkan ve diigebilen aksesuar kullanmayacaktir.

Calisma alaninda; 6grenciler, uzun sag, uzun tirnak vb. tercihler alan egitimini tehlikeye yol
agmayacak sekilde tedbir alacaktir.

Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) ile yangin sondiirme cihazlar1 kullanildiktan sonra alinan
yere konulacaktir.

Calisma alanindaki ¢ekic, keski gibi el aletleri ile diger arag ve geregler kullanima hazir halde
bulundurulacak, islevine 6zgii ve uygun islerde kullanilacaktir.

Calisma alanindaki diismeye neden olacak korkuluklar, gecit ve platformlar kullanima hazir
halde bulundurulacaktir.

Caligsma alanindaki talimat ve ikaz levhalarinin yerleri degistirilmeyecektir.

Makine c¢alisirken bakim, onarim ve tamirat yapilmayacaktir. Bakim icin yerlerinden
¢ikarilan muhafazalar yerlerine takilmadan makine ¢alistirmayacaktir.

Ambar, malzeme, depo, takimhane yetkilisinin izni ve ¢ikis emri olmadan hi¢ bir malzeme,
arag, gere¢ v.s. alinmayacaktir.

Calisma alanlarinda; kimyasal deneylerde kullanacak malzemeler igveren tarafindan
deneyden once kullanima hazir hale getirilecek, etiket ve talimatlar dikkatle okunacak,
etiketsiz olanlar sorumlu kisilere bildirilecektir. Deneylerden sonra viicudun herhangi bir
boliimiine ve diger kisilere dokunulmayacak, eller su ve sabunla yikanacaktir. Kimyasal
maddelere ¢iplak elle dokunulmayacak ve koklanmayacaktir.

Mesleki egitimde is sagligi ve giivenligi kurallar: taraflarca okunmus, anlasilmis ve kurallar
alan Ogretmeni/egitici personel/usta Ogretici tarafindan anlatilmigtir. Calisma alanindaki
uygulamali egitimle ilgili hususlarda belirtilen kurallara, is disiplini ve ciddiyetle uyulacagi karar
altina alinmistir. Ogrenciden kaynakli dogabilecek her tiirlii hukuki ve cezai sorumluluklar ile
tazminatlar 6grenci ve velisine ait olacaktir.

Is Sagligi ve Giivenligi
Egitimi Veren Ogrenci Veli Alan Sefi Okul./.Mfer.I.(eZ
e Miidiirii
Yetkilinin
Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi Ad1 Soyadi Adi Soyad
Imza imza imza Imza Imza
..... /......020... vod 0200 cood 200 vod 020 cood 200




3) il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 25/04/2024 tarihinde
yapilan toplantida alinan kararlar asagida listelenmistir.

> 25/04/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 1

2024 yil1 ilk dort ayma iliskin yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun
il istthdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmasi,

» 25/04/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 2

2024 yil1 ilk dort ayma iligkin denetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun
Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanmasi,

> 25/04/2024 Tarihli Toplanti — KARAR 3

[limiz smirlar1 igerisinde faaliyet gosteren ISPIR DEKSAN UN VE UNLU
MAMULLER SANAYI TICARET LTD. STI. isyerinin istedigi Isbast Egitim Programinin
isyerinin ¢aligma diizeni igerisinde iki vardiya seklinde (07:00-15:00, 15:00-23:00) saatleri
arasinda diizenlenmesi talebi denetim siirecinin aksatilmamasi kosuluyla uygulanmasina karar
verilmistir.

» 25/04/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 4

[limiz sinirlan icerisinde faaliyet gosteren SCHMID PEKINTAS GUNES ENERIJI
SISTEMLERI SANAYI VE TICARET A.S., ALUFORM PEKINTAS ALUMINYUM
SAN.VE TIC.A.S. ve BAYER PLASTIK AMBALAJ IMALAT SANAYI VE TICARETA.S.,
isyerlerinin istedigi Isbasi Egitim Programimin isyerinin ¢alisma diizeni icerisinde {i¢ vardiya
seklinde (08:00-16:00 , 16:00-24:00 , 00.00-08:00) saatleri arasinda diizenlenmesi talebi
denetim siirecinin aksatilmamasi kosuluyla uygulanmasina karar verilmistir.

4y 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 12/07/2024 tarihinde
yapilan toplantida alinan kararlar asagida listelenmistir.

> 12/07/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 1

2024 yili ilk alt1 aymna iligkin yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun
il istthdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmasi,

» 12/07/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 2

2024 y1l1 ilk alt1 ayma iliskin denetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanmast,



» 12/07/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 3

Akgcakoca Sakatlar Dernegi tarafindan hazirlanan engelliler icin Ascilik Ogreniyoruz adindaki
12 kisilik meslek edindirme kurs teklifinin uygun goriilerek degerlendirilmek tizere ilgili komisyona
gonderilmesi,

» 12/07/2024 Tarihli Toplanti— KARAR 4

Isletme Belirleme Komisyonu marifetiyle ilimizde bulunan mesleki ve teknik ortadgretim
ogrencilerinin isletmede yapacaklar1 mesleki egitim, staj ve tamamlayic1 egitim, bu egitime
katilacak 6grenci sayist ve egitimin uygulanisiyla ilgili esaslar ¢ergevesinde Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi dgrencilerinin 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Isletmelerde Beceri Egitimi
Uygulamast dagilimina iliskin ekli listede belirtildigi sekilde hazirlanan planlama teklifinin
onaylanmasi,

» 12/07/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 5

[limiz merkez Diizce Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Cilimli Ozel
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Saglik Hizmetleri Alan1 ve Akg¢akoca Nene Hatun Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi Hasta ve Yasli Hizmetleri Alan1 6grencilerinin 2024-2025 Egitim
Ogretim Y1l Isletmelerde Beceri Egitimi Uygulamasi dagilimi asagidaki gibi planlanmast,

1- 2024-2025 Egitim Ogretim Donemi : Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Saglik Hizmetleri Alan1 68rencilerinin kurumlara dagiliminin asagidaki gibi olmasi,
e Diizce Atatiirk Devlet Hastanesi : 53 Ogrenci
e Ozel Giines Tip Merkezi : 2 Ogrenci
e Ozel Diizce Cagsu Hastanesi : 2 Ogrenci
e Akcakoca Devlet Hastanesi : 1 Ogrenci
e Diizce agiz ve Dis Saglig1 Hastanesi : 10 Ogrenci

Toplam : 68 Ogrenci

2- 2024-2025 Egitim Ogretim Donemi : Cilimli Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Saglik Hizmetleri Alan1 6grencilerinin kurumlara dagiliminin asagidaki gibi olmasi,

e Diizce Atatiirk Devlet Hastanesi : 26 Ogrenci
e Akgakoca Devlet Hastanesi : 1 Ogrenci

Toplam : 27 Ogrenci



3-2024-2025 Egitim Ogretim Donemi : Akcakoca Nene Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Hasta ve Yasli Hizmetleri Alan1 dgrencilerinin kurumlara dagiliminin asagidaki gibi
olmasi,

e Akcakoca Devlet Hastanesi . 8 Ogrenci

Toplam : 8 Ogrenci

4- 2024-2025 Egitim Ogretim Doneminde nakil gelen 6grencilerin magdur olmamalart igin
her kurumda ayrica ek kontenjan ayrilmasi,

» 12/07/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 6

[limiz merkez Diizce Ozel Egitim Meslek Okulu Miidiirliigii 11. Stif 6grencilerinin
2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Is ve Meslek Ahlaki Dersi Kapsaminda asagidaki tabloda
gosterildigi sekilde Staj Uygulamasi dagilimi teklifinin onaylanmast,

2024-20225 EGITIiM OGRETIM YILI DUZCE OZEL EGIiTiM MESLEK

OKULU ISLETMELERE GIDECEK 11. SINIF OGRENCI LISTESIDiR
ADI SOYADI: GIDEDECEGI iSLETME

1.]1Y..... B.... SBS Tekstil

2.|10....F...A... Arya Tekstil

3.[S....C.... Toyota

4.|M....E... 1... Diizce Belediyesi (Bel Tur)

5. [A....Y Mezem Sarkiiteri

6.[K....Y.... El Sanatlar1 Merkezi

7.1S....A.... Cilimli Belediyesi

8.[R....U.... Diizce Belediyesi

9.|M.....A....S.... 81 Yap1 Miihendislik

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 25/10/2024 tarihinde
yapilan toplantida alinan kararlar asagida listelenmistir.

Ul
~

> 25/10/2024 Tarihli Toplant1 - KARAR 1

2024 yilina ayma iligkin yliriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il
istihdam ve mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmasi,

> 25/10/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 2

2024 yilina iliskin denetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanmasi,



> 25/10/2024 Tarihli Toplanti - KARAR 3

[limiz smrlar1 igerisinde faaliyet gdsteren ORMAK HORTUM OTOMOTIV SANAYI VE
TICARET ANONIM SIRKETI. isyerinin Isbasi Egitim Programimn isyerinin calisma diizeni
icerisinde U¢ vardiya seklinde diizenlenmesi, denetim siirecinin aksatilmamasi kosuluyla
uygulanmasi,

6) il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan 23/12/2024 tarihinde
yapilan olagan iistii toplantida alinan kararlar asagida listelenmistir.

> 23/12/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 1

2024 yilma iliskin yiriitme kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il istihdam
ve mesleki egitim kurulu tarafindan onaylanmasi,

> 23/12/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 2

2024 yilina iliskin denetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunun il Istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan onaylanmasi,

> 23/12/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 3

2025 yilinda 2.000 kisilik Is Bas1 Egitim programi diizenlenmesi,

> 23/12/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 4

Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para
Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Y6netmelik gercevesinde kendi igini kurmak
iizere Diizce Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiine basvuruda bulunan ve asagida bilgileri
verilen kisinin miiracaatlarinin uygun goriilerek ilgili komisyona gonderilmesi,

Kendi isini Kurma Projesi

e S... K... - Engelli — Hayvancilik. Proje toplam maliyeti 399.000,00-TL dir,
Komisyondan 279.000,00-TL istemektedir. 120.000,00-TL yi kendisi karsilayacaktir.

e S... Y... - Engelli — Otomotiv bakim onarim ve tamiri. Proje toplam maliyeti
84.327.00-TL dir, Komisyondan 84.327,00-TL istemektedir.



> 23/12/2024 Tarihli Olagan Ustii Toplant1 - KARAR 5

[limizin isgiicii piyasas1 hakkinda yapilan ¢alismalar sonrasinda isgiicii ag1g1 oldugu
diisiiniilen, asagida listelenen alanlarda ve sayida talep olmasi halinde kurs agilmasi,

S,ilro 2 Kurs Adi K;‘;;'lzler
1 | Makine Bakim Onarim Yardimci Elemani 45
2 | Gaz-alt1 (Mig-mag) Kaynagi 45
3 | Oksi —Gaz Kaynakeilig1 Gelistirme ve Uyum Kursu 45
4 | Temel Metal Sekillendirme Elemani 45
5 | Muhasebe Meslek Elemani 25
6 | Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi 100
7 | Satis Danigmani 45
8 | CNC Freze Tezgahi1 Operatdrii 45
9 | Brode Makinesi Operatori\Brodeci 45
10 | As¢1 Yardimcist 25
11 | Oto Désemeci 15
12 | Su Bazli Boyacilik 45
13 | Diiz Dikis Makineci 75
14 | Temel imalat ve Montaj Elemani 45
15 | Mermer ve Tas Kaplamaci 45
16 | Kasap 45
17 | I¢/D1s Cephe Kaplama ve Yalitim 45
18 | Bilgisayar Destekli 2 Bouyutlu Cizim 45
19 | Bilgisayar Destekli 3 Bouyutlu Cizim 45
20 Bilgisayar Destekli Uretim (Cam) ile Dik Islem Gelistirme ve Uygulama 15

Egitimi
21 | Teknik Resim 45




22 | Bilgisayar Destekli Uretim Torna Gelistirme ve Uyum Egitimi 45
23 | Solidworks Simulation Analiz Gelistirme ve Uyum Egitimi 45
24 | Ardunio ile Programlama ve Tasarim 45
25 | Kumanda Teknikeri 45
26 | Endiistriyel Otomasyon Meslek Eleman1 Yardimcist 45
27 | Bilgisayar Bilgi Yonetim Eleman1 45
28 | Destekli Tasarim ve Kod(Yazilim) 45
29 | Pasta pogaca borek kursu 45
TOPLAM 1.290
4.2 Kurslar
Tablo 22 a: MEK/istihdam Garantili Kurslara iliskin Veriler
iSTIHD
. - KURSDISI | AM
ESLEK KURS KURSIYER MEZUN AYRILMIS ISTIHDAM e
TURD M
E K T E | k| T|E]|K K| 17| €E |k|T
Tablo 22 b: isbasi Egitim Progranm (IEP) iliskin Veriler
KURS DIg! ISTIHDAM
SIRANO MESLEK KURSIYER MEZUN AYRILMIS iSTIHDAM iSTIHDAM TOPLAM
E K T E K T E K T E K T E K T

1 Mayaci (Hamur) 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Konfeksiyon lsgisi 0 25 25 0 9 9 0 16 16 0 9 9 6 6 12 21
3 Konfeksiyon lsgisi 3 10 13 2 5 7 1 5 6 2 5 7 1 11 12 19
4 On Muhasebeci 0 1 1 0o 0 o 0 o 0o 0 1 1 0 0 0 1
5 Konfeksiyon Isgisi 3 9 12 0 2 2 3 7 10 0 2 2 1 6 7 9
6 Temizlik 0 1 1 o 1 1 0 o 0o 0 0 0 o0 2 2 2

Malzemeleri Satis

Elemani
7 Makineci (Dikis) 3 14 17 1 6 7 2 8 10 1 6 7 0 2 2 9
8 Metal Mamuller 6 0 6 5 0 5 1 o 1 3 0 3 1 0 1 4

Montaj isgisi
9 Satig Danigmani / 0 2 2 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 1

Uzmani Yardimcisi




10

11

12

13
14
15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

383

39

40

41

42

Cagri Merkezi
Elemani

Konfeksiyon Isgisi

Servis Elemani
(Garson)

Sayfa Sekreteri
Taki imalatgisi

Konfeksiyon lsgisi

Servis Elemani
(Garson)

Cagri Merkezi
Elemani

Plastik Mamuller
Imal Isgisi
Servis Elemani
(Garson)

Cagri Merkezi
Elemani

Konfeksiyon Isgisi

Otomotiv
Elektromekanik
Teknisyeni

insan Kaynaklari
Ydnetimi Meslek
Elemani

Taki imalatgisi

Elektrikli Ev Aletleri
Bakim ve Tamircisi

Cagri Merkezi
Elemani

Biro Memuru
(Genel)

Biiro Memuru
(Personel)
Yazihm
Tasarimcisi
Radyoloji
(Roéntgen)
Teknisyeni

Otomotiv Boya
Teknisyeni
Otomotiv Hasar
Danigsmani
Cagri Merkezi
Elemani

Elektrikli Ev Aletleri
Bakim ve Tamircisi

Cagri Merkezi
Elemani
Radyoloji
(Rontgen)
Teknisyeni
Otomotiv
Mekanikeri

Corap Orme
Konfeksiyon
Teknisyeni

Muhasebe Elemani

Otomotiv Servis
Danigsmani

Cagri Merkezi
Eleman

Muhasebe Meslek
Elemani

10

24

25

23

21

18

16

10

11

60

11

25

27

25

31

22

14

15

10

10

11

11

12

13

20

14




43 Muhasebe Meslek 1 1 2 1 1 2 0 0 0 1 1 2 0 0 0

Elemani
44 Muhasebe Elemani 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
45 Depo Sorumlusu 2 0 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0 1 0 1
46 Konserve Uretim 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 o0 0 0 1 1
Elemani
47 imalat 1 4 5 0 0 0 1 0 1 0 O 0 0 0 0
Miihendisi/Uretim
Muhendisi
48 Konserve Uretim 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Elemani
49 Konfeksiyon Isgisi 0 3 3 0 3 3 0 0 0 0 3 3 0 0 0
50 Konfeksiyon lsgisi 4 9 13 0 0 0 2 6 8 1 3 4 0 0 0
51 Konfeksiyon lsgisi 1 2 3 0 0 0 0 1 1 1 1 2 0 0 0

Isbas1 Egitim Programlarindan 208 kisinin ise yerlestirildigi goriilmiistiir. Diger alanlarda
mevzuattaki daralmalar nedeniyle kurs agilamadig1 anlasilmistir. Yeni yilda, istihdama katki
yapmasi i¢cin mevzuattaki engelleyici unsurlarin yumusatilmasi gerekmektedir.

GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kursiyer sayis1 kactir?

Planlanan Kursiyer Istihdam Edilen
Sayisi Kursiyer Sayisi
429 122

2. Acilan kurslarin konular ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti
diizeyi nedir?
XTam [1Cok [10rta [1Az [JHig

3. Engellilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
0 0 0 0

4. Hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin | Erkek | Toplam
0 0 0 0

5. Eski hiikkiimliilere yonelik kag¢ kurs a¢ilmig ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayis1 Kadin | Erkek | Toplam
0 0 0 0

6. Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan Kurs Kontenjan Sayisi
Sayis1 Kadin | Erkek | Toplam
13 1094

7. Kag tane iUP acilmis ve katilimci sayisi nedir?



8.

Acilan Kurs Kontenjan Sayisi
Sayis1 Kadin | Erkek | Toplam
12 1086

Yalnizca kadinlara yonelik ka¢ kurs/program agilmis ve katilimer sayisi nedir?

Agilan Kurs/Prog. Kursiyer Sayisi
Sayis1
0 0

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadmm | Erkek | Toplam
324 97 421

10. Alman kararlarda gé¢ edenlerin isgiicli piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi

mi?
"1 Evet X Kismen "I Hayir

11. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve

projeler var midir?
"I Evet X Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

2.

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iligskin karar var m1?

X Evet ] Kismen U] Hayir

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapild1 mi1?

X Evet 1 Kismen U] Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

X Evet 1 Kismen "I Hayir

Karsilanmasinda giicliik c¢ekilen meslekler isgiici piyasas: analizlerine gére mi
belirlendi?

X Evet 1 Kismen U] Hayir
Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
X Evet "1 Kismen "I Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan
ve dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiyag analizleri sonuglarina gére mi yapildi?
X Evet "] Hayir



Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alman kararlarda Engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "] Hayr

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "] Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "] Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

[ Evet X Hayir

Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "] Hayr

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
X Evet "] Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik
faaliyetlere yer verildi mi?

X Evet "I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planlandi m1?

X Evet "I Hay1r

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planland1 mi1?

X Evet "I Hay1r

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet X Hayir

Il1de kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
X Evet "I Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk ¢alistirilmasinin 6niine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
X Evet "1 Hayir



