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  ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI 
 

İşgücü piyasasında mevcut durumu ve değişmeleri tespit ederek, bunların 
işgücü ihtiyacı üzerindeki etkilerini ortaya çıkarmak amacıyla kurumumuz 
tarafından işgücü piyasası araştırmasının yapılması kararlaştırılmış ve bu amaçla  “İşgücü Piyasası Bilgileri Soru Kağıdı” geliştirilmiştir. 

 
“İşgücü Piyasası Bilgileri Soru Kağıdı” 7 sorudan oluşmaktadır. Araştırma 

alanı olarak SSK (devredilen) veri tabanı esas alınmıştır.   
 
Bu çerçevede, 15 Ekim-30 Kasım 2007 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde  

50 ve daha fazla kişi istihdam eden tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası 
Bilgileri Soru Kağıdı” uygulanmıştır. 

 
Kırıkkale il sınırları içerisinde 50 ve daha fazla kişi istihdam eden 43 işyeri 

tespit edilmiştir. Bu işyerlerinden 42’sine anket uygulanmıştır. Gerçekleştirilen 
anket sayısının toplam iş yeri sayısına oranı % 97,7’dir. 

 
Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet 

kolları sınıflandırması ise, EFİS’e ( Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır. 
 
Yapılan anketle birlikte;   
 

� Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı, 
� İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı, 
� Temininde güçlük çekilen meslekler ve  
� Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler, 

tespit edilmiştir.  
 

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, iller ve Türkiye geneli itibariyle 
raporlaştırılmıştır. Sonuçların; İl İstihdam Kurulunun, İl Müdürlüğümüzün ve diğer 
kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı düşünülmektedir. Zamanını ayırarak 
anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize ve anketlerin uygulanmasında emeği 
geçen Kırıkkale İl Müdürlüğü çalışanlarına teşekkür ederiz. 
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TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI 
SEKTÖR İŞYERİ SAYISI ERKEK KADIN TOPLAM 

Makine ve teçhizat imalatı 6 2.170 30 2.200 
Kamu yönetimi ve savunma, zorunlu sosyal güvenlik 9 1.645 161 1.806 
Kok kömürü, rafine edilmiş petrol ür. nük. yakıt iml. 1 875 34 909 
İnşaat 5 827 19 846 
Ana metal ve fabrikasyon metal ürünleri imalatı 4 463 6 469 
Gayrimenkul, kiralama ve iş faaliyetleri 5 368 98 466 
Ulaştırma, depolama ve haberleşme 2 281 16 297 
Elektrik, gaz, buhar ve sıcak su üretimi ve dağıtımı 2 170 2 172 
Toptan ve perakende ticaret 2 130 29 159 
Başka yerde sınıflandırılmamış imalatlar 2 143 14 157 
Metalik olmayan diğer mineral ürünlerin imalatı 1 116 3 119 
Diğer sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet faaliyetleri 1 97 0 97 
Oteller ve lokantalar 1 71 20 91 
Sağlık işleri ve sosyal hizmetler 1 22 28 50 

   TOPLAM 42 7.378 460 7.838 
 

Sanayi sektöründe 16, İnşaat sektöründe 5 ve Hizmetler sektöründe 21 işyeri 
olmak üzere toplam 42 adet kayıtlı 50 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerine 
anket uygulanmıştır.  

 
Çalışanların % 28,1’i Makine ve Teçhizat İmalatı sektöründe, % 23,0’ı Kamu 

Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik sektöründe çalışmaktadır. 
İstihdamın özellikle imalat sanayinde yoğunlaştığı görülmektedir. Çalışanların         
% 94’ü erkek, % 6’sı kadındır.  

 
Erkeklerin % 29,4’ü Makine ve Teçhizat İmalatı sektöründe, % 22,3’ü ise 

Kamu Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik sektöründe çalışmaktadır.  
 
Kadınların % 35’i Kamu Yönetimi ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 

sektöründe, % 21,3’ü ise Gayrimenkul, Kiralama ve İş Faaliyetleri sektöründe 
çalışmaktadır. Sadece, Sağlık İşleri ve Sosyal Hizmetler sektöründe çalışan kadın 
sayısı erkek çalışan sayısından fazladır.  

 
İl genelinde 50+ istihdamlı işyerlerinde, Kamu Yönetimi ve Savunma, Zorunlu 

Sosyal Güvenlik ile Makine ve Teçhizat İmalatı sektörlerinin ağırlıkta olduğu 
görülmektedir. 
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TABLO 2: ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI 
MESLEKLER ERKEK KADIN TOPLAM 

Beden İşçisi (Genel) 3011 107 3118 
Torna Tezgahı Operatörü (Tornacı) 364 0 364 
Büro Memuru (Genel) 256 37 293 
Beden İşçisi (İnşaat) 285 0 285 
Temizlik Görevlisi 162 54 216 
Freze Tezgahı Operatörü (Metal İşçiliği) 166 0 166 
Elektrikçi (Genel) 162 0 162 
Argon Kaynakçısı (Tığ Kaynakçısı) 131 0 131 
Telekomünikasyon Teknisyeni 116 1 117 
Boru Döşeyici 111 0 111 
Dökümcü (Metal) 89 0 89 
Kimya Teknisyeni (Genel) 87 0 87 
Pres Tezgahı Operatörü 81 0 81 
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 78 0 78 
Elektrik Teknisyeni (Genel) 77 0 77 
Metal Levha İşçisi (Genel) 73 0 73 
Bilgisayar Operatörü 23 44 67 
Diğer Metalik Olmayan Madenler İmalat İşçileri 66 0 66 
Diğer Tahmil-Tahliye ve İlgili Yük Taşıma İşçileri 63 0 63 
Şoför (Yük Tasıma) 62 0 62 
Makine Kalite Kontrolcüsü ve Deneyicisi 58 0 58 
Şoför (Yolcu Taşıma) 53 0 53 
Beden İşçisi (Temizlik) 49 2 51 
Metal Pres Operatörü 50 0 50 
Diğer Muhasipler 37 12 49 
Kepçeli Araç Operatörü 48 0 48 
Makine Mühendisi (Genel) 44 3 47 
Demiryolu Hattı Bakım-Onarımcısı 45 0 45 
Metal Kaplamacı 45 0 45 
Kimya Mühendisi (Genel) 43 1 44 
Diğer Sıhhi Tesisat İşçileri ve Boru Tesisatçıları 42 0 42 
Hammadde Hazırlama İşçisi (Boya) 41 0 41 
Okul Öncesi Öğretmeni 1 40 41 
Bekçi 40 0 40 
Yabancı Dil Öğretmeni (Orta Öğretim) 9 31 40 
Diğer Hayvan Yetiştiricileri ve Tarım İşçileri 37 0 37 
Güvenlik Görevlisi 36 0 36 
Boru Taşlama Tezgahı İşçisi 35 0 35 
Kalite Kontrolcü 33 2 35 
Ekip Tahsis Memuru 34 0 34 
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Çalışanların mesleklerine göre dağılımında en fazla çalışanın bulunduğu ilk 40 
meslek Tablo 2’de gösterilmiştir. 

 
İlk sırada Beden İşçiliği (Genel) mesleği bulunmaktadır. Çalışanların % 39,8’i 

Beden İşçisi (Genel) olarak çalışmaktadır. Hem erkeklerin hem de kadınların en çok 
çalıştığı meslek Beden İşçiliği (Genel)dir.  

 
Anket yapıldığı dönemde, Kırıkkale ilinde açık iş tespit edilememiştir. 
 
Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi 

sayısı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
 

TABLO 3: TEMİNİNDE GÜÇLÜK ÇEKİLEN MESLEKLER 
MESLEKLER SAYI 

Diğer Metalurji Mühendisleri 1 
Elektrik Teknikeri 1 
İnşaat Mühendisi (Karayolu) 1 
TOPLAM 3 

 
Temininde güçlük çekilen meslekler eğitim ve nitelik gerektiren 

mesleklerdir. 
  

Anket düzenlendikten 12 ay sonra sadece CNC Tezgah Operatörlüğü 
mesleğinde 6 kişilik istihdam artışı olacağı beklenmektedir.  

 
TABLO 4: 12 AY SONRA İSTİHDAM AZALIŞI BEKLENEN MESLEKLER 

MESLEKLER SAYI 
Makine Teknikeri -7 
Torna Tezgahı Operatörü (Tornacı) -4 
Elektrik Teknikeri -3 
Boru Kesme Makinesi İşçisi -2 
Makine Mühendisi (Genel) -2 
TOPLAM -18 

 
Anketin uygulanmasından 12 ay sonra azalış beklenen meslekler yukarıdaki 

tabloda gösterilmiştir. 
 
İstihdamında en fazla azalış beklenen meslekler Makine Teknikerliği ve Torna 

Tezgahı Operatörlüğü(Tornacı)dür. 
  
İstihdam artışı veya azalışı beklenen mesleklerin sektörel dağılımına 

bakıldığında; sadece Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı 
sektöründe 12 kişilik istihdam azalışı olacağı, diğer sektörlerde ise herhangi bir 
istihdam artışı veya azalışı olmayacağı öngörülmektedir. 

 

  

 



   İŞGÜCÜ PİYASASI ARAŞTIRMASI KIRIKKALE İLİ SONUÇ RAPORU 

  
 
Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü                                                                                  
http://www.iskur.gov.tr  
İşgücü Piyasası Bilgi Hizmetleri Dairesi Başkanlığı     Tel:0 312 435 35 07 
 

6/7 
 

 Anket düzenlendikten 12 ay sonra meslekler bazında öngörülen net istihdam 
artışından net istihdam azalışı çıkarıldığında, istihdamın 12 kişi azalacağı 
beklenmektedir. 

 
İstihdamın bir yıl sonra % 0,2 oranında azalacağı öngörülmektedir. 
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SONUÇ VE ÖNERİLER 
 
Anket yapılan işyerlerinin % 38’i Sanayi sektöründe, % 12’si İnşaat 

sektöründe, % 50’si Hizmetler sektöründe faaliyet göstermektedir.  Çalışanların     
% 94’ü erkek iken, % 6’sı kadındır. Hem erkeklerin hem de kadınların en çok 
çalıştığı meslek “Beden İşçiliği (Genel)”dir. 

  12 ay sonra toplam istihdamın % 0,2 oranında azalacağı tahmin 
edilmektedir. 

 
Anketin yapıldığı dönemde işverenler açık işlerinin olmadığını ifade 

etmişlerdir. 
 
Temininde güçlük çekilen meslekler eğitim ve nitelik gerektiren 

mesleklerdir. 
 
12 ay sonra sadece CNC Tezgah Operatörlüğü mesleğinde 6 kişilik istihdam 

artışı beklenmektedir.  
 İstihdamında en fazla azalış beklenenler; Makine Teknikerliği, Torna Tezgahı Operatörlüğü meslekleridir.  
Sektörel olarak Elektrik, Gaz, Buhar ve Sıcak Su Üretimi ve Dağıtımı 

sektöründe istihdam azalışı beklenirken, diğer sektörlerde istihdam artış veya 
azalışı öngörülmemektedir. 

  
 

 

 


