1 ISKUR

GAZIANTEP

IL iSTIHDAM VE MESLEKI EGITIiM
KURULU FAALIYET RAPORU

2024



icindekiler

GIRIS
1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1. Nufus
1.2. Ekonomi
2. ILIN iISGUCU PiYASASI

3. EGITIM
4.iL iISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU CALISMALARI

4.1. Kurul Kararlari
4.2. Kurslar

GENEL DEGERLENDIRME



GIRIS

Isgiicii piyasalarinda yasanan ekonomik, teknolojik ve sosyal degisimlerin
sonucunda ortaya ¢ikan yeni durumlara uyum saglamak, yerel birimlerin ve sosyal
diyalogun 6nemini artirmakta, isglicli piyasasi ile ilgili sorunlarin ¢ok paydash bir
yapida, miimkiin olan en kisa siirede ve en pratik yolla ¢oziime kavusturulmasi
yaklasimi biiylik 6nem tasimaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu, Tiirkiye’de isgiicii piyasasmin yoOnetilmesi ve
yonlendirilmesi bakimimdan en dnemli aktdrdiir. ISKUR, isgiicii piyasasini hem aktif
hem de pasif isgiicii piyasasit politikalar1 ile kontrol ve koordine etmeye
calismaktadir. Bu ¢ercevede, ISKUR hem yerel hem de ulusal bazda isgiicii
piyasasina iligskin verileri derlemek ve analiz etmek gayesiyle isgiicii Piyasasi Analizi
(IPA) calismalarii gerceklestirmektedir. Bu kapsamda ilimiz is piyasasinda ihtiyac
duyulan mesleklerin ve ticaret ve sanayi odalari, organize sanayi bélge miudiirliiklersi,
isveren dernekleri ve sanayi kuruluslarinin taleplerinin tespit edilebilmesi i¢in 2024
yilinda bir defa Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi (IPA), 4 defa da Acik Is Istatistikleri
Arastirmasi yapilmistir.

Il diizeyinde istihdam ve mesleki egitim politikalarinin olusturulmasi,
istthdami koruyucu, gelistirici ve issizligi onleyici tedbirler ile uygulanacak aktif
isgiici programlarinin belirlenmesi, istihdam etkinliklerinin ve mesleki egitim
uygulamalarinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar1 yapmak tizere
olusturulan il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 (IIMEK), iilkemizde ¢ok tarafl
sosyal diyalog mekanizmalarinin 6nemli bir 6rnegini olusturmaktadir.

Gaziantep Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu’nun 2024 yili igerisinde
Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda yaptig1 olagan toplantilar ve Subat, Aralik
aylarinda olaganiistii gerceklestirilen tiim ¢alismalar, titizlikle degerlendirilmis
olup, kuruldaki kurum ve kuruluslarin isbirligi ile hazirlanan “Gaziantep il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2024 yii Faaliyet Raporu” asagida
sunulmustur.

Faaliyet raporunda Ozetle; Gaziantep 11 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun 2024 yili faaliyetleri, Gaziantep ilinin sosyo-ekonomik yapisi, isgiicii
piyasasi, orgiin ve yaygm egitim durumu, ISKUR tarafindan diizenlenen kurs ve
programlara iliskin bilgiler yer almaktadir. Rapor hazirlanirken; ISKUR, TUIK,



Yiiksekogretim Kurulu, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Gaziantep il Milli Egitim
Miidiirliigii verilerinden yararlanilmistir.

1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve Ilceler Gore Dagilim

1.072.304 [1.091.830 [2.164.134 [313.299 [326.839 640.138 |704.738 (672.152 [1.376.697 [90.886 [56.413 [147.299

914.697 [929.163 [1.843.860 [269.200 [281.344 |550.544 |607.169 (567.818 |1.174.987(74.867 [43.755 |98.329 0,66
16.725 33.196 4.540 |4.685 [9.225 10.002 [10.573 |20.575  [1.929 1.467 [3.396 8
33.032  [64.013 7.541  [7.932 15473  |19.657 (22.224 |41.881 590 [2.876  |6.466 153
5.423 10.265 1121 [1.229 2.350 2.962 .623 6.585 759 571 1.330 90,3
75.250 150.037 |22.152 |(22.542 |44.694 46.143 |47.396 (93.539 6.572 [5.132 |11.704 111
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468.027 [471.470 [939.497 |134.252 |140.609 [279.861 |302.052 (301.814 [608.866 |[48.516 [22.547 |50.770 -1,7

428.683 (438,510 [867.193 [130.147 [135.712 |270.859 |293.928 [253.373 [552.301 ([24.354 [19.679 [44.033 11,6

11.336 11.962 23.298 3.661 [3.854 7.515 6.467 |7.156 13.623  [1.208 [952 2.160 23,3

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut, Toplumsal Yap1
mentisiinden ulasabilirsiniz
Not:2024 Verileri heniiz yayimlanmamustir.

2023 yili sayisal veriler dikkate alinarak il genelinde, “niifus yapis1t” analiz edildiginde
toplam niifusun 2.164.134, niifus artis hizinin % 4,7 oldugu goriilmektedir. Toplam niifusun
1.072.304’ niin kadin, 1.091.830” unun erkeklerden olustugu goriilmektedir. Yas gruplarina gore
degerlendirdigimizde 640.138 kisinin 0-14 yas, 1.376.697 kisinin 15-64 yas ve 147.299 kisinin ise
65+ yas grubunda yer aldig1 goriilmektedir.

2023 yilinda Tiirkiye genelinde niifus artig hizinin % 1,1 oldugu disiiniiliirse, Gaziantep’
in niifusunun artis hizinin % 4,7 oraninda Tiirkiye niifus artis hizina oranla daha fazla artmakta
oldugu goriilecektir.



Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Niifusu Kent Niifusu Toplam Niifus

ilin Adx

Kadin |[Erkek [Toplam  [Kadin |Erkek [Toplam |Kadin |Erkek |[Toplam

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1
meniisiinden ulasabilirsiniz TUIK Hane halki Anketine gore:

Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmigtir Kirsal
Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

Gaziantep ili bilyiiksehir statiisiinde oldugundan TUIK verilerinde kir ve kent niifusu olarak bir veri
bulunmamaktadir.

Tablo 3: Gé¢ Durumu
ilin Aldigx Goc [ilin Verdigi Go¢  [Net Gog Net Go¢ Hizi

65.524 73.835 -8.311 -3,8

2023 Yili TUIK verilerine gore Gaziantep ilinin aldig1 go¢ 65.524 diir.
Not: 2024 y1l1 verileri heniiz yayimlanmamugtir.



1.2. Ekonomi

Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler

Ikinci Uciincii
iktisadi Faaliyet Rekabet Giicii Rekabet Rekabet Giicii Diger
Kollarma Gére Yiiksek Oncelikli  |Giicii Yiiksek| Yiiksek
Sektorler Sektor Oncelikli ~ |Oncelikli
Sektor Sektor
TEKSTIL Tekstil tirtinleri Giyim esyalar1|Kimyasal iiriinler i
GIDA URUNLERI Gida iirtinleri Makine ve Mobilya
ekipmanlar -
KAUCUK ve PLASTIK Kauguk ve plastik Metal iiriinleri Metalik
olmayan -
mineraller

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinmgtir.

Gaziantep ilinde hangi sektorlerin rekabet iistiinliigline sahip oldugunu gosteren Tablo 4
incelendiginde ilimizin, tekstil, gida triinleri, kauguk ve plastik sektorlerinde rekabet giicliniin
yiiksek oldugu anlagilmaktadir.




Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle Il Yatirim Tesvikleri

. . Belge Yatirom (")ngiiriilen Gergeklesen
Sektor Alt Sektor Sayisi Tutar Istihdam Istihdam
Tarim triinleri 417
01 — Tarim imalati 33 Milyon TL Veri yok 811 kisi
Kum,kil,tasocagi,
demr  cevheri, 951
02-Madencilik diger 16 Milyon TL Veri yok 690 kisi
Hali, iplik,
plastik, elyaf, 86.088
03 — imalat tekstil, 3.082 Milyon TL Veri yok 94.196 kisi
4.014 860 kisi
04 — Enerji Elektrik, buhar 338 Milyon TL Veri yok
Hastane, okul, 7.172
05-Hizmetler otel 303 Milyon TL Veri yok 13.808 kisi

Not: Veriler Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 i1 Miidiirliigiinden alinmustir.

Gaziantep ilinde sektdr olarak yatirim tesvikleri goz oniine alindiginda yatirimin en fazla
imalat sektoriinde oldugu 94.196 kisinin istihdam edildigi, ikinci olarak da hizmet sektdriiniin yer

aldig1 ve 13.808 kisinin istihdam edildigi goriilmektedir.




2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

isgiiciine |, . .. .
¥ issizlik  |istihdam
Yil Katilim
Oram Oram

Oram
2019 52,9 13,7 45,6
2020 491 13,1 427
2021 51,4 12 452
2022 53,1 10,4 47,5
2023 53,7 8,9 48,9
2024 - - -

Not: Verilere www.tuik.gov.tr adresinden Istihdam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde
Temel Isgiicii Gostergeleri linkinden ulagilmustir.
Not: 2024 yil1 verileri heniiz yayinlanmamustir.

Gaziantep ili i¢i TUIK 2024 yili temel isgiicii gostergelerinden isgiiciine katilma oranu, istihdam ve
1gsizlik oranlarina yer verilmistir.

Isgiiciine katilma orani, istihdam edilenler ve issizlerden olusan giiciiniin ¢alisma ¢agindaki
niifusa oranlanmasiyla elde edilmektedir.

[stihdam orani ise istihdam edilenlerin ¢alisma cagindaki niifusa; issizlik orani da
igsizlerin isgilicline oranlanmasi suretiyle hesaplanmaktadir. Yalniz isgiicline katilma oran,
istthdam orani ve issizlik oranlar tek basina bir anlam ifade etmemekte, tiim bu oranlar egitim
durumu, cinsiyet, medeni hal, sahip olunan beceriler, sektoriin durumu gibi faktorlerle beraber
analize dahil edilmelidir.



Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri

2024 YILI KADIN ERKEK TOPLAM
23.304 36.380 59.684
KAYITLI iSSiZ
ACIK IS - - 69.849
Kamu - - 193
Ozel - - 69.656
ISE YERLESTIRME(Toplam) 6.941 26.384 33.325
Kamu 1 173 174
Ozel 6.940 26.211 33.151
ISE YERLESTIRME (Normal) 6.941 26.384 33.325
Kamu 1 172 173
Ozel 6894 25.337 32.231
ISE YERLESTIRME (Engelli) 46 846 892
ISE YERLESTIRME (Eski Hiikiimlii) 0 29 29
KAYITLI iSGUCU 61.557 107.493 169.050

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

ISKUR istatistiklerine gore Gaziantep ilinde kayith 169.050 kisilik isgiiciiniin 61.557 ‘si
kadinlardan, 107.493"1 ise erkeklerden olusmaktadir. Kuruma kayitl ise yerlestirmelerin 26.384’1
erkeklerden, 6.941°i kadinlardan olustugu goriilmektedir. ISKUR’a 2024 yilinda kayith isgiicii
sayist 169.050 iken, kayith issiz 59.849 kisidir.



Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toolam 15-19 Yas| 20-24 Yas| 25-29 Yas| 30-34 Yas| 35-39 Yas| 40-44 Yas| 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= = g = g = = = =
g | & = E|l 3| = £l 3 = El %= E|l %= E|l % | = El B = Sl % =] ElB|=
S| 2| 8| 8| 2| 8| 3| 2| &% 5| Z| & B =& B 2| E|BE|EIZEE
M| H = Mo m| M| /@ = M| om | N < O I <2 O e B < 5 e ™~ I < B e IRV 3 O B o
24304 | 36.380 | 59.684 | 645 | 1.251|1.896 |5.023 |6.946 |11.969 |5562 |7.867 |13.429 |3.674 |5.746 |9.420 |3.127 |4.713 |7.840 |2.443 |3.910 [6.353 |2.791 |5.783 | 8574 | 39 | 164 | 203
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak
Gaziantep ilindeki ISKUR’a kayztl issizlerin “Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim1” (2024) Tablo 8’de goriilmektedir. Kuruma kayith
issizlerin %40’ 1 kadinlardan, %60’ 1 erkeklerden olusmaktadir Buna gore, toplam 59.684 kisi kurumda kayith olarak ilimizde issiz
durumdadir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi
Okur Yazar R Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar |Ilkoégretim raogretin On lisans Lisans . Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
g | & .‘—E“ g % .‘—E“ g 3 E“ g | % .‘—E“ g % .‘—E“ g % E“ g -3 E“ = .‘—E“ S| -3 E“
el v/ o o v/ o el v/ o o v/ o e} v/ o e} v/ o e} v/ o 9| & ol T v/ o
< o < o < @) < o o @) @) o @)
Jlag | e | dla|le|gla|le|l g a|e|g|ale | 2lale| g ale|galedale
23.304 | 36.380 | 59.684 | 420 | 362 782 | 661 | 972 | 1.633| 6.877 |18.943|25.820 | 7.996 | 11.289| 19.285| 4.127| 2.429 | 6.556| 3.118 | 2.276| 5.394 | 102 {101 | 303| 3 |8 11

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
NOT: ISKUR sisteminde bilinmeyen (100) kisi olarak da kayit oldugundan tabloda toplam verilerin genel toplamdan 100 fazladur.




Gaziantep ilindeki issizlerin “Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi1” (2024) Tablo 9’da goriilmektedir. Kuruma kayitli 59.684 toplam
igsizlerin %40’ 1 kadimlardan, %60’ 1 erkeklerden olusmaktadir. En fazla issizin oldugu egitim grubu 25.820 kisi ile ilkdgretim mezunu
gruptur. ikinci sirada ise 19.285 kisi ile Ortadgretim(Lise Dengi) grubu gelmektedir.

Tablo 10: Kayith Issizlerin Mesleki Dagilim

Kayith issizler

MESLEKLER Erkek Kadin Toplam
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 1.852 3.985 5.837
HiZMET VE SATIS ELEMANLARI 5.149 4.921 10.070
NIiTELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 14.073 8.454 22.527
NITELIKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERIi CALISANLARI | 351 61 412
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 1.227 2.175 3.402
SANATKARLAR VE iLGiLi iSLERDE CALISANLAR 6.606 995 7.601
SILAHLI KUVVETLERLE iLGiLi MESLEKLER 18 - 18
TEKNiSYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI PROFESYONEL 1.813 1.960 3.773
MESLEK MENSUPLARI
TESIS VE MAKINE OPERATORLERiI VE MONTAIJCILAR 4.941 404 5.345
YONETICILER 350 349 699
TOPLAM 36.380 23.304 | 59.684

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki “Kayitli Issizlerin Mesleki Dagilim1” (2024) Tablo 10’ da goriilmektedir. Buna gore, kadimlarda kayitli issizlerin
en fazla oldugu meslek grubu nitelik gerektirmeyen meslekler(8.454), erkeklerde kayitl issizlerin en fazla oldugu meslek grubu yine
nitelik gerektirmeyen meslekler (14.073) diir.



Tablo 11: issizlik Odenegi Hak edenlerin Sayisi ve Iktisadi Faaliyet Kollari

Sektor Erkek | Kadin | Toplam
Bilgi ve iletisim 65 32 97
Diger hizmet faaliyetleri 145 179 324
Egitim 167 322 489
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi 85 11 96
Finans ve sigorta faaliyetleri 29 46 75
Gayrimenkul faaliyetleri 141 54 195
Hane halklarinin isverenler olarak faaliyetleri; hane halklari tarafindan 4 7 11

kendi kullanimlarina yénelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet
Uretim faaliyetleri

idari ve destek hizmet faaliyetleri 745 415 1.160
imalat 10.126 | 1.498 | 11.624
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 179 510 689
insaat 1.298 | 239 1.537
Kamu yOnetimi ve savunma; zorunlu sosyal gilivenlik 122 34 156
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 397 191 588
Kiltdr, sanat eglence, dinlence ve spor 20 12 32
Madencilik ve tas ocakgiligi 40 8 48
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 266 255 521
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 69 12 81
Tarim, ormancilik ve balikgilik 55 20 75

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tasitlarinin ve motosikletlerin | 1.585 1.123 | 2.708
onarimi

Ulastirma ve depolama 461 120 581
Uluslararasi orgitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 8 6 14
TOPLAM 16.007 | 5.094 | 21.101

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Tablo 11 incelendiginde Gaziantep ilinde igsizlik sigortasindan yararlananlarin sayisi dikkate
alindiginda en fazla imalat sektoriinde oldugu (10.126 kisi), Sektor olarak en az issizlik sigortasi
yararlanicisinin ise Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hane halklar tarafindan kendi
kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet iiretim faaliyetleri bashikli iktisadi
faaliyet kolunda(11) oldugu goriilmektedir.
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Tablo 12: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Meslekler ise Yerlestirme Acik is

Erkek Kadin Ozel Kamu | Toplam

Kamu | Ozel | Toplam | Kamu | Ozel | Toplam

GAZIANTEP 31 26.211 | 26.242 1 6.940 | 6.941 | 69.656 | 193 69.849
BURO HiZMETLERINDE - 1.839 - 1.839
CALISAN ELEMANLAR 62 62 - 113 113
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI | - 5182 5182 ) 2660 | 2.660 11.072 | 23 11.095
NITELIK GEREKTIRMEYEN - 19.743 | 119 19.862
MESLEKLER 3.288 3.288 - 499 499
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK 62 5 67
VE SU URUNLERI CALISANLARI | - 3 3 1 2 3
PROFESYONEL MESLEK - 1.091 - 1.091
MENSUPLARI 28 28 - 33 33
SANATKARLAR VE iLGiLi - 24171 | 1 24.172
iSLERDE CALISANLAR 15.642 | 15.642 | - 1.936 | 1.936
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER 31 2.608 45 2.653
VE YARDIMCI PROFESYONEL
MESLEK MENSUPLARI 374 405 - 618 618
TESIS VE MAKINE - 6.819 - 6.819
OPERATORLERI VE
MONTAIJCILAR 560 560 - 75 75
YONETICILER - 1.072 1072 ) 1004 | 1.004 2.251 - 2.251

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki “Kamu ve Ozel Sektérden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme” (2024)
yukaridaki Tablo 12” de goriilmektedir. Buna gére, “Alman Agik Is” Kamu sektoriinde 193 ve Ozel
sektorde 69.656, toplamda ise 69.849° dur. Ise yerlestirme sayis1 da “Kamu” sektdriinde 32 kisi ve
“Ozel” sektdrde 33.151 kisidir.

11




Tablo 13: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

15-19 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas
Toplam 20-24 Yas Grubu | 25-29 Yas Grubu 65+

Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
S | % L% S | % E‘ S | % L% S | % E‘ s | % E‘ S | % L% S | % E‘ S | % L% S | % L%
T2 S8 |2 |83 |2 |5 |3 (% |8 |3 |¥ |8 || |8 |33 |2 |58 |3 |%|58|38|%|°F5
M [ea) = M, 84 = M m = M 84 = N jaa| = M m = M, 84 = M 82} = M [ea) =

< LN ~ n

— 00 N o) - o) ™~ ©0 < — LN — o} o w0 L < D — 3
N %) ) o) Ln — < e Q L — © S N N 00 ™M N S N ~ ™ : o <
o ~ oM n - ~ ~ © 00 — n o — o™ < ~ o < o ~ e o0 o0 o™ < ~ ~

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmstir.

Gaziantep ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihmn” (2024) Tablo 13’ te goriilmektedir. Buna gore, ise

yerlestirilen 33.325 kisi icerisinde 6.941°i kadin ve 26.384" ii erkektir. Ise yerlestirilen 33.325 kisi icerisinde 20-24 yas grubu agirlikli
olan grubun yogunlugu goriilmektedir. 20-24 yas grubundan sonra ilerleyen yaslarda bu oran genelde azalma egilimindedir.
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Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Okur  Yazar . Ortadgretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar I1k6g8retim . . On lisans Lisans . Doktora
P Olmayan g (Lise Dengi) lisans
= 4 ;% = g £ g = g = g = : g = : :
= o S| X~ o g S, = - S, g - = g < =y g o~ o | g M| a g 4| =«
3 iv} S S| & o S| & o 3 2 o 3 2 o 3 i} o 3 i} o Sl 8 o 8l 8| °
& = 3 = S = & = 5 [ 5 = & 3 5 = s =
M| @ | @ | @ 2 | M@ | @ M | @ | @ | @ | @
<t Lo N~ N Ln
— o) N T} — o N~ 0 ™ N~ ) N ) ~
<t ™ ™ <+| < o ™ o 3 — o & o < oo o
* © ) — NI ~ o < & @ o Y o @ NI 2l ©o| o =
(o] N o o © — ({o] AN | N — — — (@)} — o (9\] Lo o0 — (9\} A | M 1 —|

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Gaziantep ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagihmi” (2024) Tablo 14’te goriilmektedir. Buna gére, ise
yerlestirilen 33.325 kisi igerisinde 6.941°1 kadin ve 26.384i erkektir. Bunlarin ise yerlestirme oranlarinda ise; %40 kadinlar, %60 ise erkekler
ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilen 33.325 kisi igerisinde ilkdgretim %43’liik payr olusturmakta ve daha sonra Ortadgretim (Lise Dengi)
%39’luk pay ile takip etmektedir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Erkek Kadin Toplam
Bilgi ve iletisim 15 4 19
Diger hizmet faaliyetleri 332 232 564
Egitim 12 43 55
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitimi - - -
Finans ve sigorta faaliyetleri 1 2 3
Gayrimenkul faaliyetleri - 2 2
idari ve destek hizmet faaliyetleri 5.174 2.665 7.839
Imalat 16.104 1.912 17.016
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 372 704 1.076
Insaat 1.977 46 2.023
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 168 1 169
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 244 43 287
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 1 2 3
Madencilik ve tag ocak¢iligt 53 2 55
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 16 2 18
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 183 30 213
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 2 - 2
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 1489 1.218 2.707
Ulastirma ve depolama 241 33 274
Toplam 26.384 6.941 33.325

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Acik Isler (Ekonomik Faaliyetlere Gore)
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Gaziantep ilinde “Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilimi” 2024 baslikli Tablo 15 incelendiginde toplam ise yerlestirilmenin
(33.325), bunu 6.941°i kadin ve 26.384’u erkektir. En ¢ok ise yerlestirmenin gergeklestigi imalat sektoriidiir.

Tablo 16: Ozel Sektor Bazinda Acgilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi

10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 18 8
Kapanan Isyeri Sayis1 |1 4
Toplam 19 12

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Gaziantep ilindeki “Ozel Sektor Bazinda A¢ilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1” Dagilimi (2024) Tablo 16° da gériilmektedir.

Buna gore, acilan igyeri sayis1 10 ve daha fazla is¢i ¢alistiran isyerlerinde 18 ve 50 ve daha fazla is¢i ¢alistiran isyerlerinde ise 8’ dir. 10
ve daha fazla is¢i calistiran igyerlerinde kapanan igyeri 1 ve 50 ve daha fazla is¢i calistiran igyerlerinde ise 4’diir.
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Tablo 17: Kurum Tarafindan Ozel Sektor Ise Yerlestirilen Sayis1 (IYS) “2024”

Aylar

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Eyliil

Ekim

Kasim

Aralik

Toplam

Ise Yerlestirme Sayisi

3.327

3.357

2.164

1.473

3.167

928

2.314

3.071

3.357

3.428

2.721

3.844

33.151

Not: “Ise Yerlestirme Sayis1” i¢in ISKUR portalda yer alan “Dénemsel Ise yerlestirme” béliimiindeki veriler kullanilmistir.

Gaziantep “ISKUR 1l Miidiirliigii Tarafindan Ozel Sektor Ise Yerlestirilen Sayis1 ” (2024) Tablo 17°de gériilmektedir.
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Gaziantep ilindeki “Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri” Tablo 18’da goriilmektedir.
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Tablo 19: Béliimler Itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Yeni Kayit Olan
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
Meslek Yiiksekokulu Adi
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024 Yili
Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
Araban Meslek Yuksekokulu 28 41 21 46 22 48 56 117
Cerablus Meslek Yiksekokulu 159 70 287 104 192 78 243 118
islahiye Meslek Yiiksekokulu 74 76 51 73 58 84 271 211
Naci Topguoglu Meslek Yiksekokulu 169 208 122 209 112 204 870 522
Nizip Meslek Yiksekokulu 103 160 114 156 112 152 229 314
Nurdagi Meslek Yuksekokulu 8 9 11 6 10 5 39 41
Oguzeli Meslek Yiksekokulu 209 217 208 177 226 200 342 325
Saglik Hizmetleri Meslek Y liksekokulu 106 336 76 308 76 320 241 583
Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu 157 372 110 257 98 243 449 653
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 330 145 313 172 326 175 86 42
Turizm Ve Otelcilik Meslek Yuksekokulu 36 47 55 60 60 60 179 142
Toplam 1379 1681 1368 1568 1292 1569 3005 3068

NOT: Veriler Gaziantep Universitesinden alimustr.

Gaziantep ilindeki “Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi” tablosu yukaridadir. Buna gore ilimizde 2024-2025 egitim yili
icin toplam 6.073 kisi kayit yaptirmugtir.

48



iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGIiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Tablo 20: Kurul Kararlarna iliskin Bilgiler

Toplanti
Donemi

Sorun(1)

Karar

Kararim
Gerekgesi

)

Gerc¢eklesme
Durumu

Karsilas:
lan
Giicliik

Sorunun
Coziimiine
Katkisi

2024/1.1

Gaziantep Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigi
olarak 2024/1. Olagan
[IMEK toplantisinda alinan
karar geregi olusturulan
eylem planina ait
gerceklesen verilerin
kurula sunulmasi,

Gerceklesti

2024/1.2

Gaziantep Calisma ve Is
Kurumu Il Midiirliigii
2024 yil1 Yillik Isgiicii
Egitim Planinin kabuld,

Devam ediyor

2024/1.3

Yiiriitme Kurulu tarafindan
hazirlanan [IMEK 2024
yili Faaliyet Raporunun
kabuli,

Gergeklesti

2024/1.4

[IMEK
karar1 ile
gorevlendirilen
Kurulu
hazirladig1
raporlarinin

2024/4. Olagan
toplanti
Denetim
iiyelerinin
denetim
kabulii,
Denetim Kurulu tiyelerinin
gorevlendirmelerinin Ocak
ay1 sonu itibariyle

Gergeklesti
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sonlandirilmasit ve mevcut
mesleki egitim programlari
ve diger programlarin
yerinde denetimi igin 1
Subat 2024 tarihinden
itibaren 5 grup halinde,
asagida isim ve unvanlari
belirtilen personellerin,
Denetim  Kurulu iiyesi
olarak gorevlendirilmesi,

2024/1.5 Engelli Ve Eski Gergeklesti
Hiikiimliilere Yonelik
Proje Bagvurularinin
komisyona sunulmak {izere
onaylanmasi,
2024/1.6 Gergeklesti

08.04.2022 tarihli 31803
sayih  Aktif  Isgiicii
Hizmetlerini

Genelgesinin ilgili
maddesi geregi; vardiyali
sistemle calisacagini
beyan eden firmalarda
calisacak  kursiyerlerin
vardiyal1 sisteme dahil
edilerek, 11 Miidiirliigii
takdirine birakilmasi, bu
hususun IIMEK
Kurulunda goristilmesi,
08.04.2022 tarihli 31803
sayih  Aktif  Isgiicii
Hizmetlerini

Genelgesinin ilgili
maddesi geregi; IEP ve
ISDEP-2 kapsaminda

diizenlenecek olan
‘Uygulamali Egitim
Programi’ (UEP) ig¢in,
hem ‘Program
Sorumlulari” hem de
‘Denetim Kurulu’
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tarafindan yapilmasi
zorunlu olan denetimler
g0z Ontinde
bulundurularak, en fazla 2
vardiya seklinde (*07:00
ve  15:00—15:00 e
23:00* ya da *08:00 ve
16:00—16:00 ve 00:00%)
diizenlenmesinin  uygun
goriilmesi.

2024/1.7

Tiirkiye Sakatlar
Konfederasyonu Il
Temsilcisi IIMEK {iyemiz
Mehmet AYSEL’in
Engelli Hibe Projelerine
bagvuran Dernek ve Kisi
Basvurularinin bu ise
uygun olup olmadiklarina
iligkin ¢alismalarinin
yapilmasi tarafimiza
raporlarin sunulmasi.

Gergeklegti

2024/1.8

Gaziantep ili genelinde
bulunan Mesleki ve
Teknik Egitim Genel
Miidiirliigii’ne baglh
okullarimizdan
Miidiirliigiimiize gelen
alan ve dal agma/ kapama
teklifleri il istihdam ve
Mesleki egitim kuruluna
sunulmak tizere, “Mesleki
ve Teknik Egitim Genel
Midiirligiiniin 30.01.2015
tarih ve 1110586 sayili
Alan/ Dal agma ve kapama
teklifleri ve 04.04.2016
tarth ve 3807201 sayili
isletmede Mesleki Egitim”
konulu yazilarindaki usul
ve esaslara gore
degerlendirilmistir.

Gergeklesti
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2024/1.9

Genel Midiirligiimiiziin
24.06.2022  tarih  ve
11815466 sayili Makam
Oluru (Ek) ile, Tiirkiye Is
Kurumu ve Birlesmis
Milletler Kalkinma
Programi (UNDP)
igbirliginde Alman
Kalkinma Bankas1 (KFW)
finansmaniyla devam eden
“Istthdam  ve  Beceri
Gelistirme Projesi”
kapsaminda Genel
Midiirliigiimiiz  uhdesine
tahsis edilen 06 CBD 609
plakali mobil hizmet araci
(kamyon), GASMEK,
Ayakkabicilar Esnaf ve
Sanakarlar Odasinin
oldugu noktalar ile Nizip
ilgesine belirli periyotlarla
giderek; hizmet vermektir.

Gerceklesti

2024/1.10

Pilot uygulama olarak
Gaziantep [limizde
yiiriitiilmekte olan
‘URETIM  SURECINE
KATILIM PROJESD
kapsaminda 39(DOKUZ)
Program- 206  kisilik
kontenjan acilmistir.2024
de Genel Miidiirliigiimiizce
belirlenecek kontenjan ve
O0denek dogrultusunda
tiretime katilim programi
agilacaktir.

Gerceklesti

2024/1.11

Bilindigi tizere
Kurumumuzun ve
Birlesmis Milletler Diinya
Gida Programi (WFP)
isbirligi ile yiiriitiilen
‘Sosyo-Ekonomik
Giiclendirme ve
Siirdiiriilebilirlik Programi
( SES ) kapsaminda Gegici
Koruma Saglanan
Suriyeliler (GK) ILE

Gergeklesti
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Uluslararas1 Koruma Statii
sahibi yabancilar (UK) ve
Tiirk vatandaglarinin
kendine yetebilirliginin
arttirtlarak isgiicti
piyasasina erisimlerinin
desteklendigi bu proje
2023 yilsonu itibari ile
sonlandirilmistir.

2024/1.12

IIMEK Kurul
Toplantisinin Yillik Isgiicii
Egitim Programini
onaylamasina  miiteakip
kurum internet sitesinden
yayinlandiktan sonra Aktif
Isgiicii Hizmetleri
kapsaminda KURS-
PROGRAMLAR 2024 yil
icin baglatilacaktir.

Gergeklesti

2024/1.13

2023 yili Isgiicii Piyasasi
Aragtirmasi (iPA),
05/06/2023-14/07/2023
tarihleri arasinda
diizenlenmis, 2.422 firma
ile goriisiilmiistiir. Acik Is
Aragtirmasi,yilda 4 defa
yapilmakta, bu baglamda
302 firma ile li¢ ayda bir
defa goriigiilmistiir.
Isveren tematik
Arastirmast ~ kapsaminda
‘Depremin Tiirkiye Isgiicii
Piyasasina Etkilisi” konulu
saha arastirmast
04/09/2023-06/10/2023
tarihleri arasinda yapilmis
ve 2422 firma ile
gorlistilmiistiir.

Gerceklesti

2024/1.14

il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun bir sonraki
toplantisi 22.04.2024
tarihinde gergeklestirilmesi,

Yukarida yer alan isglicline
yonelik faaliyetler ile Kurul
kararlari ve gorevlendirmeler

Gergeklesti
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il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu onayina sunulmus ve
Kurul Uyelerince oy
cokluguyla ile kabul edildi.

2024/1.1
Olaganiistii

08.04.2022 tarihli 31803
sayili Aktif isglicti
Hizmetlerini Genelgesi,
20.01.2024 tarih ve 32435
sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak yirirlGge giren
“AKTIF iscUcU
HiZMETLERININ

YORUTULMESINE ~ iLiSKIN
USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIKTE ~ DEGISIKLIK
"geregi: IEP (IEP, USKAP,
KiPAP vb.) ve ISDEP-2 (UEP)
kapsaminda  dlzenlenecek
olan programlar igin; hem
‘Program Sorumlular’ hem
de ‘Denetim Kurulu’
tarafindan yapilmasi zorunlu
olan denetimler géz 6niinde
bulundurularak, en fazla 3
vardiya seklinde ( 07:00 ile
15:00/15:00ile 23:00 /23:00
ile 07:00 ya da 08:00 ile
16:00/16:00 ile 00:00/00:00
ile 08:00) dizenlenmesinin
uygun goérilmesi.

Gergeklesti

2024/2.1

Gaziantep Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigii olarak
2024/2. Olagan [IMEK
toplantisinda alinan  karar
geregi  olusturulan eylem
planina ait gergeklesen 2024
OCAK-NISAN verilerin
kurula sunulmasi,

Gergeklesti

2024/2.2

Genel Madarlagimiizin
24.06.2022 tarih ve
11815466 sayili Makam
Oluru (Ek) ile Turkiye is
Kurumu ve Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi
(UNDP) isbirliginde Alman

Devam ediyor
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Kalkinma Bankasi (KFW)
finansmaniyla devam eden
“Istihdam ve Beceri
Geligtirme Projesi”
kapsaminda Genel
Midurlaglimiiz uhdesine
tahsis edilen 06 CBD 609
plakali mobil hizmet araci
(kamyon); GSO-MEM,
Ayakkabicilar Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi, Orta Dogu
Fuar Merkezinde yapilan
fuarlarda stant agilarak |l
Midarlugimizce yiritilen
hizmetler ve projelerin
tanitiminda, ihtiyac halinde
ilce merkezlerimize belirli
periyotlarda giderek, hizmet
vermeye devam edecektir.

2024/2.3

ISKUR ‘un kapasitesinin ve
istihdam edilebilirligin
arttirilmasi igin “istihdam
Destegi Projesi ISDEP 2”
kapsaminda, paydasimizdan
Kizilay’in egitimler vererek,
belli asamalara getirdigi
yabanci uyruklu kisilerin,
profil calismalarinin
yapilarak il Midurligimiize
yonlendirilmesi ve
profillerine uygun
isverenlere yonlendirilerek
istihdama katiliminin
saglanmasi, iSDEP 2
projesinin taninirlk ve
goranarligindn arttinimasi
icin Basin Yayin ve
Tanitiminin yapilmasi.

Gerceklesti

2024/2.4

Pilot uygulama olarak
Gaziantep ilimizde
yiritilmekte olan “Uretim
Surecine Katilim Projesi”
kapsaminda 106 Program —
364 kisilik kontenjan
acilmistir. Uretim Siirecine
Katilim Projesinin taninirlik
ve goranurliginin

Gergeklesti
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arttirilmasi icin Basin Yayin
ve Tanitiminin yapilmasi.

2024/2.5

11 Miidiirliigiimiiz
yemekhanesinde kullanilmak
tizere mutfak malzemelerinin
alimmasina iliskin is ve
islemlerin yapilmasi.

2024/2.6

Tasarruf tedbirleri nedeni ile
Madarlugimiz
hizmetlerinde kullanilan 4
arac sayisi 3’e dusurilerek,
Gaziantep ilinde hizmet
vermeye calisilmaktadir.
ISDEP-2 projesinin taninirlik
ve goruinirligliinin
arttirilmasi amaciyla Basin
Yayin ve Tanitiminda
kullanilmak Uzere
01.04.2024-31.12.2024
tarihlerini kapsayan 4 adet
slricdlt arag ihalesi yapilmis
ve araglar il i¢i kurum
hizmetinde kullanima
baslatilmistir.

Gergeklesti

2024/2.7

01.01.2024 tarihinden
itibaren [IMEK Denetim
Kurulunca toplam; 44 adet
Isbas1 Egitim Programi ve 26
adet Toplum Yararina
Program (TYP)
denetlenmistir.

Gergeklesti

2024/2.8

Gaziantep Calisma ve s
Kurumu il Mudurligiimiizde,
en son 2006 yilinda 2005 yih
ve Oncesi doneme iliskin arsiv
imha is ve islemleri yapilmis,
bugiine kadar herhangi bir
imha isleminin il
Madarlagimiz de
yapiimadig, Muadarliglimiz
kayitlari tetkikinde
anlasiimistir. Genel
Madarligimaizin

Gergeklesti
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31.01.2024 tarihli 15409277
sayili yazisi geregi; 2006-2012
yillar arasinda, ilgili
mevzuatinda imha siirecine
giren arsiv evraklarinin is ve
islemlerinin yapilmasi, konu
ile ilgili komisyonlarin
kurularak en kisa sirede il
Midarlaglimizin arsiv imha
is ve islemlerinin, ilgili
mevzuati hikiimlerine gore is
ve islemlerin devam etmesi.

2024/2.9

Gaziantep il
Madarlagimazin arsiv
sisteminin; 18.10.2019 tarih
ve 30922 sayil  Resmi
Gazetede yayimlanan
“Devlet Arsiv  Hizmetleri
Yonetmeligine “  uygun
sekilde tasnifi ve
diizenlenmesi  islemlerinin
devam etmesi.

Gergeklesti

2024/2.10

Diigmeci Mahallesi Omeriye
Cami Sokak No:25
Sahinbey/GAZIANTEP (578
ada, 81 parsel de kayitli)
adresinde bulunan
tasinmazin tahsisin
kaldirilarak, Milli Emlak
Middarlugine devredilmesi.

Gerceklesti

2024/2.11

Emek Mah. Kemal Bayram
Caddesi 2. Sok. No: 10
Sehitkamil / GAZIANTEP
adresinde bulunan,
milkiyetin il
Madarlagimaize ait
tasinmazin, glclendirme
calismalarinin yapilarak, aktif
hale getirilmesi icin gerekli is
ve islemlerinin yapilmasi.

Gergeklesti

2024/2.12

Genel Midurliigimiz isgici
Piyasasi ve Istatistik Dairesi
Baskanhginin 05.04.2024
tarihli ve 15803494
talimatlari geregi; 2024 Yih
“Isglicti Piyasasi Arastirmasi”
anket c¢alismalarinin, 15

Gergeklesti

49




Nisan-17 Mayis 2024 tarihleri
araliginda yapilmasi.

2024/2.13

Genel Muidirligimiz is ve
Meslek Danismanligl Dairesi
Baskanlhiginin 07.02.2024
tarihli ve 15450539 sayili
talimati geregi; 2018 yilindan
itibaren Ulkemiz genelinde
yaratilen “Meslek Tanitim
Ginleri (MTG)” ve “insan
Kaynaklari  (iK) Platformu”
etkinlikleri ile ilgili olarak ,
2024 yih Gaziantep ili
“Meslek  Tanitim  Glnleri
(MTG)” ve “insan Kaynaklari
(iK) Platformuna ” iliskin
planlama ve tanitim
¢alismalarinin yapilmasi.

Gergeklesti

2024/2.14

Genel Midurligimuizin
Aktif  isglici  Hizmetleri
Dairesi Baskanliginca
16.04.2024 tarih ve E-
93417974-203.02.3-
00015802270 sayih talimati
geregi; 12.01.2024 tarihinde
yapilan [IMEK (il istihdam ve
Mesleki  Egitim  Kurul )
toplantisinda alinan kararlar
icerisinde yer alan, “ Engelli”,
“Eski Hikimli” ve “Kendi
isini Kurma” projelerinden
onaylananlarin baslatiimasi,
onaylanmayan projeler igin
gerekli yazismalarin
yapilmasi, bahsi  gegen
konuya iliskin yeni proje
basvurularinin alinmasi ile
ilgili is ve islemlerin
ylratilmesi.

Gerceklesti
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2024/2.15

2023/4. Olagan IIMEK
toplanti karari ile
gorevlendirilen Denetim
Kurulu Gyelerinin hazirladig
denetim raporlarinin kabuld,
Denetim Kurulu Gyelerinin
gorevlendirmelerinin Nisan
ayl sonu itibariyle
sonlandirilmasi ve mevcut
mesleki egitim programlari
ve diger programlarin
yerinde denetimi icin 1
Mayis 2024 tarihinden
itibaren 5 grup halinde,
asagida isim ve unvanlari
belirtilen personellerin,
Denetim Kurulu Uyesi olarak
gorevlendirilmesi,

Gerceklesti

2024/2.16

08.04.2022 tarihli 31803
sayili Aktif isglicti
Hizmetlerini Genelgesinin
ilgili Maddesi geregi vardiyali
sistemle c¢alisacagini beyan
eden firmalarda ¢alisacak
kursiyerlerin vardiyal
sisteme dahil edilip bu
sekilde calismasini il
Madarlaginin takdirine
birakilmasi, bu  hususun
iIMEK Kurulunda
goristlmesi,

Gerceklesti

2024/2.17

Bakanligimiz Mesleki ve
Teknik Egitim Genel
Maddarlagine bagh
kurumlarda 6grenim
gormekte olan 6grencilerin
isletmelerde ve kurumlarda
mesleki egitim ve staj
¢alismalari ile meslek
alan/dal derslerinin
egitiminin yapildig atolye ve
laboratuvarlarda is saghgi ve
givenligiile ilgili is ve
islemlerin Milli Egitim
Bakanliginin 2024/36 Sayili
Genelgesi dogrultusunda
yapiimaktadir.

Gergeklesti
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Bu kapsamda
Genelgenin MADDE 2-c)
uyarinca alanlarina 6zel risk
degerlendirme egitimi
verilen atélye ve laboratuvar
ogretmenleri ve MADDE 3-c)
uyarinca farkindahk egitimi
verilen yOnetici, 6gretmen
ve personel sayisi ve
denetlenen firma bilgileri
asagida sunulmustur.

2024/2.18

il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun bir sonraki
toplantisinin 25.07.2024
tarihinde gerceklestirilmesi,
Yukarida yer alan isgliciine
yonelik faaliyetler ile Kurul
kararlari ve gorevlendirmeler
il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu onayina sunulmus ve
Kurul Uyelerince oy
cokluguyla ile kabul edildi.

Gergeklesti

2024/3.1

Gaziantep Calisma ve Is
Kurumu il Miidiirliigii olarak
2024/3.  Olagan IIMEK
toplantisinda alinan  karar
geregi olusturulan eylem
planina ait gerceklesen 2024
OCAK-TEMMUZ verilerin
kurula sunulmasi,

Gerceklesti

2023/3.2

Genel Madarlagimiizin
24.06.2022 tarih ve
11815466 sayili Makam
Oluru ile Turkiye is Kurumu
ve Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP)
isbirliginde Alman Kalkinma
Bankasi (KFW) finansmaniyla
devam eden “istihdam ve
Beceri Gelistirme Projesi”
kapsaminda Genel
Mudurlaglimiiz uhdesine
tahsis edilen 06 CBD 609

Gergeklesti
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plakali mobil hizmet araci
(kamyon); GSO-MEM,
Ayakkabicilar Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi, Orta Dogu
Fuar Merkezinde yapilan
fuarlarda stant agilarak |l
Midurlugimizce yiritilen
hizmetler ve projelerin
tanitiminda, ihtiyag halinde
ilce merkezlerimize belirli
periyotlarda giderek, hizmet
vermeye devam edecektir.

2024/3.3

ISKUR ‘un kapasitesinin ve
istihdam edilebilirligin
arttirlmasi igin  “istihdam
Destegi Projesi ISDEP 2”
kapsaminda, paydasimizdan
Kizilay’in egitimler vererek,
belli asamalara getirdigi
yabanci uyruklu kisilerin,
profil calismalarinin yapilarak
il Midirligimiize

yonlendirilmesi ve
profillerine uygun isverenlere
yonlendirilerek istihdama

katiliminin saglanmasi, iISDEP
2 projesinin taninirlik ve
goranarltginian  arttiriimasi
icin Basin Yayin ve
Tanitiminin yapilmasi.

Gergeklesti

2024/3.4

Pilot uygulama olarak
Gaziantep ilimizde
yiritilmekte olan “Uretim
Sirecine  Katilim  Projesi”
kapsaminda 126 Program -
405 kisilik kontenjan
acilmistir.  Uretim Siirecine
Katilim Projesinin taninirhk
ve gorandrlGginiin
arttirilmasi igin Basin Yayin ve
Tanitiminin yapilmasi.

Gergeklesti
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2024/3.5

1-8-17  Temmuz 2024
tarihlerinde baglayan 30-31
Aralik 2024  tarihlerinde
sonlanacak olan Gaziantep Il
Miiftiiliigii (7) , Gaziantep I
Kiiltiir ve Turizm Miidiirligii
(19), 11 Afet ve Acil Yardim
Midiirliigii (300) , Sahinbey
Kaymakamligi (300) , Aile ve
Sosyal Hizmetler Midiirliigii
(58) TYP projelerinin is ve
islemlerinin yapilmasi.

Gerceklesti

2024/3.6

Tasarruf tedbirleri nedeni ile
Mudirlagimiz
hizmetlerinde kullanilan 4
arac sayisi 3’e dusurilerek,
Gaziantep ilinde hizmet
vermeye calisilmaktadir.
ISDEP-2 projesinin taninirhk
ve gorinirligliinin
arttirilmasi amaciyla Basin
Yayin ve Tanitiminda
kullaniimak tzere
01.04.2024-31.12.2024
tarihlerini kapsayan 4 adet
slrlcilt arag ihalesi yapilmis
ve araglar il i¢i kurum
hizmetinde kullanima
baslatilmistir.

Gerceklesti

2024/3.7

01.01.2024 tarihinden
itibaren IIMEK Denetim
Kurulunca toplam; 63 adet
Isbas1 Egitim Programi ve 26
adet  Toplum  Yararina
Program (TYP)
denetlenmistir.

Gergeklesti

2024/3.8

Gaziantep Calisma ve s
Kurumu il Madarligimiizde,
en son 2006 yilinda 2005 yili
ve dncesi doneme iliskin arsiv
imha is ve islemleri yapilmis,
bugline kadar herhangi bir
imha isleminin il
Madarlagimiz de
yapiimadig, Muadirliglimiz

Gergeklesti
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kayitlari tetkikinde
anlasiimistir. Genel
Midirligimizin

31.01.2024 tarihli 15409277
sayili yazisi geregi; 2006-2012
yillar arasinda, ilgili
mevzuatinda imha siirecine
giren arsiv evraklarinin is ve
islemlerinin yapilmasi, konu
ile ilgili komisyonlarin
kurularak en kisa sirede il
Midarlaglimizin arsiv imha
is ve islemlerinin, ilgili
mevzuati hikimlerine gore is
ve islemlerin devam etmesi.

2024/3.9 Gaziantep il Gergeklesti
Madarlugimazin arsiv
sisteminin; 18.10.2019 tarih
ve 30922 sayil  Resmi
Gazetede yayimlanan
“Devlet Arsiv  Hizmetleri
Yonetmeligine “  uygun
sekilde tasnifi ve
dizenlenmesi  islemlerinin
devam etmesi.
2024/3.10 Diigmeci Mahallesi Omeriye Gergeklesti
Cami Sokak No:25
Sahinbey/GAZIANTEP (578
ada, 81 parsel de kayitli)
adresinde bulunan
tasinmazin tahsisin
kaldirilarak, Millt Emlak
Mudirligine devredilmesi.
2024/3.11 Emek Mah. Kemal Bayram Gergeklesti

Caddesi 2. Sok. No: 10
Sehitkamil / GAZIANTEP
adresinde bulunan,
milkiyetin il
Midurligimiuze ait
tasinmazin, gliclendirme
calismalarinin yapilarak, aktif
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hale getirilmesi icin gerekli is
ve islemlerinin yapilmasi.

2024/3.12

Haziran ayinda bitmis olan
Valilik, Kaymakamlik, il Afet
ve Acil Yardim Muddirltugi ve
il Milli Egitim TYP
projelerinde ¢alismis olan
vatandaslardan ise ihtiyaci
olanlari agik islere
yonlendirme faaliyetlerinin
gergeklesmesi icin
¢alismalarin yapilmasi.

Gergeklesti

2024/3.13

Genel Mudurligimiiz is ve
Meslek Danismanligi Dairesi
Baskanliginin 07.02.2024
tarihli ve 15450539 sayili
talimati geregi; 2018 yilindan
itibaren tGlkemiz genelinde
ylrutilen “Meslek Tanitim
Ginleri (MTG)” ve “insan
Kaynaklari (iK) Platformu”
etkinlikleri ile ilgili olarak ,
2024 yili Gaziantepili
“Meslek Tanitim Glnleri
(MTG)” ve “insan Kaynaklari
(iK) Platformuna ” iliskin
planlama ve tanitim
calismalarinin yapilmasi.

Gerceklesti

2024/3.14

Asagida yer alan Engelli Ve
Eski Hiikiimliilere Y 6nelik
Proje Bagvurularinin
komisyona sunulmak {izere
onaylanmasi,

Gergeklesti

2024/3.15

2024 3 Olagan iIMEK toplant
karari ile gorevlendirilen
Denetim Kurulu Gyelerinin
hazirladigi denetim
raporlarinin kabul(, Denetim
Kurulu Gyelerinin
gorevlendirmelerinin
Temmuz ayi sonu itibariyle

Gergeklesti
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sonlandiriimasi ve mevcut
mesleki egitim programlari
ve diger programlarin
yerinde denetimi igin 1
Agustos 2024 tarihinden
itibaren 4 grup halinde,
asagida isim ve unvanlari
belirtilen personellerin,
Denetim Kurulu Gyesi olarak
gorevlendirilmesi,

2024/3.16

08.04.2022 tarihli 31803
sayili Aktif isglicii
Hizmetlerini Genelgesinin
ilgili Maddesi geregi vardiyal
sistemle calisacagini beyan
eden firmalarda ¢alisacak
kursiyerlerin vardiyali
sisteme dabhil edilip bu
sekilde calismasini il
Mdurliginiin takdirine
birakilmasi, bu hususun
iIMEK Kurulunda
gorusiilmesi,

Gergeklesti

2024/3.17

Tlrkiye Sakatlar
Konfederasyonu il Temsilcisi
IIMEK Gyemiz Mehmet
AYSEL’in Engelli Hibe
Projelerine basvuran Dernek
ve Kisi Basvurularinin bu ise
uygun olup olmadiklarina
iliskin calismalarinin
yapilmasi, Gaziantep Calisma
ve is Kurumuna raporlarin
sunulmasi.

Gergeklesti

2024/3.18

Gaziantep ili genelinde
bulunan Mesleki ve Teknik
Egitim Genel MUdurligi’'ne
bagh okullarimizdan
Muidurligimize gelen alan
ve dal agma/ kapama
teklifleri il istihdam ve
Mesleki egitim kuruluna
sunulmak tzere, “Mesleki ve
Teknik Egitim Genel
MidarlGginin 30.01.2015

Gergeklesti
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tarih ve 1110586 sayili Alan/
Dal agma ve kapama
teklifleri ve 04.04.2016 tarih
ve 3807201 sayili isletmede
Mesleki Egitim” konulu
yazilarindaki usul ve esaslara
gore degerlendirilmistir.
Toplam da 2 Alan, 2 Dalin
acilmasi uygun
gorilmektedir.

2024/3.19

il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun bir sonraki
toplantisinin 25.10.2024
tarihinde gerceklestirilmesi,
Yukarida yer alan isglicline
yonelik faaliyetler ile Kurul
kararlari ve gorevlendirmeler
il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu onayina sunulmus ve
Kurul Uyelerince oy
cokluguyla ile kabul edildi.

Gergeklesti

2024/4.1

Gaziantep Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliigii olarak
2024/4. Olagan IIMEK
toplantisinda alinan karar
geregi olusturulan eylem
planina ait gergeklesen 2024
OCAK-EKIM verilerin
kurula sunulmasi,

Gerceklesti

2024/4.2

Genel Miidiirliigiimiiziin
24.06.2022 tarih ve
11815466 sayili Makam
Oluru ile Tiirkiye Is Kurumu
ve Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP)
isbirliginde Alman Kalkinma
Bankas1 (KFW)
finansmantyla devam eden
“Istihdam ve Beceri
Gelistirme Projesi”
kapsaminda Genel
Miidiirliigiimiiz uhdesine
tahsis edilen 06 CBD 609
plakali mobil hizmet arac1
(kamyon); GSO-MEM,
Ayakkabicilar Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi, Orta

Devam ediyor.
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Dogu Fuar Merkezinde
yapilan fuarlarda stant agarak
11 Miidiirliigiimiizce
yiiriitiilen hizmetler ve
projelerin tanitiminda,
ihtiyac halinde ilce
merkezlerimize belirli
periyotlarda giderek, hizmet
vermeye devam edecektir.

2024/4.3

ISKUR ‘un kapasitesinin ve
istihdam edilebilirligin
arttirilmasi igin “istihdam
Destegi Projesi ISDEP 2”
kapsaminda, paydasimizdan
Kizilay’in egitimler vererek,
belli asamalara getirdigi
yabanci uyruklu kisilerin,
profil calismalarinin
yapilarak il Midurligimiize
yonlendirilmesi ve
profillerine uygun
isverenlere yonlendirilerek
istihdama katiliminin
saglanmasi, iSDEP 2
projesinin taninirhk ve
goranarltganan arttinlmasi
icin Basin Yayin ve
Tanitiminin yapilmasi.

Gergeklesti

2024/4.4

Pilot ¢alismasi yapilan iller
arasinda yer alan Gaziantep
ilimizde; “Uretim Siirecine
Katilim Projesi” kapsaminda
126 Program — 405 kisilik
kontenjan agilmistir. Uretim
Sirecine Katilim Projesinin
taninirlik ve gorinirlGginin
arttirilmasi i¢in Basin Yayin
ve Tanitiminin yapilmasi.

Gergeklesti
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2024/4.5

1-8-17 Temmuz 2024
tarihlerinde baslayan 30-31
Aralik 2024 tarihlerinde
sonlanacak olan Gaziantep |l
Muftiliga (7) , Gaziantep il
Kalttr ve Turizm Madarlagi
(19), il Afet ve Acil Yardim
Maddarlagia (300) , Sahinbey
Kaymakamligi (300) , Aile ve
Sosyal Hizmetler Madarlaga
(58) TYP projelerinin is ve
islemlerinin yapilmasi.

2024/4.6

Tirkiye is Kurumu Genel
Mudirltgi istihdam
Hizmetleri Dairesi Baskanligl
23.09.2024 tarihli 16730753
sayill Makam Oluru geregi;
Gaziantep il Milli Egitim
Mudarlugi (9 Iige) ile 6 ay
sureli 735 kisilik Toplum
Yararina Program ile ilgili
gerekli is ve islemlerin
ylruttlmesi.

Gergeklesti

2024/4.7

. Ozel politika gerektiren
gruplar basta olmak tzere
issizlerin istihdam
edilebilirligini artiracak bilgi,
beceri, calisma aliskanhgi ve
disiplinini kazandirmak lizere
Tirkiye is Kurumu tarafindan
aktif isglici hizmetleri
kapsaminda kamu kurum ve
kuruluslariile is birligi
yapilarak diizenlenen isgiicii
Uyum Programina yonelik
usul ve esaslari diizenleyen
isglici Uyum Programinin
Yiritilmesine iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik
29/8/2024 tarihli ve 32647
sayili Resmi Gazete de
yayimlanarak yururlige
girmistir. Kurumumuz ile
Gaziantep il ve ilge (9) Milli
Egitim Mudurlikleriyle
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yapilan protokol ile ilimize
verilen 3800 kisilik
kontenjandan 2483 katilimci
aktif olarak ¢alismaktadir.

2024/4.8

Ozel politika gerektiren
gruplar basta olmak tzere
issizlerin istihdam
edilebilirligini artiracak bilgi,
beceri, calisma aliskanhgi ve
disiplinini kazandirmak lizere
Tirkiye is Kurumu tarafindan
aktif isglici hizmetleri
kapsaminda kamu kurum ve
kuruluslariile is birligi
yapilarak diizenlenen isgiici
Uyum Programina yonelik
usul ve esaslari diizenleyen
isglicii Uyum Programinin
Yiritilmesine iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik
29/8/2024 tarihli ve 32647
sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanarak yururlige
girmistir. Kurumumuz ile
Genglik ve Spor il Midirlugi
arasinda imzalanan protokol
ile ilimize verilen 120 kisilik
kontenjandan 109 katilimci
aktif olarak calismaktadir.

Gergeklesti

2024/4.9

Tasarruf tedbirleri nedeni ile
Madarlagimiz
hizmetlerinde kullanilan 4
arag sayisi 3’e distrilerek,
Gaziantep ilinde hizmet
vermeye calisiimaktadir.
ISDEP-2 projesinin taninirhk
ve gorinirliginin
arttirilmasi amaciyla Basin
Yayin ve Tanitiminda
kullanilmak tzere
01.04.2024-31.12.2024
tarihlerini kapsayan 4 adet
slirtictli arag ihalesi yapilmis
ve araglar il ici kurum

Gergeklesti

49




hizmetinde kullanima
baslatilmistir.

2024/4.10

01.01.2024 tarihinden
itibaren IIMEK Denetim
Kurulunca toplam; 306 adet
Aktif is Glicli Programi, 42
adet Toplum Yararina
Program (TYP), 10 adet
isglici Uyum Programi (iUP)
orneklem alinarak
denetlenmistir.

Gergeklesti

2024/4.11

Gaziantep Calisma ve Is
Kurumu il Madarligimizde,
en son 2006 yilinda 2005 yili
ve Oncesi doneme iliskin
arsivimha is ve islemleri
yapilmis, bugiine kadar
herhangi bir imha isleminin il
Midurligimuz de
yapilmadigi, Midurlagimiz
kayitlari tetkikinde
anlasiimistir. Genel
Madarlagimazin
31.01.2024 tarihli 15409277
sayili yazisi geregi; 2006-
2012 yillari arasinda, ilgili
mevzuatinda imha siirecine
giren arsiv evraklarinin is ve
islemlerinin yapiimasi, konu
ile ilgili komisyonlarin
kurularak en kisa siirede il
Mudirligimizin arsivimha
is ve islemlerinin, ilgili
mevzuati hiikiimlerine gore
is ve islemlerin devam
etmesi.

Gerceklesti
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2024/4.12

Gaziantep il
Midurligimuziin arsiv
sisteminin; 18.10.2019 tarih
ve 30922 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan
“Devlet Arsiv Hizmetleri
Yonetmeligine “ uygun
sekilde tasnifi ve
diizenlenmesi islemlerinin
devam etmesi.

Gerceklesti

2024/4.13

Emek Mah. Kemal Bayram
Caddesi 2. Sok. No: 10
Sehitkamil / GAZIANTEP
adresinde bulunan,
milkiyetin il
Midurligimiuze ait
tasinmazin, glglendirme
calismalarinin yapilarak, aktif
hale getirilmesi icin gerekli is
ve islemlerinin yapilmasi.

Gergeklesti

2024/4.14

Haziran ayinda bitmis olan
Valilik, Kaymakamlik, il Afet
ve Acil Yardim Mudurliagi ve
il Milli Egitim TYP
projelerinde galismis olan
vatandaslardan ise ihtiyaci
olanlari agik islere
yonlendirme faaliyetlerinin
gerceklesmesi icin calismalar
devam etmektedir.

Gerceklesti

2024/4.15

Genel Mudurligimiiz is ve
Meslek Danismanligi Dairesi
Baskanliginin 07.02.2024
tarihli ve 15450539 sayili
talimati geregi; 2018 yilindan
itibaren llkemiz genelinde
yaratilen “Meslek Tanitim
Gunleri (MTG)” ve “insan
Kaynaklar (iK) Platformu”
etkinlikleriile ilgili olarak ,
2024 yil Gaziantep ili
“Meslek Tanitim Glnleri
(MTG)” ve “insan Kaynaklari
(iK) Platformuna ” iliskin

Gergeklesti
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planlama ve tanitim
¢alismalarinin yapilmasi.

2024/4.16

2024 4.0lagan IIMEK toplanti
karari ile gorevlendirilen
Denetim Kurulu Gyelerinin
hazirladigi denetim
raporlarinin kabull, Denetim
Kurulu Gyelerinin
gorevlendirmelerinin Subat
ayl sonu itibariyle
sonlandiriimasi ve mevcut
mesleki egitim programlari
ve diger programlarin
yerinde denetimi igin 1
Kasim 2024 tarihinden
itibaren 6 grup halinde,
asagida isim ve unvanlari
belirtilen personellerin,
Denetim Kurulu Uyesi olarak
gorevlendirilmesi,

Gergeklesti

2024/4.17

08.04.2022 tarihli 31803
sayili Aktif isglicii
Hizmetlerini Genelgesinin
ilgili Maddesi geregi vardiyali
sistemle calisacagini beyan
eden firmalarda ¢alisacak
kursiyerlerin vardiyali
sisteme dabhil edilip bu
sekilde calismasini |l
Madarltginin takdirine
birakilmasi,

bu hususun IIMEK
Kurulunda gorisilmesi,

Gergeklesti

2024/4.18

Engelli ve Eski Hukumlilere
Yonelik Proje
Basvurularindaki kisi
listesinin durumlarinin
degerlendirilmesi,
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2024/4.19

Turkiye Sakatlar
Konfederasyonu il Temsilcisi
IIMEK Giyemiz Mehmet
AYSEL’in Engelli Hibe
Projelerine basvuran Dernek
ve Kisi Basvurularinin bu ise
uygun olup olmadiklarina
iliskin calismalarinin
yapilmasi, Gaziantep Calisma
ve is Kurumuna raporlarin
sunulmasi.

Gerceklesti

2024/4.20

Gaziantep ili genelinde
bulunan Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Mudurligi’'ne
bagh okullarimizdan
Midurligimuze gelen alan
ve dal acma/ kapama
teklifleri il istihdam ve
Mesleki egitim kuruluna
sunulmak tzere, “Mesleki ve
Teknik Egitim Genel
MudirlGginin 30.01.2015
tarih ve 1110586 sayili Alan/
Dal agma ve kapama
teklifleri ve 04.04.2016 tarih
ve 3807201 sayili isletmede
Mesleki Egitim” konulu
yazilarindaki usul ve esaslara
gore degerlendirilmistir.
Toplam da 1 Alan, 1 Dalin
kademeli olarak kapatiimasi,
yeni 2 okulun Mesleki Egitim
Merkezi olarak acilmasi, 1
okulun kapatilip Mesleki
Egitim Merkezine
donisturilmesi ve 3 okulun
Mesleki Egitim Merkezine
kademeli olarak
donistiridlmesi uygun
gorilmektedir.

il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullari Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda
Yonetmeligi “MADDE 9 — (1)
5 inci maddede sayilan
kurum ve kurulus

Gergeklesti
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temsilcisinden olusan bes
kisilik yritme kurulu,
kurulun icra organidir. il
midarlagi ve il millt egitim
mudrlGginin disindaki
diger t¢ kurum ve kurulus,
kurul Gyesi olan kurum ve
kuruluslar arasindan iki yilda
bir, kurulun ilk olagan
toplantisinda, toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile
belirlenir.” maddesi ve il
dinamikleri g6z 6niinde
bulundurularak; il istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu
(IIMEK) Yiiriitme Uyelerinden
2 yildan fazla gorev alan
kurumlarin degistirilmesi
karari alinmistir.

2024/4.21

il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullari Galisma Usul ve
Esaslari Hakkinda
Yonetmeligi “MADDE 9 — (1)
5 inci maddede sayilan
kurum ve kurulus
temsilcisinden olusan bes
kisilik ytritme kurulu,
kurulun icra organidir. il
muidarlagi ve il millt egitim
muidirlGaginin disindaki
diger ¢ kurum ve kurulus,
kurul tyesi olan kurum ve
kuruluslar arasindan iki yilda
bir, kurulun ilk olagan
toplantisinda, toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile
belirlenir.” maddesi ve il
dinamikleri géz 6niinde
bulundurularak; il istihdam
ve Mesleki Egitim Kurulu
(IIMEK) Yiiriitme Uyelerinden
2 yildan fazla gorev alan
kurumlarin degistirilmesi
karari alinmistir.

Gerceklesti
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2024/4.22

Il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulunun bir sonraki
toplantisinin 24.01.2025
tarihinde gergeklestirilmesi,
Yukarida yer alan iggiicline
yonelik faaliyetler ile Kurul
kararlar ve gorevlendirmeler
11 istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu onayina
sunulmus ve Kurul
Uyelerince oy ¢okluguyla ile
kabul edildi.

Gerceklesti

2024/2.1
Olaganiistii

Gaziantep Calisma ve Is
Kurumu il Madurliigi 2025
yili Yillik isglicti Egitim
Planinin kabul,

Gergeklesti

2024/2.2
Olaganiistii

Gaziantep ili genelinde
bulunan Mesleki ve Teknik
Egitim Genel MUdurligi’'ne
bagli okullarimizdan
Midurligimuze gelen alan
ve dal acma/ kapama
teklifleri il istihdam ve
Mesleki egitim kuruluna
sunulmak tzere, “Mesleki ve
Teknik Egitim Genel
MudirlGginin 30.01.2015
tarih ve 1110586 sayili Alan/
Dal agma ve kapama
teklifleri ve 04.04.2016 tarih
ve 3807201 sayili isletmede
Mesleki Egitim” konulu
yazilarindaki usul ve esaslara
gore degerlendirilmistir.
Toplam da 1 Alan, 2 Dalin
acilmasi, 1 Alan, 1 Dalin
kapatilmasi uygun
gorilmektedir.

Gerceklesti

2024/3.
Olaganiistii

il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulunun bir sonraki
toplantisinin 24.01.2025
tarihinde gergeklestirilmesi,
Yukarida yer alan isgliciine
yonelik faaliyetler ile Kurul

Gergeklesti
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kararlari ve gorevlendirmeler
il istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu onayina sunulmus ve
Kurul Uyelerince oy
cokluguyla ile kabul edildi.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karar1 ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.

(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gdstergeler goz
onilinde bulundurularak ifade edilecektir.

Herhangi bir alanda sorun yasanmamustir.

4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslari-Genel

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Katjlan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Bilgisayar Ag Sistemleri ve 1 1 4 5 ) i i

Yonlendirme Elemani

Toplam

Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

istihdam Garantili Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Aglan | Katilan Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agllan | Kaglan Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 d: Kurslara Iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1  (Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 e: Kurslara fliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acilan
Kurs
Sayisi

Meslekler

Katilan Kursiyer Sayisi

Ise Yerlestirilen Kursiyer
Sayisi

Kadin |Erkek |Toplam

Kadin |Erkek |Toplam

Bilgisayar Ag Sistemleri ve
Yo6nlendirme Elemani

Toplam -
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Tablo 22 f: Kurslara liskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Kaplan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayist

Sayis1 (Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP

Aqllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -

Tablo 22 §: Kurslara iligkin Veriler

Girisimcilik /Staj

Aqllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Toplam - - - - - - -
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplam

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Ise Yerlestirilen

Agllan | Katilan Kursiyer Sayisi Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Bilgisayar Ag Sistemleri ve 1 1 4 5 i i i
Y onlendirme Elemani
Toplam 1 1 4 5 - - -
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Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclari Ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin
Karsilastirilmasi

Ihtiyag Acilan Acilan [Katilan  Kursiyer| Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik Meslekler Eﬂﬁ;ﬂ KEJ r§un Kurs [Sayist Kursiyer Sayisi
Sayist |00 Sayist i din|Erkek{Toplam|Kadim|Erkek[Toplam
BEDEN iSCiSi (GENEL) 461 - - - - - - - _
PLASTIK MAMULLER IMAL 162 ] ] ] ] ] ] ] ]
ISCisi
GAZALTI (MIG-MAG)| ;46 ] ] ] ] ] ] ] ]
KAYNAKCISI
AHSAP KALIPCI 106 - - - - - - - i
DIGER PLASTIK MAMULLER| ., ] ] ] ] ] ]
IMALAT ISCILERI
MAKARNA PAKETLEME| o, ] ] ] ] ] ] ] ]
ISCisi
HALI DOKUYUCU-| ¢ ] ] ] ] ] ] ]
OTOMATIK TEZGAH
CELIK KONSTRUKSIYON
(YAPILANDIRMACI) 61 - - - - - - - _
TEKNISYENI
PAZARLAMACI 56 - - - - - - - _
PLASTIK ENJEKSIYON| .. ] ] ] ] N ]
URETIM ELEMANI

OZEL GUVENLIK VE

KORUMA MESLEK ELEMANI | % - o I I R R B A
BETONARME DEMIRCISI 40 - - - - - - _
SENTETIK ~ CUVAL IMAL 35 ] ] ] ] ] ] ] ]
MAKINESI OPERATORU

POLYESTER IMAL iSCiSI 32 - - - - - - - -
CELIK KAYNAKCISI 30 - - - - - - _
IPLIK EGIRME OPERATORU| 4, ] ] ] ] ] ]
(RING/VATER/VARGEL)

BOBIN AKTARMA ISCISi 30 - - - - - - -
BETON ~ TRANSMIKSER 30 ] ) ] ] ] ] ]
OPERATORU

METAL MAMULLER MONTAJ . ] ] ] ] ] ] ] ]
iSCisi

MAKINE MONTAJ iSCiSi 29 - - - - - - - _
DOKUMA  MAKINELERI 25 ] ] ] ] ] ] ] ]
OPERATORU / DOKUMACI

SATIS DANISMANI/ UZMANI | 25 - - - - - - - _
DIGER HEMSIRELER 22 - - - - - - - _
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SOFOR-YUK TASIMA 21 - - - - - - - -

BEDEN ISCISI (INSAAT) 20 - - - | - - - _
OZEL GUVENLIK GOREVLISI 20 ] ] ] ] ] ] ]
(SILAHSI1Z)

PAKETLEME ISCISI 20 - - - - - - - _
FORKLIFT OPERATORU 20 - - - - - - - _
MOBILYA VE DEKORASYON 20 ] ] ] ] ] ] ] ]
MONTAJ ISCISI

EBE-HEMSIRE 20 - - - - - - - _
OPEN  END MAKINESI 20 ] ) ) ] ] ] ] ]
OPERATORU

ARGON KAYNAKCISI (TIG| ] ] ] ] ] ] ] ]
KAYNAKCISI)

KURYE 20 - - - - - _ _
KAGIT IMAL iSCisi 19 - - - - - - _

BAKIM VE ONARIM
ELEKTRIKCISI/ENDUSTRIYEL| 18 - - - - - - - -
BAKIM VE ONARIMCISI

ORGU MAKINASI g ] ] | ] ] ]
OPERATORU

IPLIK ~ BITIM ISLERI 17 ] ] ] ] ] ] ]
OPERATORU

BOBIN-KATLAMA-BUKUM 17 ] ] ] ] ] ] ] ]
MAKINE OPERATORU

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden almacaktir.
Gaziantep ilinde Temininde Giicliik Cekilen mesleklerde 461 kisi ile Beden Iscisi ilk sirada yer
almaktadir.

53




AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
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GENEL DEGERLENDIRME

1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan  Kurs | Agilan Kurs
Sayisi Sayisi
313 313

2. Acilan kurslarin konular1 ile bolgenin isglicii piyasasi ihtiyaclart arasindaki baglanti diizeyi

nedir?

o 0OTamO Cok[Jorta Az O Hig

3. Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimei sayis1 nedir?

Agilan
Kurs

Sayis1

Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

4. Hikiimlilere yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan
Kurs

Sayis1

Kursiyer Sayisi

Kadm

Erkek

Toplam

5. Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs acilmis ve katilimei sayisi nedir?

Acilan
Kurs

Sayist

Kursiyer Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Agilan Kursiyer Sayist

Kurs

Sayisi Kadin | Erkek | Toplam
20 - - 2.434

7. Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs agilmis ve katilimci sayis1 nedir?

Planlanan
Sayist

Kurs

Kursiyer Sayisi

8. Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

| Kadin | Erkek | Toplam |




9.

1213 | 1.009 | 1.222
Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

I Evet 0 Kismen 0 Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler

var midir?
I Evet 0 Hayir

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler

1.

Alman kararlarda isgiicii piyasasi analizi yapilmasina iligskin karar var m1?
I Evet 0 Kismen 0 Hayir

Alnan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

I Evet 0 Kismen 0 Hayir

Alman kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

I Evet O Kismen 0 Hayir

Karsilanmasinda giicliik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
O Evet I Kismen 0 Hayir

Isgiicii piyasasi analizi sektdrel diizeyde mi yapildi?

O Evet I Kismen 0 Hayir

f1de mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarin
belirlenmesi isgiicii ihtiyag¢ analizleri sonuglarina gére mi yapildi?

I Evet 0 Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

53

1.

Alinan kararlarda 6ziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet O Hayir

Alman kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
O Evet I Hayir

Alman kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
OEvet IHaylr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet O Hayir

Alnan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?



0 Evet I Hayir

Politika Gostergeleri
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1.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligskin faaliyetler planlandi mi1?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi mi1?

I Evet 0 Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

I Evet 0 Hayir

I1de kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet 0 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk c¢alistirilmasinin dniine gegilmesine yonelik
kararlar alindi m1?

I Evet 0 Hayir









