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ARAŞTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

İşgücü piyasasında ihtiyaç duyulan meslekleri belirlemek, önümüzdeki
dönemlerde istihdam artışı veya azalışı beklenen meslekleri tespit etmek, İşgücü
piyasasında meydana gelen değişme ve gelişmeleri izleyerek, bu değişim ve
gelişmelerin işgücü ihtiyacı üzerindeki etkisini ortaya çıkartmak ve alınması gerekli
önlemleri belirlemek amacıyla Türkiye İş Kurumu ve Sosyal Paydaşlarca 2009 yılında
“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmasına karar verilmiştir.

“İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” 4 sorudan oluşmuştur. Anket internet
üzerinden aylık işgücü çizelgesi dolduran kayıtlı işyerlerimiz tarafından
doldurulmuştur.

Bu çerçevede, 17 Nisan – 30 Mayıs 2008 tarihleri arasında, Türkiye’de 81 ilde
tüm kamu ve özel işyerlerinde “İşgücü Piyasası Bilgileri Anketi” uygulanmaya
çalışılmıştır.

Trabzon il sınırları içerisinde 1.542 işyeri anketi doldurmuştur. Bu
işyerlerinin 383 tanesi 1-9 kişi arası istihdam eden işyeri, 1.159 tanesi 10 ve daha
fazla kişi istihdam eden işyerleridir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinin
119 tanesi 50 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerleridir.

Anket çalışmasında; meslek sınıflandırması ISCO 88’e göre, iktisadi faaliyet
kolları sınıflandırması ise, EFİS’e (Nace Rev. 1.1) göre yapılmıştır.

Yapılan anketle birlikte;

Çalışanların ve açık işlerin meslekler ve sektörler itibariyle sayısı,
İhtiyaç duyulan mesleklerin eğitim düzeyleri itibariyle dağılımı,
Temininde güçlük çekilen meslekler ve
Önümüzdeki dönem istihdamında artış ya da azalış beklenen meslekler,

tespit edilmiştir.

81 il düzeyinde tespit edilen sonuçlar, İller ve Türkiye Geneli itibariyle
raporlaştırılmıştır. Sonuçların İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulunun, İl
Müdürlüğümüzün ve diğer kullanıcıların çalışmalarına yardımcı olacağı
düşünülmektedir. Zamanını ayırarak anketimizi cevaplayan tüm işverenlerimize
emeği geçen Kurum çalışanlarına ve Sosyal Paydaşlarımıza teşekkür ederiz.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO 1: ÇALIŞANLARIN SEKTÖRLERE GÖRE DAĞILIMI

TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

10 + İSTİHDAMLI
İŞYERLERİ

SEKTÖR ADI İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM İŞ YERİ
SAYISI

ERKEK KADIN TOPLAM

Toptan Ve Perakende Ticaret 320 4649 1800 6449 73 176 72 248 247 4473 1728 6201

İnşaat 244 4447 378 4825 83 238 27 265 161 4209 351 4560

Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri 200 4104 1519 5623 62 141 37 178 138 3963 1482 5445

Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 139 2544 1325 3869 13 55 10 65 126 2489 1315 3804

Oteller Ve Lokantalar 101 1319 510 1829 24 56 13 69 77 1263 497 1760

Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme 79 2325 262 2587 19 64 17 81 60 2261 245 2506

Başka Yerde Sınıflandırılmamış İmalatlar 67 924 225 1149 21 63 11 74 46 861 214 1075

Sağlık İşleri Ve Sosyal Hizmetler 56 892 497 1389 17 31 15 46 39 861 482 1343

Eğitim 48 790 639 1429 4 11 9 20 44 779 630 1409

Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sos. Güvenlik 46 2389 198 2587 19 107 7 114 27 2282 191 2473

Tekstil Ve Tekstil Ürünleri İmalatı 33 243 318 561 9 19 18 37 24 224 300 524

Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 28 758 393 1151 7 10 11 21 21 748 382 1130

Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sıcak Su Üretimi Ve Dağıtımı 22 639 67 706 3 6 0 6 19 633 67 700

Makine Ve Teçhizat İmalatı 22 377 52 429 2 5 0 5 20 372 52 424

Gayrimenkul, Kiralama Ve İş Faaliyetleri 19 684 243 927 3 6 4 10 16 678 239 917

Plastik Ve Kauçuk Ürünleri İmalatı 17 277 30 307 5 9 1 10 12 268 29 297

Ağaç Ürünleri İmalatı 16 218 23 241 3 9 0 9 13 209 23 232

http://www.iskur.gov.tr
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Kağıt Hamuru, Kağıt Ve Kağıt Ürünleri İmalat 15 183 45 228 4 5 1 6 11 178 44 222

Metalik Olmayan Diğer Mineral Ürünlerin İmalatı 12 368 29 397 1 0 0 0 11 368 29 397

Tarım, Avcılık Ve Ormancılık 10 299 35 334 3 11 2 13 7 288 33 321

Deri Ve Deri Ürünleri İmalatı 9 141 41 182 2 10 8 18 7 131 33 164

Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Ürünleri İmalatı 8 567 16 583 1 1 0 1 7 566 16 582

Elektrikli Ve Optik Donanım İmalatı 7 75 20 95 2 7 0 7 5 68 20 88

Balıkçılık 6 58 12 70 2 10 5 15 4 48 7 55

Kok Kömürü, Rafine Edilmiş Petrol Ürünleri, Nükleer 5 52 12 64 0 0 0 0 5 52 12 64

Ulaşım Araçları İmalatı 5 75 10 85 0 0 0 0 5 75 10 85

Kimyasal Madde Ve Ürünler İle Suni Elyaf İmalatı 4 105 95 200 1 6 3 9 3 99 92 191

Enerji Üreten Maddeler Hariç Maden. Taşocakçılığı 3 32 1 33 0 0 0 0 3 32 1 33

Enerji Veren Madenlerin Madenciliği Ve Taşocakçılığı 1 19 0 19 0 0 0 0 1 19 0 19

 TOPLAM 1.542 29553 8.795 38.348 383 1.056 271 1.327 1.159 28497 8.524 37.021
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İŞGÜCÜ PİYASASI ARAŞTIRMASI  TRABZON İLİ SONUÇ RAPORU

Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü
http://www.iskur.gov.tr
İşgücü Piyasası Bilgi Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Tel:0 312 435 35 07

5/14

Tarım sektöründe 16, Sanayi sektöründe 385, İnşaat sektöründe 244 ve
Hizmetler sektöründe 897 işyeri olmak üzere toplam 1.542 adet işyeri anketi
doldurmuştur.

İşyeri sayısı en fazla Toptan Perakende Ticaret sektöründe bulunmaktadır.
Toplam işyerlerinin % 20.75’i Toptan Perakende Ticaret sektöründedir. 9 ve daha az
kişi istihdam eden işyerleri ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde de
en fazla işyeri Toptan Perakende Ticaret sektöründedir.

Toplam çalışan sayısında da ön plana çıkan sektör Toptan Perakende
Ticarettir. Hem toplam çalışanların hem de 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerleri
ve 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların en fazla istihdam
edildiği sektör Toptan Perakende Ticarettir. Toplam çalışanların % 16,9’ü Toptan
Perakende Ticaret sektöründedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde
çalışanların % 18,68’i, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışanların %
16,74’ü Toptan Perakende Ticaret sektöründe çalışmaktadır.

Çalışanların % 77,06’sı erkek, % 22,93’i kadındır. Erkeklerin % 15,73’i Toptan
Perakende Ticaret sektöründe çalışmaktadır. Kadınların % 20,46’sı Ticaret
sektöründe çalışmaktadır. Toplam çalışanlar içerisinde Tekstil sektörü imalatında
çalışan kadın sayısı çalışan erkek sayısından fazladır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 16,66 sı
kadınların % 26,56’sı Toptan Perakende Ticaret sektöründe istihdam edilmektedir.
10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde çalışan erkeklerin % 15,69’u,
kadınların % 21’i Toptan Perakende Ticaret sektöründe istihdam edilmektedir.

Hem 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde hem de 10 ve daha fazla
kişi istihdam eden işyerlerinde hem iş yeri sayısı olarak hem de çalışan sayısı olarak
Toptan Perakende Ticaret sektörünün  ve İnşaat sektörünün ağırlığı görülmektedir.

http://www.iskur.gov.tr
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TABLO: 2 ÇALIŞANLARIN MESLEKLERİNE GÖRE DAĞILIMI
TOPLAM 1-9 İSTİHDAMLI 10 + İSTİHDAMLI

MESLEK ADI ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM ERKEK KADIN TOPLAM

Beden İşçisi (Genel) 10664 3227 13891 286 65 351 10378 3162 13540
Beden İşçisi (İnşaat) 1696 23 1719 61 1 62 1635 22 1657
Beden İşçisi (Temizlik) 805 283 1088 11 5 16 794 278 1072
Satış Elemanı 702 376 1078 95 47 142 607 329 936
Bankacılık Meslek Elemanı 528 221 749 0 0 0 528 221 749
Pazarlamacı 579 145 724 6 0 6 573 145 718
Telekomünikasyon Teknisyeni 583 40 623 0 0 0 583 40 623
Temizlik Görevlisi 334 232 566 8 2 10 326 230 556
İlaç Tanıtım- Satış Mümessili (Reprezant) 494 71 565 21 4 25 473 67 540
Garson (Servis Elemanı) 391 130 521 19 4 23 372 126 498
Güvenlik Görevlisi 474 47 521 27 0 27 447 47 494
Büro Memuru (Genel) 288 169 457 17 7 24 271 162 433
Şoför (Yük Taşıma) 438 0 438 10 0 10 428 0 428
Sekreter(Genel) 80 327 407 1 12 13 79 315 394
Temizlik Görevlisi (Hastane) 241 119 360 0 0 0 241 119 360
İnşaat Kalfası (Genel) 347 3 350 26 0 26 321 3 324
Ambalajcı (Elle) 92 234 326 0 0 0 92 234 326
Diğer Öğretmenler 202 103 305 10 4 14 192 99 291
Fırıncı (Genel) 257 40 297 13 0 13 244 40 284
Diğer Çay Kahve ve Kakao Hazırlayıcıları 281 11 292 8 0 8 273 11 284
Usta Öğretici(El Sanatları) 118 149 267 0 0 0 118 149 267

http://www.iskur.gov.tr
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Tır Şoförü 226 0 226 7 0 7 219 0 219
Diğer Başka Yerde Sınıflandırılmamış İçki ve Gıda Maddeleri
İşçileri

88 119 207 0 0 0 88 119 207

Muhasebeci 111 91 202 1 3 4 110 88 198
Taşlama Ve Alet Bilemecisi 200 0 200 0 0 0 200 0 200
Diğer Satıcılar, Tezgahtarlar ve Satış Reklamcıları 118 78 196 3 2 5 115 76 191
Ayakkabı İmalat İşçisi (Genel) 164 26 190 0 0 0 164 26 190
Diğer Motorlu Araç Sürücüleri 190 0 190 2 0 2 188 0 188
Büro İşçisi 108 72 180 1 0 1 107 72 179
İnşaat Elemanları Kalıpçısı (Elle) 179 1 180 8 0 8 171 1 172
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) 150 0 150 17 0 17 133 0 133
Bilgisayar Operatörü 37 112 149 0 0 0 37 112 149
Diğer Mobilya İşçileri 115 34 149 0 0 0 115 34 149
Diğer Özel Eğitim Öğretmenleri 98 51 149 0 0 0 98 51 149
Diğer Metal İşlemcileri 140 0 140 1 0 1 139 0 139
Beden İşçisi(Bina İnşaatı) 139 0 139 19 0 19 120 0 120
Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış Elemanı 62 76 138 2 6 8 60 70 130
Diğer Satış İşçileri (Gıda) 77 57 134 0 0 0 77 57 134
Şoför (Yolcu Taşıma) 122 6 128 6 0 6 116 6 122
Tornacı (Torna Tezgahı Operatörü) 103 23 126 0 0 0 103 23 126
Güvenlik Görevlisi (Hastane) 101 24 125 0 0 0 101 24 125
Aşçı 84 40 124 8 5 13 76 35 111
Kasiyer 31 88 119 2 3 5 29 85 114
Otobüs Şoförü (Kaptan) 113 0 113 3 0 3 110 0 110

http://www.iskur.gov.tr
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Çalışanların Mesleklerine göre dağılımında en fazla çalışanın bulunduğu
meslekler Tablo 2’de gösterilmiştir.

Toplamda en fazla çalışılan meslekler Beden İşçiliği (Genel), Beden İşçiliği
(İnşaat), Beden İşçiliği (Temizlik), Satış Elemanı, Pazarlama, Bankacılık Meslek
Elemanıdır. Erkeklerin en çok çalıştığı meslek Beden İşçiliği (Genel) , kadınların en
çok çalıştığı meslekler Beden işçiliği (Genel) ve Satış Elemanıdır.

        9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler Beden
İşçisi (Genel), Satış Elemanıdır. Erkeklerin  ve kadınların en fazla çalıştığı meslekler
Beden İşçiliği (Genel) ve Satış Elemanıdır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla çalışılan meslekler
Beden İşçiliği ile ilgili işler ve Satış Elemanı dır. Erkeklerin ve kadınların en fazla
istihdam edildiği meslekler Beden İşçiliği ile ilgili işler ve Satış Elemanıdır.

TABLO 3: MESLEKLERE GÖRE AÇIK İŞLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Bilgisayar Operatörü 66 0 66
Beden İşçisi (Genel) 18 4 14
Hamburgerci 5 0 5
Mobilya İmalatçısı 5 0 5
Bulaşıkçı (Steward) 4 0 4
Güvenlik Görevlisi 4 0 4
Aşçı 3 1 2
Balık Yetiştirme Teknikeri 3 0 3
Akaryakıt Satış Elemanı (Pompacı) 2 0 2
Balık Üreticisi 2 0 2
Büro Memuru (Genel) 2 0 2
Kasiyer 2 1 1
Konfeksiyon İşçisi 2 0 2
Pazarlamacı 2 0 2
Servis Danışmanı (Otomotiv) 2 0 2
Şoför (Yolcu Taşıma) 2 0 2
Diğer Garsonlar, Barmenler ve İlgili İşçiler 1 0 1
Diğer Metal İşlemcileri 1 1 0
Kurye 1 0 1
Otomotiv Şasi ve İskelet İşçisi 1 0 1
Telekomünikasyon Teknisyeni 1 0 1
Temizlik Görevlisi 1 1 0
Yükleyici (Loder) Operatörü 1 0 1
Çay Eksperi 1 0 1

http://www.iskur.gov.tr
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Çöpçü 1 1 0
İş Makineleri Tamircisi 1 0 1
Şarküteri, Bakkal Ve Gıda Pazarları Satış Elemanı 1 0 1
Şoför (Yük Taşıma) 1 0 1

  TOPLAM 136 9 127

Anketin yapıldığı zamanda işyerlerinin ihtiyaç duyduğu eleman sayısını ve
mesleklerini gösteren tablo yukarıda yer almaktadır.

En fazla açık Bilgisayar Operatörü ve Beden İşçisi (Genel) mesleklerinde
bulunmaktadır. Açık işlerin % 48’si Bilgisayar Operatörü mesleğindedir.

9 ve daha az kişi çalıştıran işyerlerinde en fazla açık iş Beden İşçisi (Genel)
mesleğindedir. Bu işyerlerinden 9 kişilik açık iş alınmıştır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla açık iş Bilgisayar
Operatörü, Beden İşçisi (Genel), Mobilya İmalatçısı, Güvenlik Görevlisi
mesleklerindedir.

Toplam 136 kişilik açık işin % 93’ü 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinden alınmıştır.

Ş E K İL  1: AÇ IK  İŞ  S AY IS ININ S E K T ÖR E L  DAĞ IL IMI

88%

1%11%

T AR IM S ANAY I INS AAT HIZ ME T

Açık işlerin % 88’i Hizmet sektöründe, % 11’ı Sanayi sektöründe, % 1’i İnşaat
sektöründedir. Tarım sektöründen gelen açık iş yoktur. Alınan açık işlerin en fazla
olduğu sektör hizmet sektörüdür. Hizmet sektörü toplam işyeri sayısının % 58’ini
oluşturuyor.

http://www.iskur.gov.tr
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Ş E K İL  2: İHTİY AÇ  DUY UL AN ME S L E K L E R İN E Ğ İTİM DÜZ E Y L E R İ
İT İB AR İY L E  DAĞ IL IMI

Mevcut açık işlerde istenen eğitim durumlarına bakarsak; açık işler için en
çok lise ve  Lise altı eğitimliler tercih edilmektedir.

TABLO 4: TEMİNİNDE GÜÇLÜK ÇEKİLEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+

Beden İşçisi (Genel) 7 2 5
Aşçı 3 0 3
Elektrikçi 3 0 3
Mobilya imalatçısı 3 0 3
Şarküteri, Bakkal Ve Gıda Pazarları Satış Elemanı 3 0 3
Sekreter 2 2 0
Kat Görevlisi (Temizlik) 2 0 2
Konfeksiyon İşçisi 2 0 2
Bilgisayarlı Muhasebe Elamanı 1 0 1
Bankacılık Meslek Elemanı 1 0 1
Bilgisayar Ağ İşletmeni 1 0 1
Boyacı 1 0 1
Büro Memuru (Genel) 1 1 0
Diğer Elektrik Mühendisleri 1 0 1
Genel Sekreter (Üniversite) 1 0 1
Güvenlik Görevlisi 1 0 1
Kasiyer 1 0 1
Oto Satış Danışmanı 1 0 1
Otomotiv Öğretmeni 1 0 1
Pazarlamacı 1 0 1
Resepsiyoncu (Genel) 1 0 1
Telekomünikasyon Teknisyeni 1 0 1
İş Makineleri Operatörü 1 0 1

http://www.iskur.gov.tr
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  TOPLAM 40 5 35

Temininde güçlük çekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyaç duyulan kişi
sayısı yukarıdaki tabloda gösterilmiştir.

En çok temininde güçlük çekilen meslekler Beden İşçisi (Genel), Aşçı ,Satış
Elemanı gibi hizmet sektörüne yönelik mesleklerdir. Temininde güçlük çekilen
mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren meslekler olması diğer dikkat
çekici bir noktadır.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla temininde güçlük
çekilen meslek Beden İşçisi (Genel)’dir. 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerinde en fazla temininde güçlük çekilen meslekler Aşçı, Beden İşçisi
(Genel)’dir.

40 kişilik temininde güçlük çekilen meslekler 23 farklı mesleğe dağılmıştır.
Temininde güçlük çekilen kişi sayısının % 88,8’i 10 ve daha fazla kişi istihdam eden
işyerlerindendir. Anketi dolduran işyeri sayısında ağırlık 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerleri olduğu için teminde güçlük çekilen mesleklerde ağırlıklı
olarak 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinden gelmiştir.

TABLO 5: 6 AY SONRA İSTİHDAM ARTIŞI BEKLENEN MESLEKLER
MESLEKLER TOPLAM 1- 9 10+

Beden İşçisi (Genel) 26 1 25
Pazarlamacı 11 0 11
Harmancı (Çay) (Makineyle) 8 8 0
Kasiyer 7 0 7
Satıcı (Perakende Ticaret) 5 0 5
Kasap 3 0 3
Yönetici (Perakende Ticaret) 3 0 3
İnşaat Kalfası (Genel) 3 0 3
Hamburgerci 2 0 2
Meyve Ve Sebze Satış Elemanı 2 0 2
Bankacılık Meslek Elemanı 1 0 1
Garson (Servis Elemanı) 1 0 1
Telekomünikasyon Teknisyeni 1 0 1
Yükleyici (Loder) Operatörü 1 0 1
Çöpçü 1 1 0
Şarküteri, Bakkal Ve Gıda Pazarları Satış Elemanı 1 0 1

  TOPLAM 76 10 66

Anket düzenlendikten 6 ay sonra, çalışan sayısında artış beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artış beklendiği yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen açık işleri vermektedir.
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Toplam istihdamda en çok artış beklenen meslekler Beden İşçisi (Genel),
Pazarlamacı, Harmancı (Çay) ve Kasiyer gibi mesleklerdir. İlde hizmet sektörüne
olan yatırımın devamlı arttığından bu alan giren meslekler ön plandadır. İstihdam
artışının % 100 e yakını hizmet sektörü alanında  olacağı öngörülmüştür.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
meslekler Harmancı (çay)’dır. Bu durum anket yapıldığı dönemle 6 ay sonraki
dönem arasında  için bölgedeki çay işletmelerinin ürün bu alandaki ihtiyacından
kaynaklanmaktadır.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen meslekler Pazarlamacı, Kasiyer ve Beden İşçisi (Genel)’dir.

Tahmin edilen 76 kişilik istihdam artışının % 86 sı 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir.

Artış beklenen mesleklerden nitelik gerektiren mesleklerde mesleki ve teknik
eğitim ile kısa sürede eleman yetiştirmeye  ağırlık verilebilir.

TABLO 6: 6 AY SONRA İSTİHDAM AZALIŞI BEKLENEN
MESLEKLER

MESLEKLER TOPLAM 1-9 10+
Ambarcı (Otomotiv) -1 0 -1
Aşçı -1 0 -1
Büro Memuru (Genel) -1 -1 0
Camcı -1 -1 0
Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış Elemanı -1 -1 0
Diğer Satıcılar, Tezgahtarlar ve Satış Reklamcıları -3 0 -3
Güvenlik Görevlisi -5 0 -5
Diğer Çay Kahve ve Kakao Hazırlayıcıları -10 0 -10
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) -16 0 -16

  TOPLAM -39 -3 -36

Anketin uygulanmasından 6 ay sonra azalış beklenen meslekler yukarıdaki
tabloda gösterilmiştir.

Bu tablo toplamda azalış beklenen mesleklere göre hazırlanmıştır. Bir
meslekte toplamda azalış beklenirken 9 veya daha az kişi istihdam eden
işyerlerinde artış beklenebilir. Bu sebeple tabloda artı değerlerde bulunmaktadır.

Toplam istihdamda en fazla azalış beklenen meslekler Kamyon ve Kamyonet
Şoförüdür. Toplamda 9 meslekte  39  kişilik istihdam azalışı beklenmektedir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde  istihdam azalışı beklenen
meslekler Büro Memuru (Genel), Giyim Ve Giyim Aksesuarları Satış Elamanı ’dır.
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10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen meslekler Güvenlik Görevlisi, Diğer Çay Kahve ve Kakao Hazırlayıcıları ve
Kamyon ve Kamyonet Şoförü (Şehir içi) dir.

Tahmin edilen 39 kişilik istihdam azalışının % 92,3’ünün 10 ve daha fazla kişi
istihdam eden işyerlerinde olacağı öngörülmektedir.

TABLO 7: 6  AY SONRA İSTİHDAMDA BEKLENEN SEKTÖREL
DEĞİŞİM

SEKTÖR TOPLAM 1-9 10+
Gıda Ürünleri, İçecek Ve Tütün İmalatı 42 8 34
Toptan Ve Perakende Ticaret 20 -1 21
Kamu Yönetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Güvenlik 2 1 1
Oteller Ve Lokantalar 2 -1 3
Mali Aracı Kuruluşların Faaliyetleri 1 0 1
Ağaç Ürünleri İmalatı -2 0 -2
Diğer Sosyal, Toplumsal Ve Kişisel Hizmet Faaliyetleri -6 0 -6
İnşaat -7 0 -7
Ulaştırma, Depolama Ve Haberleşme -15 0 -15

TOPLAM 37 7 30

İstihdam artışı veya azalışı beklenen mesleklerin sektörel dağılımına
bakıldığında; toplamda en fazla istihdam artışı beklenen sektörlerin; Gıda Ürünleri,
içecek ve tütün imalatı ile Toptan ve Perakende Ticaret  olduğu görülmektedir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı beklenen
sektörün; Gıda Ürünleri, içecek ve tütün imalatı olacağı tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen sektörlerin; Toptan Perakende Ticaret ile Gıda Ürünleri, içecek ve tütün
imalatı ve Oteller- Lokantalar  olduğu görülmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalışı beklenen sektörler ise Ulaşım, Depolama
ve haberleşme, İnşaat ile Diğer Sosyal, toplumsal ve kişisel hizmet faaliyeti
sektörleridir.

9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen sektörler ise Toptan Perakende Ticaret ve Oteller ve Lokantalar
sektörleridir.

10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam azalışı
beklenen sektörler Ulaştırma, Depolama ve Haberleşme, İnşaat ve Diğer Sosyal ,
toplumsal ve Kişisel Hizmet Faaliyeti  sektörleridir.
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10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde en fazla istihdam artışı
beklenen sektör Toptan ve perakende Ticaret iken 9 ve daha az kişi istihdam eden
işyerlerinde en fazla istihdam azalışı beklenen sektörler arasında Ticaret olması
dikkat çekicidir.

Anket düzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazında öngörülen net istihdam
artışından net istihdam azalışı çıkarıldığında, toplam istihdamın 37 kişi artacağı
beklenmektedir. 9 ve daha az kişi istihdam eden işyerlerinde ise istihdamın 7 kişi
artacağı, 10 ve daha fazla kişi istihdam eden işyerlerinde istihdamın 30 kişi artacağı
beklenmektedir.

Toplam istihdamın bir yıl sonra % 0,1 oranında, 10 ve daha fazla kişi
çalıştıran işyerlerinde de % 0,1 oranında artacağı öngörülmektedir. 9 ve daha az kişi
çalıştıran işyerlerinde ise istihdamın % 0,5 oranında artacağı tahmin edilmektedir.
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