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ARASTIRMANIN KAPSAM VE AMACI

isglici  piyasasinda ihtiyac duyulan meslekleri belirlemek, oniimizdeki
donemlerde istihdam artis1 veya azalis1 beklenen meslekleri tespit etmek, Isgiicii
piyasasinda meydana gelen degisme ve gelismeleri izleyerek, bu degisim ve
gelismelerin isglicu ihtiyac1 Uzerindeki etkisini ortaya cikartmak ve alinmasi gerekli
onlemleri belirlemek amaciyla Tiirkiye Is Kurumu ve Sosyal Paydaslarca 2009 yilinda
“Isglicli Piyasasi Bilgileri Anketi” uygulanmasina karar verilmistir.

“Isgiicli Piyasas1 Bilgileri Anketi” 4 sorudan olusmustur. Anket internet
uzerinden aylik isgucu cizelgesi dolduran kayitlh isyerlerimiz tarafindan
doldurulmustur.

Bu cercevede, 17 Nisan - 30 Mayis 2008 tarihleri arasinda, Turkiye’de 81 ilde
tum kamu ve ozel isyerlerinde “Isgucu Piyasas1 Bilgileri Anketi” uygulanmaya
calisilmistir.

Trabzon il sinirlan icerisinde 1.542 isyeri anketi doldurmustur. Bu
isyerlerinin 383 tanesi 1-9 kisi arasi istihdam eden isyeri, 1.159 tanesi 10 ve daha
fazla kisi istihdam eden isyerleridir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinin
119 tanesi 50 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerleridir.

Anket calismasinda; meslek simflandirmasi ISCO 88’e gore, iktisadi faaliyet
kollan simflandirmasi ise, EFIS’e (Nace Rev. 1.1) gore yapilmistir.

Yapilan anketle birlikte;

Calisanlarin ve acik islerin meslekler ve sektorler itibariyle sayisi,

intiyac duyulan mesleklerin egitim diizeyleri itibariyle dagilim,

Temininde gucluk cekilen meslekler ve

Oniimiizdeki donem istihdaminda artis ya da azalis beklenen meslekler,
tespit edilmistir.

YV V VYV

81 il diizeyinde tespit edilen sonuclar, iller ve Tiirkiye Geneli itibariyle
raporlastinlmistir.  Sonuclarin il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun, il
Midirliglimizin  ve diger kullanicilarin  calismalarina  yardimc1  olacagi
dusunulmektedir. Zamanim ayirarak anketimizi cevaplayan tum isverenlerimize
emegi gecen Kurum calisanlarina ve Sosyal Paydaslarimiza tesekkiir ederiz.
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TABLO 1: CALISANLARIN SEKTORLERE GORE DAGILIMI

_ — 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
ISYERLERI I$YERLERI
Toptan Ve Perakende Ticaret 4649 || 1800 [ 6449 4473 || 1728 6201
insaat 244 || 4447 || 378 4825 83 238 27 265 161 || 4209 || 351 4560
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri 200 4104 || 1519 [ 5623 62 141 37 178 138 3963 || 1482 || 5445
Gida Urtinleri, icecek Ve Titun imalat 139 || 2544 || 1325 || 3869 13 55 10 65 126 || 2489 || 1315 || 3804
Oteller Ve Lokantalar 101 1319 510 1829 24 56 13 69 77 1263 497 1760
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 79 2325 262 2587 19 64 17 81 60 2261 || 245 2506
Baska Yerde Siniflandiriimamis imalatlar 67 924 225 1149 21 63 11 74 46 861 214 1075
Saglik isleri Ve Sosyal Hizmetler 56 892 497 1389 17 31 15 46 39 861 482 1343
Egitim 48 790 639 1429 4 11 9 20 44 779 630 1409
Kamu Yo6netimi Ve Savunma, Zorunlu Sos. Givenlik 46 2389 198 2587 19 107 7 114 27 2282 191 2473
Tekstil Ve Tekstil Uriinleri imalat 33 243 318 561 9 19 18 37 24 224 300 524
Mali Araci Kuruluglarin Faaliyetleri 28 758 393 1151 7 10 11 21 21 748 382 1130
Elektrik, Gaz, Buhar Ve Sicak Su Uretimi Ve Dagitimi 22 639 67 706 3 6 0 19 633 67 700
Makine Ve Teghizat imalati 22 377 52 429 2 5 0 5 20 372 52 424
Gayrimenkul, Kiralama Ve is Faaliyetleri 19 684 243 927 3 6 4 10 16 678 239 917
Plastik Ve Kauguk Uriinleri imalati 17 277 30 307 5 9 1 10 12 268 29 297
Agac Uriinleri imalat 16 218 23 241 3 9 0 9 13 209 23 232
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Kagit Hamuru, Kagit Ve Kagit Urinleri imalat 15 183 45 228 4 5 1 11 178 44 222
Metalik Olmayan Diger Mineral Uriinlerin imalati 12 368 29 397 1 0 0 11 368 29 397
Tarim, Avcilik Ve Ormancilik 10 299 35 334 3 11 2 13 7 288 33 321
Deri Ve Deri Uriinleri imalati 9 141 41 182 2 10 8 18 7 131 33 164
Ana Metal Ve Fabrikasyon Metal Uriinleri imalat 8 567 16 583 1 1 0 1 7 566 16 582
Elektrikli Ve Optik Donanim imalati 7 75 20 95 2 7 0 7 5 68 20 88
Balik¢ilik 6 58 12 70 2 10 5 15 4 48 7 55
Kok Kémurii, Rafine Edilmis Petrol Uriinleri, Niikleer 5 52 12 64 0 0 0 0 5 52 12 64
Ulagim Araglari imalati 5 75 10 85 0 0 0 0 5 75 10 85
Kimyasal Madde Ve Uriinler ile Suni Elyaf imalati 4 105 95 200 1 6 3 9 3 99 92 191
Enerji Ureten Maddeler Harig¢ Maden. Tasocakgiligi 3 32 1 33 0 0 0 0 3 32 1 33
Enerj| Veren Madenlerin Madenciligi Ve Tasocakgiligi 1 0 0 0 0 1

TOPLAM 1.54229553|8.795 |3 1.056 1.327 | 1.159 |28497|8.524 |3
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Tanm sektoriinde 16, Sanayi sektoriinde 385, insaat sektoriinde 244 ve
Hizmetler sektoriinde 897 isyeri olmak uzere toplam 1.542 adet isyeri anketi
doldurmustur.

isyeri sayis1 en fazla Toptan Perakende Ticaret sektdriinde bulunmaktadir.
Toplam isyerlerinin % 20.75’i Toptan Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az
kisi istihdam eden isyerleri ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde de
en fazla isyeri Toptan Perakende Ticaret sektorundedir.

Toplam calisan sayisinda da on plana cikan sektor Toptan Perakende
Ticarettir. Hem toplam calisanlarin hem de 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerleri
ve 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin en fazla istihdam
edildigi sektor Toptan Perakende Ticarettir. Toplam calisanlarin % 16,9’l Toptan
Perakende Ticaret sektorundedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde
calisanlarin % 18,68’i, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisanlarin %
16,74’U Toptan Perakende Ticaret sektorunde calismaktadir.

Calisanlarin % 77,06’s1 erkek, % 22,93’i kadindir. Erkeklerin % 15,73’i Toptan
Perakende Ticaret sektorinde calismaktadir. Kadinlarin % 20,46’s1 Ticaret
sektoriinde calismaktadir. Toplam calisanlar icerisinde Tekstil sektori imalatinda
calisan kadin sayisi calisan erkek sayisindan fazladir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 16,66 si
kadinlarin % 26,56’s1 Toptan Perakende Ticaret sektorinde istihdam edilmektedir.
10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde calisan erkeklerin % 15,69’u,
kadinlarin % 21’i Toptan Perakende Ticaret sektorunde istihdam edilmektedir.

Hem 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde hem de 10 ve daha fazla
kisi istihdam eden isyerlerinde hem is yeri sayis1 olarak hem de calisan sayisi olarak
Toptan Perakende Ticaret sektoriiniin ve Insaat sektoriiniin agirligi goriilmektedir.
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TABLO: 2 CALISANLARIN MESLEKLERINE GORE DAGILIMI

TOPLAM 1-9 ISTIHDAMLI 10 + ISTIHDAMLI
| 3162

Bedenisgisi (Gene) | 10664 3227 13891 286] 65| 351 10378 [ 13540
[Beden isgisi (insaat) 1696 23] 1719 61 1 62 1635 22 1657
Beden Iscisi (Temizlik) 805 283 1088 11 5 16| 794 278 1072
Satis Elemani 702 376 1078| 95 47 142 607, 329 936
Bankacilik Meslek Elemani 528 221 749| 0 0 528 221 749
Pazarlamaci 579| 145 724 6 0 6] 573 145 718
Telekomiinikasyon Teknisyeni 583 40 623 0 0 0 583] 40 623
Temizlik Gorevlisi 334 232 566 8 2 10| 326 230 556
ﬁlag Tanitim- Satis Mumessili (Reprezant) 494 71 565 21 4 25 473 67| 540
[Garson (Servis Elemant) 391 130 521 19 4 23 372 126 498
[Guvenlik Géreviisi 474 47 521 27 0 27 447 47 494
Biiro Memuru (Genel) 288 169 457, 17 7 24 271 162 433
Sofér (Yik Tasima) 438| 0 438 10| 0 10| 428 0 428
Sekreter(Genel) 80) 327, 407 1 12 13 79 315 394
Temizlik Gorevlisi (Hastane) 241 119 360, 0 0 241 119 360
ﬁn§aat Kalfasi (Genel) 347 3 350 26 0 26 321 3 324
lAmbalajci (Elle) 92 234 326 0 0 0 92 234 326
Diger Ogretmenler 202 103 305 10| 4 14 192 99 291
[Firinci (Genel) 257 40 297| 13] 0 13 244 40 284
[Diger Cay Kahve ve Kakao Hazirlayicilari 281 11 292 El 0 8 273 11 284
[Usta Ogretici(El Sanatlarr) 118 149 267 o 0 0 118] 149 267
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Tir Soféri 226 0 226 7 0 7 219| 0 219
Diger 'Baska Yerde Siniflandiriimamis Igki ve Gida Maddeleri 88 119 207 0 0 88“ 119 207
Iscileri

Muhasebeci 111 91 202 1 3 4 110| 88 198
Taslama Ve Alet Bilemecisi 200 0 200, 0 0 0 200, 0 200
Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari 118 78 196 3 2 5 115 76 191
IAyakkabi Imalat Iscisi (Genel) 164 26 190 0 0 164 26 190
Diger Motorlu Arag Surtculeri 190 0 190 2 0 2 188 0 188
[BUro iscisi 108] 72 180) 0 1 107 72 179
[insaat Elemanlari Kalipgisi (Elle) 179) 1 180 0 8 171] 1 172
[Kamyon ve Kamyonet Soforii (Sehir ici) 150 0 150) 17 0 17 133 0 133
[Bilgisayar Operatorii 37 112 149 0 0 0 37 112 149)
[Diger Mobilya isileri 115 34 149 q 0 0 115 34 149
[Diger Ozel Egitim Ogretmenleri 98 51] 149 0 0 0 98 51 149
[Diger Metal islemcileri 140 0 140 1 0 1 139) 0 139
[Beden isgisi(Bina insaatr) 139 0 139 19 0 19 120| 0 120
[Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satis Elemani 62 76 138 2 6 8 60 70 130
Diger Satis Iscileri (Gida) 77 57 134 0 0 77 57 134
Sofér (Yolcu Tasima) 122 6 128 6, 0 6 116 6 122
[Tornaci (Torna Tezgahi Operatorii) 103 23 126 0 0 0 103 23 126
Guvenlik Gérevlisi (Hastane) 101 24| 125 q 0 0 101 24 125
ASCI 84 40 124 5 13 76 35 111
Kasiyer 31 88 119 2 3 5 29 85 114
Otobiis Softrii (Kaptan) 113 0 113 3 0 3 110| 0 110
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Calisanlarin Mesleklerine gore dagiliminda en fazla calisanin bulundugu
meslekler Tablo 2’de gosterilmistir.

Toplamda en fazla calisilan meslekler Beden isciligi (Genel), Beden isciligi
(insaat), Beden Iisciligi (Temizlik), Satis Elemani, Pazarlama, Bankacilik Meslek
Elemamdir. Erkeklerin en cok calistigi meslek Beden isciligi (Genel) , kadinlarin en
cok calistig1 meslekler Beden isciligi (Genel) ve Satis Elemanidir.

. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler Beden
Iscisi (Genel), Satis Elemamdir. Erkeklerin ve kadinlarin en fazla calistigi meslekler
Beden Isciligi (Genel) ve Satis Elemanidir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla calisilan meslekler

Beden isciligi ile ilgili isler ve Satis Elemani dir. Erkeklerin ve kadinlarin en fazla
istihdam edildigi meslekler Beden Isciligi ile ilgili isler ve Satis Elemamidir.

TABLO 3: MESLEKLERE GORE AGCIK i$LER

L mesweaem rorn 19 | 0

Bllglsayar Operat6ru

'_\
[e¢]
[E=Y
n

Beden iscisi (Genel)

Hamburgerci

Mobilya imalatgisi

Bulasikg¢! (Steward)

Givenlik Gorevlisi

Ascl
Balik Yetistirme Teknikeri

Akaryakit Satis Elemani (Pompact)

Balik Ureticisi

Biro Memuru (Genel)

Kasiyer

Konfeksiyon iscisi

Pazarlamaci

Servis Danigsmani (Otomotiv)

Sofor (Yolcu Tasima)

Diger Garsonlar, Barmenler ve ilgili isciler

Diger Metal islemcileri

Kurye

Otomotiv Sasi ve Iskelet isgisi

Telekominikasyon Teknisyeni

Temizlik Gorevlisi

Yukleyici (Loder) Operatéri
Cay Eksperi

OOHOOOHOOOOOI—‘OOOOI—‘OOOO-&O
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Copeu
is Makineleri Tamircisi

Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani
Sofor (Yuk Tasima)

o | a6 9 |

Anketin yapildigi zamanda isyerlerinin ihtiyac duydugu eleman sayisim ve
mesleklerini gosteren tablo yukarida yer almaktadir.

R =l =l -
R~ | o

ol of o

En fazla acik Bilgisayar Operatorii ve Beden iscisi (Genel) mesleklerinde
bulunmaktadir. Acik islerin % 48’si Bilgisayar Operatorii meslegindedir.

9 ve daha az kisi calistiran isyerlerinde en fazla acik is Beden iscisi (Genel)
meslegindedir. Bu isyerlerinden 9 kisilik acik is alinmistir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla acik is Bilgisayar
Operatoru, Beden Iscisi (Genel), Mobilya Imalatcisi, Guvenlik Gorevlisi
mesleklerindedir.

Toplam 136 kisilik acik isin % 93’4 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinden alinmistir.

SEKIL 1: ACIK iS SAYISININ SEKTOREL DAGILIMI

BTARIM mSANAYI W INSAAT mHIZMET

Acik islerin % 88’i Hizmet sektériinde, % 11’1 Sanayi sektoriinde, % 1’i insaat
sektorundedir. Tarim sektorunden gelen acik is yoktur. Alinan acik islerin en fazla
oldugu sektor hizmet sektorlidiir. Hizmet sektorii toplam isyeri sayisimin % 58’ini
olusturuyor.
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SEKIL 2: IHTIiYAC DUYULAN MESLEKLERIN EGiTiM DUZEYLERI
iTIBARIYLE DAGILIMI

90
80
70
60
50
40
30
20
10

LISE ALTI GENEL LISE MY O LISANS LISANS FARKETMEZ
0sTO

Mevcut acik islerde istenen egitim durumlarina bakarsak; acik isler icin en
cok lise ve Lise alti egitimliler tercih edilmektedir.

TABLO 4: TEMININDE GUCLUK CEKILEN MESLEKLER

Beden iscisi (Genel) 7 2 5
Ascl 3 0 3
Elektrikgi 3 0 3
Mobilya imalatgisi 3 0 3
Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani 3 0 3
Sekreter 2 2 0
Kat Gorevlisi (Temizlik) 2 0 2
Konfeksiyon Iscisi 2 0 2
Bilgisayarll Muhasebe Elamani 1 0 1
Bankacilik Meslek Elemani 1 0 1
Bilgisayar Ag isletmeni 1 0 1
Boyaci 1 0 1
Biro Memuru (Genel) 1 1 0
Diger Elektrik Muhendisleri 1 0 1
Genel Sekreter (Universite) 1 0 1
Guvenlik Gorevlisi 1 0 1
Kasiyer 1 0 1
Oto Satis Danismani 1 0 1
Otomotiv Ogretmeni 1 0 1
Pazarlamaci 1 0 1
Resepsiyoncu (Genel) 1 0 1
Telekomuinikasyon Teknisyeni 1 0 1
is Makineleri Operatérii 1 0 1
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Temininde gucluk cekilen meslekler ve bu mesleklerde ihtiyac duyulan kisi
say1s1 yukaridaki tabloda gosterilmistir.

En cok temininde giiclilk cekilen meslekler Beden iscisi (Genel), Asc1 ,Satis
Eleman1 gibi hizmet sektorune yonelik mesleklerdir. Temininde gucluk cekilen
mesleklerin, mesleki nitelik ve beceri gerektiren meslekler olmasi diger dikkat
cekici bir noktadir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla temininde gucluk
cekilen meslek Beden iscisi (Genel)’dir. 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla temininde giiclik cekilen meslekler Asci, Beden iscisi
(Genel)’dir.

40 kisilik temininde giiclik cekilen meslekler 23 farkli meslege dagilmistir.
Temininde guclik cekilen kisi sayisinin % 88,8’i 10 ve daha fazla kisi istihdam eden
isyerlerindendir. Anketi dolduran isyeri sayisinda agirlik 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerleri oldugu icin teminde giiclik cekilen mesleklerde agirlikli
olarak 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinden gelmistir.

[ Bedeniscisi(Genelhy [ 26 [ 1 [ 25 |
Pazarlamaci 11
Harmanci (Cay) (Makineyle)
Kasiyer

Satici (Perakende Ticaret)

Kasap

Yonetici (Perakende Ticaret)

insaat Kalfasi (Genel)

Hamburgerci

Meyve Ve Sebze Satis Elemani

Bankacilik Meslek Elemani

Garson (Servis Elemant)

Telekomunikasyon Teknisyeni

Yukleyici (Loder) Operatoru

Copeu

Sarkuteri, Bakkal Ve Gida Pazarlari Satis Elemani

ToPLAM____________________| & | 10 [ & |

Anket duzenlendikten 6 ay sonra, calisan sayisinda artis beklenen meslekler
ve hangi meslekte ne kadar artis beklendigi yukaridaki tabloda gosterilmistir. Bu
tablo bize bir anlamda 6 ay sonraki beklenen acik isleri vermektedir.

R R R R NN L] wff wif o] N oo
O || Of O Of O O O O O ©Off O S| off ©
R Off P P = P N Nff W] Wl Wil o] N ©
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Toplam istihdamda en cok artis beklenen meslekler Beden iscisi (Genel),
Pazarlamaci, Harmanc1 (Cay) ve Kasiyer gibi mesleklerdir. ilde hizmet sektoriine
olan yatinmin devamli arttigindan bu alan giren meslekler on plandadir. istihdam
artisinin % 100 e yakin1 hizmet sektorii alaninda olacagi ongoriilmistir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artis1 beklenen
meslekler Harmanci (cay)’dir. Bu durum anket yapildigi donemle 6 ay sonraki
donem arasinda icin bolgedeki cay isletmelerinin urun bu alandaki ihtiyacindan
kaynaklanmaktadir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen meslekler Pazarlamaci, Kasiyer ve Beden Iscisi (Genel)’dir.

Tahmin edilen 76 kisilik istihdam artisinin % 86 s1 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacag1 ongoriilmektedir.

Artis beklenen mesleklerden nitelik gerektiren mesleklerde mesleki ve teknik
egitim ile kisa slirede eleman yetistirmeye agirlik verilebilir.

TABLO 6: 6 AY SONRA ISTIHDAM AZALISI BEKLENEN
MESLEKLER

| weseasR torav 150

[ Ambarci (Otomotivy | (Otomotiv) 0 -1
Ascl 1 0 -1
Biro Memuru (Genel) 1 -1 0

Camci 1 -1 0

Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satis Elemani 1 -1 0

Diger Saticilar, Tezgahtarlar ve Satis Reklamcilari 3 0 -3
Guvenlik Gorevlisi 5 0 -5
Diger Cay Kahve ve Kakao Hazirlayicilari -10 0 -10
Kamyon ve Kamyonet Sof6ri (Sehir ici) 0

00

---

Anketin uygulanmasindan 6 ay sonra azalis beklenen meslekler yukaridaki
tabloda gosterilmistir.

Bu tablo toplamda azalis beklenen mesleklere gore hazirlanmistir. Bir
meslekte toplamda azalis beklenirken 9 veya daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde artis beklenebilir. Bu sebeple tabloda art1 degerlerde bulunmaktadir.

Toplam istihdamda en fazla azalis beklenen meslekler Kamyon ve Kamyonet
Soforudur. Toplamda 9 meslekte 39 kisilik istihdam azalis1 beklenmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde istihdam azalisi beklenen
meslekler Buro Memuru (Genel), Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satis Elaman ’dir.
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10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen meslekler Glivenlik Gorevlisi, Diger Cay Kahve ve Kakao Hazirlayicilar ve
Kamyon ve Kamyonet Soforu (Sehir ici) dir.

Tahmin edilen 39 kisilik istihdam azalisinin % 92,3’Unun 10 ve daha fazla kisi
istihdam eden isyerlerinde olacagi ongoriilmektedir.

TABLO 7: 6 AY SONRA ISTIHDAMDA BEKLENEN SEKTOREL
DEGISIM

 seaor - momav 1o a0

[ Gida Orinleri, icecek Ve Tutin imalan | icecek Ve Tiitun imalati

Toptan Ve Perakende Ticaret 20 -1 21
Kamu Ydnetimi Ve Savunma, Zorunlu Sosyal Glvenlik 2 1 1
Oteller Ve Lokantalar 2 -1 3
Mali Araci Kuruluslarin Faaliyetleri 1 0 1
Agac Uriinleri imalati -2 0 -2
Diger Sosyal, Toplumsal Ve Kisisel Hizmet Faaliyetleri -6 0 -6
insaat -7 0 -7
Ulastirma, Depolama Ve Haberlesme 0

\‘

---

istihdam artis1 veya azalisi beklenen mesleklerin sektorel dagiimina
bakildiginda; toplamda en fazla istihdam artisi beklenen sektorlerin; Gida Uriinleri,
icecek ve titiin imalati ile Toptan ve Perakende Ticaret oldugu goriilmektedir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi beklenen
sektorlin; Gida Uriinleri, icecek ve tiitiin imalati olacag1 tahmin edilmektedir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektorlerin; Toptan Perakende Ticaret ile Gida Urunleri, icecek ve tutun
imalati ve Oteller- Lokantalar oldugu goriilmektedir.

Toplamda en fazla istihdam azalisi beklenen sektorler ise Ulasim, Depolama
ve haberlesme, Insaat ile Diger Sosyal, toplumsal ve Kkisisel hizmet faaliyeti
sektorleridir.

9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalis
beklenen sektorler ise Toptan Perakende Ticaret ve Oteller ve Lokantalar
sektorleridir.

10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam azalisi
beklenen sektorler Ulastirma, Depolama ve Haberlesme, Insaat ve Diger Sosyal ,
toplumsal ve Kisisel Hizmet Faaliyeti sektorleridir.
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10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde en fazla istihdam artisi
beklenen sektor Toptan ve perakende Ticaret iken 9 ve daha az kisi istihdam eden
isyerlerinde en fazla istihdam azalis1 beklenen sektorler arasinda Ticaret olmasi
dikkat cekicidir.

Anket duzenlendikten 6 ay sonra meslekler bazinda ongorilen net istihdam
artisindan net istihdam azalis1 ¢ikarildiginda, toplam istihdamin 37 kisi artacagi
beklenmektedir. 9 ve daha az kisi istihdam eden isyerlerinde ise istihdamin 7 kisi
artacagi, 10 ve daha fazla kisi istihdam eden isyerlerinde istihdamin 30 kisi artacagi
beklenmektedir.

Toplam istihdamin bir yil sonra % 0,1 oraninda, 10 ve daha fazla Kkisi
calistiran isyerlerinde de % 0,1 oraninda artacagi ongoriilmektedir. 9 ve daha az kisi
calistiran isyerlerinde ise istihdamin % 0,5 oraninda artacagi tahmin edilmektedir.
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