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GIRI

Gunumuzin en buyik ekonomik ve sosyal sorunu olan issizlik, hem bireysel ve hem de toplumsal
sorunlara neden olan bir olgudur. Issizlikle miicadele ederken, issizligi doguran nedenlerin iyi
bilinmesi ve bunlara uygun ¢6ziim yollar1 bulunmasi gerekir. Ancak bu yapilirsa issizlikle miicadele
kolay olur. Issizligin giindemden diismesi i¢in iiretimin arttirilmasi, yatirimlarin istikrarli bir sekilde
yapilmasi gerekir. Kalkinmanin ve bliylimenin en énemli unsuru istihdamin saglanmasidir.

Calisma ve Is Kurumu tarafindan isverenlerimizin ihtiya¢ duydugu isgiiciinii ve bu kisilerde aradiklari
nitelikleri tespit etmek maksadiyla her yil ¢ok genis kapsamli isgilicii piyasasi arastirmalari
yapilmaktadir. Isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuglarina gore temininde giicliik ¢ekilen mesleklerde, 1
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda agilan isgiicii yetistirme kurslar1 isguicl
ihtiyacinin giderilmesine dnemli katki saglamaktadir.

2021 yilindaki IIMEK toplantilarinda alman kararlar dogrultusunda, 6zet olarak asagidaki
faaliyetler gerceklestirilmistir:

Engelli ve eski Hiikiimliilerin kendi isini kurmasina yonelik sunmus olduklar1 projeler kabul edilerek
engellilere hibe destegi saglanmistir.

2021 Yilinda toplam 1.066 Mesleki Egitim kursu, Isbasi1 Egitim Programi ve Toplum Yararina
Program acilmis bu programlara 6.591 kadin ve 4.482 erkek olmak Uzere toplam 11.073 kisi
katilmistir. Bu kurs ve programlar sonucunda 2.030 kadin ve 2.062 erkek olmak uzere toplam 4.092
kisi istihdam edilmistir.

Isgiicii piyasasinin nitelikli eleman ihtiyacim karsilamaya yardimci olmak ve Meslek liselerimizi
daha fonksiyonel hale getirmek amaciyla, Ilimiz merkez ve ilgelerindeki Meslek Liselerinde yeni
meslek dallar1 agilmastir.



1. iILIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Nufus
Tablo 1: Niifusun Yas ve ilceler Gore Dagilim
il Nafus
.. arti
ve Toplam nifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu hms
ilceler
¢ (%)
Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam Kadmn Erkek Toplam Kadin | Erkek | Toplam
il Toplamu |313.704 |318.775 [632.459 | 88.198 | 92.800 | 180.998 | 196.980 | 203.344 | 400.324 | 28526 | 22.611 | 51.137 |%09,5
0 | Merkez | 154.810| 155834 (310644 | 43.925| 45977 89.902| 99581 100.684| 200.265| 11.304 | 9.173| 20.477
1 | Besni 38265 39167 77732 1 10082| 10671 20.753| 23704 24.999| 48703 4779| 3.497| 8276
2 | celiknan | 7549 [ 7981 15530 1916 2040 3956 4778 5149 9927 855 792 1647
3 | Gerger 8.628 | 8606[ 17.234 2401 2478 4879 4816 5072 ossg| 1411 1056 2467
4 | Golay: | 24956 | 25.248] 50.204 6125| 6424 12549 15715 16285 32000 3116 2539 5655
5 | Kahta 62225 | 64.411] 126636 | 19.416| 20560 39976 | 37923 40043 77966 | 4886 3808 8694
6 | samsat 3757 | 4046 7803 [ 1025| 1129 2154 2354 2622 4976 [ 378 295 673
7 | sincik 8386 | 8348 16734 2140 2248 4388 5196 5236 10432 1050 864 | 1914
8 [ Tut 4828 5114 9.942 1168] 1273 2441 2913|3254 6167 747 587 1334

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2020 yili NDKT’dan alinmustir.

Isgiicii piyasasini etkileyen faktdrler arasinda yer alan ilin niifus gostergeleri dikkatle izlenmesi ve
yorumlanmas: gereken dnemli gostergelerdir. Ozellikle isgiicii mobilitesinin yogun olarak yasandig
ginimiuzde ilin demografik yapisi isgiicii piyasasina dnemli 6lgiide sekil vermektedir.

Ilin demografik yapisi, yani ¢alisma yas1, niifusun yas ve egitim dagilimi, aldig1 ve verdigi goc gibi
veriler iggiicii piyasasini sekillendiren en 6nemli unsurlardandir.

Adiyaman iline iliskin 2020 yili Adrese Dayali Niifus Sistemi Sonuglarina bakildiginda, ilin toplam
niifusunun 632.459 kisi oldugu goriilmektedir. ilin niifusu igerisinde kadin-erkek orani birbirine gok
yakindir: Niifusun %50,40°1 erkek, %49,60°s1 kadinlardan olusmaktadir. Adiyaman niifusunun %
69,75°1 1l ve ilge merkezinde yasamaktadir.

Adiyaman ilinin niifus biiyiikliigiine gore niifusu en fazla olan ilgeleri sirasiyla Kahta, Besni,
Golbas1 ve Gerger iken, nifusu en az olan ilceler ise Samsat, Tut, Celikhan ve Sincik olarak
siralanmaktadir.

Adiyaman ili niifusunun yas dagilimina baktigimizda; niifusun %28,62’si 0-14 yas grubunda,
%63,30’u 15-64 yas grubunda ve %8,09’i 65+ yas grubunda yer almaktadir. 0-14 yas grubunun
toplam niifus icerisindeki payr énceki yillara gdre azalmaktadir. 2021 yil1 verileri TUIK tarafindan
heniiz agiklanmamistir

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilimi
Kir Niifusu Kent Nufusu Toplam Nufus

ilin Adi

Kadin | Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam Kadin Erkek Toplam

Adiyaman | 93.665| 97.629 | 191.294 |220.039| 221.126 | 441.165 | 313.704 |318.755 |632.459
Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan 2020 yili NDKT’dan alinmustir.

Adiyaman iline iliskin 2020 yili Adrese Dayali Niifus Sistemi Sonuglarina
bakildiginda, ilin toplam niifusunun 632.459 kisi oldugu gorilmektedir. Nufusun 441.165°i kent
niifusunu olustururken Kir niifusu 191.294 kisi olmustur. Kentte yasayanlarin orant % 69,75 iken
kirda yasayanlarin oran1 % 30,25°dir. 2021 yil1 verileri TUIK tarafindan heniiz agiklanmamustir.




Tablo 3: Go¢ Durumu

ADNKS Aldig1 Gog Verdigi Gog Net Go¢ Net Go¢c Hiza
Nifusu
2020 632.459 16.163 16.936 -773 %0-1,22

Veriler http://www.tuik.gov.tr adresinden 2020 Y1l Niifus verilerine gore alinmugtir.

Adiyaman ili gd¢ oranlarma bakildiginda Ilimizin net gd¢ veren bir il oldugunu
gortlmektedir. 2020 yilina bakildiginda Adiyaman’dan gog¢ eden insanlarin net sayisinin 773 kisi
oldugu goriilmektedir. Adiyaman ili net go¢ hiz1 2019 yilinda %0 -11,43 iken, 2020 yilinda diisiis
gostererek %0 -1,22 olmustur. 2021 y1li verileri TUIK tarafindan heniiz agiklanmamastir.

Adiyaman’da gocteki en biliylik etken ekonomik sikintilardir. Gogiin agirlikli olarak is
olanaklar1 ve egitim sebepleriyle gerceklestigi diisiiniilmektedir. Gogun, daha ¢ok sanayinin
gelistigi ve is imkanlarinin fazla oldugu kentlere yapildig: bilinmektedir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Gucu Yuksek Sektorler

e . N Birinci Rekabet [ikinci Rekabet | Ucilincii Rekabet
Tktisadi aasl‘ylft..Kl"“a““a Gore | “Ciodvikeek |Gl YOksek | Guod Yaksek Diger
ektorler Oncelikli Sektsr |[Oncelikli Sektor | Oncelikli Sektor
) Tekstil Gida Lasti}g ve Plastik
Tiiketim Mali Ureten Sanayiler | (Hazir Giyim) Urinler
- : Tekstil Demir Tas ve
Ara Mal Ureten Sanayiler (ipli Gida topraga dayall,
plik, Kumas) o ;
Petrol Grunleri
. Ana Metal(Tarim
Yatirim Mali1 Ureten Sanayiler Mobilya Enerji makineleri
dretimi)

Veriler Adiyaman Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alimustir.
[limiz genelinde, 2021 yili itibariyle degisik sektdrlerde olmak iizere sanayi sicil belgesine
sahip 586 isletmede toplam 18.636 kisi istthdam edilmektedir. Istihdam igindeki en biiyiik pay % 68,3
ile (hazir giyim egyalari, tekstil ve pamuk ¢ir¢ir) tekstil sektoriindedir.

Tablo 5: iktisadi Faaliyet Kollar itibariyle il Yatirim Tesvikleri

SEKTOR BELGE SAYISI | YATIRIM TUTARI ISTIHDAM

TAAHHUDU
ENERJI 18 922.000.000 109
HiZMETLER 11 102.000.000 1.314
IMALAT 190 1.211.000.000 15.644
MADENCILIK 3 155.000.000 219
TARIM 1 19.000.000 35
TOPLAM 223 2.410.000.000 17.321

Veriler Adiyaman Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigiinden alinmustir.

Adiyaman ilinde sanayinin gelismeye baslamasi 1980°li yillarin ortalarindan itibaren
olmakla birlikte esas gelisme 2000 yil1 sonrasinda belirginlesmektedir. 2001 yili verilerine gore 96
isletmenin faal oldugu ve 5091 kisinin istihdam edildigi Adiyaman imalat sanayinde, 2021 yilinda
isletme sayis1 %510 artigla 586’ya, istihdam sayisi ise yine %266 artisla 18.636 kisiye ulagmustir.

Genel olarak imalat sanayi sektdriinde yasanan bu degisimler sanayi alt kollar1 agisindan
farkli olceklerde gergeklesmistir. 2021 yilina iligkin verilerde, en fazla sayida imalat sanayi
isletmesinin tekstil sahasinda faaliyet gosterdigi goriilmektedir. Toplam sanayi isletmelerinin
yaklasik %27,13’iinii teskil eden tekstil kolu isletmeleri (hazir giyim esyalar, tekstil ve pamuk
cir¢irlama), ayn1 zamanda en fazla istihdam yaratan sektor konumundadir. Toplam imalat sanayi
istthdaminin yarisindan fazlasini saglayan bu alt sektorii, Gida sanayi isletmeleri takip etmektedir.
Tekstil sanayi kolu son yillarda 6n plana ¢ikmustir.



2. ILIN ISGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler, %

Adiyaman-Gaziantep-Kilis (TRC1 Tarkiye-TR
Vil isglictine Katiima | igsizlik Orani istihdam isgliciine Katiima | issizlik Orani Isgf:adslm
Orani (%) (%) Orani (%) Orani (%) (%) (%)
2020 47,8 13 41.6 49.3 13,2 42.8

Ka_ynak: http://www.tuik.gov.tr
Ilimizin de igerisinde yer aldigi TRC1 boélgesi isgiicline katilim, istthdam oraninda ve

issizlik oraninda Tirkiye ortalamasinin altinda yer almaktadir. 2021 yili verileri TUIK tarafindan
heniiz aciklanmamustir.

Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2021 YILI
Erkek Kadin Toplam

BASVURU 32.350 29.049 61.399
ACIK i$ 7.481
—
Ozel 7.472
iSE YERLESTIiRME 3.023 3.145 6.168
Kamu 31 12 43
Ozel 2.992 3.133 6.125
Normal 3.004 3.144 6.148
Kamu 26 11 37
Ozel 2.978 3.133 6.111
Ozirlii 16 1 17
Eski Hukiumlu 3 0 3
KAYITLI iSGUCU 38.425 31.576 70.001
KAYITLI iSSiZ 17.593 18.835 36.428
YURTDISI BASVURU

YURTDISI GONDERME

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kurumumuz faaliyetlerinin kamuoyunda yakindan izlenmesi sonucu, dzellikle Isgiicii uyum
hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen Egitim/TYP faaliyetleri nedeniyle Kurumumuzdan hizmet alan
sayisinda artig goriilmektedir.


http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 8: Issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilhim

15-19 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas
- — +
Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 45-64 Yas Grubu 65
X = S X = S x = S X = S X = S x = S x = S x = E | x| | &
A I BT - - A - A - B A - R - S I A S R - R S A
L N, 2 L N, 2 I} N 2 L N, 2 L N, 2 L N, 2 L N, 2 L N, 2 w2
17.593|18.835|36.428 | 1.259 | 1.004 | 2.263 | 4.725| 3.895| 8.620|3.583|3.151|6.734|2.345|2.380 | 4.725|1.799 | 2.395|4.194 | 1.536 | 2.491 | 4.027 | 2.316 | 3473| 5.789| 30| 46| 76
Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Genel toplamda erkeklerde, yas gruplarina bakildiginda ise; igsizlerin en yiiksek oldugu yas grubu araligi hem kadinlar hem de erkeklerde 20-
24 yas grubu araligidir.
Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gore Dagihimi
Toplam Okur Yazar Okur Yazar ilkogretim Ortabgretim (Lise On lisans Lisans Y ksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans
X = S X = S X = S X = S X = = Xx = = X = E| x| | E| x| g| €
IR A I I A - A A A A A A - A A A A A - A
w N2 2 L N 2 L N 2 L N 2 L M 2 L N 2 L N A I T B T N =
17.593|18.835|36.428| 610|1.095|1.705| 931(1.518|2.449| 6.736| 8.487|15.223|6.042|4.365|10.407 | 1.639|1.840|3.479|1.597|1.500|3.097| 35| 28| 63 3 2 5

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Kayith igsiz sayisinin % 4,68’i okuryazar olmayan, yaklagik % 48,511 orta 6gretim alt1 (Okuryazar veya ilkdgretim), %28,77°si orta 6gretim

(Lise Dengi ),% 18,24°0 ise yiiksekogretim diizeyinde egitime sahip oldugu goriilmektedir. Adiyaman, Turkiye ortalamalarina gore egitim diizeyi orta
siralarda olan bir ildir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 10: Kayith ssizlerin Mesleki Dagihm

Meslekler Kayitl issizler
Erkek Kadin Toplam

BILINMEYEN 0 0 0
BURO HiZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR 782 1214 1996
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 2221 1633 3854
NIiTELiK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 9843 | 11578 21421
NITELIiKLi TARIM, ORMANCILIK VE SU URUNLERI 148 96 244
CALISANLARI

PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI 773 880 1653
SANATKARLAR VE iLGILi iISLERDE CALISANLAR 1252 1530 2782
SILAHLI KUVVETLERLE iLGIiLi MESLEKLER 3 0 3
TEKNiSYENLER, TEKNiKERLER VE YARDIMCI 709 546 1255
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI

TESiS VE MAKINE OPERATORLERiI VE MONTAJCILAR 1823 1323 3146
YONETICIiLER 39 35 74
Toplam 17.593 | 18.835 36.428

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.
Kayitl issizlerin yaklasik % 58,80’ niteliksiz isgiictinden olusmakta olup, bu oran i¢inde kadin
issizlerin sayis1 erkeklerden fazladir.

Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim Durumlarina

Gore Sayisi
EGITIM DURUMU
IKTISADI FAALIYET KOLLARI (NACE) TOPLAM | OKUR- | OKUR- | LISE LISE | YUKSE | YUKSEK
YAZAR | YAZAR | ALTI VEYA | KOKU | LISANS
OLMA OKUL MESLE | L VEYA
YAN MEZU K VEYA DOKTOR
NU OKUL | FAKUL | A
u TE MEZUNU
MEZU | MEZU
NU NU
A | Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 36 1 0 16 11 7 1
B | Madencilik ve tas ocak¢iligi 58 0 4 41 8 5 0
C | Imalat 896 12 49 547 207 77 5
D | Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tretimi
ve dagitim 11 0 0 4 2 5 0
E | Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve
iyilestirme faaliyetleri 2 0 0 2 0 0 0
F | Ingaat 349 8 20 177 100 44 0
G | Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tagitlarinin ve motosikletlerin onarim 432 13 19 158 149 92 0
H | Ulastirma ve depolama 102 2 7 40 38 13 2
I Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 102 1 2 45 40 14 0
J | Bilgi ve iletisim 9 0 0 0 4 5 0
K | Finans ve sigorta faaliyetleri 11 0 1 1 4 5 0
L | Gayrimenkul faaliyetleri 37 0 1 13 10 13 0
M | Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 71 1 2 18 18 30 2
N | idari ve destek hizmet faaliyetleri 120 1 1 46 47 25 0
O | Kamu ydnetimi ve savunma; zorunlu sosyal
glvenlik 3 0 0 0 2 1 0
P | Egitim 73 0 1 7 18 44 3
Q | insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri 63 0 3 12 22 26 0
R | Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 15 0 0 6 7 2 0
S | Diger hizmet faaliyetleri 70 1 0 24 26 19 0
S Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; 1 0 0 1 0 0 0
GENEL TOPLAM: 2.461 40 110 | 1.158 713 427 13

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
Issizlik 6deneginden yararlananlarin egitim durumuna gore en yiiksek olan; “Lise alt1 egitim alanlar
ve lise veya meslek okulu mezunlart” dir.

8


http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 12: issizlerin Bekleme Siirelerine Gére Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha ustl
Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Toplam 9.936 | 11.760 | 21.696 | 3.553 4.249 7.802 4.104 2.826 6.930

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Issizlerin bekleme siiresine gore dagilimda en yiiksek oran 0-6 ay arasi siirede yeni kayit
yaptiran ve is arama kaydin1 giincelleyenlerden olugmaktadir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme

Acik isler ise Yerlestirme
Meslekler . Kamu Ozel
Kamu Ozel
Erkek | Kadin Erkek Kadin

BURO HIZMETLERINDE CALISAN ELEMANLAR - 628 - - 221 778
HIZMET VE SATIS ELEMANLARI 229 8 166 154
NITELIK GEREKTIRMEYEN MESLEKLER 624 14 208 63
NITELIKLI TARIM, ORMANCILIK VE SU
URUNLERI CALISANLARI -- 4 4 2 4 2
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI - 109 - - 19 27
SANATKARLAR VE ILGILI ISLERDE
CALISANLAR 2 533 4 - 411 385
SILAHLI KUVVETLERLE ILGILI MESLEKLER 0 - - 0 0
TEKNISYENLER, TEKNIKERLER VE YARDIMCI
PROFESYONEL MESLEK MENSUPLARI - 114 - - 36 32
TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE
MONTAIJCILAR 2 5.230 - 1.927 1.692
YONETICILER 1 0 0 0 0

TOPLAM 9 7.472 31 12 2.992 3.133

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2021 Yilinda Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiince 9°u kamudan, 7.472’si 6zel sektérden olmak
tizere toplam 7.481 acik is alinmus, alman talepler sonucu Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigiince
43’0 kamuda, 6.125’i 6zel sektdrde olmak lizere toplam 6.168 kisi ise yerlestirilmistir.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/

Tablo 14: ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimi

Toolam 15-19 Yas 20-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-64 Yas 65+
P Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
= IS x| g| £ = e x| < e =| £ s E|l x| | E|] x| | £ =| €
Sls| 2lg|2 283 2 gls gl lelgsgeglgeelgee
w | ¥ | S|l M| S|lwm| & | oW S|lW| | S|lw| | S|w| | S|w| o|w|| o
3.023|3.145|6.168 | 324 | 455 | 779 | 766 | 1.146 | 1.912 | 637 | 607 | 1.244 | 478 | 307 | 785|333 | 274 | 607 | 245|204 | 4492381513892 |1 |3

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilimina bakildiginda Genel toplamda; Kadinlarda, yas gruplarinda ise 20-24 yas araliginda ise yerlesen

sayis1 daha yiiksektir. Ise yerlesme sayisinin en yiiksek oldugu yas araligi: Erkek ve Kadimlarda 20-24’ yas araligidir. 15-19 ve 20-24 yas araliginda
kadin ise yerlestirme say1s1 erkeklerden fazladir.

Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi

Toplam Okur Yazar | o\ vazar ilkogretim Ortadgretim | ) ;i cons Lisans Yilksek Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans

X = E | x| | €| x| g| €| x = E | x| g €E | x| g| €|l x| g| E| x| | €] x| g| &

S| 5| 2|% 55|85\ 8| 5|85 285|285l 5zt

| 2| gla | Bla|<g| 8| m| 2| 8|a < g |lm <8 a8 alg glm Ll

3.023(3.145|6.168 |24 |18 |42 |187|219|406|1.668|1.302|2.970|785|905|1.690|194 |458|652|155|237(392|8 |5 |13 1 3

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilimina bakildiginda, ise yerlestirme orani 2.970 kisi ile en fazla ilkdgretim diizeyinde egitime sahip
olan kisilerde oldugu goriilmektedir. Lise, Onlisans ve lisans diizeylerinde ise yerlestirme sayisinda kadin ise yerlestirme sayisinin erkek ise yerlestirme

sayisindan fazla oldugu goriilmektedir.
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Tablo 16: ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagihim

Sektorler Erkek | Kadin | Toplam

Tarim, ormancilik ve balikgilik 4 2 6
Madencilik ve tag ocakciligt 22 0 22
Imalat 2387 2126 4.513
Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitim 6 10 16
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri 12 0 12
Insaat 77 31 108
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi 145 95 240
Ulastirma ve depolama 36 8 44
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 27 8 35
Bilgi ve iletisim 5 17 22
Finans ve sigorta faaliyetleri 3 1 4
Gayrimenkul faaliyetleri 2 48 50
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 16 18 34
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 226 675 901
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 0 2 2
Egitim 11 20 31
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 26 65 91
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 2 2 4
Diger hizmet faaliyetleri 16 17 33
Hane halklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hane halklar1 tarafindan kendi

kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamig mal ve hizmet iiretim faaliyetleri 0 0 0
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 0 0
Toplam 3.023] 3.145 6.168

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Ise yerlestirilenlerin sektdrel dagiliminda, % 73 oran ile ilk sirada imalat sektérii, ikinci sirada
ise idari ve destek hizmet faaliyetleri sektorii yer almaktadir. Genel toplamda Kadin ise yerlestirme

sayisi erkek ise yerlestirme sayisindan yuksektir.

Tablo 17: Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan isyerlerinin Sayisi

10+ 50+ Toplam
Acilan isyeri Sayist 19 12 31
Kapanan Isyeri Sayist 2 0 2

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

2021 yilinda 10 ve iizeri is¢i calistiran 19 isletme ve 50 iizeri is¢i ¢alistiran 12 isletme olmak

uzere 31 igyeri a¢ilmig, 10 iizeri is¢i ¢alistiran 2 isletme kapanmustir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki

Aylar Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayws | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
Ise Yerlestirme Sayist | 4 550 | 1 049 | 9063 | 1.282 | 1146 | 1.282 | 1.074 | 1.311 | 1.781 | 1.078 | 1.201 21.525
Kurum Tarafindan Ise | 555 | 455 | 601 | 408 | 336 | 427 589 405 | 695 | 360 | 776 | 553 | 5572
Yerlestirme Sayisi
Etki Oram 4396 | 4023 | 6.63 | 31.83 | 2032 | 3331 | 5484 | 30.89 | 39.02 | 334 | 64.61 25 89

Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

[limiz isgiicii piyasasinda isgiicii dolasimi fazla oldugundan 6zel sektor ancak temininde giigliik cektigi isgiicii taleplerini ISKUR’a bildirmekte

ve Kurum araciligtyla isttihdam etmektedir. Aralik ayi verileri etki oranina dahil edilmemistir.

3. EGITIM
Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortadgretim Verileri
e e e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki
Ilkbgretim Ortadgretim Ortatgretim Universite veya yiiksekokula kayit olan Farklar
. Topl
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 | Fark (0.6) opia
Mei{lllflllyet g | X E |KayitYmn| o | £ sl % g Mei{ulrlllyﬂ g 3 g | KayitYih £ S S| 2| 5| & 2| % 5
5| €| = S| 2| 2| 52| s S £ 2 S 2| 2|52 8 ¥l e
V2 L 2 V2 L 2 Mo|ow |2 N w 2 N L S Mlw| 2 M| w2
2018-2019 |5329|5771|11100 | 2019-2020 | 4842|5041 | 9883 | 487 | 730 | 1217 | 2018-2019 | 4546|4311 |8857 | 2019-2020
2019-2020 | 7594|7473 |15067 | 2020-2021 | 6944|6975 | 13919 | 650 | 498 | 1148 | 2019-2020 | 3707|4049 | 7756 | 2020-2021
2020-2021 |5896|5733|11629 | 2021-2022 | 5275|5087 | 10362 | 621 | 646 | 1267 | 2020-2021 | 4242|4310 | 8552 | 2021-2022
Kaynak:I1 Milli Egitim Midiirligi

Fark (i.6)= ilkdgretim mezunu-ortadgretim yeni kayit say1s )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksekokula kaydolan
NOT: 2017 yili itibariyle iiniversiteye kayit sayist OSYM tarafindan yaymlanmadigindan Mili Egitim 1 Miidiirliigiinden bu veri almamamustir.
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Tablo 20: Birim itibariyla Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Olan Ogrenci Sayis Yeni kaylsta;i::l dgrenci
FAKULTE/YUKSEKOKULU/MYO 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 Ogretim Yil

Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz
1 | TIP FAKULTESI 22 16 21 38 45 46 103 88
2 | DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI - - - - 21 24 46 54
3 | ECZACILIK FAKULTESI - - 15 39 19 33 36 59
4 | ZIRAAT FAKULTESI - - - - 2 2 19 4
5 | MUHENDISLiK FAKULTESI 60 34 84 29 120 38 50 8
6 |EGITIiM FAKULTESI 207 438 183 399 173 379 233 367
7 | FEN EDEBiYAT FAKULTESI 129 206 82 175 74 185 126 182
8 | TURIZM FAKULTESI 31 41 5 9 5 4 13 22
9 |IKTISADI VE iDARI BIiLiLiM FAK. 177 190 145 206 98 157 32 32
10 | GUZEL SANATLAR FAKULTESI - - 2 12 9 15 5 26
11 | ISLAMI ILIMLER FAKULTESI - 1 14 27 28 61 41 75
12 | SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI 40 108 25 96 34 108 48 159
13 | DEVLET KONSERVATUVARI 7 8 8 6 9 3 12 10
14 | BESYO 25 10 62 29 57 41 63 42
15 | LISANSUSTU EGITIM ENSTIiTUSU 31 26 54 18 52 41 70 64
16 | SAGLIK HiZMETLERIi MYO 46 149 57 227 66 216 119 219
17 | SOSYAL BiLIMLER MYO 167 168 126 104 163 120 252 129
18 | TEKNIiK BILIMLER MYO 277 103 147 71 193 84 305 105
19 | BESNi MESLEK YUKSEKOKULU 112 174 79 108 84 92 147 86
20 | GOLBASI MESLEK YUKSEKOKULU 78 103 54 54 65 65 142 75
21 | KAHTA MESLEK YUKSEKOKULU 129 125 104 83 90 74 172 109

GENEL TOPLAM 1.538 1.900 1.267 | 1.730 1.407 1.788 2.034 1.915

Veriler Adiyaman Universitesinden temin edilmistir.

Adiyaman Universitesi 1 Mart 2006 tarihinde kurulmustur. 2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda Adiyaman Universitesi biinyesinde, 13 Fakdilte, 1
konservatuvar, 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii (Enstitiiler Birlestirildi) , 2 Yiiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu ve 15 uygulama ve aragtirma merkezi ile
19.296 6grenciye hizmet vermeye devam etmektedir.
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlari:

Tablo 21: Kurul Kararlarina Iliskin Bilgiler

Toplanti Kararin Karsilasilan sorunun
D"p . Sorun(1) Karar Gerekeesi Gerc¢eklesme Durumu svas Coziimiine
onemi @) Giicliik Katkast

11 Milli Egitim Midiirliigiiniin teklifi iizerine;

Acilmas teklif edilen Alan-dallar:

Erdemir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: Mesleki ve Teknik
Egitim Genel
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tiirii- Biyomedikal Cihaz Miidiirliiglince  Erdemir
Teknolojileri Alani- Tibbi Goriintiileme Sistemleri dali. Mesleki  ve  Teknik
il Milli Egitim L _ _ Anadolu Lisesi i¢gin teklif]
Olagan  Midirligi tarafindan * AMP (Anadolu Meslek Programi) Tiirii- Laboratuvar Hizmetleri Alant- | o lodilen alan ve dallarin

ZKol\zklﬁ K“rg:il Zi’r‘r‘jla” Gida Tarim ve Hayvan Sagligi Laboratuvari dals. Gindemi |acylmas1 uygun goriilmiis
maddesi Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi: olup,_ Fatih MESIEK'. ve
Teknik Anadolu Lisesi
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tiirii- Halkla iligkiler ve alan dallarmin agilmasi
Organizasyon Alani- Halkla Iliskiler dali. uygun goriilmemistir.
*AMP (Anadolu Meslek Programi) Tiirii- Kimya Teknolojisi Alan1 —
Kimya Laboratuvar1 dali.
Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi ve Calisma ve Is Kurumu il
Miidirliginin teklifi lizerine Denetim Kurulunun asagidaki sekilde
olusturulmasina;
Calisma ve | DENETIM KURULU-1 (ASIiL)
) ko S |ADI - SOYADI KURUMU
Opakan |Midirligi tarafindan| 1- Halil DEMIR Caligma ve Is Kurumu Il Midirligi | iMex | oo
Kurula sunulan Giindemi ’

KNo:2

Giindem
Maddesi

2- Mehmet Hanifi CALIS
DENETIM KURULU-1 (YEDEK)

11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

ADI - SOYADI KURUMU

1- Pmar TUMSAVAS
2- Mustafa TEKIN

Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

DENETIM KURULU-2 (ASIL)
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ADI - SOYADI : KURUMU

1- Enver SIMSEK 11 Milli Egitim Miidiirliigii

2- Enver ARIK Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii
DENETIM KURULU-2 (YEDEK)

ADI - SOYADI ; KURUMU

1- Yusuf KARA 11 Milli Egitim Miidiirliigii

2- Ahmet YUKSEKYAYLA Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigi
DENETIM KURULU-3 (ASIL)

ADI - SOYADI ; KURUMU

1- Sezenay UYANIK Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirligii
2- Hasan CALISKAN 11 Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-3 (YEDEK)

ADI - SOYADI ; KURUMU

1- Abdulkadir EKEN Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
2- Ethem OK 11 Milli Egitim Miidiirliigii
DENETIM KURULU-4 (ASIL)

ADI - SOYADI ; KURUMU

1- Ali DEMIREL 11 Milli Egitim Miidiirliigii

2- Halil Ibrahim KARAOGLAN Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
DENETIM KURULU-4 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Murat GUL 11 Milli Egitim Miidiirliigii

2- Kamber CETINKAYA Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii
DENETIM KURULU-5(ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Aysun HALLAC Adiyaman Belediye Baskanligi
2- Hasan AYHAN Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
DENETIM KURULU-5 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Abdullah EROL Adiyaman Belediye Baskanligi

2- Harun GOZCU Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
DENETIM KURULU-6 (ASiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Rukiye TAS Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
2- Ayten SIMSEK 11 Milli Egitim Miidiirliigii

DENETIM KURULU-6 (YEDEK)
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ADI - SOYADI : KURUMU

1- Giilsen PEKTAS Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirliigii

2- Ayhan BOYBAY 11 Milli Egitim Miidiirliigii

DENETIM KURULU-7 (ASIiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Mehmet Sait AKTAS Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii

2- Kadir KOG Adiyaman Belediye Bagkanlig1
DENETIM KURULU-7 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Mehmet Said ARSLAN Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Sefer CETINDAG Adiyaman Belediye Baskanligi

DENETIM KURULU-8 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Ahmet GUZEL Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii

2- iskender KORKUT Adiyaman Belediye Bagkanligi
DENETIM KURULU-8 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Akgiil AKDAG Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Yasin SANLI Adiyaman Belediye Baskanlig1
DENETIM KURULU-9 (ASIL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Hasan BAGCI Calisma ve s Kurumu Il Miidiirliigii

2- Ugur KARAKUS 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi
DENETIM KURULU-9 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Remzi UYANIK Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Cihangir KARA 11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi

DENETIM KURULU-10 (ASIiL)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Fatma Zehra GURKAN Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Yavuz TURAN Ipekyolu Kalkinma Ajansi

DENETIM KURULU-10 (YEDEK)

ADI - SOYADI : KURUMU

1- Ibrahim Halil SEKER Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

2- Orhan YASAR Ipekyolu Kalkinma Ajansi
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Calisma ve Is Kurumunun teklifi Uizerine;

Mehmet OZTURK tarafindan sunulan “Bilgisayar Diikkan1 ve
Atolyesi” projesi:

Calisma ve s
_ Kurumu Tl Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve| .
Olagan Mu&‘arrlﬁlgausharfﬁlf;%dan belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 12.700,00 TL. olup, élllll\l/[d]iil Gergeklesti.
ZKOI\%(% Giindem uygun gt_')riilmesi ha_linde c?ngelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
' Maddesi olan mali destek verilecektir.
Proje Kurulca uygun goriilmiis olup, nihai karar igin Tirkiye Is
Kurumu Genel Miidiirliigii’ne gonderilmesine,
C;hsma Venis Calisma ve Is Kurumunun teklifi tizerine;
- urumu s e . . "
cz)éz;gla;in Miidiirliigii tarafindan Isgucu piyasasinin ihtiyaglari flogmltusunda hazirlanan 2021 yili| e Gereeklesi
K Nowd Kurulasunulan  |(€K-1) isgiicii egitim planinin uygunluguna; Giindemi erceklesti.
-NO- Gilindem
Maddesi
Calismavels  |Calisma ve Is Kurumunun teklifi Gzerine;
Kurumu 11
Olagan Mu&‘arrljéushagﬁlf;?dan 2020 yili 1 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu faaliyet raporunun| iiMEK Gergeklesti.
2021/1 Giindem (ek-2) onaylanmasina; Gindemi
K.No:5 :
maddesi
[l Milli Egitim Midiirliigiiniin teklifi izerine; Mesleki ve Teknik Egitim
i1 Milli Egitim Kahta Cendere Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Grafik ve %16212021 Mutdu_frlllll_gu’nun
Olagan |Midiirliigii tarafindan < < .. .0o. arinii Ve
202112 Kurula sunulan Fotograf Alaninda Fotografcilik dalinin agilmasina. éllllr\l/[dEelin 26478638 sayili yazist ile
K.No:1 Giindem uygun  gorildigi  Milli
Maddesi Egitim Miidiirliigiine
bildirilmistir.
. 11 Milli Egitim Mudiirliigiiniin teklifi tizerine;
Olas M.,g}\ﬁ}l}}fg“}md Il Istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme kurulunda asil iiye olan
n uduriugu tararndan e qee e . . .. . e . . o
203%?2 Kurul%lsunulan Sube Miidiirii Hasan YAY' in gorev yeri degisikligi sebebiyle yerine é.I_MdEK. Gerceklesti
K.No:2 Giindem Mesleki ve Teknik Egitim Biriminden sorumlu Sube Miidiirii Abdullah|~*"*“™
Maddesi OZBAL' mm asil liye olarak gorevlendirilmesine;
Calisma ve I Calisma ve Is Kurumunun teklifi izerine; ASSISTT REHBERLIK
Olagan Mndn'ﬁ}}{‘{“t‘” IL ‘ VE MUST.HIZM.A.S’ nin COVID-19 salgin1 nedeniyle Tiirk Meslekler )
2021/2 uKL:n:liusuagﬁlgé MSozliginde yer alan Miisteri Temsilcisi, Misteri Hizmetleri IIMEK Karar.‘IS}([{R"Genel
K.No:3 Giindem Gorevlisi/Asistan;, Cagri Merkezi Miisteri Temsilcisi ile Cagri Merkezi| Gindemi Mudprlugupe.
maddesi Eleman1 mesleklerinde 31.05.2021 tarihine kadar talep edecegi Isbasi egitim gonderilmemistir.
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programlarinin uzaktan c¢alisma yoOntemiyle diizenlenmesi ve  program
denetimlerin aksatilmadan elektronik ortamda yapilmasi uygun goriilmiis
olup, nihai karar icin Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii’ne
gonderilmesine,

Olagan
2021/2
K.No:4

Calisma ve Is
Kurumu 11
Miidiirliigii tarafindan
Kurula sunulan
Giindem
maddesi

Calisma ve Is Kurumunun teklifi tizerine;

Engelli bireylerce Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigiimiize
sunulan asagidaki 5 adet proje teklifi Kurulca uygun goriilmiis olup, nihai
karar i¢in Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine génderilmesine:

1- Hiiseyin DOGAN tarafindan sunulan “Marangozculuk” projesi:

Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 57.000,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi igin gerekli
olan mali destek verilecektir.

2- Hanim KUSTEPE tarafindan sunulan “Biiyilkkbags Hayvan
Y etistiriciligi” projesi:

Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 44.500,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

3- Sercan ERDOGAN tarafindan sunulan “Insaat ve Tesisat Malzemeleri
Satig1 Ticareti” projesi:

Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 15.000,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

4- Burak GUZEL tarafindan sunulan “Nakliye ve Hafriyat (Nakliyecilik)
Ticareti” projesi:

Proje bagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 65.000,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi icin gerekli
olan mali destek verilecektir.

[IMEK
Giindemi

Projeler ISKUR Genel
Miidiirligi ilgili
komisyonunca kabul
edilmemistir.
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5- Halil ibrahim GULER tarafindan sunulan “Sihhi Tesisat ve Hirdavat
Malzemeleri Ticareti” projesi:

Proje basvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve
belgelerin tam oldugu goriilmistiir. Proje maliyeti 62.000,00 TL. olup,
uygun goriilmesi halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli
olan mali destek verilecektir.

Calisma ve Is
Kurumu

Calisma ve Is Kurumunun teklifi iizerine;

2020-2021 Egitim Ogretim yili igerisinde Universitelerin saglikla
ilgili boliimlerinde (Onlisans/Lisans) dgrenim géren ve staj yapmadig
takdirde mezun olamayacak olan son sinif 6grencilerinin, ilgili mevzuatta

Olgggllllﬁlstﬁ Miidiirliigii tarafindan|D€lirtilen azami staj yaptirilabilecek o6grenci sayisini gegmeyecek ve| jivek Gerceklesti
K No-1 Kurulasunulan  |seyreltilmis sekilde olmak tizere, Covid-19 ve diger solunum vb. yollarlal Giindemi
gz‘;g‘:‘; olacak bulas riskine karsi Saglik Bakanligi Covid-19 salginina yonelik
hazirlanan Bilim Kurulu rehberine gore alinmasi gereken onlemlerin
alimacagini, 6grenci ve okulu tarafindan yazili taahhiit etmeleri sartiyla
ilimiz genelindeki saglik tesislerinde stajlarin1 yapabilmelerine;
~ |Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii’niin teklifi izerine;
C;‘Li?;zenw Burak GUZEL tarafindan sunulan “Emlak Biirosu” projesi:Proje
Olagan Miidiirligi tarafindan|Dagvuru formu ve eklerinin incelenmesi sonucu; bilgi ve belgelerin tam| jimek .
2021/3 Kurulasunulan —loldugu goriilmiistiir. Proje maliyeti 65.000,00 TL. olup, uygun goriilmesi| Gindemi Gergeklesti
K.No:1 gggg‘:; halinde engelli bireye kendi isini kurmasi i¢in gerekli olan mali destek
verilecektir. Proje Kurulca uygun goriilmis olup, nihai karar i¢in Tiirkiye
Is Kurumu Genel Miidiirliigii'ne gdnderilmesine,
Adiyaman Belediyesi, Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii ve Sanayi ve
Teknoloji 11 Miidiirliigii’niin teklifi {izerine Denetim Kurulunun
asagidaki sekilde olusturulmasina,
Calsmavels |DENETIM KURULU-1 (ASIL)
Olagan Mﬁdﬁlr(lil;rglilin:alllrall]ﬁndan ADI- S OYADI : KURUMU
2021/3 Kuralasunalan |- Halil DEMIR Calisma ve Is Kurumu I Miidiirligi
K.No:2 Giindem 2- Mehmet Hanifi CALIS 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi
maddesi | DENETIM KURULU-1 (YEDEK)

ADI - SOYADI KURUMU

1- Mustafa BOSTANCI Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii

2- Mustafa TEKIN 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi
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DENETIM KURULU-2 (ASIL)
ADI - SOYADI

1- Enver SIMSEK

2- Ahmet YUKSEKYAYLA
DENETIM KURULU-2 (YEDEK)

ADI - SOYADI

1- Yusuf KARA

2- Enver ARIK

DENETIM KURULU-3 (ASIL)
ADI - SOYADI

1- Abdulkadir EKEN

2- Hasan CALISKAN

DENETIM KURULU-3 (YEDEK)

ADI - SOYADI :

1- Sezenay UYANIK

2- Ethem OK

DENETIM KURULU-4 (ASiL)
ADI - SOYADI

1- Ali DEMIREL
2- Halil ibrahim KARAOGLAN
DENETIM KURULU-4 (YEDEK)

ADI - SOYADI

1- Murat GUL

2- Kamber CETINKAYA
DENETIM KURULU-5(ASIL)
ADI - SOYADI

1- Aysun HALLAC
2- Hasan AYHAN

DENETIM KURULU-5 (YEDEK)

ADI - SOYADI

1- Ali AYDIN

2- Harun GOzCU

DENETIM KURULU-6 (ASIL)
ADI - SOYADI

1- Rukiye TAS

2- Ayten SIMSEK

KURUMU
11 Milli Egitim Miidiirliigii
Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii

KURUMU
11 Milli Egitim Miidiirliigii
Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii

'KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligi
11 Milli Egitim Miidiirliigii

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu I1 Midiirligi
11 Milli Egitim Miidiirliigii

KURUMU
11 Milli Egitim Miidiirliigii
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii

KURUMU
Il Milli Egitim Miidiirliigi
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii

KURUMU
Adiyaman Belediye Baskanligi
Calisma ve Is Kurumu 11 Midiirliigii

KURUMU
Adiyaman Belediye Baskanlig1
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirligii
11 Milli Egitim Miidiirliigii

IIMEK
Giindemi

Gergeklesti.
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DENETIM KURULU-6 (YEDEK)
ADI - SOYADI

1- Pinar TUMSAVAS

2- Ayhan BOYBAY

DENETIM KURULU-7 (ASIL)
ADI - SOYADI ;

1- Mehmet Sait ARSLAN

2- Askin KARAASLAN
DENETIM KURULU-7 (YEDEK)
ADI - SOYADI ;

1- Mehmet Said AKTAS

2- Ali DOGAN

DENETIM KURULU-8 (ASIL)
ADI - SOYADI

1- Akgiil AKDAG

2- Oztemel Iskender KORKUT
DENETIM KURULU-8 (YEDEK)
ADI - SOYADI

1- Ahmet GUZEL

2- Mahmut YILDIRIM
DENETIM KURULU-9 (ASiL)
ADI - SOYADI

1- Remzi UYANIK

2- Ugur KARAKUS

DENETIM KURULU-9 (YEDEK)
ADI - SOYADI

1- Hasan BAGCI

2- Cihangir KARA

DENETIM KURULU-10 (ASiL)
ADI - SOYADI

1- Fatma Zehra GURKAN
2- Yavuz TURAN
DENETIM KURULU-10 (YEDEK)

ADI| - SOYADI :
1- Ibrahim Halil SEKER

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu I Miidiirligi
11 Milli Egitim Miidiirliigii

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligi
Adiyaman Belediye Baskanligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligi
Adiyaman Belediye Baskanligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligi
Adiyaman Belediye Baskanlig1

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
Adiyaman Belediye Baskanligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

KURUMU

Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii
Ipekyolu Kalkinma Ajansi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligii
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2- Orhan YASAR
DENETIM KURULU-11 (ASIL)

ADI - SOYADI

1- Kasim DEMIR

2- Ibrahim YILDIZ

DENETIM KURULU-10 (YEDEK)
ADI - SOYADI

1- Erkan YILMAZ

2- Eyip OZTURK

DENETIM KURULU-12 (ASIL)

ADI - SOYADI

1- Giilsen PEKTAS

2- Mehmet AKYOL

DENETIM KURULU-10 (YEDEK)
ADI - SOYADI

1- Zerrin PUSAK

2- Abdurrahman SAHIN

Ipekyolu Kalkinma Ajansi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu'il Miidirligi
Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirligi
Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii
Adiyaman Belediye Baskanligi

KURUMU
Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii
Adiyaman Belediye Bagkanligi

Calisma ve Is
Kurumu {1

Tarim Kredi Kooperatifi tarafindan Diinya Bankas1 finansman ile
yiritiilmekte olan “Gelistirilmis Pazar baglantilariyla yerel halk ve
gogmenlerin tarim istihdamimin desteklenmesi (FESAS) projesinden
maksimum diizeyde yararlanilabilmesi i¢in;

Olagan | W Tek tek igverenler (giftciler)’in SGK dosyasi olusturmalar1 ve
2021/3 uKtrrﬂiuSLarfSlg;dan calisanlar1 kayit almalarinin giic oldugu (zira tiim kayit disilikla verilen
K.No:3 Giindem miicadeleye ragmen 6zellikle tarim sektdriinde kayit disiligin fazla olmasi[IMEK Gergeklesti.
maddesi degerlendirildiginde), bdyle bir uygulama yerine aract kurumlar {izerinden Giindemi
is¢i  kayitlarmin  alinmasi ve puantajlarin  bu kurumlar iizerinden
tutulmasinin daha saglikli bir yontem olacagi degerlendirilmis ve proje
yonetimine bu tavsiye kararinin iletilmesine;
Calisma ve s zj‘xsaglda yer alan Onerilerin m_;v;uatsgl caligmalarda degerluer@irjlvn‘f‘lek
olagan | Kurumu il uzere ‘_[avsu{e .kararl olarak Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiine
20914 Miidiirliigii tarafindan/gOnderilmesine;
K.No:1 K“rcu}!?; ZU’I‘I‘I“‘"‘” a-) Toplum Yararina Programlar:Kamu kurumlarinin hizmetli alim
mlfliddzsi isine evrilmis durumda ve ¢ok fazla basvuru alinmaktadir. Bagvurularin
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ancak % 1’1 gibi bir oran ige alinirken kalan %99 uygulayicilara 6fke
biriktirmektedir. TYP uygulandig siirece ISKUR, is arayanlarin degil
sosyal yardim isteyenlerin Sosyal Yardimlagsma Vakiflarindan sonraki
ikinci bagvuru adresi olarak kalmaya devam edecektir. Bu nedenle TYP
uygulamalarinin kaldirilmasini veya siirdiiriilecekse de; il kontenjanlarinin
sene basinda belirlenerek daha esnek bicimde yerelden planlanarak
uygulanabilmesi;

b-) IEP, MEK (istihdam garantili/istthdam garantisiz):Ulkemizde
yeteri kadar mesleki egitim hizmeti sunan kurum ve kurulus mevcuttur|
(Meslek Liseleri, Universiteler, Halk Egitim Merkezleri, Sivil Toplum
Kuruluslari, Yerel Yonetimler vs.) Dolayisiyla istihdam garantili Mesleki
Egitim Kurslarini finanse etmek, isletmeleri siibvanse etmek disinda bir
anlam tagimiyor. (Makine ekipman altyapist 800 istihdam i¢in yeterli
gelen bir isletme on yillarca ISKUR’dan mesleki egitim destegi aliyor
ama; istthdam 801 olmuyor. 25 kisi ayriliyor, biz 25 kisilik program
aciyoruz. Bu ¢ark boyle doniip duruyor).

ISKUR’u diger mesleki egitim kanallarindan ayiran tek program
Isbas1 Egitim Programuidir. Basari ile yiiriitiilmektedir. IEP Programlarinin
tiim sektorler icin 6 aylik standart siire ile uygulanabilmesi;

c-) Dijital Ekonominin Thtiya¢larim Karsilayacak Nitelikli Isgiiciiniin
Yetistirilmesi:Bilisim teknolojileri alaninda insan kaynagi yetistirmeye
yonelik program, ihtiyact dogru okuyan ve ¢6ziim iireten bir vizyon
programi olmakla beraber, tasrada uygulanabilirligi oldukca gii¢. Bilisim
firmalar1 heniiz ¢cok yeni ve istihdamlar1 ¢cok smirli. Son yillarda oyun ve
uygulama yazilimlarinda 6nemli isler basarmis Tiirk firmalari, bu sektore
girisi O0zendirirken potansiyel girisimcilerin sermaye sorunu yasiyor
olmalar1 sektorel gelisimi sinirlamaktadir. MEK tavsiyesi de bu firmalar
icin cazip gelmiyor ciinkii; nitelikli isler ¢ikaran kisilerin diisiik cep
harcliklariyla ve kisa siirelerle g¢alistirilmalart miimkiin olmamaktadir.
Eger sektore nitelikli insan kaynag: yetistireceksek (ki elzem bir istir),
mevcut istihdamlarina bakilmaksizin bu firmalarla 10-20 katilimcili isbas1
egitim programi diizenleyebilmesine;

IMEK
Gilindemi

Gergeklesti.
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d-)Yeni Politika Yaklasimlari: Tirkiye’de hemen tiim sektorlerde
kalifikasyon sorunu oldugu, is-is¢i eslestirmesinde problemler oldugu,
is¢inin i sadakatinin diisiik oldugu, is arayanlarin genel egiliminin
kamuya yerlesmek oldugu gibi tiim &nermeler dogrudur. ISKUR’da bu
sorun alanlar1 i¢in ¢esitli segenekler liretmekte ve faaliyet gdstermektedir.
Ancak herkese yetecek kadar is ve is ¢esitliligi olmadig1 gergegi icin de
kurumun politika iiretmesi gerekmektedir. Bu durumu bakanligin ve
Genel Midiirligin de gordiigliniin ancak; issizlik sigortast fonunun
harcanmasina iliskin rezervlerin yeni politika ve stratejiler 6niinde engel
teskil ettigini diisiinmekteyiz. Adiyaman ilinde 6zel sektoriin toplam
istihdam1 78 bin kisi iken ISKUR’a kayith issiz sayist 45 bini
bulmaktadir. Mevcut islerin ilave 40 bin kapasite olusturmalar1 higbir|
durumda miimkiin olamayacagina gore is olusturma siire¢lerinin de giicli
bir bicimde desteklenmesi gerektigini degerlendiriyoruz. Bunun i¢in de Il
Istihdam Kurullarma biit¢e tahsis edilmesini ve Bakanligin belirleyecegi
genel prensiplere uymak kaydiyla politika iireterek biitceyi yonetebilmesi;
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4.2 Kurslar
Tablo 22 a: Kurslara Iliskin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel (istihdam Garantisiz-Ozel Politika)
Meslekler A}gal?: Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerleysl;;}::: Kursiyer
Sayist | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Ahsap Kakmaci 5 0 70 70 0 0 0
Asc1 Yardimeisi 2 1 31 32 0 0 0
Biinyan Hali Dokumacisi 7 0 113 113 0 0 0
Cam Boncuk Yapimeisi ( 1 0 23 23 0 0 0
Mandrelle )
Cam Siis Egyas1 Yapimecisi 0 17 17 0 0 0
Dut Yetistiricisi 1 0 15 15 0 0 0
El Nakisgist 2 0 29 29 0 0 0
Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama 25 0 481 481 0 0 0
Elemant
Giysi Tadilatgist 1 0 20 20 0 0 0
Gizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 2 0 35 35 0 0 0
Elemant
Hal1 Dokuyucu (EI Tezgahi) 1 0 19 19
Hereke / Ipek Hali Dokumacisi 7 0 140 140 0 0 0
Kadin D1g Giysileri Dikim 1 0 15 15 0 0 0
Elemant
Kadin Giyim Modelist Yardimcisi 21 6 384 390 0 0 0
Kadin Ust Giysileri Dikim 2 0 33 33 0 0 0
Elemani
Kuru Incir Islemecisi 1 0 24 24 0 0 0
Makine Nakiscisi 2 0 33 33 0 0 0
Minyatiirci 1 0 17 17 0 0 0
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 2 0 30 30 0 0 0
Sa¢ Bakim Ve Yapimcist 10 0 176 176 0 0 0
Sanayi Nakis¢isi 3 0 53 53 0 0 0
Saraciye Montajcisi 1 0 21 21 0 0 0
Sis ve T1g Orgiicii 6 0 97 97 0 0 0
Tak1 imalatcist 1 0 18 18 0 0 0
Yahyali Hali Dokumacisi 1 0 19 19 0 0 0
Y oresel Bez Dokumacist 1 0 20 20 0 0 0
Yéresel Gida Uriinleri Uretim
Elemani 3 0 65 65 0 0 0
Toplam 111 7| 1.998| 2.005 0 0 0
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Tablo 22 b: Kurslara Iliskin Veriler

Istihdam Garantili Kurslar
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam

Bilgisayar Isletmeni 1 15 11 26 12 14 26
(Operatorii)
Cagr1 Merkezi Elemani 2 3 43 46 2 48 50
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 4 2 47 49 1 8 9
Elemani
Dokuma Konfeksiyon 108 1086 999 2085 538 442 980
Makineci
Endiistriyel Yuvarlak Orme 2 52 0 52 37 0 37
Operatorii
Ev Tekstili Uriinleri 3 50 21 71 26 20 46
Hazirlama Eleman
I¢ Giyim Konfeksiyon 2 24 20 44 12 14 26
Makineci
Kadin Giyim Modelist 2 20 20 40 6 14 20
Yardimcist
Kompleci (Yuvarlak Orme 2 26 13 39 7 8 15
Makinesi Operatorii)
Miisteri Hizmetleri 7 74 275 349 42 178 220
Gorevlisi/Asistant
On Terbiye Operatorii 1 8 9 17 0 0 0
(Tekstil)
Sac Metal Kalipgisi 2 45 8 53 30 24 54
Servis Eleman1 (Garson) 1 5 6 11 0 0 0
Yardimcisi
Tarak Iscisi-Trikotaj 3 66 32 98 30 2 32
Tekstil Terbiye Iscisi 1 10 2 12 2 4 6
Tekstil Terbiye Iscisi (Boya) 2 18 32 50 10 18 28
Muhtelif Mesleklerde Kurs
Dis1 Istihdam 203 98 301

TOPLAM 143 1.504 1.538 3.042 958 892 1.850

Kaynak: WWW.iskur.gov..tr adresinden alinmistir.
2021 yilinda Istihdam garantili 143 adet program agilmistir. Programlara 3.042 kursiyer
katilmis, kurs sonunda 1.850 kursiyer istihdam edilmistir.

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi isini Kuracaklara Yonelik Kurslar ( Hibe Destegi )

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadm | Toplam
Bilgisayar Tamircisi 1 1 - 1 1 - 1
Toplam 1 1 - 1 1 - 1

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.
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Tablo 22 ¢: Kurslara Iliskin Veriler

Engellilere Yonelik Kurslar

Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
Toplam

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Huktumlalere Yoénelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs
Sayisi Kadin Erkek | Toplam | Kadn Erkek | Toplam
Toplam - - -

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Tablo 22 e: Kurslara liskin Veriler

Hukumlalere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist
Meslekler Kurs

Sayisi Kadm Erkek | Toplam | Kadin Erkek | Toplam
TOPLAM - - - - - - -

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir.

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar

Meslekler

Agilan
Kurs Sayisi

Katilan Kursiyer Sayisi

ise Yerlestirilen Kursiyer Sayist

Kadin Erkek Toplam

Kadin Erkek Toplam

Toplam

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.
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Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP
. Ise Yerlestirilen Kursiyer
Agilan | Kaglan Kursiyer Sayist | o Lo o nen faursiye
Meslekler Kurs Sayisi
Sayis1 | Erkek | Kadmn | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Beden Iscisi 15 236 286 522 236 286 522
Toplam 15 236 286 522 236 286 522

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

2021 Yilinda toplam 15 adet Toplum Yararina Program acilmig bu programlara 203 erkek ve
258 kadin olmak iizere toplam 461 kisi istihdam edilmistir.

Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

iEP (iSBASI EGiTiM PROGRAMLARI)
Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayisi Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam
Agiz ve Dis Saghg! Saglik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Ahsap Mobilya imalatcisi 8 25 0 25 2 0 2
Akaryakit Satis Elemani (Pompaci) 7 10 1 11 6 0 6
Altyapi Destek (Survey) Elemani 1 4 0 4 0 0 0
Aliminyum Dogramaci 1 1 0 1 1 0 1
Ambalajci (Makine ile) 1 0 2 2 0 0 0
Ambar/Depo Gorevlisi 1 1 0 1 1 1 2
Arag Muayene Istasyonu Teknisyeni 2 4 0 4 2 0 2
Asansoér Bakim ve Onarim Isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Ascl 3 2 1 3 0 0 0
Asci Yardimcisi 8 9 12 21 7 2 9
Ayirici Test Ve Montaj Elemani 3 6 0 6 2 0 2
(Trafo)
Bahgivan 3 7 3 10 5 2 7
Bankacilik Ve Sigortacilik Meslek 1 0 1 0 0 0
Elemani
Bayan Kuafori 1 0 1 1 0 0 0
Betoniyer Operatori 4 21 0 21 8 0 8
Beyaz Esya Uriinleri Satis Elemani 2 4 4 0 3 3
Bilgisayar Kullanicisi 2 4 12 0 0 0
Bilgisayar Operat6ru (Cizim 1 2 2 0 2 2
Programlari)
Bilgisayar Programcisi 1 2 6 8 0 0 0
Bilgisayar Yazilim Teknisyeni 2 2 0 2 1 0 1
Bobin Makinesi Operatoru 4 82 18 100 26 5 31
Boru Kaynakgisi 1 0 0
Boyaci-Metal 1 3 2 0
Bulgur imal iggisi 4 1 0
Biiro Iscisi 21 14 23 37 8 8 16
Buro Memuru (Genel) 42 41 60 101 6 17 23
Biro Memuru (Personel) 2 2 3 2 1 3
Camci 0 2 1 0
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Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satis 3 1 2 3 1 0 1
Elemani

Cilt Bakim Elemani 1 1 1
Cilt Bakim Ve Guzellik Meslek 2 2 2 1 1
Elemani

Cagr Merkezi Elemani 3 13 44 57 0 8 8
Cagri Merkezi Musteri Temsilcisi 6 69 169 238 34 96 130
Cicek Satig Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Ciftlik Iscisi (Genel) 1 2 0 2 2 0 2
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim Elemani 9 1 15 16 0 9 9
Cocuk Bakim Elemani (Ozel Egitim 2 2 5 7 2 5 7
Gerektiren Bireyler)

Danigsma Memuru 2 0 4 4 0 1 1
Dekoratif Ahsap Siislemeci 1 1 0 1 1 0 1
Depo Goérevlisi (Gida) 1 1 1 2 0 0 0
Depo Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Deri Esya/Aksesuar imal Isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Diger F|r|nc_|lar, Pa_lstacnar Ve 2 1 1 2 0 0 0
Sekerleme Imalat Isgileri

Diger Fidanlik isgileri Ve Bahgivanlar 0 0 1

Diger Imalat Ve lgili isgiler (Makine 1 1 0 1
lle)

Diger insaat Teknisyenleri 1 0 1 1 0 1
Diger Mobilya iscileri 1 1 0 0 0
Diger Muhendisler 1 7 13 3 5 8
Diger Ogretmenler 8 11 29 40 1 2 3
Diger Plastik Mamuller imalat iggileri 1 1 0 1 0 0 0
Diger Saglik Personeli 5 10 36 46 4 10 14
Diger Tutln Hazirlayicilar Ve Tatln 1 2 1 3 2 1 3
Imal Isgileri

Direksiyon Egitmeni 3 3 0 3 1 0 1
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 124 569 743 1.312 155 184 339
Dondurma Uretim Elemani 1 1 1 2 1 0 1
Doner Ustasi 1 1 0 1 2 0 2
Ebe 1 0 1 1 0 3 3
Eczaci Kalfasi 5 2 3 5 0 2 2
Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Eczane Iscisi 2 1 1 2 0 1 1
Ekmek Ustasi 2 1 2 3 0 0 0
Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine Ile) 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj isgisi 1 3 0 3 0 0 0
Elektrik Teknikeri 1 5 0 5 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Ve Elektronik Malzemeleri 1 1 0 1 1 0 1
Satis Elemani

Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 2 2 0 2 1 0 1
Tamircisi

Endiistriyel Yuvarlak Orme Operatérii 2 29 0 29 0 0 0
Firinci Ustasi-Unlu Mamuller 7 7 0 7 5 0 5
Forklift Operatoru 1 0 0 0 0
Fotografci 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 20 33 11 44 21 4 25
Gazalti (Mig-Mag) Kaynakgisi 1 1 0 1 0 0 0
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Gazete Muhabiri 6 2 7 9

Giyim Ve Giyim Aksesuarlari Satig

Elemani

Guzellik Hizmetleri 1 0 1 1 0 1 1
Elemani/Estetisyen

Hamurkar 4 14 4 18 3 2 5
Harman-Hallag Makinesi Operatoru 6 131 25 156 19 3 22
Hasta Danismani 1 0 11 11 0 0 0
Hasta ve Yagli Bakim Elemani 3 10 10 20 6 5 11
Hemsire 1 1 1 0 0

Hemsire (Saglik Ocagi) 1 1 0 0
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi 1 0 1 0

Teknikeri

Insaat Kalfasi (Genel) 1 1 0 1 1 0 1
insaat Malzemeleri Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
insaat Miihendisi 5 4 2 6 3 0 3
ingaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
iplik Egirme Operatérii 16 226 137 363 16 64 80
_(Ring/vater/vargel)

Is Guvenligi ve Is Saghgi Saha 1 1 0 1 1 0 1
Elemani

Kadin Giyim Modelist Yardimcisi 3 21 14 35 3 5 8
Kapici-Kaloriferci 1 1 1 0 0 0
Kasap 1 0 0 0
Kasap (Et Hazirlayic) 2 2 2 1 0 1
Kasiyer 10 11 13 24 6 8 14
Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik) 1 20 20 0 0 0
Klima imalat ve Montaj Elemani 3 3 2 0

Kompleci (Yuvarlak Orme Makinesi 12 3 15 3 4 7
Operatori) _

Konfeksiyon Isgisi 53 290 509 799 62 122 184
Kuafér 1 4 0 4 0 0 0
Kuruyemis imal iggisi 1 4 0 4 0 0 0
Kuruyemis Paketleme lsgisi 1 1 0 1 1 0 1
Kurye 2 2 0 2 3 0 3
Makine Kurma Ve Tesisat isgisi 1 1 0 1 1 0 1
Makine Muhendisi 1 1 0 1 0 0 0
Makineci (Dikis) 65 356 515 871 63 89 152
Malzeme Takip Ve Dagitim Isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Marangoz 1 1 0 1 0 0 0
Market Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Mayaci (Hamur) 1 1 0 1 0 0 0
Mermer isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Minibus Soforl 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Montajcisi 1 2 0 2 0 0 0
Mobilya Paketleme Isgisi 4 6 3 9 2 0 2
Mobilya Satis Elemani 3 3 1 4 1 6 7
Mobilya ve Dekorasyon Montaj Isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Motosiklet Satis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Motosikletli Kurye 1 1 0 1 3 0 3
Muhabir 2 1 1 2 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 10 3 7 10 3 5 8
Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0
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Musteri Hizmetleri Gérevlisi/Asistani 1 0 26 26 0 17 17
Noter Katibi 1 1 0 1 0

Oto Bakim Onarimcisi (Oto 2 0 2 0 0 0
Mekanikeri)

Oto Satis Elemani 4 4 0 4 1 0 1
Oto Yedek Parga Satis Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Otomotiv Elektrikgisi 1 1 0 1 1 0 1
Otomotiv Kaporta isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Otomotiv Lastik Satis Servis ve 1 1 0 1 0 0 0
Onarimcisi

On Muhasebeci 24 10 21 31 5 14 19
Orgii Makinasi Operatérii 69 1 70 19 1 20
Ortli Alti Sebze Yetistiricisi 3 1

Ozel Egitimde Yardimci Personel / 0 1 0 2 2
Ogretmen Yardimcis!

Paketleme isgisi 1 0 1 1 0 1 1
Parke Ve Bordiir Tas! imal Isgisi 1 10 0 10 7 0 7
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 1 1 1 1 2
Pazarlamaci 3 2 5 1 1 2
Perakende Satis Elemani (Gida) 4 32 18 50 30 9 39
Perakende Satis Elemani (Tezgahtar) 9 32 30 62 41 25 66
Perde imal isgisi 5 3 1

Perde Ve Jaluzi Montaj Ustasi 2 2 0 0 0
Plastik Dogramaci /PVC Dograma- 4 0 4 0

Imalat Ve Montajcisi

Plastik Enjeksiyon Uretim Eleman 1 9 0 9 0 0 0
Plastik Mamuller imal iggisi 1 1 0 1 0 0 0
Plastik Sise Diizeltme Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
Psikolog 1 1 0 1 1 0 1
Reklam Tabelaci 4 4 0 4 0 1 1
Reklamci 1 1 0 1 0 0 0
Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro 4 3 1 4 1 1 2
Elemani)

Reyon Gorevlisi 16 20 37 57 12 14 26
Satin Alma Sorumlusu 1 1 0
Satis Danigsmani / Uzmani 6 11 11
Satis Destek Personeli 1 0
Satis Gorevlisi 23 25 17 42 16 11 27
Satis Temsilcisi (Medikal ve Eczacilik 1 1 0 1 1 0 1
Uriinleri)

Satis Temsilcisi / Plasiyer 3 0 6 6 5 5
Sekreter 16 4 20 24 8 11
Sentetik Cuval imal Makinesi 4 130 0 130 0 5
Operatori

Seramik imal Isgisi 2 21 1 22 0

Servis Rehberi (Okul) 6 5 13 18 2

Sihhi Tesisatgi 1 21 0 21 10 0 10
Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 1 1

Sogutucu Ev Aletleri ve Klimalar 1 1 0 1 0 0 0
Bakim Onarimcisi

Sosis, Sucuk Ve Salam Imal Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Sosyal Calisma Uzmani 2 0 3 3 0 1 1
Sarkiteri Urlinleri Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Seker imal iscisi 1 0 1 1 0 0 0




Tarak Isgisi-Trikotaj
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Tarak Makinesi Operatdru-Tekstil

Teknik Servis Elemani

Tekstil Terbiye Iscisi (Boya)
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Tugla imal isgisi

Un Imal Isgisi

Vitrin Kuyumcusu (Satis Elemani)

Yardimci Klinik Elemani (Dis)

Yas Pasta Yapimcisi

Yogurt imal isgisi

Yogurt ve Ayran Uretim Elemani

Yumurta Paketleme Isgisi

Zeytinyag Uretim Elemani

Ziraat Mihendisi (Bitki Koruma)
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Mubhtelif Mesleklerde Kurs Dis1
Istihdam

146

N
[

167

TOPLAM

796

2.734

2.769

5.503

867

852

1.719

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir

Tablo 23: Kurslara iligkin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Acilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs

Sayisi Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam
Agiz ve Dig Sagligi Saglk Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Ahsap Kakmaci 5 0 70 70 0 0 0
Ahsap Mobilya imalatgisi 8 25 0 25 2 0 2
Akaryakit Satig Elemani (Pompaci) 7 10 1 11 6 0 6
Altyapi Destek (Survey) Elemani 1 4 0 4 0 0 0
Aliminyum Dogramaci 1 1 0 1 1 0 1
Ambalajci (Makine ile) 1 0 2 2 0 0 0
Ambar/Depo Gorevlisi 1 1 0 1 1 1 2
Arac Muayene Istasyonu Teknisyeni 2 4 0 4 2 0 2
Asansoér Bakim ve Onarim iggisi 1 1 0 1 0 0 0
Asci 3 2 1 3 0 0 0
Ascl Yardimcisi 10 10 43 53 7 2 9
Ayirici Test Ve Montaj Elemani 3 6 0 6 5 0 2
(Trafo)
Bahgivan 3 7 3 10 5 2 7
Elankacnlk Ve Sigortacilik Meslek 1 0 1 1 0 0 0

emani
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Bayan Kuafori 1 0 1 1 0 0 0
Beden Iscisi 15 236 286 522 236 286 522
Betoniyer Operatdru 4 21 0 21 8 0 8
Beyaz Egya Uriinleri Satis Elemani 2 0 4 4 0 3 3
Bilgisayar Isletmeni (Operatorii) 1 15 11 26 12 14 26
Bilgisayar Kullanicisi 2 8 4 12 0 0 0
Bilgisayar Operat6ru (Cizim 1 0 > > 0 2 2
Programlari)

Bilgisayar Programcisi 1 2 6 8 0 0 0
Bilgisayar Tamircisi 1 1 - 1 1 - 1
Bilgisayar Yazilim Teknisyeni 2 2 0 2 1 0 1
Bobin Makinesi Operatori 4 82 18 100 26 5 31
Boru Kaynakgisi 1 1 0 1 0 0 0
Boyaci-Metal 1 3 0 3 2 0 2
Bulgur imal isgisi 4 7 1 8 1 0 1
Biinyan Hali Dokumacisi 7 0 113 113 0 0 0
Biiro iggisi 21 14 23 37 8 8 16
Biro Memuru (Genel) 42 41 60 101 6 17 23
Biro Memuru (Personel) 2 2 1 3 2 1 3
)Cam Boncuk Yapimcisi ( Mandrelle 1 0 23 23 0 0 0
Cam Sus Egyasi Yapimcisi 1 0 17 17 0 0 0
Camci 2 2 0 2 1 0 1
Cep Telefonu Ve Aksesuarlari Satis 3 1 5 3 1 0 1
Elemani

Cilt Bakim Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Cilt Bakim Ve Guzellik Meslek > 0 5 5 0 1 1
Elemani

Cagri Merkezi Elemani 5 16 87 103 2 56 58
Cagri Merkezi Misteri Temsilcisi 6 69 169 238 34 96 130
Cicek Satig Elemani 1 1 0 1 1 0 1
Ciftlik iscisi (Genel) 1 2 0 2 2 0 2
Cocuk Bakicisi/GCocuk Bakim 13 3 62 65 1 17 18
Elemani

rouk_Baklm Elemani (Ozel Egitim 2 2 5 7 2 5 7
Gerektiren Bireyler)

Danigsma Memuru 2 0 4 4 0 1 1
Dekoratif Ahsap Sislemeci 1 1 0 1 1 0 1
Depo Gorevlisi (Gida) 1 1 1 2 0 0 0
Depo Sorumlusu 1 1 0 1 0 0 0
Deri Esya/Aksesuar imal Isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Diger Firincilar, qutgcﬂgr Ve 2 1 1 2 0 0 0
Sekerleme Imalat Iscileri

Diger Fidanhk Iscileri Ve 1 0 1 1 0 1 1
Bahcivanlar

Diger Imalat Ve ligili Isciler (Makine 1 1 0 1 1 0 1

ile)
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Diger insaat Teknisyenleri 1 1 0 1 1 0 1
Diger Mobilya Iscileri 1 0 1 1 0 0 0
Diger Muhendisler 1 6 7 13 3 5 8
Diger Ogretmenler 8 11 29 40 1 2 3
Diger Plastik Mamuller imalat isgileri 1 1 0 1 0 0 0
Diger Saglik Personeli 5 10 36 46 4 10 14
%%ﬂ;;“gr? Hazirlayicilar Ve Tatun 1 2 1 3 > 1 3
Direksiyon Egitmeni 3 3 0 3 1 0 1
Dis Hekimi Asistani/Yardimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Dokuma Konfeksiyon Makineci 232 1655 1742 3397 693 626 1319
Dondurma Uretim Eleman 1 1 1 2 1 0 1
Doner Ustasi 1 1 0 1 2 0 2
Dut Yetigtiricisi 1 0 15 15 0 0 0
Ebe 1 0 1 1 0 3 3
Eczaci Kalfasi 5 2 3 5 0 2 2
Eczane Hizmetleri Teknikeri 1 0 1 1 0 0 0
Eczane Isgisi 2 1 1 2 0 1 1
Ekmek Ustasi 2 1 2 3 0 0 0
El Nakisgisi 2 0 29 29 0 0 0
Elektrik Ark Kaynakgisi (Makine ile) 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj isgisi 1 3 0 3 0 0 0
Elektrik Teknikeri 1 5 0 5 0 0 0
Elektrik Teknisyeni 1 1 0 1 0 0 0
giaetlgrlllz(k\a/rialzr:?ktronlk Malzemeleri 1 1 0 1 1 0 1
E:;anli?;ggiEv Aletleri Biklm ve 2 2 0 2 1 0 1
(E)r;c::::g?/lfl Yuvarlak Orme 4 81 0 81 37 0 37
E;Za;rn(zknﬁti” Uriinleri Hazirlama 28 50 502 552 26 20 46
Firinci Ustasi-Unlu Mamuller 7 7 0 7 5 0 5
Forklift Operatori 1 1 0 1 0 0 0
Fotografci 1 0 1 1 0 0 0
Garson (Servis Elemani) 20 33 11 44 21 4 25
Gazalti (Mig-Mag) Kaynakgisi 1 1 0 1 0 0 0
Gazete Muhabiri 6 2 7 9 0 0 0
Slié/ir;na:]/f) Giyim Aksesuarlar Satig 1 1 1 5 0 0 0
Giysi Tadilatgisi 1 0 20 20 0 0 0
] I
glLézrre;glnkI ve Sag¢ Bakim Hizmetleri 2 0 35 35 0 0 0
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 19 19 0 0 0
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Hamurkar 4 14 4 18 3 2 5
Harman-Hallag Makinesi Operatori 6 131 25 156 19 3 22
Hasta Danismani 1 0 11 11 0 0 0
Hasta ve Yagli Bakim Elemani 3 10 10 20 6 5 11
Hemsire 1 0 1 1 0 0 0
Hemsire (Saglik Ocagi) 1 0 1 1 0 0 0
Hereke / ipek Hali Dokumacisi 7 0 140 140 0 0 0
i¢ Giyim Konfeksiyon Makineci 2 24 20 44 12 14 26
I
ingaat Kalfasi (Genel) 1 1 0 1 1 0 1
insaat Malzemeleri Satis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
insaat Mithendisi 5 4 2 6 3 0 3
insaat Teknolojisi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
ig:ﬁgsggtgsvgfgegstm 16 226 137 363 16 64 80
Elfnigﬁrligi ve Is Saghgi Saha 1 1 0 1 1 0 1
Kadin Dig Giysileri Dikim Elemani 1 0 15 15 0 0 0
Kadin Giyim Modelist Yardimcisi 26 47 418 465 9 19 28
Kadin Ust Giysileri Dikim Elemani 2 0 33 33 0 0 0
Kapici-Kaloriferci 1 1 0 1 0 0 0
Kasap 1 1 0 1 0 0 0
Kasap (Et Hazirlayici) 2 2 0 2 1 0 1
Kasiyer 10 11 13 24 6 8 14
Kaynakg! (Oksijen Ve Elektrik) 1 20 0 20 0 0 0
Klima imalat ve Montaj Elemani 2 3 0 3 2 0 2
gc;rgrp;l%iiu()Yuvarlak Orme Makinesi 5 38 16 54 10 12 29
Konfeksiyon isgisi 53 290 509 799 62 122 184
Kuafor 1 4 0 4 0 0 0
Kuru incir iglemecisi 1 0 24 24 0 0 0
Kuruyemis imal iggisi 1 4 0 4 0 0 0
Kuruyemis Paketleme isgisi 1 1 0 1 1 0 1
Kurye 2 2 0 2 3 0 3
Makine Kurma Ve Tesisat Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Makine Mihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Makine Nakisgisi 2 0 33 33 0 0 0
Makineci (Dikig) 65 356 515 871 63 89 152
Malzeme Takip Ve Dagitim Isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Marangoz 1 1 0 1 0 0 0
Market Elemani 1 1 0 1 0 0 0
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Mayaci (Hamur) 1 1 0 1 0 0 0
Mermer isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Minibls Soféri 1 1 0 1 0 0 0
Minyatirci 1 0 17 17 0 0 0
Mobilya Montajcisi 1 2 0 2 0 0 0
Mobilya Paketleme Isgisi 4 6 3 9 2 0 2
Mobilya Satis Elemani 3 3 1 4 1 6 7
!\/Io'bl'lya ve Dekorasyon Montaj 1 1 0 1 0 0 0
Iscisi

Motosiklet Satis Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Motosikletli Kurye 1 1 0 1 3 0 3
Muhabir 2 1 1 2 0 0 0
Muhasebe Meslek Elemani 10 3 7 10 3 5 8
Muhasebeci 1 1 0 1 0 0 0
Musteri Hizmetleri Gorevlisi/Asistani 8 74 301 375 42 195 237
Noter Katibi 1 1 0 1 1 0 1
Oto Ba_k|m_ Onarimcisi (Oto 2 > 0 > 0 0 0
Mekanikeri)

Oto Satis Elemani 4 4 0 4 1 0 1
Oto Yedek Parga Satis Elemant 1 1 0 1 1 0 1
Otomotiv Elektrikgisi 1 1 0 1 1 0 1
Otomotiv Kaporta isgisi 1 1 0 1 0 0 0
Otomotiv Lastik Satig Servis ve 1 1 0 1 0 0 0
Onarimcisi

On Muhasebeci 24 10 21 31 5 14 19
On Terbiye Operatorii (Tekstil) 1 8 9 17 0 0 0
Orgii Makinasi Operatorii 3 69 1 70 19 1 20
Ortii Alti Sebze Yetistiricisi 1 2 1 3 1 1 2
Qgel Egitimde Yardimci Personel / 1 0 1 1 0 5 5
Ogretmen Yardimcisi

Paketleme Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Parke Ve Bordir Tagsi imal iggisi 1 10 0 10 7 0 7
Pasta Yapim ve Sunum Elemani 3 0 31 31 1 1 2
Pazarlamaci 3 3 2 5 1 1 2
Perakende Satis Elemani (Gida) 4 32 18 50 30 9 39
Perakende Satis Elemani 9 32 30 62 a1 o5 66
(Tezgahtar)

Perde imal isgisi 5 3 3 6 2 1 3
Perde Ve Jaluzi Montaj Ustasi 2 1 2 3 0 0 0
Plastik Dogramapl /PVC Dograma- 4 4 0 4 1 0 1
Imalat Ve Montajcisi

Plastik Enjeksiyon Uretim Elemani 1 9 0 9 0 0 0
Plastik Mamuller imal iggisi 1 1 0 1 0 0 0
Plastik Sige Diizeltme Iscisi 1 2 0 2 0 0 0
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Psikolog 1 1 0 1 1 0 1
Reklam Tabelaci 4 4 0 4 0 1 1
Reklamci 1 1 0 1 0 0 0
Ele;srsgﬁ:))/on Gorevlisi (On Biro 4 3 1 4 1 1 >
Reyon Gorevlisi 16 20 37 57 12 14 26
Sac Metal Kalipgisi 2 45 8 53 30 24 54
Sag Bakim Ve Yapimcisi 10 0 176 176 0 0 0
Sanayi Nakisgisi 3 0 53 53 0 0 0
Saraciye Montajcisi 1 0 21 21 0 0 0
Satin Alma Sorumlusu 1 0 1 1 0 0 0
Satig Danigmani / Uzmani 6 2 9 11 6 5 11
Satig Destek Personeli 1 1 0 1 0 0 0
Satig Gorevlisi 23 25 17 42 16 11 27
S g e ) I .
Satis Temsilcisi / Plasiyer 3 0 6 6 0 5 5
Sekreter 16 4 20 24 3 8 11
girét;ttigrguval imal Makinesi 4 130 0 130 5 0 5
Seramik imal isgisi 2 21 1 22 0 0 0
Servis Elemani (Garson) Yardimcisi 1 5 6 11 0 0 0
Servis Rehberi (Okul) 6 5 13 18 2 2 4
Sihhi Tesisatgl 1 21 0 21 10 0 10
Sigorta Acentesi Teknik Personeli 1 0 1 1 0 1 1
gggﬁugﬁr\.’rﬁﬂ.ﬂi ve Klimalar 1 1 0 1 0 0 0
Sosis, Sucuk Ve Salam imal iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Sosyal Calisma Uzmani 2 0 3 3 0 1 1
Sarkiiteri Urlinleri Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Seker imal isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Sis ve Tig Orgiicii 6 0 97 97 0 0 0
Taki imalatgisi 1 0 18 18 0 0 0
Tarak Iggisi-Trikotaj 2 11 3 14 2 1 3
Tarak Iscisi-Trikotaj 3 66 32 98 30 2 32
Tarak Makinesi Operatori-Tekstil 1 4 2 6 2 2 4
Teknik Servis Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Tekstil Terbiye iscisi 1 10 2 12 2 4 6
Tekstil Terbiye iscisi (Boya) 4 24 39 63 12 22 34
Tel Cekme Iscisi (Elle) 1 1 0 1 1 0 1
Temel Metal Sekillendirme Elemani 5 64 29 93 14 7 21
Tibbi Gérintileme Teknikleri Saglk 2 1 1 5 1 1 2

Teknikeri/Radyoloji Teknikeri
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Torba Ve Cuval Dikme Makinesi

iscisi 3 20 2 22 4 0 4
scisi

Tugla imal Isgisi 1 4 3 7 0 0 0
Un imal Isgisi 2 0 2 2 0 1 1
Vitrin Kuyumcusu (Satis Elemant) 1 1 0 1 0 0 0
Yahyali Hali Dokumacisi 1 0 19 19 0 0 0
Yardimci Klinik Elemani (Dis) 2 1 3 4 0 1 1
Yas Pasta Yapimcisi 2 0 2 2 0 0 0
Yogurt Imal Isgisi 1 0 1 1 0 0 0
Yogurt ve Ayran Uretim Elemani 1 1 0 1 0 0 0
Yoéresel Bez Dokumacisi 1 0 20 20 0 0 0
Yoresel Gida Uriinleri Uretim 3 0 65 65 0 0 0
Elemani

Yumurta Paketleme iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Zeytinyagi Uretim Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Ziraat MUhendisi (Bitki Koruma) 1 0 1 1 0 0 0
Mghtellf Mesleklerde Kurs Digl 349 119 468
Istihdam

Toplam 1.066 4.482 6.591| 11.073 2.062 2.030 4.092

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmustir

2021 Yilinda toplam 1.066 Mesleki Egitim kursu, Isbasi Egitim Programi ve Toplum
Yararina Program agilmig bu programlara 6.591 kadin ve 4.482 erkek olmak (zere toplam 11.073
kisi katilmigtir. Bu kurs ve programlar sonucunda 2.030 kadin ve 2.062 erkek olmak tzere toplam
4.092 kisi istihdam edilmistir.

Tablo 24: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclar ile Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan Kurslarin

Karsilastirilmasi
Temininde Guglik Meslekler ihtiyag Acllan Kursun Taru Agilan Katilan Kursiyer Sayisi ise Yerlestirilen Kursiyer
Duyulan Kurs Sayisi
Eleman Sayisi
Sayisi
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin | Toplam
i IEP- Istih ili
DokL_Jma_Konfek5|yon 91 stihdam garantili 035 | 1655 | 1742 | 3397 603 | 626 | 1310
Makineci
Iplik Egirme Operatorii 20 IEP 16| 226 137 363 16| 64 80
(Ring/Vater/Vargel)
Garson (Servis Elemani) 3 IEP 20 33 11 44 21 4 25
Diiz Dikis Makineci 25 - - - - - - - -
Aligtirici-Montor (Dikis 30 - - - - - - - -
Makineleri)
Konfeksiyon Is¢isi 33 IEP 53 290 | 509| 799 62 | 122| 184
Makineci (Dikis) 20 IEP 65| 356 | 515| 871 63| 89| 152
i 5 IEP
Ayiric1 Test Ve Montaj 3 5 0 6 ) 0 5
Elemani (Trafo)
Ebe 3 IEP 1 0 1 1 0 1 1
Recmeci/Recme 3 - - - - - - - -
Makinesi Operatori
Toplam 233 390 | 2.566 | 2.915 | 5.481 | 857 | 906 | 1.763

Kaynak: www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir
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Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu kararlar1 dogrultusunda acilan kurslarin isgiicii ihtiyacinin

2021 Yilinda temininde giigliik ¢ekilen mesleki egitim kapsamindaki 10 meslekte ihtiyag
duyulan 233 kisilik isgiicii ihtiyacina karsilik, isverenler ve diger hizmet saglayicilardan gelen
talepler dogrultusunda toplam 390 adet kurs programi agilmis, bu programlardan 2.915’i kadin
2.566°s1 erkek olmak Uzere toplam 5.481 kisi faydalandirilmistir. Bunun sonucunda 857°si erkek ve
906°s1 kadin olmak tizere toplam 1.763 kisi istihdam edilmistir.

Isgiicii Piyasasi Arastirma Sonuglarina gore temininde giiclilk cekilen mesleklerde, Il

giderilmesine 6nemli katk1 sagladigi diisiiniilmektedir.

GENEL DEGERLENDIiRME
AKtif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Gostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

10.

1.

2.

3.

Planlanan Kurs Sayis1

Acilan Kurs Sayist

1.066

Agilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicii piyasasi ihtiyaglar1 arasindaki baglanti diizeyi

nedir?

JTam ®Cok [10rta 1Az [IHig
Oziirliilere yonelik kag kurs acilmis ve katilimci sayist nedir?

acilmis ve katilimer sayisi nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayist
Sayis1 Kadin Erkek | Toplam
Hiikiimliilere yonelik kag kurs
Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Kadmn Erkek | Toplam

Eski hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs ac¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Agilan Kurs

Kursiyer Sayisi

Sayisi

Kadin

Erkek

Toplam

Kag tane TYP a¢ilmis ve katilimci sayist nedir?

Agilan Kurs Kursiyer Sayisi
Sayisi Erkek Kadin | Toplam
15 203 258 461

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs ac¢ilmis ve katilimer sayisi nedir?

Planlanan Kurs Sayist

Kursiyer Sayisi

109

1.578

Isbas1 egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Erkek Kadin

Toplam

2.734 | 2.769

5.503

Alinan kararlarda go¢ edenlerin isgiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

Evet

Kismen

X Hayir

Kurum hizmetleri diginda ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yiiriitilen faaliyetler ve
projeler var midir?
® Hayir
Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler

[Evet

Alman kararlarda iggiicii piyasasi analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

Evet

Alman kararlar dogrultusunda iggiicii piyasasi analizi yapildi m1?

® Evet

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglar tespit edildi mi?

X Kismen

(1 Kismen

Hayir

[l Hayir
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® Evet 1 Kismen 'l Hayrr
Karsilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?

®Evet ] Kismen [l Hayrr
Isgiicii piyasasi analizi sektorel diizeyde mi yapildi?
®Evet 1 Kismen "I Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglarina gore mi yapildi?
"Evet ® Hayir

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®Evet U] Hayrr

Alnan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®XEvet "I Hayir

Alinan kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
®Evet "I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

1 Evet ® Hayir

Alinan kararlarda genglere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

®Evet "I Hayir

Alinan kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
®Evet "I Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere

yer verildi mi?

1 Evet ®@Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

Alman kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 m1?

Evet ® Hayir

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

"1 Evet ®Hayir

Alman kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi m1?
®Evet "1 Hayir

Ilde kayit dis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
®Evet "1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda c¢ocuk c¢alistirilmasinin Oniine gegilmesine
yonelik kararlar alindi m1?
"Evet ® Hayir

HAZIRLAYAN

Il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu
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