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GIRIS

Calisma ve Is Kurumu Il Midiirliigii olarak; yetki, gorev ve sorumluluklarimiz
cergevesinde istihdam politikasinin olusturulmasina, istihdamin korunmasina, gelistirilmesine,
issizligin giderilmesi faaliyetlerine yardimci olmak, issizlik sigortasi islemlerini yliriitmek,
Isgiicii piyasasi verilerini derlemek, Isgiicii ihtiya¢ analizlerini yapmak-yaptirmak, Is ve Meslek
Danismanligi hizmetlerini vermek, Mesleki Egitim ve Isgiicii uyum programlarini gelistirmek
gibi faaliyetler kurum gorevleri arasinda sayilmakta ve yiiriitiilmektedir. Kurumun 6rgiit yapisini
dikkate alarak, tasra tegkilatinin yeniden yapilandirilmasi kurumun aktivitelerini arttirmistir.

Giliniimliz bilgi cagidir ve her alanda siirekli degisimi icermektedir. Bu degisimi
yakalayabilmek nitelikli egitim almig insan giiciine baghdir. Giiniimiizde toplumlarin
kalkmabilmesi ancak egitimli isgiiciiyle miimkiindiir. Isgiicii piyasasinda nitelik tiim diinyada
isglicii piyasasinin temel sorunlari arasinda kabul gormektedir. Egitim isglicii piyasasi arasinda
uyum saglanmast bu ikili arasinda iligkinin giiclendirilmesi ekseninde politikalar belirlemek,
gelistirmek, uygulamak amaclanmaktadir. Ayrica isgiicli piyasasinda arz ve talep arasinda daha
iyl bir dengenin saglanmasi egitim, mesleki egitim ve is diinyas: arasinda giiglii bir ortaklik
olusturulmasina baghdir. Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonetmelik uyarinca; I Miidiirliiklerimiz isgiicii piyasasi arastirmalar1 yapmakta
veya yaptirabilmektedirler. Bu kapsamda; 11 Miidiirliigiimiiz 1 Nisan — 3 Mays 2019 tarihleri
arasinda hizmet alaninda bulunan bin 850 isletme igin, illerde istthdam ve issizlik sorununun
¢Ozlimiine yonelik isgiicli yapist ile sektorler bazinda personel, egitim, nitelik vb. ihtiyaglarin
belirlenmesi ve bilgi derlenmesini saglamak amaciyla 6zel sektérde faal olan 20+ istthdamli
isyerlerinde yiiz yiize goriisme yontemi kullanilarak isgiicli piyasasi talep arastirmasi kapsaminda
veri derlenmistir. Bu calisma ile Gaziantep’in isgiicli piyasasinin fotografi ¢ekilerek ilimizdeki
sektdrlerin isgiicii ihtiyaci tespit edilmistir. Gaziantep Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii olarak
Gaziantep Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun issizligi azaltmak isgiiciine katilimi
arttirmak ve istthdamin korunmasini saglamak amaciyla yaptigi 2019 yili 4 ayr1 olagan
toplantidan yaptig1 tiim ¢alismalar titizlikle degerlendirilmis ve 2019 yili faaliyet raporu olarak
Sunulmustur.

Saygilarimizla

Sira¢ EKIN
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu
I1 Mudiirt



1. iLIN SOSYO-EKONOMIK YAPISI

1.1 Niifus

Tablo 1: Niifusun Yas ve flceler Gore Dagilim

Niifus
il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu artis hizi

(%0)

Kadin |Erkek [Toplam [Kadin [Erkek [ToplamKadin |[Erkek [Toplam [Kadin|Erkek/Toplam

00 Merkez  (1.004.847|1.023.716|2.028.563|216.286(225.393|441.679 (727.833|750.622|1.478.455(60.728 |47.701|108.429 (11,36
01 Araban  |16.274 |16.572 |32.846 |3.337 |3.539 [6.876 [11.139 |11.770 |22.909 |1.798 |1.263 |3.061 (16,87
02 Islahiye [33.192 [34.482 |67.674 [6.080 [6.158 |12.238 [23.826 |25.855 49.681 [3.286 [2.469 [5.755 |-0,59
03 Karkamis |4.946 5.490 10.436 |854 908 1.762 |3.351 |4.084 (7.435 741 1498 |1.239 84,13
04 Nizip 71.684 |70.705 |142.389 |15.091 |15.646 |30.737 [50.444 |50.441 |100.885 [6.149 |4.618 |10.767 |11,31
05 Nurdag: (20.015 [20.136 |40.151 |4.008 |3.986 |7.994 [14.278 |14.752 [29.030 |1.729 |1.398 |3.127 |22,99
06 Oguzeli [15.912 |16.741 |32.653 |3.210 |3.308 |[6.518 [10.945 |12.144 |23.089 |1.757 |1.289 |3.046  [52,37
07 Sahinbey [447.930 [458.113 [906.043 [96.247 [100.284(196.531 [327.337|338.877/666.214 [24.346(18.952|43.298 (3,99
08 Sehitkamil (383.919 (390.260 [774.179 |84.916 |88.931 |173.847 [279.157284.922/564.079 |19.846(16.407(36.253 |17,22
09 Yavuzeli |10.975 |11.217 22192 2543 |2.633 |[5.176 [7.356 (7.777 |15.133 |L.076 |807 [1.883 |20,91

Not: Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yap1
meniisiinden ulasabilirsiniz

2018 yili sayisal veriler dikkate alinarak il genelinde, “niifus yapis1” analiz edildiginde
toplam niifusun 2.028.563, niifus artis hizinin %o 11,36 oldugu goriilmektedir. Toplam niifusun
1.004.847’ sinin kadin, 1.023.716’simin erkeklerden olustugu goriilmektedir. Yas gruplarma gore
degerlendirdigimizde 441.679 kisinin 0-14 yas, 1.478.455 kisinin 15-64 yas ve 108.429 kisinin
ise 65+ yas grubunda yer aldig1 goriilmektedir.

2018 yilinda Tirkiye genelinde niifus artis hizinin %o 14.7 oldugu diisiiniiliirse,
Gaziantep’ in niifusunun artig hizinin %o 11.36 oraninda Tiirkiye niifus artis hizina oranla daha az
artmakta oldugu goriilecektir.

Tablo 2: Niifusun Kir-Kent Dagilim

ilin Ad

Kir Niifusu

Kent Niifusu

Toplam Niifus

Kadin

Erkek

Toplam

Kadin |Erkek

Toplam

Kadin

Erkek

To

plam

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus,Demografi,Konut,Toplumsal Yapi
meniisiinden ulasabilirsiniz
TUIK Hanehalki Anketine gore:



Kentsel Kesim; niifusu 20001 ve daha fazla niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir
Kirsal Kesim; niifusu 20000 ve daha az niifuslu yerlesim yerleri olarak tanimlanmistir.

Gaziantep ili biiyiiksehir statiisiinde oldugundan TUIK verilerinde kir ve kent niifusu olarak bir
veri bulunmamaktadir.

Tablo 3: Go¢ Durumu
ilin Aldigx Géoc [ilin Verdigi Go¢  [Net Gog Net Go¢ Hizi
44,704 62.206 -17.502 -8,59

Verilere http://www.tuik.gov.tr adresinde yer alan Niifus, Demografi, Konut, Toplumsal Yap1
meniisiinden ulasabilirsiniz

Gaziantep ilinin 2018 yilinda verdigi gog, aldig1 gogten daha fazladir. 2018 yili verilerine
gore, ilin 44.704 kisiyi go¢ olarak aldigi, 62.206 kisi go¢ verdigi goriilmekte olup, net goc -
17.502 kisi ve net gog hiz1 %o -8,59 olarak gergeklesmistir. Dolayisiyla, Gaziantep gog¢ veren bir
Kenttir.

1.2. Ekonomi
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
ikinci Uciincii
S . Birinci Rekabet|Rekabet Rekabet Giicii
coadl oot RollamMGies  yiiksek(Giicii YilksekViksek Diger
Oncelikli Sektor Oncelikli Oncelikli
Sektor Sektor
TEKSTIL NONWOVEN MAKINE -
KUMAS HALISI i
PLASTIK PU/PVC/EVA AMBALAJ -
AYAKKABITERLIK|[URUNLERI i
GIDA MAKARNA SEKERLI -
URUNLER i

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiinden alinmustur.

Gaziantep ilinde hangi sektorlerin rekabet tstiinliigiine sahip oldugunu gosteren Tablo 4
incelendiginde ilimizin, tekstil, plastik ve gida sektorlerinde rekabet giiciiniin yiiksek oldugu
anlasilmaktadir.



Tablo 5: Iktisadi Faaliyet Kollar1 itibariyle il Yatirim Tegvikleri

Sektor Sermaye Tiirii  [Belge Sayis1Yatirnm Tutar1 |Gergeklesen Istihdam
01 — Tarm Yerli 3 46.000.000 130
a Yabanci 1 1.000.000 2
02 - Madencilik Yerli 1 4.000.000 20
. Yerli 100 3.748.000.000 |2.319

03 — Imalat Yabanci 11 26.000.000 152

04 — Enerji Yerli 2 42.000.000 11

05 — Hizmetler Yerli 20 552.000.000 513

Not: Veriler Sanayi ve Ticaret Bakanliginin web sitesinden alinmistir:
https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfald=alfb69a4-2c8d-4ce4-a8h4-fc515d7096fc&lang=tr

Gaziantep ilinde sektor olarak yatirim tesvikleri goz oniine alindiginda yatirimin en fazla
imalat sektoriinde oldugu 2.471 kisinin istthdam edildigi, ikinci olarak da hizmet sektoriiniin yer
aldig1 ve 513 kisinin istihdam edildigi goriilmektedir.



https://tuys.sanayi.gov.tr/page.html?sayfaId=a1fb69a4-2c8d-4ce4-a8b4-fc515d7096fc&lang=tr

2. ILIN ISGUCU PIYASASI

Tablo 6: TUIK Verilerine Gore Temel Gostergeler

ilin Ads Engl‘:r‘l‘e igsizlik  |istihdam
Orani Oram Orani
2008 43.9 16.8 36.5
2009 42.8 17.4 35.3
2010 454 13.4 39.3
2011 434 14.4 37.2
2012 44.2 11.2 39.2
2013 46.8 6.9 43.6

Not: Verilere www.tuik.gov.tr adresinden Istindam, Issizlik, Ucret meniisiinde yer alan Il Diizeyinde Temel Isgiicii Gostergeleri
linkinden ulagilmigtir.

Gaziantep ili i¢i TUIK” in 2013 yil1 6ncesi yayimlamis oldugu temel isgiicii gdstergelerinden
isgliciine katilma orani, istihdam ve issizlik oranlarina yer verilmistir.

Isgiiciine katilma orani, istihdam edilenler ve issizlerden olusan giiciiniin ¢alisma
cagindaki niifusa oranlanmasiyla elde edilmektedir.

[stihdam orani ise istihdam edilenlerin ¢alisma ¢agindaki niifusa; issizlik orani da
igsizlerin isgiicline oranlanmasi suretiyle hesaplanmaktadir. Yalniz isgiiciine katilma orani,
istthdam orani ve issizlik oranlari tek basina bir anlam ifade etmemekte, tiim bu oranlar egitim
durumu, cinsiyet, medeni hal, sahip olunan beceriler, sektoriin durumu gibi faktorlerle beraber
analize dahil edilmelidir.



Tablo 7: iISKUR Temel Gostergeleri

2019 YILI
Kadin Erkek [Toplam

BASVURU

Issiz

Diger
ACIK iS 48.180

Kamu 37

Ozel 48.143
ISE YERLESTIRME 5.842 35.409 [41.251

Kamu 5 18 23

Ozel 5.837 35.391 [41.228
Normal 5.821 35.068 |40.889

Kamu 5 14 19

Ozel 5.816 35.054 ]40.870
Oziirlii 21 340 361
Eski Hiikiimlii 0 1 1
KAYITLI iSGUCU 54.704  |119.038 [173.742
KAYITLI iSSiZ 35.723 |[51.907 |87.630
YURTDISI BASVURU - - -
YURTDISI GONDERME |- - -

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

ISKUR istatistiklerine gére Gaziantep ilinde kayith 173.742 kisilik isgiiciiniin %31 i
(54.704 kisi) kadinlardan, %69’ u (119.038 kisi) ise erkeklerden olusmaktadir. Kuruma kayitl ise
yerlestirmelerin %86’ sinin (35.409 kisi) erkeklerden, %14’ {iniin de (5.842 kisi) kadinlardan
olustugu goriilmektedir. ISKUR’a 2019 yilinda kayith isgiicii sayis1 173.742 iken, kayith issiz
87.630 kisidir.






Tablo 8: issizlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagilim

15-19 Yas 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas
Toplam 20-24 Yas Grubu 65+
P Grubu $ Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu
| x| 5l=|5| 8| 2| 5| 8lz|5| 5|=|«|5|=|%|5|=|%|5|=|%| 5§ z &
he) ~ o o] ~ o o] ~ o o] ~ o e} ~ o e} ~ o he} ~ o o) ~ o o] ~ o
< res < rem < — (3°] — < — < — < — < — < —
M, I }9 M I }9 M Ll IE X L |9 N, | |9 M, Ll IE M 1| |9 N Ll |9 M| oWl |9
35.723 | 51.907 | 87.630 | 1.709 | 4.314 | 6.023 | 13.667 | 17.948 | 31.615 | 6.287 | 9.173 | 15.460 | 4.011 | 5.428 | 9.439 | 3.769 | 4.444 | 8.213 | 3.039 | 3.705 | 6.744 | 3.212 | 6.700 | 9.912 | 29 | 195 | 224

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinacak

Gaziantep ilindeki ISKUR a kaytli issizlerin “Yas ve Cinsiyete Goére Dagilim1” (2019) Tablo 8’de goriilmektedir. Buna gore,
%41’ 1 kadin, %59’ u erkek toplam 87.630 kisi kurumda kayitli olarak ilimizde igsiz durumdadir. 15-24 yas grubu geng issiz sayisi
37.638’ dir. En fazla issizin oldugu yas grubu 31.615 kisi ile 20-24 yas grubudur. Bu grup tiim issizlerin i¢inde %36 orana sahiptir. 45-
64 yas grubu ve 25-29 yas grubu, sirasiyla %11 ve %18 ile 20-24 yas grubunu takip etmektedir. 29 yas altindaki issizlerin toplam
sayist 37.638 olup, toplam igerisinde %43’ lik bir pay almaktadir. Bu da ilimizdeki geng issizlik diizeyinin yiiksek oldugunu
gostermektedir. {limizdeki ISKUR’a kayith 35.723 kadin issizler arasinda %38 oranla (13.667 kisi) 20-24 Yas Grubu en fazla kadin
issizin bulundugu gruptur. Bu grubu %18 oran ile ( 6.287 kisi ) 25-29 Yas Grubu takip etmektedir. Gaziantep ilindeki ISKUR’a kayith

51.907 erkek igsizler arasinda %35 oranla (17.948 kisi) 20-24 Yas Grubu en fazla erkek issizin bulundugu gruptur. Bu grubu %18 oran
ile (9.173 kisi ) 25-29 Yas Grubu takip etmektedir.
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Tablo 9: issizlerin Egitim ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Okur Yazar e Ortadégretim - . Yiiksek
Toplam Okur Yazar Ikogretim raogretir On lisans Lisans ! Doktora
Olmayan (Lise Dengi) lisans
| x| 5|z 5 5|l &E| = x| 5|z x| 8|z |5z «| 8|z %|5 = ¢
S|l 2|8 3|2 8| 5|28 5| E 8 8| 2| 8|5 2|88 5|3 <8 E=cs
N L = M| oW | - M| oW | = b L [ b L [ b L = M| ol = M| =] M| =
35.723|51.907 | 87.630 | 1.133 | 1.869 | 3.002 | 1.076 | 1.376 | 2.452 | 12.076 | 27.827 | 39.903 | 9.376 | 11.588 | 20.964 | 5.165 | 3.596 | 8.761 | 6.801 | 5.514 | 12.315 |94 |129 |223 |2 |8

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki igsizlerin “Egitim ve Cinsiyete Gore Dagilimi” (2019) Tablo 9’da gériilmektedir. Kuruma kayitli 87.630
toplam igsizlerin %41’ i kadinlardan, %59” u erkeklerden olusmaktadir. En fazla igsizin oldugu egitim grubu 39.903 kisi ile Ilkogretim
mezunu gruptur. Ikinci sirada ise 20.964 kisi ile Ortadgretim(Lise Dengi) grubu gelmektedir.
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Tablo 10: Kayith igsizlerin Mesleki Dagilimi

Kayith Issizler
Meslekler Kadin Erkek Toplam
Bilinmeyen - - -
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 7.473 3.362 10.835
Hizmet ve Satis Elemanlari 6.462 7.974 14.436
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 13.057  |22.046 35.103
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri 93 277
Calisanlan 370
Profesyonel Meslek Mensuplari 3.872 2.563 6.435
Sanatkarlar ve ilgili islerde Calisanlar 1.332 5.893 7.225
Silahh Kuvvetlerle lgili Meslekler - 11 11
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimei
Profesgonel Meslek Mensuplar: 2711 2.913 5.624
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 521 6.578 7.099
Y oneticiler 202 290 492
Toplam 35.723  [51.907 87.630

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki “Kayith Issizlerin Mesleki Dagilimi” (2019) Tablo 10’ da
goriilmektedir. Buna gore, kadinlarda kayith issizlerin en fazla oldugu meslek grubu nitelik
gerektirmeyen meslekler(13.057), erkeklerde kayitli igsizlerin en fazla oldugu meslek grubu yine

nitelik gerektirmeyen meslekler(22.046)dir.

12



Tablo 11: Issizlik Sigortasindan Yararlananlarin Iktisadi Faaliyet Kollar1 ve Egitim
Durumlarina Gore Sayisi

Egitim Durumu
iktisadi faaliyet kollar1 (NACE) . Genel Lisely iksek  Okul
Okur  Yazar|Lise Alti OkulMezunu ve Lise .
Olmayan Mezunu dengi  Meslek veya FakiilteToplam
Okulu Mezunu Mezunu
Bilgi ve iletisim 2 41 38 56 137
Diger hizmet faaliyetleri 14 445 209 124 792
Egitim 10 73 87 289 459
Elektrik, gaz, buhar ve iinmIendirme2
iiretimi ve dagitimi 24 14 20 60
Finans ve sigorta faaliyetleri 2 27 60 106 195
Gayrimenkul faaliyetleri 6 271 38 24 339
Hanehalklarinin  igverenler  olarak
faaliyetleri; hanchalklar1 tarafindan
kendi kullanimlarina ydnelik olarak|-
ayrim yapilmamis mal ve hizmet
iiretim faaliyetleri 26 2 1 29
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 15 695 300 176 1186
Imalat 127 6986 1625 1026 9764
Insan saghg ve sosyal hizmet 11
faaliyetleri 106 156 185 458
Insaat 77 1680 366 379 2502
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu 0
sosyal giivenlik 4 5 15 24
Konaklama ve yiyecek hizmeti 14
faaliyetleri 491 117 76 698
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve 1
spor 44 13 8 66
Madencilik ve tag ocak¢iligt 1 18 3 2 24
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler |10 164 173 228 575
Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi 5
ve iyilestirme faaliyetleri 95 22 12 134
Tarim, ormancilik ve balik¢ilik 2 96 32 22 152
Toptan ve perakende ticaret; motorlu
kara tagitlarinin ve motosikletlerin|84
onarimi 1940 966 556 3546
Ulagtirma ve depolama 17 491 158 74 740
Uluslararasi orgiitler vel,
temsilciliklerinin faaliyetleri 5 4 7 17

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Tablo 11 incelendiginde Gaziantep ilinde igsizlik sigortasindan yararlananlarin sayisi
dikkate alindiginda en fazla imalat sektoriinde oldugu(9.764 kisi), egitim durumu goz Oniine
alindiginda ise Lise alt1 okul mezunu olanlardan igsizlik sigortasindan yararlanan sayisinin daha
yiiksek oldugu(6.986) goriilmektedir. Sektor olarak en az issizlik sigortasi yararlanicisinin ise
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik baslikli iktisadi faaliyet kolunda(24) oldugu
gorilmektedir.

13




Tablo 12: Igsizlerin Bekleme Siirelerine Gore Dagilim

0-6 Ay 6-12 Ay 12 ay ve daha iistii

Kadin |[Erkek ([Toplam [Kadin |Erkek [Toplam [Kadin Erkek [Toplam

Genel

14391 [22.230 [36.621 |14.645 [19.793  [34.438 [6.518 9.450 15.968
Toplam

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.
ISKUR kayitlarinda issizlerin 36.621° inin 0-6 ay, 34.438’ inin 6-12 ay, 12 ay iizeri
bekleme siiresinde bulunan issiz sayisinin ise 15.968 olmak iizere toplam 87.630 oldugu

goriilmektedir.

Tablo 13: Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve ise Yerlestirme

Acik Tsler Ise Yerlestirme

Meslekler Kamu el Kamu Ozel

Kadin |[Erkek |Kadin |Erkek
Biiro Hizmetlerinde Cahsan 4 2485 0 5 823 760
Elemanlar
Hizmet ve Satis Elemanlar: 2 6.041 0 0 1.335 [3.097
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 14 12.947 |4 4 1.735 |11.326

itelikli Tarim, Ormancihk

1'\II'Jrifnleri Callsan(l)arl citleve S 10 171 0 10 0 12
Profesyonel Meslek Mensuplari 3 1.293 1 1 448 285
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde 0 5787 0 0 392 5 056
Calisanlar
Teknisyenler, Teknikerler ve
Yardimci Profesyonel Meslek 4 1.488 0 1 188 447
Mensuplari
Tesis ve Makine Operatorleri ve 0 17703 o 0 870 14312
Montajcilar
Y oneticiler 0 228 0 0 46 96
Toplam 37 48.143 5 18 5.837 (35.391

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki “Kamu ve Ozel Sektorden Alinan Acik Isler ve Ise Yerlestirme”
(2019) yukaridaki Tablo 13’ te goriilmektedir. Buna gore, “Alinan A¢ik Is” Kamu sektériinde 37
ve Ozel sektorde 48.143, toplamda ise 48.180° dir. Ise yerlestirme sayis1 da “Kamu” sektoriinde
23 kisi ve “Ozel” sektorde 41.228 kisidir.

Tabloda dikkat edecegimiz temel husus kamu ve 6zel sektorde ise yerlestirmelerin en fazla
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar oldugudur.
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Tablo 14: Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihm

15-19 Yas 25-29 Yas | 30-34 Yas | 35-39 Yas | 40-44 Yas | 45-64 Yas
— +
Toplam Grubu 20-24 Yas Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu 65
| x| 5zl 5| =] 5| 8| =] 5| 5 2l 5|52/ 5| 5|z 5| 5|z 5| 5|58
o] ~ o o] ~ o o] ~ o o] ~ o o) ~ o e} ~ o he} ~ o o) ~ o o] ~ o
2 I T = ™ v T = O S v = ™ B = I~ 1 v = I B = B R A = S A B B = v A =
5.842|35.409|41.251 384 {1.848|2.232(2.119(8.077|10196 | 1.165 | 7.088 | 8.253 | 687 | 5.814 | 6.504 | 620 | 4.743 | 5.363 | 449 [3.291|3.740|415|4.491|14.906(3 |87 |90

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Gaziantep ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Yas ve Cinsiyete Gore Dagihmui” (2019) Tablo 14’ te gériilmektedir. Buna gbre, ise
yerlestirilen 41.251 kisi igerisinde 5.842” si kadin ve 35.409° u erkektir. Bunlarin ise yerlestirme oranlarinda ise; %14,16 kadinlar,
%85,84 ise erkekler ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilen 41.251 kisi icerisinde %24,71" lik payla 20-24 yas grubu agirlikli olan grubun
yogunlugu goriilmektedir. 20-24 yas grubundan sonra ilerleyen yaslarda bu oran genelde azalma egilimindedir. ise yerlestirilen 5.842
kadin igerisinde %36,27’ lik payla 20-24 yas grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir. Ise yerlestirilen 35.409 erkek igerisinde
%22,81° lik payla 20-24 yas grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir.
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Tablo 15: ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagilim

Toplam Okur Yazar| o - yazar lkogretim Ortadgretim (Lise | ¢y 15 Lisans Yitksek Doktora
Olmayan Dengi) lisans

| x| 5 lelsl5sls| 8 =] s | 8| 2| 5| 8| | x| 5| 5| 5| 5|2«l5zlg5

e} ~ o el ~ o e} ~ o el ~ o el ~ o o) ~ o e ~ o o ~ o © ~ o

20 T N~ A N v O = N2 v =30 A v N = I v = A v A A = 2 B 0 A = v A o = v A T A =

5.842| 35.409 | 41.251| 50 | 439 | 489| 78| 414 | 492 | 1.690 | 23.352 | 25.042 |1.678 | 6.821|8.499 | 1.201| 2.582|3.783 | 1.105| 1.742|2.847 | 39| 59|98 |1 | O

NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmigtir.

Gaziantep ilindeki “Ise Yerlestirilenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi” (2019) Tablo 15’te gériilmektedir. Buna gbre,
ise yerlestirilen 41.251 kisi icerisinde 5.842’ si kadin ve 35.409° u erkektir. Bunlarin ise yerlestirme oranlarinda ise; %14,16 kadnlar,
%85,84 ise erkekler ise yerlestirilmistir. Ise yerlestirilen 41.251 kisi igerisinde %60,71° lik payla Ilkdgretim ve daha sonra da %20,60
ile Ortadgretim (Lise Dengi) takip etmektedir. Goriildiigi tizere ise yerlestirilenlerin biiyiik bir oran1 bu iki egitim seviyesindedir. Buna
gore, ise yerlesenlerin egitim diizeyinin Lise ve alti olmasi, nitelik gerektirmeyen islerin ve calisanlarin 6n plana ¢iktigim
gostermektedir. Ise yerlestirilen 5.842 kadin icerisinde %28,93" liikk payla Ilkdgretim grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir.
Ise yerlestirilen 35.409 erkek igerisinde %65,95° lik payla [lkdgretim grubu agirlikli olan grup olarak goriilmektedir.
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Tablo 16: Ise Yerlestirilenlerin Sektorel Dagilim

Sektorler Kadin |[Erkek [Toplam
Tarim, Aveilik, Ormancihk 215 1840 1.055
Tarim, Ormancilik ve Balik¢ilik 215 840 1.055
Sanayi 1.861 |21.337 |23.198
Madencilik ve Tasocakeiligi 8 8 16
Imalat Sanayi 1.849 [21.210 |23.059
Elektrik, Gaz, ve Su 4 119 123
Ingaat 247 14940 |5.187
Hizmetler 3.519 [8.292 |11.811
Bilgi ve iletisim 48 93 141
Diger hizmet faaliyetleri 613 |1.404 [2.017
Egitim 185 |136 321
Finans ve sigorta faaliyetleri 59 93 152
Gayrimenkul faaliyetleri 7 94 101
Hanehalklarinin igverenler olarak faaliyetleri; hanehalklar1 tarafindan kendi
kullanimlarina yonelik olarak ayrim yapilmamis mal ve hizmet {iretim
faaliyetleri 0 0 0
Idari ve destek hizmet faaliyetleri 554  [2.543 |3.097
Insan saglig1 ve sosyal hizmet faaliyetleri 860 1484 1.344
Kamu yonetimi ve savunma; zorunlu sosyal giivenlik 1 5 6
Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri 148 398 546
Kiiltiir, sanat eglence, dinlence ve spor 125 282 407
Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 73 343 416
Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi1|816 1.959 [2.775
Ulagtirma ve depolama 30 457 487
Uluslararasi orgiitler ve temsilciliklerinin faaliyetleri 0 1 1
Toplam 5.842 |35.409 41.251

Not: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.-Rapor ve Biiltenler- Karsilanan Agik Isler

(Ekonomik Faaliyetlere Gore)

Gaziantep ilinde “Ise Yerlestirilenlerin Sektérel Dagihmn” 2019 baslikli Tablo 16
incelendiginde toplam ise yerlestirilmenin (41.251), 5.842 si kadin ve 35.7409° u erkektir.

Bunlarin ise yerlestirme oranlarinda ise; %14,16 kadinlar, %385,84
yerlestirilmistir.

ise erkekler

ise

Ise yerlestirilen 41.251 kisinin 23.198° i Sanayi, 11.811" i Hizmetler, 5.187" si Insaat ve

1.055” i Tarim, Avcilik, Ormancilik sektdrlerinde ise yerlestirilmislerdir.
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Tablo 17: Ozel Sektér Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayisi
10+ 50+
Acilan Isyeri Sayisi 23 7

Kapanan Isyeri Sayis1 [0

Toplam 23 7
NOT: Veriler www.iskur.gov.tr adresinden alinmistir.

Gaziantep ilindeki “Ozel Sektor Bazinda Acilan-Kapanan Isyerlerinin Sayis1” Dagilimi
(2019) Tablo 17’ de goriilmektedir. Buna gore, acilan igyeri sayist 10 ve daha fazla is¢i ¢alistiran
igsyerlerinde 23 ve 50 ve daha fazla is¢i ¢alistiran igyerlerinde ise 7° dir. 10 ve daha fazla isci
calistiran igyerlerinde kapanan isyeri O ve 50 ve daha fazla is¢i calistiran igyerlerinde ise 0’dir.
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Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oran

Aylar Ocak [Subat |Mart |Nisan [Mayis |[Haziran Temmuz |[Agustos [Eyliil |[Ekim |Kasim |[Aralik Toplam
Ise Yerlestirme Sayis1/8.170 [7.440 [7.405 [7.907 [5.710 [5.356  |7.072 5306 [7.569 |6.818 [4.216 |0 72.969
Kurum — Tarafindan), 17 | 043 13377 13414 [2.735 [3.837 [6.141 [2.102 |4514 [4.300 [3.544 [4.134 |41.228
Ise Yerlestirme Sayisi

Etki Oram 13,79 26,92 (45,6 43,18 47,9 [71,64 (86,84 39,62 59,64 (63,07 (84,06 53

Not: Veriler adresinden alimustir. “Ise Yerlestirme Sayis1” icin portalda yer alan “Form 120” raporundaki veriler kullanilacaktir.

Gaziantep “ISKUR 11 Miidiirliigiiniin ilde Ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram” (2019) Tablo 18’de goriilmektedir. Buna

gore, Midiirliigiin 6zel sektordeki etki orant % 53’ tiir.
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3. EGITIM

Tablo 19:Genel, Mesleki ve Teknik Ortaogretim Verileri

N o e Yeni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite
Ilk6gretim Ortaogretim Ortaogretim ..
veya yiiksek okula kayit olan Farklar
. - . . Toplamu
Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayisi Fark (i.6) Mezun Sayisi Yeni Kayit Sayis1 Fark (0.6)
Mezuniyet Kayit Mezuniyet Kayit
= X IS = X IS = x| £ = X S = X S s | x S s | x S
Yih = %, c_g_ Yih < %_, c_g_ < %_, L::. Yih g %_, c_g_ Yih RS %, r_g_ = % c_cu)_ < g c_cu)_
o o o o o o o
M L 2 M L 2 A w ° e | 2 X | 2 M w| ° M| W 2
2017-2018 17522 | 18846 | 36369 | 2018-2019 | 18730 | 20659 | 39389 | -1208 18_13 30_20 2017-2018 11055 | 12157 | 23010 22%]:'[% 5301 5057 | 10358 | 5754 | 7100 | 12652 | 4546 | 5287 | 9632

Fark (i.6)= Ik 6gretim mezunu-ortadgretim yeni kayit sayisi )
Fark (0.6)= Ortadgretim mezunu-Y eni mezunlardan, herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek okula kaydolan
NOT:Veriler Il Milli Egitim Miidiirliigiince doldurulacaktir.

Gaziantep ilindeki “Genel, Mesleki ve Teknik Ortaégretim Verileri” Tablo 19°da goriilmektedir. Buna gore, 2017-2018
Ogretim yilinda ilkdgretimden 36369 kisi mezun olmus, ayni yil ortadgretime 39389 kisi kayit olmus (fark 3020 kisi) ve yine ayni yil
ortadgretimden 23010 kisi mezun olmustur. 2018-2019 &gretim yilinda yeni mezunlardan herhangi bir ildeki Universite veya yiiksek
okula kayit olan 6grenci sayis1 10358 kisidir(fark 12652)
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Tablo 20: Béliimler itibariyla Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayisi

Yeni kayit olan 6grenci

Béliimler Mezun Olan Ogrenci Sayisi sayisi
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 Y1l
Erkek | Kiz |Erkek | Kiz |Erkek| Kiz Erkek Kiz

FAKULTELER
TIP FAKULTESI 97 46 88 70 111 |84 157 154
EGITIM FAKULTESI 22 38 70 119 |85 201 121 335
DIiS HEKIMLIGI FAKULTESI 26 17 31 20 24 23 54 45
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU 62 40 196 102 357 175 435 221
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 193 205 159  [300 141 [301 392 532
GAZIANTEP EGITIM FAKULTESI 105 195 114 231 102 [273 154 358
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 80 41 80 90 129 170 144 225
HUKUK FAKULTESI 101 68 111 74 182 128 289 247
IKTISADI VE IDARI BILIMLER 557 368
FAKULTESI 200 228 296 288 325 333
ILAHIYAT FAKULTESI 26 46 32 139 83 114 157 236
ILETISIM FAKULTESI 36 11 25 20 33 16 112 89
ISLAHIYE IKTI.IDR. BIL.FAK. 34 33 17 39 43 89 36 42
MIMARLIK FAKULTESI 14 3 26 32 16 25 34 42
MUHENDISLIK FAKULTESI 624 228 718 292 614 268 1132 324
YUKSEKOKULLAR
TURK MUSIKISI DEVLET
KONSERVATUARI 62 30 84 54 61 53 63 57
BEDEN EGITIMI SPOR
YUKSEKOKULU 132 56 115 78 109 80 126 41
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu |g1 148 40 195 68 185 186 399
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 116 192 241 370 276 4159 522 4194
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 345 112 723 289 472 231 894 265
Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu |108 91 146 117 93 73 222 99
(Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu 124 193 99 153 138 221 259 292
Islahiye Meslek Yiiksekokulu 92 108 74 78 77 133 145 156
Nizip Meslek Yiksekokulu 181 191  [219 285  |169  [195 192 215
Nurdagi Meslek Yiiksekokulu 16 17 3 10 15 11 18 15
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU 447 220 (368 [197 [344  [230 458 242
Araban Meslek Yiiksekokulu 6 10 7 3 8 1 30 25
Hasan Kalyoncu Universitesi MYO 0 0 41 33 62 82 64 141

ENSTITULER
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SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

28 37 51 48 67 86 84 112
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 279  [122 342|139  |433  |198 502 333
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 107 56 187 63 206 94 244 99
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 39 138 |65 202 |97 343 101 206
TOPLAM 3763 | 3065 | 4818 | 4130 | 4940 | 4875 7884 6499

NOT: Veriler Gaziantep ilinde bulunan Universitelerden elde edilmistir.

Gaziantep ilindeki “Yiiksek Okulda Kayith ve Mezun Ogrenci Sayis1” tablosu yukaridadir.
Buna gore ilimizde 2018-2019 egitim yil1 i¢in toplam 14383 kisi kayit yaptirmistir.
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4. 1L iISTIHDAM VE MESLEKI EGiTiM KURULU CALISMALARI

4.1 Kurul Kararlarn

Tablo 21: Kurul Kararlarina iliskin Bilgiler

Gergekle [Karsilas -
Toplanti Kararin ¢ 1SS orunun Coziimiine
. . |Sorun(l) Karar . 4 [SE lan
Donemi Gerekeesi (2) . ... (Katkisi
Durumu |Giigliik
Kurum
Hizmetlerinin
ISKUR Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il |ilimizde faaliyet Alinan 1.<arar.l ar be{gt.)er
- . e e N 14.545 igyeri ve egitim
Faaliyetlerinin Miidiirliigii tarafindan 2018 yili Aralik [gdsteren . . S
2019/1-1 . A . . : Gergeklesti | - kurumu ziyaret edilmis olup
her kesim tarafindan |ay1 sonu itibariyle 14.545 igyeri ve isverenlere ve i{SKUR’un taninirha
bilinmemesi egitim kurumunun ziyaret edildigi egitim goren Hmriie
i ; arttirilmasi saglanmustir.
Ogrencilere
tanitilmasi
. . . . : isverenlerin
1sverenl,er1n GE%.Zl?nt??..C aligma ve Is Kurumu I1 ISKUR’un isverenlerle birebir
ISKUR’un Miidiirligii tarafindan 2018 yili Aralik | > - e . I
: . S hizmetleri . gorisiilerek isverene yonelik
2019/1-2  |hizmetleri hakkinda |ay1 sonu itibariyle igverenlerden . |Gergeklesti - : .
A - . > oo hakkinda yeterli ISKUR tesvikleri hakkinda
yeterli bilgiye sahip |53.419 agik is talebi alindig1, bir bilai . > b
i . o 2 - ilgiye sahip bilgiler verildi.
olmamasi onceki yila gore %4 artis saglandig,
olmamasi
is ve meslek danismanlarimiz
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il tarafindan isverenlerle,
Miidiirligii tarafindan 2018 yil1 Aralik issizlizin STK’larla, Odalarla ve
2019/1-3 |Issizlik sorunu ay1 sonu itibariyle 30.941 kisinin ise SSIZIE Gergeklesti - kuruma gelen is arayanlarla
el T . . azaltilmasi e : .
yerlestirildigi, bir 6nceki yila gore gOriisiilmesi ve uygun is ve
%36 oraninda artis saglandigi, is¢i eslestirilmesinin
yapilmasi
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii tarafindan aktif isgiiclinde;
ise yerlestirme, meslek edindirme
kurslar1, toplum yararina programlar
ve girisimcilik alanlarinda da bir
Meslegini onceki yilin verilerine kiyasen basarili
degistirmek caligmalar yapildigi, yerel yonetimler, .
. . 2 ... |Uzun stireli
isteyenlere, yeni|Kamu Kurumlart igin ¢evre temizligi, ssizlerin ve Kamu kurum kuruluslarla
meslek edinmek yaMEB Bagli Okullarda temizlik ve s . STK’lar la, 6zel sektor
; o . Lo dezavantajli . .
da piyasanin ihtiyag|glivenlik gérevlisi alaninda kesimlerin isverenlerle, Halk Egitim
2019/1-4  |duydugu meslek|calistirilmak iizere Toplam 5.998 P, Gergeklesti |- Merkezlerle, il Milli Egitim
PR s isgiicii R -
alanlarina  yonelik|kisilik Toplum Yararina Programlar ; Midiirlikleriyle goriisiiliip
N Ao R piyasasindan
caligmalarin (TYP) diizenlendigi, 5.998 kisinin, Kopmamalarn: uygun meslek alanlarinda
yiiriitiilmesi bul4.040’mm 2018 yili iginde programi savﬁamak kurslar agilmasi
sayede istihdamajtamamladigi, 1.958 kisinin ise MEB’e &
katki saglanmasi bagli okullarda giivenlik ve hizmetli
olarak calismaya devam ettigi, ayrica
2019 y1l1 i¢in toplam 3.050 kisilik 2
ayr1 TYP diizenlenecegi, bu
programlarla Kamuya ciddi manada
isgiicii destegi saglandigi,
2018 y1l1 Aralik ay1 sonu itibariyle
N N Bazi engell:
. . 6zel sektorde galigmasi gereken Is meslek danigmanlart
Engelli isttihdami i ldus | lli gruplarinin svla i ler]
sorunu isverenlerin engelli sayisimin 3.587 oldugu, ¢alisan !En.ge i _ fisverenler aracigiyla igverenlerle
2019/1-5 . engelli sayisinin ise 3.805 oldugu, istihdamini Gergeklesti goriisiiliip en az 1 engelli
engelli calistirmaya L TS tarafindan |7 .
2018 y1l1 Aralik sonu itibariyle 6zel  |arttirmak istthdaminin
sicak bakmamast " . . . talep . . .
sektordeki engelli kontenjan doluluk edilmemesi gergeklestirilmesi

oranin %106 olarak gergeklestigi
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[s giicii piyasasmin

Aktif Isgiicii Hizmetleri kapsaminda
2018 yilinda toplam 1.846

Isgiicii
piyasasinin

Kamu kurum ve kuruluslari,
Yerel yonetimler, STK ’lar,
Odalar, &zel sektor isyerleri,

) yasadig kalifiye program/kurs diizenlendigi, 9.277 ihtiyac duydugu . o L
2019/1-6 eleman sorununu kadin ve 12.616 erkek olmak iizere  |kalifiye elaman Gergeklesti Ha}lk. E‘%l.n.m M?.rkf?Zl..e o .H
- S Milli Egitim Miidiirligi ile
gidermek toplam 21.893 katilimcinin teminini e
- . Oriisiilip uygun mesleklerde
faydalandigi, saglamak.
kurslar agilmasi
Kendi  kusuru
igsizlik sorunu disinda isini issizlik 6denegi ile kendi
R yasayanlarin 2018 yil1 Aralik sonu itibariyle 33.136 |kaybetmis . kusuru diginda igini
2019117 yasadig1 ekonomik  |kisinin Issizlik 6denegi aldigi, kigilere  gecici Gergeklesti kaybetmis kisilere gegici gelir
sikint1 gelir destegi destegi saglanmis olmakta
saglamak
2019-1. Dénem Kurulumuzca
onaylanarak Komisyona sunulacak
olan Engelli Ve Eski Hiikiimlere
'Y 6nelik Proje Bagvurulart
1- Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Tiirkiye Sakatlar Dernegi Gaziantep
Subesi )
_ Projenin Konusu: Ulkeme Katki
I¢in Engelli Degilim\Engelli Istihdam
Proje tiirii: engelli ise ve isyerine
uyuma yonelik proje
2- Bagvuru Yapan Kurunv/Kisi:
Gaziantep Biiyliksehir Belediyesi
Projenin Konusu: Engelsiz Hizmet
Engelsiz [s
Proje Tiirii: Engelli Ise Ve Isyerine
Uyuma Yo6nelik Proje
3- Bagvuru Yapan Kurunv/Kisi:
Gormeyenler Killtir Ve Birlesme g0 pripimig Hibe destegi ile eski hiikiimlii
e e e Dernegi . .
Eski Hikiimli ve - T ve Engelli ve engelli vatandaslarimizin
S - Projenin Konusu: Bilgisayar - . A
Engelli bireylerin Kullanimi bireylerin kendi isini kurmalari ve
2019/1-8  [OPluma Proje Tiirii: Mesleki Egitim Kursu [-2P U™ Gergeklesti istihdama katilmalar: ve
kazandirilmasi kazandirilmasi topluma adapte sorununu
konusunda 4- Basvuru Yapan Kurum/Kisi: konusunda ortadan kaldirip daha iyi
caligmalar yapilmasi Hiiseyin Kilig caligmalar yagsam kosullarina ulasmasina
Projenin Konusu: Demir Dograma yapiimast katki saglanmakta
Ve Kaynak Atdlyesi

Proje Tiirti: Eski Hiikiimlii Kendi
Isyerini Kurma

5- Bagvuru Yapan Kurunm/Kisi: Oguz
'Y enikomsu
Projenin Konusu: Kebap
Cesitlerinin Hazirlanmasi1 Ve Ticareti
Proje Tiirii: Eski Hiikiimlii Kendi
Isyerini Kurma

6- Bagvuru Yapan Kurum/Kisi: Aysal
Yetgin

Projenin Konusu: Restoran

Proje Tiirii: Eski Hiikiimlii Kendi
Isyerini Kurma

7- Bagvuru Yapan Kurum/Kisi: Kadir
Erdogan
Projenin Konusu: Hali Yikama Ve
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Oto Kuaforii ]
Proje Tiirli: Engelli Kendi Isyerini
Kurma

8-Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Hiiseyin Tas

Projenin Konusu: Mobilya
Dekorasyon Imalati

Proje Tiirii: Engelli Kendi Isyerini
Kurma

2019/1-9

ISKUR aktif isgiicii
programlarinin
saglikli bir sekilde
uygulanmasinin
saglanmasi

2018/4. IMEK Kkarariyla
gorevlendirilen Denetim Kurulu
iiyelerinin gorevlerinin
sonlandirilmasi ve yerine asagida
bilgileri verilen personellerin
gorevlendirilmesi,

1.Grup

Giillii KAGAN (V.H.K.D)
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii / Asil Uye

M. Resat
SONMEZOGLU(V.H.K.I)Gaziantep [ISKUR aktif]
Caligma ve Is Kurumu Il Miidiirligii / |isgiicii

Yedek Uye programlarinin
Mehmet Harun URKMEZ ( Memur) {l{saglikli bir|Gergeklesti
Milli Egitim Miidiirliigii / Asil Uye  |sekilde

Baris DOGAN ( Sef) il juygulanmasinin
Milli Egitim Miidiirliigii / Yedek Uye [saglanmasi
2.Grup

Abuzer EKINCI (V.H.K.)

Gaziantep Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliigii / Asil Uye

Ahmet Levent BOZYIGIT(Memur)
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii / Yedek Uye

Biilent Sedat BOZYIGIT (Memur) il
Milli Egitim Miidiirliigii / Asil Uye
Miisliim BULUT (Memur) il
Milli Egitim Miidiirliigii / Yedek Uye

Denetimler sayesinde
programlarin daha etkin
yiiriitiilmesi saglanmakta

2019/1-10

Uye degisikligi

il istihdam ve Mesleki Egitim
Yiiriitme Kurulu iiyesi olan ve
Gaziantep Esnaf ve Sanatkarlar Odalar
Birligi Baskanliginda gorev yapan
[hsan ERCAN’ 1n emekli olmasi
sebebiyle yerine yiiriitme kurulu asil |[Uye degisikligi |Gergeklesti
iiye ve Il Istihdam Mesleki Egitim
Kuruluna yedek iiye olarak yine ayn1
kurumdan(GESOB) genel sekreter
Coskun KINACIGIL’ in
gorevlendirilmesi,

Kurulun icra organi olan
Yiiriitme Kurulunun daha
etkin bir sekilde ¢aligmasi
saglanmakta

2019/1-11

Uye degisikligi

i1 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
asil iiyesi olan Ticaret Il Miidiirii V.
Bilal YAZICI?nin gorevden ayrilmasi
sebebiyle yerine Ticaret Il Miidiir V.
Kiirsat TURPCU?nun asil iiye olarak
gorevlendirilmesi,

Uye degisikligi |Gergeklesti

Kurulun daha etkin bir sekilde
caligmast saglanmakta

2019/1-12

Cocuk isciliginin
Oniine gecilerek
okula doniistiniing
hizlandirilmasi

Aile, Caligsma ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginin 27.12.2018 tarih ve 35
sayili talimatlar1 geregi Calisma ve Is
Kurumu 11 Miidiirliikleri biinyesinde

Cocuk is¢iliginin
Oniline gegilerek
okula doniisiiniin
hizlandirilmast

Gergeklesti

Cocuk Isciligi Izleme Biriminin

Kamu Kurum ve
Kuruluslarini, yerel
yonetimleri, sivil toplum
kuruluslarimin, tniversitelerle
igbirligi  yapilarak  ¢ocuk
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kurulmasi ve asagida bilgileri verilen
ve bu birimde gérev yapacak
personellerin dncelikle ilimizde durum
tespiti yapabilmek ve akabinde ¢6ziim
Onerileri sunabilmek amaciyla diger
Kamu Kurum ve Kuruluslarini, yerel
yonetimleri, sivil toplum
kuruluslarinin, tiniversiteleri v.b.
ziyaret etmeyi planladiklart, Birimin is
ve islemlerini daha hizli ve saglikli
yiiriitebilmesi i¢in ilgili Kurumlardan
bilgi ve belge talebinde
bulunuldugunda ve birlikte ¢aligma
yapilmasi gereken durumlarda
yardimci olunmasi gerektigi,

Gorevli Personeller:

Ali YILDIRIM (Sube Miidiirii-
ISKUR)

Semih BILMEN (Sef-ISKUR)

Dervis TUNCDEMIR(Sosyolog-
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il
Miid.)

Mehmet ALIKO (Sosyal Giivenlik
Denetmeni-SGK)

isciliginin azaltilmasi

[IMEK Yiiriitme ve

[IMEK Yiiriitme

denetim kurulu[2018 yili IIMEK Yiiriitme ve \I$rulu denetim Kurul organlarmin
2019/1-13 [kararlarinin Denetleme Kurulu kararlarinin Gergeklesti caligmalarinin kontrolii
- .. . ~ . . . kararlarinin -
degerlendirilmesi ve|degerlendirmesi ve kabulii, o . saglanmakta
. degerlendirilmes
kabuli . ..
1 ve kabulii
Gaziantep ili genelinde bulunan
Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigiine bagl okullarimizdan il
Milli Egitim Miidiirliigiine gelen alan
ve dal agma/ kapama teklifleri il
istihdam ve Mesleki egitim kuruluna
sunulmak tizere, ?Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Midiirliigiintin
30.01.2015 tarih ve 111 0586 say1l1
Alan/ Dal agma ve kapama teklifleri
ve 04.04.2016 tarih ve 3807201 sayili
isletmede Mesleki Egitim? konulu
Ogrencilerin ~ farklijyazilarindaki usul ve esaslara gore
alan ve dallardadegerlendirilmistir. Toplam da 9 -
o Kalifiye eleman Co _
yetistirilerek Alanin ve 16 Dalin agilmasi, 2 Alan konusunda Isgiicii piyasasinin ihtiyag
2019/1-14 Organize Sanayi|ve 2 Dalin kapatilmasi ve 4 Mesleki asanan Gereeklesti duydugu kalifiye eleman
Bolgesinin  ihtiyag|ve Teknik Anadolu Lisesi Midiirliigi Zof nlarn Sniine ¢ $ sorununun azaltilmasi
duydugu kalifiye|biinyesinde Mesleki egitim merkezi U u yoniinde katki saglanacaktir.

eleman eksikliginin
giderilmesi,

programinin ag¢ilmasi, uygun
goriilmektedir. )
SAHINBEY ILCESI

25 ARALIK MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Elektrik Elektronik

-Elektrik tesisati ve Pano Monitorliigii,

gegmek
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-Elektromekanik tagiyicilar bakim
onarim

-Endiistriyel bakim onarim

- Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri
-Endiistriyel Kontrol
-Mekantronik

Alan ve dallarin ag¢ilmasi,

19 MAYIS MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Tesisat Teknolojisi ve Tklimlendirme
-Yap1 Tesisat1

Dalinin agilmasi,

ABDULHAMITHAN MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LiSESi ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;
ALAN
DAL
-Elektrik Elektronik
-Asansor sistemleri,

Endiistriyel Bakim Onarim
Haberlesme Sistemleri

Okulda karma egitim yapmasina ve
belirtilen Alan ve dallarin agilmasi

BINBASI DUNDAR TASEL
MESLEK]{ VE TEKNIK ANADOLU
LISESi ;

Okul biinyesine Mesleki Egitim
Merkezi Programi agilmasi

MENNAN USTA MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI ;

Okul biinyesine Mesleki Egitim
Merkezi Programi agilmasi
SEHITKAMIL ILCESI

BEYLERBEYI MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;
ALAN
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DAL

-Yenilenebilir Enerji Teknolojileri

-Giines Enerjisi Sistemleri

-Ayakkabi ve Saraciye Teknolojileri
- Ayakkabi Uretimi

-El Sanatlar1 Teknolojileri

-Hal1 Desinatorliigii

-Makine Teknolojisi

-Makine Bakim Onarim

Alan ve dallarinin agilmast,

FATIH MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Okul biinyesine Mesleki Egitim
Merkezi Programi agilmasi

ISLAHIYE ILCESI

FEVZIPASA COK PROGRAMLI
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Cocuk Gelisimi

-Erken Cocukluk Egitimi

Alan ve Dalinin kapatilmasi,

NiziP ILCESI

MARUF MARUFOGLU MESLEKI
VE TEKNIK ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Yiyecek Icecek Hizmetleri
-Ascilik

-Servis Hizmetleri
Alan ve dallarin agilmast,

ALKAN MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Biiro Yonetimi

-Hukuk Sekreterligi

Alan ve dallarin kapatilmasi,
OGUZELI ILCESI

BUYUKSAHINBEY COK
PROGRAMLI ANADOLU LiSESI ;
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Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme
-iklimlendirme Sistemleri

-Okul biinyesine Mesleki Egitim
Merkezi Programi agilmasi

Alan ve Dalinin agilmast,

ilimizde Saglik Alaninda egitim
ogretim goren Mesleki Teknik
Anadolu Lisesi 6grencilerimizin;
Isletmede Beceri ve yariyil/yaz tatili
siiresince staj egitimleri yapacak
Ogrencilerimizin igletmelere
yerlestirildikten sonra bos kalan
kontenjanlarina, Yiiksek 6gretim
kurulu bagkanliginin ? stajyer? talebi
yazilar1 dogrultusunda yiiksek 6gretim
Ogrencilerinin staj yapmalar1 i¢in
kontenjan tahsis edilmesi
Gaziantep ili genelinde bulunan
Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirligii?ne bagh okullarimizdan
Miidiirligiimiize gelen alan ve dal
acma/ kapama teklifleri il istthdam ve
Mesleki egitim kuruluna sunulmak
iizere, ?Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirligiiniin 30.01.2015 tarih
ve 111 0586 sayili Alan/ Dal agma ve
kapama teklifleri ve 04.04.2016 tarih
ve 3807201 sayili isletmede Mesleki
Egitim? konulu yazilarindaki usul ve
esaslara gore degerlendirilmistir.
Toplam da 9 Alanin ve 16 Dalin
acgilmasi, 2 Alan ve 2 Dalin
kapatilmasi ve 4 Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Mudiirliigii
biinyesinde Mesleki egitim merkezi
programinin agilmasi, uygun
goriilmektedir.

Isverenlerin ISKUR

Isgiiciiniin daha aktif hale getirilmesi
ve isverenlerimizin istihdam tesvikleri

Kurum
Hizmetlerinin

Alinan kararlar beraber 5.146

2019/2-1 tesvikleri hakkinda konularinda bilgilendirme yapilmasi II.I.mIZde faaliyet Gergeklesti Syert 21’yaret edllml,s olup
yeterli bilgiye sahip SR gOsteren ISKURun tanmirligi
amactyla 5.461 isyerinin ziyaret : N
olmamast k. isverenlere arttirilmast saglanmustir.
edildigi,
tanitilmasi
Is ve meslek danismanlarimiz
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il taraﬁ’ndan igverenlerle,
e e . L. STK’larla, Odalarla ve
2019/2-2 |issizlik sorunu Mudirligd tarafindan 2019 yih Nisan Jlssizligin Gergeklesti kuruma gelen is arayanlarla
¥ Ayinin 18. Giinii itibariye 9.100 azaltilmasi gexies uruma gefen 1 arayan
R el goriigiilmesi ve uygun is ve
kisinin ige yerlestirildigi ° .. s
isci eslestirilmesinin
yapilmast
Gaziantep Calisma ve I3 Kurumu Meslegini degistirmek
2019/2-3  issizlik sorunu Mudurlugl_l tar_afm.dan 2019 yili Mart  (Issizligi Gergeklesti 1steyenl§re, kendi isini =
ay1 sonu itibariyle; azaltmak kurmak isteyenlere, meslegi

66 Meslek Edindirme Kursunun

olmayanlara piyasanin ihtiyag
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acildig1 1.281 kisinin faydalandigi,

7 Girisimcilik Egitim Programi
ac1ldig, 109 kisinin faydalandigi,

56 Toplum Yararina Programinin
devam ettigi, 4.003 kisinin
faydalandigi,

566 Is Bas1 Egitim Programi agildig,
2.033 kisinin faydalandig:

duydugu mesleklerde egitim
verilmesinin saglanmasi

Kararlarin Bir 6nceki toplantida alian kararlarin [Kararlarin Siirdiiriilebilirlizin taki
2019/2-4  |uygulanabilirligini |[uygulanmasi ve sonuglarmnimn uygulanabilirligi |Gergeklesti edilmesi & p
gozlemlemek izlenmesine, ni gozlemlemek
Universite Universite §grencilerine Cv
Ogrencilerinin olusFurm'fi, 15 aram%
iSKUR hizmetleri 30 Nisan 2019 tarihinde Hasan N teknikleri, I3KUR “un
hakkinda yeterli Kalyoncu Universitesinde yapilacak U,n versite . u{uve‘rsne ogrengllerlne
2019/2-5 bilgiye sahip olan Kariyer giiniine katilim Ogrencilerinin  |Gergeklesti yonelik tesviklerin
olmamasi saglanmays1 ve destek verilmesine bilgilendirilmesi bilgilen.(.i irme <.;a11.sma.lar.1 bu
sayede dgrencilerin bilgiye
daha kolay ulasmasinin
saglanmasi
[sgiicii piyasasinin tespiti maksadiyla, ilin isgiicii piyasasmm
Gaziantep ili i¢in 2019 yil1 Isgiicii oo o
Piyasasi Arastirmast ¢aligmalarinin =~ .. . . . ?na.thzmln yap}lrna51 ile .111.n
T, - - 1lin isgiicii ihtiya¢ duydugu ve temininde
[lin isgilici devam ettirilmesi ve toplamda 2.089 ivasasinin iicliik cekilen meslekler. dne
2019/2-6  |piyasasinin isyerinde yiiz yiize goriismeler gn};l' inin Gergeklesti & k(} th.. ) e
taninmamast yapilarak ilimizin isgiicii verilerine IIZI : gikan seitor ter, Yf.:;sgu cunun
iligskin ¢aligmalarin yapilmasi ve yaprimast zasa, CINSIyete, egitim
sonuglarinin raporlagtirilarak, U{;l munzigore taninmast
kamuoyu ile paylagilmasina saglanmakta
Diinya Bankasi-ISKUR isbirliginde
gerceklestirilen ve Gegici Koruma
Kapsamindaki Suriyelilere Yo6nelik
Istihdam Destegi Projesi (Frit)
Kapsaminda baslatilan ve _— ..
) katilimetlarin %507?sinin Tiirk Elcr)rrllljzr:]ig Gegici Yapilan proievle kavit
[limizde Gegici Vatandag1 ve %507?sinin Gegici Statiisiinde Ilin]?liz de%ejg iZi Kor}lllma
Koruma Statiisiinde |Koruma Kapsamindaki Suriyelilerden . .
2019/2-7 S - o bulunan Gergeklesti Statiisiinde bulunan
bulunan Suriyelilerinjolustugu Uygulamali Egitim Suriyelilerin Surivelilerin istihdami
istthdami sorunu Programmin(U.E.P.) uygulanmaya - oy
devam edilmesi, katilimcilarda istenen 1st1hdam1n1n saglanmakta
%50-50 oranin, katilimct salanmast
bulunmamasi hallerinde tamami bir
taraftan olmamak tizere yiizdelik
oranina bakilmadan
gergeklestirilmesine,
Daha 6nceki il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantilarinda
Biiyiiksehir Belediyesi adina gorev
alan Genel Sekreter Yrd. Serdar
2019/2-8  |Uye degisikligi Zﬁiﬁgﬁn ;Zlyj:‘;iﬁgzlgglgﬁyf‘“n‘“ Uye degisikligi |[Gergeklesti Uye degisikligi
olarak Genel Sekreter Sezer CIHAN
ve yedek iiye olarak Insan Kaynaklar1
ve Egitim Dairesi Bagkani Mehmet
Nuri MUNIS?in gdrevlendirilmesine
11 Istthdam ve Mesleki Egitim -
- Yiirtitme Kurulu Nisan ay1 Yiritme Kurulu
Yiiriitme Kurulu . Bagkan ve -
toplantisinda alinan kararla Gaziantep . Yiiriitme Kurulu Baskan ve
2019/2-9  |Bagkan ve Bagkan : P Bagkan Gergeklesti .
Yardimers Secimi Cghsma ve Is Kurumu 11 Mudu}'u Vardimeist Baskan Yardimcist Se¢imi
Sira¢ EKIN Basgkan, I1 Milli Egitim Secimi

Miidiir Yardimcisi Ibrahim Necip
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KAFADAR ise bagkan yardimcisi
sec¢ilmistir. Se¢im sonuglarinin
kabuliine

[stihdam tesvik programlarmin Isverenlerin i Meslek Dantsmanlart
Isverenlerin ISKUR [isverenlere anlatilmas1 ve ISKUR 3 Ve Viesiex Stma
tesvikleri hakkinda |igsverenlerimizin faydalanmasi i¢in tesvikleri aracihgiyla Isverenlerin
2019/2-10 [ S¥VICiCr I a_jisverenen Y ¢ 3 . |Gergeklesti ISKUR tesvikleri hakkinda
yeterli bilgiye sahip |0nceki Istihdam Kurulu toplantilarindajhakkinda yeterli o o o
. 5 o . bilgilendirilerek daha saglikli
olmamast belirlenen eylem plani dogrultusunda |bilgiye sahip 2. N
LS . bilgiye ulasmalarini saglamak
hiz kesmeden devam ettirilmesine, olmamasi
- . |llimizde turizm sektériiniin Ihm.l.z (.1.6 turizm Yapilacak olan kurslarla
[limizde turizm . sektorii S . e .
o canlandirilmas ve turistlere sunulan ilimiz turizm sektoriindeki
sektorii  konusundal, . . L .. |konusunda . -
2019/2-11 e hizmetlerin kalitesinin arttirtlmasi i¢in || . . Gergeklesti kalifiye eleman sorununu
kalifiye eleman s kalifiye eleman . . e
Mesleki Egitim Kurslarinin cozerek turizm sektdriini
sorunu . . sorununun _ .
diizenlenmesine I daha kaliteli hale getirmek
cOzUmil
2019/1. IMEK Kkarariyla
gorevlendirilen Denetim Kurulu
iiyelerinin gorevlerinin
sonlandirilmasi ve yerine yeni
personellerin gérevlendirilmesine,
Gorevi Sonlandirilan Uyeler (1.Grup)
Giillii KAGAN (V.H.K.i) .
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu 1
Miidiirligii / Asil Uye
Rgsat )
SONMEZOGLU(VHKI)Gaziantep
Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirligi/Yedek Uye )
Mehmet Harun URKMEZ ( Memur) 11
Milli Egitim Miidiirliigii / Asil Uye
Baris DOGAN ( Sef) ) il
Milli Egitim Midirligii / Yedek Uye
Yeni Gorevlendirilen Uyeler (1. Grup)
Ramazan SENLIK (Sef)
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu 11
_ Miidiirligii / Asil Uye ISKUR  aktif
[SKUR aktif isgiicii [Esra COLKESEN(VHKI) isgiicii
programlarinin Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il |programlarmin Denetimler sayesinde
2019/2-12 |saglikl1 bir sekilde |[Miidiirliigii / Yedek Uye ] saglikli bir|Gergeklesti programlarin  daha  etkin
uygulanmasinin Meral UYGUNER (Sef) 11 |sekilde yiiriitiilmesi saglanmakta
saglanmast Milli Egitim Miidiirliigii / Asil Uye  |uygulanmasinin
Mehmet Sadik KALKAN(Yedek) 1l |saglanmas:

Milli Egitim Miidiirliigii / Yedek Uye

Gorevi Sonlandirilan Uyeler (2.Grup)
Abuzer EKINCI (V.H.K.I)

Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii / Asil Uye

Ahmet BOZYIGIT(Memur)
Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliigii / Yedek Uye

Biilent Sedat BOZYIGIT (Memur) 1l
Milli Egitim Miidiirliigii / Asil Uye
Miisliim BULUT (Memur) il
Milli Egitim Miidiirliigii / Yedek Uye
Yeni Gérevlendirilen Uyeler (2.Grup)
Ziilfikar VURAL (VHKI)

Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirligii / Asil Uye

Biilent VURAL (VHKT)

Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il

Miidiirligii / Yedek Uye
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Miislim BULUT (Memur) il
Milli Egitim Miidiirligii / Asil Uye
Baris DOGAN ( Sef) il
Milli Egitim Miidiirliigii / Yedek Uye

2019/1. IIMEK kararryla

Denetim Kurulu

Denetim Kurulunun|gérevlendirilen Denetim Kurulu aporlarmm Denetimler sayesinde
2019/2-13 |diizenledigi iiyelerinin diizenledigi denetim ing elenmesinin Gergeklesti programlarin  daha  etkin
raporlarin kabulii  |raporlarinin ve Yiiriitme Kurulunun 51 yiriitiilmesi saglanmakta
aldig1 kararlarin kabuliine, saglanmast
Onceki [IMEK toplantilarinda alman |Toplanti
2019/2-14 Toplant1 kararlarininjkarar ve uygulamalarin kabuliine kararlarinin Toplanti kararlarinin kabulii
kabulii iliskin Kurul iiyelerinin oylamasina ve [kabulii Klesti
kabuliine Gergeklesti
Universite Universite dgrencilerine Cv
ogrencilerinin CV . _ olusturma, is arama
olusturma, is arama 30 Nisan 2019“tar1h1nclie _yvanp1_lacak teknikleri, ISKUR ‘un
IR ISKUR Kampiiste etkinliginin ve o . . S o
teknikleri, isgiicii - Universite iiniversite 6grencilerine
. 2 Yiriitme Kurulu toplantilarinda o o . PR D
2019/2-15 |piyasas1 ve ISKUR |. o s Ogrencilerinin  |Gergeklesti yonelik tesviklerin
: . . ikrama iligkin giderlerin ISKUR o L. . o .
un hizmetleri TS . . bilgilendirilmesi bilgilendirme ¢alismalar1 bu
. biitcesinin ilgili kaleminden tediye tx .
hakkinda yeterli edilmesine sayede dgrencilerin bilgiye
bilgiye sahip ' daha kolay ulagmasinin
olmamasi saglanmast
ISKUR UYAP ve istihdam Seferberligine [SKUR
hizmetlerinin velydnelik programlarda ISKUR tanmitim | - : . -
- b . hizmetlerinin ve ISKUR  hizmetlerinin  ve
istihdam ve tammirhiginin etkin olmasi adina |, Devam e o
2019/2-16 S . . . istihdam . istihdam tegviklerinin tanitimi
tesviklerinin ikraml1 programlarin tertiplenmesi ve NS ediyor 9
- , tesviklerinin saglanmakta
yeterince STK’larla toplantilarin peyder pey tamtilmasi
bilinmemesi hayata gegirilmesine
SAHINBEY ILCESI HACI
MUZAFFER BAKBAK MESLEKI
VE TEKNIK ANADOLU LiSESi ;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;
ALAN
DAL
- Tekstil Teknolojisi
Alaninin kapatilmasi,
HACI MUZAFFER BAKBAK
Ogrencilerin ~ farkhMESLEKI VE TEKNIK ANADOLU
alan ve dallarda|LISESI ; -
yetistirilerek E:rI]IJ?lﬁ daeleman Isgiicii piyasasimn ihtiyag
Organize Sanayi|Anadolu Meslek Programi (AMP) . duydugu kalifiye eleman
2019/2-17 Bolgesinin  ihtiyag|okul tiiriinde; yasanan Gergeklesti sorununun azaltilmasi
£es! |yagjoku TUTunac; sorunlarin Oniine orunuit -
duydugu kalifiye|ALAN yoniinde katki saglanacaktir.

eleman eksikliginin
giderilmesi,

DAL
- Mesleki Egitim Merkezi Programi
Agilmast

KIZILHISAR MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri
-Mekatronik

gecmek
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Dalinin agilmasi, )
MEHMET RUSTU UZEL MESLEKI
VE TEKNIK ANADOLU LiSESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Motorlu Araglar Teknolojisi Alani
- Otomotiv Elektromekanik

-Otomotiv Govde

- Otomotiv Boya
Alan ve Dallarinin kapatilmasi,

MEHMET UYGUN MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LiSESi ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Hasta ve Yaghi Hizmetleri

-Yasl Bakim

Alan ve Dalinin kapatilmasi,

25 ARALIK MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Elektrik Elektronik -
Elektrik tesisat1 ve Pano Monitorligii
Elektromekanik Tasiyicilar Bakim
Onarim

Endiistriyel Bakim Onarim

-Yiyecek icecek Hizmetleri -

Mutfak
-Servis
Alan ve dallarinin agilmasi,

MAVIKENT MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Motorlu Araglar Teknolojisi
-Otomotiv Elektromekanik

Alan ve Dalimin agilmast,
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Mesleki Egitim Merkezi Programi
Acilmast,

YAVUZ SULTAN SELIM
MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU
LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Elektrik Elektronik -
Elektrik tesisati ve Pano Monitorliigii

Giivenlik Sistemleri
Alan ve dallarinin kapatilmasi,
SEHITKAMIL ILCESI

ABDULKADIR KONUKOGLU
MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU
LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Tasarim Teknolojileri
-Endiistriyel Uriinler Tasarimi

Alan ve dalinin agilmasi.

TASLICA MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Ayakkab1 ve Saraciye Teknolojisi
-Ayakkabi Uretimi

-Plastik Teknolojisi
- Plastik Kalip

- Plastik Isleme

-Kuyumculuk Teknolojisi
-Taki Imalat:

Alan ve dallarinin agilmasi,

MEHMET AKIF ERSOY MESLEKI
VE TEKNIK ANADOLU LiSESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi
-Ayakkabi Uretimi
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-Plastik Teknolojisi
- Plastik Kalip

- Plastik Isleme

-Kuyumculuk Teknolojisi
-Taki Imalat:

Alan ve dallarinin kapatilmasi,
ISLAHIYE ILCESI

FEVZIPASA COK PROGRAMLI
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Adalet

-infaz Koruma

Dalinin agilmasi,
KARKAMIS ILCESI

MERKEZ KARKAMIS COK
PROGRAMLI ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Cocuk Gelisimi ve Egitimi
-Erken Cocukluk Egitimi

Alan ve Dalinin kapatilmasi,
NiziP iLCESI

MARUF MARUFOGLU MESLEKI
VE TEKNIK ANADOLU LiSESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Yiyecek Igecek Hizmetleri
-Servis Hizmetleri

Dalinin agilmasi,

ALKAN MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Biiro Yonetimi

-Hukuk Sekreterligi
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Alan ve dalinin kapatilmasi,

IBN-i SINA MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (ATP) okul
tiiriinde;

ALAN

DAL

-Saglik Hizmetleri

Alaninin agilmast.

Ozel Egitim Hizmetleri

Y 6netmeligi?nin 32. Maddesinin 3/g
bendi geregi il Istihdam Ve Mesleki
Egitim Kurulunca 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu kapsamina alinan
meslek alan ve dallarinda 6grenim
goren 6grencilerin 12 nci smifta
isletmelerde mesleki egitim gérmeleri
esastir. 11 Istihdam Ve Mesleki Egitim
Kurulu karariyla ilgili alan ve dalin
modiiler egitim programlarini
uygulamaya elverisli egitim birimi
bulunan isletmelere, 11 inci sinif
Ogrencileri de mesleki egitim i¢in
gonderilebilir. Maddesi uyarinca
2019-2020 Egitim-6gretim yilindan
itibaren 11. Sinifa gecebilecek
Ogrencilerin hafif diizeyde zihinsel
engelli olmast miinasebetiyle
adaptasyon siire¢lerinin uzun stirmesi
g0z Oniine alinarak; atlye/meslek
Ogretmenlerinin uygun gordiigi
Ogrencilerden isletmede ilerleme
kaydedebilecek 6grencilerin staja
gonderilebilmesi.

Gaziantep ili genelinde bulunan
Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirligiine bagl okullarimizdan
Miidiirligiimiize gelen alan ve dal
acma/ kapama teklifleri il istthdam ve
Mesleki egitim kuruluna sunulmak
tizere, ?Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirliigiiniin 30.01.2015 tarih
ve 111 0586 sayili Alan/ Dal agma ve
kapama teklifleri ve 04.04.2016 tarih
ve 3807201 sayili isletmede Mesleki
Egitim? konulu yazilarindaki usul ve
esaslara gore degerlendirilmistir.
Toplam da 8 Alanin ve 15 Dalin
acilmasi, 7 Alan ve 11 Dalin
kapatilmas1 uygun goriilmektedir.

2019/3-1

ISKUR
Faaliyetlerinin

her kesim tarafindan
bilinmemesi

Isgiiciiniin daha aktif hale getirilmesi,
ISKUR hizmetleri, ilin isgiicii piyasas
analizi ve istihdam tesvikleri
konularinda bilgilendirme yapilmasi
amactyla 10.215 igyeri ve egitim
kurumunun ziyaret edildigi,

Kurum
Hizmetlerinin
ilimizde faaliyet
gosteren
isverenlere ve
egitim goren
Ogrencilere

Gergeklesti

Alinan kararlar beraber
10.215 igyeri ve egitim
kurumu ziyaret edilmis olup
ISKUR’un tanmirhg
arttirilmasi saglanmustir.
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tanitilmasi

Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il

is ve meslek danismanlarimiz
tarafindan igverenlerle,
STK’larla, Odalarla ve

) o Miidiirliigii tarafindan 2019 yili [ssizligin . ) .
2019/3-2 [lssizlik sorunu Haziran ay1 sonu itibariye 16.712 azaltilmasi Gergeklesti k}}r}}n}a gel?n 19 arayaglarla
L e goriisiilmesi ve uygun is ve
kisinin ige yerlestirildigi, c . 7S
is¢i eslestirilmesinin
yapilmasi
Meslegini Ga"21?nt?;u>"(:ah§ma ve Is Kurumu I1
o Miidiirligii tarafindan 2019 yili
degistirmek Haziran ay1 sonu itibariyle; Uzun stireli
isteyenlere, yeni Y 1bartyse, N Kamu kurum kuruluslarla
. 82 adet Meslek Edindirme Kursunun |issizlerin ve X N N
meslek edinmek ya - s N . STK lar la, 6zel sektor
; . 7 lacildigr 1.590 kisinin faydalandig, dezavantajli . ~.
da piyasanin ihtiyag N - - isverenlerle, Halk Egitim
y 19 adet Girigimcilik Egitim Programi [Kesimlerin . P
2019/3-3  |duydugu meslek - S S o Gergeklesti |- Merkezlerle, Il Milli Egitim
... [acildig1, 283 kisinin faydalandigi, isgiicii et -
alanlarina  yonelik] ; Miidiirlikleriyle goriisiiliip
56 adet Toplum Yararina Programinin |[piyasasindan
caligmalarin e L uygun meslek alanlarinda
o . devam ettigi, 4.985 kisinin kopmamalarini
yiiriitiilmesi bu > < kurslar agilmasi
L faydalandigi, saglamak
sayede istihdama 2 e
atki saglanmast 1.155 adet Is Bag1 Egitim Programi
£ acildigi, 5.075 kisinin faydalandigi,
2019 y1l1 Haziran sonu itibariyle 6zel Baz1 engell;
. . Is meslek danigmanlart
sektorde caligmasi gereken engelli . gruplarinin 8 .
sayisinin 3.631, calisan engelli Engelli isverenler aracigtyla igverenlerle
2019/3-4  |[Engelli istihdami Y >-0o1, cally & .. .|istthdamini Gergeklesti 3V oOriisiilip en az 1 engelli
sayisinin ise 3.343 olarak gergeklestigi tarafindan |>.
. . larttirmak istihdaminin
ve calisan engelli doluluk oraninin ise talep erceklestirilmesi
%92 oldugu, edilmemesi [8T6¢XCS
2019/2. IMEK Kkarariyla
gorevlendirilen Denetim Kurulu
iiyelerinin gorevlerinin
sonlandirilmasi ve yerine yeni
personellerin gérevlendirilmesine,
Yeni Gorevlendirilen Uyeler (1. Grup)
GESOB-Coskun
KINACIGIL(T.C.47761049862)-Asil
Uye
GESOB-Eyyiip Okkes
BOYNUKISA(T.C.43285199168)-
Yedek Uye
ISKUR-Sira¢
EKIN(T.C.47698901004) -Asil Uye
ISKUR-Burcu ISKUR aktif]
ISKUR aktif isgiiciil CAN(T.C.15184230150) -Yedek Uye |isgiicii
programlarinin programlarinin Denetimler sayesinde
2019/3-5 |saghkli bir sekilde|Yeni Gérevlendirilen Uyeler (2.Grup) |saglhkl bir|Gergeklesti programlarin daha etkin
uygulanmasinin i1 Milli Egitim-Baris sekilde yiiriitilmesi saglanmakta
saglanmast DOGAN(T.C.44656141922)-Asil Uye|uygulanmasinin
i1 Milli Egitim ?Meral saglanmasi
UYGUNER(T.C.38446354388)-
Yedek Uye

ISKUR-Riza ALPER (T.C.
46579572128) -Asil Uye
ISKUR-Ali
YILDIRIM(T.C.34324476890) -
Yedek Uye

Yeni Gérevlendirilen Uyeler (3.Grup)
i1 Sanayi ve Teknoloji-Halil
GULER(T.C.11570234924)-Asil Uye
il Sanayi ve Teknoloji-Ahmet CELIK
(T.C.14660130168)-Yedek Uye
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ISKUR-Mehmet
OZCAN(T.C.39634314160)-Asil Uye
ISKUR-Turgut
DURDU(T.C.37388211766)-Yedek
Uye

Yeni Gorevlendirilen Uyeler (4.Grup),
il Ticaret-Ishak
EMIR(T.C.29359727666) -Asil Uye
il Ticaret Ekrem CELIK
(T.C.30655619746)-Yedek Uye
ISKUR-Ahmet Levent
BOZYIGIT(T.C.33949500676)-Asil
Uye

ISKUR-Mustafa MERT
(T.C.32425549420)-Yedek Uye

Yeni Gorevlendirilen Uyeler (5.Grup),
Sanayi Odas1 Hamit
DOGAN(T.C.18157236036) -Asil
Uye

Sanayi Odas1 Veysel
CELEBI(T.C.71638137444)-Yedek
Uye

ISKUR-Meral
BOZKURT(T.C.43198972070) -Asil
Uye

ISKUR-Biilent VURAL
(T.C.57673605100)- Yedek Uye

2019/3-6

Eski Hikiimli ve
Engelli  bireylerin
topluma
kazandirilmasi
konusunda
caligmalar yapilmasi

Asagida belirtilen 2019/2.D6nem
engelli ve eski hiikkiimliilere yonelik
proje basvurularinin kabuliine,

1. Bagvuru yapan kurum/kisi:
Gaziantep Biiyliksehir Belediyesi
Projenin Konusu: Ortez-Protez Yapim
ve Uygulama Atolyesi

Proje Tiirti: Engelli Destek
Teknolojilerine Yonelik Proje

2. Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Tiirkiye Sakatlar Dernegi Gaziantep
Subesi

Projenin Konusu: Ulkeme Katki I¢in
Engelli Degilim

Proje Tiirii: Engelli Ise ve Isyerine
Uyuma Yonelik Proje

3. Bagvuru Yapan Kurum/Kisi: Alti
Nokta Korler Dernegi Gaziantep
Subesi

Projenin Konusu: Yiizey Siislemeci
Proje Tiirii: Engelli Mesleki Egitim
Kursuna Yo6nelik Proje

4. Bagvuru Yapan Kurum/Kisi: Alt1
Nokta Korler Dernegi Gaziantep
Subesi

Projenin Konusu: Cagri Merkezi
Eleman Kursu

Proje Tiirii: Engelli Mesleki Egitim
Kursuna Yonelik Proje

Eski  Hikimli
ve Engelli
bireylerin
topluma
kazandirilmasi
konusunda
caligmalar
yapilmast

Gergeklesti

Hibe destegi ile eski hiikiimlii
ve engelli vatandaglarimizin
kendi isini kurmalari ve
istihdama katilmalar1 ve
topluma adapte sorununu
ortadan kaldirip daha iyi
yasam kosullarina ulasmasina
katki saglanmakta

39




5. Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Gormeyenler Kiiltiir ve Birlesme
Dernegi Gaziantep Subesi

Projenin Konusu: Gérme Engelliler
Bilgisayar Kullanimi Kursu

Proje Tiirii: Engelli Mesleki Egitim
Kursuna Yonelik Proje

6. Bagvuru Yapan Kurum/Kisi: Orhan
Dagli

Projenin Konusu: Tavukguluk ? Et ve

Siit Uriinleri Hizmeti

Proje Tiirii: Engelli Kendi Isini Kurma
Projesi

7. Bagvuru Yapan Kurum/Kisi: Rifat
Akdogan

Projenin Konusu: Simitgi

Proje Tiirii: Engelli Kendi Isini Kurma
Projesi

8. Bagvuru Yapan Kurum/Kisi:
Biinyamin Ugar

Projenin Konusu: Organik Market
Koy Uriinleri Kuru Gida

Proje Tiirii: Eski Hiikiimlii Kendi Isini
Kurma Projesi

Madde Madde bagimlilarin istihdami ve M%dde Duwzenlener% prOJehler_le .madde
- bagimlilarinin ~ [Devam bagimlist bireylerin istihdama
2019/3-7  |bagimlilarinin topluma kazandirilmalar1 amaciyla istihdaminin edivor ve sosval havata
issizlik sorunu projeler yapilmasina ! ! Y y Y
saglanmast kazandirilmas: amaclanmakta
Cocuk isciliginin 6niine gegilmesi cocuk iscilerin igsiz olan
amaciyla galisan ¢ocuk isgilerin issiz Cocuk isciliginin|Devam ebeveynlerinin istihdama)
2019/3-8  |Cocuk is¢iligi olan ebeveynlerinin istihdama N Seg - kazandirilmas: ile ¢ocuklarini
. L Onlenmesi ediyor .
kazandirilmasi i¢in projelerin calistirmalarinin Oniine
yapilmasina, gecilmesi amaglanmakta
o Sanayide istihdam edilecek kaliteli | gueu is giicii piyasasinm ihtiyag
Is giicii piyasasinin insan kaynagina yonelik kurs piyasasmin Devam duydugu mesleklerde kurslar
2019/3-9  |yasadigi kalifiye ynagmna yor . yasadig1 kalifiye| - uydug )
programlarinin yeniden analiz edilerek ediyor diizenleyerek, kalifiye eleman
eleman sorunu i eleman sorununu D .
sektorel bazda galigmalar yapilmasina, gidermek sorununun giderilmesi
Teknoloj '”l’.‘ . Teknolojinin  hizla degismei
hizla degismei ) £
o RS . 2 ile birlikte gelecekte ihtiyag
Gelecegin meslekleri ile ilgili olarak |ile birlikte duvulacak mesleklerde
. Teknopark ve Arge merkezleri ile gelecekte ihtiyag|Devam Y . o
2019/3-10 |Sanayi 4.0 AN . - kurslar diizenlenerek ileride
isbirligi igerisinde program ve projeler [duyulacak ediyor S
yasanacak issizlik sorunu ve
yapilmasina, mesleklerde -
kurslar kalifiye eleman sorununun
diizenlemek ¢oziimiine katki saglanmasi
Ne iste Ne
Egitimde Diizenlenen programlar ve
Ne iste Ne Egitimde Acik Ll.sefi.e.okuyan cocuklara yonelik [olmayan Gerceklesm kurslarla, Ne iste Ne Egitimde
2019/3-11 ) Kl mesleki egitim kurs programlarinin  |cocuklart, hem edi olmayan  ¢ocuklari, hem
olmayan cocuxiar diizenlenmesine, egitime hem de egitime hem de istihdama
istihdama kazandirmanin saglanmasi
kazandirmak
Gaziantep Sanayi Odasi, Gaziantep ~ |Kurum ve llimizde faaliyet gdsteren
2019/3-12  [Mesleksizlik Ticaret Odas1 ve ilde bulunan diger  |Kuruluslarin Gergeklesm Odalarin sahip oldugu
odalarin mesleki egitim merkezlerinin |sahip olduguledi mesleki egitim olanaklarinin
aktif olarak kullanilmasina, mesleki  egitim egitim veren diger kamu
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sunma kurum ve kuruluslarlal
olanaklarinin paylasilarak daha ucuz ve
kullanilmasi kaliteli mesleki egitimlerin
saglanmasi
Dezavantajli
Dezavantajli Kesimlere Kesimlere
2019/3-13 |Mesleksizlik yonelik(Davulcularin )meslek yonelik(Davulcu |Gergeklesm Herhangi bir kurs
edinmeleri i¢in mesleki egitim kurs ~ |larin ) istihdamledi diizenlenemedi
programlarinin diizenlenmesine, edilebilirliklerini
n arttirilmasi
Bir 6nceki toplantida alinan kararlarin
2019/3-14 |Kararlarin kabulu :?;gﬁ:gg;ﬁgl g;eslggl;iaglynf;masma ve Ilfggljflljarm Gergeklesti Kararlarin kabulu
kabuliine,
10. SAHINBEY ILCESI
19 MAYIS MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;
ALAN
DAL
-Elektrik Elektronik Teknolojileri
-Elektrikli Ev Aletleri
Dalinin agilmasi,
AYVAZ BURCKAN COK
PROGRAMLI ANADOLU LISESI;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;
ALAN
DAL
-Bilisim Teknolojileri
-Web Programciligt
Ogrencilerin ~ farkli|Dalinin kapatilmast,
alan ve dallarda Kalifiye eleman '
yetistitilerek _ AYVAZ BURCKAN COK . |konusunda Isgiicii piyasasinin ihtiyag
2019/3-15 Organize SanayiPROGRAMLI ANADOLU LISESI; yasanan Gerceklesti duydugu kalifiye eleman
Bolgesinin  ihtiyag|Anadolu Meslek Programi (AMP) ) - sorununun azaltilmast
duydugu kalifiye|okul tiiriinde; Soruniarin onune yoniinde katki saglanacaktir.

eleman eksikliginin
giderilmesi

ALAN

DAL

-Bilisim Teknolojileri
-Veri Taban1 Programciligi
Dalinin agilmast,

NiziP ILCESI

MARUF MARUFOGLU MESLEK]
VE TEKNIK ANADOLU LISESI ;
Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Yiyecek Igecek Hizmetleri

-Servis Hizmetleri

Dalinin agilmast,

ALKAN MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

gecmek
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DAL

-El Sanatlar1

Alaninin kapatilmas,

1- flimiz Nizip Ilgesi Alkan Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde
Mesleki Egitim Merkezi Programi
acilmasi.

2- ilimiz Sahinbey ilcesi Mennan Usta
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Motorlu Araglar Teknolojisi
Atolyesi'nin Makina alet ve malzeme
yetersizligi nedeniyle, 11-D sinifi
Ogrencilerinin Pazartesi ve 11/E siifi
Ogrencilerinin ise Salt giinii Otomotiv
Elektromekanik atolye derslerini
diizenlenen Okul Sanayi Isbirligi
Protokoliine istinaden asagida yazili
isletmelerde yapilmasi,

ISLETME ISIMLERI
Ford Doganlar Yedek Parga Otosan
Servis Hizmetleri San. Ve Tic. Ltd.Sti
Imam Kayali Ogullar1 Otomotiv
Tic.ve San. A.S.
Interteks Otomotiv Akaryakit Ingaat
San. Ve Tic. A.S.
imam Kayali Ogullar1 Otomotiv
Tic.ve San. A.S.

Motorlu Araglar Teknolojisi
Alani 11/D ile 11/E sinifi
Ogrencilerimizin diizenlenen Okul
Sanayi Isbirligi Protokoliiniin 18.
Maddesi geregince 6grenciler
derslerini, ders 6gretmeni nezaretinde
belirtilen giinlerde ilgili isletmelerde
beceri egitimi yapmasinin uygun
oldugu degerlendirilmistir.

3- Degirmen Makineleri Ureticileri
Dernegi (DESMUD) ve Milli Egitim
Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol
kapsanminda ilimiz Sahinbey Ilgesi
Mehmet Riistii Uzel Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesinde agilan
Makine Teknolojileri Alani
Degirmencilik dalinda 6grenim géren
11. smif dgrencilerinin 2019-2020
Egitim Ogretim yilindan itibaren
haftada 1 (bir) giin sektor temsilcileri
ile birilikte tespit edilecek isletmelerde
beceri egitimi yapmasinin uygun
oldugu degerlendirilmistir.

Gaziantep ili genelinde bulunan
Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirligiine bagl okullarimizdan
Miidiirligiimiize gelen alan ve dal
acma/ kapama teklifleri il istthdam ve
Mesleki egitim kuruluna sunulmak
lizere, ?Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirliigiiniin 30.01.2015 tarih
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ve 111 0586 sayili Alan/ Dal agma ve
kapama teklifleri ve 04.04.2016 tarih
ve 3807201 sayili isletmede Mesleki
Egitim? konulu yazilarindaki usul ve
esaslara gore degerlendirilmistir.
Asagida detaylar1 belirtilen, 3 Dalin
acilmasi ve 2 Dalin kapatilmast uygun
gOriilmiistiir.

Kurum
Isgiiciiniin daha aktif hale getirilmesi, |Hizmetlerinin
ISKUR ISKUR hizmetleri, ilin isgiicii piyasas1|ilimizde faaliyet ‘?31113132 llfargrrilareb:uri?g
Faaliyetlerinin analizi ve istihdam tegvikleri gOsteren . ) syeri ve eglun
2019/4-1 . o ; - Gergeklesti | - kurumu ziyaret edilmis olup
her kesim tarafindanjkonularinda bilgilendirme yapilmasi |isverenlere ve ISKUR"un tanmirhig:
bilinmemesi amaciyla 13.374 igyeri ve egitim egitim goren arttlmast sa'lanm% o
kurumunun ziyaret edildigi, Ogrencilere £ sur.
tanitilmasi
is ve meslek danismanlarimiz
Gaziantep Caligma ve Is Kurumu 11 ?;ﬁ?jﬁg lé\:ie:ﬁl rﬂzriee’
Lo Miidiirliigii tarafindan 2019 yili Eyliil Tssizligin . >
2019/4-2  (Issizlik sorunu AT RO Gergeklesti - kuruma gelen is arayanlarla
ay1 sonu itibariye 32.195 kisinin ise |azaltilmasi I X .
verlestirildigi gorisiilmesi ve uygun is ve
’ is¢i eslestirilmesinin
yapilmasi
Meslegini Gaziantep Calisma ve Is Kurumu il
degistirmek Miidiirligii tarafindan 2019 yili Eyliil Uzun siireli
isteyenlere, yenilay1 sonu itibariyle; ssizlerin ve Kamu kurum kuruluglarla
meslek edinmek yal100 adet Meslek Edindirme Kursunun dsezavanta'h STK’lar la, 6zel sektor
da piyasanin ihtiyag|acildigr 2.118 kisinin faydalandigi, kesimleri rJ1 isverenlerle, Halk Egitim
2019/4-3  |duydugu meslek|25 adet Girisimcilik Egitim Programi isaiicii Gergeklesti |- Merkezlerle, I1 Milli Egitim
alanlarina  yo6nelik|agildigi, 358 kisinin faydalandigi, Sig asasindan Miidirlikleriyle goriisiiliip
calismalarin 56 adet Toplum Yararina Programin ﬁoy mamalarin uygun meslek alanlarinda
yiriitiilmesi bujagildigs, 5.008 kisinin faydalandig, saﬂamak kurslar agilmasi
sayede istihdama|1.895 adet Is Basi Egitim Programi &
katki saglanmasi acildigi, 8.425 kisinin faydalandifi
2019 y1il1 Eyliil sonu itibariyle 6zel Bazi engeli meslek danismanlar
Engelli istihdami|sektorde caligmasi gereken engelli Engelli gruplarinin asracfl lai Veienlerle
2019/4-4  [SOTUNU isverenlerinfsayisinin 3.660, ¢alisan engelli iSti?l damin Gereeklesti isverenler 6rﬁgﬁi]ﬁ :n az 1 encelli
engelli caligtirmayajsayisinin ise 3.364 olarak gerceklestigi arttirmak eeIeSH Larafindan 1gs tihiamﬁnn &
sicak bakmamast ve ¢alisan engelli doluluk oraninin ise talep erceklestirilmesi
%92 oldugu, edilmemesi [8T6¢XCS
2019/3. Olagan IIMEK toplant1 karari
. ycterminyapgt doneinler[SKUR akii
ISKUR akiif igglicdl o nda 670 Isbag1 Egitim 1sguct ISKUR aktif isglicii
programlarinin Program(IEP), 14 Toplum Yararina programlarinin rogramlarinin  saglikli  bir
2019/4-5 |saglikli bir sekilde|; "% ’ pruml Yararna e, skl bir|Gergeklesti Prog &
Program(TYP) ve 43 Mesleki Egitim . sekilde uygulanmasinin
uygulanmasinin | o sekilde 51
saglanmast Kursu (MEK) denetlenmistir. uygulanmasinin saglanmasi
Programlarin genel olarak diizenli saslanmasi
isledigi, Il Miidiirliigiimiize sunulan &
denetim raporlarindan anlagilmaktadir.
2019/3. IIMEK karariyla
gorevlendirilen Denetim Kurulu
tiyelerinin gérevlerinin ISKUR aktif]
ISKUR aktif isgiiciilsonlandirilmasi ve yerine yeni isgiicii . . e
programlarinin personellerin gérevlendirilmesine, programlariin I?})([rjal}n]anm?]kuza'hkl]lsgulfili
2019/4-6 [saglikli bir sekilde saglikl bir|Gergeklesti pekﬁ’ e ﬁnmamm
uygulanmasinin Yeni Gorevlendirilen Uyeler (1. Grup)|sekilde :avlanmam uygu
saglanmast Ticaret i1 Miidiirliigii-Ekrem CELIK  |uygulanmasinin £

(T.C.30655619746)-Asil Uye
Ticaret 11 Miidiirliigii-Burhan AKSAM

(T.C.51445713000)-Yedek Uye

saglanmasi
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ISKUR-Hasan
BAYRAK(T.C.47698901004) -Asil
Uye

ISKUR-Zeynep
SAHIN(T.C.18226266384) -Yedek
Uye

Yeni Gorevlendirilen Uyeler (2.Grup)
Ticaret 11 Miidiirliigii ?Yiicel
EKMEKCI (T.C.32201166988)-Asil
Uye

Ticaret {1 Miidiirliigii ?ishak EMIR
(T.C.29359727666)-Yedek Uye
ISKUR- Ziilkiif
MEHMETALIOGLU(T.C.151842301
50) -Asil Uye

ISKUR-Gurbet BARUT
(T.C.18958843310) -Yedek Uye

2019/4-7

Ogrencilerin ~ farkli
alan ve dallarda
yetistirilerek

Organize Sanayi
Bolgesinin  ihtiyag
duydugu kalifiye

eleman eksikliginin
giderilmesi

SAHINBEY ILCESI
HACI MUZAFFER BAKBAK
MESLEK{ VE TEKNIK ANADOLU
LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Tekstil Teknolojisi

Alaninin kapatilmasi,

KARATAS OZEL EGITIM MESLEK
OKULU;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi
-ic Mekan Mobilya Teknoloji

-Mobilya Siisleme Sanatlari

Alan ve dallarinin agilmasi,

SEHITKAMIL ILCESI

ALI TOPCUOGLU MESLEKI VE
TEKNIK ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

- Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme
-iklimlendirme Sistemleri

Dalinin agilmast,

NiZiP ILCESI

Kalifiye eleman
konusunda
yasanan
sorunlarin Oniine
gecmek

Gergeklesti

[sgiicii piyasasinin ihtiyac
duydugu kalifiye eleman
sorununun azaltilmasi
yoniinde katk: saglanacaktir.
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MARUF MARUFOGLU MESLEKI
VE TEKNIK ANADOLU LiSESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Yiyecek Icecek Hizmetleri
-Servis Hizmetleri

Dalinin agilmasi,

NiziP MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri
-Mekatronik

-Endiistriyel Kontrol
Alan ve Dallarinin agilmasi

OGUZELI ILCESI

BUYUKSAHINBEY COK
PROGRAMLI ANADOLU LISESI ;

Anadolu Meslek Programi (AMP)
okul tiiriinde;

ALAN

DAL

-El Sanatlar1 Teknolojisi

-Hal1 Desinatorliigii

-Sanayi Nakist
Alan ve Dallarmin agilmasi,

1- [limiz Sehitkamil flgesi
Mehmet Akif Ersoy Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde
Mesleki Egitim Merkezi Programi
acgilmasi.

2- flimiz Sehitkamil Tlgesi
Taslica Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi biinyesinde Mesleki Egitim
Merkezi Programi agilmasi.

3- [limiz Sehitkamil flgesi
Beylerbeyi Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesinde Mesleki
Egitim Merkezi Programi agilmasi.
4- ilimiz Sahinbey Ilcesi Hac1
Muzaffer Bakbak Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesinde Mesleki
Egitim Merkezi Programi agilmast.
5- ilimiz Sahinbey Ilgesi
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Mehmet Uygun Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi biinyesinde Mesleki
Egitim Merkezi Programu agilmast.
6- ilimiz Sahinbey Ilgesi 25
Aralik Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi biinyesinde Mesleki Egitim
Merkezi Programi agilmasi.

7- Ilimiz Sahinbey Ilgesi
Kizilhisar Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi biinyesinde Mesleki Egitim
Merkezi Programi agilmasi.

8- Ilimiz Nizip flgesi Alkan
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyesinde Mesleki Egitim Merkezi
Programi agilmasi.

Gaziantep ili genelinde
bulunan Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirligii?ne bagh
okullarimizdan Miidiirliigiimiize gelen
alan ve dal agma/ kapama teklifleri il
istihdam ve Mesleki egitim kuruluna
sunulmak tizere, ?Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Midiirligiiniin
30.01.2015 tarih ve 111 0586 sayil1
Alan/ Dal agma ve kapama teklifleri
ve 04.04.2016 tarih ve 3807201 say1ili
isletmede Mesleki Egitim? konulu
yazilarindaki usul ve esaslara gore
degerlendirilmistir. Toplam da 3 Alan,
8 Dalin ve 8 Mesleki Egitim Merkezi
Programinin agilmasi, 1 Alaninin
kapatilmasi uygun goriilmektedir.

2019/4-8

Ilin
piyasasinin
taninmamasi

isgiicii

2018-2019 y1l1 isgiicii piyasa
arastirmasi sonuglart agagidaki gibidir;
[PA?da En Fazla A¢ik Is Tespit Edilen
Meslekler

Meslek

Acik Is Sayist

Beden Iscisi (Genel)

26.466

Satis Danismani/Uzmani

1.977

Giivenlik Gorevlisi

1.680

Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah

1171
Bobin-Katlama-Biikiim Makine
Operatorii

1.166

Temizlik Gorevlisi
1.055

Biiro Memuru (Genel)
740

Paketleme Isgisi

707

Garson(Servis Elemant)
588

On Muhasebeci

586

TOPLAM

Tlin isgiicti
piyasasinin
analizinin
yapilmast

Gergeklesti

ilin isgiicii piyasasmin
analizinin yapilmast ile ilin
ihtiya¢ duydugu ve temininde
giicliik ¢ekilen meslekler, 6ne
cikan sektorler, ve iggiiciiniin
yasa, cinsiyete, egitim
durumuna gére taninmasi
saglanmakta
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36.136

Mesleklere Gore Temininde Giiglitk
Cekilen Meslekler

Meslek

Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah
Zihinsel Engelliler Ogretmeni-Ozel
Egitim

Beden Iscisi(Genel)

Okul Oncesi Ogretmeni

Polyester Imal Iscisi

Dokuma Makineleri
Operatorii/Dokumact

Gaz Kaynakgeist

Giivenlik Gorevlisi

Sisirmeci(iplik)

Elektrik¢i(Genel)

Diger

En Fazla Istihdam Artisi/Azalist

Beklenen Meslekler

Net Istihdam Artis1 Beklenen

Meslekler Net

istihdam Azalig1 Beklenen Meslekler

Bobin-Katlama - Biikiim Operat6rii
Beden

[scisi(Temizlik)

Beden Iscisi(Genel)

Giivenlik Gorevlisi

Plastik Mamiilleri Imal Is¢isi

Temizlik Gorevlisi

Ayakkabi Imalatgist

Servis Rehberi(Okul)

Hali Dokuuyucu-Otomatik Tezgah
Algt

Dekorasyoncu(Kartonpiyer)

Sekerleme Imal iscisi(Elle)

Asansor Bakim ve Onarim Ustast

Ambalajci(Makine ile)

Kalorifer Tesisatgist

Bobin Makinesi Operatorii

Asma Tavan Ustas1 (Metal)

Betonerme Demircisi

Ayakkab1 Imalatgisi(Montaj)

Paketleme Is¢isi  Deri Is¢isi

En Fazla Calisan1 Olan Meslekler
Toplam Kadin

Erkek

Hali Dokuyucu- Otomatik Tezgah
Temizlik Gorevlisi

Hali Dokuyucu- Otomatik Tezgah
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Iplik Egirme Operatorii

Hemysire

iplik Egirme Operatérii

Beden Iscisi(Genel) Satis
Danigmani/Uzmani

Beden Iscisi(Genel)

Konfeksiyon Is¢isi ~ Biiro
Memuru(Genel)

Konfeksiyon Iscisi

Sofor(Yolcu Tagima)

Kasiyer

Sofor(Yolcu Tasima)

Temizlik Gorevlisi Mubhasebeci

Sofor- Yiik Tagima
Sofor- Yiik Tasima Sekreter

Bobin- Katlama-Biikiim Makine

Operatorii
Bobin- Katlama-Biikiim Makine
Operatorii Hasta Danigmani

Plastik Mamiilleri Imal Iscisi
Plastik Mamiilleri Imal Is¢isi Beden
Iscisi(Genel)
Giivenlik Gorevlisi
Giivenlik Gorevlisi Paketleme Iscisi

Temizlik Iscisi

Mesleklere Gore Ise Yerlestirme

Sayilar1
Meslekler Erkek
Kadm

Genel Toplam

Beden Iscisi(Genel) 16.074
1.909

17.983

Satig Danigmani/Uzmani 541

499

1.040

Giivenlik Gorevlisi 794

213

1.007

Bobin-Katlama-Biikiim Makine

Operatorii 877 14

891

Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah

770 22
792

Hemgire 101 303 404
Konfeksiyon Iscisi 366 30

396

Biiro Memuru(Genel) 191
177 368

Temizlik Gorevlisi 195 140
335

Hasta Danigman1 83 237
320

Toplam 19.992 3544  23.536

2019/4-9

Mesleksizlik

[l Miidiirliigiimiiz ile Isbirligi
igerisinde mesleki kursu agmak igin

Mesleksizligin
Oniine gegmek

Devam
ediyor

Diizenlenen
programlarla

kurs ve
bireylere
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talepte bulunan Kurumlar, mesleki
kurslar ve kontenjanlar1 asagidaki
gibidir;

Talepte Bulunan
Kurum/Kurulus ~ Meslek
Kontenjan
1 Biiyiiksehir Belediyesi

Cocuk Gelisimi ve
Bakiminda
75

Kadin, Aile, Egitim ve
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig:

Temel Bilgiler ve
Etkinlikler
2 Sehitkamil Belediye
Bagkanlig1 Kadm Giysileri
Dikimi 100
3 Nurdag1 Halk Egitim
Merkezi Midiirligi

Dogalgaz I¢ Tesisat1 Cihaz

20
4 Sahinbey Halk Egitim
Merkezi Mudirligi Grafik
ve Animasyon 20

mesleki egitim kazandirmak
suretiyle igsizligin azaltilmasi
saglanmakta

Toplantida il Valisi Davut GUL
meslek liselerinin 6nemine deginerek

mesleki egitim merkezlerine devam ... . . . . Genglerimizn meslek
. . _leden &grencilerin tipki meslek lisesi llimizin ihtiyag liselerine yonlendirilmesi
Meslek liselerine| ..~ "~ .. . o duydugu ara|Devam e - ’
2019/4-10 . ogrencileri gibi diploma sahibi - [limizin ihtiya¢ duydugu ara
talebin az olmasi o . S eleman sorununlediyor .
olabilecegi ve bu diploma ile ileride Sziimii eleman sorunun ¢6ziimiine
KOSGEB araciligiyla ile kredi ¢ katki saglayacaktir.
imkanlarindan yararlanabilecegini
kaydetti.
Genel Miidiirliigiimiiziin yillik hedef Yapilacak insan kaynaklari ve
istihdam  fuari  ile s
planlamalarinda yer alan ve geleneksel . . .
. . ; arayanlari, igverenleri bir|
hale gelmis Gaziantep Insan . .
o . o R P araya getirerek istihdam artis1
Isgiicti piyasasi|Kaynaklari ve Istthdam Fuari’nin Isgiicii piyasasi 5
aktorlerini ayni andal7.sinin tertiplenmesi i¢in Sayin aktorlerini  aym . saglanacak ayrica fuara
2019/4-11 ; Gergeklesti katilan ogrencilere CV|

ayni yerde bir araya
getirmenin zorlugu

Valimizin uygun gérmeleri halinde
belirlenecek giin ve fuaye alaninda
yapilmasi i¢in gerekli caligmalarin
baslatilmas: il Miidiirliigiimiizce talep
edilmektedir.

cat1 altinda bir|
araya getirmek

hazirlama, is arama becerileri
ve isglicii piyasasi hakkinda
bilgi  verilerek, bir ¢ok
isverenle yiiz ylize goriisme

firsat1 saglanacaktir.

(1) Mevcut sorunlar birden fazla karari ilgilendiriyorsa, belirtilmelidir.
(2) Gerekge Isgiicii Piyasas1 Arastirmalari basta olmak iizere, ekonomik ve sosyal gostergeler goz
ontinde bulundurularak ifade edilecektir.

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu olarak 2019 Yili iginde 4 olagan toplanti
gerceklestirilmis ve yukaridaki tabloya alinan kararlar islenmistir.
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4.2 Kurslar

Tablo 22 a: Kurslara iligkin Veriler

Isgiicii Yetistirme Kurslar1-Genel

Aglan | Kaglan Kursiyer Sayist Ise . Yerlestirilen
Meslekler Kurs Kursiyer Sayisi

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam |Kadin |Erkek | Toplam
BILGISAYAR ISLETMENI (OPERATORU) |11 186 7 193 0 0 0
COCUK GELISIMI MESLEK ELEMANI 3 85 0 85 0 0 0
ASCI YARDIMCISI 1 0 20 20 0 0 0
GARSON (SERVIS ELEMANI) 1 0 13 13 0 0 0
DIGER KURSIYER 14 220 |252 472 0 0 0
PAKETLEME ISCISI (GIDA) 1 20 0 20 0 0 0
ANTEP FISTIGI YETISTIRICISI 1 7 9 16 0 0 0
FIDAN YETISTIRICISI 1 0 19 19 0 0 0
GRAFIK VE ANIMASYON TABANLI WEB
SAYFASI HAZIRLAYICISI 1 17 3 20 0 0 0
MUZEHHIP/TEZHIP SANATCISI 1 22 0 22 0 0 0
SEDEFKAR 2 35 3 38 0 0 0
BAKIR ISLEME VE SUSLEMECISI 7 113 |4 117 0 0 0
BEZ BEBEK YAPIMCISI 1 15 0 15 0 0 0
CEYiZ URUNLERI HAZIRLAMA ELEMANI |26 524 0 524 0 0 0
DIGER DIKISCILER VE NAKISCILAR 1 22 0 22 0 0 0
EL NAKISCISI 1 23 0 23 0 0 0
EV MEFRUSATI DIKIMCISi 1 22 0 22 0 0 0
FOLKLORIK BEBEK YAPIMCISI 1 24 0 24 0 0 0
KADIN DIS GIYSILERI DIKIM ELEMANI |1 25 0 25 0 0 0
KADIN GiYSILERI DIKIM ELEMANI( DUZ
DAR ETEK- KADIN PANTOLONU-BLUZ- |16 348 |0 348 0 0 0
ELBISE-FANTEZI ELBISE)
TEL KIRMA NAKISCISI 4 75 0 75 0 0 0
DOGAL GAZ TESISATCISI 1 22 22 0 0 0
YORESEL GIDA URUNLERI URETIM
ELEMANI 1 21 0 21 0 0 0
DUZ DIKiS MAKINECI 1 0 15 15 0 0 0
Toplam 99 1804 | 367 2.171 0 0 0

2019 yilinda Isgiicii Yetistirme Kurslar1 kapsaminda 99 program gergeklestirilmis olup bu
programlardan 1.804 kadin, 367 de erkek olmak iizere toplam 2.171 kisi yararlanmistir.
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Tablo 22 b: Kurslara iliskin Veriler

Istihdam Garantili Kurslar

Aglan | Kapjlan Kursiyer Sayisi Ise . Yerlestirilen
Meslekler Kurs Kursiyer Sayisi

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam |Kadin | Erkek | Toplam
CAGRI MERKEZi ELEMANI 1 15 4 19 19 1 20
SERVIS ELEMANI (GARSON
S AN ) 3 33 |56 |89 6 14 |20
SATIS ELEMANI (PERAKENDE) 4 57 50 107 0 0 0
PAKETLEME ISCISI (GIDA) 6 29 91 120 6 14 20
SEDEFKAR 3 63 17 80 0 0 0
BAKIR ISLEME VE SUSLEMECISI 3 53 23 76 0 0 0
BURO YONETIMI VE o
SEKRETERLIK/BURO YONETIMI VE 2 30 7 37 0 0 0
YONETICI ASISTANI
DIS TICARET UZMANI 1 9 11 20 6 5 11
TRIKOTAJCI/ENDUSTRIYEL ORMECi |6 1 114 115 1 16 17
Toplam 29 290 |373 663 38 50 88

2019 yilinda istihdam Garantili Kurslar kapsaminda 29 program gerceklestirilmis olup bu
programlardan 290 kadin, 373 de erkek olmak iizere toplam 663 kisi yararlanmistir.

Tablo 22 c: Kurslara iliskin Veriler

Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Acllan | Katilan Kursiyer Sayis
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1  (Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Isletmeci 34 225 257 482 0 0 0
Toplam 34 225 257 482 0 0 0

2019 yilinda Kendi Isini Kuracaklara Yonelik Kurslar kapsaminda 34 program
gergeklestirilmis olup bu programlardan 225 kadin, 257 de erkek olmak iizere toplam 482 kisi

yararlanmistir.
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Tablo 22 ¢: Kurslara iliskin Veriler

Oziirliilere Yonelik Kurslar

Acilan Katilan Kursiyer | Ise Yerlestirilen
Meslekler Kurs |Sayisi Kursiyer Sayisi

Sayis1 | Kadin | Erkek | Toplam | Kadin | Erkek | Toplam
BILGISAYAR SISTEM
KURULUM BAKIM ONARIM
VE ARIZA GIDERME 1 2 9 11 0 0 0
ELEMANI
CEYizZ URUNLERI
HAZIRLAMA ELEMANI 1 6 4 10 0 0 0
SATIN ALMA GOREVLISI 1 2 3 5 0 0 0
Toplam 3 10 16 26 0 0 0

2019 yilinda Oziirliilere Yonelik Kurslar kapsaminda 3 program gergeklestirilmis olup bu
programlardan 10 kadin, 16 da erkek olmak tizere toplam 26 kisi yararlanmistir.

Tablo 22 d: Kurslara iliskin Veriler

Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Aqllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Toplam

2019 yilinda Eski Hiikiimliilere Yonelik Kurslar kapsaminda program diizenlenmemistir.
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Tablo 22 e: Kurslara iliskin Veriler

Hiikiimliilere Yonelik Kurslar

Acllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 (Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Antep Fistig1 Yetistiricisi 1 0 19 19 0 0 0
Toplam 1 0 19 19 0 0 0

2019 yilinda Hiikiimliilere Yonelik Kurslar kapsaminda 1 program gergeklestirilmis olup bu
programlardan 0 kadin, 19 da erkek olmak {izere toplam 19 kisi yararlanmustir.

Tablo 22 f: Kurslara iliskin Veriler

Issizlik Sigortasi Kapsaminda Acilan Kurslar

Aqllan | Katlan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
Toplam

2019 yilinda Tssizlik
diizenlenmemistir.

Sigortas1 Kapsaminda Acilan Kurslar kapsaminda program

Tablo 22 g: Kurslara iliskin Veriler

TYP

Acllan | Kalan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
TYP 74 2.354 5.086 7.440 2.354 5.086 7.440
Toplam 74 2.354 5.086 7.440 2.354 5.086 7.440

2019 yilinda Toplum Yararina Programlar kapsaminda 74 program gergeklestirilmis olup bu
programlardan 2.354 kadin, 5.086 da erkek olmak {izere toplam 7.440 kisi yararlanmustir.
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Tablo 22 §: Kurslara iliskin Veriler

IEP(Staj)

Agllan | Katilan Kursiyer Sayisi Ise Yerlestirilen Kursiyer
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |[Kadin |Erkek |Toplam
Acil Tip Teknisyeni 4 3 2 5 2 2 4
Aga¢ Bigme Makinesi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
(Hizarci-Keresteci)
Agag Palet Imalatgis 2 0 8 8 0 0 0
Agiz ve Dis Saglig1 Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Boyama ve Vernikleme 5 0 42 42 0 1 1
Elemani
Ahsap Dograma CNC Makinesi 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
Ahsap Dograma Imalatcisi 1 0 1 1 0 0 0
Ahsap Dograma Montaj Eleman1 | 9 0 2 2 0 0 0
Ahsap Dograma Ve Kaplamacis1 |2 0 7 7 0 0 0
Ahgap Mobilya imalat Ustasi 3 0 7 7 0 2 2
Ahsap Mobilya Imalatgist 16 8 50 58 0 4 4
Ahsap Sekillendirmeci 1 0 1 1 0 0 0
Akaryakit Satis Elemani 22 6 55 61 4 25 29
(Pompaci)
Akrilik Iplik Uretim Isgisi 4 7 264 271 0 38 38
Aktivasyon Gorevlisi 0 2 2 0 1 1
Aliiminyum Dogramaci 3 2 10 12 0 0 0
Aliiminyum imalat is¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Ambalajcr (Makine Ile) 11 17 87 104 2 20 22
Ambalajlama iscisi (el ile) 1 0 8 8 0 0 0
Ambar/Depo Gorevlisi 9 0 31 31 0 17 17
Anestezi Teknikeri 5 7 6 13 6 8
Aragtirma Gorevlisi 1 0 1 1 0 1
Arge Elemani 5 3 6 9 1 3 4
Aset 16 14 13 27 10 6 16
Asc1 Yardimeisi 20 10 21 31 9 12 21
Atkili Orme Operatdrii 3 13 10 23 0 0 0
Av Malzemeleri Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Ayakkab1 Imalatgisi 13 5 68 73 3 4 7

54




Ayakkabi Imalatcisi (Sayaci)

1 1 0 1 0 0 0
Ayakkab1 Taban Basma Makinesi 2 0 4 4 0 2 2
Operatorii
Bakair [sleme ve Siislemecisi 7 1 6 7 3 1 4
Balik Temizleme Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Bayan Kuaforii 4 4 1 5 0 0 0
Bilet Satig Elemani (Gise/banko) |1 1 0 1 1 0 1
Bilgi islem Destek Elemani 7 1 7 8 0 6 6
Bilgi Islem Destek Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist | 3 0 3 3 0 1 1
Bilgisayar Destekli Tasarim-
Imalat Elemani (Cad cam) 2 ! ! 2 0 0 0
Bilgisayar Operatorii/Kullanicist | 1 4 0 0 0
Bilgisayar Programcisi 2 0 2 2 0 1 1
Bilgisayar Satig Eleman1 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayar Teknik
Servis¢isi/Bilgisayar Donanim 1 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni
Bilgisayar Teknisyeni 2 1 1 2 1 1 2
Bilgisayarli Makine (CNC
Operatbrii ) 1 1 2 3 0 0 0
Bilgisayarli Muhasebe Eleman1 4 3 1 4 0 2 2
Bisiklet Tamircisi 4 8 44 52 6 9 15
Biyoloji Ogretmeni-Ortadgretim | 9 2 0 2 0 0 0
Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri | 1 5 3 0 0 0
Teknisyeni
Biyosidal Uriin Uygulayicis 1 0 1 1 0 0 0
Bobin aktarma isgisi 17 10 91 101 2 23 25
Bobin Makinesi Operatdorii 8 0 34 34 0 12 12
Bobin Paketleme Iscisi 2 4 94 08 0 0 0
Bobin Saric1 (Mensucat) 12 5 82 87 0 36 36
Bobm-[(qtlama-Bﬁkﬁm Makine 30 14 822 336 1 294 295
Operatorii
Boyaci Ve Yiizey
Hazirlamaci/Yap1 3 0 4 4 0 2 2
Dekorasyoncusu
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Boyaci-Metal 4 3 21 24 0 3 3
Bulgur imal Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Iscisi 32 51 72 123 9 17 26
Biiro Memuru (Genel) 150 152 113 265 79 53 132
Biiro Memuru (Personel) 6 8 5 13 1 2 3
Biiro Memuru (Stok Kayit) 1 1 0 1 0 0 0
Biiro Yonetimi Elemani 3 2 2 4 0 2 2
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 13 41 21 62 11 4 15
Yonetici Asistani

Cam Balkon Sistemleri Montajcist | 1 0 1 1 0 0 0
Cam Esya Kesici (Makineyle) 1 0 3 3 0 0 0
Cam Levha Kesici (Elle) 1 0 5 5 0 1 1
Cam Mamul Imalatcis 1 0 1 1 0 1 1
Cam Sekillendirmeci 1 0 3 3 0 0 0
Camct 2 0 2 2 0 2 2
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 2 2 0 2 0 0 0
Elemani

CNC Cam Isleme Makinesi

Operatorii ! 0 ! ! 0 ° °
CNC Kayar Otomat Operatorii 1 0 1 1 0 1 1
CNC Lazerle Kesme Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi | 1 1 0 1 0 0 0
Canta Imalatgis1 ve Saraciyeci 2 0 2 2 0 1 1
Celikhane Iscisi 1 0 4 4 0 0 0
Cerceve

1ma1at<;1m(Plastik/Ahsap/Metal) 3 0 13 13 0 8 8
Ciftlik Isgisi (Genel) 1 0 1 1 0 1 1
Ciklet Imal Iscisi 2 13 7 20 0 0 0
Cikolata imal Iscisi 8 43 135 178 8 10 18
(“Iikoilata ve Cilfo.l'atah Urlinler 4 8 121 149 15 43 58
Uretim Operatorii

Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 6 11 0 1 7 0 7
Elemani

Cocuk Bakim Elemani (Ozel

Egitim Gerektiren Bireyler) ! 3 0 3 2 0 °
Cocuk Bezi Makinesi Operatoriic | g 14 54 68 3 24 27
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Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Gelisim

Uzmani(Ozel Egitim

Kurumlari/Rehberlik ve Arastirma 5 10 0 10 10 0 10
Merkezleri)

Cocuk Gelisimi Meslek Eleman1 | 9 32 1 33 23 0 23
Cocuk Gelisimi Uzmani 1 2 0 2 0 0 0
Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Elemani 3 3 0 3 ® 0 3
(ozgi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cozgii Takict (Dokuma Tezgaht) |1 4 0 4 0 0 0
Danisma Gorevlisi-Otel 2 5 8 13 0 1 1
Danigman (Miisavir) 1 1 0 1 1 0 1
Dekoratif Cam Imal Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Demir Dogramaci 7 0 7 7 0 4 4
Depo Gorevlisi (Gida) 2 0 23 23 0 17 17
Depo Gorevlisi(Tamamlanmig

Utiin) 2 0 3 3 0 1 1
Depo Sevkiyat Sorumlusu 4 0 4 4 0 2 2
Depo Sorumlusu 8 0 12 12 0 7 7
Desinator (Tekstil) 8 6 3 9 3 2 5
Destek Personeli (Yardimci 2 1 1 2 0 1 1
Hizmetler)

Deterjan Uretim Iscisi 1 0 3 3 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemani 5 3 8 11 1 7 8
Dais Ticaret Ofis Hizmetleri 2 0 2 2 1 0 1
Elemani

Dis Ticaret Uzman Yardimcisi 1 0 2 2 0 2 2
Diger Ayakkabi Imalatgilart Ve 2 1 4 5 2 0 2
Tamircileri

Diger Bina Bakicilar 0 0 2 2
Diger Elektrik Teknisyenleri 0 0 0 0
Diger Erkek Terzileri Kadin

Terzileri Ve Giyecek Dikicileri 2 ! ! 2 ! ! 2
Diger Firincilar, Pastacilar Ve

Sekerleme Imalat Iscileri 3 0 4 4 ! !
Diger insaat Teknisyenleri 2 0 3 3 0 1 1
Diger Iplik Iscileri Ve Saricilar1 |15 0 227 227 0 29 29
Diger Kirma, 6giitme, karistirma

Ve Silindiraj/ Kalandir Iscileri 2 0 2 2 0 1 1

(Kimyasal Ve Ilgili Islemleri)
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Diger Plastik Mamuller Imalat

o 4 0 17 17 0 2 2
Iscileri

Diger Radyo Ve Televizyon

Tamircileri ! 0 ! . 0 0 0
Diger Saglik Personeli 2 1 1 2 1 1 2
Diger Saglik Personeli(Saglik

Memuru) 1 3 0 3 3 0 3
Diger Terziler Elbise Imalat

Iscileri, Dikisciler, Désemeciler |2 2 0 2 1 0 1
Ve Ilgili Isciler

Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi

Ogretmeni-Ortadgretim ! 0 ! ! 0 0 0
Direksiyon Egitmeni 1 0 1 1 0 1 1
Dis Hekimi 1 1 0 1 1 0 1
Dis Hekimi Asistani/Yardimcist | 1 10 4 14 6 2 8
Dis Hekimi Sekreteri 1 1 0 1 1 0 1
Diyaliz Teknikeri 3 2 2 4 0 1 1
Diyetisyen (Beslenme Uzmani) 4 3 1 4 6 0 6
Dizel Motorlar1 Yakit Pompasi Ve

Enjektor Ayarcisi 2 0 2 2 0 ! !
Dogal Gaz Celik Boru Kaynakgisi | o 0 2 2 0 0 0
Dogal Gaz Isitma ve Gaz Yakici 1 0 1 1 0 1 1
Cihaz Servis Personeli

Dogal Gaz Tesisat Teknisyeni 1 1 1 0 0
Dogal Gaz Tesisatcisi 1 1 1

Dokuma Makineleri Operatdrii / 18 58 56 314 18 56 74
Dokumaci

Dokuma Sorumlusu 1 0 4 4 0 0 0
Dokusuz Yiizey Operatorii 1 1 1 2 0 0 0
Dokiimci (Metal) 2 0 5 5 0 0 0
Doviz Alim Satim Elemanti 1 0 1 1 0 1 1
Diiz Dokuma Kumas Iscisi 1 1 0 1 1 0 1
Ebatlama Makinesi Operatorii 2 0 4 4 0 0 0
(Ahsap)

Ebe 5 12 0 12 7 0 7
Eczaci Kalfasi 10 5 5 10 2 3 5
Eczane lscisi 2 1 1 2 1 1 2
Egitim Danigmani 2 2 0 2 1 0 1
Ekmek Ustas1 9 0 8 8 0 4 4
El Baskis1 Yazmaci(Ahsap Baski) | 1 0 1 0 0 0
Elbise Dikisgisi (Deri Ve Kiirk 1 0 6 6 0 6 6

Harig)
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Elektrik Ark Kaynakgis1 (Makine

. 1 0 1 1 0 1 1
Ile)

Elektrik malzemesi montaj is¢isi | 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj Isgisi 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik-Elektronik Miihendisi 3 0 4 4 0 2 2
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 1 0 3 3 0 0 0
Tamircisi

Elyaf Harman Takipgisi 0 1 0

Elyaf Sarici 11 11 0

Emlak Ve Emlak Ydnetimi

Meslek Elemani/Emlak 1 0 1 1 0 0 0
Danismani

Endiistriyel Mutfak Uriinleri Imal 1 0 9 5 0 0 0
Iscisi

Endiistriyel Otomasyon Iscisi 1 0 2 2 0 2 2
Etiket I?q.kuma Makinesi 1 0 1 1 0 1 1
Operatorii

Ev Tipi Sofralik Zeytin Islemecisi |1 1 0 1 0 0 0
Fast Food Hazirlayicisi-

Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb. 6 S > 10 3 3 6
Felseifve Gmbu Ogretmeni- 4 4 0 4 0 0 0
Ortadgretim

Ferforje Demir Ustasi 1 0 1 1 0 1 1
Firin ve Unlu Mamuller Uretim 13 28 a1 0 0 0
Operatorii

Firinc1 Ustas1-Unlu Mamuller 3 0 6 6 0 6 6
Fiksaj Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Filit Iscisi (Hasere Ilaglama) 4 0 5 5 0 1 1
Fizik Tedavi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Fizyoterapist 7 5 4 9 4 1 5
Flekso Baski Makinesi

Operatorii/iscisi 1 0 . . 0 0 0
Flekso Baski Makinesi

Operatérii/Ustas 2 0 2 2 0 ! !
Flekso "B?skl Oncesi Hazirlik 1 0 1 1 0 1 1
Operatorii

Foto Muhabiri 4 10 2 12 1 1 2
Fotografei 7 1 6 7 1 4 5
Fotokopi Makinesi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Galvanizli/Galvanizsiz Tel

Uriinleri Uretim Iscisi ! 0 ! ! 0 ! !
Garson (Servis Elemani) 27 12 53 65 7 24 31
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Gazete Muhabiri

2 0 2 2 0 0 0
Genel Alan Sorumlusu 1 1 3 4 0 2 2
Gida Islemecisi 3 1 7 8 0 0 0
Gida Miihendisi 2 2 0 2 2 0 2
Gida Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Giyim Ve Giyim Aksesuarlari 1 1 0 1 1 0 1
Satis Elemani1
Grafiker 2 0 2 2 0 1 1
Graniil Imal Iscisi 2 1 1 2 0 1 1
Giimriik Isletme Meslek Elemani 3 2 1 3 1 0 1
Giimriik Miisaviri 1 0 2 2 0 1 1
Giivenlik Sistemleri Montaj ve
Bakim Onarimcisi ! 0 . . 0 0 0
Giizellik Hizmetleri
Elemani/Estetisyen ! 0 . . ! ! :
Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri
Elemani ! 0 . ! 0 0 0
Hal1 Deseni Kopyacisi 2 0 2 2 0 1 1
Hal1 Desinatorii 6 7 3 10 8 1 9
Hal1 Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 1 1 0 0 0
Hal1 Dokuyucu-Otomatik Tezgah | 40 3 424 427 0 130 130
Hali Kenar1 Orme Makinesi Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Hal1 Onarici (Elle Veya Basit 5 5 24 26 0 1 1
Makinelerde)
Hali1 Onaric1 (Makine He) 11 101 103 28 28
Hal1 Sagak Makinesi Iscisi 4 0 17 17 0 0 0
Halkla Iliskiler Gérevlisi 23 32 10 42 23 8 31
Hammadde Hazirlama Iscisi 1 0 4 4 0 0 0
(Boya)
Hamurkar 6 2 4 6 2 1 3
Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Hasta Danigsmani 33 231 74 305 111 31 142
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 17 91 44 135 45 20 65
Hasta Karsilama ve Yonlendirme 2 6 1 7 2 0 2
Gorevlisi
Hasta ve Yasli Bakim Elemani 16 80 87 167 15 13 28
Hasta Ve Yasli Refakatcisi 2 8 26 34 7 16 23
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Hastane Hizmetlisi

1 5 0 5 0 0 0
Hava Kanali Montaj ve Imalatgist |1 0 1 1 0 2 2
Hazir Kofte Imal Iscisi 1 1 4 5 1 1 2
Hemgire 48 272 64 336 141 30 171
Hemsire Yardimcisi 7 27 13 40 18 5 23
Hirdavat Malzemeleri Satig 1 0 1 1 0 0 0
Elemani
Hukuk Sekreteri 1 1 0 1 1 0 1
Isitma ve Dogalgaz I¢ Tesisatcisi 1 0 1 1 0 1 1
Isitma-Sogutma Uriinleri Satig 1 0 1 1 0 0 0
Elemani
I¢ Mekan Tasarimeisy/Teknikeri | 1 1 0 1 1 0 1
Iletisim Danigmani 1 0 1 1 0 1 1
Ik ve Acil Yardim Teknikeri
/Ambulans ve Acil Bakim 2 5 1 6 3 0 3
Teknikeri
Imal Is¢isi 2 0 3 3 0 0 0
Imalat Miihendisi/Uretim
Miihendisi 3 0 3 3 0 0 0
Imalat ve Kalite Sorumlusu
(Metal) 1 0 1 1 0 0 0
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1 1 1
Insan Kaynaklar1 Y6netimi
Meslek Elemani 6 ! > ° ! ! °
1n$aat Elemanlar1 Kalipgisi (Elle) | q 0 1 1 0 0 0
Insaat Malzemeleri Satis Eleman1 | 5 1 1 2 1 0 1
Insaat Miihendisi 3 2 2 4 1 1 2
Insaat Teknolojisi Teknikeri 2 1 1 2 1 1 2
Ip Biikiim Makinesi Operatorii 8 1 28 29 1 5 6
Ipl_lk Egirme Operatorii 4 0 19 19 0 8 8
(Ring/vater/vargel)
Iplik Operatérii
(Nezaret¢i/Ustabasi) 2 0 1 17 0 ) ?
Iplik Temizleme Iscisi 1 0 6 6 0 2 2
Iplik-Elyaf Boyama Makinesi 1 0 14 14 0 8 8
Operatorii
Iskele Kurucusu-insaat (Metal
Veya Ahsap) 1 0 1 1 0 1 1
Is Giivenligi Uzmani (Tehlikeli 1 1 0 1 1 0 1

Sinif-B)
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Is Giivenligi ve Is Saglig1 Saha

1 1 1 2 0 1 1
Elemani
Is Makineleri Yagcist 2 0 5 5 0 3 3
Is Saghig Ve Giivenligi Teknikeri |q 0 1 1 0 1 1
Jenerator Tamircisi 1 0 1 1 0 1 1
Jeoloji Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1
Kadayif Imal Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Kadin Terzisi 2 1 1 2 1 1 2
Kagit Imalat Makinesi Operatorii | 5 0 2 2 0 0 0
Kagit Pegete Katlama Makinasi 3 3 0 3 2 0 2
Operatorii
Kalip Bozma Is¢isi-Metal Dokiim | 1 0 1 1 0 1 1
Kalite (YOnetim) Sistem 1 0 1 1 0 0 0
Sorumlusu
Kalite Kontrolcii 5 2 3 5 1 3 4
Kalite Kontrolcii (Plastik) 3 1 4 5 0 0 0
Kalite Kontrolcii-Tekstil 10 10 8 18 5 4 9
Kambiyocu 1 0 1 1 0 1 1
Kantin Gorevlisi 4 2 3 5 2 2 4
Kapali Depo Gorevlisi 2 0 3 3 0 2 2
Kargo Takip Gorevlisi 6 1 6 7 0 4 4
Karton Ve Mukavva Kutu imal
iscisi (Makine ile) 14 46 77 123 3 21 24
Kasap 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 11 19 3 22 10 2 12
Kat Hizmetleri Elemani/Kat 2 0 2 2 0 1 1
Gorevlisi
Kaynake1 (Oksijen Ve Elektrik) 2 0 5 5 0 1 1
Kebap Ustast 3 1 2 3 0 1 1
Kesim Kontrol Is¢isi
(Konfeksiyon) ! 0 ! ! 0 ! !
Kesim Teknisyeni (Tekstil 1 0 6 6 0 1 1
Konfeksiyon)
Kesimci (Konfeksiyon) 2 1 39 40 0 16 16
Kirtasiye Ve Kitap Satis Eleman1 | o 4 0 4 1 0 1
Kimya Proses Operator 1 2 0 2 1 0 1

Yardimcisi
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Klima Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
it CON O N LA GO CO
Konfeksiyon Isgisi 58 42 377 419 7 55 62
Konfeksiyon Modelisti 1 0 1 1 0 0 0
Kuafor 2 1 1 2 0 0 0
Kumas Kesme Makinesi Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Kuru Temizlemeci 1 0 1 1 0 0 0
Kurumsal Iletisim Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Kuruyemis Imal Iscisi 8 20 15 35 9 3 12
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 2 4 6 0 0 0
Kurye 2 0 2 2 0 1 1
Kuyumcu 1 0 1 1 0 1 1
Laborant-Boya 2 1 1 2 1 0 1
Lojistik Eleman1 12 1 15 16 0 10 10
Lojistik Meslek Elemant 1 0 1 1 0 0 0
Madeni Yag Satis Eleman 1 0 1 1 0 1 1
Magaza Sorumlusu/sefi 2 2 0 2 1 0 1
Makine Bakimei1 1 0 3 3 0 0 0
glearl](el;ieci?hte Kontrolcusu‘Ve 4 0 4 4 0 1 1
Makine Kurma Ve Tesisat Is¢isi 1 0 2 2 0 2 2
Makine Montaj Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Makine Miihendisi 2 0 2 2 0 1 1
Makine Nakis¢ist 2 0 2 2 0 1 1
Manav 1 0 1 1 0 1 1
Mantar Yetistiricisi 1 0 2 2 0 0 0
Marangoz 4 0 7 7 0 3 3
Market Elemani 22 58 62 120 24 19 43
Masura Kesim Makinesi 1 0 1 1 0 1 1
Operatorii

Matbaa Baski Montajcisi 2 1 1 2 1 0 1
Matbaa Iscisi 5 3 6 9 0 1 1
Matbaa Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
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Matematik Ogretmeni-

Ortadgretim 2 4 0 4 2 0 i
Mekanik Bakim Onarimecisi 5 0 5 5 0 3 3
Mekanizmali Perde Sistemleri 1 0 3 3 0 0 0
Imal Iscisi

Mekatronik Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
Metal Dokiim Kalipgisi 1 1 2 3 0 1 1
Metal Dokiim Kalite Kontrolctisii | o 9 5 14 0 2 2
Metal Isleri Seri Uretim Tezgah 1 0 4 4 0 0 0
Iscisi

Metal Mamuller Montaj Iscisi 4 3 11 14 0 9 9
Metal Yikama Yaglama 1sc;isi 2 7 11 18 0 3 3
Mikrodenetleyici Programcisi 1 0 4 4 0 3 3
Mimar 1 0 1 1 0 0 0
Mimari Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Déseme Kesim Isgisi 1 1 0 1 0 1 1
Mobilya Dosemecisi (Nezaretci 1 1 3 4 0 0 0
Ustabasi)

Mobilya Montajcisi 7 0 9 3 3
Mobilya Satig Elemant 3 4 4 8 1 3 4
Mobilya ve Dekorasyon Montaj | 0 1 1 0 1 1
Iscisi

Muhabir 10 4 6 10 0 3 3
Muhasebe Meslek Elemant 59 32 30 62 17 16 33
Muhasebe Uzmani 2 1 1 2 0 1 1
Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari

Meslek Elemant ! ! 0 ! 0 0 0
Muhasebe Yardimer Elemant 8 2 6 8 0 2 2
Muhasebeci 23 9 16 25 6 10 16
Mutfak Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
Miisteri Kabul Gorevlisi (arag 1 1 0 1 1 0 1
Muayene istasyonu)

Miisteri Temsilcisi 3 5 2 7 0 1 1
NC/CNC Tezgah Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Nezaret¢i Ve Ustabag1 (Kumas 1 1 0 1 0 0 0
Imalati)

Nezaretci Ve Ustabasi (Makine 1 5 9 11 0 4 4

Ve Metal Mamuller Imalat:)
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Noter Katibi

5 3 2 5 2 1 3
Odyometri Saglik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Ofset Baski Operatorii 2 2 0 2 1 0 1
Oksi-Gaz Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0
Oluklu Mukavva Kutu Uretim 5 0 43 43 0 14 14
Elemani
Open End Makinesi Operatorii 1 0 2 2 0
Organizasyon Sorumlusu 1 1 0 1 1 0 1
Oto Bakim Onarimcisi (Oto
Mekanikeri) ! 0 1 1 0 ! !
Oto Cam Filmi Uygulama Ustas1 |1 0 1 1 0 1 1
Oto Dosemecisi 1 0 1 1 0 0 0
Oto Kiralama Danigsmani 3 2 1 3 1 0 1
Oto Koltuk Kilif Dikim Eleman1 | 1 1 0 1 0 0 0
Oto Lastigi Ve Jant Satis Elemam | 1 0 1 1 0 0 0
Oto Satis Elemani 2 1 1 2 0 0 0
Oto Yedek Parca Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Oto Yikama Elemani 3 0 7 7 0 1 1
Otomasyon Sistemleri Destek 4 1 3 4 0 2 2
Elemani
Otomotiv Elektrikgisi 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Kaporta Servis 1 0 1 1 0 0 0
Danisman
Qtomotiv Kontrol, Test ve Ayar 1 0 1 1 0 1 1
Isgisi
Otomotiv Servis Danigmant 3 3 8 11 1 6 7
Otomotiv Yedek Par¢a Danigmani | 1 0 2 2 0 2 2
Overlok Makinesi Operatorii
(Overlok¢u) 4 4 2 ° 0 2 °
Olgme Ve Degerlendirme Uzmant | { 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 104 75 44 119 46 23 69
Orgii Makinesi Operatérii
(Bilgisayarli)/Trikotaj ! 0 2 2 0 0 °
Ozel Egitimde Yardimci Personel
/ Ogretmen Yardimcist 3 ! 2 3 ! 0 !
Paketleme iscisi 42 32 260 292 6 34 40
Paketleme Iscisi (Gida) 5 2 9 11 0 0 0
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Paletleme Makinesi (Paletdizer)

o 1 0 4 4 0 0 0
Operatorii
Pasaci1 (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0
Pasta Ustas1 1 1 0 1 0 0 0
Pasta Yapim ve Sunum Eleman1 |4 1 0 1 1 0 1
Pastac1 Yardimcisi 1 1 0 1 0 0 0
Pastane Uriinleri Satis Eleman1 1 0 4 4 0 2 2
Pazarlama Sorumlusu 3 1 2 3 0 0 0
Pazarlamaci 52 42 57 99 19 22 41
Pazarlamaci (Telefonla) 1 1 0 1 0 0 0
Perde Ve Mefrusat (Ev Tekstil)
Satig Elemani 2 0 2 2 0 ! '
Pigirici (Ekmek) 1 0 1 1 0 1 1
Pisirici (Simit) 1 0 1 1 0 1 1
Plastik Dogramaci /PVC
Dograma-Imalat Ve Montajcist o 0 38 38 0 ° °
Plastik Ekstriizyon Makinesi
Operatorii (Ekstriider) ! 0 10 19 0 ‘ ‘
Plastik Enjeksiyon Uretim 5 0 13 13 0 5 5
Elemani
Plastik Geri Doniisiim Makinesi 2 0 4 4 0 2 2
Operatorii
Plastik Isleme Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Kalip Makinesi Operatorii
(Presle) ! 0 2 2 0 ' '
Plastik Mamuller Imal Iscisi 32 3 249 252 1 70 71
Plastik Mamuller Montaj Iscisi 1 0 20 20 0 0 0
Portfoy Yoneticisi 1 2 1 3 1 1 2
Proje Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0
Proje Yazma Elemani 1 1 1 2 0 1 1
Protez Ortez Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Psikolog 3 3 0 3 2 0 2
Pul Biber Imalat Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Rafine Makinesi Operatorii (Kati
Ve Sivi Yaglar) 2 2 ! ’ 0 ! !
Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 1 0 1 1 0 1
Danigman)
Reklamci 4 0 4 4 0 3 3
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Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro

Elemani) 4 ! > ¢ ! ! °
Reyon Gorevlisi 28 195 224 419 111 113 224
Sabun Imalat Makinesi Operatori | 3 4 39 43 2 8 10
Sgbun Imalatcis (Geleneksel 1 3 5 5 0 0 0
Yontemlerle)

Saglik Egitimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Saglik Memuru 2 1 2 3 0 1 1
Satig Danigmani / Uzmani 66 69 52 121 37 26 63
Satig Destek Elemani (Mors) 5 4 7 11 2 3 5
Satis Destek Personeli 17 31 25 56 19 9 28
Satig Eleman (Perakende) 83 410 500 910 182 145 327
Satig Elemani (Toptan) 7 1 9 10 1 5 6
Satig Gorevlisi 3 5 6 11 3 4 7
Satig Temsilcisi (Endustriyel 1 0 1 1 0 0 0
Urtinler)

e N O O O O N
Satig Temsilcisi / Plasiyer 6 10 4 14 6 3 9
Saya Hazirlayict 2 1 10 11 0 0 0
Sekreter 119 129 44 173 54 29 83
Servis Biiro Elemani1 (Otomotiv) |1 0 1 1 0 0 0
Servis Komisi 7 2 9 11 2 10 12
Servis Rehberi (Okul) 6 27 6 33 10 0 10
Sevkiyat Gorevlisi 8 0 17 17 0 11 11
Sigorta Acentesi Teknik Personeli | » 2 0 2 1 0 1
Sigorta Aracisi 1 2 0 2 0 0 0
Sigortacilik Meslek Elemani 16 9 7 16 4 6 10
Simit Imalat Ustas1 7 3 8 11 1 7 8
(S)?lilrlfﬁglgltma Sistemleri Bakim 1 1 0 1 0 0 0
Sogutma Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 0 1 1
Somun Imal Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Siitlii Tath Ustasi 1 0 1 1 0 2 2
Sanziman Tamircisi (Motorlu 1 0 1 1 0 1 1

Tasit)

67




Sarkiiteri Uriinleri Satis Elemani

3 1 2 3 0 1 1
Sekerleme Imal Iscisi (Elle) 2 0 2 2 0 2 2
Sekerleme Imal Is¢isi (Makineyle) | 1 0 1 1 0 0 0
Tabaka Ofset Baski Operator 1 0 1 1 0 0 0
Yardimcisi
Taban Presg¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Tarak Makinesi Operatorii-Tekstil | 1 0 1 1 0 0 0
Tasarim Uygulama Teknisyeni 1 0 2 2 1 1 2
Tatli Ustas1 (Baklava) 7 0 19 19 0 11 11
Tatli Ustas1 (Kiinefe) 1 0 1 1 0 0 0
Tath Ustas1 Yardimcisi 2 1 6 7 1 1 2
Teknik Servis Elemant 6 0 9 9 0 2 2
Tekstil Terbiye Iscisi 3 0 17 17 0 0 0
Tekstil Terbiye Iscisi (Apre) 1 0 3 3 0 0 0
Tekstii{e }phk Uretim Makinesi 4 5 83 85 0 13 13
Operatorii
Tel Cekme Iscisi (Makine Ile) 2 0 5 5 0 2 2
Tel Halat Imal Iscisi 1 1 8 9 0 0 0
Tel Verici-Tekstil 1 0 13 13 0 0 0
Telefon Santral Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
Temizlik Malzemeleri Satig
FElemani 2 10 ! 17 > ° 21
Tercliman (Arapca) 3 2 9 11 0 2 2
Terzi 6 1 8 9 1 5 6
Tesviyeci 1 0 2 2 0 0 0
Tibbi Araglar Satis Elemant 2 1 1 1 1 2
T1bbi Goriintiileme
Teknikeri/Radyoloji Teknikeri 3 2 2 4 2 2 !
Torba Ve Cuval Dikme Makinesi 13 5 a1 46 5 7 12
Iscisi
Tornaci (Torna Tezgahi isc;isi) 1 0 1 1 0 0
Tornaci (Torna Tezgahi 1 0 2 2 0 0 0
Operatdrii)
Triko Paketleme Iscisi 2 4 5 9 1
Tur Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Elemam 2 5 5 10 2 1 3
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Tiirk Dili Ve Edebiyat Ogretmeni-
Ortadgretim

o

o

Tiirkge Ogretmeni

Un Imal Iscisi

15

15

o |o| o

Ustabasi/Postabasi/Formen/Atolye
Sorumlusu

N

Uretim Planlama Memuru

Uretim Sefi

Vater Makinasi Operatorii

Viyol Baski Makinesi Is¢isi

Viyol Makinesi Operatorii

Web Tasarimcisi
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Yatak Imalat Iscisi

Yazili Basin Muhabiri

Yazilim Destek Uzmani

Yazilim Gelistiricisi

Yazilim Miihendisi

Yazilim Satis Uzmani

Yer Hostesi
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WIN| P WIN|F-

Yikama Makinesi Iscisi (Tekstil)

N

3

N

4

Yogurt imal Iscisi

Yufka Ustasi

Yiizey Boyama Elemani

Zeytinyagi Uretim Elemani

Ziraat Mithendisi

Ziiccaciye Satig Elemani
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Toplam

2372

3033

7505

10538

1349

2127

3476

2019 yilinda isbasi Egitim Programm kapsaminda 2.372 program gerceklestirilmis olup bu

programlardan 3.033 kadn, 7.505 de erkek olmak iizere toplam 10.538 kisi yararlanmistir.
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Tablo 23: Kurslara iliskin Veriler Toplami

Genel Toplam (a,b,c,¢,d,e,f,g,8)

Ise Yerlestirilen Kursiyer

Agllan | Katilan Kursiyer Sayisi
Meslekler Kurs Sayisi

Sayis1 |Kadin |Erkek |Toplam |Kadin |Erkek |Toplam
BILGISAYAR ISLETMENI
(OPERATORU) 11 186 7 193 0 0 0
COCUK GELISIMI MESLEK
ELEMANI 3 85 0 85 0 0 0
ASCI YARDIMCISI 1 0 20 20 0 0 0
GARSON (SERVIS ELEMAND) |1 0 13 13 0 0 0
DIGER KURSIYER 14 220 252 472 0 0 0
PAKETLEME iSCisi (GIDA) |1 20 0 20 0 0 0
ANTEP FISTIGI YETISTIRIiCisi | 1 7 9 16 0 0 0
FIDAN YETISTIRICISi 1 0 19 19 0 0 0
GRAFIK VE ANIMASYON
TABANLI WEB SAYFASI 1 17 3 20 0 0 0
HAZIRLAYICISI
MUZEHHIP/TEZHIP
SANATCISI 1 22 0 22 0 0 0
SEDEFKAR 2 35 3 38 0 0 0
BAKIR ISLEME VE
SUSLEMECISI 7 113 4 117 0 0 0
BEZ BEBEK YAPIMCISI 1 15 0 15 0 0 0
CEYiZ URUNLERI
HAZIRLAMA ELEMANI 26 524 10 524 0 0 0
DIGER DIKISCILER VE
NAKISCILAR 1 22 0 22 0 0 0
EL NAKISCISI 1 23 0 23 0 0 0
EV MEFRUSATI DIKiMcCisi |1 22 0 22 0 0 0
FOLKLORIK BEBEK
YAPIMCISI 1 24 0 24 0 0 0
KADIN DIS GIYSILERI DIKIM
ELEMANI 1 25 0 25 0 0 0
KADIN GIYSILERI DIKiM
ELEMANI( DUZ DAR ETEK-
KADIN PANTOLONU-BLUZ- | © 48 |0 348 0 0 0
ELBISE-FANTEZI ELBISE)

4 75 0 75 0 0 0

TEL KIRMA NAKISCISI
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DOGAL GAZ TESISATCISI 1 22 22 0 0 0
YORESEL GIDA URUNLERI

URETIM ELEMANI . 21 0 21 0 0 0
DUZ DIKiS MAKINECIH 1 0 15 15 0 0 0
CAGRI MERKEZI ELEMANI |1 15 4 19 19 1 20
SERVIS ELEMANI (GARSON)

YARDIMGISI 3 33 56 89 6 14 20
SATIS ELEMANI

(PERAKENDE) 4 57 50 107 0 0 0
PAKETLEME iSCiSi (GIDA) | 29 91 120 6 14 20
BAKIR ISLEME VE

SUSLEMECISI 3 53 23 76 0 0 0
BURO YONETIMI VE

SEKRETERLIK/BURO

YONETIMI VE YONETICI 2 30 ! 37 0 0 0
ASISTANI

DIS TICARET UZMANI 1 9 11 20 6 5 11
TRIKOTAJCI/ENDUSTRIYEL

ORMECI 6 1 114 115 1 16 17
Isletmeci 34 225 257 482 0 0 0
BILGISAYAR SiSTEM

KURULUM BAKIM ONARIM

VE ARIZA GIDERME 1 2 9 1 0 0 0
ELEMANI

CEYiZ URUNLERI

HAZIRLAMA ELEMANI . 6 4 10 0 0 0
SATIN ALMA GOREVLISI 1 2 3 5 0 0 0
Antep Fistig1 Yetistiricisi 1 0 19 19 0 0 0
TYP 74 2354 |5.086 |7.440 |2.354 |5.086 |7.440
Acil Tip Teknisyeni 4 3 2 5 2 2 4
Agac Bicme Makinesi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
(Hizarci-Keresteci)

Agag Palet Imalatgisi 2 0 8 8 0 0 0
Agiz ve Dis Saglig1 Teknikeri 1 1 0 1 0 0 0
Ahsap Boyama ve Vernikleme

Elemant 5 0 42 42 0 1 1
Ahsap Dograma CNC Makinesi 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii

Ahsap Dograma Imalatgis 1 0 1 1 0 0 0
Ahsap Dograma Montaj Eleman1 | » 0 2 2 0 0 0
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Ahsap Dograma Ve Kaplamacis1 | o 0 7 7 0 0 0
Ahsap Mobilya imalat Ustasi 3 0 7 7 0 2 2
Ahsap Mobilya Imalatgist 16 8 50 58 0 4 4
Ahsap Sekillendirmeci 1 0 1 1 0 0 0
Akaryakit Satis Elemani 29 6 55 61 4 25 29
(Pompac_:l) _ '

Akrilik Iplik Uretim Isgisi 4 7 264 271 0 38 38
Aktivasyon Gorevlisi 1 0 2 2 0 1 1
Aliiminyum Dogramaci 3 2 10 12 0 0 0
Aliiminyum imalat is¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Ambalajci (Makine Ile) 11 17 87 104 2 20 22
Ambalajlama iscisi (el ile) 1 0 8 8 0 0 0
Ambar/Depo Gorevlisi 9 0 31 31 0 17 17
Anestezi Teknikeri 5 7 6 13 6 2 8
Aragtirma Gorevlisi 1 0 1 1 0 1 1
Arge Elemani 5 3 6 9 1 3 4
Asct 16 14 13 27 10 6 16
Asc1 Yardimcisi 20 10 21 31 9 12 21
Atkili Orme Operatérii 3 13 10 23 0 0 0
Av Malzemeleri Satig Elemamn 1 0 1 1 0 1 1
Ayakkab1 imalatgist 13 5 68 73 3 4 7
Ayakkab1 Imalatgis1 (Sayaci) 1 1 0 1 0 0 0
Ayakkab1 Taban Basma Makinesi 5 0 4 4 0 2 2
Operat.é')rﬁ

Bakir Isleme ve Siislemecisi 7 1 6 7 3 1 4
Balik Temizleme Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Bayan Kuaforii 4 4 1 5 0 0 0
Bilet Satig Elemani (Gise/banko) |1 1 0 1 1 0 1
Bilgi islem Destek Elemani 7 1 7 8 0 6 6
Bilgi Islem Destek Sorumlusu 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayar Bakim Ve Onarimcist | 3 0 3 3 0 1 1
Bilgisayar Destekli Tasarim- 5 1 1 2 0 0 0
Imalat Elemani (Cad cam)

Bilgisayar Operatorii/Kullanicist | 2 4 6 0 0 0
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Bilgisayar Programcisi 2 0 2 2 0 1 1
Bilgisayar Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Bilgisayar Teknik

Serviscisi/Bilgisayar Donanim 1 0 1 1 0 1 1
Teknisyeni

Bilgisayar Teknisyeni 2 1 1 2 1 1 2
Bilgisayarli Makine (CNC

Operatorii ) ! ! 2 3 ° ° °
Bilgisayarli Muhasebe Eleman 4 3 1 4 0 2 2
Bisiklet Tamircisi 4 8 44 52 6 9 15
Biyoloji Ogretmeni-Ortadgretim | o 2 0 2 0 0 0
Biyomedikal Cihaz Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri 1 1 2 3 0 0 0
Teknisyeni

Biyosidal Uriin Uygulayicist 1 0 1 1 0 0 0
Bobin aktarma iscisi 17 10 91 101 2 23 25
Bobin Makinesi Operatdrii 8 0 34 34 0 12 12
Bobin Paketleme Iscisi 2 4 94 08 0 0 0
Bobin Sarici (Mensucat) 12 5 82 87 0 36 36
Bobm—[(zitlama—Bukum Makine 30 14 822 836 1 224 295
Operatorii

Boyaci Ve Yiizey

Hazirlamaci/Yap1 3 0 4 4 0 2 2
Dekorasyoncusu

Boyaci-Metal 4 3 21 24 0 3 3
Bulgur Imal Is¢isi 1 0 1 1 0 0 0
Biiro Iscisi 32 51 72 123 9 17 26
Biiro Memuru (Genel) 150 152 113 265 79 53 132
Biiro Memuru (Personel) 6 8 5 13 1 2 3
Biiro Memuru (Stok Kayit) 1 1 0 1 0 0 0
Biiro YoOnetimi Elemant 3 2 2 4 0 2 2
Biiro Yonetimi Ve

Sekreterlik/Biiro Yonetimi Ve 13 41 21 62 11 4 15
Yonetici Asistani

Cam Balkon Sistemleri Montajcisi | 1 0 1 1 0 0 0
Cam Egya Kesici (Makineyle) 1 0 3 3 0 0 0
Cam Levha Kesici (Elle) 1 0 5 5 0 1 1
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Cam Mamul Imalatgis

1 0 1 1 0 1 1
Cam Sekillendirmeci 1 0 3 3 0 0 0
Camci 2 0 2 2 0 2 2
Cilt Bakim Ve Giizellik Meslek 5 2 0 2 0 0 0
Elemani
CNC Cam Isleme Makinesi 1 0 1 1 0 0 0
Operatorii
CNC Kayar Otomat Operatorii 1 0 1 1 0 1 1
CNC Lazerle Kesme Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Cagr1 Merkezi Miisteri Temsilcisi | 1 1 0 1 0 0 0
Canta Imalatgis1 ve Saraciyeci 2 0 2 2 0 1 1
Celikhane Iscisi 1 0 4 4 0 0 0
Cerceve
Imalatcisi(Plastik/Ahsap/Metal) 3 0 13 13 0 8 8
Ciftlik Iscisi (Genel) 1 0 1 1
Ciklet Imal Iscisi 2 13 7 20 0 0 0
Cikolata Imal Isgisi 8 43 135 178 8 10 18
(;ikqlata ve Cllfo}atall Urlinler 4 8 121 149 15 43 58
Uretim Operatdrii
Cocuk Bakicisi/Cocuk Bakim 6 11 0 11 7 0 7
Elemani
Cocuk Bakim Eleman1 (Ozel
Egitim Gerektiren Bireyler) 1 3 0 3 2 0 2
Cocuk Bezi Makinesi Operatorii | g 14 54 68 3 24 27
Cocuk Gelisimcisi/Cocuk Geligim
Uzmani(Ozel Egitim
Kurumlari/Rehberlik ve Arastirma 5 10 0 10 10 0 10
Merkezleri)
Cocuk Gelisimi Meslek Eleman1 | o1 32 1 33 23 0 23
Cocuk Gelisimi Uzmani 1 2 0 2 0 0 0
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 3 3 0 3 3 0 3
Eleman
Cozgii Operatori 1 0 1 1 0 0 0
Cozgii Takici (Dokuma Tezgahr) |1 4 0 4 0 0 0
Danigma Gorevlisi-Otel 2 5 8 13 0 1 1
Danigman (Miisavir) 1 1 0 1 1 0 1
Dekoratif Cam Imal Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Demir Dogramaci 7 0 7 7 0 4 4
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Depo Gorevlisi (Gida) 2 0 23 23 0 17 17
Depo Gorevlisi(Tamamlanmis

Uriin) 2 0 3 3 0 1 1
Depo Sevkiyat Sorumlusu 4 0 4 4 0 2 2
Depo Sorumlusu 8 0 12 12 0 7 7
Desinator (Tekstil) 8 6 3 9 3 2 5
Destek Personeli (Yardimci 5 1 1 2 0 1 1
Hizmetler)

Deterjan Uretim Is¢isi 0 3 3 0 0 0
Dis Ticaret Meslek Elemani 5 8 11 1 7 8
Dis Ticaret Ofis Hizmetleri

Elemani 2 0 2 2 ! 0 '
Dis Ticaret Uzman Yardimcisi 1 0 2 2 0 2 2
Diger Ayakkabi Imalatgilart Ve 9 1 4 5 2 0 )
Tamircileri

Diger Bina Bakicilar 2 2 2 0 2 2
Diger Elektrik Teknisyenleri 1 0 2 2 0 0 0
Diger Erkek Terzileri Kadin

Terzileri Ve Giyecek Dikicileri 2 ! ! 2 ! ! 2
Diger Firincilar, Pastacilar Ve

Sekerleme Imalat Isgileri 3 0 4 4 0 ! !
Diger Ingaat Teknisyenleri 2 0 3 3 0 1 1
Diger Iplik Iscileri Ve Saricilar: 15 0 227 227 0 29 29
Diger Kirma, 6giitme, karistirma

Ve Silindiraj/ Kalandir Iscileri 2 0 2 2 0 1 1
(Kimyasal Ve llgili islemleri)

Diger Plastik Mamuller [malat 4 0 17 17 0 2 2
Iscileri

Diger Radyo Ve Televizyon 1 0 1 1 0 0 0
Tamircileri

Diger Saglik Personeli 2 1 1 2 1 1 2
Diger Saglik Personeli(Saglik 1 3 0 3 3 0 3
Memuru)

Diger Terziler Elbise Imalat

Iscileri, Dikisciler, Désemeciler 2 2 0 2 1 0 1
Ve Ilgili isciler

Din Kiiltiirii Ve Ahlak Bilgisi 1 0 1 1 0 0 0
Ogretmeni-Ortadgretim

Direksiyon Egitmeni 1 0 1 1 0 1 1
Dis Hekimi 1 1 0 1 1 0 1
Dis Hekimi Asistan1/Yardimcisi 10 10 4 14 6 2 8
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Dis Hekimi Sekreteri 1 1 0 1 1 0 1
Diyaliz Teknikeri 3 2 2 4 0 1 1
Diyetisyen (Beslenme Uzmani) 4 1 4 6 0 6
Dizel Motorlar1 Yakit Pompas: Ve 5 0 2 2 0 1 1
Enjektor Ayarcist

Dogal Gaz Celik Boru Kaynakgist | o 0 2 2 0 0 0
Dogal Gaz Isitma ve Gaz Yakici 1 0 1 1 0 1 1
Cihaz Servis Personeli

Dogal Gaz Tesisat Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Dogal Gaz Tesisatgisi 1 0 1 1 0

Dokuma Makineleri Operatorii / 18 58 256 314 18 56 74
Dokumact

Dokuma Sorumlusu 1 0 4 4 0 0 0
Dokusuz Yiizey Operatorii 1 1 1 2 0 0 0
Dokiimcii (Metal) 2 0 5 5 0 0 0
Déviz Alim Satim Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Diiz Dokuma Kumas Is¢isi 1 1 0 1 1 0 1
Ebatlama Makinesi Operatorii 5 0 4 4 0 0 0
(Ahsap)

Ebe 5 12 0 12 7 0 7
Eczaci Kalfasi 10 5 5 10 2 3 5
Eczane Iscisi 2 1 1 2 1 1 2
Egitim Danigmani 2 2 0 2 1 0 1
Ekmek Ustasi 9 0 8 8 0 4 4
El Baskis1 Yazmaci(Ahsap Bask1) |1 1 0 1 0 0 0
Elbise Dikisgisi (Deri Ve Kiirk 1 0 6 6 0 6 6
Harig)

Elektrik Ark Kaynakgis1 (Makine 1 0 1 1 0 1 1
Ile)

Elektrik malzemesi montaj is¢isi | 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Miihendisi 1 1 0 1 0 0 0
Elektrik Pano Montaj Iscisi 1 0 1 1 0 1 1
Elektrik Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Elektrik-Elektronik Mithendisi 3 0 4 4 0 2 2
Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve 1 0 3 3 0 0 0
Tamircisi

Elyaf Harman Takipgisi 1 1 0 1 0 0 0
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Elyaf Sarict 2 0 11 11 0 1 1
Emlak Ve Emlak Yo6netimi

Meslek Elemani/Emlak 1 0 1 1 0 0 0
Danismani

Endﬁstriyel Mutfak Uriinleri imal 1 0 2 2 0 0 0
Iscisi

Endiistriyel Otomasyon Iscisi 1 0 2 2 0 2 2
Etiket Dokuma Makinesi 1 0 1 1 0 1 1
Operatorii

Ev Tipi Sofralik Zeytin Islemecisi 1 1 0 1 0 0 0
Fast Food Hazirlayicisi-

Hamburger, Tost, Sandvi¢ Vb. 6 5 > 10 3 3 °
Felsefe Grubu Ogretmeni- 4 4 0 4 0 0 0
Ortadgretim

Ferforje Demir Ustasi 1 0 1 1 0 1 1
Firin V? [“Jnlu Mamuller Uretim 3 13 08 41 0 0 0
Operatorii

Firinc1 Ustasi-Unlu Mamuller 3 0 6 6 0 6 6
Fiksaj Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Filit Iscisi (Hasere Ilaglama) 4 0 5 5 0 1 1
Fizik Tedavi Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Fizyoterapist 7 5 4 9 4 1 5
Flekso Baski Makinesi

Operatorii/Iscisi ! 0 ! ! 0 0 0
Flekso Baski Makinesi

Operatorii/Ustas1 2 0 2 2 0 ! '
Flekso Baski Oncesi Hazirlik

Operatorii ! 0 ! ! 0 ! !
Foto Muhabiri 4 10 2 12 1 1 2
Fotografe1 7 1 6 7 1 4 5
Fotokopi Makinesi Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Galvanizli/Galvanizsiz Tel

Uriinleri Uretim Iscisi 1 0 ! ! 0 ! !
Garson (Servis Elemant) 27 12 53 65 7 24 31
Gazete Muhabiri 2 0 2 2 0 0 0
Genel Alan Sorumlusu 1 1 3 4 0 2 2
Gida Elemecisi 3 1 7 8 0 0 0
Gida Miihendisi 2 2 0 2 2 0 2
Gida Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1

7




Giyim Ve Giyim Aksesuarlari

Satig Elemani ! ! 0 ! ! 0 '
Grafiker 2 0 2 2 0 1 1
Graniil Imal Iscisi 2 1 1 2 0 1 1
Giimriik Isletme Meslek Elemani | 3 2 1 3 1 0 1
Giimriik Miisaviri 1 0 2 2 0 1 1
Balem Onarmess |t |0 |t v o o o
Flemin Estetisyen S L O O L L
gﬁfﬁgﬁ ve Sa¢ Bakim Hizmetleri 1 0 1 1 0 0 0
Hali Deseni Kopyacisi 2 0 2 2 0 1 1
Hali Desinatorii 6 7 3 10 8 1 9
Hali Dokuyucu (El Tezgahi) 1 0 1 1 0 0 0
Hal1 Dokuyucu-Otomatik Tezgah | 40 3 424 427 0 130 130
Hal1 Kenar1 Orme Makinesi Isgisi 1 0 1 1 0 0 0
I|\{/|2;1p1< iCn);e;r:gé)(Elle Vey.a Basit 5 2 24 26 0 1 1
Hal1 Onaric1 (Makine Ile) 11 101 103 28 28
Hali Sagak Makinesi Iscisi 4 0 17 17 0 0 0
Halkla iliskiler Gorevlisi 23 32 10 42 23 8 31
Hammadde Hazirlama Iscisi 1 0 4 4 0 0 0
(Boya)

Hamurkar 6 2 4 6 2 1 3
Harita ve Kadastro Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Hasta Danigsmani 33 231 74 305 111 31 142
Hasta Kabul-Kayit Gorevlisi 17 91 44 135 45 20 65
H'ﬁsta Kgrsllama ve Yonlendirme 5 6 1 7 2 0 2
Gorevlisi

Hasta ve Yash Bakim Elemani 16 80 87 167 15 13 28
Hasta Ve Yasli Refakatcisi 2 8 26 34 7 16 23
Hastane Hizmetlisi 1 5 0 5 0 0 0
Hava Kanali Montaj ve Imalatgisi 1 0 1 1 0 2 2
Hazir Kofte Imal Iscisi 1 1 4 5 1 1 2
Hemsire 48 272 64 336 141 30 171
Hemsire Yardimcisi 7 27 13 40 18 5 23
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Hirdavat Malzemeleri Satig

1 0 1 1 0 0 0
Elemant
Hukuk Sekreteri 1 1 0 1 1 0 1
Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisatgist 1 0 1 1 0 1
Isitma-Sogutma Uriinleri Satis 1 0 1 1 0 0 0
Elemant
I¢ Mekan Tasarimeisi/Teknikeri | 1 0 1 0 1
Iletisim Danismani 1 0 1 1 0 1 1
Ik ve Acil Yardim Teknikeri
/Ambulans ve Acil Bakim 2 5 1 6 3 0 3
Teknikeri
Imal Isgisi 2 0 3 3 0 0 0
Imalat Miihendisi/Uretim
Miihendisi 3 0 3 3 0 ° °
Imalat ve Kalite Sorumlusu
(Metal) 1 0 1 1 0 0 0
Ingilizce Ogretmeni 1 1 0 1 1 1
Insan Kaynaklari Y6netimi
Meslek Elemani 6 L > ° ! ! °
Ingaat Elemanlar1 Kalipgis1 (Elle) 1 0 1 1 0 0 0
Ingaat Malzemeleri Satis Elemani | 5 1 1 2 1 0 1
Insaat Miihendisi 3 2 2 4 1 1 2
Ingaat Teknolojisi Teknikeri 2 1 1 2 1 1 2
Ip Biikiim Makinesi Operatorii ) 1 28 29 1 5 6
Iplik Egirme Operatdrii 4 0 19 19 0 8 8
(Ring/vater/vargel)
Iplik Operatorii
(Nezaret¢i/Ustabagi) 2 0 17 17 0 ) ?
1p1ik Temizleme Iscisi 1 0 6 6 0 2 2
Iplik-Elyaf Boyama Makinesi 1 0 14 14 0 8 8
Operatorii
Iskele Kurucusu-insaat (Metal
Veya Ahsap) ! 0 ! ! 0 ! !
Is Giivenligi Uzmani (Tehlikeli 1 1 0 1 1 0 1
Sinif-B)
Is Giivenligi ve Is Saglig1 Saha 1 1 1 2 0 1 1
Elemani
Is Makineleri Yagcisi 2 0 5 5 0 3 3
Is Saghig1 Ve Giivenligi Teknikeri |1 0 1 1 0 1 1
Jenerator Tamircisi 1 0 1 1 0 1 1
Jeoloji Miihendisi 1 1 0 1 1 0 1

79




Kadayif imal Ustas:

1 1 0 1 0 0 0
Kadin Terzisi 2 1 1 2 1 1 2
Kagit Imalat Makinesi Operatdrii 2 0 2 2 0 0 0
Kagit Pecete Katlama Makinasi 3 3 0 3 2 0 2
Operatorii
Kalip Bozma Is¢isi-Metal Dékiim 1 0 1 1 0 1 1
Kalite (Yo6netim) Sistem
Sorumlusu L 0 ! ! 0 0 °
Kalite Kontrolcii 5 3 5 1 3 4
Kalite Kontrolcii (Plastik) 3 1 4 5 0 0 0
Kalite Kontrolcii-Tekstil 10 10 8 18 5 4 9
Kambiyocu 1 0 1 1 0 1 1
Kantin Gorevlisi 4 2 3 5 2 2 4
Kapali Depo Gorevlisi 2 0 3 3 0 2 2
Kargo Takip Gorevlisi 6 1 6 7 0 4 4
Karton Ve Mukavva Kutu Imal
iscisi (Makine ile) 14 46 77 123 3 21 24
Kasap 1 0 1 1 0 0 0
Kasiyer 11 19 3 22 10 2 12
Kat Hizmetleri Elemani/Kat
Gorevlisi 2 0 2 2 0 ! !
Kaynakgi (Oksijen Ve Elektrik) |9 0 5 5 0 1 1
Kebap Ustast 3 1 2 3 0 1 1
Kesim Kontrol Iscisi
(Konfeksiyon) ! 0 ! ! 0 ! !
Kesim Teknisyeni (Tekstil 1 0 6 6 0 1 1
Konfeksiyon)
Kesimci (Konfeksiyon) 2 1 39 40 0 16 16
Kirtasiye Ve Kitap Satis Eleman1 | o 4 0 4 1 0 1
Kimya Proses Operator 1 2 0 2 1 0 1
Yardimcisi
Klima Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 1 0 1 1
Kompleci (Yuvarlak Orme
Makinesi Operatorii) ! 2 > ! ! 2 3
Konfeksiyon Isgisi 58 42 377 419 7 55 62
Konfeksiyon Modelisti 1 0 1 1 0 0 0
Kuafor 2 1 1 2 0 0 0
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Kumas Kesme Makinesi Iscisi

1 0 1 1 0 0 0
Kuru Temizlemeci 1 0 1 1 0 0 0
Kurumsal Iletisim Uzmani 1 1 0 1 0 0 0
Kuruyemis Imal Iscisi 8 20 15 35 9 3 12
Kuruyemis Paketleme Iscisi 1 2 4 6 0 0 0
Kurye 2 0 2 2 0 1 1
Kuyumcu 1 0 1 1 0 1 1
Laborant-Boya 2 1 1 2 1 0 1
Lojistik Elemani 12 1 15 16 0 10 10
Lojistik Meslek Elemani 1 0 1 1 0 0 0
Madeni Yag Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Magaza Sorumlusu/sefi 2 2 0 2 1 0 1
Makine Bakimci 1 0 3 3 0 0 0
IE\)/Iakin_e Kalite Kontrolctisii Ve 4 0 4 4 0 1 1

eneyicisi .

Makine Kurma Ve Tesisat Iscisi 1 0 2 2 0 2 2
Makine Montaj Iscisi 1 0 2 2 0 0 0
Makine Miihendisi 2 0 2 2 0 1 1
Makine Nakiscisi 2 0 2 2 0 1 1
Manav 1 0 1 1 0 1 1
Mantar Yetistiricisi 1 0 2 2 0 0 0
Marangoz 4 0 7 7 0 3 3
Market Elemam 22 58 62 120 24 19 43
Masura Kesim Makinesi 1 0 1 1 0 1 1
Operatorii
Matbaa Baski Montajcisi 2 1 1 2 1 0 1
Matbaa Iscisi 5 3 6 9 0 1 1
Matbaa Teknisyeni 1 1 0 1 1 0 1
Matematik Ogretmeni- 9 4 0 4 2 0 2
Ortadgretim
Mekanik Bakim Onarimcisi 5 0 5 5 0 3 3
Meka‘niz.n.qall Perde Sistemleri 1 0 3 3 0 0 0
Imal Is¢isi
Mekatronik Miihendisi 1 0 1 1 0 0 0
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Metal Dokiim Kalipgist 1 1 2 3 0 1 1
Metal Dokiim Kalite Kontroletst | o 9 5 14 0 2 2
II\S/I;tSail Isleri Seri Uretim Tezgah 1 0 4 4 0 0 0
Metal Mamuller Montaj Is¢isi 4 3 11 14 0 9 9
Metal Yikama Yaglama Iscisi 2 7 11 18 0 3 3
Mikrodenetleyici Programcist 1 0 4 4 0 3 3
Mimar 1 0 1 1 0 0 0
Mimari Teknik Ressam 1 1 0 1 0 0 0
Mobilya Déseme Kesim Isgisi 1 1 0 1 0 1 1
%;l:él;f;)Dosememm (Nezaretci 1 1 3 4 0 0 0
Mobilya Montajcisi 7 0 9 0 3 3
Mobilya Satis Elemant 3 4 4 8 1 3 4
!\/Io_b_ilya ve Dekorasyon Montaj 1 0 1 1 0 1 1
Is¢isi

Muhabir 10 4 6 10 0 3 3
Muhasebe Meslek Elemant 59 32 30 62 17 16 33
Muhasebe Uzmani 2 1 1 2 0 1 1
ﬁz?liiel%elze\r;earzergl Uygulamalari 1 1 0 1 0 0 0
Muhasebe Yardimci Elemant 8 2 6 8 0 2 2
Muhasebeci 23 9 16 25 6 10 16
Mutfak Gorevlisi 1 1 0 1 1 0 1
S CON GO O O O L
Miisteri Temsilcisi 3 5 2 7 0 1 1
NC/CNC Tezgah Operatorii 1 0 1 1 0

Nezaret¢i Ve Ustabast (Kumas 1 1 0 1 0 0 0
Imalatr)

Ve Mita Mamuller malay |1 |2 |9 [ o |4 4
Noter Katibi 5 3 2 5 2 1 3
Odyometri Saglik Teknikeri 1 0 1 1 0 1 1
Ofset Bask1 Operatorii 2 2 0 2 1 0 1
Oksi-Gaz Kaynakgisi 1 0 1 1 0 0 0
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Oluklu Mukavva Kutu Uretim

2 0 43 43 0 14 14
Elemani
Open End Makinesi Operatorii 1 0 2 2 0 0 0
Organizasyon Sorumlusu 1 0 1 0 1
Oto Bakim Onarimecisi (Oto
Mekanikeri) ! 0 1 1 0 ! !
Oto Cam Filmi Uygulama Ustas1 | 1 0 1 1 0 1 1
Oto Dosemecisi 1 0 1 1 0 0 0
Oto Kiralama Danismani 3 2 1 3 1 0 1
Oto Koltuk Kilif Dikim Eleman1 | 1 1 0 1 0 0 0
Oto Lastigi Ve Jant Satis Eleman1 | 1 0 1 1 0 0 0
Oto Satis Elemani 2 1 1 2 0 0 0
Oto Yedek Parca Satis Elemani 1 0 1 1 0 1 1
Oto Yikama Elemani 3 0 7 7 0 1 1
Otomasyon Sistemleri Destek 4 1 3 4 0 2 2
Elemani
Otomotiv Elektrikg¢isi 1 0 1 1 0 1 1
Otomotiv Kaporta Servis 1 0 1 1 0 0 0
Danismani
Otomotiv Kontrol, Test ve Ayar 1 0 1 1 0 1 1
Iscisi
Otomotiv Servis Danismani 3 3 8 11 1 6 7
Otomotiv Yedek Par¢a Danigmani | 1 0 2 2 0 2 2
Overlok Makinesi Operatdrii
(Overlok¢u) 4 4 2 ° 0 2 2
Ol¢me Ve Degerlendirme Uzman | ¢ 0 1 1 0 1 1
On Muhasebeci 104 75 44 119 46 23 69
Orgii Makinesi Operatorii
(Bilgisayarl)/Trikotaj ! 0 2 2 ° 0 °
Ozel Egitimde Yardimci Personel
/ Ogretmen Yardimcisi 8 : 2 3 ! 0 '
Paketleme isgisi 42 32 260 292 6 34 40
Paketleme Iscisi (Gida) 5 2 9 11 0 0
Paletleme Makinesi (Paletdizer) |, 0 4 4 0 0 0
Operatorii
Pasac1 (Ekmek) 1 0 1 1 0 0 0
Pasta Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Pasta Yapim ve Sunum Eleman1 | q 1 0 1 1 0 1
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Pastaci Yardimcisi

1 1 0 1 0 0 0
Pastane Uriinleri Satis Eleman1 1 0 4 4 0 2 2
Pazarlama Sorumlusu 3 1 2 3 0 0 0
Pazarlamaci 52 42 57 99 19 22 41
Pazarlamaci (Telefonla) 1 1 0 1 0 0 0
Perde Ve Mefrusat (Ev Tekstil) 5 0 2 2 0 1 1
Satig Elemani
Pisirici (Ekmek) 1 0 1 1 0 1 1
Pisirici (Simit) 1 0 1 1 0 1 1
Plastik Dogramaci /PVC
Dograma-Iimalat Ve Montajcist o 0 38 38 0 ° °
Plastik Ekstriizyon Makinesi
Operatorii (Ekstriider) ! 0 10 10 0 ! !
Plastik Enjeksiyon Uretim 5 0 13 13 0 5 5
Elemani
Plastik Geri Doniisiim Makinesi 5 0 4 4 0 2 2
Operatorii
Plastik isleme Teknisyeni 1 0 1 1 0 0 0
Plastik Kalip Makinesi Operatorii
(Presle) ! 0 2 2 ° ' '
Plastik Mamuller Imal Iscisi 32 3 249 252 1 70 71
Plastik Mamuller Montaj Iscisi 1 0 20 20 0 0 0
Portfoy Yoneticisi 1 2 1 3 1 1 2
Proje Miihendisi 1 1 1 2 0 0 0
Proje Yazma Elemani 1 1 1 2 0 1 1
Protez Ortez Ustasi 1 1 0 1 0 0 0
Psikolog 3 3 0 3 2 0 2
Pul Biber Imalat Iscisi 1 1 0 1 0 0 0
Rafine Makinesi Operatorii (Kati
Ve Sivi Yaglar) 2 2 ! ’ 0 ! !
Rehber Ogretmen (Psikolojik 1 1 0 1 1 0 1
Danigman)
Reklamci 4 0 4 4 0 3 3
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro 4 1 5 6 1 4 5
Elemani)
Reyon Gorevlisi 28 195 224 419 111 113 224
Sabun imalat Makinesi Operatorii 3 4 39 43 2 8 10
Sabun Imalatcis (Geleneksel 1 3 2 5 0 0 0

Yontemlerle)
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Saglik Egitimcisi 1 0 1 1 0 0 0
Saglik Memuru 2 1 2 3 0 1 1
Satig Danismani / Uzmani 66 69 52 121 37 26 63
Satig Destek Eleman1 (Mors) 5 4 7 11 2 3 5
Satis Destek Personeli 17 31 25 56 19 9 28
Satig Elemani (Perakende) 83 410 500 910 182 145 327
Satis Elemani (Toptan) 7 1 9 10 1 5 6
Satis Gorevlisi 3 5 6 11 3 4 7
Satig Temsilcisi (Endiistriyel 1 0 1 1 0 0 0
Urlinler) .

N GO O O GO GO O
Satis Temsilcisi / Plasiyer 6 10 4 14 6 3 9
Saya Hazirlayici 2 1 10 11 0 0 0
Sekreter 119 129 44 173 54 29 83
Servis Biiro Eleman1 (Otomotiv) |1 0 1 1 0 0 0
Servis Komisi 7 2 9 11 2 10 12
Servis Rehberi (Okul) 6 27 6 33 10 0 10
Sevkiyat Gorevlisi 8 0 17 17 0 11 11
Sigorta Acentesi Teknik Personeli | o 2 0 2 1 0 1
Sigorta Aracisi 1 2 0 2 0 0 0
Sigortacilik Meslek Eleman 16 9 7 16 4 6 10
Simit Imalat Ustas1 7 3 8 11 1 7 8
Sogutma Isitma Sistemleri Bakim- 1 1 0 1 0 0 0
Onarimcisi

Sogutma Sistemleri Teknisyeni 1 0 1 0 1 1
Somun Imal Iscisi 1 0 1 1 0 0 0
Siitlii Tath Ustast 1 0 1 1 0 2 2
Sanziman Tamircisi (Motorlu 1 0 1 1 0 1 1
Tasit) __

Sarkiiteri Uriinleri Satis Eleman1 | 5 1 2 3 0 1 1
Sekerleme Imal Iscisi (Elle) 2 0 2 2 0 2 2
Sekerleme Imal Is¢isi (Makineyle) 1 0 1 1 0 0 0
Tabaka Ofset Baski Operator 1 0 1 1 0 0 0

Yardimcisi
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Taban Presgisi 1 0 1 1 0 0 0
Tarak Makinesi Operat6rii-Tekstil | 1 0 1 1 0 0 0
Tasarim Uygulama Teknisyeni 1 0 2 2 1 1 2
Tatli Ustas1 (Baklava) 7 0 19 19 0 11 11
Tath Ustasi (Kiinefe) 1 0 1 1 0 0 0
Tatli Ustast Yardimcisi 2 1 6 7 1 1 2
Teknik Servis Elemani 6 0 9 9 0 2 2
Tekstil Terbiye Iscisi 3 0 17 17 0 0 0
Tekstil Terbiye Iscisi (Apre) 1 0 3 3 0 0 0
Tekstiire Iplik Uretim Makinesi 4 2 83 85 0 13 13
Operatori

Tel Cekme Iscisi (Makine Ile) 2 0 5 5 0 2 2
Tel Halat Imal Iscisi 1 1 8 9 0 0 0
Tel Verici-Tekstil 1 0 13 13 0 0 0
Telefon Santral Operatorii 1 1 0 1 0 0 0
Temizlik Malzemeleri Satis

Eleman1 2 10 ! 17 15 ° 21
Tercliman (Arapga) 3 2 9 11 0 2 2
Terzi 6 1 8 9 1 5 6
Tesviyeci 1 0 2 2 0 0 0
Tibbi Araglar Satis Elemant 2 1 1 2 1 1 2
T1bbi Goriintiileme

Teknikeri/Radyoloji Teknikeri 3 2 2 4 2 2 !
Torba Ve Cuval Dikme Makinesi 13 5 a1 46 5 7 12
Iscisi

Tornaci (Torna Tezgahi 1sqisi) 1 0 1 1 0 0 0
Tornaci (Torna Tezgahi 1 0 2 2 0 0 0
Operatorii)

Triko Paketleme Iscisi 2 4 5 9 0 1 1
Tur Operatorii 1 0 1 1 0 0 0
Turizm Ve Otelcilik Eleman1 2 5 5 10 2 1 3
Tiirk Dili Ve Edebiyat Ogretmeni- 1 0 1 1 0 0 0
Ortadgretim

Tiirkce Ogretmeni 1 0 1 1 0 1
Un Imal Is¢isi 3 0 15 15 0 0 0
Ustabasi/Postabasi/Formen/At6lye 5 0 5 2 0 2 2

Sorumlusu
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Uretim Planlama Memuru

Uretim Sefi

Vater Makinas1 Operatorii

Viyol Bask1 Makinesi Iscisi

Viyol Makinesi Operatorii

N R | Rr R, |RL,|N
R[N R, |O| O
mrlo|lo|lo|lo| o
N o|lo|lo|lo | w

Web Tasarimcisi

Yag Dolum Makinesi Operatorii | 13 176 184

N

6

N

7

Yatak Imalat Iscisi

Yazili Basin Muhabiri

Yazilim Destek Uzmani

Yazilim Gelistiricisi

Yazilim Mihendisi

Yazilim Satig Uzmani

Rl | WPk

Yer Hostesi

Yikama Makinesi Iscisi (Tekstil)

N

3 24

Yogurt imal Iscisi

Yufka Ustasi

Yiizey Boyama Elemani

Zeytinyag1 Uretim Elemani

Ziraat Mihendisi

oo b~ OO OCO|OO®OINN|FP|F|FL|F,|O

RlRr|loao|lw|lo|r
RlRr|loa|N|FR, |~

Ziiccaciye Satig Elemani

3
1
0
0
0
1
8
3
0
1
0
0
1
2
1
0
1
4
0
0
0
7

N Rr[RP|INdN|R[RP[RP|INDNINN|RP|W[W|N| RN
N|o|lo|lrRr | vV O|lo|lOo|Rr|RPR|R|R|R|RLr|O

Toplam 612 716 [13.623 |21.339 741 263 |11.004

ISKUR tarafindan 2019 yili igerisinde 2.612 ayr1 projeden toplam 21.339 kisi yararlanmis
olup %036,16° s1 kadinlardan (7.716 Kkisi), 063,84’ ii erkeklerden (13.623 Kisi) olusmustur.
Diizenlenen projelerin sonucunda 11.004 kisi istihdam edilmistir. Istihdam edilenlerin %634’ ii
kadinlardan (3.741 kisi), %66’ s1 erkeklerden (7.263 kisi) olugmaktadir.
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Tablo 23: isgiicii Piyasas1 Arastirma Sonuclarn fle Kurul Kararlar1 Sonucunda Acilan
Kurslarin Karsilastirilmasi

[htiyag e iy
. e Acilan [Katilan  Kursiyer|Ise Yerlestirilen
Temininde Giigliik|Duyulan A.c.;l{an Kursun KE s [Sayist Kursiyer Sayisi
Meslekler Eleman |Tiri 3

Sayisi AYISL K adin|Erkek(Toplam|Kadin|[Erkek Toplam
Hali Dokuyucu-Otomatik |5, iEP 40 3 24 27 o |130 |130
Tezgah
Zihinsel Engelliler 33 i i i ) ) ) ) )
Ogretmeni-Ozel Egitim
Beden Iscisi (Genel) 33 - - - - - - - -
Okul Oncesi Ogretmeni 22 - - - - - - - -
Polyester Imal Iscisi 22 - - - - - - - -
Dokuma Makineleri 16 iEP 18 |58 |56 [314 18 |56 (74
Operatorii / Dokumaci
Gazalt1 (Mig-Mag)

16 - - - - - - - -
Kaynakg¢isi
Giivenlik Gorevlisi 16 - - - - - - - -
Sisirmeci (Iplik) 15 - - - - - - - -
Elektrikei (Genel) 12 - - - - - - - -
Diger 413 - - - - - - - -
Toplam 635 58 61 (680 (741 |18 (186 (204

Not: Veriler ISKUR il Miidiirliigiinden alinmustir.

Yukaridaki tablo incelendiginde, temininde giicliik ¢ekilen mesleklerle ilgili piyasanin ihtiyaci
ve gelen talepler dikkate alinarak agilan programlar gosterilmistir.

Isgiicii Piyasa Arastirmasma gore temininde giicliik ¢ekilen meslekler, ilk 10 siray1 alan
meslekler olarak belirlenmistir. Belirlenen mesleklerden; Hali Dokuyucu-Otomatik Tezgah ve
Dokuma Makineleri Operatdrii / Dokumaci mesleklerinde Isbasi Egitim Programlar diizenlenmistir.
Bu kapsamda 58 program acgilmig, 61’ i kadin 680’ i erkek olmak iizere toplam 741 kisi bu
programlardan yararlanmistir. Bu programlardan 204 kisi ise yerlesmistir.
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GENEL DEGERLENDIRME

Aktif Tsgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géostergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

Planlanan  Kurs | Agilan Kurs
Sayisi Sayisi
2612
2. Acilan kurslarin konular1 ile bdlgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclar1 arasindaki baglanti diizeyi
nedir?

[JTam [JCok I Orta [1Az [JHig
3. Ouziirliilere yonelik ka¢ kurs agilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
3 10 16 26
4. Hikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agcilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadin | Erkek | Toplam
Sayis1
1 0 19 19
5. Eski hiikiimliilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
6. Kag tane TYP acilmis ve katilimci sayisi nedir?
Agilan Kursiyer Sayisi
Kurs Kadin | Erkek | Toplam
Sayisi
74 2.354 | 5.086 | 7.440

7. Yalmzca kadinlara yonelik kag¢ kurs agilmis ve katilimci sayist nedir?
Planlanan  Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

1226

8. lsbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?
Kadmn | Erkek | Toplam
3033 | 7505 | 10538
9. Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

I Evet 1 Kismen "] Hayir

10. Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararas: kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler
var midir?
I Evet "I Hayrr

Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Gostergeler
1. Almnan kararlarda iggiicii piyasas1 analizi yapilmasina iliskin karar var m1?

I Evet 1 Kismen "] Hayir
2. Alman kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?
I Evet [ Kismen Ul Hayir
3. Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaclari tespit edildi mi?
I Evet [ Kismen Ul Hayir
4. Karsilanmasinda giigliik ¢cekilen meslekler isgiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?
"I Evet I Kismen "I Hayir
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5.

6.

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

[l Evet I Kismen Ul Hayir

Ilde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve
dallarin belirlenmesi isgiicii ihtiya¢ analizleri sonuglaria gore mi yapildi?

I Evet "I Hayrr

Dezavantajli Gruplara Yonelik Gostergeler

1.

2.

3.

Alinan kararlarda oziirliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet [l Hayir

Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

"I Evet I Hayir

Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

I Evet "I Hayrr

Alnan kararlarda uzun siireli issizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
I Evet I Hayir

Alinan kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen issizlere yonelik faaliyetlere yer
verildi mi?

I Evet I Hayir

Politika Gostergeleri

1.

2.

3.

4.

5.

Alinan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iligkin faaliyetler planland1 mi1?

I Evet 1 Hayir

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?

I Evet "1 Hayir

Alinan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

I Evet "1 Hayir

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?
I Evet 1 Hayir

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk calistirilmasinin dniine gecgilmesine yonelik
kararlar alind1 m1?
I Evet "1 Hayir
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