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GIRIS

4904 sayil Tiirkiye Is Kurumu Kanununun degisik 13. Maddesi uyarinca; ilin isgiicii,
istthdam ve mesleki egitim ihtiyacini tespit etmek veya ettirmek, mesleki ve teknik egitim okul
ve kurumlar ile isletmelerde yapilacak mesleki egitim ve istihdam konularinda etkinlik ve
verimliligi artirmak amaciyla yerel diizeyde politikalar olusturmak, plan yapmak ve kararlar
almak, ilgili kurum ve kuruluslara goriis ve 6nerilerde bulunmak iizere il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu olusturulmustur. Bu kapsamda Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2023
yilinda 4 kez Olagan Toplant1 yapmis olup, toplantilara {ist diizeyde katilim saglanmistir. il
Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullar1 Hakkindaki Y®&netmelik geregince olusturulan Yiiriitme
Kurulu aylik olagan toplantilarla, Denetim Kurullar1 ise gerekli zamanlarda yapmis oldugu
denetimlerle gorevlerini yapmislardir. Ayrica i1 Milli Egitim Miidiirliigiinden gelen liselerde
boliim/alan/dal agma veya kapama talepleri goriisiilerek karara baglanmaktadir.

[limiz 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulumuzun yapmis oldugu dért ayr1 donemsel
toplantida gercgeklestirilen tiim calismalar titizlikle degerlendirilmis ve konu ile ilgili 2023 yil1
faaliyet raporu asagida sunulmus olup, ¢alismalarimiza ayni kararlilikla 2024 yilinda da devam
edilecektir.

Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii



KAHRAMANMARAS iLi iL iSTIHDAM VE MESLEKi EGiTiM KURULU
2023 YILI FAALIYET RAPORU

il ve ilceler Toplam niifus 0-14 yas grubu 15-64 yas grubu 65+ yas grubu All‘\ilﬁsfl;lslll
Toplam Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam | Erkek | Kadin

11 Toplam 1.177.436 | 598.004 | 579.432 | 199.119 | 101.841 | 97.278 | 873.767 | 446.920 | 426.847 | 104.550 | 49.243 | 55.307 0,52%
01 | Afsin 80.044 | 40.772 | 39.272 | 12.989 6.612 6.377 | 58.460 | 30.175| 28.285 8.595 3.985 4.610 -0,12%
02 | Andirin 31.224 | 15948 | 15.276 3.358 1.707 1.651 | 21.628 11.379 10.249 6.238 2.862 3.376 -1,70%
03 | Caglayancerit 22.350 | 11.507| 10.843 3.120 1.633 1.487 16.160 8.418 7.742 3.070 1.456 1.614 -2,371%
04 | Dulkadiroglu 226.409 | 116.154 | 110.255 | 40.629 | 20.795| 19.834 | 168.610 | 87.175| 81.435| 17.170 8.184 8.986 1,29%
05 | Ekinozii 10.290 5.457 4.833 1.390 702 688 7.220 3.935 3.285 1.680 820 860 -3,21%
06 | Elbistan 141.307 | 71.921| 69.386 | 22.817 11.706 | 11.111 | 105.666 | 54.349 | 51.317 12.824 5.866 6.958 -0,47%
07 | Goksun 50.676 | 25.575| 25.101 6.881 3483 | 3398 | 36.532| 18719 | 17.813 7.263 | 3.373| 3.890 -1,13%
08 | Nurhak 12.257 6.361 5.896 1.480 783 697 8.741 4.608 4.133 2.036 970 1.066 -0,54%
09 | Onikisubat 453.730 | 226.779 | 226.951 | 81.022 | 41.480 | 39.542 | 342.135| 170.568 | 171.567 | 30.573 | 14.731 | 15.842 1,21%
10 | Pazarcik 70.173 | 35384 | 34.789 | 11.332 5.800 | 5.532| 50.335| 25.650 | 24.685 8.506 | 3.934 | 4572 0,42%
11 | Tirkoglu 78.976 | 42.146| 36.830| 14.101 7.140 6.961 | 58.280 | 31.944 | 26.336 6.595 3.062 3.533 0,49%

Toplam niifusun %50,79’unu erkekler, % 49,21’ini de kadinlar olusturmaktadir. 2022 yilinda Tiirkiye’nin niifus artig hiz1 % 0,7 olup Kahramanmaras %

0,52’lik artis hiz1 ile genel niifus artig hizinin altinda kalmistir. Kahramanmaras’ta 0-14 yas aras1 grup toplam niifusun %16,91’ini, 15-64 yas arasi grup

%74,21’ini ve 65 lizeri grup ise %8,88’ini olusturmaktadir.




Tablo 3: Go¢ Durumu (2022)
ilin Aldigx Goc flin verdigi Gog¢ Net Goc Net Go¢ Hizi
29.319 34.501 5.182 -4,39
TUIK verilerine gore ilin net go¢ hiz1 -%4,39 seklindedir.
Tablo 4: Rekabet Giicii Yiiksek Sektorler
Birinci Rekabet Ikinci Rekabet Uciincii Rekabet
Iktisadi Faaliyet _Giicii Yiiksek Giicii Yiiksek Oncelikli | Giicii Yiiksek

Kollarina Gore Sektorler Oncelikli Sektor Sektor Oncelikli Sektor

Tekstil ve hammaddeleri Giyim Esyasi

Hazir giyim ve Konfeksiyon

Imalati, Kiirkiin

Isletmesi ve Boyanmasi

Demir ve demir dis1 metaller

Makine ve aksamlari

Makine ve Techizati
Haric, Fabrikasyon
Metal Uriinleri imalat1

Halh

Cimento ve Toprak Uriinleri

(Gida Uriinleri ve
Icecek Imalati

Aga¢c Mamulleri ve
Orman Uriinleri

Kahramanmarag’ta tekstil ve hazir giyim sektorii istihdamin ve ihracatin temelini olusturuyor. Bu
sektorleri ¢elik mutfak esyalari izlemektedir. Yatirimlar agisindan degerlendirdigimizde tamamlanan
yatirinmlarda ilk siralarda tekstil, insaat-cimento ve enerji sektorleri yer almaktadir. Devam eden
yatirimlarda ise enerji, gida ve altyap: sektorleri ilk 3 sirada yer almaktadir. Devam eden yatirimlar
tamamlandiginda ise Kahramanmaras’ta en ¢ok yatirim yapilan sektor enerji sektorii olacaktir.




2. ILIN iSGUCU PiYASASI

Tablo 6: TUIK verilerine Gore Temel Gostergeler (2022)

ilin Adx Isgiiciine Katiim Oram | Igsizlik Oram Istihdam
Oram
TR63 (Hatay, Osmaniye, Kahramanmaras) % 48,1 %17,1 % 39,9

Tiirkiye geneli igsizlik oran1 %12’dir. Bu oran gbéz oniinde bulunduruldugunda ilimizde issizlik
oran1 Tiirkiye ortalamasinin iizerindedir. Uretim siirecinde ¢alisan isgiiciiniin aktif niifusa orani
%48,1°dir. Tirkiye geneli isgiiciine katilim orani ise %51,4’tiir.

Tablo 7: ISKUR Temel Gostergeleri
2023 YILI
Kadin Erkek Toplam
ACIK IS 21.217
Kamu ** *x 27
Ozel > o 21.190

Acik Tsler: 2023 yili sonuna kadar kamu ve 6zel sektor isyerlerinden olmak iizere toplam 21.217
acik is intikal etmistir.

ISE YERLESTIRME
Ozel Kamu Genel Toplam
Erkek 1.848 10 1.858
Kadin 439 1 440
Toplam 2.287 11 2.298

Ise Yerlestirme: 2023 yilinda il Miidiirliigiimiizce 11°i kamu isyerlerine, 2.287’si 6zel sektor
isyerlerine olmak tizere toplam 2.298 kisi ise yerlestirme gergeklestirilmistir. Yerlestirilenlerin
kigisel durumlarina bakildiginda 164 kisinin engelli oldugu goriilmektedir.




YAS VE CINSIYETE GORE BASVURANLAR

ERKEK KADIN TOPLAM
15-19 632 300 932
20-24 5.003 4.146 9.149
25-29 4.700 3.845 8.545
30-34 3.569 2.771 6.340
35-39 3.066 2.534 5.600
40-44 2.639 2.024 4.663
45-49 1.776 1.246 3.022
50-54 1.295 740 2.035
55-59 544 224 768
60-64 262 78 340
65 + 75 13 88
Genel Toplam 23.561 17.921 41.482

Il Miidiirliigiimiizde is arama basvurusu yapanlarm yas guruplarma goére dagilimina
baktigimizda 20-24 yas grubunun en fazla pay1 aldigin1 goriiyoruz. En az pay1 ise 65+ yas grubunun

aldig1 goriilmektedir.

EGITIM DURUMU VE CINSIiYETE GORE BASVURANLAR

ERKEK KADIN TOPLAM

Okur Yazar Olmayan 92 94 186
Okur Yazar 310 233 543
Ilkokul 453 480 933
[kogretim 9.744 5.727 15.471
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 9.263 6.178 15.441
Onlisans 1.876 3.126 5.002
Lisans 1.755 2.036 3.791
Yiiksek Lisans 64 45 109
Doktora 4 2 6
Genel Toplam 23.561 17.921 41.482

2023 yili sonuna kadar Il Miidiirliigiimiize 17.921°i kadin ve 23.561si erkek olmak iizere
toplam 41.482 isgiicli basvuruda bulunmustur. Bagvuranlarin egitim durumlarina gére dagilimina
baktigimizda; en fazla kayith isgiicti 15.471 kisi ile ilkogretim mezunlari, ikinci sirada 15.441 kisi
ile ortadgretim ve Gigiincii sirada 5.002 kisi ile 6nlisans mezunlaridir.




MESLEK BAZINDA BASVURANLAR

Meslekler Erkek Kadin Toplam
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 1.034 1.871 2.905
Hizmet ve Satis Elemanlar1 2.953 3.671 6.624
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 10.567 8.525 19.092
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlari 529 81 610
Profesyonel Meslek Mensuplari 824 1.254 2.078
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 2.759 808 3.567
Silahli Kuvvetlerle Ilgili Meslekler 11 - 11
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardime1 Profesyonel Meslek 1376 1.000 2376
Mensuplar

Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 3.403 616 4.019
Yoneticiler 105 95 200
Genel Toplam 23.561 17.921 41.482

Meslek gruplarina gore basvuranlarin dagilimmna bakildiginda, “Nitelik Gerektirmeyen
Meslekler” meslek grubu en ¢ok bagvuru yapan grup olarak ilk sirada yer almaktadir. Bunu “Hizmet
ve Satis Elemanlar1” takip etmektedir. Basvuru yapanlarin sayisinin en az oldugu meslek grubu ise

Silahli Kuvvetlerle ilgili Mesleklerdir.

MESLEK, CINSIYET VE iSYERI TURU BAZINDA iSE YERLESTIRME

Toplam Toplam Genel
Erkek Erkek Kadmn Kadin Toplam
Ozel | Kamu Ozel | Kamu

Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 33 33 19 19 52
Hizmet ve Satis Elemanlar1 53 2 55 29 1 30 85
Nitelik Gerektirmeyen Meslekler 1.006 2 1.008 212 212 1.220
Nitelikli Tarim, Ormancilik ve Su
o LCHKA 3 3 3
Urlinleri Calisanlari
Profesyonel Meslek Mensuplari 26 1 27 9 9 36
Sanatkarlar ve Ilgili Islerde Calisanlar 148 148 87 87 235
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardime1
Profesyonel Meslek Mensuplari 44 44 14 14 58
Tesis ve Makine Operatorleri ve 536 2 538 68 63 606
Montajcilar
Yoneticiler 2 2 1 1 3
Genel Toplam 1.848 10 1.858 439 1 440 2.298

2023 yil1 igerisinde 11 Miidiirliigiimiize cesitli meslek gruplarindan toplam 21.217 adet agik is
ilan1 gelmis; alinan bu agik ise karsilik toplam 2.298 kisi ise yerlestirilmistir.




Kamu Ozel
TMY (Terorle TMY (Terorle Genel
Yas Grubu Engelli Eski Hukiimlii Normal Miicadelede Engelli Eski Hiikiimlii Normal Miicadelede Top!
Yaralanan) Yaralanan) opfam
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin

15-19 - - - - - - - - 6 1 - - 153 | 30 - 190
20-24 - - - -2 | - - - 28 | 1 | - | 456 | 132 - | ez
25-29 - - - - 3 - - - 24 - - - 321 | 65 - 413
30-34 - - - - - - - - 20 1 1 - 232 | 49 - 303
35-39 - - - - - - - - 23 1 2 - 189 | 49 - 264
40-44 - - - - - - - - |28 | 2 | - . | 144 | es8 - | 242
45-49 - - - - - - - - 12 - - - 108 | 14 - 134
50-54 - - - - - - - - 12 - 1 - 40 10 - 63
55-59 - - - - - - - - 5 - - - 10 2 - 17
60-64 ) ) ) ) ) ) ) ) ) i ) ) 4 ) i 4
65+ ) ) ) ) ) ) ) ) ) i ) ) 1 ) i 1
Genel
Toplam - - - - 5 - - - 156 6 4 - 1.658 | 419 - 2.248

11 Miidiirliigiimiizce 2023 yilinda yapilan ise yerlestirmelerin yas gruplarina gore dagilimina
bakildiginda, en cok ise yerlestirmenin 20-24 yas grubunda 617 kisi, en az ise yerlestirmenin ise 1
kisi ile 65+ yas grubunda yapildigi goriilmektedir.

Kamu Ozel
Genel
TMY (Terorle . TMY (Terorle
Ogrenim Durumu Engelli Eski Hikimli Normal Miicadelede Engelli Hl'.'llisi.'liiflllﬂ Normal Miicadelede Toplam
Yaralanan) Yaralanan)
Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | Kadin | Erkek | @' | EIK® | kaqn | ETke | Kadi | gy | Kadi ) Erke g,
Doktora - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
ilkokul - - - - - - - - 3 - - - 33 11 - - 47
ilkogretim - - - - 5 - - - 89 1 - - 762 | 189 | - - 1.046
Lisans - - - - - - - - 3 - 1 - 90 36 - - 130
Okur Yazar - - - - - - - - 1 - - - 3 2 - - 6
Ortadgretim (Lise ve
Dengi) - - - - - - - - 49 4 1 - 653 | 129 | - - 836
Onlisans - - - - - - - - 11| 1 1 - 114 | 51 | - - 178
Yiiksek Lisans - - - - - - - - - - - - 3 1 - - 4
Genel Toplam - - - - 5 - - - | 156 | 6 4 - 11658419 | - - 2.248

2023 yili igerisinde yapilan yerlestirmelerin egitim gruplarina gore dagilimini gdsteren tablo
incelendiginde, en ¢ok ise yerlestirmenin 1.046 ile ilkdgretim mezunlarinda, en az ise yerlestirmenin
ise 1 kisi ile Doktora egitim grubunda yapildigi goriilmektedir.




Tablo 18: ISKUR il Miidiirliigiiniin ilde ise Yerlesenler Uzerindeki Etki Oram

Aylar Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk | Toplam
Kurum Tarafindan Ozel Sektor Ise 257 o5 | 63 | 22 | 123 | 119 376 200 | 173 | 230 | 156 | 429 | 2243
Yerlestirilen Sayisi
Ozel Sektor Tarafindan ise Alman Sayisi 3.398 1.171 | 3.951 | 4.020 | 5.147 3.902 5.034 4809 |5214 | 4270 | 3.359 | 2.346 | 46.621
Etki Oram % 7,56 8,11 159 | 0,55 2,39 3,05 7,47 4,16 3,32 | 5,39 4,64 18,29 481

Il Miidiirliigiimiiz hizmet alaninda faaliyet gosteren ozel sektdr isyerleri 2023 yili igerisinde toplamda 46.621 kisiyi istithdam etmislerdir.
Toplam istihdamin %4,81’lik kismi1 yani 2.243 kisisi Il Midirliigiimiizce gergeklestirilmis olup bu da 6zel sektore etki oranini vermektedir.




IL ISTIHDAM VE MESLEKIi EGITiM KURULU CALISMALARI

TOPLANTI L
ve SORUMLU/ILGILI| PLANLANMIS GERCEKLESME
KARAR KARAR KURULUS FAALIYETLER DURUMU SORUNLAR
NO:1
Toplanti Tarihi : 18.01.2023
Karar No 1
flimiz i1 istihdam ve Mesleki Egitim

Kurulu il diizeyinde istihdamin korunmasi,
gelistirilmesi, yayginlastirilmas1 ve issizligin
onlenmesi a¢isindan yerel bazda gerekli ilke ve
politikalar1  belirlemek amaciyla 18.01.2023
tarihinde saat 10.00’da Ilimiz Valisi Sayimn Omer
Faruk COSKUN baskanhginda Valilik Fikret
KIRAZ Toplant1 Salonunda 2023 yili 1. dénem
olagan toplantis1 gerceklestirilerek asagidaki
kararlar ahmmstir.

Ocak-1 ISKUR *x Gergeklesti. *x

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

2- 2023 yih il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu 1. Toplantis1 ac¢ihs ve yoklama ile
basladi. Giindemin ikinci maddesinde yer aldig:
iizere Kahramanmaras Cahsma ve Is Kurumu
i1 Miidiirii Ali YOCE, Kurul Uyelerine 2022 yili
faaliyet raporu, isgiicii egitim plani, isgiicii
yetistirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile
ilgili sunum yapti. 2022 yih faaliyet raporu
kurul iyelerinin goriisiine sunularak oy
birligiyle kabul edilmistir.
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TOPLANTI

ve Sorumluw/ilgili | Planlanmus | Gergeklesme
KARAR KARAR Kurulug Faaliyetler | Durumu Sorunlar
NO:1
3- Engelli ve Eski Hiikiimlii Hibe Projeleri Goriisiilmesi
a) Engelli Projeleri
Kahramanmaras il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(1l Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)
Proje Sahibinin \Viakekaiall < Salakalad
Adi/Unvani
Proje tiirii MEK KiK | X | ise Korumah Destek
(x koyunuz) Uyum isyeri Teknolojisi
Proje Konusu Iklimlendir/Isitma ve Sogutma Sistemleri
Toplam Proje 70.000,00 TL
Biitcesi . .
Ocak-2 ISKUR *x Gergeklesti.| **

Komisyondan Talep | 70.000,00 TL
Edilen Tutar
Proje hakkinda Yukarida detaylarmna yer verilen Eski Hiikiimlii kendi isini kurma
Yapilan projesi, 2023 Ocak ay1 il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK)
Degerlendirme ve toplantisinda objektif olarak degerlendirilmis olup, olumlu goriisle
Agciklamalar Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen

Idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona gonderilmesine

karar verilmistir.
IIMEK Toplanti 18/01/2023
Tarihi
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TOPLANTI

ve Sorumluw/ilgili | Planlanmus | Gergeklesme
KARAR KARAR Kurulug Faaliyetler | Durumu Sorunlar
NO:1
a) Eski Hiikiimlii Projeleri
EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
Kahramanmaras il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin V- Naklalol Galebaloll Y kalekale

Adi/Unvani

Proje tiirii MEK KiK | X | ise Korumal Destek

(x koyunuz) Uyum isyeri Teknolojisi

Proje Konusu Oto Yikama

Toplam Proje Biitcesi 70.000,00 TL

Komisyondan Talep 70.000,00 TL
Ocak-3 Edilen Tutar : S ISKUR ** Gergeklesti. |  **

Proje hakkinda Yukarida detaylarina yer verilen Eski Hiikiimlii kendi isini kurma

Yapilan Degerlendirme
ve Aciklamalar

projesi, 2023 Ocak ay1 il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK)
toplantisinda objektif olarak degerlendirilmis olup, olumlu goriisle
Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarim1 Kullanmaya Yetkili Komisyona gonderilmesine karar
verilmigtir.

I[IMEK Toplanti Tarihi

18/01/2023
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TOPLANTI

ve Sorumlu/ilgili | Planlanmus | Gergeklesme
KARAR KARAR Kurulus Faaliyetler | Durumu Sorunlar
NO:1
EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu
Kahramanmaras il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(il Istihdam ve Mesleki EGitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)
Proje Sahibinin AR ok ok ke
Adi/Unvani
Proje tiirii MEK KiK X |lse Korumali Destek
(x koyunuz) Uyum isyeri Teknolojisi
Proje Konusu SAC Havalandirma-Metal Uriinleri
Toplam Proje Bitgesi 80.000,00 TL
Ocak-4 ISKUR *x Gergeklesti.| **

Komisyondan Talep
Edilen Tutar

70.000,00 TL

Proje hakkinda Yapilan
Degerlendirme ve
Aciklamalar

Yukarida detaylarina yer verilen Engelli kendi isini kurma projesi, 2023 Ocak
ay! il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) toplantisinda objektif olarak
degerlendirilmis olup, olumlu goriisle Engelli ve Eski Hikiimliu Calistirmayan

isverenlerden Tabhsil

Edilen idari

Komisyona gonderilmesine karar verilmistir.

Para Cezalarini

Kullanmaya Yetkili

iIMEK Toplanti Tarihi

18/01/2023
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4-2023 YILI YURUTME KURULU ASIiL ve YEDEK UYELERI

2023 yih Yiiriitiitme Kurulu asil ve yedek iiyelerin asagidaki kisilerden olusturulmasina,

ADI SOYADI | UNVANI KURUMU
ASIL UYELER
Hasan CAPRAK Sube Miidiirt Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Prof. Dr. Ozden GORUCU Profesor Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi
Zekeriya KAHVECI 11 Milli Egitim Miid. Yrd. i1 Milli Egitim Miidiirliigii
Mehmet Fevzi GERGER Meclis Uyesi Ticaret ve Sanayi Odasi
Mehmet GECKIL Yonetim Kurulu Uyesi Esnaf ve Sanatkarlar Odas1
YEDEK UYELER
Ismail CETIN Sube Miidiirii Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Dog. Dr. Bekir Cihat BAL Dogent Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
Adem OZTURK Il Miidiir Yrd. 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Akif BAKIR Meclis Uyesi Ticaret ve Sanayi Odasi
Seref 0ZSOY Yonetim Kurulu Uyesi Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

5-Denetim Kurulu Asil ve Yedek Uyeleri

2023 yili da gergeklestirilecek Toplum Yararma Programi (TYP) Sosyal Calisma Programi (SCP) , Is Basi Egitimi
Programi (IEP), Girisimcilik Egitim Programi (GEP), Mesleki Egitim Kurslart (MEK) isgiicii yetistirme faaliyetlerini
denetlemek {lizere olusturulan denetim ekibinin asil ve yedek iiyeleri asagida belirtilmis olup, aylik yapilmasi gereken
denetim planmm onaylama yetkisinin Kahramanmaras Calisma ve is Kurumu 1 Miidiirliigiine verilmesine,
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2023 DENETIM KURULU ASIiL UYELERI

ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU
ASIL UYELER
Mehmet ARSLAN Sube Miidiirii Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Adem AYAR Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yasar YILDIZ Sef V. Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Fatih KOYUBEKMEZ VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Birgiil KACAR VHKI Kahramanmaras Calisma ve {s Kurumu
Ali OZDOGAN VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mustafa KUTLUAY Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ilhan PAK VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ahmet Zeynel YOLCU VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yusuf CAKIL VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Savag KURT Sube Miidiirii Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirligi
Halil DEMIR VHKI Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirliigii
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Ismail UVEYIK Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Yunus TIRAS Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Hiiseyin SAHAN Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Abdullah KAZAN VHKI 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Esra GUVENEN VHKI 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Elif GURLEK Memur 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Hac1 Mehmet UCARKUS | Memur 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Fahri GULER Bilgisayar Isletmeni 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Samet YURDAGUL Bilgisayar Isletmeni 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Ismail CALISKAN Bilgisayar Isletmeni 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Mehmet Ali KABAK Teknisyen 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Kemal YILDIZ Tekniker 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Murat COMERT Tekniker 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Erkan KISADEMIR Tekniker 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Alaittin VURAL Sef Elbistan ilce Milli Egitim Miidiirliigii
Siikrii PAMUK Sef Elbistan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Hakki DEMIR Sef Elbistan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
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2023 DENETIM KURULU YEDEK UYELERI

ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU
YEDEK UYELER
Mecit MADENKUYU VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Tayfur CAN VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Miiberra KOYUBEKMEZ | VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Adil BAKIR VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Erdal KiSI Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mehmet OZKOK Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Siddik KIRAC VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Murat ASILTURK Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Cemile HANCER Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Bayram METIN Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Dogan ACIKGOZ Sef 11 Milli Egitim Miidiirliigi
Duran CEREN Tekniker 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Betiil CAGLARSU VHKI 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Mikail YETISGEN Memur Elbistan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Abdulkadir KARAKAS Memur Elbistan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Boran KARACA Memur Elbistan ilce Milli Egitim Miidiirliigii
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6-2023 YILI iSGUCU EGITIM PLANI o
Kahramanmaras Ili 2023 yili Isgiicii Egitim Planinin Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunca
asagida yazili haliyle onaylanmasina,

KAHRAMANMARAS CALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU
2023 YILI EGITIM PLANI
SN Meslek Kisi Sayisi
1 | Aba Kumasi Dokumaciligi 20
2 | A¢ik Ug (Open-End) Iplik Makineci 20
3 | Agag-Ahsap Oymaciligi 40
4 | Ahsap Hediyelik Esya Yapimcisi 40
5 | Aksesuar Hazirlama Elemani(Atik Kagit ve Muhtelif Ambalajdan 25
Aksesuar Yapimi)
6 | Antep Fistig1 Yetistiriciligi 20
7 | Aric 20
8 | As¢1 Yardimcisi 40
9 | Bakircilik 30
10 | Basingli Sulama Sistemleri 20
11 | Besi Sigirciligt 50
12 | Bilgisayar Destekli Muhasebe 30
13 | Bindall (ii¢ etek) Yapimecisi 60
14 | Bitki Zararhlari ile Miicadele 15
15 | Biinyan Hali Dokumacisi 80
16 | Ceviz Yetistiriciligi 20
17 | Cilt Bakim1 Hizmetleri 20
18 | Cilt Bakim1 ve Temel Makyaj 20
19 | Cnc Tornact 40
20 | Canta Dikim Elemani 40
21 | Celik Kaynakgisi 20
22 | Ceyiz Uriinleri Hazirlama Elemani 40
23 | Dekoratif Ev Aksesuarlar1 Hazirlama Elemani 40
24 | Dekoratif Tablo Yapimcisi 25
25 | Diger Firincilar, Pastacilar ve Sekerleme Imalat Iscileri 20
26 | Diger Iplik Iscileri ve Saricilart 20
27 | Dogal Gaz Kalorifer Atesgisi 20
28 | Dokuma Makineleri Operatorii 50
29 | Domates Yetistiriciligi 25
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30 | Dondurma Uretim Elemani 50
31 | Diiz Dikis Makineci 100
32 | Eksantrik Pres Operatorliigi 20
33 | Elde Tiirk Islemeleri 40
34 | Elektrik¢i (Genel) 20
35 | Elektrik¢i (Genel) - Elektrikli Ev Aletleri Bakim ve Tamircisi 20
36 | Endiistriyel Bakim-Onarim Elektrikgisi 20
37 | Epoksi Taki ve Dekoratif Uriinler Yapimcist 25
38 | Erkek I¢ Giysileri Dikimi (Atlet- Kiilot- Boxer- Fanila) 40
39 | Ev Tekstili Uriinleri Hazirlama Elemani 20
40 | Fasulye Yetistiriciligi 25
41 | Garson (Servis Elemani) 20
42 | Gazalt1 (Mig-Mag) Kaynagi 20
43 | Gida Hijyeni ve Sanitasyon Gorevlisi 100
44 | Hali-Kilim Dokumaciligi 100
45 | Hasta ve Yasli Bakim Elemani 20
46 | Hiyar Yetistiriciligi 25
47 | Iplik Egirme Operatdrii 100
48 | Iplik Egirme Operatorii (Ring/Vater/Vargel) 50
49 | Kadin D1g Giysileri Dikimi Elemani 60
50 | Kalaycilik 20
51 | Kelkit Kilim Dokuyucu 40
52 | Kirkyamaci (Patchwork) 25
53 | Konfeksiyon Iscisi 50
54 | Kordon ve Serit Iscisi (Elle) 25
55 | Koruyucu Kiyafet Dikis¢isi 25
56 | Koskerlik/Yemenicilik 20
57 | Lahana Yetistiriciligi 25
58 | Makine Nakisgisi 20
59 | Mantar Yetistiriciligi 15
60 | Maras Isi Isleme (kordon, sim sarma) 40
61 | Mekikli Dokuma 40
62 | Metal Levha Iscisi 20
63 | Meyve Agaglarinda Budama 20
64 | Meyve Fidan1 Uretimi 20
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65 | Minyatiir Sanati 40
66 | Mozaik Kesici ve Doseyici 40
67 | Miisteri Asistani 250
68 | Miizehhip/Tezhip Sanatcisi 25
69 | Nalbantlik 20
70 | Oksi Gaz Kaynagi 20
71 | Oksi-Asetilen Boru Kaynakgisi 20
72 | Open End Makinesi Operatorii 50
73 | Otomotiv Elektrikgisi 20
74 | Otomotiv Kaporta Is¢isi 20
75 | On Muhasebe 20
76 | Orgii Makinas1 Operatorii 50
77 | Plastik Modelleme Elemani 20
78 | Ring Makineci 20
79 | Rolyef (Kabartma) Sanatlar1 Yapimeisi 40
80 | Sabun Imalatgisi (Geleneksel Yontemlerle) 25
81 | Sa¢ Bakimi ve Yapim 20
82 | Saga Gegici ve Kalic1 Sekil verme Teknikleri 20
83 | Saraclik 20
84 | Sayaci 25
85 | Sedef Kakma 20
86 | Semercilik 20
87 | Sepetcilik 20
88 | Seraci 40
89 | Seramik Bi¢imlendirme 20
90 | Serin iklim Tahil Yetistiriciligi 25
91 | Siber Giivenlik Uzmani 60
92 | Sim Sirma Islemeciligi 40
93 | Siirii Yonetimi Eleman 75
94 | Siit Hijyeni 20
95 | Siit Sigirciliginda Sagim Hijyeni ve Sanitasyon 20
96 | Siit Sigin Yetistiriciligi 40
97 | Sis ve T1g Oriiciiliigii ile Oyuncak Bebek Yapimi (Amigurumi) 40
98 | Taki Imalatcist 25
99 | Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Islerde Beton Transmikser Operatdrliigii 20
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100 | Tekstil Boya Isleri 40
101 | Tel Kirma 30
102 | Temel Metal Sekillendirme Elemani 25
103 | Tig Kaynakeiligi(Argon Kaynakgisi) 20
104 | Trikotajcy/Endiistriyel Ormeci 25
105 | Turistik ve Hediyelik Esya Yapimcisi(Ipek Koza) 40
106 | Yapma Cigek Yapimi 20
107 | Yiin Corap Oriiciisii 25
108 | Zayif Akim Tesisat¢ist (Cagirma/Haberlesme/Glivenlik) 20
109 | Zeytin Agacinda Budama 15
TOPLAM 3700
Isbas1 Egitim Programlari 3000
GENEL TOPLAM 6700

Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK) Ocak/2023 toplantis1 18.01.2023
carsamba giinii saat 10.00’da baslamis 11.00’de tamamlanmis olup, yukaridaki kararlar
Kurulumuz tarafindan uygun goriilerek oybirligi ile alinmigtir.
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TOPLANTI
ve
KARAR NO:2

KARAR

SORUMLU/ILGI
Li KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Nisan-1

Toplanti Tarihi : 25.04.2023
Karar No 12

[limiz I istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde istihdamin korunmasi, gelistirilmesi,
yayginlagtirilmasi ve issizligin Onlenmesi agisindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek
amaciyla 25.04.2023 tarihinde saat 14.00’da ilimiz
Vali Yardimcist Saym Musa GOKTAS baskanliginda
Kahramanmaras Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Midiirliigii Toplant1 Salonunda 2023 yili 2. dénem
olagan toplantis1 gergeklestirilerek asagidaki kararlar
alinmustir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

2- 2023 yili il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 2.
Toplantis1 acilis ve yoklama ile basladi. Giindemin
ikinci maddesinde yer aldig: izere
Kahramanmaras Cahsma ve Is Kurumu il
Miidiirii Ali GUNER, Kurul Uyelerine faaliyet
raporu, isgiicii egitim plani, isgiicii yetistirme
faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili sunum
yaptu.

3. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Ulusal Istihdam Stratejisi Belgesi’nde
Tiirkiye Isgiicii Piyasasina yonelik uygulanmasi
amaclanan  eksenler, politikalar ve tedbirler
belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel
organlarindan biri olan ve yerel diizeyde isglci
piyasast politikalarinda belirleyici rol oynayan il
Istthdam ve Mesleki Egitim Kurullari(iIMEK) na
belgede bir dizi gorevler yiiklenmistir

ISKUR

**

Gergeklesti.

**
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Nisan-2

Bu nedenle 2023 Nisan ay1 Il Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurulu (IIMEK) Toplumsal cinsiyet esitligi ve geng
istthdami1 konusu ana giindem maddesine alinmis olup,

a) “Toplumsal cinsiyet esitligi ve gen¢ istihdami”
konularinin yilda en az bir kez il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullarinda gilindeme alinmasi istenmektedir.
25.04.2023 tarihinde yapilan 2.01 Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu toplantisinda glindemine alinmig olup,
Kadinlarim ise girmeleri igin Is Bas1 Egitim Progranu (IEP),
Kurslar, Toplum Yararmma Programi (TYP) ve Mesleki
egitim kurslarina girmelerine oncelik verilmesine, ayrica
calisan  kadinlarimizin  desteklenmesi ~ bakimindan
uygulanan tesviklerin kamuoyuna duyurulmasina,

b) Geng¢ istihdanm goriisiildii;, Geng istihdaminin
gelistirilmesi bakimindan yapilan igyeri ziyaretlerinde
igverenlerle goriislilerek genclerin  mesleklerine gore
istthdaminin saglanmasi ve meslekleri olmayan genglerin
Mesleki Egitim Merkezlerine Yonlendirmesi icin gerekli
caligmalarin yapilmasina,

4. Denetim Kurulu faaliyetleri ile ilgili Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigiinden gelen talimat goriisiildii. Yapilan
gorismede gelen talimat dogrultusunda denetimlerin
yapilmasi, denetimlerde goriilen aksakliklar hakkinda
denetim kurulu {iyelerine aksakliklarin giderilmesi igin
alian kararlarin bildirilmesine,

5-11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (IIMEK)
Nisan/2023 toplantis1 25.04.2023 Sali giinii saat 14.00’da
yapilmis olup, yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan
uygun goriilerek oybirligi ile karar verilmistir.

ISKUR

**

Gergeklesti

**x
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TOPLANTI
ve
KARAR
NO:3

KARAR

SORUMLU/ILGI
Li KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Temmuz -1

Toplant1 Tarihi : 27.07.2023
Karar No 23
Ilimiz 11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde istihdamin korunmasi, gelistirilmesi,
yayginlastirllmas1 ve issizligin o6nlenmesi acisindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek
amaciyla 27.07.2023 tarihinde saat 10.00’da ilimiz Vali
Yardimcis1 Saymn Vali Yardimeimiz Batuhan TASGIN
baskanh@inda Onikisubat Kaymakamhgi Toplanti
Salonunda 2023 yih 3. donem olagan toplantisi
gerceklestirilerek asagidaki kararlar alinmstir.
TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

1. 2023 yili il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu
3. Toplantis1 acilis ve yoklama ile basladi. Giindemin
ikinci maddesinde yer aldlgl iizere Kahramanmaras
Callsma ve Is Kurumu il Miidiirii Ali GUNER, Kurul
Uyelerine faaliyet raporu, isgiicii egitim plam, isgiicii
yetistirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile ilgili
sunum yapti. Akabinde giindem maddeleriyle ilgili
olarak Kurulumuzca asagidaki kararlar alinmistir.
2. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ulusal istihdam Stratejisi Belgesi’nde Tiirkiye
Isgiici Piyasasina yonelik uygulanmasi amaglanan
eksenler, politikalar ve tedbirler belirlenmistir. Bu
kapsamda Kurumumuz temel organlarindan biri olan ve
yerel diizeyde isgiicli piyasasi politikalarinda belirleyici
rol oynayan 11 Istihdam ve Mesleki Egitim
Kurullari(iIMEK)’'na  belgede  bir  dizi  gorevler
yiiklenmistir. Bu nedenle 2023 Temmuz ay1 Il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) Cocuk Isciligi konusu
ana giindem maddesine alinmis olup;

ISKUR

**

Gergeklesti.

**
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Temmuz-2

2023 yili igerisinde Aile Sosyal Politikalar Il
Miidiirliigi = Mobil  Ekiplerinin =~ yapmis  oldugu
denetimlerde, sokakta 11 kisi ¢ocuk is¢inin calistiginin
tesbiti yapilmis olup, bunlarin ailelerine rehberlik
yapilarak egitime gonderilmesi talebinde bulunulmustur.

Bu nedenle giindeme alman “Cocuk Is¢iligi
Konusu” goriisiildii ve kurul tiyelerine konu ile ilgili yasal
diizenlemeler ve gelismeler hakkinda bilgilendirme
yapildi. Anilan yasal diizenlemeler, kisitlar, yasaklar
hakkinda; kurulda iiyesi bulunan Kahramanmaras Esnaf
ve Sanatkdrlar Odas1 ( KMESOB) ve Kahramanmarag
Ticaret ve Sanayi Odast (KMTSO) tarafindan iiye
isyerlerine ve ISKUR tarafindan hizmet sunulan
isyerlerine yonelik olarak bilgilendirme, rehberlik ve
yonlendirme hizmeti sunulmasina, ayrica egitime meyilli
olan c¢ocuklarin Mesleki Egitim Merkezi Miidiirliiklerine
yonlendirilmesine,

3- Kahramanmaras Ozel Politika Gerektiren
Guruplardan Engellilere Yonelik Hazirlanan ¢’Engelli
Haklar1 Eylem Plan1’’ konusu goriisiildii. Bu kapsamda
[l Miidiirliigiimiiz hizmet alan1 igerisinde 2023 y1li haziran
ay1 sonu itibariyle kurumumuza ( Erkek 1.009 Kadin 286
) 1.295 kisi Engelli kayitlarindan tescil ve talep sonucu
218 kisi ise yerlestirilmistir. Ayrica 2023/1 Engelli ve
Eski Hiikiimlii kendi igini kurma projesinde 1 Engelli 2
Eski Hiikiimlii projesi kabul edilmistir.

4- Engelli ve Eski Hiikiimli Kendi Isini Kurma
Projelerinin Goriisiilmesi

2023 yil1 2. Dénemde il Miidiirliigiimiize kendi isini
kurmak i¢in bagvuruda bulunan, asagida tabloda isimleri
ve projeleri belirtilen Eski Hiikiimlii Remzi Islam
LEBLEBICI” nin projesi olumlu, Engelli Kemal
BOSTANCD il projesinin olumsuz olarak
degerlendirilmesine,

ISKUR

**

Gergeklesti

**
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Yukarida detaylarma yer verilen Eski Hiikiimlii Projeleri, 2023 Temmuz ay1 11 istihdam ve
Mesleki Egitim Kurulu (IIMEK) toplantisinda objektif olarak degerlendirilmis olup, eksik
bilgi/belge tespit edilmeyen ve eksiklik tespit edilenlerden siiresi iginde eksiklikleri
tamamlanmis olan Kendi Isini Kurma Projelerinin tamaminmn, Engelli ve Eski Hiikiimlii
Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyona
sunulmasina,

EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Kahramanmaras il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu
(il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin Rofsksesk ook | sk ok ok ok ok o
Adi/Unvani
Proje tirii MEK Kendi X ise Korumali Destek
(x koyunuz) isini Uyum isyeri Teknolojisi
Kurma
Projesi
(KiK)
Proje Konusu Yéresel Tarhana Uretimi
Toplam Proje 773.300,00 TL (yediylizyetmisiicbinligyuztl)
Biitcesi
Komisyondan 110.000,00 TL (yiizonbintl)
Talep Edilen Tutar
Proje hakkinda Yukarida detaylarina yer verilen eski hikimli kendi isini kurma projesi,
Yapilan 2023 Temmuz ayi il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (iiIMEK) toplantisinda
Degerlendirme ve | objektif olarak degerlendirilmistir. S6z konusu projenin olumlu goérisle Engelli ve
Acgiklamalar Eski Hukimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona gonderilmesine karar verilmistir.
IIMEK Toplanti 27/07/2023
Tarihi
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EK-1/b: Tip Degerlendirme Raporu

Kahramanmaras il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Degerlendirme Raporu

(il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan doldurulacaktir)

Proje Sahibinin

K*##% Brk*xxk (Engellj)

Adi/Unvani
Proje tiirii MEK KiK X ise Korumali Destek
(x koyunuz) Uyum isyeri Teknolojisi

Proje Konusu

TEKSTIL SEKTORU

Toplam Proje
Butcesi

62.100.000,00 TL (altmisikimilyonyiizbintl)

Komisyondan
Talep Edilen Tutar

90.000,00 TL (doksanbintl)

Proje hakkinda

Yukarida detaylarina yer verilen engelli kendi isini kurma projesi, 2023

Yapilan Temmuz ayi Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu (iIMEK) toplantisinda objektif

Degerlendirme ve olarak degerlendirilmistir. S6z konusu proje ile ilgili il Midirliginin proje

Agiklamalar sahibinden butce tutarsizhigini dlzeltme talebine ragmen, dizeltme
yapilmamasi, proje sahibinin tecriibesinin olmamasi ve proje biitgesinde
istenen rakamlarin ve demirbaglarin tutarsiz oldugu, sahsin kendi karsilayacagi
tutarin ¢ok vyiilksek olmasi nedenlerinden projenin o6zensiz hazirlandig
degerlendirilmektedir. Proje konusunda olumsuz goéris ile Engelli ve Eski
Hikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona gonderilmesine karar verilmistir.

iIMEK Toplanti 27/07/2023

Tarihi
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5-2023 y1li Denetim Kuruluna yeni asil ve yedek tiyelerinin asagidaki kisilerden olusturulmasina,

ADI SOYADI | UNVANI | KURUMU
ASIL UYELER
Mehmet ARSLAN Sube Miidiirti Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Adem AYAR Sef Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yasar YILDIZ Sef V. Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Miiberra KOYUBEKMEZ | VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ahmet Zeynel YOLCU VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Murat MELEMIR VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yusuf CAKIL VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Salim ATILGAN VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Osman AKGUN Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Dondii CINARLIDERE Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Sema Atiye GONEN Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Yusuf PARLAK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mehmet KUCUKONDER | IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Omer {ZCI IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Serkan ATESTEMUR IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Miislim TURK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Eyiip BURSALI IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Berat GUN IMD Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirliigii
Ozgiir TOPALOGLU IMD Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirliigii
ADI SOYADI UNVANI ‘ KURUMU
YEDEK UYELER

Abdulvahap OZDEMIR VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Fatih KOYUBEKMEZ VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Birgiil KACAR VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ferhat CINARLIDERE VHKI Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Timugin BERKOGLU Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ali AR Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Mehmet SAHIN Memur Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Ergin CICEK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Hiiseyin POLAT IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Cagr1 INCE IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Gokhan YANIK IMD Kahramanmaras Calisma ve Is Kurumu
Halit ARKALI IMD Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirligi
Halil DEMIR VHKI Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirliigii
Gilli KURT Memur Elbistan Hizmet Merkezi Miidiirliigi
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5- 11 Milli Egitim Miidiirliigii Kararlar

Onikisubat Ilgesi, Sehit Idari Atase Galip Ozmen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
biinyesinde Insaat Teknolojileri Alan1 altinda "Yap1 Yiizey Kaplama ve Yalittm Dali" a¢ilmasina,

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun (iIMEK) Temmuz /2023 toplantist 27.07.2023

Persembe giinii saat 10.00’da baslamis 11.00’de tamamlanmis olup, yukaridaki kararlar Kurulumuz
tarafindan uygun goriilerek oybirligi ile alinmistir.
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TOPLANTI
ve
KARAR NO:4

KARAR

SORUMLU/ILG
ILi KURULUS

PLANLANMIS
FAALIYETLER

GERCEKLESME
DURUMU

SORUNLAR

Ekim-1

[limiz il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu il
diizeyinde  isttihdamin  korunmasi,  gelistirilmesi,
yayginlastirilmast ve igsizligin Onlenmesi ag¢isindan
yerel bazda gerekli ilke ve politikalar1 belirlemek
amactyla 24.10.2023 tarihinde saat 13.30°da Ilimiz Vali
Yardimeis1 Saym Emre CEBECI baskanhiginda Valilik
Toplant1 Salonunda 2023 yil1 4. donem olagan toplantisi
gerceklestirilerek asagidaki kararlar alinmistir.

TOPLANTIDA ALINAN KARARLAR

2. 2023 yih il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu 4.
Toplantis1 acihs ve yoklama ile basladi. Giindemin
ikinci maddesinde yer aldig: iizere Kahramanmaras
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirii Ali GUNER,
Kurul Uyelerine faaliyet raporu, isgiicii egitim plan,
isgiicii yetistirme faaliyetleri ve TYP denetimleri ile
ilgili sunum yapti. Akabinde giindem maddeleriyle
ilgili olarak Kurulumuzca asagidaki Kkararlar
alinmstir.

3. 30.05.2014 tarih ve 29015 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Ulusal Istihdam Stratejisi Belgesi’nde
Tiirkiye Isgiicii Piyasasina ydnelik uygulanmasi
amaclanan  eksenler,  politikalar ve  tedbirler
belirlenmistir. Bu kapsamda Kurumumuz temel
organlarindan biri olan ve yerel diizeyde isglicii piyasasi
politikalarinda belirleyici rol oynayan Il istihdam ve
Mesleki Egitim Kurullari(IIMEK) na belgede bir dizi
gorevler yiiklenmistir.

ISKUR

**

Gergeklesti.

**
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Ekim-2

. Bu nedenle 2023 Ekim ay: il Istihdam ve Mesleki
Egitim Kurulu (iIMEK) Tarimsal alandaki gelismeler ve
istihdam olanaklar1 konusu ana giindem maddesine
alinmais olup;

Bu nedenle giindeme alinan “Tarimsal alandaki
gelismeler ve istihdam olanaklar’” goriigildi ve kurul
tiyelerine konu ile ilgili yasal diizenlemeler ve
gelismeler hakkinda bilgilendirme yapildi.

Bu amagcla; tarim sektoriinde acgilan mesleki
egitim kurslari, ilde 6ne ¢ikan ve yeni olan tarimsal
faaliyetler, ayrica tarimsal faaliyetler i¢in verilen proje
hibe destekleri hakkinda bilgilendirme yapilmasi igin
Tarim ve Orman Miidiirliigiinde gorevli -meslekli egitim
kurslar1 koordinatorii- Ziraat Miithendis Cengiz ELMAS
11 istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantisina davet
edilmistir. Miihendis Cengiz ELMAS tarafindan
kurulumuz {iyelerine; tarim sektdriinde ISKUR
isbirliginde veya diger paydaslarla agilan mesleki egitim
kurslari, ilde 6ne ¢ikan ve yeni olan tarimsal faaliyetler,
ayrica tarimsal faaliyetler icin verilen proje hibe
destekleri hakkinda detayli bilgilendirme yapilmistir.
2023 yilinda tarim sektoriinde 8 programda 218 egitim
verildi ayrica hibe destekleri kapsaminda da 25 kisinin
istihdam yapildigi,

Yapilan goriismeler sununda ilimizde Tarimsal
alandaki gelismeler ve istihdamin arttirilmasi igin
paydas  Kurumlarla c¢aligmalara aynm1 titizlikle
yapilmasina,

ISKUR

**

Gergeklesti

**
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Ekim-3

4-11 Milli Egitim Miidiirliigii Kararlar

1. Onikisubat 1lcesii Kahramanmaras Giizel

Sanatlar Lisesi biinyesindeki,

Tirk Halk Miizigi alan” (THM) ve Tiirk Sanat
Miizigi” (TSM) alanlarinin kapatilmasina,
2. Elbistan Ilgesi, Elbistan Ozel Egitim Meslek
Okulu biinyesinde,

a) Bilisim Teknolojileri Alani, Bilgisayar Teknik
Servisi ve Web Tasarimi Dall,

b) Biiro Yonetimi Alani, Biiro Elemanlar1 Dali,

¢) Tarim Alanm, Bahge Bitkileri Dali, Tarla Bitkileri
Daly, Siis Bitkileri ve Peyzaj Dall,

d) El Sanatlar1 Alanm, El Dokuma dali, Dekoratif El

Sanatlar1 Dali, Dekoratif Ev Tekstili Dalinin
acgilmasina,

Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunun
(IIMEK) Ekim/2023 toplantis1 24.10.2023 sali giinii
saat 13.30’da baglamis 14.30’de tamamlanmis olup,
yukaridaki kararlar Kurulumuz tarafindan uygun
gorilerek oybirligi ile alinmistir.

MEB

**

**
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4.2 Kurslar

ACILAN KURS/PROGRAMLAR VE KURSIYER /KATILIMCI SAYILARI

KURSIYER SAYISI
KURS TURU KURS SAYISI | ERKEK | KADIN | TOPLAM
ISBASI EGITIM PROGRAMI (IEP) 95 217 156 373
SES PROJESI 33 162 24 186
TOPLUM YARARINA PROGRAMI 53 6.743 6.336 13.079
TOPLAM 181 7.122 6.516 13.638
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GENEL DEGERLENDIRME

AKktif Isgiicii Faaliyetleri Bakimindan Géstergeler
1. Planlanan kurs sayis1 kagtir?

10.

Planlanan Kurs Acilan Kurs
Sayisi Sayisi
*Kk*k 181

Acilan kurslarin konulari ile bolgenin isgiicli piyasasi ihtiyaclari arasindaki baglant: diizeyi nedir?

1Tam [ Cok [1O0rta [JAz [I1Hig

Engellilere yonelik ka¢ kurs a¢ilmis ve katilimci sayisi nedir?

Acilan

Kursiyer Sayisi

Kurs
Sayisi

Kadin

Erkek | Toplam

Hiikiimliilere yonelik kag¢ kurs

Agilan

Kursiyer Sayisi

Kurs
Sayisi

Kadin

Erkek | Toplam

acilmis ve katilime1 sayis1 nedir?

Eski hiikiimliilere yonelik kag kurs agilmis ve katilimer sayist nedir?

Agcilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadm | Erkek | Toplam
Sayisi
Kag tane TYP acilmis ve katilimcer sayisi
Acilan Kursiyer Sayisi
Kurs
Kadmn | Erkek | Toplam
Sayisi
53 6.336 | 6.743 | 13.079

nedir?

Yalnizca kadinlara yonelik kag kurs acilmis ve katilime1 sayist nedir?

Planlanan Kurs
Sayisi

Kursiyer Sayisi

*k%k

***k

Isbasi egitim yapilan kisi sayis1 nedir?

Alman kararlarda go¢ edenlerin iggiicii piyasasina entegrasyonu konusuna yer verildi mi?

Kurum hizmetleri disinda ulusal ve uluslararasit kaynaklar ile yiiriitiilen faaliyetler ve projeler var

ERKEK | KADIN | TOPLAM
217 156 373
1 Evet "1 Kismen "I Hayir
midir?
"1 Evet U] Hayrr
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Isgiicii Piyasas1 Analizi Bakimindan Géstergeler
1. Alnan kararlarda isgiicii piyasast analizi yapilmasina iliskin karar var m1?
2.

3.

[ Evet

Alinan kararlar dogrultusunda isgiicii piyasasi analizi yapildi m1?

O Evet

Alinan kararlarda bolgenin gelecekteki meslek ihtiyaglari tespit edildi mi?

O Evet

O Kismen "] Hay1r
(] Kismen "] Hay1r

(1 Kismen "] Hayir

Karsilanmasinda gii¢liik ¢ekilen meslekler iggiicii piyasasi analizlerine gore mi belirlendi?

[ Evet

Isgiicii piyasas1 analizi sektorel diizeyde mi yapildi?

O Evet

O Kismen "] Hayir

(] Kismen "] Hayir

I[lde mesleki ve teknik egitim veren okul veya kurumlarin biinyesinde yer alacak alan ve dallarm

belirlenmesi isgiicii ihtiyac analizleri sonuglarina goére mi yapildi?

O Evet

[l Hayir

Dezavantajh Gruplara Yonelik Gostergeler

1. Alnan kararlarda kariyer giinii diizenlenmesine iliskin faaliyetler planland1 mi1?

Alman kararlarda istihdam fuarlarina yonelik faaliyetler planlandi m1?
Alnan kararlarda girisimciligin desteklenmesine yonelik faaliyetler planlandi mi1?

Ilde kayitdis1 istihdamla miicadeleye iliskin herhangi bir faaliyet yiiriitiilmekte midir?

1. Alinan kararlarda engellilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Alinan kararlarda kadinlara yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Alman kararlarda eski hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?
Alinan kararlarda hiikiimliilere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Alinan kararlarda genclere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Alman kararlarda uzun siireli igsizlere yonelik faaliyetlere yer verildi mi?

Alman kararlarda sosyal yardim kurumlarindan yonlendirilen

issizlere yonelik

Ciraklik ve mesleki egitim kapsami disinda ¢ocuk caligtirilmasinin 6niine gecilmesine yonelik kararlar

O Evet "I Hayir
2.
O Evet "I Hayir
3.
[0 Evet "I Hayir
4.
[0 Evet "I Hayir
5.
O Evet "I Hayir
6.
O Evet "I Hayir
7.
faaliyetlere yer verildi mi?
O Evet "I Hayir
Politika Gostergeleri
"1 Evet O Hayir
2.
1 Evet [0 Hayir
3.
1 Evet [0 Hayir
4,
"I Evet O Hayir
5.
alind1 m1?
00 Evet U] Hayrr
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